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ANEXO:

MODELO PARA RECOGER LAS PROPUESTAS DE ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LOS CENTROS
	Plan de Formación Docente del Profesorado 2016-17
PROPUESTA DE ACTIVIDAD



CENTRO
...
PERSONA DE CONTACTO: 


CORREO ELECTRÓNICO DE CONTACTO: 


Programa para el que se propone la actividad formativa a realizar:

 FORMCHECKBOX 
  Programa de Formación General

 FORMCHECKBOX 
  Módulo 0: Formación inicial del profesorado universitario


 FORMCHECKBOX 
  Módulo 1: Metodologías para la Docencia Universitaria


 FORMCHECKBOX 
  Módulo 2: Competencias del profesor para la gestión del aprendizaje


 FORMCHECKBOX 
  Módulo 3: Calidad docente


 FORMCHECKBOX 
  Módulo 4: Recursos para la docencia virtual
 FORMCHECKBOX 
  Programa de Formación en este Centro

 FORMCHECKBOX 
  Programa de Formación Abierto, desarrollada por el Vicerrectorado o Servicio (indicar cual):

.


Título de la actividad:


.


Breve descripción:


.



.



.


Aportación, en su caso, del Centro:

 FORMCHECKBOX 
  Cofinanciación (indicar la cuantía)

.


 FORMCHECKBOX 
  Profesorado que impartiría la actividad (indicar nombre y apellidos):


.



.



.


INSTRUCCIONES PARA COMPLETAR LA PROPUESTA:
Indicar al inicio del título de la actividad el tipo de actividad de que se trata:
· Curso: si es una actividad de varias sesiones presenciales (2-4 horas/sesión), que puede ir asociada a tareas no presenciales para conocer, comprender, analizar o aplicar algunas técnicas docentes novedosas (cómo programar, uso de metodologías activas, sistemas de evaluación de competencias, etc.)
· Seminario: si es una actividad que combina una o dos sesiones presenciales guiada por un experto, con otras sesiones de trabajo en equipo entre los profesores asistentes.
· Taller: si es una actividad de una sesión presencial (2-4 horas), para aprender a utilizar una herramienta informática, una técnica práctica sencilla, etc.
· Grupo de trabajo: si es una actividad de autoformación, en el que un equipo de profesores innovadores comparte con otros compañeros su experiencia, para transferirla a otras situaciones docentes.
El Centro debe indicar la disponibilidad, en su caso, a cofinanciar la actividad, tomando como referencia el 50% de su presupuesto, pudiendo en su caso el Vicerrectorado de Docencia asumir un porcentaje mayor en función de la disponibilidad presupuestaria y el número de propuestas presentadas.

En este sentido, hay que tener en cuenta que los cursos de formación del programa PDI retribuyen al profesor un total de 75€ la hora; así, por ejemplo, para un curso de 10 horas, el presupuesto es de 750€ siempre que se trate de un docente de la Universidad de Salamanca, por lo que en este caso el Centro debería aportar como referencia general financiación (propia o de otros órganos de los que obtenga colaboración) por importe de 375€ y desde el Programa de Formación en Centros se aportarían los 375€ restantes.
EL CENTRO DEBERÁ COMPROMETER LA PARTICIPACIÓN DE AL MENOS 10 PROFESORES EN LA ACTIVIDAD

Se puede añadir otra documentación complementaria para ampliar la descripción de la actividad ofertada: destinatarios, lugar de realización, calendario, objetivos, contenidos y metodología.
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