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ACTA DE LA COMISION DE SELECCION
PROFESOR ASOCIADO CC. SALUD

ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISION
— Art. 15 de la Resolucién de 22 de marzo de 2004, de la Universidad de Salamanca (BOCyL de 2 de abril) —
Fecha Resolucién de Convocatoria: 15/09/2022
Profesor Asociado CC. Salud

Clave de la Convocatoria: 2022/D/LD/MD/25
G078/DS7876

Cédigo de la plaza: Categoria de la plaza:

Area: Pediatria Fac. Medicina
Departamento: Ciencias Biomédicas y del Diagnéstico

Perfil: Servicio de Pediatria. Hospital "Nuestra Sefiora de Sonsoles" de Avila. Bolsa:

REUNIDOS LOS MIEMBROS DE LA COMISION DE SELECCION, nombrados por Resolucién Rectoral de fecha 17/10/2022 , conforme a lo establecido en el

articulo 12 de la Resolucién de 22 de marzo de 2004 (BOCyL de 2 de abril), de Ia Universidad de Salamanca, se constituye en este acto la Comisidn que ha de juzgar el
Concurso arriba mencionado.

Y para que asi conste, firman la presente Acta los miembros reunidos en SALAMANCA ,a 22 de NOVIEMBRE de 20 22

7/1/7/7 P JEPN 2

PRESIDENTE: ANA MARTIN SUAREZ Fdo.:

SECRETARIO (Decano/Director centro): JOSE CARRETERO GONZALEZ Fdo.: ((@

VOCAL 12 (Director/a del Dpto. / Subdirector): JUAN ANTONIO RODRIGUEZ SANCHEZ Fdo.: /V/ﬁ; é

VOCAL 22 (drea de conocimiento): IGNACIO JESUS DAVILA GONZALEZ Fdo.:
VOCAL 32 (4rea de conocimiento): MARIA ASUNCION GARCIA SANCHEZ Fdo.:
VOCAL 42 (4rea de conocimiento): Fdo.:

VOCAL 52 (Comité de Empresa): Fdo.:
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ACTA DE LA COMISION DE SELECCION
PROFESOR ASOCIADO CC. SALUD

Clave de la convocatoria: | 2022/D/LD/MD/25 | codigo de s plaze: [ G078/DS7876 | categoria docente: | profesor Asociado CC. Salud Fecha de fa reunién: 22/11/2022 ]

VALORACION DE LOS MERITOS ALEGADOS CONFORME AL BAREMO ESTABLECIDO EN LA CONVOCATORIA
- ANEXO | de la Resolucién de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca (BOCyL de 2 de abril) -

Examinadas las solicitudes aceptadas y tras la aplicacién del Baremo especifico para las plazas de Profesor Asociado CC. Salud, conforme a los criterios acordados por esta Comisién, los miembros acuerdan* las valoraciones resefiadas en el siguiente
cuadro:
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ACTA DE LA COMISION DE SELECCION

PROFESOR ASOCIADO CC. SALUD

|Clave de Ia convocatoria: |2022/D/LD/MD/25 Cédigo de la plaza: | G078/Ds7876 |categorfa docente: | Profesor Asociado CC. Salud ]
RESUMEN DE PUNTUACIONES OBTENIDAS CONFORME AL BAREMO APLICADO
CANDIDATOS CURRICULUM VITAE & D?CZ';?‘} ) INVESTIGACION PERFIL TOTAL
(APELLIDOS Y NOMBRE) (hasta 5 puntos) - ALa:azta, 2,;r;ountos) (hasta 2,5 puntos) (hasta 10) (méx, 20 puntos)
Rubio Rodriguez, Felipe 1,64 2,00 9,00 12,64
Rupérez Pefia, Sara Maria 1'47 0,34 1'06 9'00 11'87

(*) En caso de que algin miembro de la Comisién no esté conforme con alguna o todas las valoraciones realizadas no firmar4 esta parte del acta Y expresard su voto particular en documento adjunto a este acta.

EL PRESIDENTE DE LA COMISION

EL SECRETARIO EL VOCAL (DPTO.) EL VOCAL

EL VOCAL

EL VOCAL

AT

EL VOCAL (COMITE EMPRESA)
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ACTA DE LA COMISION DE SELECCION
PROFESOR ASOCIADO CC. SALUD

ORDEN DE PRELACION Y PROPUESTA DE PROVISION

Clave de la Convocatoria:

2022/D/LD/MD/25

Fecha Resolucién de Convocatoria: 15/09/2022
Cédigo de la plaza: G078/DS7876 Categoria de la plaza: Profesor Asociado CC. Salud
Area: Pediatria Centro: Fac. Medicina
Departamento: Ciencias Biomédicas y del Diagnéstico
Perfil: Servicio de Pediatria. Hospital "Nuestra Sefiora de Sonsoles” de Avila.

NOMBRE Y APELLIDOS

PUNTUACION Bolsa de Trabajo

NOMBRE Y APELLIDOS J
Felipe Rubio Rodriguez J
L Y, en su defecto,: I

PUNTUACION
12,64

DNI ,
70875344Q ]

E al siguiente candidato mas valorado'

El candidato propuesto dispone de diez dias habiles para la formalizacién del correspondiente contrato.
Asimismo, con el fin de dar cumplimiento al articulo 15.2.b
apartados del baremo empleado (Valoracién de los mérito

I:I a los siguientes candidatos mas valorado;’

) de la mencionada Resolucién, junto a la presente

propuesta de provisién se incorpora,
s alegados, del presente Acta).
g

para su publicacion, la puntuacién obtenida por los concursantes en cada uno de los

Contra la presente Propuesta de provision, los candidatos admitidos podrén .E 5\:‘ ""“' eclamacién ante el sefior Rector Magnifico, en el plazo méximo de diez dias a partir de la publicacién de la misma.
g" E SALAMANCA »a 22 de  NOVIEMBRE de2022
VNiVEHS ! EL SECRETARIO,
BSALAMANCA |\ X WVl didlgads.
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