“MASTER ENLAS TIC EN EDUCACION:ANALISIS Y DISENO DE PROCESOS, RECURSOS Y PRACTICAS FORMATIVAS”
POSGRADO DEILASTIC EN EDUCACION: ANALISISY DISENO DE PROCESOS, RECURSOS Y PRACTICASFORMATIVAS

CURSO 2011-2012
[ORGANO ACADEMICO RESPONSABLE |

Facultad de Educacion

[INSTITUCIONES COLABORADORAS |
Centro Internacional en Tecnologias Avanzadas . Actividades practicas
Fundaciéon German Sanchez Ruipérez

Oficina del Conocimiento Abierto de la Universidad de Salamanca Actividades practicas
Universidad Virtual. Universidad de Salamanca Actividades practicas
[COORDINADOR Y RESPONSABLE ACADEMICO |

Francisco Javier Tejedor Tejedor

Universidad de Salamanca

Facultad de Educacion

Paseo de Canalejas, 169. 37008 - Salamanca

Tel.: (34) 923 294630 Fax: (34) 923 294609  tejedotr(@usal.es

[TIPO DE FORMACION | |CAMPOS CIENTIFICOS
Académica Ciencias Expetimentales O Ensefianzas Técnicas [
Profesional Ciencias de la Salud O Humanidades |
Investigadora Ciencias Sociales y Juridicas

[DESCRIPCION Y OBJETIVOS |

Los cambios que se estin produciendo en los distintos niveles educativos, su inevitable vinculacién con las nuevas
tecnologias, asi como la implantacién también de estas tecnologias en los entornos productivos de recursos formativos vy,
por supuesto, en los departamentos de recursos humanos de numerosas empresas, hacen necesaria la presencia, tanto en
los centros educativos como en las empresas, de profesionales que aunen en su formacién la doble perspectiva de expertos
en conocimiento y en recursos formativos.

La formacién de ese profesional para el analisis, diseflo y gestién de procesos, recursos y practicas formativas mediadas por
las nuevas tecnologias es el objetivo general de este Master. Una formacién interdisciplinaria, aunque sin perder de vista el
enfoque educativo, que prepare expertos en la elaboracion, gestion y valoracién de recursos y abra también la posibilidad
de avanzar en la investigacién en este campo. Los objetivos especificos son los siguientes:

e Comprensién de la contingencia cultural contemporanea, como consecuencia del desarrollo cientifico tecnolégico.
e Andlisis de las implicaciones de los procesos tecnoldgicos en la educacion a nivel organizativo, curricular y social.

e Conocimiento y valoracion de las posibilidades educativas de los instrumentos videograficos, informaticos y telematicos
en situaciones escolares y en ambitos de educacién no formal.

e Capacitacion en el disefio, desarrollo y evaluacién de materiales educativos de caracter tecnolédgico.

e Promocién y capacitacién para la integracion curricular de los medios tecnolégicos en diversas situaciones educativas,
presenciales y on line.

e Analisis de las posibilidades de las nuevas tecnologias de la informacién y comunicacién en los procesos formativos y
sus implicaciones en las estrategias de ensefianza-aprendizaje.

e Identificacion de estructuras, disefios, componentes y limites de plataformas para la formacién no presencial.
e Aplicacion de criterios pedagogicos en el planteamiento de procesos formativos on line.

e Adquisicion de estrategias para la evaluacién de proyectos y programas educativos basados en el empleo de las nuevas
tecnologias.

e Preparacion para la investigacion educativa en base al dominio de las técnicas de investigacion basicas, tanto
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cuantitativas como cualitativas.
|PERFIL DE INGRESO Y REQUISITOS DE FORMACION PREVIA I

Los requisitos de formaciéon previa son: poseer un titulo universitario oficial (diplomado, ingeniero técnico, arquitecto
técnico, licenciado, ingeniero o arquitecto). El perfil académico esta en funcién de la afinidad que presenten los estudios
cursados con la propuesta formativa que el Master oferta; en todo caso, se entienden, como destinatarios idéneos, a los
licenciados y graduados con pretension de ejercicio profesional en el ambito de la educacién y la formacion y que deseen
capacitarse para una practica mediada por aplicaciones de las TIC.

[CRITERIOS DE ADMISION Y SELECCION |

Los criterios de admision se ajustaran a los requisitos establecidos por la ley y, en su caso, a aquellos otros propuestos

especificamente por la Universidad de Salamanca. En todo caso, los candidatos presentaran un Curriculum Vitae para que

la Comisiéon Académica del Master pueda confirmar su idoneidad. La seleccién se basara en la valoraciéon de los méritos

acreditados en el curriculum, prevaleciendo, en igualdad de condiciones, el orden de la solicitud de admisién.

[FECHAS, CENTRO Y AULAS |

Desde el 1 de octubre de 2011 hasta el 30 de junio de 2012
Facultad de Educacién. ¢/ Paseo de Canalejas, 169. 37008 Salamanca. Espafia.
Edifico Cossio

[CARACTERISTICAS GENERALES |

CREDITOS: 60
DURACION: 1 curso académico
NUMERO DE PLAZAS:

Minimo: 15 Maxcimo: 30

[LISTA DE PROFESORES |

Profesores de la Universidad de Salamanca:

Maria Clemente Linuesa

Joaquin Garcia Carrasco

Angel Garcia del Dujo

Ana Garcia-Valcarcel Mufioz-Repiso
Francisco José Garcia Pefalvo
Begofia Gutiérrez San Miguel
Azucena Herndndez Martin
Esperanza Herrera Garcia
Francisco Martin lzard

10. José Manuel Mufioz Rodriguez
11. Santiago Nieto Martin

12. Susana Olmos Miguelafez

13. Anunciacién Quintero Gallego
14. Elena Ramirez Orellana

15. Maria José Rodriguez Conde

16. Maria Cruz Sanchez Gémez

17. Francisco Javier Tejedor Tejedor

©CoNoO~wWNE

Profesores de otras Universidades e instituciones colaboradoras:

18. Cesareo Hernandez Iglesias (UVA)
19. Pere Marques Graells (UAB)
20. Javier Pajares Gutiérrez (UVA)
21. JesUs Valverde Berrocoso (UEX)

22. Francisco Revuelta Dominguez (UEX)

[CRITERIOS DE EVALUACION |

Se realizara, en caso necesario, una evaluacién inicial de caracter diagnéstico, con el fin de identificar la situacién de partida
de los alumnos y poder establecer asi actividades de acomodacién en funcién de la titulacion de origen.

Se evaluaran las diversas actividades y tareas realizadas por los alumnos, de forma continua a lo largo del curso,
combinandose diversas técnicas para recoger la informacion pertinente sobre el rendimiento de los alumnos: exdmenes
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presenciales, trabajos individuales, trabajos en grupo, actividades on-line, portafolios, etc.
Las tutorfas tendran la finalidad de orientar y facilitar el trabajo de los estudiantes asi como de controlar el proceso de
aprendizaje de un modo personalizado.

PRACTICAS EXTERNAS Y ACTIVIDADES FORMATIVAS A DESARROLLAR EN ORGANISMOS
COLABORADORES

Centro Internacional en Tecnologfas Avanzadas del Fundacion German Sanchez Ruipérez.
Oficina del Conocimiento Abierto de la Universidad de Salamanca
Universidad Virtual. Universidad de Salamanca

[OTRAS INFORMACIONES DE INTERES |

Los criterios y procedimientos para el reconocimiento y convalidaciéon de aprendizajes previos seran los que establece la
normativa universitaria y los indicados por las leyes. La Comisién de Calidad del Master pondra en marcha la formacion de
una bolsa de empleo.



BREVE DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS

, _ LASTICENEDUCACION 60 CREDITOS ECTS
ANALISIS Y DISENO DE PROCESOS, RECURSOS Y PRACTICAS FORMATIVAS
1° CUATRIMESTRE [ 2° CUATRIMESTRE |
OPTATIVOS CURSOS 18 Créditos
1° CUATRIMESTRE 2° CUATRIMESTRE
Las TIC en el disefio y Recursos informaticos
desarrollo del curriculum 6 ECTS
6 ECTS (MODULO 3)
Los alumnos (MODULO 2)

deberan realizar 18
créditos entre los
cursos ofertados

Las TIC como instrumentos
de innovacion educativa
6 ECTS
MODULO 2)

Estrategias y recursos para
la formacién on- line
6 ECTS
(MODULO 4)

Recursos audiovisuales

Evaluacion de sistemas de
formacion online

6 ECTS
. 6 ECTS
(MODULO 3) MODULO 4)
OBLIGATORIOS Créditos
1° CUATRIMESTRE 2° CUATRIMESTRE
Herramientas informaticas
para el analisis cualitativo
de datos
3 ECTS (MODULO 6)
Metodologia de la
Andlisis Multidisciplinar de la Investigaci(:)n en TIC
Sociedad de la Informacién 3 ECTS (MODULO 5)
6 ECTS
MODULO 1)
Los alumnos
deberan realizar 24 Desarrollo de la
créditos entre los Elaboracién de paginas investigaciéon en tecnologfa
ofertados. web educativas educativa
3 ECTS (MODULO 6) 3 ECTS (MODULO 5)
Busqueda de informacién
en redes
3 ECTS MODULO 6)
Disefio y desarrollo de
proyectos de investigacion
3 ECTS MODULO 6)
Practicas A desarrollar en el primer cuatrimestre 9 Créditos
Trabajo Fin Trabajo de investigacién otiginal supetvisado pot un L
. 9 Créditos
de Master profesor-tutor. A desarrollar en el segundo cuatrimestre.
Total ECTS 60 Créditos




PROGRAMACION ACADEMICA

| MODULO 1: SOCIEDAD DE LA INFORMACION, TECNOLOGIA Y EDUCACION

UNIDAD TEMATICA: ANALISIS MULTIDISCIPLINAR DE LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION

ASIGNATURA: Analisis multidisciplinar de la sociedad de la informacién
Cédigo: 301300

Horas de aprendizaje

Tipo: OB Créditos ECTS: 6

Teortia: 48 Practicas: 24 Trabajo personal y otras actividades: 78

Nivel: Avanzado

Profesor/es: Dt. Garcia Carrasco, Dr. Hernandez Iglesias y Dr. Pajates Gutiérrez

Lugar de imparticién: Aula 28B Fecha: Octubre, tres dias a las semana Horario: 10-14 horas

1. Objetivo especifico

- Comprensién multidisciplinar de la contingencia cultural contemporanea como consecuencia del desarrollo cientifico tecnolégico.
Caracterizacién pedagogica de las nuevas tecnologfas.

2. Contenidos

- Globalizacién, organizaciones productivas y sociales y cambios en los sistemas cientifico-tecnologicos.

- Evolucién de las tecnologias informaticas y telematicas.

- Mediaciones tecnoldgicas, procesos mentales superiores y procesos de incorporacion cultural.

3. Metodologia docente: actividades de aprendizaje y su valoracion en créditos ECTS

- Teorfa: clases magistrales (20 h.), conferencia profesor invitado y debate (2 h.), lecturas y elaboracion de recensiones, esquemas,
mapas conceptuales-trabajo individual (18 h.).

- Practicas: seminarios (5 h.), estudio de casos (15 h.).

- Trabajo personal y otras actividades: elaboracién de proyectos y trabajos practicos (30 h.), foros de discusién on-line (10 h.),
presentaciones y comunicaciones de los alumnos (20 h.), tutorias (5 h.).

4. Criterios y métodos de evaluacion

- Criterios: consecucion de los objetivos de aprendizaje, cumplimiento de tareas académicas, seguimiento de las clases, rigor y
calidad de los trabajos.

- Meétodos: portafolios, examen, trabajos practicos, ejercicios de clase, autoevaluacion.

5. Recursos para el aprendizaje

- Bibliografia

- Web docente: documentacion, ejercicios, orientaciones sobre la asignatura

- Plataforma on-line de formacién

- Tutorfas presenciales y on-line

- Ejercicios de autoevaluacion

- Dossier de apuntes




| MODULO 2: LAS TIC EN EL MARCO ESCOLAR

UNIDAD TEMATICA: LAS TIC EN EL DISENO Y DESARROLLO DEL CURRICULUM

ASIGNATURA: Las Tic en el disefio y desarrollo del curriculum
Cédigo: 301301

Horas de aprendizaje

Tipo: OP Créditos ECTS: 6

Teorfa: 48 Practicas: 48 Trabajo personal y otras actividades: 54

Nivel: Especializaciéon

Profesor/es: Dra. Clemente Linuesa y Dra. Ramirez Otrellana

Lugar de imparticién: Aula 28B Fecha: Noviembre, tres dias a la semana Horario: 10-14

1.

Objetivo especifico

Anilisis de las implicaciones de los procesos tecnolégicos en la educacion a nivel organizativo, curricular y social. Promocion y
capacitacién para la integracién curricular de los medios tecnolégicos en diversas situaciones educativas, presenciales y no
presenciales.

. Contenidos

Concepciones sobre TIC y aprendizaje.
Marcos curriculares y practicas escolares: disefio y desarrollo del curriculum
Disefios curriculares con TIC: metodologias, aspectos organizativos y evaluacion.

. Metodologia docente: actividades de aprendizaje y su valoracién en créditos ECTS

Teorfa: clases magistrales (20 h.), conferencia profesor invitado y debate (2 h.), lecturas y elaboracién de recensiones, esquemas,
mapas conceptuales-trabajo individual (18 h.).

Practicas: seminarios (25 h.), estudio de casos (20 h.).

Trabajo personal y otras actividades: elaboracién de proyectos y trabajos practicos (25 h.), foros de discusién on-line (10 h.),
presentaciones y comunicaciones de los alumnos (5 h.), tutorfas (5 h.).

. Criterios y métodos de evaluacién

Criterios: consecucion de los objetivos de aprendizaje, cumplimiento de tareas académicas, seguimiento de las clases, rigor y
calidad de los trabajos.
M¢étodos: Portafolios, examen, trabajos practicos, ejercicios de clase, autoevaluacion.

. Recursos para el aprendizaje

Bibliografia

Web docente: documentacion, ejercicios, orientaciones sobre la asignatura
Plataforma on-line de formacién

Tutorfas presenciales y on-line

Ejercicios de autoevaluacién

Dossier de apuntes




UNIDAD TEMATICA: LAS TIC COMO INSTRUMENTOS DE INNOVACION EDUCATIVA

ASIGNATURA: Las Tic como instrumentos de innovacién educativa
Cdédigo: 301302

Horas de aprendizaje

Tipo: OP Créditos ECTS: 6 ] T - .
Teorfa: 48 Practicas: 48 Trabajo personal y otras actividades: 54

Nivel: Especializacion

Profesor/es: Dra. Quintero Gallego y Dra. Hernandez Martin

Lugar de imparticién: Aula 28B Fecha: Diciembre, tres dias a la semana Horario: 10-14 horas

1.

Objetivo especifico

Anilisis de las implicaciones de los procesos tecnoldgicos en la educacién a nivel organizativo, curricular y social. Promocién y
capacitaciéon para la integracion curricular de los medios tecnolégicos en diversas situaciones educativas, presenciales y no
presenciales.

. Contenidos

Innovaciéon Educativa y TIC
Organizacién Escolar y TIC
Formacion del Profesorado y TIC

. Metodologia docente: actividades de aprendizaje y su valoracién en créditos ECTS

Teorfa: clases magistrales (20 h.), conferencia profesor invitado y debate (2 h.), lecturas y elaboracién de recensiones, esquemas,
mapas conceptuales-trabajo individual (18 h.).

Practicas: seminarios (10 h.), estudio de casos (15 h.), resoluciéon de problemas (15).

Trabajo personal y otras actividades: elaboraciéon de proyectos y trabajos practicos (25 h.), foros de discusion on-line (10 h.),
presentaciones y comunicaciones de los alumnos (5 h.), tutorfas (5 h.).

. Criterios y métodos de evaluacion

Criterios: consecucion de los objetivos de aprendizaje, cumplimiento de tareas académicas, seguimiento de las clases, rigor y
calidad de los trabajos.
Métodos: Portafolios, examen, trabajos practicos, ejercicios de clase, autoevaluacién.

. Recursos para el aprendizaje

Bibliografia

Web docente: documentacion, ejercicios, orientaciones sobre la asignatura
Plataforma on-line de formacién

Tutorfas presenciales y on-line

Ejercicios de autoevaluacion

Dossier de apuntes




| MODULO 3: DISENO, IMPLEMENTACION Y EVALUACION DE RECURSOS DIGITALES

UNIDAD TEMATICA: RECURSOS AUDIOVISUALES

ASIGNATURA: Recursos audiovisuales
Cédigo: 301303

Horas de aprendizaje

Tipo: OP Créditos ECTS: 6 i . ] .
Teorfa: 36 Practicas: 54~ Trabajo personal y otras actividades: 60

Nivel: Especializacion

Profesor/es: Dra. Garcia-Valcarcel Mufioz-Repiso y Dra. Gutiétrez San Miguel

Lugar de imparticion: Aula 28B Fecha: Enero, tres dias a la semana Horario: 10-14 horas

SN

. Objetivo especifico

Conocimiento y valoracién de las posibilidades educativas de los instrumentos videograficos en situaciones escolares y en ambitos
de educacién no formal. Capacitacion en el disefio, desarrollo y evaluacion de materiales educativos de caracter tecnolégico.
. Contenidos
El video como recurso educativo. Video digital en la enseflanza
Television y Educacion
Posibilidades educativas de los videojuegos
Educar para la comunicacién audiovisual
El proceso de produccion audiovisual
El lenguaje del cine como base de la narracion audiovisual.
Programas televisivos: Los informativos.
e  Las Series de Produccién Propia.
e  [.a Publicidad.
Disefio de Programas de TV con fines educativos.
. Metodologfa docente: actividades de aprendizaje y su valoracién en créditos ECTS
Teorfa: clases magistrales (15 h.), lecturas y elaboracion de recensiones, esquemas, mapas conceptuales-trabajo individual (15 h.).
Practicas: seminarios (25 h.), estudio de casos (20 h.).
Trabajo personal y otras actividades: elaboracién de proyectos y trabajos practicos (35 h.), presentaciones y comunicaciones de los
alumnos (10 h.), tutorfas (5 h.).
. Criterios y métodos de evaluacién
Criterios: consecucion de los objetivos de aprendizaje, cumplimiento de tareas académicas, seguimiento de las clases y
participacién, rigor y calidad de los trabajos.
Métodos: trabajos practicos, ejercicios de clase, trabajos de reflexion, autoevaluacion (entrega de portafolios)
. Recursos para el aprendizaje
Bibliografia
Web docente: documentacién, ejercicios, orientaciones sobre la asignatura
Tutorfas presenciales y on-line
Dossier de apuntes




UNIDAD TEMATICA: RECURSOS INFORMATICOS

ASIGNATURA: Recutsos informaticos
Cédigo: 301304

Horas de aprendizaje

Tipo: OP Créditos ECTS: 6

Teoria: 36 Practicas: 54 Trabajo personal y otras actividades: 60

Nivel: Especializacion

Profesot/es: Dr. Garcia Pefialvo, Dr. Valverde Berrocoso y Dr. Marqués Graells

Lugar de imparticion: Aula 28B Fecha: Febrero, tres dias a la semana Horario: 10-14 horas

. Objetivo especifico

Conocimiento y valoracién de las posibilidades educativas de los instrumentos informaticos en situaciones escolares y en ambitos
de educacién no formal. Capacitacion en el disefio, desarrollo y evaluacion de materiales educativos de caracter tecnolégico.
. Contenidos
Juegos digitales.
Tendencias en el desarrollo de software libre.
Historia y evolucion del software educativo
Modelos de interaccién en el software
Aportaciones de Internet a la Educacion
Criterios de calidad y caracteristicas de las web docentes y portales educativos.
La practica educativa y los recursos didacticos
La telematica y la practica educativa: El aula virtual
El profesor y el alumno telematicos.
La gestion del conocimiento en entornos telematicos
Proyectos educativos apoyados en la telematica.
Los objetos de aprendizaje y objetos digitales.
. Metodologfa docente: actividades de aprendizaje y su valoracion en créditos ECTS
Teorfa: clases magistrales (15 h.), conferencia profesor invitado y debate (3 h.), lecturas y elaboracion de recensiones, esquemas,
mapas conceptuales-trabajo individual (12 h.).
Practicas: seminarios (25 h.), estudio de casos (20 h.).
Trabajo personal y otras actividades: elaboracién de proyectos y trabajos practicos (25 h.), foros de discusién on-line (15 h.),
presentaciones y comunicaciones de los alumnos (5 h.), tutorfas (5 h.).
. Criterios y métodos de evaluacién
Criterios: consecucion de los objetivos de aprendizaje, cumplimiento de tareas académicas, seguimiento de las clases, rigor y
calidad de los trabajos.
Métodos: Portafolios, examen, trabajos practicos, ejercicios de clase, autoevaluacion.
M¢étodos: Portafolios, trabajos practicos, ejercicios de clase, autoevaluacion.
. Recursos para el aprendizaje
Bibliografia
Web docente: documentacion, ejercicios, orientaciones sobre la asignatura
Plataforma on-line de formacién
Tutorfas presenciales y on-line
Ejercicios de autoevaluacion
Dossier de apuntes




MODULO 4: DISENO, IMPLEMENTACION y EVALUACION DE SISTEMAS DE FORMACION ON
LINE

UNIDAD TEMATICA: ESTRATEGIAS Y RECURSOS PARA LA FORMACION ON LINE

ASIGNATURA: Estrategias y recursos para la formacion on line
Cédigo: 301305

Horas de aprendizaje

Tipo: OP Créditos ECTS: 6 ] T - .
Teorfa: 48 Practicas: 42 Trabajo personal y otras actividades: 60

Nivel: Especializaciéon

Profesor/es: Dt. Martin Izard y Dra. Olmos Miguelafiez

Lugar de imparticién: Aula 28B Fecha: Marzo, tres dias a la semana Horario: 10-14 h.
Aula de Informatica

—_

2.

4.

(S

Objetivo especifico

Identificacion de estructuras, disefios, componentes y limites de plataformas para la formacién no presencial. Aplicaciéon de
criterios pedagdgicos en el planteamiento de procesos formativos on line.

Contenidos

Los recursos para la formacién on line.

Estrategias y comunidades de formacién on line.

La tutorfa en los procesos de formacién on line: moderacién, negociacién y resolucion de conflictos en comunidades virtuales.

La tecnologfa de juegos cooperativos, lugares multiusuario, avatares y otros entornos de telepresencia: Funcién pedagdgica y
socializacion.

Metodologia docente: actividades de aprendizaje y su valoracion en créditos ECTS

Teorfa: clases magistrales (20 h.), conferencia profesor invitado y debate (2 h.), lecturas y elaboracién de recensiones, esquemas,
mapas conceptuales-trabajo individual (18 h.).

Practicas: seminarios (20 h.), estudio de casos (15 h.).

Trabajo personal y otras actividades: elaboracién de proyectos y trabajos practicos (30 h.), foros de discusién on-line (10 h.),
presentaciones y comunicaciones de los alumnos (5 h.), tutorfas (5 h.).

Criterios y métodos de evaluacién

Criterios: consecucion de los objetivos de aprendizaje, cumplimiento de tareas académicas, seguimiento de las clases, rigor y
calidad de los trabajos.

M¢étodos: Portafolios, examen, trabajos practicos, ejercicios de clase, autoevaluacion.

Recursos para el aprendizaje

Bibliografia

Web docente: documentacion, ejetcicios, orientaciones sobre la asignatura

Plataforma on-line de formacién

Tutorfas presenciales y on-line

Ejercicios de autoevaluacién

Dossier de apuntes

_10_




UNIDAD TEMATICA: EVALUACION DE SISTEMAS DE FORMACION ON LINE

ASIGNATURA: Evaluacion de sistemas de formacion on line
Cdédigo: 301306

Horas de aprendizaje

Tipo: OP Créditos ECTS: 6 ] . ] .
Teorfa: 48 Practicas: 42 Trabajo personal y otras actividades: 60

Nivel: Especializacion

Profesor/es: Dra. Hertera Gatcia y Dra. Rodriguez Conde

Lugar de imparticién: Aula 28B Fecha: Abril, tres dias a la semana Horario: 10-14 h.
Aula de Informatica

—_

. Objetivo especifico
Identificacion de estructuras, disefios, componentes y limites de plataformas para la formacién no presencial. Aplicacion de
criterios pedagdgicos en el planteamiento de procesos formativos on line.
. Contenidos
Posibilidades y limites de los espacios de formacién on line.
Tipologfa de las comunidades en el ciberespacio.
Disefio de ambientes y aprendizajes.
Andlisis de plataformas dindmicas para espacios formativos on line.
Evaluacion de los sistemas de formacion on line.
. Metodologia docente: actividades de aprendizaje y su valoracién en créditos ECTS
Teorfa: clases magistrales (20 h.), conferencia profesor invitado y debate (2 h.), lecturas y elaboracién de recensiones, esquemas,
mapas conceptuales-trabajo individual (18 h.).
Practicas: seminarios (20 h.), estudio de casos (15 h.).
Trabajo personal y otras actividades: elaboracién de proyectos y trabajos practicos (30 h.), foros de discusién on-line (10 h.),
presentaciones y comunicaciones de los alumnos (5 h.), tutorfas (5 h.).
. Criterios y métodos de evaluacién
Criterios: consecucion de los objetivos de aprendizaje, cumplimiento de tareas académicas, seguimiento de las clases, rigor y
calidad de los trabajos.
M¢étodos: portafolios, examen, trabajos practicos, ejercicios de clase, autoevaluacion.
. Recursos para el aprendizaje
Bibliografia
Web docente: documentacion, ejercicios, otientaciones sobre la asignatura
Plataforma on-line de formacién
Tutorfas presenciales y on-line
Ejercicios de autoevaluacion
Dossier de apuntes
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MODULO 5: INVESTIGACION EN TIC

UNIDAD TEMATICA: DESARROLLO DE LA INVESTIGACION EN TECNOLOGIA EDUCATIVA

ASIGNATURA: Desarrollo de la investigacion en tecnologia educativa
Cédigo: 301307

Horas de aprendizaje

Tipo: OB Créditos ECTS: 3 ] T ] .
Teorfa: 15 Practicas: 24 Trabajo personal y otras actividades: 36
Nivel: Especializacion
Profesor/es: Dt. Tejedor Tejedor
Lugar de imparticién: Aula Informatica Fecha: Abril, tres dias a la semana Horario: 10-14 horas

1. Objetivo especifico

- Preparacion para la investigacion educativa en base al dominio de las técnicas basicas de investigacion, tanto cuantitativas como
cualitativas.

2. Contenidos

- Evolucién de los planteamientos de la investigacion en Tecnologia Educativa.

- Metodologfas de investigacion en Tecnologia Educativa.

- Principales aportaciones de la investigacién en Tecnologfa Educativa.

- Tendencias de investigacion en el ambito europeo e internacional.

3. Metodologia docente: actividades de aprendizaje y su valoracion en créditos ECTS

- Teorfa: clases magistrales (15 h.), conferencia profesor invitado y debate (6 h.), lecturas y elaboracion de recensiones, esquemas,
mapas conceptuales-trabajo individual (14 h.).

- Practicas: seminarios (20 h.), estudio de casos (20 h.).

- Trabajo personal y otras actividades: elaboracién de proyectos y trabajos practicos (25 h.), foros de discusién on-line (15 h.),
presentaciones y comunicaciones de los alumnos (5 h.), tutorfas (5 h.).

4. Criterios y métodos de evaluacion

- Criterios: consecucion de los objetivos de aprendizaje, cumplimiento de tareas académicas, seguimiento de las clases, rigor y
calidad de los trabajos.

- Meétodos: Portafolios, examen, trabajos practicos, ejercicios de clase, autoevaluacion.

5. Recursos para el aprendizaje

- Bibliografia

- Web docente: documentacion, ejercicios, orientaciones sobre la asignatura

- Plataforma on-line de formacion

- Tutorfas presenciales y on-line

- Ejercicios de autoevaluacién

- Dossier de apuntes
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UNIDAD TEMATICA: METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION EN TIC

ASIGNATURA: Metodologia de la investigacion en Tic
Cédigo: 301308

Horas de aprendizaje

Tipo: OB Créditos ECTS: 3 ] T . .
Teorfa: 15 Practicas: 24 Trabajo personal y otras actividades: 36
Nivel: Especializacion
Profesor/es: Dr. Nieto Martin
Lugar de imparticion: Aula Informatica Fecha: Mayo, tres dias a la semana Horario: 10-14 horas
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. Objetivo especifico

Preparacion para la investigacion educativa en base al dominio de las técnicas basicas de investigacion, tanto cuantitativa como
cualitativa.
. Contenidos
Componentes y fases en la investigacion educativa.
Disefio y estrategias cuantitativas: instrumentos de medida y técnicas de andlisis.
Disefio y estrategias cualitativas: estrategias de obtencion y analisis de informacion.
Disefio y estrategias evaluativas (evaluacion de proyectos)
. Metodologia docente: actividades de aprendizaje y su valoracion en créditos ECTS
Teorfa: clases magistrales (25 h.), lecturas y elaboracion de recensiones, esquemas, mapas conceptuales-trabajo individual (15 h.).
Practicas: seminatios (25 h.), estudio de casos (20 h.).
Trabajo personal y otras actividades: elaboracion de proyectos y trabajos practicos (15 h.), foros de discusion on-line (15 h.),
presentaciones y comunicaciones de los alumnos (5 h.), tutorfas (5 h.).
. Criterios y métodos de evaluacién
Criterios: consecucion de los objetivos de aprendizaje, cumplimiento de tareas académicas, seguimiento de las clases, rigor y
calidad de los trabajos.
M¢étodos: Portafolios, examen, trabajos practicos, ejercicios de clase, autoevaluacion.
. Recursos para el aprendizaje
Bibliografia
Web docente: documentacion, ejercicios, orientaciones sobre la asignatura
Plataforma on-line de formacién
Tutorfas presenciales y on-line
Ejercicios de autoevaluacién
Dossier de apuntes
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| MODULO 6: FORMACION TRANSVERSAL

UNIDAD TEMATICA: BUSQUEDA DE INFORMACION EN REDES

ASIGNATURA: Basqueda de informacién en redes
Cédigo: 301309

Horas de aprendizaje

Tipo: OB Créditos ECTS: 3
Practicas: 50 Trabajo personal y otras actividades: 25
Nivel: Especializacion
Profesotr/es: Dr. Mufioz Rodriguez
Lugar de imparticién: Aula informatica Fecha: Marzo Horario: 17-21 horas

[EN

. Objetivo especifico

Adquisicion de estrategias y manejo de herramientas para buscar informacién de la Red
. Contenidos
Componentes y principios de los principales sistemas de busqueda.

N

- Bases de datos, bibliotecas y recursos de interés educativo.
3. Metodologfa docente: actividades de aprendizaje y su valoracion en créditos ECTS
Orientaciones para la realizacién de ejercicios practicos, elaboracién de proyectos de forma auténoma en grupos.
. Criterios y métodos de evaluacion
Criterios: consecucion de los objetivos de aprendizaje, cumplimiento de tareas académicas, seguimiento de las clases, rigor
y calidad de los trabajos.
M¢étodos: trabajos practicos, ejercicios de clase, autoevaluacion.
5. Recursos para el aprendizaje
- Bibliografia
- Web docente: documentacion, ejercicios, orientaciones sobre la asignatura

~

- Plataforma on-line de formacién
- Tutorfas presenciales y on-line
- Ejercicios de autoevaluacion

- Dossier de apuntes
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UNIDAD TEMATICA: ELABORACION DE PAGINAS WEB EDUCATIVAS

ASIGNATURA: Elaboracion de paginas web educativas
Codigo: 301310

Horas de aprendizaje

Tipo: OB Créditos ECTS: 3
Practicas: 50 Trabajo personal y otras actividades: 25
Nivel: Especializaciéon
Profesor: Dr. Revuelta Dominguez
Lugar de imparticién: Aula informatica Fecha: Octubre Horario: 17-21 horas

. Objetivo especifico

Adquisicion de estrategias para la realizacion y evaluacion de proyectos y programas educativos basados en el empleo
de las nuevas tecnologfas.

. Contenidos

Tipos y componentes para el disefio de una web educativa
Estructuras hipertextuales

Recursos on line para la elaboracién de paginas web
Programas informaticos para la elaboracién de paginas web.

. Metodologia docente: actividades de aprendizaje y su valoracion en créditos ECTS

Orientaciones para la realizacién de ejercicios practicos, elaboracion de proyectos de forma auténoma en grupos.

. Criterios y métodos de evaluacién

Criterios: consecucion de los objetivos de aprendizaje, cumplimiento de tareas académicas, seguimiento de las clases,
rigor y calidad de los trabajos.
Métodos: trabajos practicos, ejercicios de clase, autoevaluacion.

. Recursos para el aprendizaje

Bibliografia

Web docente: documentacién, ejercicios, orientaciones sobre la asignatura
Plataforma on-line de formacién

Tutorfas presenciales y on-line

Ejercicios de autoevaluacién

Dossier de apuntes
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UNIDAD TEMATICA: HERRAMIENTAS INFORMATICAS PARA EL ANALISIS CUALITATIVO DE DATOS

ASIGNATURA: Herramientas informaticas para el analisis cualitativo de datos
Cédigo: 301044

Horas de aprendizaje

Tipo: OB Créditos ECTS: 3 Practicas: 50 Trabajo petsonal y otras actividades: 25
Nivel: Especializacién
Profesor/es: Dra. Sanchez Gomez

Lugar de imparticién: Aula informatica Fecha: Noviembre Horario: 17-21 horas

1. Objetivo especifico
- Conocer las caracteristicas basicas de la investigacion cualitativa y los principales programas de analisis de datos cualitativos.
2. Contenidos

Fundamentacién teérica-metodolégica de la investigacion cualitativa.
- La practica de la investigacion cualitativa
3. Metodologia docente: actividades de aprendizaje y su valoracién en créditos ECTS

Orientaciones para la realizacién de ejercicios practicos, elaboracion de proyectos de forma auténoma en grupos.
. Criterios y métodos de evaluacion

~

calidad de los trabajos.
Métodos: trabajos practicos, ejercicios de clase, autoevaluacion.
5. Recursos para el aprendizaje
- Bibliografia
- Web docente: documentacion, ejercicios, orientaciones sobre la asignatura

- Plataforma on-line de formacién
- Tutorfas presenciales y on-line

- Ejercicios de autoevaluacion

- Dossier de apuntes
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Criterios: consecucion de los objetivos de aprendizaje, cumplimiento de tareas académicas, seguimiento de las clases, rigor y




UNIDAD TEMATICA: DISENO Y DESARROLLO DE PROYECTOS DE INVESTIGACION

ASIGNATURA: Disefio y desarrollo de proyectos de investigacion
Cédigo: 301045

Horas de aprendizaje

Tipo: OB Créditos ECTS: 3 . ] .
Practicas: 50 Trabajo personal y otras actividades: 25

Nivel: Especializacion

Profesor/es: Por determinar

Lugar de imparticién: Aula 28B Fecha: Marzo Horatio: 17-21 horas

1. Objetivo especifico
- Concebir, disefiar, poner en practica y adoptar un proceso sustancial de investigacion con seriedad académica.
- Comunicacién, difusion y transferencia del conocimiento a la comunidad cientifica ya la sociedad en general
2. Contenidos
- Fases en el disefio, desarrollo y difusion de la investigacion
- Aspectos formales del proceso
3. Metodologifa docente: actividades de aprendizaje y su valoracion en créditos ECTS
Orientaciones para la realizacioén de ejercicios practicos, elaboracién de proyectos de forma auténoma en grupos.
. Criterios y métodos de evaluacién
Criterios: consecucion de los objetivos de aprendizaje, cumplimiento de tareas académicas, seguimiento de las clases, rigor y
calidad de los trabajos.
M¢étodos: trabajos practicos, ejercicios de clase, autoevaluacion.
5. Recursos para el aprendizaje
- Bibliografia
- Web docente: documentacion, ejercicios, orientaciones sobre la asignatura

~

- Plataforma on-line de formacion
- Tutorfas presenciales y on-line

- Ejercicios de autoevaluacion

- Dossier de apuntes
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| MODULO 7: PRACTICAS

UNIDAD TEMATICA: PRACTICAS

ASIGNATURA: Practicas
Cédigo: 301046

Horas de aprendizaje

Tipo: O Créditos ECTS: 9 ] T - .
Teortia: 30 Practicas: 125 Trabajo personal y otras actividades: 70

Nivel: Especializacion

Profesor/es: Dt. Gatcia Carrasco, Dr. Mufioz Rodriguez y tutotres de los centros correspondientes

Lugar de imparticién: Fecha: Octubre, Noviembre (viernes) Horario: 9-14 h.
Centros colaboradores Febrero, Marzo (viernes)

1
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.-Objetivo especifico
Aplicacién de los conocimientos adquiridos en contextos educativos amplios, tanto formales como no formales, presenciales y
virtuales, para la resolucién de problemas, desde una perspectiva interdisciplinar (pedagoégica, comunicativa, informatica. . .).
. Metodologia docente: actividades de aprendizaje y su valoracion en créditos ECTS
Practica profesional supervisada (70 h.)
Seminarios de reflexién (10 h.)
Elaboracién de memoria (35 h.)
. Criterios y métodos de evaluacién
Métodos: trabajos practicos, autoevaluacion, memoria del practicum.
Criterios: consecucion de los objetivos de aprendizaje, cumplimiento de tareas académicas y profesionales, seguimiento de los
seminarios, rigor y calidad de la memoria.
. Recursos para el aprendizaje
Ambito profesional.
Bibliografia.
Tutorfas presenciales y on line.
Criterios de autoevaluacién.
Métodos: trabajos practicos, ejercicios de clase, autoevaluacion.

_18_




[ MODULO 8: TRABAJO FIN DE MASTER

UNIDAD TEMATICA: TRABAJO FIN DE MASTER

ASIGNATURA: Trabajo fin de master
Cédigo: 301047

Tipo: O Créditos ECTS: 9 Horas de aprendizaje

Teoria: 10 Practicas: 10 Trabajo personal y otras actividades: 205

Nivel: Especializacion

Profesor/es: Cualquier docente del Miaster

Lugar de imparticién: no presencial | Fecha: segundo cuatrimestre | Horario: libre

Objetivo:
Profundizar en alguna de las tematicas abordadas en el Master bajo la direccién de uno de sus profesores.
Caracteristicas del trabajo:
El trabajo consistira en el disefio de un programa de intervencion educativa (integracion curricular de las TIC, formacién del
profesorado en TIC, elaboracién de recursos didicticos, disefio de procesos formativos mediados potr TIC...) y/o un proyecto de
investigacion (en el que se pueden incluir diferentes metodologias y que podria desembocar en la obtencién y analisis de datos, con
un caracter preparatorio para la tesis doctoral). Ambos tipos de trabajo deberan estar fundamentados en la correspondiente
revisioén tedrica sobre el tema elegido.
Evaluacion de los trabajos:
Los criterios a tener en cuenta en la valoracién del trabajo son los siguientes:

- Adecuacién del contenido del trabajo a la tematica.

- Planteamiento, elaboracion y estructura adecuada y original del trabajo.

- Profundizacién en el tratamiento del tema (manejo de distintas fuentes y autores).

- Elaboracion personal y posicionamiento critico del autor del trabajo.

- Organizacion y claridad de las ideas expresadas

- Actualizacién documental, rigor y representatividad de las referencias bibliograficas.

- Calidad del programa de intervencién y/o proyecto de investigacién

- Presentacion de los datos de investigacion

- Elaboracién de las conclusiones

- Cualidades formales (presentacién del trabajo)
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