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Identificador : 2502278

IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO
Universidad de Salamanca Escuela Politécnica Superior de Avila 05006454

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Grado

Ingenieriade la Energiay Recursos Minerales

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Ingenieria de la Energiay Recursos Minerales por la Universidad de Salamanca

NIVEL MECES

22

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ingenieriay Arquitectura No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

Si

NOMBRE Y APELLIDOS

Orden CIN/306/2009, de 9 de febrero, BOE de 18 febrero de
2009

CARGO

Agustin Huete Garcia

Director Académico de Grado

Tipo Documento

NUmer o Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

07958339V

CARGO

Maria José Rodriguez Conde

Vicerrector de Docencia e Innovacion Educativa

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

22728082B

CARGO

Luis Santiago Sanchez Pérez

DIRECTOR DE LA ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR
DE AVILA

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

05266553J

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

Fecha: 23/03/2022

A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Patio de Escuelas n° 1, 22 planta 37071 Salamanca 663168920
E-MAIL PROVINCIA FAX
vic.docencia@usal .es Salamanca 923294502
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Salamanca, AM 30 de septiembre de 2021

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Fecha: 23/03/2022

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en IngenieriadelaEnergiay |No Ver Apartado 1:
Recursos Minerales por la Universidad de Salamanca Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ingenieriay Arquitectura Ingenieriay profesiones
afines

HABILITA PARA PROFESION REGUL ADA: Ingeniero Técnico de Minas

RESOLUCION Resolucién de 15 de enero de 2009, BOE de 29 de enero de 2009

NORMA Orden CIN/306/2009, de 9 de febrero, BOE de 18 febrero de 2009

AGENCIA EVALUADORA

AgenciaparalaCalidad del Sistema Universitario de Castillay Leon

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Salamanca

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CcODIGO UNIVERSIDAD

014 Universidad de Salamanca

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240 66

0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/

MASTER
6 156 12
LISTADO DE MENCIONES
MENCION CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Salamanca
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO

05006454 Escuela Politécnica Superior de Avila

1.3.2. Escuela Politécnica Superior de Avila
1.3.2.1. Datos asociados & centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

Si No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION

3/126

[}
Q
s
o
o
o
.0
o
©
o
=
R
£
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=
(@]
@
8
3]
o
2
®
(@]
>
o
(&}
L
(72}
@
Q
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
©
o)
2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
2
=
=
o
>
]
o
=
~
[s2]
o)
S
®»
-~
<
1%
I
o
@
I
<
<
o
@
o
<
I
©
@
<
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=486240804428023413093702

OEIER MO MIMISTERID
ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

) m
j=1a}

Identificador : 2502278

Fecha: 23/03/2022

50 50 50

CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO

50 ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 43.0 90.0

RESTO DE ANOS 42.0 90.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 42.0
RESTO DE ANOS 0.0 420
NORMAS DE PERMANENCIA

http://bocyl.jcyl.es/bol etines/2019/04/16/pdf/BOCY L -D-16042019-23.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

41126
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

Identificador : 2502278 Fecha: 23/03/2022

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

CGL - Capacidad paralaresolucion de los problemas mateméticos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre; algebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferencialesy en
derivadas parciales; métodos numéricos algoritmica numeérica; estadisticay optimizacion.

CG2 - Capacidad de vision espacial y conocimiento de las técnicas de representacion gréfica, tanto por métodos tradicionales de
geometriamétricay geometria descriptiva, como mediante |as aplicaciones de disefio asistido por ordenador

CG3 - Conocimientos bésicos sobre €l uso y programacion de |os ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informéticos con aplicacion en ingenieria

CG4 - Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre |as leyes generales de la mecénica, termodinamica, camposy ondasy
electromagnetismo y su aplicacion paralaresolucion de problemas propios de laingenieria

CG5 - Conocimientos basicos de geologiay morfologia del terreno y su aplicacion en problemas relacionados con laingenieria.
Climatologia.

CG6 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacion y gestion de
empresas.

CG7 - Conocer los principios generales de la quimica para poderlos aplicar alos problemas de ingenieria

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de organizacion, gestion y planificacién

CT2 - Capacidad de andlisis, critica, y sintesis, asi como para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de
indole socid, cientifica o ética.

CT3 - Capacidad pararelacionar y gestionar lainformacién

CT4 - Capacidad para comprender y elaborar model os abstractos a partir de aspectos particulares

CT5 - Capacidad de toma de dacisiones y resolucion de problemas

CT6 - Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones

CT7 - Capacidad de actualizacion y contintia integracidn de las nuevas tecnologias

CT8 - Cratividad e innovacion

CT9 - Capacidad de comunicarse de formaoral y escrita en lengua nativa, para transmitir informacion, ideas, problemasy
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

CT10 - Capacidad de comunicarse de formaoral y escrita en una o més lenguas extranjeras

CT11 - Capacidad de trabajo en equipos de carécter unidisciplinares y multidisciplinares

CT12 - Habilidad en |as relaciones interpersonal es. Reconocimiento ala diversidad y multiculturalidad, asi como con el respeto a
los derechos fundamentales y de igualdad entre hombresy mujeres
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CT13 - Aplicar los conocimientos de Ingenieria Laboral, de |os aspectos medioambientales, y de la ordenacién del territorio ala
materia.

CT14 - Compromiso ético

CT15 - Motivacion por lacaidad

CT16 - Capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen € gercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Minas

CT17 - Capacidad de aprendizaje auténomo

CT18 - Capacitacion cientifico-técnica para el gercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Minas

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CE38 - Ejercicio original arealizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto

en el ambito de |as tecnol ogias especificas de la Ingenieria de Minas de natural eza profesional

CE37 - Ecologiay ordenacion del territorio. Planificacion y gestion territoria y urbanistica

CC1 - Capacidad paralaresolucion de ecuaciones diferenciales ordinarias para su aplicacion en los problemas de Ingenieria

CC2 - Comprension de los conceptos de aleatoriedad de |os fendmenos fisicos, sociaesy econémicos, asi como de incertidumbre

CC3 - Conocimientos de célculo numérico basico y aplicado alaingenieria

CC4 - Comprension y dominio de los conceptos bésicos sobre las leyes generales de la mecanicay de latermodinamicay su
aplicacion paralaresolucion de los problemas propios de laingenieria. Transferenciade calor y materiay méguinas térmicas.

CC5 - Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principiosy tecnologia de materiales.

CC6 - Conocimiento de geotecniay mecanica de suelosy de rocas.

CC7 - Conocimiento de resistencia de materiales y teoria de estructuras.

CC8 - Conocimiento de Topografia, fotogrametriay cartografia

CC9 - Conocimiento de |os principios de mecanica de fluidos e hidréulica

CC10 - Capacidad de andlisis de la problemética de la seguridad y salud en los proyectos, plantas o instalaciones.

CC11 - Conocimientos fundamentales sobre el sistema el éctrico de potencia: generacidn de energia, red de transporte, reparto y
distribucion, asi como sobre tipos de lineas y conductores. Conocimiento de la normativa sobre bajay alta tensién. Conocimiento
de electronicabasicay sistemas de control.

CC12 - Capacidad de aplicar metodologias de estudios y evaluaciones de impacto ambiental y, en general, de tecnologias
ambientales, sostenibilidad y tratamiento de residuos.

CC13 - Capacidad de planificacion y gestion integral de obras, mediciones, replanteos, control y seguimiento.

CC14 - Conocimiento de procedimientos de construccion.

CC15 - Conocimiento de la metodol ogia, gestion y organizacion de Proyectos

CEL1 - Aprovechamiento, transformacion y gestion de |os recursos energéticos

CE2 - Obras e instalaciones hidraulicas. Planificacion y gestion de recursos hidraulicos

CE3 - Industrias de generacion, transporte, transformacion y gestién de la energia eléctricay térmica

CEA4 - Operaciones basicas de procesos

CES5 - Procesos de refino, petroquimicosy carboquimicos

CES6 - Ingenierianuclear y proteccion radiol dgica

CET7 - Logisticay distribucién energética

CES8 - Energias dternativas y uso eficiente de la energia.

CE9 - Fabricacion, mangjo y utilizacion de explosivos industriales y pirotécnicos. Ensayos de caracterizacion de sustancias
explosivas. Transportey distribucion de explosivos

CE10 - Control de la calidad de los materiales empleados

CE11 - Extraccién de materias primas de origen mineral .

CE12 - Disefio, planificacion y direccion de explotaciones mineras

CE13 - Geologiagenera y de detalle

CE14 - Estudios geotécnicos aplicados a la mineria, construccion y obracivil.
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CE15 - Ensayos mineral gicos, petrograficos y geotécnicos. Técnicas de muestreo

CE16 - Modelizacion de yacimientos

CEL17 - Elaboracion de cartografia temética.

CE18 - Disefio y g ecucion de obras superficiales y subterrdneas

CE19 - Técnicas de perforacion y sostenimiento aplicadas a obras subterréneasy superficiales

CE20 - Manejo, transporte y distribucion de explosivos

CE21 - Disefio, operacion y mantenimiento de plantas de preparacion y tratamiento de minerales, rocas industriales, rocas
ornamentales y residuos.

CE22 - Disefio, operacion y mantenimiento de plantas de fabricacion de materiales de construccion

CE23 - Electrificacion en industrias mineras

CE24 - Ecologiay ordenacion del territorio. Planificacion y gestidn territorial y urbanistica.

CE25 - Prospeccion Geofisicay Geogquimica

CEZ26 - Disefio, planificacion y ejecucion para prospeccion y extraccion de minerales, rocas, combustibles fosiles y nucleares, aguas
subterréneas y geotécnicos. [dem parainyeccion de fluidos en estructuras subterréneas

CE27 - Técnicas de perforacion y sostenimiento aplicadas a obras subterréneas y superficiales.

CE28 - Ensayos mineral 6gicos, petrograficos y geotécnicos. Técnicas de muestreo
CE29 - Control de calidad de los materiales

CE30 - Geologia genera y de detalle

CE31 - Estudios hidroldgicos, estratigraficos y paleontol 6gicos

CE32 - Topografiagenera y de detalle

CE33 - Elaboracion de cartografia temética

CE34 - Modelizacion de Y acimientos

CE35 - Estudios geotécnicos aplicados ala mineria, construccion y obracivil.

CE36 - Disefio y Ejecucion de obras superficiales y subterraneas
4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO
Ver Apartado 4: Anexo 1.
4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4.2.1. Requisitos de acceso y criterios de admision

4.2.1 Vias y requisitos de acceso al titulo

No se prevé ninguna prueba especifica para el acceso al Grado en Ingenieria de la Energia y Recursos Minerales distinta a las generales de acceso a
las ensefianzas universitarias, reguladas estatal y autonémicamente.

Los requisitos de acceso al Titulo de Grado en Ingenieria de la Energia y Recursos Minerales de Salamanca son los establecidos en el RD 412/2014,
de 6 de junio (BOE de 07/06/2014), por el que se establece la normativa basica de los procedimientos de admision a las ensefianzas universitarias ofi-
ciales de Grado.

Especificamente, en el Capitulo Il del citado Real Decreto se recoge:
Articulo 3. Acceso a los estudios universitarios oficiales de Grado.

1. Podran acceder a los estudios universitarios oficiales de Grado en las Universidades espafiolas, en las condiciones que para cada caso se determi-
nen en el presente real decreto, quienes retinan alguno de los siguientes requisitos:

a) Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol o de otro declarado equivalente.
b) Estudiantes en posesién del titulo de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato internacional.

¢) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la
Unién Europea o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
R
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
(@]
©
)
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
o
=
~
™
o)
S
®»
-
<
1%
I
o
@
I
<
<
o
@
o
<
I
©
@
<
>
[0}
(@]

71126



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=486240804428023413093702

Identificador : 2502278 Fecha: 23/03/2022

d) Estudiantes en posesién de titulos, diplomas o estudios homologados al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en
sistemas educativos de Estados que no sean miembros de la Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reco-
nocimiento del titulo de Bachiller en régimen de reciprocidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4.

e) Estudiantes en posesion de los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacion Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio o de
Técnico Deportivo Superior perteneciente al Sistema Educativo Espafiol, o de titulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u homologados a
dichos titulos, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4.

f) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes a los titulos de Bachiller, Técnico Superior de Formacion Pro-
fesional, Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en un
Estado miembro de la Unién Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régi-
men de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universida-
des.

g) Personas mayores de veinticinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

h) Personas mayores de cuarenta afios con experiencia laboral o profesional en relacién con una ensefianza.

i) Personas mayores de cuarenta y cinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.
j) Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente.

k) Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto,
Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenacion de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.

I) Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o espafioles, o que habiendo finalizado los estudios universitarios ex-
tranjeros no hayan obtenido su homologacién en Espafia y deseen continuar estudios en una universidad espafiola. En este supuesto, sera requisito
indispensable que la universidad correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

m) Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad segin ordenaciones del Sistema Educativo Espafiol anteriores a la Ley Or-
génica 8/2013, de 9 de diciembre.

2. En el &mbito de sus competencias, las Administraciones educativas podran coordinar los procedimientos de acceso a las Universidades de su terri-
torio.

Articulo 4. Solicitudes de homologacion del titulo, diploma o estudio obtenido o realizado en sistemas educativos extranjeros en tramitacion.

En todos aquellos supuestos en los que se exija la homologacion de cualquier titulo, diploma o estudio obtenido o realizado en sistemas educativos ex-
tranjeros para el acceso a la universidad, las Universidades podran admitir con caracter condicional a los estudiantes que acrediten haber presentado
la correspondiente solicitud de la homologacion mientras se resuelve el procedimiento para dicha homologacion.

Asi mismo, se ha de tener en cuenta el Real Decreto-Ley 5/2016, de 9 de diciembre, de medidas urgentes para la ampliacién del calendario de im-
plantacion de la Ley Orgéanica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa (https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-
A-2016-11733), que en su articulo 1, punto 6 establece:

El acceso y admision a las ensefianzas universitarias oficiales de grado se realizara de la siguiente forma:

a) Hasta la entrada en vigor de la normativa resultante del Pacto de Estado social y politico por la educacion, los requisitos de acceso a las ensefian-
zas universitarias oficiales de grado de los alumnos que hayan obtenido el titulo de Bachiller seran los siguientes:

1) Quienes accedan con anterioridad al curso 2017/18 deberan haber superado la Prueba de Acceso a la Universidad que establecia el articulo 38 de
la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, o las pruebas establecidas en normativas anteriores con objeto similar.

2) Para quienes accedan en el curso 2017-2018 y hasta la entrada en vigor de la normativa resultante del Pacto de Estado social y politico por la edu-
cacion, la calificacion obtenida en la prueba que realicen los alumnos que quieran acceder a la universidad a la que se refiere el articulo 36.bis de la
Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, sera la media aritmética de las calificaciones numéricas de cada una de las materias generales del bloque de
asignaturas troncales y, en su caso, de la materia Lengua Cooficial y Literatura, expresada en una escala de 0 a 10 con dos cifras decimales y redon-
deada a la centésima. Esta calificacién debera ser igual o superior a 4 puntos, para que pueda ser tenida en cuenta en el acceso a las ensefianzas
universitarias oficiales de grado.

La calificacién para el acceso a estudios universitarios de este alumnado se calculara ponderando un 40 por 100 la calificacion de la prueba sefialada
en el parrafo anterior y un 60 por 100 la calificacion final de la etapa. Se entendera que se retinen los requisitos de acceso cuando el resultado de esta
ponderacién sea igual o superior a cinco puntos.

La calificaciéon obtenida en cada una de las materias de opcién del bloque de asignaturas troncales de la prueba sefialada anteriormente podra ser te-
nida en cuenta para la admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado cuando tenga lugar un procedimiento de concurrencia competitiva.

Las administraciones educativas, en colaboracién con las Universidades, que asumiran las mismas funciones y responsabilidades que tenian en re-

lacién con las Pruebas de Acceso a la Universidad, organizaran la realizacién material de la prueba sefialada en el parrafo anterior para el acceso a

la Universidad. No obstante, cada administracién educativa podra delimitar el alcance de la colaboracién de sus universidades en la realizacion de la
prueba. Dicha evaluacion tendra validez para el acceso a las distintas titulaciones de las universidades espafiolas.

b) Podran acceder a la Universidad los alumnos que estén en posesion de las siguientes titulaciones extranjeras:
1) Los alumnos titulados en Bachillerato Europeo o en Bachillerato Internacional.

2) Los alumnos procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unién Europea o de otros Estados con los que se hayan susctrito
acuerdos internacionales.

A partir del curso 2014/15 la admision de estos alumnos en las ensefianzas universitarias oficiales de grado se realizara de conformidad con el vigente
articulo 38y la disposicion adicional trigésima tercera de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, asi como su normativa de desarrollo.
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¢) Los alumnos en posesion de las titulaciones de Técnico Superior y Técnico Deportivo Superior, 0 que estén en posesién de un titulo, diploma o es-
tudio equivalente al titulo de Bachiller, obtenido o realizado en sistemas educativos de Estados que no sean miembros de la Unién Europea con los
gue no se hayan suscrito acuerdos internacionales para reconocimiento del titulo de Bachiller en régimen de reciprocidad, que accedan en el curso es-
colar 2014/15 y en cursos posteriores deberan cumplir los requisitos indicados en la disposicién adicional trigésima sexta de la Ley Orgéanica 2/2006,
de 3 de mayo.

La informacién destinada a estudiantes de nuevo ingreso, es decir, aquellas personas que deseen acceder por primera vez a la USAL, a cursar estu-
dios de Grado, esta disponible en http://www.usal.es/acceso-grados.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3 Sistemas de apoyo y orientacion a los estudiantes matriculados

Ademas de los descritos en el apartado 4.1.6 (Semana de Bienvenida y Feria de Acogida, Programa Mentor, y Cursos Cero), los sistemas de apoyo y
orientacion de los estudiantes, una vez matriculados, incluyen los siguientes:

La orientacién psicopedagdgica universitaria constituye un sistema de asesoramiento, apoyo, refuerzo y tratamiento, dirigido a entender las cuestiones
asociadas con el estudio y el aprendizaje, la planificacién de la carrera y la orientacion del perfil formativo del estudiante, y por extension, del resto de
la comunidad universitaria interesada, en orden a posibilitar conductas y tomas de decisiones adecuadas en los &mbitos mencionados:

Asesoramiento individualizado a estudiantes a través de la Unidad Psicopedagdgica del SOU, (http:/websou-usales/uninfo/presenta.asp https:/
spio.usal.es/)

Cursos Extraordinarios sobre: ¢técnicas de estudio¢,, ¢ Pedagogia del estudio: aprender a aprender,

La Unidad de Apoyo Social del Servicio de Asuntos Sociales, http:ffcampts-tisatesi~sast https://sas.usal.es/ lleva a cabo las siguientes actuaciones
relacionadas con el apoyo y orientacion a estudiantes:

Informacién general, acerca de servicios sociales disponibles para la Comunidad Universitaria, recursos y servicios sociales de la red publica.
Apoyo individualizado en casos de emergencia ante situaciones de desventaja social por problemas personales, familiares y/o econémicos.
Intervencién y seguimiento, a través de las Unidades de Psiquiatria y Psicologia para el universitario.

Elaboracién de informes sociales y valoraciones.

Informacion y asesoramiento en materia de extranjeria

Incluye las Unidades de: (a) atencion a estudiantes con discapacidad, b) atencion psicolégica y salud mental; ¢) orientacion sexual, d) Psiquiatria, Psi-
cologia Médica y Salud Mental; e) Psicoterapia Psicoanalitica; f) Atencién a Trastornos de la Alimentacion.

Imparticion de Cursos extraordinarios sobre: ¢Busqueda de Empleog,, ¢ Autoempleog,, ¢ Trabajo en Equipo y Habilidades de Negociacion.

Gestién de la Bolsa de empleo no cualificado, complementada por la bolsa de empleo cualificado, para titulados de la Universidad de Salamanca, a la
gue acceden los alumnos tras su graduacion.

¢ Preséntate a la Empresag,: Formacion impartida por el personal técnico del SOU Presentaciones-Selecciones de Empresa

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 60
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 36

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 36

9/126

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
R
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
(@]
©
)
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
o
=
~
™
o)
S
®»
-
<
1%
I
o
@
I
<
<
o
@
o
<
I
©
@
<
>
[0}
(@]



http://www.usal.es/acceso-grados
http://websou.usal.es/uninfo/presenta.asp
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=486240804428023413093702

= Identificador : 2502278 Fecha: 23/03/2022
"_‘ ¥ GOBIERNO  MINISTERID
H3 "."' DE ESPARMA DE EDUCACION, CULTURA,
i A ¥ DEPORTE

4.4. Sistemas de transferenciay reconocimiento de créditos

La normativa sobre reconocimiento y transferencia de créditos en la USAL, aprobada en Consejo de
Gobierno el 27/1/2011 y modificada en Consejo de Gobierno de 26/09/ 2016 y en el de 20/12/2018,
puede consultarse en la web ad hoc de normativa de la USAL para estudiantes (http://www.usal.es/
usal_normativa_repositorio ). Ver el fichero (http://secretaria.usal.es/boletines/consulta/fi-
1es/9690-P10_Modificacion_Reconocimiento_y_Transferencia_Creditos_10_12_ 2018.pdf.]

A continuacién, se expone una seleccion de los articulos de dicha normativa mas directamente relacionados con las
ensefianzas de grado. No obstante, en la exposicion se respetan todos los epigrafes de la normativa, indicando ¢ No
procedey, en el capitulo 11l cuyos articulos afectan exclusivamente a las ensefianzas de master universitario].

Antecedentes

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universita-
rias oficiales indica en su articulo 6 que, con objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes, tanto dentro del

territorio nacional como fuera de él, las universidades elaboraran y haran publica su normativa sobre el sistema de
reconocimiento y transferencia de créditos, con sujecion a los criterios generales establecidos en el mismo.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Salamanca, para dar cumplimiento al mencionado precepto y adap-
tar sus normas a las sucesivas modificaciones que recoge el Real Decreto, aprueba la presente normativa

Capitulo I. Cuestiones generales
Articulo 1. Objeto.

Las presentes normas tienen por objeto establecer los criterios generales y el procedimiento para el reconoci-
miento y la transferencia de créditos en las ensefianzas universitarias de Grado y Master previstas en el Real De-
creto 1393/2007, de 29 de octubre, y modificaciones posteriores, por el que se establece la ordenacién de las en-
sefianzas universitarias oficiales.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.

La presente normativa reguladora sera de aplicacion a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado y Master
impartidas por la Universidad de Salamanca.

Articulo 3. Definiciones.

3.1. Se entiende por reconocimiento, a efectos de la obtencion de un titulo universitario oficial, la aceptacion por
la Universidad de Salamanca de:

a. Créditos obtenidos en ensefianzas oficiales en la misma u otra universidad.
b. Créditos obtenidos en otras ensefianzas superiores oficiales no universitarias.

c. Créditos obtenidos en ensefianzas universitarias conducentes a la obtencién de otros titulos, a los que se
refiere el articulo 34.1 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE 21/12/2001).

d. Acreditacion de experiencia laboral y profesional, siempre que esté relacionada con las competencias inhe-
rentes a dicho titulo.

e. La participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacién estudiantil, solidarias y
de cooperacion.

f. Competencias y conocimientos adquiridos en materias o ensefianzas que tengan caracter complementario o
transversal impartidas por la Universidad de Salamanca, de conformidad con el articulo 13c) del Real Decreto
1393/2007.

3.2. La transferencia de créditos implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ense-
flanzas seguidas por cada estudiante, se incluiran la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales
cursadas con anterioridad, en la misma u otra universidad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo ofi-
cial.

Articulo. 4. Las memorias verificadas de los planes de estudio, o sus correspondientes modificaciones, incluiran
en su epigrafe dedicado al Reconocimiento y Transferencia de créditos, la referencia a la presente normativa, asi
como otras normas complementarias, siempre que se ajusten a la legislacion vigente y a la normativa de la Uni-
versidad de Salamanca.
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Capitulo 1. Reconocimiento de créditos en ensefianzas oficiales de Grado

Articulo 5. Se podran reconocer créditos entre planes de estudio conducentes a titulos de Grado, asi como los
cursados en titulos de anteriores ordenaciones universitarias, estudios de Master y Doctorado, en su caso. Este
reconocimiento tendra en cuenta, en su caso, lo descrito en los procedimientos de adaptacion recogidos en las
memorias de los planes de estudios verificados.

Articulo 6. Reconocimiento de créditos entre ensefianzas de Grado.

6.1. Cuando el titulo de origen y el titulo de destino pertenezcan a la misma rama de conocimiento se reconoceran
todos los créditos superados en materias de formacion basica vinculadas a dicha rama de conocimiento.

Cuando se haya superado la totalidad de los créditos de formacion basica del titulo de origen, se garantizara el re-
conocimiento de, al menos, el 15% del total de los créditos del titulo correspondientes a materias de formacion ba-
sica de dicha rama en el titulo de destino. Si el nimero de créditos superados es inferior, se podra reconocer, en
cualquiera de las materias, un nimero equivalente al que aporta.

6.2. Cuando el titulo de origen y el titulo de destino pertenezcan a diferentes ramas de conocimiento seran objeto
de reconocimiento todos los créditos superados en materias de formacién basica de la rama de conocimiento a la
gue se encuentre adscrito el titulo de destino.

6.3. El resto de los créditos podran ser reconocidos por la Universidad teniendo en cuenta la adecuacion entre las
competencias y conocimientos adquiridos, bien en otras materias o ensefianzas cursadas por el estudiante o bien
asociados a una previa experiencia profesional y los previstos en el plan de estudios o que tengan caracter trans-
versal.

Articulo 7. En ningln caso podrén ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de
fin de grado.

Articulo 8. Reconocimiento de créditos en ensefianzas universitarias de grado por la participacion en actividades
universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion.

8.1. Los estudiantes de ensefianzas universitarias de grado de la Universidad de Salamanca podran obtener el re-
conocimiento académico de 6 ECTS, como maximo, sobre el total del plan de estudios por la participacion en acti-
vidades universitarias culturales, deportivas, de representacién estudiantil, solidarias y de cooperacion.

8.2. Las actividades universitarias susceptibles de este reconocimiento de créditos deberan estar descritas en un
Catélogo de Actividades que debera ser aprobado, antes de comenzar cada curso académico, por el Consejo de
Gobierno de la Universidad de Salamanca, siendo incorporadas como Anexo a esta normativa.

8.3. El nimero de créditos reconocidos por estas actividades se minorara del niumero de créditos exigidos en la ti-
tulacion, siguiendo lo establecido en la memoria verificada del correspondiente plan de estudios. En el caso que la
memoria verificada no contemple esta circunstancia, la asignacion se hara en materias optativas del titulo, y en su
defecto, a alguna materia de caracter transversal o, en Gltimo caso, de formacién basica u obligatoria

8.4. El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificaciéon académica de los mismos, por lo que no
computaran a efectos de baremacién del expediente.

Articulo 9. Reconocimiento de créditos en ensefianzas universitarias de grado a partir de ensefianzas superiores
no universitarias.

El reconocimiento se llevara a cabo en los términos y con los criterios establecidos en el Real Decreto 1681/2011,
sobre reconocimiento de estudios en el ambito de la Educacién Superior, en el marco del convenio especifico que
la Universidad de Salamanca establezca con la Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla 'y Leon.

Capitulo Ill. Reconocimiento de créditos en ensefianzas oficiales de Mater
[Nota: No procede. Ver texto completo de la normativa]
Capitulo 1V. Reconocimiento de créditos en programas de movilidad

Articulo 13. Los estudiantes de la Universidad de Salamanca que participen en programas movilidad nacional o
internacional, regulados por las normativas al respecto de la Universidad de Salamanca, deberan conocer con an-
terioridad a su incorporacion a la universidad de destino, mediante el correspondiente contrato de estudios, las
asignaturas que van a ser reconocidas académicamente en el plan de estudios de la titulacion que cursa en la
Universidad de Salamanca.

Articulo 14. Las asignaturas superadas seran reconocidas e incorporadas al expediente del estudiante en la Uni-
versidad de Salamanca con las calificaciones obtenidas en cada caso. A tal efecto, la Universidad de Salamanca
establecera tablas de correspondencia de las calificaciones académicas en cada convenio bilateral de movilidad.
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Capitulo V. Reconocimiento de créditos a partir de la experiencia profesional o laboral y de ensefianzas universi-
tarias no oficiales

Articulo 15. Reconocimiento de créditos a partir de la experiencia profesional o laboral.

15.1. La experiencia laboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de créditos que
computaran a efectos de la obtencién de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las
competencias inherentes a dicho titulo.

15.2. Se podréa valorar el caracter publico o privado de la actividad desarrollada, el procedimiento de acceso al
puesto desempefiado, la duracién de la actividad y la dedicacién a la misma en horas/semana. Como norma ge-
neral, se podra reconocer 1 ECTS por cada 40 horas de trabajo realizado, lo que equivale a una semana de jorna-
da completa.

Articulo 16. Reconocimiento de créditos a partir de ensefianzas universitarias no oficiales.

16.1. Las actividades para las que se puedan reconocer créditos ECTS en los términos previstos en este articulo
habran de reunir, al menos, los requisitos de acceso a la Universidad.

16.2. Se podran reconocer créditos obtenidos en titulos propios teniendo en cuenta la adecuacion entre las com-
petencias obtenidas por el estudiante en dichas ensefianzas y las competencias previstas en el titulo oficial en el
que se quieran reconocer.

16.3. Se podra reconocer a cada estudiante un maximo de 6 ECTS por las ensefianzas de idiomas siempre que
se trate de cursos de lengua cursados y superados en centros universitarios, segun los criterios establecidos por
la Comisién de Docencia delegada del Consejo de Gobierno. Las titulaciones cuyo plan de estudios incorporen la
ensefianza de idiomas como parte integrante de los mismos se acogeran a lo establecido por la COTRARET del
Centro.

16.4. Se podra reconocer a cada estudiante de grado un méaximo de 6 ECTS por competencias y conocimientos
de nivel universitario adquiridos en actividades académicas que tengan caracter complementario o transversal im-
partidas por la Universidad de Salamanca. El responsable de la actividad solicitara a la Comisiéon de Docencia,
delegada del Consejo de Gobierno, informe favorable previo al reconocimiento, indicando cuantos créditos y las
titulaciones oficiales para las se pretende el reconocimiento. La Comisiéon de Docencia, delegada del Consejo de
Gobierno, resolvera tras realizar la oportuna consulta preceptiva a las COTRARET correspondientes a las titula-
ciones oficiales afectadas. No cabe el reconocimiento de ECTS por ensefianzas o materias que no dispongan de
este informe favorable con caracter previo a su imparticién.

16.5. El total de créditos reconocidos a partir de experiencia profesional o laboral, de ensefianzas cursadas en ti-
tulos propios, las ensefianzas de idiomas y las materias o ensefianzas de caracter complementario o transversal
no podra ser superior, en su conjunto, al 15% del total de créditos del plan de estudios. El reconocimiento de es-
tos créditos se efectuard en materias que el estudiante no debe cursar y no incorporara calificaciéon de los mis-
mos, por lo que no computaran a efectos de baremacion del expediente académico.

16.6. No obstante lo anterior, se podran reconocer excepcionalmente créditos en un titulo oficial en un porcenta-
je mayor si éstos son procedentes de un titulo propio de la Universidad de Salamanca que se haya extinguido o y
sustituido por el titulo oficial en cuestidn, y siempre que este reconocimiento conste en la memoria del plan de es-
tudios del titulo oficial que haya sido verificada y autorizada su implantacion. La asignacion de estos créditos ten-
dra en cuenta los criterios descritos en la memoria del titulo oficial aprobado.

Capitulo VI. Transferencia de créditos

Articulo 17. La transferencia de créditos implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las
ensefianzas seguidas por cada estudiante, se incluiran la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas ofi-
ciales cursadas con anterioridad, en ésta u otra universidad, que no hayan conducido a la finalizacién de sus estu-
dios con la consiguiente obtencién de un titulo oficial.

Articulo 18. Los créditos transferidos deberan incorporarse al expediente con la descripcién y calificacion de ori-
gen, reflejandose en los documentos académicos oficiales acreditativos de los estudios seguidos por el estudian-
te, asi como en el Suplemento Europeo al Titulo.

Capitulo VII. Tramites administrativos

Articulo 19. Solicitudes de reconocimiento y transferencia de créditos.

19.1. Los expedientes de reconocimiento y transferencia de créditos se tramitaran a solicitud del estudiante intere-
sado, quien deberéa aportar la documentacion justificativa de los créditos obtenidos y su contenido académico.

19.2. Las solicitudes de reconocimiento y transferencia de créditos tendran su origen en actividades realizadas o
asignaturas superadas; en el caso de asignaturas previamente reconocidas, convalidadas o adaptadas, se hara el
reconocimiento sobre la asignatura de origen.
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19.3. El Servicio de Gestion Académica y Estudios Oficiales de la Universidad fijara el modelo de solicitud y la do-
cumentaciéon que acompafara a la misma.

19.4. Las solicitudes, dirigidas al Decano/Director del Centro o a la Comision Académica del Master cuando pro-
ceda, se presentaran en la Secretaria del Centro en el que haya realizado la matricula el estudiante, o en su caso,
en el Registro Unico de la Universidad, en los plazos establecidos que, en general, coincidiran con los plazos de
matricula.

Articulo 20. Organos competentes para el reconocimiento y la transferencia de créditos.
Los érganos competentes para actuar en el &mbito del reconocimiento y la transferencia de créditos son:
a) La Comisién de Docencia, delegada del Consejo de Gobierno de la Universidad.

b) La Comision de Transferencia y Reconocimiento de Créditos de cada uno de los titulos oficiales de la Universi-
dad de Salamanca, en adelante COTRARET, que se constituira a tal efecto.

c) Decano/Director del Centro o Comision Académica en el caso de los Masteres Universitarios.

Articulo 21. Funciones de la Comision de Docencia delegada del Consejo de Gobierno en materia de reconoci-
miento y transferencia de créditos.

a) Coordinar los criterios de actuacion de las COTRARET con el fin de que se garantice la aplicacién de criterios
uniformes.

b) Pronunciarse sobre aquellas situaciones en para las que sea consultada por las COTRARET.
Articulo 22. Composicion y funciones de las COTRARET.

22.1. En la forma que determine cada Centro se constituira en cada uno de ellos una Comision de Transferencia 'y
Reconocimiento de Créditos en la que estaran representados los diferentes sectores de la comunidad universita-
ria.

En el caso de los titulos oficiales de Master Universitario, la eleccion de los integrantes de la COTRARET la reali-
zara la Comision Académica.

22.2. Los miembros de las COTRARET se renovaran cada dos afios, menos el representante de los estudiantes
que lo hara anualmente. En caso de no haber candidato de los estudiantes en el érgano académico responsable
de la titulacion, éste sera propuesto de entre los miembros de la Delegacion de Estudiantes del Centro.

22.3. Las COTRARET deberan reunirse en el mes de mayo, siempre que haya solicitudes de informes previstos
en el articulo 16.4. Ademas, se reuniran, al menos, una vez cada curso académico. No obstante, podran celebrar
las reuniones adicionales que se consideren necesarias. De todas las reuniones se levantara el acta correspon-
diente.

22.4. Son funciones de las COTRARET:

a) Analizar las solicitudes presentadas por los estudiantes y elaborar las propuestas de reconocimiento de crédi-
tos.

b) Resolver las solicitudes de transferencia de créditos.

c) Solicitar el asesoramiento de especialistas en la materia cuando lo estime conveniente por la especial compleji-
dad del reconocimiento de créditos. En ningun caso el informe de estos especialistas sera vinculante.

d) Emitir informes sobre los contenidos de los recursos administrativos que se interpongan ante el Rector contra
las resoluciones de reconocimiento de créditos.

e.) Las COTRARET de los Centros deberan establecer criterios estables y publicos de reconocimiento de créditos
y llevaran un registro de las decisiones asumidas en esta materia. Podran, asimismo, elaborar y mantener actua-
lizadas tablas de reconocimiento para las materias previamente cursadas en las titulaciones y universidades que
mas frecuentemente lo solicitan.

Articulo 23. En el ejercicio de sus funciones las COTRARET emplearan criterios basados en el andlisis de los re-
sultados del aprendizaje y las competencias que deben adquirir los estudiantes.

Articulo 24. Correspondera al Decano/Director del Centro o a la Comisién Académica del Master Universitario, en
su caso, dictar resolucién, previa propuesta de la COTRARET, salvo que se trate de supuestos que conllevan el
reconocimiento automatico, y dar traslado de la misma a la Secretaria del Centro en el que esté matriculado el es-
tudiante, para realizar la correspondiente anotacion en su expediente.
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Articulo 25. El Decano/Director del Centro resolvera las solicitudes de reconocimiento de créditos que correspon-
dan a alguno de los supuestos que conlleven el reconocimiento automatico, entre otros:

Programas institucionales de doble titulacién de la Universidad de Salamanca.
Programas interuniversitarios de doble titulacion con otra Universidad espafiola o extranjera segin convenio.

- Asignaturas cursadas en el Programa Curricular Individualizado.

- Adaptacion de estudios de anteriores normativas.

- Aquellas que se deriven del acuerdo de estudios firmado por el estudiante y el Centro dentro de programas de
movilidad, ¢SICUE¢, ¢ Erasmusg, o similares.
Reconocimientos de Ciclos Formativos de Grado Superior (LOGSE y LOE) aprobados y recogidos en las Ac-
tas de la Comision Mixta de Evaluacion de correspondencias del Convenio Especifico de Colaboracion entre
la Comunidad de Castilla y Ledn y la Universidad de Salamanca.

Articulo 26. Resolucion.

26.1 La resolucion, que en caso desestimatorio debe ser expresamente motivada en términos académicos, debe-
ra dictarse y notificarse en un plazo maximo de tres meses desde la presentacion de la solicitud.

26.2. El vencimiento del plazo sin haberse notificado resolucién expresa tendra efectos desestimatorios (Articulo
8.2.b) del Reglamento para la aplicacion en la Universidad de Salamanca de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, so-
bre Régimen Juridico del Sector Publico).

26.3. La resolucion debera contener la siguiente informacion:

Créditos que procede reconocer con indicacion de: nombre de la asignatura, titulacion, Universidad, califica-
cién y numero de créditos cursados en origen, asi como ndmero de créditos y tipologia de los créditos recono-
cidos. En el caso de la experiencia laboral o profesional debera figurar el puesto de trabajo desempefiado, la
empresa, el tiempo trabajado y la dedicacion horaria.

- Asignaturas que el estudiante no debe cursar en su plan de estudios como consecuencia del reconocimiento.
Créditos que procede transferir si no han sido objeto de reconocimiento.
Créditos que no procede reconocer y motivaciéon en términos académicos.
Recurso y plazo que podra interponerse contra esta resolucion.

Articulo 27. Efectos del reconocimiento de créditos.

27.1. En el proceso de reconocimiento quedaran reflejados de forma explicita el nimero y tipo de créditos ECTS
(de formacion basica, obligatorios, optativos, practicas externas) que se le reconocen al estudiante, asi como las
asignaturas que el estudiante no debera cursar como consecuencia de ese reconocimiento. Se entendera, en este
caso, que las competencias de esas asignaturas ya han sido adquiridas y no seran susceptibles de nueva evalua-
cion.

27.2. En el expediente del estudiante figurara la descripcién de las actividades que han sido objeto de reconoci-
miento, y en el caso de tratarse de asignaturas superadas en otros planes de estudio, se reflejaran con su des-
cripcion y calificacion correspondiente en origen.

27.3. Para el posterior computo de la media y ponderacién del expediente, la Universidad de Salamanca se aten-
dra a lo establecido en el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema euro-
peo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo
el territorio nacional (BOE 18/9/2003) y en el Real Decreto 22/2015, de 23 de enero, por el que se establecen los
requisitos de expedicién del Suplemento Europeo a los titulos regulados en el RD 1393/2007, de 29 de octubre, 0
en las normas que los sustituyan.

Capitulo VII. Disposiciones finales, transitorias y derogatorias

Disposicién transitoria Unica. Reconocimiento de créditos de una titulacién regulada segin normativas anteriores
al R.D. 1393/2007 por adaptacién a un titulo de Grado.

1. Los estudiantes que hayan comenzado estudios conforme a sistemas universitarios anteriores al R.D.
1393/2007, modificado por R.D. 861/2010, podran acceder a las ensefianzas de grado previa admision por la Uni-
versidad de Salamanca conforme a su normativa reguladora y segun lo previsto en el articulo 3 de esta normativa.

2. En caso de extincion de una titulacion disefiada conforme a sistemas universitarios anteriores por implantacién
de un nuevo titulo de Grado, la adaptacion del estudiante al plan de estudios de Grado implicara el reconocimien-
to de créditos superados en funcién de la adecuacién entre las competencias y conocimientos asociados a las
asignaturas cursadas por el estudiante y los previstos en el plan de estudios de la titulacion de Grado. Cuando ta-
les competencias y conocimientos no estén explicitados o no puedan deducirse se tomaran como referencia el ni-
mero de créditos y/o los contenidos de las asignaturas cursadas.
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3. Igualmente se procedera al reconocimiento de las asignaturas cursadas que tengan caracter transversal.

4. Para facilitar el reconocimiento, los planes de estudios conducentes a titulos de Grado contendran una tabla de
correspondencia en la que se relacionaran los conocimientos de las asignaturas del plan o planes de estudios en
extincién con sus competencias equivalentes que deben alcanzarse en el plan de estudios de la titulacion de Gra-
do.

5. En los procesos de adaptacion de estudiantes de los actuales planes de estudio a los nuevos planes de los titu-
los de Grado debera garantizarse que la situacion académica de aquellos no resulte perjudicada.

Disposicién derogatoria.

Quedan derogadas cuantas normas de igual o inferior rango se opongan a lo dispuesto en el presente reglamen-
to.

Disposicién final Unica. Entrada en vigor.

La presente normativa entrara en vigor el curso 2016/2017 tras su aprobacion por el Consejo de Gobierno de la
Universidad de Salamanca y seran de aplicacion a los titulos regulados por el R.D. 1393/2007

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS

4.5. Curso de adaptacién para Ingenieros Técnicos de Minas en Sondeos y Prospecciones

4.5.1 Condiciones y pruebas de acceso especificas para titulados de la anterior ordenacion.

- Titulados a los que se aplica esta continuidad de estudios. Este curso de adaptacion se aplicara a los Inge-
nieros Técnicos de Minas en Sondeos y Prospecciones de la Universidad de Salamanca y de otras universidades

que quieran acceder al Grado en ingenieria-detaTecnologia-de-Minasy Energia

Ingenieria de la Energia y Recursos Minerales
por la Universidad de Salamanca.

Numero de titulados que se admiten cada curso.

Se propone un limite maximo de alumnos titulados en Ingenieria Técnica de Minas solicitantes de matricula en el
curso de adaptacién de 50.

Seleccion Si en algun momento el n® de alumnos que solicitan dicho curso supera la oferta, los alumnos seran
seleccionados siguiendo la nota media del expediente de la titulacion de origen, y en igualdad de condiciones el
orden de preinscripcion.

Procedimiento de ingreso

La solicitud de ingreso se realizard mediante instancia al Director del Centro, adjuntando documentacion acredita-
tiva de la titulacion de origen, y se acompafiara de la solicitud de reconocimiento de créditos y de la documenta-
cién exigida al efecto.

No se proponen condiciones o pruebas de acceso especiales por parte del Centro para el acceso al grado por
parte de los titulados de la anterior ordenacién

El importe de la Matricula correspondera al abono de los precios publicos por los créditos reconocidos mas los
precios publicos por los créditos restantes a matricular
4.5.2. Reconocimiento de créditos especifico para titulados de la anterior ordenacion.

- Titulados a los que se aplica este reconocimiento. Como se ha indicado con anterioridad el reconocimiento
de créditos se aplica a los Ingenieros Técnicos de Minas.

- Competencias y nimero de créditos que se les reconoce:

La titulacion impartida con anterioridad en la Universidad de Salamanca era la de "Ingenieria Técnica de Minas

en Sondeos y Prospecciones” en la que los alumnos adquieren unos conocimientos que les permiten desarrollar

unas competencias que estan contempladas en el REAL DECRETO 725/1979, de 20 de febrero por el que actua-

lizan las competencias profesionales de los facultativos, Peritos e Ingenieros Técnicos de Minas, publicado en el

B.O.E nimero 84 de fecha 7 de abril de 1979 En la actualidad, la Universidad de Salamanca imparte el titulo de
v Ingenieria de la Energia y Recursos Minerales
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en el que adquieren conocimientos nuevos que les permiten desarrollar competencias no contempladas en el

Real Decreto anterior. Esto hizo que en el disefio del proceso de adaptacion de posibles estudiantes de Ingenie-
ria Técnica que quisiesen cambiar a los nuevos estudios del Grado, se disefiase una tabla de adaptacion, sobre la
cual, al configurar el Curso de Adaptacién que aqui se describe, se proponen algunas modificaciones.

En coherencia por tanto con la nueva tabla, la propuesta de este itinerario de adaptacion, permite que el nimero
de créditos y competencias que se les reconoce a los titulados de la anterior ordenacién, Ingenieros Técnicos de
Minas en Sondeos y Prospecciones, sea de un total de 144 ECTS, tanto para los Titulados de la Universidad de
Salamanca como de otras Universidades con esta misma titulacién que quieran acceder al Grado en Ingenierfa-de
la-Teenologia-de-Minas-y-Energia Ingenieria de la Energia y Recursos Minerales en la Universidad de Salamanca.

Para los alumnos de otras titulaciones de origen se aplicara un reconocimiento especifico teniendo en cuenta, la
Titulacion obtenida, la Universidad en que fue cursada, y la titulacién de Grado en la Universidad de Salamanca.

Aungue se ha incorporado en el correspondiente apartado de la memoria (10.2), se recoge a continuacion la nue-
va tabla revisada teniendo en cuenta las competencias de la Orden CIN 306 en especial las correspondientes al
campo de recursos energéticos, combustibles y explosivos (basicas, comin a rama de minas y tecnologia especi-
fica).

Tabla 10.2 Tabla de adaptacion Ingeniero Técnico de Minas-Graduado/a ingenieria-de-ta-Tecnologia-de-Minasy
Energia- Ingenieria de la Energia y Recursos Minerales.

Ingeniero Técnico de Minas-Escuela Politécnica Superior de Avila Graduado/a en-ingenieria-de-la-Teenologia-de-Minas
y-Energia Ingenieria de la Energia y Recursos Minera:
les
por la Universidad de Salamanca

Curso Asignatura Créditos Asignatura Créditos (ECTS)
1° Geologia 6 Geologia 6

Geometria Descrip- 7,5 Expresion Gréfica | 6

tiva

Fisica 9 Fundamentos Fisi- 66

cos de la Ingenieria
| Fundamentos Fisi-
cos de la Ingenieria
1l

Matemaéticas Mate- 96 Fundamentos Mate- 6666
mética Aplicada méticos de la Inge-

nieria | Fundamen-

tos Matematicos de

la Ingenieria Il Fun-

damentos Matemati-

cos de la Ingenieria

1l Estadistica
Quimica 9 Quimica 6
Investigacion y Eva- 6 Modelizacién de Ya- 3
luacién Minera cimientos
2° Curso Estructuras 75 Teoria de Estructu- 6

ras y Construccion

Geotecnia 7,5 Geotecnia Amplia- 63
cién de Geotecnia

Hidrogeologia 7,5 Hidrogeologia Hi- 63
drologia

Tecnologia Eléctrica 6 Electrotecnia | 6

Topografia 9 Topografia, Carto- 6

grafia y Fotograme-
tria

Yacimientos Minera- 4,5 Yacimientos Minera- 4,5
les les

Legislacion 4,5 Legislacién 3
Minerales y Rocas 9 Mineralogia y Petro- 3
Industriales logia

0
Q
a
o)
o
o
kel
o
@
o
=
R
c
(S
©
©
o)
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
@
o
@
o
=}
(@]
@
H
9]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
o
0
Q
a
o
o)
c
kel
o
@
S)
>
©
3]
[9)
o
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
c
[3)
@
Q
@
o
=
=
o
>
\
I
=}
~
™
o}
S
152}
—
<
I
N
=}
©
N
<
<
S
@©
=}
<
N
©
©
<
>
[0}
(@]

16/ 126



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=486240804428023413093702

Identificador : 2502278

Fecha: 23/03/2022

ESPAR, IDE EDUCACIOM, CLILTLIRA
¥ DEPORTE
Dibujo Asistido por 7,5 Expresién Gréfica Il 6
Ordenador
3° Curso Explotacién de Mi- 66 Laboreo y Obras 66
nas Geotecnia Apli- Subterraneas | La-
cada boreo y Obras sub-
terréneas Il
Prospeccién Minera 15 Prospeccién Geofi- 6
sica y Geoquimica
Proyectos 6 Proyectos 3
Sondeos 75 Sondeos 6
Magquinaria 4,5 Plantas de trata- 4,5
miento
Optativa de 3° Ecosistemas Geo- 4,5 Ecologia y ordena- 3
gréficos cién del Territorio

Teniendo en cuenta la nueva propuesta de la tabla 10.2 y las competencias que se consideran adquiridas, en la
siguiente tabla se recogen todas las asignaturas que los alumnos que quieran acceder al curso de adaptacién de-
ben de cursar, con los créditos y competencias a adquirir, asegurandose que los ingenieros que hagan el curso
de adaptacion adquieren todas las competencias especificas dentro del campo de recursos energéticos, combus-
tibles y explosivos, las comunes a la rama de Minas y las basicas que se corresponden con las que figuran en las
fichas correspondientes incluidas en la memoria VERIFICADA.

Tabla | Asignaturas del curso de adaptacion con los créditos y competencias

Semestre en el Semestre C. Ad-
Grado pat

ASIGNATURAS ECTS Competencias

Basicas (CB) y/o
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Identificador : 2502278 Fecha: 23/03/2022

MIMISTERIO:
DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPCIRTE

Especificas (CE)
y comunes( CC)

Informatica 6 2 S1 CB3.-CB3. Cono-
cimientos basicos
sobre el usoy
programacion de
los ordenadores,
sistemas operati-
vos, bases de da-
tos y programas
informaticos con
aplicacion en In-
genieria

Empresa 6 3 S1 CB6 CB6. Cono-
cimiento adecua-
do del concepto
de empresa, mar-
co institucional y
juridico de la em-
presa. Organiza-
cién y gestion de
empresas.

Mecénica de flui- 6 4 S2 CC9. Conoci-

dos e Hidraulica miento de los
principios de me-
cénica de fluidos
e hidraulica

Termotecnia 6 3 S1 CC4 Compren-
sién y dominio de
los conceptos ba-
sicos sobre las le-
yes generales de
la mecénicay de
la termodinadmica
y su aplicacion
para la resolucién
de los problemas
propios de la in-
genierfa. Trans-
ferencia de calor
y materia. Maqui-
nas Térmicas

Ingenieria labo- 3 3 6 7 S2 s1 CC10. Capacidad

ral  Ingenieria de andlisis de la

Ambiental problemética de
la seguridad y sa-
lud en los proyec-
tos, plantas o ins-
talaciones. CC12
Capacidad para
aplicar metodolo-
gias de estudios
y evaluaciones de
impacto ambien-
tal y, en general,
de tecnologias
ambientales, sos-
tenibilidad y tra-
tamiento de resi-
duos

Operaciones Ba- 6 5 S1 CE4 Operaciones

sicas en Ingenie- bésicas de pro-

ria de procesos cesos CE10 Con-
trol de la calidad
de los materiales
empleados.

CSV: 486240804428023413093702 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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MIMNISTERID

DE EDUCACION, CULTURA

¥ DEPORTE

Tecnologia de
combustibles y
de la combus-
tibn Explosivos
Refino de Petré-
leo. Petroquimi-
cay Carboquimi-
ca Centrales de
Generacion de
Energia Merca-
do, Logistica 'y
Distribucién de
Energia Eléctri-
ca y de combus-
tibles. Ingenieria
Nuclear Ener-
gias Renovables
Electrotecnia Il

Mecénica técnica
Materiales

45 6 6 6 3
45 6 6

57878
8 7 4

19/ 126

Identificador : 2502278

S1 S1 s2 s1
S2 S2 S1 S2

S1 s1

Fecha: 23/03/2022

CE2 Obras e Ins-
talaciones Hi-
draulicas. Plani-
ficacion y Ges-
tién de Recursos
Hidraulicos CE3
Industrias de ge-
neracion, trans-
porte, transforma-
cién y gestion de
la energia eléctri-
cay térmica CE5
Procesos de re-
fino, petroquimi-
cos y carboqui-
micos CE6 Inge-
nieria nuclear y
proteccion radio-
l6gica CE7 Logis-
tica y distribucion
energética CE8
Energias alter-
nativas y uso efi-
ciente de la ener-
gia CE9 Fabrica-
cién, manejo y
utilizacion de ex-
plosivos industria-
les y pirotécnicos.
Ensayos de ca-
racterizacion de
sustancias explo-
sivas. Transporte
y distribucién de
explosivos. CE10
Control de la cali-
dad de los mate-
riales empleados
CE1 Aprovecha-
miento, transfor-
macion y gestion
de los recursos
energéticos

CC4 Compren-
sién y dominio de
los conceptos ba-
sicos sobre las le-
yes generales de
la mecénicay de
la termodinamica
y su aplicacion
para la resolucién
de los problemas
propios de la in-
genierfa. Transfe-
rencia de calory
materia y maqui-
nas térmicas CC5
Capacidad pa-

ra conocer, com-
prender y utilizar
los principio y tec-
nologia de mate-
riales CC7 Cono-
cimiento de resis-
tencia de mate-
riales y teoria de
estructuras CC14
Conocimiento de

CSV: 486240804428023413093702 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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Procedimientos
de Construccién

Trabajo de Fin de 12 S2 CE38 Ejercicio

Grado original a realizar
individualmente
y presentar y de-
fender ante un tri-
bunal universita-
rio, consistente
en un proyecto
en el &mbito de
las tecnologias
especificas de la
Ingenieria de Mi-
nas de naturaleza
profesional

- Competencias y nimero de créditos restantes: teniendo en cuenta lo escrito anteriormente el nimero de crédi-
tos restantes que debe realizar el alumno es de 96 ECTS de materias de grado, de los que 12 corresponden obliga-
toriamente al Trabajo Fin de Grado. Estos 12 créditos deberan ser cursados por todos los alumnos que accedan al
itinerario formativo, mientras que los 84 créditos restantes deberan ser cursados entre las asignaturas que se ofer-
tan del plan de estudios de Grado, o bien, parte de ellos ser reconocidos, por experiencia profesional, a razén de 6
créditos por afio trabajado como Ingeniero Técnico de Minas, hasta el maximo admitido de 36 ECTS. Respecto a las
competencias en el apartado siguiente se muestran las fichas de Médulos o Materias de ensefianza aprendizaje es-
pecificos para titulados de la anterior ordenacién con las competencias que se reconocen.

Algunas de las competencias que no han sido adquiridas en la titulacion anterior de caracter Basicas / Generales,
Comunes y Especificas distribuidas en las materias que deben cursar se describen a continuacion. En las fichas que
se presentan mas adelante se describen todas las competencias de cada una de las materias.

INGENIERIA AMBIENTAL

Competencias Comunes

Bésicas / Generales:

CC10. Capacidad de andlisis de la problematica de la seguridad y salud en los proyectos, plantas o instalaciones.
CC12 Capacidad para aplicar metodologias de estudios y evaluaciones de impacto ambiental y, en general, de tec-
nologias ambientales, sostenibilidad y tratamiento de residuos.

INGENIERIA DE PROCESOS

Competencias Especificas

CE4 Operaciones basicas de procesos

CE10 Control de la calidad de los materiales empleados.

INGENIERIA TERMICA

Competencias Comunes

CC4 Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la mecanica y de la termodina-
mica y su aplicacion para la resolucion de los problemas propios de la ingenieria. Transferencia de calor y materia.
Maquinas Térmicas

INGENIERIA DE FLUIDOS

Competencias Comunes

CC9. Conocimiento de los principios de mecanica de fluidos e hidraulica.
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TECNOLOGIA ENERGETICA

Competencias Especificas

CE1 Aprovechamiento, transformacién y gestiéon de los recursos energéticos

CEZ2 Obras e Instalaciones Hidraulicas. Planificacion y Gestién de Recursos Hidraulicos

CE3 Industrias de generacion, transporte, transformacion y gestion de la energia eléctrica y térmica
CES5 Procesos de refino, petroquimicos y carboquimicos

CES6 Ingenieria nuclear y proteccién radiolégica

CE7 Logistica y distribucion energética

CES8 Energias alternativas y uso eficiente de la energia

CE9 Fabricacion, manejo y utilizaciéon de explosivos industriales y pirotécnicos. Ensayos de caracterizacion de sus-
tancias explosivas. Transporte y distribucion de explosivos.

CEZ10 Control de la calidad de los materiales empleados.

EMPRESA

CB6 Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacién y
gestion de empresas

INFORMATICA

CB3. Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos
y programas informaticos con aplicacion en Ingenieria

4.5.3 . Modulos o Materias de ensefianza aprendizaje especificos paratitulados de la anterior ordenacion.
Este itinerario se aplica en exclusiva a los Ingenieros Técnicos de Minas

La tabla siguiente muestra las materias objeto de aprendizaje indicando el nimero de créditos ECTS, y el semestre
en el que se imparten, de acuerdo con el plan de estudios, en el grado.

ASIGNATURAS Créditos ECTS Semestre en |os grados

Informética 6 2 S1
Empresa 6 3 s1
Mecénica de fluidos e Hidraulica 6 4 S2
Termotecnia 6 3 S1
Ingenierialaboral 3 6 S2
Operaciones Bésicas en Ingenieriade pro- 6 5 S1
cesos

Tecnologia de combustiblesy delacom- = 4,5 5 S1
bustion

Explosivos 6 7 S1
Ingenieria Ambiental 3 7 S1
Refino de Petréleo. Petroquimicay Car- = 6 8 S2
boquimica

Centrales de Generacion de Energia 6 7 S1
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GOBIERMD MIMISTERIO
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¥ DEPORTE

Mercado, Logisticay Distribucion de 3 8 S2
Energia Eléctricay de combustibles.

Ingenieria Nuclear 45 8 S2
Energias Renovables 6 7 S1
Electrotecniall 6 4 S2
Mecénica Técnica 3 3 S1
Materiales 3 3 S1
Trabajo de Fin de Grado 12 S2

La distribucion en médulos o materias, asi como las competencias descritas anteriormente y las que les restan por
adquirir a estos estudiantes se muestran a continuacion en las fichas correspondientes.

1. Materia: Empresa

- Carécter: Obligatoria- Rama: - ECTS: 6 - Unidad temporal: primer semestre - Lenguas en las que se imparte: Castellano

2. Competencias - Basicas/ Generales; CB6 Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacion y gestion de empre|

sas. - Transversales:

CT1: Capacidad de organizacion, gestion y planificacion del trabajo.

CT2: Capacidad de andlisis, criticay sintesis.

CT3: Capacidad pararelacionar y gestionar diversas informaciones e integrar conocimientos e ideas.

CT4: Capacidad para comprender y elaborar modelos abstractos a partir de aspectos particul ares.

CT5: Capacidad de toma de decisiones.

CT6: Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones.

CT7: Capacidad de actualizacién y continuaintegracion de nuevas tecnol ogias.

CT8: Capacidad creadora e innovadora ante la evolucién de los avances tecnol égicos.

CT9: Capacidad de comunicacién, tanto oral como escrita, de conocimientos, ideas, procedimientos, y resultados en lengua nativa.
CT10: Capacidad de comunicacion efectiva en inglés.

CT12: Habilidad en las relaciones interpersonal es. Reconocimiento aladiversidad y multiculturalidad, asi como con el respeto alos derechos fundamentalesy de

igualdad entre hombresy mujeres
CT13 Aplicar los conocimientos de Ingenieria Laboral y Ambiental ala materia

CT14 Compromiso ético

CT15 Mativacion por la calidad

CT16 Capacidad para aplicar lalegislacion necesaria en el gjercicio de la profesién de Ingeniero
Técnico de Minas.

CT17 Capacidad de aprendizaje auténomo

CT18 Capacitacion cientifico-técnica para el gjercicio delaprofesion de Ingeniero Técnico de Minas

- Especificas

3. Resultados de aprendizaje de lamateria

4 . Brevedescripcion de contenidos Los contenidos minimos de la materia serén los siguientes: Concepto de Empresa, Marco Ingtitucional y juridico, Planificacién, Organizaf

cion, Direccion, Control
5. Observaciones de la materia (Requisitos previos. Coordinacion. Otras)

6. Asignaturas que componen la materia

Asignatura 1: Empresa Asignatura 2:

- Carécter: Obligatoria- Rama: Minas- ECTS: 6 - . Carécter:

Unidad temporal: 3 semestre - Lenguas en las que . ECTS:
seimparte: Castellano . Unidad temporal:

Lenguas en las que se imparte:

7. Actividades formativas de la materia/asignatura con contenido en ECTS'y tiempo de dedicacion del estudiante (horas de dedicacion y porcentaje de presencialidad)

Actividades Horas Porcen-taje Trabajo persona del estudiante = Horas Porcen-taje
Presenciales

Desarrollode 37,5 25 Estudio 62,5 41,66
contenidos ted-

ricosen el Au-

las

Clasesdepro- 12,5 8,33 Desarrollo detrabgjosy elabora- 12,5 8,33
blemas cién de informes

221126
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Actividades 12,5 8,33 Visitasy contacto activo con el 25 1,66
précticasy ta mundo empresarial

lleres

Exposiciony = 2,5 1,66

defensade tra-

bajos

Exémenes. 5 3,33

Total horasde = 72,5 48,31 Total horasdetrabajo auténo- = 77,5 51,7
trabajo presen- mo

cial

8. Sistemas de eval uacion de adquisicion de las competencias y ponderaciones maximasy minimas

Sistema de evaluacion Ponderacion maxima. Ponderacion minima
- Exémenes escritos (ensayo, tipo test, problemas, preguntas cortas, etc - Examenes 3510355105

orales - Exdmenes précticos - Desarrollo de supuestos précticos - Trabajos tedricosy
précticos dirigidos - Examenes on- line

Se tendra en cuenta el Reglamento de Evaluacién de la Universidad de Salamanca
1. Materia: Ingenieria de Fluidos

- Carécter: Obligatorio - Rama (nota: sélo en el caso de |las materias de formacion basica): - ECTS: 6 - Unidad temporal : Primer Semestre - Lenguas en las que se imparte
Castellano

2. Competencias

- Bésicas/ Generales:
CC9. Conocimiento de los principios de mecanica de fluidos e hidréulica.

- Transversales:

CT1.- Capacidad de organizacion, gestion y planificacion del trabgjo.

CT2.- Capacidad de andlisis, criticay sintesis.

CT3.- Capacidad pararelacionar y gestionar diversas informaciones e integrar conocimientos e ideas.
CT4.- Capacidad para comprender y elaborar modelos abstractos a partir de aspectos particulares.
CT5.- Capacidad de toma de decisiones

CT6.- Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones

CT7.- Capacidad de actualizacion y continua integracion de las nuevas tecnologias.

CT8.- Capacidad creadora e innovadora ante la evolucion de |os avances tecnol 6gicos.

CT9.- Capacidad de comunicacion, tanto oral como escrita, de conocimientos, ideas, procedimientos, y resultados, en lengua nativa.
CT11.- Capacidad de integracion en grupos de trabajo unidisciplinares o multidisciplinares.

CT15.- Motivacion por lacalidad

- Especificas
3. Resultados de aprendizaje de lamateria

4. Breve descripcidn de contenidos L os contenidos minimos de la materia serén los siguientes: Mecanica de fluidos e hidraulica: ecuaciones fundamentalesy caracterizacion
de regimenes. Planificacién de recursos hidréulicos.

5. Observaciones de la materia (Requisitos previos. Coordinacion. Otras) Se recomienda haber superado |as asignaturas: Fundamentos Mateméticos de la Ingenierial, I1, y
111, Fundamentos Fisicos de la Ingenierial, y |1, Mecanica Técnica, Teoria de Estructurasy Construccion, Materiales, Geologiay Expresion Gréfical, y 11

6. Asignaturas que componen la materia
Asignatura 1: Mecanica de fluidos e Hidraulica Asignatura 2:

- Carécter: Oligatoria - Rama: Minas - ECTS: 6 - Unidad temporal: Primer Semestre - Lenguas - Carécter: - Rama: - ECTS: - Unidad temporal: - Lenguas en las que seim-
en las que seimparte: Castellano parte:

7. Actividades formativas de la materia/asignatura con contenido en ECTSYy tiempo de dedicacién del estudiante (horas de dedicacién y porcentaje de presencialidad)

Actividades Pre- Horas Porcentaje Trabajo personal del estudiante Horas Porcentaje
senciales

Clases magistra- = 32,5 21,66 Estudio 32,5 21,66
les

Clasesde proble- 17,5 11,66 Desarrollo de trabajos y elaboracion de informes 17,5 11,66
mas

Exposiciény de- 17,5 11,66

fensade trabgjos

Tutoriasindivi- 17,5 11,66

dualesy colecti-

vas
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Exémenes 15 10
Total horas de 100 66,64 Total horas de trabajo auténomo 50 33,32
trabajo presencial

8. Sistemas de eval uacion de adquisicion de las competencias
Sistema de evaluacion Ponderacion méaxima Ponderacion minima

Examenes escritos (ensayo, 35 1035 1010
tipo test, problemas, pre-

guntas cortas, etc)

Examenes orales

Examenes précticos

Desarrollo de supuestos

précticos

Trabajos tedricosy précti-

cosdirigidos

Se tendra en cuenta el Reglamento de Evaluacién de la Universidad de Salamanca

1. Materia: Ingenieria Térmica
- Carécter: Obligatoria- Rama: - ECTS: 6 - Unidad temporal: Primer semestre - Lenguas en las que se imparte Castellano

2. Competencias - Basicas/ Generales: CC4 Comprensién y dominio de los conceptos bésicos sobre las leyes generales de lamecanicay de latermodindmicay su aplicacion
paralaresolucion de los problemas propios de laingenieria. Transferencia de calor y materia. Mé&quinas Térmicas - Transver sales:

CT1: Capacidad de organizacion, gestion y planificacion del trabajo.

CT2: Capacidad de andlisis, criticay sintesis.

CT3: Capacidad pararelacionar y gestionar diversas informaciones e integrar conocimientos e ideas.

CT4: Capacidad para comprender y elaborar modelos abstractos a partir de aspectos particulares.

CT5: Capacidad de toma de decisiones.

CT6: Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones.

CT7: Capacidad de actualizacion y continuaintegracion de nuevas tecnologias.

CT8: Capacidad creadora e innovadora ante la evolucion de los avances tecnol égicos.

CT9: Capacidad de comunicacion, tanto oral como escrita, de conocimientos, ideas, procedimientos, y resultados en lengua nativa.
CT10: Capacidad de comunicacion efectiva en inglés.

CT12: habilidad en las relaciones interpersonal es. Reconocimiento aladiversidad y multiculturalidad, asi como con €l respeto alos derechos fundamentalesy de

igualdad entre hombres y mujeres
CT13 Aplicar los conocimientos de Ingenieria Laboral, de |os aspectos medioambiental es relacionados y de ordenacion del territorio ala materia.

CT14 Compromiso ético

CT15 Motivacion por lacalidad

CT16 Capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen el gjercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Minas.
CT17 Capacidad de aprendizaje autbnomo

CT18 Capacitacion cientifico-técnica para el gjercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Minas

- Especificas
3. Resultados de aprendizaje de lamateria

4. Breve descripcion de contenidos

Quimica-Fisica, Propiedades Termodinamicas de los fluidos, Andlisis termodinamico de mezclas reactivas
Primer y Segundo Principio de la Termodinémica para volimenes de control

Méquinas Tipo Carnot Endorreversibles e Irreversibles

Ciclos de motores de Combustion Interna

Ciclos de Potencia para Gases

Ciclos de Potencia para Vapor

Sistema de Refrigeracién y bombas de calor

6. Asignaturas que componen lamateria

Asignatura 1: Termotecnia Asignatura 2:

241126
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- Carécter: Obligatoria- Rama: - ECTS: 6 - Unidad tem- = - Carécter: - Rama: - ECTS: - Unidad temporal: - Lenguas en las que se imparte:
porad: Primer Semestre - Lenguas en las que se imparte:
Castellano

7. Actividades formativas de la materia/asignatura con contenido en ECTSYy tiempo de dedicacion del estudiante (horas de dedicacién y porcentaje de presencialidad)

Actividades Pre-  Horas Porcentaje Trabajo personal = Horas Porcentaje
senciales del estudiante
Desarrollo de 375 25 Estudio 62,5 41,66
contenidos tedri-
cosen el Aulas
Clasesdeproble- 12,5 8,33 Desarrollo detra- 12,5 8,33
mas bajosy elabora-
cion deinformes
Actividades préc- 12,5 8,33 Visitasy contac- 2,5 1,66
ticasy taleres to activo con el
mundo empresa-
rial
Exposiciony de- 2,5 1,66
fensa de trabajos
Exédmenes. 5 3,33
Tutoriasindivi- =~ 2,5 1,66
dualesy colecti-
vas
Total horas de 725 48,31 Total horasde = 77,5 51,7
trabajo presencial trabajo auténo-
mo
8. Sistemas de eval uacion de adquisicion de las competencias
Sistema de evaluacion Ponderacién méxima Ponderacién minima

- Exémenes escritos (ensayo, tipo test, problemas, preguntas cortas, etc - 35 10351055
Examenes orales - Exdmenes précticos - Desarrollo de supuestos préacticos -
Trabajos tedricosy précticos dirigidos - Examenes on- line

Se tendra en cuenta el Reglamento de Evaluacién de la Universidad de Salamanca

1. Materia: Ingenieria Ambiental, Laboral y Legislacion
- Carécter: Obligatoria- Rama: - ECTS: 6 - Unidad temporal: Semestral - Lenguas en las que se imparte: castellano

2. Competencias Competencias Comunes

CC10. Capacidad de andlisis de la problemética de la seguridad y salud en los proyectos, plantas o instalaciones.

CC12 Capacidad para aplicar metodologias de estudios y evaluaciones de impacto ambiental y, en general, de tecnologias ambiental es, sostenibilidad y tratamiento de

residuos.
Competencias Transversales

CT1.- Capacidad de organizacion, gestion y planificacion del trabajo.

CT2.- Capacidad de andlisis, criticay sintesis.

CT3.- Capacidad pararelacionar y gestionar diversas informaciones e integrar conocimientos e ideas.
CT4.- Capacidad para comprender y elaborar modelos abstractos a partir de aspectos particulares.
CT5.- Capacidad de toma de decisiones

CT6.- Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones

CT7.- Capacidad de actualizacion y continua integracion de las nuevas tecnologias.
CT8.- Capacidad creadora e innovadora ante la evolucion de los avances tecnol égicos.

CT9.- Capacidad de comunicacion, tanto oral como escrita, de conocimientos, ideas, procedimientos, y resultados, en lengua nativa

CT11.- Capacidad de integracion en grupos de trabajo unidisciplinares o multidisciplinares.

CT13 Aplicar los conocimientos de Ingenieria Laboral, de |os aspectos medioambientales, y de la ordenacion del territorio ala materia
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CT15.- Motivacion por lacalidad

CT16 Capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen € ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Minas.
CT17 Capacidad de aprendizaje autbnomo

CT 18 Capacitacion cientifico-técnica para el gercicio de laprofesion de Ingeniero Técnico de Minas.- Especificas

3. Resultados de aprendizaje de lamateria

4. Breve descripcién de contenidos L os contenidos minimos de la materia serén los siguientes:

Cienciay medio ambiente: conexiones en la naturaleza. Flujo de energia en los ecosistemas. Funciones de |as especies en |os ecosistemas. Huella del hombre en la na|
turaleza. Energia. Energia futura. Biodiversidad y su preservacion. Residuos. Régimen juridico de la prevencién del Medio Ambiente.

Metodologias de eliminacion de riesgos rel acionados con agentes fisicos y quimicos. Metodol ogias de eliminacién de riesgos debidos a las condiciones de trabgjo. Prg
cesos de produccion y factores humanos. Andlisis de peligros, evaluacion de riesgos. Mediciones. Disposiciones minimas aplicables alos centros de trabajo, lugares d
trabajo, instalaciones y equipos. Régimen juridico de la prevencion de riesgos laborales. Responsabilidad y colaboracion entre empresarios y trabajadores. Eticay res-
ponsabilidad social

5. Observaciones de la materia (Requisitos previos. Coordinacion. Otras)
6. Asignaturas que componen la materia
Asignatura 1: Ingenieria Ambiental Asignatura 2: Ingenieria Laboral

- Carécter: Obligatoria- Rama: - ECTS: 3 - Unidad tem- = - Carécter: Obligatoria- Rama: - ECTS: 3 - Unidad temporal: Segundo Semestre - Lenguas en las que se imparte:
pora: Segundo Semestre - Lenguas en las que seimpar- = Castellano
te: Castellano

7. Actividades for mativas de la materia/asignatura con contenido en ECTSYy tiempo de dedicacion del estudiante (horas de dedicacién y porcentaje de presencialidad)

Actividades Pre-  Horas Porcentaje Trabajo personal  Horas Porcentaje
senciales del estudiante
Desarrolloenel 42,5 28,3 Estudio 50 333
aula de conteni-
dos tedricos
Clasesde proble- 16,6 11,6 Desarrollodetra- 8,2 54
mas bajosy elabora-
cion de informes.
Exposiciény de- 16,6 11,6
fensade trabgjos
Tutoriasindivi- = 8,2 54
dualesy colecti-
vas
Exédmenes 8,2 54
Total horas de 92,1 62.3 Total horasde = 58,2 38.7
trabajo presencial trabajo auténo-
mo.
8. Sistemas de eval uacion de adquisicion de las competencias
Sistema de evaluacion Ponderacién maxima Ponderacién minima
Examenes escritos de preguntas cortas Examenes orales Desarrollo de su- 35103510 10
puestos préacticos Evaluacion continua Trabajos précticos dirigidos Semina-
rios Tutelados

Se tendré en cuenta el Reglamento de Evaluacion de la Universidad de Salamanca

1. Materia: Ingenieria de Procesos
Carécter: Obligatoria Rama: ECTS: 6 Unidad temporal : Semestral Lenguas en las que se imparte: Principalmente en Castellano
2. Competencias Transversales: - CT1 Capacidad de organizacion, gestion y planificacion

CT2 Capacidad de andlisis, critica, y sintesis, asi como para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética.
CT3 Capacidad pararelacionar y gestionar lainformacion

CT4 Capacidad para comprender y elaborar model os abstractos a partir de aspectos particulares

CT5 Capacidad de toma de decisiones y resolucion de problemas

CT6 Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones
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CT7 Capacidad de actualizacion y continGia integracion de las nuevas tecnologias

CT8 Creatividad e innovacion

CT9 Capacidad de comunicarse de formaora y escrita en lengua nativa, para transmitir informacién ideas, problemas y soluciones a un piblico tanto especializado
como no especializado.

CT10 Capacidad de comunicarse de forma oral y escrita en una o més lenguas extranjeras

CT11 Capacidad de trabajo en equipos de carécter unidisciplinaresy multidisciplinares

CT12 Habilidad en las relaciones interpersonales. Reconocimiento aladiversidad y multiculturalidad, asi como con el respeto alos derechos fundamentalesy de
igualdad entre hombres y mujeres

CT13 Aplicar los conocimientos de Ingenieria Laboral, de los aspectos medioambientales, y de la ordenacién del territorio alamateria

CT14 Compromiso ético

T15 Motivacion por la calidad

CT16 Capacidad para aplicar lalegislacion necesaria en el gjercicio de la profesién de Ingeniero Técnico de Minas.
CT17 Capacidad de aprendizaje autbnomo

CT18 Capacitacion cientifico-técnica para el gjercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Minas

Especificas:
CE4 Operaciones bésicas de procesos
CE10 Control de la calidad de |os materiales empleados.

3. Resultados de aprendizaje de lamateria

4. Breve descripcion de contenidos Los contenidos minimos de la materia serdn los siguientes:

Conceptos Generales de Transferencia de materia.

Destilacion, Extraccion Liquido-Liquido, Absorcién, Lixiviacion, Cristalizacion, Humidificacion, Secado

Conceptos generales de transferencia de calor

Conduccién, Conveccion, Radiacién, Condensacion de vapores, Ebullicidn de liquidos, Cambiadores de calor, condensadores, ebullidoresy hornos

5. Observaciones de la materia (Requisitos previos. Coordinacion. Otras) Se recomienda haber superado las asignaturas: Fundamentos Mateméticos de la Ingenierial, 11,y
111, Fundamentos Fisicos de la Ingenierial, y I, Quimica, Termotecnia, Mecanica de Fluidos e Hidraulica.

6. Asignaturas que componen lamateria
Asignatura 1: Operaciones Basicas de Ingenieriade Procesos = Asignatura 2:

Carécter: ObligatoriaRama: ECTS: 6 Unidad temporal: Primer = Carécter: Rama: ECTS: Unidad temporal: Lenguas en las que se imparte:
Semestre Lenguas en las que se imparte: Castellano

7. Actividades for mativas de la materia/asignatura con contenido en ECTSYy tiempo de dedicacion del estudiante (horas de dedicacién y porcentaje de presencialidad)

Actividades Presen- Horas Porcentgje Trabajo personal del estudiante Horas Porcentgje
ciales

Desarrollodecon- =~ 35 23,33 Estudio 425 28,33
tenidos Tedricos en

e Aula

Clases de proble- 25 16,66 Desarrollo de trabajos y elaboracion de 12,5 8,33
mas informes

Actividades précti- = 7,5 5 Visitasy contacto activo con el mundo 25 1,66
casy talleres empresaria

Exposiciony defen- 7,5 5

sadetrabajos

Tutoriasindividua- = 7,5 5

lesy colectivas

Exédmenes 10 6,66
Total horasdetra- = 92,5 61,65 Tota horas de trabajo auténomo 57,5 383
bajo presencial

8. Sistemas de eval uacion de adquisicion de las competencias

Sistema de evaluacion Ponderacion méaxi-  Ponderacion minima
ma
Examenes escritos (ensayo, tipo test, problemas, preguntas cortas, etc) 351035555
Exémenes orales

Exémenes précticos

Desarrollo de supuestos précticos
Trabajos tedricosy précticos dirigidos
Exémenes on-line

Se tendra en cuenta el Reglamento de Evaluacion de la Universidad de Salamanca
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1. Materia: Tecnologia Energética
Carécter: Obligatoria Rama ECTS: 42 Unidad temporal: Semestral Lenguas en las que seimparte: Castellano

2. Competencias Transversales:

CT1 Capacidad de organizacién, gestion y planificacion

CT2 Capacidad de andlisis, critica, y sintesis, asi como para emitir juicios que incluyan unareflexién sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética.

CT3 Capacidad pararelacionar y gestionar lainformacion

CT4 Capacidad para comprender y elaborar modelos abstractos a partir de aspectos particulares

CT5 Capacidad de toma de decisiones y resolucién de problemas

CT6 Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones

CT7 Capacidad de actualizacién y continGaintegracion de las nuevas tecnol ogias

CT8 Creatividad e innovacion

CT9 Capacidad de comunicarse de formaora y escritaen lengua nativa, para transmitir informacion ideas, problemas'y soluciones a un publico tanto especializado

como no especializado.
CT10 Capacidad de comunicarse de forma oral y escritaen una o méas lenguas extranjeras

CT11 Capacidad de trabajo en equipos de carécter unidisciplinares y multidisciplinares

CT12 Habilidad en las relaciones interpersonal es. Reconocimiento ala diversidad y multiculturalidad, asi como con el respeto a los derechos fundamentalesy de
igualdad entre hombresy mujeres

CT13 Aplicar los conocimientos de Ingenieria Laboral, de |os aspectos medioambientales, y de la ordenacion del territorio alamateria

CT14 Compromiso ético

T15 Motivacion por la calidad

CT16 Capacidad para aplicar lalegislacion necesaria en el gjercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Minas.

CT17 Capacidad de aprendizaje autbnomo

CT18 Capacitacion cientifico-técnica para el gercicio delaprofesion de Ingeniero Técnico de Minas

Especificas:

CE1 Aprovechamiento, transformacién y gestion de los recursos energéticos

CE2 Obras e Instalaciones Hidréulicas. Planificacion y Gestion de Recursos Hidréulicos

CE3 Industrias de generacién, transporte, transformacion y gestion de la energia eléctricay térmica

CES5 Procesos de refino, petroguimicosy carboquimicos

CES6 Ingenierianuclear y proteccién radiol 6gica

CE?7 Logisticay distribucion energética

CEB8 Energias alternativas y uso eficiente de la energia

CE9 Fabricacién, mangjo y utilizacion de explosivosindustriales y pirotécnicos. Ensayos de caracterizacion de sustancias explosivas. Transporte y distribucion de
explosivos.

CE10 Control delacaidad de los materiales empleados.

3. Resultados de aprendizaje de la materia

4. Breve descripcion de contenidos Los contenidos minimos de la materia serén los siguientes: - Generacion y distribucion de la energia el éctrica. Reglamento sobre Centra-
les, Subestacionesy Centros de Transformacion. - Ampliar los conocimientos de: electrénica, instrumentacion y control - Aplicar los conocimientos adquiridos previamente
sobre transferencia de calor y materia - Funcionamiento y operacion de las centrales de produccién eléctrica - Disefio y operacion de instal aciones de aprovechamiento ener-
gético de recursos no renovables (combustibles sdlidos, liquidos y gaseosos) y renovables (solar, edlica, hidroeléctrica, geotérmica, maremotriz, biomasa) - Principiosy téc-
nicas de eficiencia energética. - Procesos de refino de petréleo, procesos petroquimicos y carboquimicos - Caracteristicas y especificaciones de los combustibles sdlidos, li-
quidos y gaseosos - Conceptos fisico-quimicos de la combustién - Balance de materiay energia de las reacciones de combustion. - Aprovechamiento, transformacion y ges-
tién de recursos energéticos - Fundamentos de fisica nuclear (radiactividad, reacciones nucleares) - Ciclo del combustible nuclear. - Reactores nucleares. - Criterios basicos de
proteccién radiolégica: Disimetria, Blindajes - Principios del transporte, distribucion y gestion de la energia eléctrica - Mercado espafiol y europeo de electricidad y combusti-
bles. - Reglamentacion y normativa de hidrocarburos, altay baja tension eléctrica- Fundamentos de lalogisticay distribucion de combustibles - Caracterizacion, manejo, uti-
lizacién, transporte y distribucion de: materiales pirotécnicos y explosivos industriales. - Célculo y ejecucion de voladuras de exterior y subterrdneas para: actividades extrac-
tivas, obracivil y voladuras especiales

5. Observaciones de la materia (Requisitos previos. Coordinacion. Otras) Se recomienda haber superado las asignaturas: Fundamentos Mateméticos de la Ingenierial, I1, y
111, Fundamentos Fisicos de la Ingenierial, y |1, Quimica, Termotecnia, Operaciones Bésicos en Ingenieria de Procesos, Electrotecnia |, Mecénica de Fluidos e Hidréulica.

6. Asignaturas que componen la materia

Asignatura 1: Tecnologia de Combustiblesy delaCom- Asignatura 2: Refino de Petréleo, Petroquimicay Carboquimica

bustion

Carécter: Obligatoria Rama: ECTS: 4,5 Unidad tem- Carécter: Obligatoria Rama: ECTS: 6 Unidad temporal: Tercer Semestre Lenguas en las que se imparte: Castellano

poral: Primer Semestre Lenguas en las que se imparte:
Castellano

Asignatura 3: Explosivos Asignatura 4: Centrales de generacion de energia

Carécter: ObligatoriaRama: ECTS: 6 Unidad temporal: = Carécter: Obligatoria Rama: ECTS: 6 Unidad temporal: Segundo Semestre Lenguas en las que se imparte: Caste-
Segundo Semestre Lenguas en las que seimparte: Caste- Ilano
llano
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tellano

llano

Asignatura 5: Ingenieria Nuclear Asignatura 6: Energias renovables

Carécter: Obligatoria Rama: ECTS: 4,5 Unidad tempo- = Carécter: Obligatoria Rama: ECTS: 6 Unidad temporal: Segundo Semestre L enguas en las que se imparte: Caste-
ral: Tercer Semestre Lenguas en las que seimparte; Cas- llano

Asignatura 7: Mercados, logisticay distribucion de ener-  Asignatura 8: Electrotecniall
giaeléctricay de combustibles

Carécter: Obligatoria Rama: ECTS: 3 Unidad temporal: = Carécter: Obligatoria Rama: ECTS: 6 Unidad temporal: Tercer Semestre Lenguas en las que se imparte; Caste-
Tercer Semestre Lenguas en las que seimparte: Caste-  llano:

7. Actividades for mativas de la materia/asignatura con contenido en ECTSYy tiempo de dedicacion del estudiante (horas de dedicacién y porcentaje de presencialidad)

Actividades Pre- Horas Porcentgje Trabajo personal del estudiante Horas Porcentaje
senciales

Desarrollo de 292,87 27,87 Estudio 225 18
contenidos Tedri-

cosene Aula

Clasesde proble- 175 16.6 Visitasy contacto activo con el mun- 47,5 5,28
mas do empresarial

Actividades prac- 75 6,94 Desarrollo de trabgjosy elaboracion = 87,5 8,58
ticasy taleres deinformes

Exposiciony de- 25 25

fensa de trabajos

Tutoriasindivi- = 50 527

dualesy colecti-

vas

Exémenes 70 7,77

Total horasde 687,87 50,25 Total horas de trabajo auténomo 360 31,86
trabajo presencial

8. Sistemas de eval uacion de adquisicion de las competencias

Sistema de evaluacion Ponderacién maxima Ponderacién minima

Examenes escritos (ensayo, tipo test, problemas, preguntas cortas, 3510355105
€tc)

Exémenes orales

Examenes précticos

Desarrollo de supuestos précticos

Trabajos tedricosy précticos dirigidos

Exémenes on-line

Se tendra en cuenta el Reglamento de Evaluacion de la Universidad de Salamanca
1. Materia: Ingenieria de Materiales, estructuras'y construccion
Carécter: O Rama ( ECTS: 12 Unidad temporal semestral Lenguas en las que se imparte: castellano

2. Competencias Bésicas/ Generales: Transversales

CT1 Capacidad de organizacion, gestion y planificacion

CT2 Capacidad de andlisis, critica, y sintesis, asi como para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética
CT3 Capacidad pararelacionar y gestionar lainformacion

CT4 Capacidad para comprender y elaborar modelos abstractos a partir de aspectos particulares

CT5 Capacidad de toma de decisiones y resolucién de problemas

CT6 Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones

CT7 Capacidad de actualizacion y continGiaintegracion de las nuevas tecnologias

CT8 Creatividad e innovacion

CT9 Capacidad de comunicarse de formaora y escrita en lengua nativa, para transmitir informacién ideas, problemas y soluciones a un piblico tanto especializado
como no especializado.

CT10 Capacidad de comunicarse de forma oral y escritaen una o mas lenguas extranjeras

CT11 Capacidad de trabajo en equipos de carécter unidisciplinares y multidisciplinares

CT12 Habilidad en las relaciones interpersonales. Reconocimiento aladiversidad y multiculturalidad, asi como con el respeto alos derechos fundamentalesy de
igualdad entre hombres y mujeres

CT13 Aplicar los conocimientos de Ingenieria Laboral, de los aspectos medioambientales, y de la ordenacién del territorio alamateria

CT14 Compromiso ético
T15 Motivacion por la calidad
CT16 Capacidad para aplicar lalegislacion necesaria en el gjercicio de la profesién de Ingeniero Técnico de Minas.
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CT17 Capacidad de aprendizaje autbnomo
CT18 Capacitacion cientifico-técnica para el gjercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Minas

Especificas:

CC4 Comprensién y dominio de los conceptos bésicos sobre las |eyes generales de lamecénicay de latermodindmicay su aplicacion paralaresolucion de los pro-
blemas propios de laingenieria. Transferencia de calor y materiay méaquinas térmicas
CC5 Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principio y tecnologia de materiales

CC7 Conocimiento de resistencia de materiales y teoria de estructuras
CC14 Conocimiento de Procedimientos de Construccion

3. Resultados de aprendizaje de lamateria

4. Breve descripcion de contenidos Los contenidos minimos de la materia serén los siguientes:

Conocimiento de |os principios generales de la mecénica del solido rigido

Analizar y comprender como las caracteristicas de |as estructuras influyen en su comportamiento.

Aplicar los conocimientos sobre el funcionamiento resistente de |as estructuras para dimensionarlas.

Conocer el comportamiento de |as estructuras de hormigén armado, de hormigén pretensado y de las estructuras metdlicas, y capacidad para concebir, proyectar,

construir y mantener este tipo de estructuras.
Capacidad para el proyecto, laconstruccion y la conservacion de obras geotécnicas.

5. Observaciones de la materia (Requisitos previos. Coordinacion. Otras) Se recomienda haber superado |as asignaturas: Fundamentos Mateméticos de la Ingenierial, y I1,
Fundamentos Fisicos de laIngenierial, y I, Quimica

6. Asignaturas que componen la materia
Asignatura 1: Mecénicatécnica Asignatura 2 Materiales:

Carécter: Obligatoria Rama: ECTS: 3 Unidad temporal: Tercer = Carécter: Obligatoria Rama: ECTS: 3 Unidad temporal: Segundo semestre Lenguas en las que se imparte:
semestre Lenguas en las que se imparte: Castellano castellano

7. Actividades for mativas de la materia/asignatura con contenido en ECTSYy tiempo de dedicacion del estudiante (horas de dedicacién y porcentaje de presencialidad)

Actividades Presen- Horas Porcentagje Trabajo personal del estudiante Horas Porcentaje
ciaes

Clases magistrales = 37,5 12,5 Estudio 50 16,6
Clases de proble- 25 8,3 Visitasy contacto activo con e mundo 25 0,8

mas empresaria

Actividades précti- = 12,5 41 Desarrollo de trabajos y elaboracion de 12,5 41

casy talleres informes

Exposiciény defen- 2,5 0,8

sadetrabajos

Tutoriasindividua = 2,5 0.8

lesy colectivas

Exédmenes 10 33
Total horasdetra- 90 60 Tota horas de trabajo auténomo 65 30
bajo presencial

8. Sistemas de eval uacion de adquisicion de las competencias

Sistema de evaluacion Ponderacion méxi-  Ponderacion minima
ma
Examenes escritos (ensayo, tipo test, problemas, preguntas cortas, etc) 6010301055 1
Exémenes orales

Examenes précticos

Desarrollo de supuestos précticos
Trabajos tedricosy précticos dirigidos
Exémenes on-line

Se tendra en cuenta el Reglamento de Evaluacion de la Universidad de Salamanca

1. Materia: Informética

- Carécter: O - Rama- ECTS: 6 - Unidad temporal: semestre - Lenguas en las que se imparte: Castellano
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2. Competencias - Basicas/ Generales: CB3.-. Conocimientos bésicos sobre el uso y programacién de |os ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas infor-
méticos con aplicacion en Ingenieria - Transversales:

CT 1.- Capacidad de organizacion, gestion y planificacion del trabajo.

CT 2.- Capacidad de andlisis, criticay sintesis.

CT 3.- Capacidad pararelacionar y gestionar diversas informaciones e integrar conocimientos e ideas.

CT 5.- Capacidad de toma de decisiones

CT 6.- Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones,

CT 7.- Capacidad de actualizacion y continua integracion de las nuevas tecnologias.

CT 8.- Capacidad creadora e innovadora ante la evolucion de los avances tecnol 6gicos.

CT 9.- Capacidad de comunicacion, tanto oral como escrita, de conocimientos, ideas, procedimientos, y resultados, en lengua nativa.
CT 11.- Capacidad de integracion en grupos de trabajo unidisciplinares o multidisciplinares.

- Especificas
3. Resultados de aprendizaje de lamateria

4. Breve descripcion de contenidos L os contenidos minimos de la materia serén los siguientes: Introduccién ala Informética. Conceptos Generales: Codificacion de la Informay
cién, Software Libre frente a Software Privativo, Sistemas operativos: Entorno Windows, Entorno Linux, Redes de Ordenadores. Programas |nforméticos con Aplicacion en In|
genieriade Minas: Hoja de Célculo, Base de Datos, Aplicaciones especificas de Ingenieria de Minas. Lenguajes de Programacién. Fundamentos de Programacion Orientada a
Objetos. Conocimiento y uso de un lengugje de Programacién

5. Observaciones de la materia (Requisitos previos. Coordinacion. Otras) Si bien es recomendable que el estudiante tenga conocimientos del manejo bésico del ordenador, es;
tos conocimientos habrian sido adquiridos en la etapa preuniversitaria. No se establece ninguin requisito previo para cursar la asignatura

6. Asignaturas que componen la materia
Asignatura 1: Informética Asignatura 2:

7. Actividades for mativas de la materia/asignatura con contenido en ECTSYy tiempo de dedicacion del estudiante (horas de dedicacion y por centaje de presencialidad

Actividades Pre-  Horas Porcentaje Trabajo personal del estudiante Horas Porcentaje
senciales
Desarrollo de 25 16,66 Estudio 12,5 8,33

contenidos tedri-
cosen el Aulas

Actividades préac- 75 50 Desarrollo de trabajos y elaboracion de informes 12,5 8,33
ticasy taleres

Exposiciény de- 12,5 8,33
fensa de trabajos

Tutorias indivi- 12,5 8,33
dualesy colecti-
vas

Total horas de 137,5 83,32 Total horas de trabajo autbnomo 50 16,66
trabajo presencial

8. Sistemas de eval uacion de adquisicién de las competencias
Sistema de evaluacion Ponderacion maxima Ponderacion minima

- Examenes escritos (ensayo, tipo test, problemas, pre- 3510355105
guntas cortas, etc - Examenes orales - Exdmenes précti-

cos - Desarrollo de supuestos préacticos - Trabajos tedri-

cosy précticos dirigidos - Exdmenes on- line

Se tendra en cuenta el Reglamento de Evaluacion de la Universidad de Salamanca
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1. Materia: Trabajo Fin de Grado
Carécter: ObligatoriaRama ECTS: 12 Unidad temporal: semestral Lenguas en las que se imparte: castellano

2. Competencias Competencias Transversales

CT1 Capacidad de organizacién, gestion y planificacion

CT2 Capacidad de andlisis, critica, y sintesis, asi como para emitir juicios que incluyan unareflexién sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética.

CT3 Capacidad pararelacionar y gestionar lainformacion

CT4 Capacidad para comprender y elaborar modelos abstractos a partir de aspectos particulares

CT5 Capacidad de toma de decisiones y resolucién de problemas

CT6 Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones

CT7 Capacidad de actualizacién y continGaintegracion de las nuevas tecnologias

CT8 Creatividad e innovacion

CT9 Capacidad de comunicarse de formaoral y escritaen lengua nativa, para transmitir informacion ideas, problemas'y soluciones a un publico tanto especializado

como no especializado.

CT10 Capacidad de comunicarse de formaoral y escritaen una o mas lenguas extranjeras

CT12 Habilidad en las relaciones interpersonal es. Reconocimiento ala diversidad y multiculturalidad, asi como con el respeto a los derechos fundamentalesy de
igualdad entre hombresy mujeres

CT13 Aplicar los conocimientos de Ingenieria Laboral, de |os aspectos medioambientales, y de la ordenacion del territorio alamateria

CT14 Compromiso ético

CT15 Moativacion por la calidad

CT16 Capacidad para aplicar lalegislacion necesaria en el gjercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Minas.

CT17 Capacidad de aprendizaje autbnomo

CT18 Capacitacion cientifico-técnica para el gercicio de laprofesion de Ingeniero Técnico de Minas.

Especificas CE38 Ejercicio original arealizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto en el &mbito de las tecnologias
especificas de laIngenieria de Minas de naturaleza profesional.

3. Resultados de aprendizaje de lamateria

4. Breve descripcion de contenidos Los contenidos de la materia son los correspondientes al conjunto de las materias de la titulacion

5. Observaciones de la materia (Requisitos previos. Coordinacién. Otras) Debe haberse superado €l resto de las asignaturas de latitulacion

6. Asignaturas que componen lamateria

Asignatural: Trabagjo Fin de Grado (TFG) Asignatura 2:

Carécter: Obligatoria Rama: ECTS: 12 Unidad temporal: Segundo y tercer semestre Lenguasen = Carécter: Rama ECTS: Unidad temporal: Lenguas en las que se impar-
las que seimparte: Castellano te:

7. Actividades formativas de la materia/asignatura con contenido en ECTSYy tiempo de dedicacion del estudiante (horas de dedicacion y porcentaje de presencialidad)

Actividades Presencia= Horas Porcentaje Trabajo personal del estudiante Horas Porcentaje
les

Exposiciény defensa =~ 25 Desarrollo de trabajos y elaboracion de infor- 200

del trajo mes

Tutoriasindividuales =~ 75

Total horasdetrabgjo = 100 Total horas de trabajo auténomo 200
presencial

8. Sistemas de eval uacion de adquisicion de las competencias

Sistema de evaluacion

0
Q
a
o)
o
o
kel
o
©
o
=
R
c
(S
©
©
o)
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
@
o
@
o
=}
(@]
©
H
9]
o
2
©
(@]
>
°
(&}
o
0
Q
a
o
o)
c
kel
o
©
S)
>
©
3]
[9)
o
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
c
[3)
@
Q
©
o
=
=
o
>
\
I
=}
~
™
o}
S
152}
—
<
I
N
=}
©
N
<
<
S
@©
=}
<
N
©
©
<
>
[0}
(@]

32/ 126



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=486240804428023413093702

Identificador : 2502278 Fecha: 23/03/2022

GOBIERND  MINISTERIO.
DE Esri”&a. DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPCIRTE

Ladefensadel TFG serareaizada por los estudiantes, y serd plblicay presencial. La Comisién Evaluadora deliberara sobre la calificacion de los TFG sometidos a su eva-
luacién, teniendo en cuenta la documentacion presentada por |os estudiantes, €l informe del tutor/ay, en su caso, la exposicion publicade lostrabgjos. Lacalificacion global
tendra en cuenta, d menos, la calidad cientificay técnicadel TFG presentado, la calidad del materia entregado y la claridad expositiva asi como la capacidad de debate y de-
fensa argumental. Sistema de calificaciones La calificacion final serélaresultante de aplicar |a media aritmética entre las notas atribuidas al TFG por cada uno de los miem-
bros de la Comision Evaluadora. Esta calificacion se otorgard en funcién de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, ala que tendra que afiadirse
su correspondiente calificacion cuditativa: 0 ¢,4,9: Suspenso. 5,0 ¢ 6,9: Aprobado. 7,0 ¢,8,9: Notable. 9,0 ¢, 10: Sobresaliente. A laterminacion de cada curso académico la
Comision de PFG podra conceder la mencion de ¢Matricula de Honor¢, a uno o varios TFG, siempre que éstos, en la evaluacién final, hayan obtenido una calificacion cuaita
tiva de ¢Sobresaliente;,

33/ 126

(]
Q
a
o
o
c
kel
[$]
©
o
=
R
c
S
©
©
o)
°
o)
w
=
[%2]
joN
=
e
®©
c
©
o
©
o
=}
(@]
©
H
©
o
2
©
(@]
>
°
(]
o
(2]
Q
a
o
>
c
kel
(=}
©
o
>
©
3]
[
o
@
(2]
=
2]
o
=
e
c
)
@
Q
©
(]
=
=
o
>
\
I
=}
~
™
o}
S
152}
—
<
I
N
=}
©
N
<
<
S
@©
=}
<
N
©
©
<
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=486240804428023413093702

Fecha: 23/03/2022

2502278

Identificador :

GOBIERND  MINISTERIO.
Diﬁéﬂﬁ DE EDUCACION. CULTURA
¥ DEPCIRTE

"
<
L

so°qob"uopesIuIWpE apas//:sdiy euepepniy Bladie) A plo/se qob uoloeonpa-apas)/:sdiy us S|qeoliaA - Z0LE60E L ¥EZ08ZyY080¥298Y ‘ASO

34/ 126



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=486240804428023413093702

b _" GORIERND
b T DE ESPANA
- [ 3

MIMISTERIO
DE EDUCACION. CULTURA,
¥ DEPORTE

Asignaturas

Presencialidad: Se mantendré el caracter presencial que tienen las asignaturas que se imparten en el grado. En to-
do caso, si en alguna materia disminuye, se garantizara el grado de interaccién profesor estudiante reforzando y po-
tenciando la utilizacién del campus virtual STUDIUM y la comunicacion online.

Planificacion temporal: Atendiendo al contenido del curso de adaptacion y a los recursos humanos y materiales
disponibles, se propone la siguiente planificacién temporal de forma que permita una complementariedad con la do-
cencia del Grado, tal y como refleja la tabla siguiente. Se tiene ademas en cuenta que los alumnos a los que no se
les reconozcan créditos por experiencia profesional deben cursar 90 ECTS por lo que realizaran el curso de adapta-
cion en tres semestres.

Informética
Empresa

Mecénica de flui-
dos e Hidraulica

Termotecnia
Ingenieria laboral

Operaciones Béa-
sicas en Ingenie-
ria de procesos

Tecnologia de
combustibles y de
la combustién

Explosivos

Ingenieria Am-
biental

Refino de Petr6-
leo. Petroquimica
y Carboquimica
Centrales de Ge-
neracion de Ener-
gia

Mercado, Logisti-
cay Distribucién
de Energia Eléc-

trica'y de com-
bustibles.

Ingenieria Nu-
clear

Energias Reno-
vables

Trabajo de Fin de
Grado

Electrotecnia Il
Mecénica técnica

Materiales

4.5.4. Otros recursos humanos especificos para la continuidad de estudios de la anterior ordenacion.

Dado que no se prevé una demanda excesiva de Ingenieros Técnicos de Minas que quieran adaptarse al grado en

Ingenierfa-dela-Tecnologita-de-Minas-y-Energia-Ingenieria de la Energia y Recursos Minerales, los recursos huma-

Identificador : 2502278 Fecha: 23/03/2022
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nos disponibles en la Escuela se consideran suficientes y por tanto, no esta previsto incorporar recursos humanos
para la implantacion de este curso de adaptacion.

4.5.5. Cronograma de implantacion de la continuidad de estudios para titulados de la anterior ordenacion

Las asignaturas a cursar en el itinerario propuesto son también asignaturas ordinarias del grado, por lo que se co-
menzaran a impartir al comienzo del tercer curso del grado, curso 2012-13 y se implantaran simultdneamente en el
curso que corresponda.

4.5.6. Procedimiento de adaptacion especifico para titulados de la Universidad de Salamanca de la anterior ordena-
cion:

Los Ingenieros Técnicos de Minas en Sondeos y Prospecciones de la Universidad de Salamanca obtendran de for-
ma automatica el reconocimiento de los 144 ECTS previstos en el punto 4.5. El procedimiento a seguir para el reco-
nocimiento de créditos sera mediante presentacion de una instancia al Director de la Escuela. Aquellos que tengan
experiencia profesional con la cual hayan adquirido competencias asociadas a alguna de las asignaturas del curso
adjuntaran a la solicitud de reconocimiento las certificaciones oficiales que acrediten dicha experiencia profesional.
La Comision de Reconocimiento y Transferencia valorara las solicitudes y determinara los créditos y asignaturas re-
conocidos.
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

Identificador : 2502278

Fecha: 23/03/2022

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases de problemas

Actividades précticasy talleres

Desarrollo de trabajos y elaboracion de informes

Exposicion y defensa de trabajos

Tutorias individuales y colectivas

Examenes

Estudio

Visitasy contacto activo con e mundo empresarial

Clases Magistrales

53METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

- Examenes escritos (tipo test, preguntas cortas, problemas, etc.).

- Examenes orales

- Exédmenes précticos

- Trabajos préacticos dirigidos

- Evaluacion continua

- Desarrollo de supuestos préacticos

- Evaluaciones no presenciales on-line

55 NIVEL 1: Basico

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Mateméaticas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Mateméticas
ECTSNIVEL2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6 6
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

371126
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ITALIANO

OTRAS

No

No

NIVEL 3: Fundamentos M atematicos de la I ngenieria |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6 6
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos M atematicos de la Ingenieria |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estadistica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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Béasica

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para la resolucion de los problemas mateméticos que puedan plantearse en la ingenieria y aplicar los conocimientos sobre: &lgebra lineal;
geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales; métodos numéricos; algoritmica nu-

mérica; estadistica y optimizacion

55.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos de la materia se desarrollaran en tres asignaturas obligatorias. Incluyen:

. Algebralineal
. Geometria

. Célculo diferencial eintegral en unay varias variables

. Geometriadiferencia de curvasy superficies

. Estadisticay optimizacién

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Capacidad paralaresolucion de | os problemas mateméticos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: dgebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferencialesy en
derivadas parcial es; métodos numéricos algoritmica numérica; estadisticay optimizacion.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de organizacion, gestion y planificacion
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CT2 - Capacidad de andlisis, critica, y sintesis, asi como para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de
fndole social, cientifica o ética

CT3 - Capacidad pararelacionar y gestionar lainformacion

CT9 - Capacidad de comunicarse de formaoral y escrita en lengua nativa, para transmitir informacién, ideas, problemasy
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

CT11 - Capacidad de trabajo en equipos de carécter unidisciplinares y multidisciplinares
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de problemas 42 100

Actividades préacticasy talleres 58 100

Exposicion y defensa de trabajos 15 100
Tutoriasindividualesy colectivas 30 100

Examenes 18 100

Estudio 50 0

Clases Magistrales 87 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
- Exémenes escritos (tipo test, preguntas [ 30.0 60.0

cortas, problemas, etc.).

- Exdmenes orales 5.0 15.0

- Trabajos précticos dirigidos 5.0 15.0

- Evaluacion continua 2.0 5.0

- Desarrollo de supuestos practicos 20 5.0

NIVEL 2: Expresion grafica
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Béasica Ingenieriay Arquitectura Expresion Gréfica
ECTSNIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6 6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: Expresion Grafical

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Expresion Gréficall

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

las aplicaciones de disefio asistido por ordenador

Vision espacial y conocimiento de |as técnicas de representacion gréfica, tanto por métodos tradicionales de geometria métricay geometria descriptiva, como mediante
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos minimos de la materia seran los siguientes:

. Geometria Métricay Descriptiva.
. Sistema de Planos Acotados.

. SistemaDiédrico.

. Dibujo Asistido por ordenador.

Normalizacion en la Expresion gréfica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CG2 - Capacidad de vision espacial y conocimiento de las técnicas de representacion gréfica, tanto por métodos tradicionales de
geometriamétricay geometria descriptiva, como mediante |as aplicaciones de disefio asistido por ordenador

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de organizacion, gestion y planificacién

CT2 - Capacidad de andlisis, critica, y sintesis, asi como para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de
fndole social, cientifica o ética

CT3 - Capacidad pararelacionar y gestionar lainformacion

CT4 - Capacidad para comprender y elaborar model os abstractos a partir de aspectos particulares

CT5 - Capacidad de toma de dacisiones y resolucion de problemas

CT6 - Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones

CT7 - Capacidad de actualizacion y contindia integracién de las nuevas tecnologias

CT8 - Cratividad e innovacién

CT9 - Capacidad de comunicarse de formaoral y escrita en lengua nativa, para transmitir informacion, ideas, problemasy
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

CT11 - Capacidad de trabajo en equipos de caracter unidisciplinares y multidisciplinares

55.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de problemas 10 100

Actividades précticasy talleres 10 100

Desarrollo de trabgjos y elaboracion de 10 0

informes

Exposicion y defensa de trabajos 5 100
Tutoriasindividualesy colectivas 5 100

Examenes 5 100
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Estudio

30

Clases Magistrales

20

100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

- Exémenes escritos (tipo test, preguntas
cortas, problemas, etc.).

30.0

60.0

- Exémenes practicos 10.0 30.0

- Trabajos précticos dirigidos 20 5.0

- Desarrollo de supuestos préacticos 20 50

NIVEL 2: Fisica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Fisica
ECTSNIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos Fisicos de la I ngenier

ial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos Fisicosdela Ingenieriall

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Dominio de los conceptos sobre las |leyes general es de |la mecénica, termodindmica, camposy ondasy electromagnetismo, asi como su aplicacion paralaresolucién de

problemas propios de laingenieria

55.1.3 CONTENIDOS

. Leyes generales de lamecanica
. Dindmicadel solido rigido.

. Oscilacionesy ondas.

- Electromagnetismo.

Termodinamica

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la mecanica, termodindmica, camposy ondasy

electromagnetismo y su aplicacion paralaresolucion de problemas propios de laingenieria.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también

a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su dreade estudio
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de organizacion, gestion y planificacién

CT2 - Capacidad de andlisis, critica, y sintesis, asi como para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de
indole socid, cientifica o ética.

CT3 - Capacidad pararelacionar y gestionar lainformacién

CT5 - Capacidad de toma de dacisiones y resolucion de problemas

CT7 - Capacidad de actualizacién y continda integracién de las nuevas tecnologias

CT8 - Cratividad e innovacion

CT9 - Capacidad de comunicarse de formaoral y escrita en lengua nativa, para transmitir informacion, ideas, problemasy
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

CT10 - Capacidad de comunicarse de formaoral y escrita en una o mas lenguas extranjeras

CT11 - Capacidad de trabajo en equipos de caracter unidisciplinares y multidisciplinares

CT14 - Compromiso ético

CT15 - Motivacion por lacalidad

CT17 - Capacidad de aprendizaje auténomo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de problemas 15 100

Actividades préacticasy talleres 15 100

Desarrollo de trabgjos y elaboracion de 10 0

informes

Exposicion y defensa de trabajos 5 100

Tutorias individualesy colectivas 5 100

Examenes 10 100

Estudio 40 0

Clases Magistrales 20 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
- Examenes escritos (tipo test, preguntas | 20.0 60.0

cortas, problemas, etc.).

- Ex@menes précticos 10.0 30.0

- Trabajos précticos dirigidos 20 5.0

- Evaluacion continua 20 5.0

NIVEL 2: Geologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

[}
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
R
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
(@]
©
)
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
o
=
~
™
o)
S
®»
-
<
1%
I
o
@
I
<
<
o
@
o
<
I
©
@
<
>
[0}
(@]

45/ 126



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=486240804428023413093702

L Identificador : 2502278
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i ¥ DEPORTE

Fecha: 23/03/2022

Béasica

Ciencias

Geologia

ECTSNIVEL2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Geologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adaquisicién de unos conocimientos bésicos de geologiay su aplicacion en problemas relacionados con laingenieriay climatologia

55.1.3 CONTENIDOS

Contenidos bésicos de geologiay morfologia del terreno. Aplicacion en problemas relacionados con laingenieria. Clima. Capacidad de vision espacial y conocimiento y
aplicacion de técnicas de representacion gréfica de los problemas de Geologia. | nterpretacion de mapas Geol 6gicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES
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Identificador : 2502278 Fecha: 23/03/2022

OEIER MO MIMISTERID
ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

ED

CG5 - Conocimientos basicos de geologiay morfologia del terreno y su aplicacion en problemas relacionados con laingenieria.
Climatologia.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de organizacion, gestion y planificacion

CT2 - Capacidad de andlisis, critica, y sintesis, asi como para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de
indole social, cientificao ética.

CT3 - Capacidad pararelacionar y gestionar lainformacion

CT4 - Capacidad para comprender y elaborar model os abstractos a partir de aspectos particulares

CT5 - Capacidad de toma de dacisiones y resolucion de problemas

CT6 - Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones

CT7 - Capacidad de actualizacion y contindaintegracion de las nuevas tecnologias

CT8 - Cratividad e innovacién

CT9 - Capacidad de comunicarse de formaora y escrita en lengua nativa, para transmitir informacion, ideas, problemasy
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

CT10 - Capacidad de comunicarse de forma oral y escrita en una 0 mas lenguas extranjeras

CT11 - Capacidad de trabajo en equipos de carécter unidisciplinares y multidisciplinares

CT12 - Habilidad en las relaciones interpersonales. Reconocimiento ala diversidad y multiculturalidad, asi como con €l respeto a
los derechos fundamentales y de igualdad entre hombresy mujeres

CT13 - Aplicar los conocimientos de Ingenieria Laboral, de |os aspectos medioambientales, y de la ordenacién del territorio ala
materia.

CT14 - Compromiso ético

CT15 - Motivacion por lacaidad

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de problemas 6 100

Actividades préacticasy talleres 8 100

Desarrollo de trabgjos y elaboracion de 7 0

informes

Exposicion y defensa de trabajos 4 100

Tutorias individuales y colectivas 6 100

Examenes 5 100

Estudio 14 0

Clases Magistrales 24 100
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

- Examenes escritos (tipo test, preguntas
cortas, problemas, etc.).

20.0

60.0

- Exédmenes précticos 10.0 30.0

- Trabajos préacticos dirigidos 2.0 5.0

- Evaluacion continua 2.0 5.0

NIVEL 2: Informéatica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Informética
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Informatica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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Identificador : 2502278

Fecha: 23/03/2022

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adaquisicién de conocimientos basicos sobre el uso y programacion de |os ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas informéticos con aplicacion en
Ingenieria

55.1.3 CONTENIDOS

. Introduccién ala Informética. Conceptos Generales: Codificacion de la Informacion, Software Libre frente a Software Privativo, Sistemas operativos: Entorno
Windows, Entorno Linux, Redes de Ordenadores.
- Programas Informéticos con Aplicacion en Ingenieria de Minas: Hoja de Célculo, Base de Datos, Aplicaciones especificas de Ingenieria de Minas.

. Lenguajes de Programacion. Fundamentos de Programacion Orientada a Objetos. Conocimiento y uso de un lenguaje de Programacion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CG3 - Conocimientos bésicos sobre €l uso y programacion de |os ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informéticos con aplicacion en ingenieria

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de organizacion, gestion y planificacién

CT2 - Capacidad de andlisis, critica, y sintesis, asi como para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de
indole social, cientifica o ética

CT3 - Capacidad pararelacionar y gestionar lainformacion

CT5 - Capacidad de toma de dacisiones y resolucion de problemas

CT6 - Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones

CT7 - Capacidad de actualizacion y contintia integracién de las nuevas tecnologias

CT8 - Cratividad e innovacién

CT9 - Capacidad de comunicarse de formaoral y escrita en lengua nativa, para transmitir informacion, ideas, problemasy
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

CT11 - Capacidad de trabajo en equipos de caracter unidisciplinares y multidisciplinares

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades précticasy talleres 75 100

Desarrollo de trabajos y elaboracion de 125 0

informes
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Exposicion y defensa de trabajos 125 100
Tutorias individuales y colectivas 125 100
Estudio 125 0

Clases Magistrales 25 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

- Examenes escritos (tipo test, preguntas
cortas, problemas, etc.).

20.0

60.0

- Exdmenes orales 2.0 10.0

- Ex@menes practicos 2.0 10.0

- Trabajos précticos dirigidos 2.0 10.0

- Desarrollo de supuestos practicos 20 10.0
NIVEL 2: Quimica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Quimica
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Quimica

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
Adaquisiscion de conocimientos sobre |os principios generales de la quimica para poderl os aplicar alos problemas de ingenieria

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de la materia:

. Laquimica, conceptosy leyes fundamentales. Estructura atémicay enlace quimico. Fuerzas intermoleculares y estados de agregacion.
. Sistemas dispersos: disoluciones, dispersiones coloidales, propiedades.

. Termodindmicay Cinética quimicas. Equilibrio quimico.

- Reacciones quimicas: écido-base, formacion de complejos, precipitacion y oxidacion-reduccion.

Quimica de los elementos y compuestos inorganicos. Quimica de los compuestos organicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG7 - Conocer los principios generales de la quimica para poderlos aplicar alos problemas de ingenieria

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Capacidad de andlisis, critica, y sintesis, asi como para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de
indole social, cientifica o ética

CT3 - Capacidad pararelacionar y gestionar lainformacion

CT5 - Capacidad de toma de dacisiones y resolucion de problemas

CT7 - Capacidad de actualizacién y contindaintegracién de las nuevas tecnologias

CT9 - Capacidad de comunicarse de formaoral y escrita en lengua nativa, para transmitir informacion, ideas, problemasy
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

CT14 - Compromiso ético
CT15 - Motivacion por lacalidad
5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de problemas 10 100

Actividades préacticasy talleres 20 100

Desarrollo de trabgjos y elaboracion de 125 0

informes

Exposicion y defensa de trabajos 10 100

Tutorias individualesy colectivas 10 100

Examenes 75 100

Estudio 475 0

Clases Magistrales 325 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

- Examenes escritos (tipo test, preguntas
cortas, problemas, etc.).

30.0

70.0

- Examenes précticos 5.0 10.0

- Trabajos précticos dirigidos 5.0 10.0

- Evaluacion continua 5.0 10.0
NIVEL 2: Empresa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Empresa
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Empresa

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Cuatrimestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

La adquisicién de un conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacion y gestiéon de empre-
sas

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos minimos de la materia seran los siguientes:

Concepto de Empresa, Marco Institucional y juridico, Planificacién, Organizacién, Direccién, Control

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG6 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacion y gestion de
empresas.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Capacidad de andlisis, critica, y sintesis, asi como para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de
fndole social, cientifica o ética.

CT3 - Capacidad pararelacionar y gestionar lainformacion

CT5 - Capacidad de toma de dacisiones y resolucion de problemas

CT7 - Capacidad de actualizacion y continta integracién de las nuevas tecnologias

CT9 - Capacidad de comunicarse de formaoral y escrita en lengua nativa, para transmitir informacion, ideas, problemasy
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.
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CT14 - Compromiso ético

CT15 - Motivacion por lacalidad

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de problemas 25 100
Actividades précticasy talleres 125 100
Desarrollo de trabgjos y elaboracion de 125 0
informes

Exposicion y defensa de trabajos 25 100
Tutoriasindividualesy colectivas 25 100
Examenes 5 100
Estudio 50 0
Visitasy contacto activo con el mundo 25 100
empresarial

Clases Magistrales 375 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

- Exémenes escritos (tipo test, preguntas
cortas, problemas, etc.).

20.0

70.0

- Examenes précticos 30 10.0
- Evaluacion continua 2.0 10.0
- Desarrollo de supuestos précticos 20 10.0
55NIVEL 1: Comun alaramadeMinas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Ampliacion de Mateméticas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: Fundamentos M atematicos de Ingenieria lll

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Con esta asignatura se pretende que el alumno adquiera una introduccién amplia a los conocimientos matematicos de la Teoria de Ecuaciones Dife-
renciales, sus aplicaciones en ingenieria y los métodos numéricos destinados a la resolucién numérica de las mismas

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos de la materia se desarrollaran en una asignatura obligatoria. Incluyen:
Ecuaciones Diferenciales Ordinarias y en Derivadas Parciales

Métodos numéricos. Algoritmica Numérica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Capacidad paralaresolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: algebralineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferencialesy en
derivadas parcial es; métodos numéricos algoritmica numeérica; estadisticay optimizacion.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no
especializado
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con un ato grado de autonomia

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de organizacion, gestion y planificacion

indole social, cientifica o ética.

CT2 - Capacidad de andlisis, critica, y sintesis, asi como para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de

CT3 - Capacidad pararelacionar y gestionar lainformacion

CT9 - Capacidad de comunicarse de formaoral y escrita en lengua nativa, para transmitir informacion, ideas, problemasy
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

CT11 - Capacidad de trabajo en equipos de caracter unidisciplinares y multidisciplinares

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CC1 - Capacidad paralaresolucién de ecuaciones diferenciales ordinarias para su aplicacién en los problemas de Ingenieria

CC2 - Comprension de los conceptos de aleatoriedad de |os fendmenos fisicos, sociales y econémicos, asi como de incertidumbre

CC3 - Conocimientos de célculo numérico basico y aplicado alaingenieria

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de problemas 19 100
Actividades préacticasy talleres 100
Exposicion y defensa de trabajos 2 100
Examenes 6 100
Clases Magistrales 45 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

- Exdmenes escritos (tipo test, preguntas | 20.0 60.0
cortas, problemas, etc.).

- Trabajos précticos dirigidos 5.0 10.0
- Evaluacion continua 5.0 20.0
- Desarrollo de supuestos practicos 50 10.0
NIVEL 2: Geomatica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Topografia, Cartografiay Fotogrametria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adgquisicién de conocimientos sobre Topografia, fotogrametria y cartografia

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos minimos de la materia seran los siguientes:

. Conceptos Fundamentales en cartografia, topografiay fotogrametria

. Desarrollo de proyectos topograficos

- Proceso de disefio, produccién y mantenimiento de cartografia bésica, derivaday temética

. Definicion de lageometria, en planimetriay altimetria, de proyectos de trazados lineales e infraestructuras
. Modelo conceptual y estructural de lainformacion geogréfica
. Disefio, andlisis, gestion y explotacion de proyectos SIG

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también

a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su dreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)

para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de organizacion, gestion y planificacién

CT2 - Capacidad de andlisis, critica, y sintesis, asi como para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de
indole social, cientificao ética

CT3 - Capacidad pararelacionar y gestionar lainformacion

CT6 - Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones

CT7 - Capacidad de actualizacion y contindaintegracion de las nuevas tecnologias
CT8 - Cratividad e innovacion

CT9 - Capacidad de comunicarse de formaora y escrita en lengua nativa, para transmitir informacion, ideas, problemasy
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

CT11 - Capacidad de trabajo en equipos de carécter unidisciplinares y multidisciplinares
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CC8 - Conocimiento de Topografia, fotogrametriay cartografia
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de problemas 175 100
Actividades précticasy talleres 175 100
Desarrollo de trabajos 'y elaboracion de 175 0
informes

Exposicion y defensa de trabajos 15 100
Tutorias individuales y colectivas 15 100
Ex&menes 175 100
Estudio 175 0
Visitasy contacto activo con € mundo 15 100
empresarial

Clases Magistrales 175 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos
5.5.1.8 SISTEMASDE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
- Exdmenes escritos (tipo test, preguntas | 20.0 60.0

cortas, problemas, etc.).

- Exédmenes précticos 5.0 20.0

- Evaluacion continua 3.0 10.0

- Desarrollo de supuestos practicos 30 10.0

NIVEL 2: Ingenieria de Materiales, Estructurasy Construccion
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Mecanica Técnica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Teoriade Estructurasy Construccion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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Fecha: 23/03/2022

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Materiales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adquisicion de conocimientos para la comprension y dominio de los conceptos béasicos sobre las leyes generales de la mecénica y de la termodinami-
ca y su aplicacion para la resolucién de los problemas propios de la ingenieria. Transferencia de calor y materia y maquinas térmicas. Conocimiento de

resistencia de materiales y teoria de estructuras y Conocimientos de Procedimientos de Construccion

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos minimos de la materia seran los siguientes:

. Conocimiento de los principios generales de lamecanica del sdlido rigido

. Analizar y comprender como las caracteristicas de las estructuras influyen en su comportamiento.

- Aplicar los conocimientos sobre el funcionamiento resistente de las estructuras para dimensionarlas.

. Conocer el comportamiento de las estructuras de hormigén armado, de hormigén pretensado y de las estructuras metélicas, y capacidad para concebir, proyectar,
construir y mantener este tipo de estructuras.

Capacidad para el proyecto, la construccién y la conservacion de obras geotécnicas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de organizacion, gestion y planificacion

CT2 - Capacidad de andlisis, critica, y sintesis, asi como para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de
fndole social, cientifica o ética

CT3 - Capacidad pararelacionar y gestionar lainformacion

CT4 - Capacidad para comprender y elaborar model os abstractos a partir de aspectos particulares

CT5 - Capacidad de toma de dacisiones y resolucion de problemas

CT6 - Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones

CT7 - Capacidad de actualizacién y contindiaintegracion de las nuevas tecnologias

CT8 - Cratividad e innovacién

CT9 - Capacidad de comunicarse de formaoral y escrita en lengua nativa, para transmitir informacion, ideas, problemasy
soluciones a un publico tanto especializado como no especiaizado.

CT10 - Capacidad de comunicarse de forma oral y escrita en una 0 mas lenguas extranjeras

CT11 - Capacidad de trabajo en equipos de carécter unidisciplinares y multidisciplinares

CT12 - Habilidad en las relaciones interpersonal es. Reconocimiento ala diversidad y multiculturalidad, asi como con el respeto a
los derechos fundamentales y de igualdad entre hombresy mujeres

CT13- Aplicar los conocimientos de Ingenieria Laboral, de |os aspectos medioambientales, y de la ordenacion del territorio ala
materia

CT14 - Compromiso ético

CT15 - Motivacion por lacalidad

CT16 - Capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen € gercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Minas

CT17 - Capacidad de aprendizaje auténomo

CT18 - Capacitacion cientifico-técnica parael gercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Minas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CC4 - Comprension y dominio de los conceptos bésicos sobre las leyes generales de lamecanicay de latermodinamicay su
aplicacion paralaresolucion de los problemas propios de laingenieria. Transferenciade calor y materiay méguinas térmicas.

CC5 - Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principiosy tecnologia de materiales.

CC7 - Conocimiento de resistencia de materiales y teoria de estructuras.

CC14 - Conocimiento de procedimientos de construccion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de problemas 175 100

Desarrollo de trabajos y elaboracion de 175 0

informes

Exposicion y defensa de trabajos 175 100
Tutoriasindividualesy colectivas 175 100

Exédmenes 15 100

Estudio 325 0
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Clases Magistrales

325

100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

- Exédmenes escritos (tipo test, preguntas
cortas, problemas, etc.).

20.0

70.0

- Exémenes précticos 5.0 10.0
- Trabajos practicos dirigidos 5.0 10.0
- Evaluacion continua 5.0 10.0
NIVEL 2: Ingenieria de Fluidos

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Macéanica de Fluidos e Hidraulica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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L
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adquisicion de conocimientos sobre los principios de mecénica de fluidos

55.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos minimos de la materia seran los siguientes:

Mecénica de fluidos e hidraulica: ecuaciones fundamentales y caracterizacién de regimenes.
Planificacion de recursos hidréulicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de organizacion, gestion y planificacion

CT2 - Capacidad de andlisis, critica, y sintesis, asi como para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de
indole social, cientifica o ética

CT3 - Capacidad pararelacionar y gestionar lainformacion

CT4 - Capacidad para comprender y elaborar model os abstractos a partir de aspectos particulares

CT5 - Capacidad de toma de dacisiones y resolucion de problemas

CT6 - Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones

CT7 - Capacidad de actualizacion y contindaintegracion de las nuevas tecnologias

CT8 - Cratividad e innovacién

CT9 - Capacidad de comunicarse de formaoral y escrita en lengua nativa, para transmitir informacién, ideas, problemasy
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

CT11 - Capacidad de trabajo en equipos de carécter unidisciplinares y multidisciplinares

CT15 - Motivacion por lacalidad

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CC9 - Conocimiento de | os principios de mecanica de fluidos e hidraulica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases de problemas 175 100
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Desarrollo de trabajos y elaboracion de 175 0
informes

Exposicion y defensa de trabajos 175 100
Tutoriasindividualesy colectivas 175 100
Exédmenes 15 100
Estudio 325 0
Clases Magistrales 325 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

- Examenes escritos (tipo test, preguntas
cortas, problemas, etc.).

20.0

60.0

- Exédmenes précticos 20.0 50.0
- Trabajos préacticos dirigidos 5.0 10.0
- Evaluacion continua 1.0 5.0
- Desarrollo de supuestos practicos 1.0 5.0

NIVEL 2: Ingenieriay Morfologia del Terreno

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Geotecnia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adaquisicion de conocimientos sobre geotecniay mecanica de suelos 'y de rocas asi como su aplicacion en el desarrollo de estudios y proyectos, donde sea necesario efec-
tuar movimientos de tierras, cimentaciones, estructuras de contencion y ensayos geotécnicos

55.1.3 CONTENIDOS

Conocimientos de geotecnia y mecénica de suelos y de rocas, su aplicacion en el desarrollo de estudios, proyectos, construcciones y explotaciones
donde sea necesario efectuar movimientos de tierras, cimentaciones y estructuras de contencién. Ensayos geotécnicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de organizacion, gestion y planificacion

CT2 - Capacidad de andlisis, critica, y sintesis, asi como para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de
indole social, cientifica o ética.

CT3 - Capacidad pararelacionar y gestionar lainformacion

CT4 - Capacidad para comprender y elaborar model os abstractos a partir de aspectos particulares

CT5 - Capacidad de toma de dacisiones y resolucion de problemas

CT6 - Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones

CT7 - Capacidad de actualizacion y contindaintegracién de las nuevas tecnologias

CT8 - Cratividad e innovacién

CT9 - Capacidad de comunicarse de formaoral y escrita en lengua nativa, para transmitir informacion, ideas, problemasy
soluciones a un publico tanto especializado como no especiaizado.

CT10 - Capacidad de comunicarse de forma oral y escrita en una 0 mas lenguas extranjeras

CT11 - Capacidad de trabajo en equipos de carécter unidisciplinares y multidisciplinares
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CT12 - Habilidad en las relaciones interpersonales. Reconocimiento ala diversidad y multiculturalidad, asi como con €l respeto a
los derechos fundamentales y de igualdad entre hombresy mujeres

materia.

CT13 - Aplicar los conocimientos de Ingenieria Laboral, de |os aspectos medioambientales, y de la ordenacién del territorio ala

CT14 - Compromiso ético

CT15 - Motivacion por lacaidad

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CC6 - Conocimiento de geotecniay mecénica de suelosy de rocas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de problemas 75 100

Actividades préacticasy talleres 20 100

Desarrollo de trabgjos y elaboracion de 175 0

informes

Exposicion y defensa de trabajos 75 100

Tutorias individualesy colectivas 15 100

Examenes 175 100

Estudio 35 0

Clases Magistrales 30 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
- Examenes escritos (tipo test, preguntas | 20.0 60.0

cortas, problemas, etc.).

- Ex@menes précticos 10.0 30.0

- Trabajos précticos dirigidos 20.0 50.0

- Evaluacion continua 20 5.0

NIVEL 2: Ingenieria Térmica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: Termotecnia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adquisicion de conocimientos sobre conceptos basicos de las leyes generales de la mecénica y de la termodindmica y su aplicacion en problemas pro-
pios de la ingenieria.Sobre transferencia de calor y materia y conocimientos de maquinas Térmicas

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Ciclos de Potencia para Gases
. Ciclos de Potencia para \ apor

Sistema de Refrigeracion y bombas de calor

Los contenidos minimos de la materia seran los siguientes:

. Quimica-Fisica, Propiedades Termodinamicas de los fluidos, Andlisis termodinamico de mezclas reactivas
. Primer y Segundo Principio de |a Termodinamica para vol imenes de control
. Méquinas Tipo Carnot Endorreversibles e Irreversibles

. Ciclos de motores de Combustién Interna

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

su dreade estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

especializado

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
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CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de organizacion, gestion y planificacion

CT2 - Capacidad de andlisis, critica, y sintesis, asi como para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de
indole social, cientificao ética.

CT3 - Capacidad pararelacionar y gestionar lainformacion

CT4 - Capacidad para comprender y elaborar model os abstractos a partir de aspectos particulares

CT5 - Capacidad de toma de dacisiones y resolucion de problemas

CT6 - Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones

CT7 - Capacidad de actualizacién y continda integracién de las nuevas tecnologias

CT8 - Cratividad e innovacion

CT9 - Capacidad de comunicarse de formaoral y escrita en lengua nativa, para transmitir informacion, ideas, problemasy
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

CT10 - Capacidad de comunicarse de formaoral y escrita en una o mas lenguas extranjeras

CT12 - Habilidad en las relaciones interpersonales. Reconocimiento ala diversidad y multiculturalidad, asi como con €l respeto a
los derechos fundamentales y de igualdad entre hombresy mujeres

CT13 - Aplicar los conocimientos de Ingenieria Laboral, de |os aspectos medioambientales, y de la ordenacién del territorio ala
materia.

CT14 - Compromiso ético

CT15 - Motivacion por lacalidad

CT16 - Capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen €l gercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Minas

CT17 - Capacidad de aprendizaje auténomo

CT18 - Capacitacion cientifico-técnica para el gercicio dela profesion de Ingeniero Técnico de Minas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CC4 - Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre las |eyes generales de lamecanicay de latermodinamicay su
aplicacion paralaresolucion de los problemas propios de laingenieria. Transferencia de calor y materiay maquinas térmicas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de problemas 125 100
Actividades précticasy talleres 125 100
Desarrollo de trabajos y elaboracion de 125 0
informes

Exposicion y defensa de trabajos 25 100
Tutoriasindividualesy colectivas 25 100
Examenes 5 100
Estudio 62.5 0
Visitasy contacto activo con € mundo 25 100
empresarial

Clases Magistrales 375 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

- Exémenes escritos (tipo test, preguntas [ 20.0 60.0
cortas, problemas, etc.).
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- Exadmenes orales 3.0 10.0
- Exémenes practicos 3.0 10.0
- Trabajos précticos dirigidos 30 10.0
- Desarrollo de supuestos préacticos 30 10.0

NIVEL 2: Ingenieria Ambiental, Laboral y L egislacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

3

3

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Legislacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

3

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Ingenieria Ambiental

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ingenieria Laboral

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

residuos y de la legislacion vigente.

Adgquisicién de conocimientos que les capaciten para el andlisis de los problemas en la seguridad y salud en proyectos, plantas o instalaciones, asi co-
mo aplicar metodologias de estudios y evaluaciones de impacto ambiental y, en general, de tecnologias ambientales, sostenibilidad y tratamiento de

5.5.1.3 CONTENIDOS
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5.5.1.3. Contenidos

Los contenidos minimos de la materia seran los siguientes:

Ciencia y medio ambiente: conexiones en la naturaleza. Flujo de energia en los ecosistemas. Funciones de las especies en los ecosistemas. Huella
del hombre en la naturaleza. Energia. Energia futura. Biodiversidad y su preservacion. Residuos. Régimen juridico de la prevencion del Medio Ambien-
te. Desarrollo Sostenible.

- Metodologias de eliminacién de riesgos relacionados con agentes fisicos y quimicos. Metodologias de eliminacién de riesgos debidos a las condicio-
nes de trabajo. Procesos de produccién y factores humanos. Andlisis de peligros, evaluacion de riesgos. Mediciones. Disposiciones minimas aplica-
bles a los centros de trabajo, lugares de trabajo, instalaciones y equipos. Régimen juridico de la prevencién de riesgos laborales. Responsabilidad y
colaboracion entre empresarios y trabajadores. Etica y responsabilidad social

- El Derecho Administrativo: concepto y fuentes. El dominio publico; en particular, el dominio publico minero. Clasificacién de las sustancias minerales.
El régimen juridico de aprovechamiento de las diferentes secciones previstas en la Ley de Minas. Los hidrocarburos liquidos y gaseosos. La actividad
de fomento. La proteccién ambiental en la normativa minera. La Evaluacién de Impacto Ambiental de las instalaciones mineras. Residuos mineros. La
energia nuclear. Competencia administrativa y sanciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de organizacion, gestion y planificacion

CT2 - Capacidad de andlisis, critica, y sintesis, asi como para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de
indole social, cientifica o ética

CT3 - Capacidad pararelacionar y gestionar lainformacion

CT4 - Capacidad para comprender y elaborar model os abstractos a partir de aspectos particulares

CT5 - Capacidad de toma de dacisiones y resolucion de problemas

CT6 - Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones

CT7 - Capacidad de actualizacion y continda integracion de las nuevas tecnologias

CT8 - Cratividad e innovacién

CT9 - Capacidad de comunicarse de formaora y escrita en lengua nativa, para transmitir informacion, ideas, problemasy
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

CT11 - Capacidad de trabajo en equipos de carécter unidisciplinares y multidisciplinares

CT13 - Aplicar los conocimientos de Ingenieria Laboral, de los aspectos medioambientales, y de la ordenacién del territorio ala
materia.

CT15 - Motivacion por lacalidad

CT16 - Capacidad para aplicar lalegislacion necesaria en el gjercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Minas

CT17 - Capacidad de aprendizaje auténomo

CT18 - Capacitacion cientifico-técnicaparael gercicio dela profesion de Ingeniero Técnico de Minas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CC10 - Capacidad de andlisis de la problemética de la seguridad y salud en los proyectos, plantas o instal aciones.
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CC12 - Capacidad de aplicar metodologias de estudios y eval uaciones de impacto ambiental y, en general, de tecnologias

ambientales, sostenibilidad y tratamiento de residuos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de problemas 25 100

Desarrollo de trabgjos y elaboracion de 125 0

informes

Exposicion y defensa de trabajos 25 100

Tutorias individualesy colectivas 125 100

Ex&menes 125 100

Estudio 75 0

Clases Magistrales 62.5 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

- Examenes escritos (tipo test, preguntas
cortas, problemas, etc.).

20.0

60.0

- Exdmenes orales 20 10.0
- Trabgjos précticos dirigidos 2.0 10.0
- Evaluacion continua 30 10.0
- Desarrollo de supuestos practicos 20 10.0
NIVEL 2: Ingenieria Eléctrica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Electrotecnial

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

721126

[}
Q
a
o)
o
o
kel
o
@
o
=
R
c
(S
©
©
o)
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
@
o
@
o
=}
(@]
o
8
9]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
o
0
Q
a
o
o)
c
kel
o
@
o
>
©
3]
[9)
o
o)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
@
Q
@
o
=
=
o
>
\
I
=}
~
™
o}
S
152}
—
<
I
N
=}
@
N
<
<
S
@©
=}
<
N
©
©
<
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=486240804428023413093702

Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Identificador : 2502278

Fecha: 23/03/2022

Obligatoria

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adquisicion por el alumno de los conocimientos necesarios para desenvolverse en el campo de la tecnologia eléctrica, con un conocimiento teérico
y préctico suficiente que le acerque a la realidad de las maquinas e instalaciones con las que se encontrara en el desarrollo de su profesién, y que le

permita abordar cualquier problema que se le presente.

55.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos minimos de la materia seran los siguientes:

Teoria de Sistemas y Circuitos (fundamentos, andlisis de circuitos, teoremas, régimen estacionario senoidal, transformada de Laplace, equivalentes
Norton de bobinas y condensadores, resonancia serie paralelo, circuitos con elementos no lineales, cuadripolos). Maquinas eléctricas (principios gene-
rales, transformador monofésico, transformador trifasico, maquinas eléctricas rotativas de corriente alterna, maquinas asincronas, la maquina sincrona,
méaquina de corriente continua). Reglamento General de Normas Béasicas de Seguridad Minera. Reglamento Electrotécnico para baja tensién. Electré-

nica basica, instrumentacién y control.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también

a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su dreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)

para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

especiaizado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de organizacion, gestion y planificacion

CT2 - Capacidad de andlisis, critica, y sintesis, asi como para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de

indole social, cientifica o ética

CT3 - Capacidad pararelacionar y gestionar lainformacion
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CT4 - Capacidad para comprender y elaborar model os abstractos a partir de aspectos particul ares

CT5 - Capacidad de toma de dacisiones y resolucion de problemas

CT6 - Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones

CT7 - Capacidad de actualizacion y continda integracién de las nuevas tecnologias

CT8 - Cratividad e innovacion

CT9 - Capacidad de comunicarse de formaoral y escrita en lengua nativa, para transmitir informacion, ideas, problemasy
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

CT10 - Capacidad de comunicarse de formaoral y escrita en una o més lenguas extranjeras

CT11 - Capacidad de trabajo en equipos de caracter unidisciplinares y multidisciplinares

CT12 - Habilidad en las relaciones interpersonal es. Reconocimiento ala diversidad y multiculturalidad, asi como con el respeto a
los derechos fundamentales y de igualdad entre hombresy mujeres

CT13 - Aplicar los conocimientos de Ingenieria Laboral, de los aspectos medioambientales, y de la ordenacidn del territorio ala
materia.

CT14 - Compromiso ético

CT15 - Motivacion por lacaidad

CT16 - Capacidad para aplicar lalegislacion necesaria en el gjercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Minas

CT17 - Capacidad de aprendizaje autbnomo

CT18 - Capacitacion cientifico-técnicaparael gercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Minas

55.15.3 ESPECIFICAS

CC11 - Conocimientos fundamental es sobre el sistema eléctrico de potencia: generacidn de energia, red de transporte, reparto y
distribucion, asi como sobre tipos de lineasy conductores. Conocimiento de la normativa sobre bajay alta tensién. Conocimiento
de electronica bésicay sistemas de control.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de problemas 20 100
Actividades préacticasy talleres 15 100
Desarrollo de trabagjos y elaboracion de 75 0
informes

Exposicion y defensa de trabajos 25 100
Tutoriasindividualesy colectivas 15 100
Examenes 75 100
Estudio 40 0
Visitasy contacto activo con € mundo 75 100
empresarial

Clases Magistrales 35 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
- Examenes escritos (tipo test, preguntas | 20.0 60.0

cortas, problemas, etc.).

- Ex@menes précticos 2.0 10.0

- Trabgjos précticos dirigidos 2.0 10.0

- Evaluacion continua 20 10.0

- Desarrollo de supuestos practicos 20 10.0

NIVEL 2: Proyectos
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Proyectos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

7

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adquisicion de conocimientos de la metodologia, gestién y organizacion de Proyectos, asi como la capacidad de planificacién y gestiéon de obras, me-

diciones, replanteos, control y seguimiento.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos minimos de la materia seran los siguientes:

751126
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Metodologia, organizacién, gestion, control y seguimiento de Proyectos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de organizacion, gestion y planificacién

CT2 - Capacidad de andlisis, critica, y sintesis, asi como para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de
fndole social, cientifica o ética

CT3 - Capacidad pararelacionar y gestionar lainformacion

CT4 - Capacidad para comprender y elaborar model os abstractos a partir de aspectos particulares

CT5 - Capacidad de toma de dacisiones y resolucion de problemas

CT6 - Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones

CT7 - Capacidad de actualizacion y continta integracién de las nuevas tecnologias

CT8 - Cratividad e innovacién

CT9 - Capacidad de comunicarse de formaoral y escrita en lengua nativa, para transmitir informacion, ideas, problemasy
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

CT10 - Capacidad de comunicarse de formaoral y escrita en una o més lenguas extranjeras

CT12 - Habilidad en las relaciones interpersonal es. Reconocimiento ala diversidad y multiculturalidad, asi como con el respeto a
los derechos fundamentales y de igualdad entre hombresy mujeres

CT13 - Aplicar los conocimientos de Ingenieria Laboral, de los aspectos medioambientales, y de la ordenacidn del territorio ala
materia.

CT14 - Compromiso ético

CT15 - Motivacion por lacalidad

CT16 - Capacidad para aplicar lalegislacion necesaria en el gjercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Minas

CT17 - Capacidad de aprendizaje autbnomo

CT18 - Capacitacion cientifico-técnicaparael gercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Minas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CC13 - Capacidad de planificacidn y gestion integral de obras, mediciones, replanteos, control y seguimiento.

CC15 - Conocimiento de la metodologia, gestion y organizacién de Proyectos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de problemas 125 100

Actividades précticasy talleres 5 100

Desarrollo de trabgjos y elaboracion de 75 0

informes

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
R
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
(@]
©
)
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
o
=
~
™
o)
S
®»
-
<
1%
I
o
@
I
<
<
o
@
o
<
I
©
@
<
>
[0}
(@]

76/ 126



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=486240804428023413093702

i
"M comerno
CHRLT  DE ESPANA
AW s

FMIPISTERMD:
DE EDUCACION, CULTURA,
¥ DEPORTE

Identificador : 2502278

Fecha: 23/03/2022

Exposicion y defensa de trabajos 25 100
Tutorias individuales y colectivas 25 100
Ex&menes 5 100
Estudio 125 0
Visitasy contacto activo con €l mundo 25 100
empresarial

Clases Magistrales 25 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

- Examenes escritos (tipo test, preguntas
cortas, problemas, etc.).

20.0

60.0

- Exédmenes précticos 2.0 10.0
- Trabajos préacticos dirigidos 2.0 10.0
- Evaluacion continua 2.0 10.0
- Desarrollo de supuestos practicos 20 10.0
5.5 NIVEL 1: Tecnologia Especifica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Ingenieria de Procesos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Operaciones Basicas en Ingenieria de Procesos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

771126
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos basicos sobre operaciones béasicas de procesos de transferencia de materia y calor, asi como, sobre el control de la calidad de los ma-
teriales empleados.

55.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos minimos de la materia seran los siguientes:

. Conceptos Generales de Transferencia de materia.

. Destilacién, Extraccion Liquido-Liquido, Absorcion, Lixiviacion, Cristalizacion, Humidificacion, Secado

. Conceptos generales de transferencia de calor

. Conduccién, Conveccion, Radiacion, Condensacion de vapores, Ebullicion de liquidos, Cambiadores de calor, condensadores, ebullidores y hornos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de organizacion, gestion y planificacion

CT2 - Capacidad de andlisis, critica, y sintesis, asi como para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de
indole social, cientifica o ética

CT3 - Capacidad pararelacionar y gestionar lainformacion

CT4 - Capacidad para comprender y elaborar model os abstractos a partir de aspectos particulares

CT5 - Capacidad de toma de dacisiones y resolucién de problemas

CT6 - Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones

CT7 - Capacidad de actualizacion y contindaintegracion de las nuevas tecnologias
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CT8 - Cratividad e innovacién

CT9 - Capacidad de comunicarse de formaoral y escrita en lengua nativa, para transmitir informacion, ideas, problemasy

soluciones a un publico tanto especializado como no especiaizado.

CT10 - Capacidad de comunicarse de forma oral y escrita en una 0 mas lenguas extranjeras

CT11 - Capacidad de trabajo en equipos de carécter unidisciplinares y multidisciplinares

CT12 - Habilidad en las relaciones interpersonal es. Reconocimiento ala diversidad y multiculturalidad, asi como con el respeto a

los derechos fundamentales y de igualdad entre hombresy mujeres

CT13- Aplicar los conocimientos de Ingenieria Laboral, de |os aspectos medioambientales, y de la ordenacion del territorio ala

materia.

CT14 - Compromiso ético

CT15 - Motivacion por lacalidad

CT16 - Capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen € gercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Minas

CT17 - Capacidad de aprendizaje auténomo

CT18 - Capacitacion cientifico-técnica parael gercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Minas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Operaciones basicas de procesos

CE10 - Control de la calidad de los materiales empleados

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de problemas 25 100
Actividades précticas y talleres 75 100
Desarrollo de trabajos y elaboracion de 125 0
informes

Exposicion y defensa de trabajos 75 100
Tutoriasindividualesy colectivas 75 100
Exéamenes 10 100
Estudio 425 0
Visitasy contacto activo con e mundo 25 100
empresarial

Clases Magistrales 35 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
- Exédmenes escritos (tipo test, preguntas | 20.0 60.0
cortas, problemas, etc.).

- Exadmenes orales 3.0 10.0
- Exémenes practicos 3.0 10.0
- Trabajos précticos dirigidos 20 10.0
- Evaluacion continua 2.0 10.0
NIVEL 2: Tecnologia Ener gética

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 42

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6 10,5
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
12 135

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Refino de Petréleo, Petroguimicay

Carboguimica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Tecnologia de los Combustiblesy de la Combustion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4,5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

4,5

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Electrotecniall

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Centrales de Generacion de energia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Mercados, Logisticay distribucién de Energia Eléctricay Combustibles

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ingenieria Nuclear

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4,5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

4,5

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Energias Renovables
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Explosivos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adquisicion de conocimientos tedrico-practicos que les permitan realizar trabajos sobre:

prospeccion e investigacion geoldgica-minera, las explotaciones de todo tipo de recursos geoldgicos incluidas las aguas subterraneas, las obras subte-
rraneas, los almacenamientos subterraneos, las plantas de tratamiento y beneficio, las plantas energéticas, las plantas mineralurgicas, las plantas de
materiales para la construccién, las plantas de carboguimica, petroquimica y gas, las plantas de tratamientos de residuos y efluentes y las fabricas de
explosivos y capacidad para emplear métodos contrastados y tecnologias acreditadas, con la finalidad de conseguir la mayor eficacia.
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Disefiar, redactar y planificar proyectos parciales o especificos, tales como instalaciones mecanicas y eléctricas y con su mantenimiento, redes de
transporte de energia, instalaciones de transporte y almacenamiento para materiales sélidos, liquidos o gaseosos, escombreras, balsas o presas, sos-
tenimiento y cimentacién, demolicién, restauracion, voladuras y logistica de explosivos.

Disefiar, planificar, operar, inspeccionar, firmar y dirigir proyectos, plantas o instalaciones.
Mantenimiento, conservacion y explotacion de los proyectos, plantas e instalaciones

Realizar mediciones, replanteos, planos y mapas, célculos, valoraciones, andlisis de riesgos, peritaciones, estudios e informes, planes de labores, es-
tudios de impacto ambiental y social, planes de restauracion, sistema de control de calidad, sistema de prevencién, andlisis y valoracién de las propie-
dades de los materiales metdlicos, cerdmicos, refractarios, sintéticos y otros materiales, caracterizacion de suelos y macizos rocosos y otros trabajos
analogos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3. Contenidos

Los contenidos minimos de la materia seran los siguientes:

Ampliar los conocimientos adquiridos previamente sobre maquinas eléctricas y térmicas

Generacion y distribucién de la energia eléctrica. Reglamento sobre Centrales, Subestacionesy Centros de Transformacion.
Ampliar los conocimientos de: electrénica, instrumentacién y control

Aplicar los conocimientos adquiridos previamente sobre transferencia de calor y materia

Funcionamiento y operacidn de |as centrales de produccién eléctrica

Disefio y operacion de instal aciones de aprovechamiento energético de recursos no renovables (combustibles solidos, liquidos y gaseosos) y renovables (solar,
edlica, hidroel éctrica, geotérmica, maremotriz, biomasa, aerotermia, etc)

Principiosy técnicas de eficiencia energética.

Procesos de refino de petréleo, procesos petroquimicos y carboquimicos

Caracteristicas y especificaciones de |os combustibles sélidos, liquidos y gaseosos

Conceptos fisico-quimicos de la combustion

Balance de materiay energia de | as reacciones de combustion.

Aprovechamiento, transformacion y gestion de recursos energéticos

Fundamentos de fisica nuclear (radiactividad, reacciones nucleares)

Ciclo del combustible nuclear.

Reactores nucleares de fision de Generacion I, 11, 1, 1+ y IV

Reactores nucleares de fusion.

Criterios bésicos de proteccion radiolgica: Disimetria, Blindajes

Principios del transporte, distribucién y gestion de la energia eléctrica

Mercado espariol y europeo de electricidad y combustibles.

Reglamentacion y normativa de hidrocarburos, atay bajatension eléctrica

Fundamentos de lalogisticay distribucion de combustibles

Caracterizacion, mangjo, utilizacion, transporte y distribucion de: materiales pirotécnicos y explosivos industriales.
Caélculoy gecucion de voladuras de exterior y subterraneas para: actividades extractivas, obra civil y voladuras especiaes

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de organizacion, gestion y planificacion

CT2 - Capacidad de andlisis, critica, y sintesis, asi como para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de
fndole social, cientifica o ética

CT3 - Capacidad pararelacionar y gestionar lainformacion

CT4 - Capacidad para comprender y elaborar model os abstractos a partir de aspectos particulares
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CT5 - Capacidad de toma de dacisiones y resolucion de problemas

CT6 - Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones

CT7 - Capacidad de actualizacién y continda integracién de las nuevas tecnologias

CT8 - Cratividad e innovacion

CT9 - Capacidad de comunicarse de formaoral y escrita en lengua nativa, para transmitir informacion, ideas, problemasy
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

CT10 - Capacidad de comunicarse de formaoral y escrita en una o mas lenguas extranjeras

CT11 - Capacidad de trabajo en equipos de caracter unidisciplinares y multidisciplinares

CT12 - Habilidad en las relaciones interpersonales. Reconocimiento ala diversidad y multiculturalidad, asi como con el respeto a
los derechos fundamentales y de igualdad entre hombresy mujeres

CT13 - Aplicar los conocimientos de Ingenieria Laboral, de los aspectos medioambientales, y de la ordenacion del territorio ala
materia.

CT14 - Compromiso ético

CT15 - Motivacion por lacalidad

CT16 - Capacidad para aplicar lalegislacion necesaria en el gercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Minas

CT17 - Capacidad de aprendizaje autbnomo

CT18 - Capacitacion cientifico-técnica para el gercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Minas

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Aprovechamiento, transformacion y gestion de los recursos energéticos

CE2 - Obras e instalaciones hidréulicas. Planificacion y gestién de recursos hidraulicos

CES3 - Industrias de generacion, transporte, transformacion y gestion de la energia eléctricay térmica

CES5 - Procesos de refino, petroquimicosy carboquimicos

CEB6 - Ingenierianuclear y proteccion radiol égica

CE7 - Logisticay distribucién energética

CE8 - Energias alternativas y uso eficiente de la energia.

CE9 - Fabricacion, mangjo y utilizacion de explosivos industriales y pirotécnicos. Ensayos de caracterizacion de sustancias
explosivas. Transportey distribucidn de explosivos

CE10 - Control de la calidad de los materiales empleados

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de problemas 25 100
Actividades préacticasy talleres 75 100
Desarrollo de trabgjos y elaboracion de 125 0
informes

Exposicion y defensa de trabajos 75 100
Tutorias individuales y colectivas 75 100
Examenes 10 100
Estudio 42.5 0
Visitas y contacto activo con € mundo 25 100
empresarial

Clases Magistrales 35 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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- Exémenes escritos (tipo test, preguntas | 20.0 60.0
cortas, problemas, etc.).

- Exémenes practicos 5.0 20.0
- Trabajos précticos dirigidos 30 10.0
- Evaluacion continua 2.0 5.0
- Desarrollo de supuestos précticos 20 50
55NIVEL 1: Formacién Complementaria

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Recur sos Geol6gico-Miner os

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 16,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

4,5

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Mineralogiay Petrologia

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

3

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: Hidrogeologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Hidrologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

3

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Yacimientos Minerales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

871126
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

némico, en base a sus aplicaciones.

yacimientos con la tecténica de Placas.

Adgquisicién de conocimientos teéricos y practicos que les capaciten para:
- Resolver problemas sobre el alcance y aplicacién de la ingenieria hidrolégica tantoen aguas superficiales como subterraneas
- Distinguir e identificar las diferentes especies de minerales y rocas sobre todo los mas importantes, tanto desde el punto de vista cientifico como eco-

- Conocer los conceptos basicos relacionados con los yacimientos Minerales, modelos de yacimientos para su posterior explotacion y relacién de los

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Descripcion del Ciclo Hidrolégico. Fases del ciclo. Alcancey aplicacion de lahidrologia, laingenieria hidrol 6gica
. Geologia aplicada alas aguas subterréneas, interpretacion de cortes geol 8gicos; Principios estratigréficos y paleontol 6gicos; Aguas subterraneas. Comportamien-
to hidrogeol 6gico de las formaciones geol 6gicas. Captacion de aguas subterraneas. Hidroguimica. Composicion quimica de aguas naturales. Contaminacion de

las aguas subterréneas. M odel os tedricos del flujo subterraneo
. Contenidos bésicos sobre los Minerales y las Rocas, sus propiedades aplicaciones, origen y relacion con la tecténica de placas. Capacidad de identificacion de
los minerales y rocas més comunes en muestra de mano y a microscopio.
. Conceptos bésicos y técnicas de estudio de Y acimientos, asi como del estudio de los diferentes tipos 0 model os de yacimientos mineral es existentes en la actuali-
dad, descripcion de los mismos (forma de aparecer, pardgenesis mineral, relacion con latecténica de Placasy los Y acimientos)

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

su dreade estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

especiaizado

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

con un ato grado de autonomia

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de organizacion, gestion y planificacion
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CT2 - Capacidad de andlisis, critica, y sintesis, asi como para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de
fndole social, cientifica o ética

CT3 - Capacidad pararelacionar y gestionar lainformacion

CT4 - Capacidad para comprender y elaborar model os abstractos a partir de aspectos particulares

CT5 - Capacidad de toma de dacisiones y resolucion de problemas

CT6 - Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones

CT7 - Capacidad de actualizacién y contindiaintegracion de las nuevas tecnologias

CT8 - Cratividad e innovacién

CT9 - Capacidad de comunicarse de formaoral y escrita en lengua nativa, para transmitir informacion, ideas, problemasy
soluciones a un publico tanto especializado como no especiaizado.

CT10 - Capacidad de comunicarse de forma oral y escrita en una 0 mas lenguas extranjeras

CT11 - Capacidad de trabajo en equipos de carécter unidisciplinares y multidisciplinares

CT12 - Habilidad en las relaciones interpersonal es. Reconocimiento ala diversidad y multiculturalidad, asi como con el respeto a
los derechos fundamentales y de igualdad entre hombresy mujeres

CT13- Aplicar los conocimientos de Ingenieria Laboral, de |os aspectos medioambientales, y de la ordenacion del territorio ala
materia.

CT14 - Compromiso ético

CT15 - Motivacion por lacalidad

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE13 - Geologia genera y de detalle

CE15 - Ensayos minera 6gicos, petrogréficosy geotécnicos. Técnicas de muestreo

CE28 - Ensayos minerd gicos, petrograficos y geotécnicos. Técnicas de muestreo

CE30 - Geologiagenera y de detalle

CE3L1 - Estudios hidroldgicos, estratigraficos y pal eontol 6gicos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de problemas 375 100

Actividades précticas y talleres 575 100

Desarrollo de trabajos y elaboracion de 45 0

informes

Exposicion y defensa de trabajos 25 100
Tutoriasindividualesy colectivas 30 100

Exéamenes 40 100

Estudio 95 0

Clases Magistrales 825 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
- Exdmenes escritos (tipo test, preguntas | 20.0 70.0

cortas, problemas, etc.).

- Exédmenes précticos 10.0 50.0

- Trabajos préacticos dirigidos 5.0 40.0

- Evaluacion continua 5.0 20.0

NIVEL 2: Investigacion Geoldgico-Minera
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Prospeccion Geofisicay Geoquimica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sondeos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Modelizacion de Yacimientos

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adgquisicién de conocimientos para poder desarrollar de forma eficiente en su vida profesional las diferentes etapas y los medios y tecnicas necesarios
y para una investigacion Geolégico-Minera eficiente y fructifera.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos minimos de la materia seran los siguientes:

. Tiposde Sondeosy maquinaria.

. Tecnologia de la distinta maguinaria, tecnologia de perforacion y formas de actuacion.

. Sondeos aplicados a usos concretos. Disefio, ejecucion e interpretacion de camparias de sondeos de: recursos metélicos, no metélicos, combustibles sélidos, liquidos y gaseosos, aguas subterraneasy geotécnicos

- Métodos de prospeccion geofisica: eléctricos, electromagnéticos, sismicos, gravimétricos, magnéticos, Métodos Geoquimicos. Testificacion geofisica, y técnicas de exploracion geoquimica aplicadas a: recursos
minerales, ingenieriacivil, arqueologiay paleontologia

+ Modelizacion de yacimientos: construccion de model os geoestadisticos de yacimientos, y manejo de software especializado.

55.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de organizacion, gestion y planificacion

CT2 - Capacidad de andlisis, critica, y sintesis, asi como para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de
indole social, cientificao ética.

CT3 - Capacidad pararelacionar y gestionar lainformacion

CT4 - Capacidad para comprender y elaborar model os abstractos a partir de aspectos particulares

CT5 - Capacidad de toma de dacisiones y resolucion de problemas

CT6 - Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones

CT7 - Capacidad de actualizacion y contindaintegracion de las nuevas tecnologias

CT8 - Cratividad e innovacién

CT9 - Capacidad de comunicarse de formaora y escrita en lengua nativa, para transmitir informacion, ideas, problemasy
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

CT10 - Capacidad de comunicarse de forma oral y escrita en una 0 mas lenguas extranjeras

CT11 - Capacidad de trabajo en equipos de carécter unidisciplinares y multidisciplinares

CT12 - Habilidad en las relaciones interpersonales. Reconocimiento ala diversidad y multiculturalidad, asi como con €l respeto a
los derechos fundamentales y de igualdad entre hombresy mujeres

CT13 - Aplicar los conocimientos de Ingenieria Laboral, de |os aspectos medioambientales, y de la ordenacién del territorio ala
materia.

CT14 - Compromiso ético

CT15 - Motivacion por lacaidad

CT16 - Capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen € gercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Minas

CT17 - Capacidad de aprendizaje auténomo

CT18 - Capacitacion cientifico-técnica para el gercicio dela profesion de Ingeniero Técnico de Minas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE16 - Modelizacion de yacimientos

CE19 - Técnicas de perforacion y sostenimiento aplicadas a obras subterréneas 'y superficiales

CE25 - Prospeccion Geofisicay Geogquimica

CEZ27 - Técnicas de perforacion y sostenimiento aplicadas a obras subterréneas 'y superficiales.

CE29 - Control de calidad de los materiales

CE34 - Modelizacion de Y acimientos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de problemas 50 100
Actividades précticas y talleres 25 100
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Desarrollo de trabajos y elaboracion de 50 0
informes

Exposicion y defensa de trabajos 125 100
Tutoriasindividualesy colectivas 125 100
Exédmenes 125 100
Estudio 100 0
Visitasy contacto activo con e mundo 125 100
empresarial

Clases Magistrales 100 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

- Exédmenes escritos (tipo test, preguntas
cortas, problemas, etc.).

20.0

70.0

- Exémenes précticos 20.0 50.0
- Trabajos practicos dirigidos 5.0 20.0
- Desarrollo de supuestos practicos 10.0 40.0
- Evaluaciones no presenciales on-line 3.0 10.0
NIVEL 2: Tecnologia Extractiva

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 16,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

4,5

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Laboreoy Obras Subterraneas|

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Laboreoy Obras Subterraneasl||

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Plantasde Tratamiento y Fabricacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4,5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

4,5

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adgquisicién de conocimientos teérico-practicos que les permitan desarrollar en un futuro las diferentes técnicas de extracciéon de materias minerales,
muestreo, disefio, planificacion y direccion de explotaciones mineras, plantas de tratamiento, concentraccién de menas etc.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos minimos de la materia seran los siguientes:

Disefio, planificacion y explotacion de actividades extractivas de materias primas a cielo abierto, deinterior y por sondeos. Métodos de explotacion
Direccién de explotaciones de actividades extractivas
Disefio y construccion de escombreras, vertederos de estériles, balsasy presas de lodos y de residuos.
Disefio y gecucion de movimientos derocasy tierras
Estudio y evaluacién del Impacto Ambiental, disefio y ejecucion de la restauracion de espacios afectados.
. Construccion de tuneles, galerias, huecos y cavidades con fines extractivos y antrépicos
. Técnicas de sostenimiento y consolidacion de terrenos
. Geotecnia aplicada alaactividad extractiva, construccion y obracivil
. Tecnologia MineralUrgica: preparacion mecanica de minerales, concentracion de menas
Disefio y operacion de plantas de tratamiento de minerales, rocas industriales, rocas ornamentales, residuosy efluentes
Disefio y operacion de plantas de fabricacion de materiales de construccion
L egislacion especificade la materia

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La Materia Tedcnologia Extractiva esta constituda por las siguientes Asignaturas:

Asignatura Créditos (ECTS) ASIGNATURA Carécter (Obligatoria, Optativa)
Laboreo y Obras Subterréneas | 6 (o]
Laboreo y Obras Subterranes 11 6 [e]
Plantas de Tratamiento y Fabricacion 45 [e]

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de organizacion, gestion y planificacion

CT2 - Capacidad de andlisis, critica, y sintesis, asi como para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de
fndole social, cientifica o ética

CT3 - Capacidad pararelacionar y gestionar lainformacién
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CT4 - Capacidad para comprender y elaborar model os abstractos a partir de aspectos particul ares

CT5 - Capacidad de toma de dacisiones y resolucion de problemas

CT6 - Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones

CT7 - Capacidad de actualizacion y continda integracién de las nuevas tecnologias

CT8 - Cratividad e innovacion

CT9 - Capacidad de comunicarse de formaoral y escrita en lengua nativa, para transmitir informacion, ideas, problemasy
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

CT10 - Capacidad de comunicarse de formaoral y escrita en una o més lenguas extranjeras

CT11 - Capacidad de trabajo en equipos de caracter unidisciplinares y multidisciplinares

CT12 - Habilidad en las relaciones interpersonal es. Reconocimiento ala diversidad y multiculturalidad, asi como con el respeto a
los derechos fundamentales y de igualdad entre hombresy mujeres

CT13 - Aplicar los conocimientos de Ingenieria Laboral, de los aspectos medioambientales, y de la ordenacidn del territorio ala
materia.

CT14 - Compromiso ético

CT15 - Motivacion por lacaidad

CT16 - Capacidad para aplicar lalegislacion necesaria en el gjercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Minas

CT17 - Capacidad de aprendizaje autbnomo

CT18 - Capacitacion cientifico-técnicaparael gercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Minas

55.15.3 ESPECIFICAS

CE11 - Extraccién de materias primas de origen mineral.

CE12 - Disefio, planificacion y direccion de explotaciones mineras

CE14 - Estudios geotécnicos aplicados a la mineria, construccion y obracivil.

CE15 - Ensayos mineral gicos, petrograficos y geotécnicos. Técnicas de muestreo

CE18 - Disefio y gecucion de obras superficiales y subterraneas

CE19 - Técnicas de perforacion y sostenimiento aplicadas a obras subterréneas 'y superficiales

CE21 - Disefio, operacion y mantenimiento de plantas de preparacion y tratamiento de minerales, rocas industriales, rocas
ornamentales y residuos.

CE22 - Disefio, operacion y mantenimiento de plantas de fabricacion de materiales de construccion

CE26 - Disefio, planificacion y ejecucion para prospeccion y extraccion de minerales, rocas, combustibles fosiles y nucleares, aguas
subterréneas y geotécnicos. |dem parainyeccion de fluidos en estructuras subterréneas

CE27 - Técnicas de perforacion y sostenimiento aplicadas a obras subterréneas y superficiales.

CE28 - Ensayos minerd 6gicos, petrogréficosy geotécnicos. Técnicas de muestreo

CE29 - Control de calidad de los materiales

CE35 - Estudios geotécnicos aplicados alamineria, construccion y obracivil.

CEB36 - Disefio y Ejecucion de obras superficiales y subterraneas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de problemas 375 100

Actividades précticas y talleres 225 100

Desarrollo de trabgjos y elaboracion de 225 0

informes

Exposicion y defensa de trabajos 125 100

Tutorias individuales y colectivas 125 100

Ex&menes 25 100

Estudio 140 0
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Visitasy contacto activo con el mundo 30 100
empresarial
Clases Magistrales 135 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
- Exémenes escritos (tipo test, preguntas [ 20.0 60.0
cortas, problemas, etc.).

- Exémenes practicos 10.0 40.0
- Trabajos précticos dirigidos 30 20.0
- Desarrollo de supuestos préacticos 5.0 10.0
- Evaluaciones no presenciales on-line 2.0 20.0
55NIVEL 1: Optatividad

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Cartografia Tematica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Cartografia Geologica de Proyectos de | ngenieria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

Adgquisicién de conocimientos teérico-practicos para poder resolver problemas relacionados con el andlisis cartografico y sobre el terreno,.

- Realizacién de proyectos de ingenieria minera

- Identificacién y evaluacién de problemas en ingenieria minera (reconocimiento sobre el terreno de materiales y estructuras geolégicas, problemas so-
bre Yacimientos Minerales y los diferentes tipos de Rocas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Ampliacion de Conocimientos de geologiay su aplicacion en problemas relacionados con laingenieria en andlisis cartogréfico y sobre el terreno.

. Gestion de Cartografia Geol dgicay Geocientifica parala realizacion de Anteproyectos y Proyectos de ingenieria (Seminario practico estudio de casos tedricos y
reales)

- Andlisis Cartogréfico y fotogeol 6gico aplicado alaidentificacion y evaluacion de problemas de ingenieria (Seminario préactico estudio de casos reales).

. Seminario de Campo (Campamento 4 dias) para el reconocimiento sobre el terreno de materiales y estructuras geol 6gicas, problemas de ingenieria civil, proble-
mas hidrogeol 6gicos en acuiferosy embalses, yacimientos Minerales y de Rocas Industriales (Memoria de Campo por grupos).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

De los créditos optativos se deberan cursar 3 en el 2° cuatrimestre de 3° curso, y otros 3 en el primer cuatrimestre de 4° curso
55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB?5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de organizacion, gestion y planificacién

CT2 - Capacidad de andlisis, critica, y sintesis, asi como para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de
indole social, cientificao ética

CT3 - Capacidad pararelacionar y gestionar lainformacién

CT4 - Capacidad para comprender y elaborar model os abstractos a partir de aspectos particulares

CT5 - Capacidad de toma de dacisiones y resolucion de problemas

CT6 - Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones

CT7 - Capacidad de actualizacion y continda integracién de las nuevas tecnologias
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CT8 - Cratividad e innovacién

CT9 - Capacidad de comunicarse de formaoral y escrita en lengua nativa, para transmitir informacion, ideas, problemasy
soluciones a un publico tanto especializado como no especiaizado.

CT10 - Capacidad de comunicarse de forma oral y escrita en una 0 mas lenguas extranjeras

CT11 - Capacidad de trabajo en equipos de carécter unidisciplinares y multidisciplinares

CT12 - Habilidad en las relaciones interpersonal es. Reconocimiento ala diversidad y multiculturalidad, asi como con el respeto a
los derechos fundamentales y de igualdad entre hombresy mujeres

CT13- Aplicar los conocimientos de Ingenieria Laboral, de |os aspectos medioambientales, y de la ordenacion del territorio ala
materia.

CT14 - Compromiso ético

CT15 - Motivacion por lacalidad

CT16 - Capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen € gercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Minas

CT17 - Capacidad de aprendizaje auténomo

CT18 - Capacitacion cientifico-técnica parael gercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Minas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE17 - Elaboracion de cartografia temética.

CE33 - Elaboracion de cartografia tematica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de problemas 125 100

Actividades précticas y talleres 10 100

Desarrollo de trabajos y elaboracion de 5 0

informes

Exposicion y defensa de trabajos 25 100
Tutoriasindividualesy colectivas 5 100

Exéamenes 5 100

Estudio 175 0

Clases Magistrales 175 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
- Exdmenes escritos (tipo test, preguntas | 20.0 60.0

cortas, problemas, etc.).

- Exédmenes précticos 10.0 50.0

- Trabajos practicos dirigidos 5.0 20.0

- Evaluacion continua 5.0 20.0

- Evaluaciones no presenciales on-line 30 10.0

NIVEL 2: Modelizacién Matematica en Ingenieria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Modelizacién Matematica en Ingenieria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El poder valorar la utilizacién de las técnicas exactas y aproximadas adecuadas para resolver los problemas planteados.
Valorar la claridad y rigor de las argumentaciones realizadas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

cion.

El objetivo de esta asignatura es plantear problemas habituales y de interés dentro del contexto de esta Ingenieria. A través de los problemas propues-
tos se plantea la importancia de la Modelizaciéon y de la Simulacién Numérica en este contexto, y se aportan los métodos necesarios para su resolu-

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La Materia Modelizacién Matematica en Ingenieria esta constituida por la Asignatura siguiente:
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ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

ED

Asignatura Créditos (ECTS) ASIGNATURA Carécter (Obligatoria, Optativa)

Modelizacion Matemética en Ingenieria 3 Op

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Capacidad paralaresolucion de los problemas mateméticos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: dgebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferencialesy en
derivadas parcial es; métodos numéricos algoritmica numérica; estadisticay optimizacion.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de organizacion, gestion y planificacion

CT2 - Capacidad de andlisis, critica, y sintesis, asi como para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de
indole social, cientifica o ética

CT3 - Capacidad pararelacionar y gestionar lainformacion

CT9 - Capacidad de comunicarse de formaoral y escrita en lengua nativa, para transmitir informacion, ideas, problemasy
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

CT11 - Capacidad de trabajo en equipos de caracter unidisciplinares y multidisciplinares

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CC1 - Capacidad paralaresolucién de ecuaciones diferenciales ordinarias para su aplicacion en |os problemas de Ingenieria

CC3 - Conocimientos de calculo numérico basico y aplicado alaingenieria

CE16 - Modelizacion de yacimientos

CE34 - Modelizacion de Y acimientos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de problemas 5 100

Desarrollo de trabajos y elaboracion de 5 0

informes

Exposicion y defensa de trabajos 25 100
Tutoriasindividualesy colectivas 75 100

Examenes 5 100

Estudio 25 0

Clases Magistrales 25 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

- Exémenes escritos (tipo test, preguntas [ 30.0 60.0
cortas, problemas, etc.).
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- Exémenes précticos 5.0 15.0
- Trabajos practicos dirigidos 5.0 15.0
- Evaluacion continua 5.0 5.0

NIVEL 2: Ampliacién de Ingenieriay morfologia del Terreno

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Ampliacién de Geotecnia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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OEIER MO MIMISTERID
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ED

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Saber aplicar la geotecnia a problemas de ingenieria, estabilidad de taludes etc

5.5.1.3 CONTENIDOS

Ampliacién de conocimientos de la asignatura de geotecnia y su aplicacién en problemas relacionados con la ingenieria. Calculos de estabilidad de ta-
ludes, cimentaciones, empujes

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La Materia Ampliacion de Ingenieria y Morfologia del Terreno esté constituida por la Asignatura
Asignatura Créditos (ECTS) ASIGNATURA Carécter (Obligatoria, Optativa)

Ampliacién de Geotecnia 3 Op

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un érea de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB?5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de organizacion, gestion y planificacién

CT2 - Capacidad de andlisis, critica, y sintesis, asi como para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de
indole social, cientificao ética

CT3 - Capacidad pararelacionar y gestionar lainformacién

CT4 - Capacidad para comprender y elaborar model os abstractos a partir de aspectos particulares

CT5 - Capacidad de toma de dacisiones y resolucion de problemas

CT6 - Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones

CT7 - Capacidad de actualizacion y continda integracién de las nuevas tecnologias

CT8 - Cratividad e innovacion

CT9 - Capacidad de comunicarse de formaoral y escrita en lengua nativa, para transmitir informacion, ideas, problemasy
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

CT10 - Capacidad de comunicarse de formaoral y escrita en una o més lenguas extranjeras

CT11 - Capacidad de trabajo en equipos de caracter unidisciplinares y multidisciplinares

CT12 - Habilidad en las relaciones interpersonal es. Reconocimiento ala diversidad y multiculturalidad, asi como con el respeto a
los derechos fundamentales y de igualdad entre hombresy mujeres

CT13 - Aplicar los conocimientos de Ingenieria Laboral, de los aspectos medioambientales, y de la ordenacidn del territorio ala
materia.

CT14 - Compromiso ético

CT15 - Motivacion por lacalidad

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE14 - Estudios geotécnicos aplicados a la mineria, construccion y obracivil.
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CE15 - Ensayos mineral gicos, petrograficos y geotécnicos. Técnicas de muestreo

CE28 - Ensayos mineral 6gicos, petrograficos y geotécnicos. Técnicas de muestreo

CE35 - Estudios geotécnicos aplicados ala mineria, construccion y obracivil.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de problemas 7.5 100

Actividades précticasy talleres 125 100

Desarrollo de trabajos y elaboracion de 75 0

informes

Exposicion y defensa de trabajos 5 100
Tutoriasindividualesy colectivas 5 100

Exédmenes 5 100

Estudio 175 0

Clases Magistrales 15 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
- Exédmenes escritos (tipo test, preguntas [ 20.0 60.0

cortas, problemas, etc.).

- Exémenes précticos 5.0 15.0

- Trabajos practicos dirigidos 5.0 15.0

- Evaluacion continua 2.0 5.0

- Evaluaciones no presenciales on-line 2.0 5.0

NIVEL 2: Ecologiay Ordenacién del Territorio

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

3

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES
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No existen datos

NIVEL 3: Ecologiay Ordenacion del Territorio Aplicada

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adquisicion de conocimientos que les permitan en su vida profesional llevar a cabo un aprovechamiento de los recursos

en el contexto de un modelo de desarrollo sostenible, asi como una distribucién de la energiay la aportacién de materias primas para un urbanismo compatible con el

Medio Ambiente. Limitaciones alos procesos urbanisticos y reutilizacion y reciclage como fuente de recursos.

55.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos minimos de la materia seran los siguientes:

Las necesidades sociales de materias primas y recursos energéticos. Aprovechamiento de los recursos en el contexto de un modelo de desarrollo sostenible. La distribu-

cion de energiay la aportacion de materias primas para un urbanismo compatible con € Medio Ambiente. Limitaciones alos procesos urbanisticos en funcién de las con-
diciones de acceso ala energiay alas materias primas. Reutilizacion y Reciclaje como fuente de recursos. Compatibilizacion de la actividad Extractivay Energética con
la proteccién del Medio Ambiente. Legislacion al efecto

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de organizacion, gestion y planificacion

indole social, cientifica o ética.

CT2 - Capacidad de andlisis, critica, y sintesis, asi como para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de

CT3 - Capacidad pararelacionar y gestionar lainformacion

CT4 - Capacidad para comprender y elaborar model os abstractos a partir de aspectos particulares

CT5 - Capacidad de toma de dacisiones y resolucion de problemas

CT6 - Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones

CT7 - Capacidad de actualizacion y contindaintegracion de las nuevas tecnologias

CT8 - Cratividad e innovacién

CT9 - Capacidad de comunicarse de formaora y escrita en lengua nativa, para transmitir informacion, ideas, problemasy
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

CT10 - Capacidad de comunicarse de forma oral y escrita en una 0 mas lenguas extranjeras

CT12 - Habilidad en las relaciones interpersonal es. Reconocimiento aladiversidad y multiculturalidad, asi como con el respeto a
los derechos fundamentales y de igualdad entre hombresy mujeres

materia.

CT13 - Aplicar los conocimientos de Ingenieria Laboral, de |os aspectos medioambientales, y de la ordenacién del territorio ala

CT14 - Compromiso ético

CT15 - Motivacion por lacaidad

CT16 - Capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen € gercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Minas

CT17 - Capacidad de aprendizaje auténomo

CT18 - Capacitacion cientifico-técnica para el gercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Minas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE37 - Ecologiay ordenacion del territorio. Planificacion y gestion territorial y urbanistica

CE24 - Ecologiay ordenacion del territorio. Planificacion y gestién territorial y urbanistica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de problemas 125 100
Actividades précticasy talleres 5 100
Desarrollo de trabajos y elaboracion de 125 0
informes

Exposicion y defensa de trabajos 25 100
Tutoriasindividualesy colectivas 25 100
Examenes 5 100
Estudio 125 0
Visitasy contacto activo con €l mundo 25 100
empresarial

Clases Magistrales 20 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

- Exémenes escritos (tipo test, preguntas [ 20.0 60.0
cortas, problemas, etc.).

- Exdmenes orales 5.0 15.0
- Examenes précticos 5.0 15.0
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- Trabajos préacticos dirigidos 2.0 5.0
- Desarrollo de supuestos practicos 20 50
- Evaluaciones no presenciales on-line 20 5.0
NIVEL 2: Inglés

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Inglés

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

107/ 126

[}
Q
s
o
o
o
.0
o
©
o
=
R
£
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=
(@]
@
8
3]
o
2
®
(@]
>
o
(&}
L
(72}
@
Q
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
©
o)
2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
2
=
=
o
>
]
o
=
~
[s2]
o)
S
®»
-~
<
1%
I
o
@
I
<
<
o
@
o
<
I
©
@
<
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=486240804428023413093702

L -4
i
&l s

GOBIERMD MIMISTERID
DE ESPAMNA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

Identificador : 2502278

Fecha: 23/03/2022

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Manejar la lengua inglesa con un nivel de referencia B2 de acuerdo con el Marco comun de referencia para las Lenguas (2002)

5.5.1.3 CONTENIDOS

Gramética inglesa

Expresion oral y escrita en lengua inglesa
Lectura en inglés

Traduccion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Tener conocimientos de inglés correspondientes al nivel B1 del Marco Comun de Referencia para las Lenguas (2002)

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de organizacion, gestion y planificacion

CT2 - Capacidad de andlisis, critica, y sintesis, asi como para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de

fndole social, cientifica o ética

CT3 - Capacidad pararelacionar y gestionar lainformacion

CT4 - Capacidad para comprender y elaborar model os abstractos a partir de aspectos particulares

CT5 - Capacidad de toma de dacisiones y resolucion de problemas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades practicasy talleres 14 32

Desarrollo de trabgjos y elaboracion de 11 9

informes

Tutoriasindividualesy colectivas 2 50

Examenes 16 15

Clases Magistrales 32 40

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

- Exédmenes escritos (tipo test, preguntas
cortas, problemas, etc.).

50.0

50.0

- Exdmenes orales 20.0 20.0
- Trabajos practicos dirigidos 20.0 20.0
- Evaluacion continua 10.0 10.0

NIVEL 2: Ampliacion en Ener gias Renovables

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Ampliacion en Energias Renovables

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Energia Geotérmica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2. Resultados de aprendizaje

Al final de esta materia se espera que el alumno haya ampliado sus conocimientos sobre:

LaEficiencia energética.

Las distintas tecnol ogias relacionadas con |as energias renovables.

El célculo de los distintos tipos de instal aciones rel acionadas con |as energias renovables.
Los principios de la generacion, transporte y distribucion de la energia el éctrica.

Los mercados espafiol y europeo de la energia eléctrica

55.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3. Contenidos

Ampliar el conocimiento en el disefio y operacion de instalaciones de aprovechamiento renovables (solar, edlica, hidroeléctrica, geotérmica, maremo-

triz,, biomasa, aerotérmica etc). Mas concretamente los contenidos son:

Principiosy técnicas de eficiencia energética
Disefio y operacion de instal aciones de aprovechamiento energético de recursos renovables (solar, edlica, hidroel éctrica, geotérmica, maremotriz,, biomasa, aero-

térmica etc)

Principios del transporte, distribucién y gestion de la energia eléctrica

Mercado espafiol y europeo de electricidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.4. Observaciones

Se recomienda haber superado las asignaturas: Fundamentos Matematicos de la Ingenieria I, 11, y Ill, Fundamentos Fisicos de la Ingenieria I, y Il, Qui-
mica, Termotecnia, Operaciones Basicos en Ingenieria de Procesos, Electrotecnia I, Mecéanica de Fluidos e Hidraulica, Geologia, Hidrogeologia, Son-
deos, Energias Renovables, Centrales de Generacién de Energia convencional y renovable, Mercados, logistica y distribucién de combustibles y ener-

gias renovables y no renovables

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también

a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su dreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)

para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES8 - Energias dternativas y uso €ficiente de la energia.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Desarrollo de trabgjos y elaboracion de 64 40

informes

Exposicion y defensa de trabajos 10 40
Tutoriasindividualesy colectivas 10 40

Clases Magistrales 66 40

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

- Exdmenes escritos (tipo test, preguntas | 50.0 90.0
cortas, problemas, etc.).
- Trabajos précticos dirigidos 10.0 50.0

55NIVEL 1: Trabajo Fin de Grado

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

12

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adquisicion por parte del alumno de los conocimientos y competencias a lorgo de sus estudios, que le permitan realizar un trabajo y un informe seme-
jante a muchos de los que debera realizar en su vida profesional.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos de la materia son los correspondientes al conjunto de las materias de la titulacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de organizacion, gestion y planificacién

CT2 - Capacidad de andlisis, critica, y sintesis, asi como para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de
indole social, cientificao ética

CT3 - Capacidad pararelacionar y gestionar lainformacién

CT4 - Capacidad para comprender y elaborar model os abstractos a partir de aspectos particul ares

CT5 - Capacidad de toma de dacisiones y resolucion de problemas

CT6 - Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones

CT7 - Capacidad de actualizacion y contintia integracién de las nuevas tecnologias

CT8 - Cratividad e innovacion

CT9 - Capacidad de comunicarse de formaoral y escrita en lengua nativa, para transmitir informacion, ideas, problemasy
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

CT10 - Capacidad de comunicarse de formaoral y escrita en una o més lenguas extranjeras

CT12 - Habilidad en las relaciones interpersonales. Reconocimiento ala diversidad y multiculturalidad, asi como con el respeto a
los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres

CT13 - Aplicar los conocimientos de Ingenieria Laboral, de los aspectos medioambientales, y de la ordenacion del territorio ala
materia.

CT14 - Compromiso ético

CT15 - Motivacion por lacaidad

CT16 - Capacidad para aplicar lalegislacion necesaria en el gjercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Minas

CT17 - Capacidad de aprendizaje autbnomo

CT18 - Capacitacion cientifico-técnica para el gercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Minas

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE38 - Ejercicio original arealizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto
en el ambito de las tecnol ogias especificas de la Ingenieria de Minas de naturaleza profesional

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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Identificador : 2502278

Fecha: 23/03/2022

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Desarrollo de trabajos y elaboracion de 200 0

informes

Exposicion y defensa de trabajos 25 100
Tutoriasindividualesy colectivas 75 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

- Trabajos précticos dirigidos

50.0

100.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 2502278

Fecha: 23/03/2022

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS
Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad de Salamanca Profesor Titular |48 100 56
Universidad de Salamanca Profesor 26 28 22
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)
Universidad de Salamanca Profesor 37 100 3,6
Contratado
Doctor
Universidad de Salamanca Ayudante Doctor (3.7 100 4
Universidad de Salamanca Catedrético de 37 100 24
Universidad
Universidad de Salamanca Profesor Titular |11 33 9,8
de Escuela
Universitaria
Universidad de Salamanca Profesor 37 100 48
colaborador
Licenciado
PERSONAL ACADEMICO
Ver Apartado 6: Anexo 1.
6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS
Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
15,5 339 83,2

CODIGO TASA VALOR %

1 Tasa de Graduacion 25

2 Tasa de abandono 0

3 Tasade aficiencia 75

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

Progreso y resultados de aprendizaje

aplicado a los alumnos de la titulacion de Grado propuesta.

mento 03 AUDIT de ANECA.

La Universidad de Salamanca no dispone aln de un sistema comun y generalizado para analizar y revisar el progreso y resultados de aprendizaje de
sus estudiantes. Actualmente se esta disefiando un sistema de evaluacion y certificacion de competencias transversales que en un futuro podra ser

La documentacion de referencia seré la Guia de Autoevaluacion del Programa de Evaluacioén Institucional de ANECA, curso 2006-2007 ; y el docu-

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE http://qualitas.usal .es/docs/SGIC_Grados%20y
%20MU_2015_ y_Anexo_Evidencias_CG20150326.pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

| 10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION
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Identificador : 2502278

Fecha: 23/03/2022

CURSO DE INICIO

2010

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

1°Curso

2°Curso

3° Curso

10.2. Procedimiento de adaptacion

Ingeniero Técnico de Minas-Escuela Politécnica Superior de Avila

Asignatura

Geologia

Geometria Descriptiva
Fisica

Mateméticas Matemética Aplicada

Quimica

Estructuras
Geotecnia
Hidrogeologia
Tecnologia Eléctrica
Topografia

Yacimientos Minerales

Legislacion

Explotacién de Minas Geotecnia Aplicada
Prospeccion Minera
Proyectos

Sondeos

ECTS

75

9 6

75
75

75

45

45

6 6

15

75

El proceso de reconocimiento entre planes eX|stentes y nuevos planes esta recogldo en el Reglamento sobre Reconommlento y Transferenma de
créditos por la Universidad de Salamanca,h -eS/W Y -
www.usal.es/reconocimiento-y- transferenma-de credltos

A continuacion, figura la tabla de adaptacion para alumnos que hayan comenzado los estudios del Titulo de Ingenieria Técnica de Minas en la Escuela
Politécnica Superior de Avila y quieran cambiar al de Graduado en Ingenieria de la Energia y Recursos Minerales de la Universidad de Salamanca.

Graduado/a en Ingenieria dela Energiay Recursos Minerales por la Universidad

de Salamanca

Asignatura ECTS
Geologia 6
Expresion Gréfical 6
Fundamentos Fisicos de laIngenierial 6

Fundamentos Mateméticos de laIngenieria 6 6
| Fundamentos Mateméticos de la Inge-

nieriall

Quimica 6
Teoriade Estructuras y Construccion 6
Geotecnia 6
Hidrogeologia 6
Electrotecnial 6

Topografia, Cartografiay Fotogrametria = 6

Y acimientos Minerales 45
Legislacion 3
Laboreo y Obras Subterraneas | 6
Prospeccion Geofisicay Geoquimica 6
Proyectos 3
Sondeos 6

Tabla 10.2 Tabla de adaptacion Ingeniero Técnico de Minas-Graduado/a Ingenieria de la Energia y Recursos Minerales

https://

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO

ESTUDIO - CENTRO

5116000-05006454

Ingeniero Técnico de Minas, Especialidad en Sondeosy Prospecciones Mineras-Escuela
Politécnica Superior de Avila

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

05266553J Luis Santiago Sanchez Pérez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avdade los Hornos Caleros, | 05003 Avila Avila

n° 50

EMAIL MOVIL FAX CARGO

dir.epsa@usal .es 663051815 920353501 DIRECTOR DE LA
ESCUELA POLITECNICA
SUPERIOR DE AVILA
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= Identificador : 2502278 Fecha: 23/03/2022
,‘_‘ T GOBERND  MIMISTERD
b v Q DE ESPARMA DE EDUCACION. CULTURA,
a & ¥ DEPORTE

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

22728082B Maria José Rodriguez Conde

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Patio de Escuelas n® 1, 28 planta | 37071 Salamanca Salamanca

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vic.docencia@usal .es 663168920 923294502 Vicerrector de Docenciae
Innovacion Educativa

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal
Ver Apartado 11: Anexo 1.
11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
07958339V Agustin Huete Garcia

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Patio de escuelas n° 1, 22 planta | 37071 Salamanca Salamanca

EMAIL MOVIL FAX CARGO

dir.grado@usal .es 616613504 923294502 Director Académico de Grado
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre: 2. Justificacion.pdf
HASH SHA1 : D5EAB915EEB26863458CE3E909C926057965952C

Caodigo CSV : 467106628478669807159101
Ver Fichero: 2. Justificacion.pdf
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Universidad de Salamanca. Grado en Ingenieria de la Energia y Recursos Minerales. 10.1
Cronograma de implantacion del titulo

10.1 Cronograma de implantacion de la titulacion

La implantacion de la Titulacion de Graduado/a en trgenieria-de-laTecnologia-de-Minasy-Energia-Ingenieria de

la Energia y Recursos Minerales (entonces denominado "Grado en Ingenieria de la Tecnologia de Minas y
Energia) comenzaré en el curso académico 2010/2011 y se completara en el curso 2014/2015.

Curso Académico Item
2010/2011 Empezaria a impartirse docencia en primer curso
2011/2012 Empezaria a impartirse docencia en segundo curso
2012/2013 Empezaria a impartirse docencia en tercer curso
2013/2014 Empezaria a impartirse docencia en cuarto curso,
completdndose la implantacion del Titulo

Tabla 10.1 Calendario de implantacion del Titulo de Grado Propuesto

Procedimiento de extincion de las asignaturas optativas en la modificacion sustancial del titulo para el curso
2022/2023.

Las asignaturas optativas que desaparecen del plan de estudios son “Cinética y Disefio de Reactores Quimicos”
(3ECTS) y “Simulacion de Procesos” (3 ECTS). No se ofertaran en el curso 2022-2023 y siguientes ya que desde
el curso 2019-2020 no habido matricula en las mismas y tampoco existen estudiantes con alguna de ellas
pendiente.
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Universidad de Salamanca. Grado en Ingenieria de la Energia y Recursos Minerales.2. Justificacion

2 JUSTIFICACION

2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico, cientifico o profesional del
mismo

Como breve resefia histdrica y descripcion del origen de las actuales denominaciones de las Ingenierias Técnicas
se destaca que:

La primera institucion dedicada a la ensefianza de la mineria de la que se tiene noticia es la Academia de Minas
de la localidad sajona de Freiberg, iniciando su andadura en 1767, que junto con la célebre Escuela de Schemnitz
en Hungria, creada en 1770, constituyeron los centros pioneros en los que se inicio este tipo de educacion
cientificoartistica. Les siguieron las de Almadén, Paris, San Petersburgo, México, Geislautern, y Siegen.

No es casual que fuera precisamente en Almadén donde comenzara la ensefianza reglada de la mineria (por Real
Orden de Carlos 111 de 1777), la produccion de oro de las todavia amplias posesiones espafiolas dependia, en gran
medida, del mercurio producido en Almadén.

La Escuela de Almadén, hoy escuela que imparte trgenieria—Téenica-de-Minas-el Grado en Ingenieria Minera 'y
Energética tiene el honor de ser el primer Centro donde se impartieron ensefianzas de Ingenieria en Espafia.

Los consumos de materias primas minerales, en unidades fisicas, se duplican cada veinticinco afos, lo que
significa que en 2009 2022 la Humanidad consume el doble que en 4984 1997, 4 veces mas que en 1959 1972, 8
veces mas que en 1934 1947, 16 veces mas que en los primeros afios del siglo XX. Para comprobar la importancia
que tiene hoy la mineria bastaria con imaginar como seria una de las ciudades actuales si se hiciese desaparecer,
por un instante, todos los productos procedentes de la mineria, habrian desaparecido: los edificios, todo tipo de
conducciones, las carreteras, los ferrocarriles, los coches, la electricidad...

La sociedad se encuentra ante un elevado consumo de materias primas minerales, siendo su disponibilidad y
sostenibilidad dos de los problemas fundamentales del modelo de desarrollo actual. Cabe destacar, que los
Ingenieros e Ingenieros Técnicos de Minas han sido, desde su creacion, los Ingenieros de las Ciencias de la Tierra,
y han puesto a disposicion de la Sociedad las materias primas que esta consume.

Se considera que la denominacién del titulo tiene la importancia como para requerir una minuciosa reflexion sobre
la misma. Reflexion que se estima se abordd detenidamente durante la elaboracion del Libro Blanco de la
Titulacion (finalizado en junio de 2004), http://www.aneca.es/media/150372/libroblanco_minas_def.pdf,
y que figura como un referente externo para la elaboracién de esta Memoria (apartado 2.2). En la redaccion del
citado Libro Blanco se analizaron y valoraron las propuestas de denominaciones planteadas, asi como el resultado
de las encuestas, debates y opiniones aportadas por todos los colectivos implicados (mencionados mas adelante).
Las encuestas, a las que se hace referencia, se dirigieron a: Colegios profesionales, profesores y titulados.
Decidiéndose por consenso la denominacion de Graduado/a en Ingenieria de la Tecnologia de Minas y Energia.

El Libro Blanco mencionado se realiz6 durante la Il convocatoria de ayudas para el disefio de Titulos de Grado
por parte de la ANECA, y en su redaccion participaron: la totalidad de escuelas espafiolas donde se imparten
titulos de Ingenieria e Ingenieria Técnico de Minas (14 Escuelas), la Coordinadora de Representantes de
Estudiantes, el Consejo de Colegios de Ingenieros de Minas, y el Consejo General de Colegios de Ingenieros
Técnicos de Minas.

En la reunion de Red de Escuelas de Minas celebrada en la Escuela de Almadén, los dias 30 y 31 de marzo de
2009, se ratifica el Titulo de Graduado/a de Minas y Energia como una de las posibles denominaciones de titulos
ofertados por las Escuelas integrantes.
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Universidad de Salamanca. Grado en Ingenieria de la Energia y Recursos Minerales.2. Justificacion

Como queda de manifiesto en las especialidades de la Ingenieria Técnica de Minas e Ingenieria de Minas, la
formacion recibida por estos técnicos ha estado siempre vinculada a las actividades relacionadas con la Energia:
fabricacion y manejo de explosivos, voladuras especiales, demoliciones, petroquimica y carboquimica e industria
guimica en general, combustibles fosiles y nucleares, generacién de energia (incluidas energia nuclear y
renovables), transporte, distribucion y utilizacion, ahorro, eficiencia y diversificacion de la energia.

La Ley de 20 de julio de 1957, BOE del 22, reguladora de las ensefianzas técnicas establecio que las Escuelas
Especiales de Ingenieros pasasen a depender del entonces Ministerio de Educacién Nacional (hasta entonces
dependian del ministerio del ramo), con la denominacion de Escuelas Técnicas de Grado Superior. Se
establecieron Escuelas Técnicas de Grado Medio en las que se obtenia el titulo de Perito.

De acuerdo con el Decreto 148/1969, de 13 de febrero, de Ensefianzas Técnicas, que establece las denominaciones
de los Técnicos de Grado Superior y Medio y las especialidades de estos, asi como el Real Decreto 50/1995 de
20 de enero sobre Titulos Académicos Universitarios, el titulo de Ingeniero Técnico de Minas tiene cinco
especialidades que son las que se relacionan:

- Ingeniero Técnico de Minas especialidad en Explotacion de Minas. Real Decreto 1433/91 de 30 de
agosto, que establece el titulo universitario y las directrices generales propias de los planes de estudio
conducentes a su obtencidn. Impartiéndose en su Plan de Estudios asignaturas tales como: Fabricacion y
uso de Explosivos, Generadores y Motores Térmicos, Electrotecnia - Ingeniero Técnico de Minas
especialidad en Instalaciones Electro-Mecanicas Mineras. Real Decreto 1430/91 de 30 de agosto, que
establece el titulo universitario y las directrices generales propias de los planes de estudio conducentes a
su obtencion. Impartiéndose en su Plan de Estudios asignaturas tales como: Tecnologia Eléctrica,
Fabricacion y uso de Explosivos.

- Ingeniero Técnico de Minas especialidad en Mineralurgia y Metalurgia. Real Decreto 1431/91 de 30
de agosto, que establece el titulo universitario y las directrices generales propias de los planes de estudio
conducentes a su obtencion. Impartiéndose en su Plan de Estudios asignaturas tales como: Ingenieria
Térmica, Generadores y Motores Térmicos, Electrotecnia.

- Ingeniero Técnico de Minas especialidad en Recursos Energéticos, Combustibles y Explosivos. Real
Decreto 1456/91 de 30 de agosto, que establece el titulo universitario y las directrices generales propias
de los planes de estudio conducentes a su obtencién. Impartiéndose en su Plan de Estudios asignaturas
tales como: Fabricacion y uso de explosivos, Ingenieria Térmica, Generadores y Motores Térmicos,
Generacion y Transporte de Energia Eléctrica, Energias Renovables, Ingenieria Nuclear, Sistemas de
Distribucién y Utilizacion de Energia Eléctrica, Ingenieria Basica de Operaciones y Procesos

- Ingeniero Técnico de Minas especialidad en Sondeos y Prospecciones Mineras. Real Decreto 1449/91
de 30 de agosto, que establece el titulo universitario y las directrices generales propias de los planes de
estudio conducentes a su obtencidn. Impartiéndose en su Plan de Estudios asignaturas tales como:
Electrotecnia, Recursos Energéticos.

En reunion extraordinaria de Consejo de Universidades, celebrada en agosto de 1997, se aprueba la creacion de
los estudios de Ingeniero Técnico de Minas “Especialidad en Sondeos y Prospecciones Mineras” para la Escuela
Politécnica Superior de Avila. El Plan de Estudios fue publicado por Resolucién de 21 de junio, de la Universidad
de Salamanca (BOE de 10 de agosto de 1999). La ensefianza de esta titulacion, en la Escuela Politécnica Superior
de Avila, comenzd en el curso académico 1998/1999. Siendo el primer Centro, y el Gnico, en el que se establece
la formacion en Ingenieria Técnica Minera directamente, es decir sin ser transformacion de titulaciones anteriores.

Por todo lo anterior, la denominacién del Titulo propuesto cumple con lo establecido en el articulo segundo.1 del
acuerdo de Consejo de Ministros de 15 de enero de 2009 “La denominacion de los nuevos Grados debera facilitar
la identificacion de la profesion para cuyo ejercicio habilitan y en ningin caso podra conducir a error o confusién
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Universidad de Salamanca. Grado en Ingenieria de la Energia y Recursos Minerales.2. Justificacion

sobre sus efectos profesionales”. Y segun el articulo segundo.2 “No podra ser objeto de verificacion por parte del
Consejo de Universidades ningun plan de estudios correspondiente a un Grado cuya denominacion incluya la
referencia expresa a alguna de las profesiones de Ingeniero Técnico a la que se refiere la Ley 12/1986 sobre
regulacidn de las atribuciones profesionales de los Arquitectos e Ingenieros Técnicos, sin que dicho titulo cumpla
las condiciones establecidas en el presente acuerdo”.

Ni la normativa de reciente aparicion, ni el Real Decreto 1393/2007 implican en absoluto que las nuevas
denominaciones de Grado tengan que ser idénticas a las de dichos titulos, sirviendo éstos solamente de referencia
profesional de acuerdo a la Ley 12/1986. Lo Unico que se exige es que las denominaciones de tales Grados no
deben conducir a error o confusion, sino al contrario, facilitar su identificacion con vistas a su insercion en el
mundo laboral, lo cual parece bastante I6gico con vistas a su “visibilidad” en nuestra Sociedad y en el resto de
Europa.

Tanto por el elevado consumo de materias primas, puesto de manifiesto, como por la actual y futura situacion de
elevada demanda de materias primas en general y energia en particular, no cabe duda de que los ingenieros
formados en esta rama continuaran siendo un activo imprescindible en el desarrollo socio-econémico espaiiol,
europeo y mundial.

El Titulo de Graduado/a en Ingenieria de la Energia y Recursos Minerales propuesto se organiza con objeto de
suministrar la formacion adecuada que habilite para el ejercicio de la profesion de Ingenieria Técnica de Minas,
asi como capacitar al alumno que lo desee para poder seguir otros estudios superiores. Se trata de una formacion
versatil y generalista (en cumplimiento de lo establecido en el articulo 9 del Real Decreto 1393/2007) de gran
relevancia cientifica y tecnoldgica, entre otras referencias su disefio se ha basado en la Orden Ministerial
CIN/306/2009, de 9 de febrero (http://www.boe.es/boe/dias/2009/02/18/pdfs/BOE-A-2009-2735.pdf), y en el
Libro Blanco de la titulacidn citado anteriormente, dando respuesta claramente a una necesitad social, como se ha
venido poniendo de manifiesto.

La denominacion de Grado en Ingenieria de la Energiay Recursos Minerales del titulo sustituye al anterior nombre
de “Ingenieria en la Tecnologia de Minas y Energia” con el objetivo de mejorar el interés del titulo, priorizando
nuestra parte energética, mejor valorada por la sociedad espafiola, y eliminando la palabra “minas”, que
lamentablemente sufre de apriorismos totalmente injustificados en la actualidad, asociandola unicamente a la
industria extractiva del carbén y el deterioro del medio ambiente.

Este cambio de denominacién tiene la intencion de explicar a la sociedad de forma mas clara y sin ideas
preconcebidas, sobre los conocimientos, competencias y atribuciones profesionales que se adquieren estudiando
este Grado. Ademas de transmitir, la necesidad imperiosa que tiene la sociedad de las actividades desarrolladas
por los egresados de este grado.

Existen precedentes donde se ha eliminado la palabra “minas” o sustituido por “recursos minerales” en titulaciones
que capacitan para la profesion regulada de Ingeniero Técnico de Minas. La Universidad de Cérdoba cambio la
denominacion de “Grado en Ingenieria en Recursos Energéticos y Mineros” por “Grado en Ingenieria de la
Energia y Recursos Minerales”, la Universidad de Cartagena posee el “Grado en Ingenieria de los Recursos
Minerales y Energia”, la Universidad Politécnica de Cataluiia cambio la denominacion de “Grado en Ingenieria
Minera” por el “Grado en Ingenieria de los Recursos Minerales y su Reciclaje” y las Universidades de
Cantabria y Jaén tienen el “Grado en Ingenieria de los Recursos Energéticos”.

2.2 Referentes externos a la universidad que avalen la adecuacién de la propuesta a criterios nacionales
y/o internacionales para titulos de similares caracteristicas académicas

Por jerarquia legal y solamente sometido a la LOMLOU vy ésta a la Constitucion se cuenta con el Real Decreto
1393/2007, que establece el marco en que deben desarrollarse las ensefianzas universitarias, establecidas en tres
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Universidad de Salamanca. Grado en Ingenieria de la Energia y Recursos Minerales.2. Justificacion

niveles: Grado, Master y Doctorado que quedan perfectamente definidos por los articulos 9.1, 10.1 y el 11.1 de
dicho Real Decreto.

“Las ensefianzas de Grado tienen como finalidad la obtencion por parte del estudiante de una formacion general,
en una o varias disciplinas, orientada a la preparacién para el ejercicio de actividades de caracter profesional”,
mientras que “ las ensefianzas de Master tienen como finalidad la adquisicién por el estudiante de una formacién
avanzada, de caracter especializado o multidisciplinar, orientada a la especializacion académica o profesional, o
bien, a promover la iniciacion en tareas investigadoras”. (Articulos 9.1, y 10.1 del Real Decreto 1393/2007).

Los articulos 12.9 y 15.4 del Real Decreto 1393/2007 establecen ademas, para los titulos que habiliten para el
gjercicio de actividades profesionales reguladas en Esparia, que “el Gobierno establecera las condiciones a las que
deberéan adecuarse los correspondientes planes de estudio y ademas en su caso, a la normativa europea aplicable.
En todo caso, estos planes deberan disefiarse de forma que permitan obtener las competencias necesarias para
ejercer esa profesion”.

De acuerdo con esta norma, por acuerdo de Consejo de Ministros de 15 de enero de 2009, se establecen de forma
general dichas condiciones para el caso de las Ingenierias, estableciendo que de acuerdo con la Ley 12/1986 sobre
regulacion de las atribuciones profesionales de los Arquitectos e Ingenieros Técnicos, las diferentes profesiones
de Ingeniero Técnico se conforman como profesiones reguladas, por lo que hasta tanto se establezcan las
oportunas reformas de la regulacion de las profesiones con caracter general en Espafa, es preciso determinar las
condiciones que seran de aplicacion a todos los planes de estudio conducentes a la obtencion de cada uno de los
titulos oficiales de Grado que permitan ejercer las referidas profesiones.

Se han adoptado como referentes externos para la justificacion del Titulo de Graduado propuesto, tomando como
base el articulo 2.2 del ANEXO | del Real Decreto 1393/2007, los que siguen:
- Declaracion de Bolonia

- Libros Blancos del Programa de Convergencia Europea de la ANECA (Libro Blanco del Titulo de Grado
en Ingenieria de Minas y Energia publicado por la ANECA en su pagina web (www.aneca.es).

- Los planes de estudio de otras Universidades, tanto espafiolas (con las que se ha trabajando desde el inicio
de los libros blancos) como europeas e internacionales referentes de calidad e interés contrastado. La
relacion de Escuelas consultadas figura més abajo.

- Debates, propuestas y acuerdos de la Red de Escuela de Ingenieria de Minas (REIM), integrada por los
Directores de las 14 Escuelas que imparten titulos de Ingenieria e Ingenieria Técnica de Minas en Espafa.

- Informes de los Consejos de Colegios Profesionales espafioles, y Asociaciones profesionales
internacionales.

- Titulos del catalogo vigentes a la entrada en vigor de la ley Organica 4/2007, y en especial con las
Directrices propias de las Ingenierias Técnicas y de las Ingenierias.

- Orden Ministerial CIN/306/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos para la
verificacion de los titulos universitarios que habiliten para el ejercicio de la profesién de Ingeniero
Técnico de Minas.

A continuacion, figura la relacion de Escuelas y Universidades donde en la actualidad se imparten titulos de
Ingenieria e Ingenieria Técnica de Minas en Espafia:

- Escuela Universitaria Politécnica de Almadén (Universidad de Castilla La Mancha)

Direccion Web de la Escuela: -https://eimia.uclm.es/
- Escuela Politécnica Superior de Avila (Universidad de Salamanca) Direccion web:

http:-politecnicavila-usakes/paginalhttps://politecnicadeavila.usal.es/
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Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica de Minas y Obras Pablicas de Barakaldo (Universidad del

Pais Vasco)  Direccion Web Escuela: hitpharsancmeatze-herri-laningeniariza-ehu-es!

http://www.iesminas.net/es/
Escuela Universitaria Politécnica de Bélmez (Universidad de Cordoba) Direccion Web de la Escuela:

httpharaaneuco-estorganizalcentros/EURPBelmez/ -http://www.uco.es/politecnica-belmez/es/

Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Civil de Cartagena (Universidad Politécnica de Cartagena)
Direccion Web de la Escuela: http://www.upct.es/~euitc/index.html

Escuela Politécnica Superior de Huelva (Universidad de Huelva) Direccion Web de la Escuela:

http/Aeanansuhues/epst-http://www.uhu.es/etsi/

Escuela Superior y Técnica de Ingenieros de Minas de Ledn (Universidad de Leon). Direccion Web de la

Escuela: http/wnan3-untleen-esieefelmt https://energiayminas.unileon.es/
Escuela Politécnica Superior de Linares (Universidad de Jaén) Direccion Web de la Escuela:
http://www.ujaen.es/centros/epsl/

Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Minas de Madrid (Universidad Politécnica de Madrid)

Direccion Web: hitp:/iwwaeminas-upr-est http://www.minasyenergia.upm.es/

Escuela Politécnica Superior de Ingenieria de Manresa (Universidad Politécnica de Catalufia) Direccion
Web de la Escuela: http://www.epsem.upc.edu/gestio/mainpage/pagina

Escuela Universitaria de Ingenierias Técnicas de Mieres (Universidad de Oviedo) Direccion Web de la

Escuela: hitp:iwararmieres-uniovi-es/ediitt-php https://epm.uniovi.es/

Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Minas de Oviedo (Universidad de Oviedo) Direccion Web

Escuela: hitp/hnarnbuniovi-esthttps://eimem.uniovi.es/

Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica de Torrelavega (Universidad de Cantabria) Direccién Web

de la Escuela: hitp:/iwman-binican-es/Centres/minas https://web.unican.es/centros/minas

Escuela Fécnica-Superior-de-tngenieros-de-Minas-de de Ingenieria de Minas y Energia (Universidad de
Vigo) Direccion Web de la Escuela: : http://minaseenerxia.uvigo.es hitp:/minas-uvige.est/

La relacion de Escuelas nacionales e internacionales, cuyos planes de estudio han servido de referentes externos
de calidad e interés contrastado es la siguiente:

Las 14 Escuelas que imparten titulos de Ingenieria e Ingenieria Técnica de Minas en Espafia.
Escuela de Minas de Paris. http://www.ensmp.fr/Accueil/

Escuela de Minas de Saint Etienne. http:#www-emse-fr/indexphp https://www.mines-stetienne.fr/
Escuela de Minas de Nancy. http://www.mines.inpl-nancy.fr/

Universidad Tecnoldgica de Delft. http://www.tudelft.nl/

Universidad Técnica de Freiberg. http://tu-freiberg.de/iuz/index.html

Universidad de Aachen RWTH. http://www.rwth-aachen.de/go/id/bdz/

Universidad de Leoben. http://www.unileoben.ac.at/

Universidad de Nottingham. http://www.nottingham.ac.uk/

Universidad de Leeds. http://www.leeds.ac.uk/

Politécnico de Torino. http://www.polito.it/

Universidad de Bolonia. http://www.unibo.it/Portale/default.htm

Universidad de Trento. http://portale.unitn.it/ateneo/

Instituto Politécnico Superior de Ingenieria de Lisboa. http://www.ipl.pt/
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- Universidad de Coimbra. http://www.uc.pt/

- Universidad de Lovaina

- Universidad de Leija

- Universidad Politécnica de Mons. http://www.fpms.ac.be/Fpmshome/fr

- Universidad Tecnologica de Helsinki. http://static.tkk.fi/sorry/www.tkk.fi/en/-https://www.helsinki.fi/en
- Escuela de Minas de Colorado. http://www.mines.edu/

2.3 Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos
De acuerdo a las “Directrices para la reforma de las ensefianzas de Titulos de Grado en la
Universidad de Salamanca”, en su Gltima version aprobadas en la sesion ordinaria del Consejo de

Gobierno de 28 de mayo de 2009, ttp://campus.usal.es/~grado/documentos/Directrices_Grado 01 _04 08.pdf, la
Junta de la Escuela Politécnica Superior de Avila, celebrada en septiembre de 2007, aprob6 la Comision de Planes
de Estudio de Grado con el fin de adaptar los actuales planes de estudio al Espacio Europeo de Educacidn Superior.
La Comision a su vez, se subdividio en Subcomisiones, cada una de las cuales presidida por el Director del Centro,
estaria integrada por los profesores con docencia en la titulacion actual correspondiente, por alumnos designados
por la Delegacién de Alumnos al efecto, y por miembros del Personal y Administracion y Servicios, cumpliendo
lo establecido en las citadas Directrices.

Sirviendo como base los documentos referentes externos relacionados en el apartado 2.2 de la presente Memoria,
y las Directrices Generales para la Elaboracion de Titulos de la Universidad, la Subcomision ha debatido sobre la
estructura del plan de estudios, sobre las diferentes propuestas surgidas en las Escuelas, sobre la distribucion de
competencias, sobre el propio desarrollo del proceso y su calendario, y sobre las caracteristicas especificas de la
plantilla de profesorado y su adaptacion a la nueva situacion.

Durante el desarrollo del proceso, se ha contado con la informacion y el asesoramiento de:
- La Comision de adaptacion al Espacio Europeo de Educacion Superior de la Universidad de Salamanca.
- La Comisidn de Reforma de Titulos de Grado de la Universidad de Salamanca.
- La Unidad de Evaluacion de la Calidad de la Universidad de Salamanca.

- Los recursos contenidos en la pagina web de la Universidad: http:/iwnusal-esigradefweb

https://www.usal.es/

- Deficiencias y aciertos detectados en las fases de evaluacion interna, externa y elaboracion del Plan de
mejoras de la titulacion de Ingenieria Técnica de Minas en la convocatoria 2006 del Programa de
Evaluacion Institucional de ANECA

El calendario de reuniones de: la Subcomisién de Planes de Estudios, de la Red de Escuelas, Comisién de Planes
de Estudio y Junta de Centro, asi como los puntos y objetivos abordados figuran en la tabla siguiente:

Lugar/fecha Organo Objetivos/hitos de seguimiento
Vicerrectorado de Docencia| Introducir, en la aplicacion de la ANECA, la Memoria de
31/03/2010 de la Universidad de Solicitud de Verificacion
Salamanca
Entrega del Informe y de la Memoria de Solicitud de
30/03/2010 Direccion del Centro Verificacién al Vicerrectorado de Docencia de la
Universidad de Salamanca
26-30/03/2010 | Direccién del Centro Ajustes a la Memoria de Solicitud de Verificacion
26/03/2010 Direccion del Centro Entrega del Informe de cambios y de la Memoria de
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Solicitud de Verificacidon con cambios a la Coordinadora de
Ordenacion de Titulaciones de la Universidad de
Salamanca para su revision

24/03/2010

Junta de Centro

Informe del Director del Centro a la Junta de Centro

23-26/03/2010

Direccion del Centro

IAjustes a la Memoria de Solicitud de Verificacion

23/03/2010

Direccion del Centro

Reunioén con la Coordinadora de Ordenacion de las
Titulaciones de la Universidad de Salamanca

17-23/03/2010

Direccion del Centro

Se prepara una primera version de la Memoria de Solicitud
de Verificacion con cambios

15-17/03/2010

Direccion del Centro

Reuniones con la Unidad de Evaluacidon de la Calidad de la
Universidad de Salamanca

Recibe la Evaluacion de la Solicitud de Verificacion del

15/03/2010 Universidad de Salamanca ;
Titulo Propuesto
Envio del VERIFICA al Consejo de Universidades
Informe de la Direccion General de Universidades e
Investigacion de la Junta de Castilla y Lédn
Envio de la Memoria y el Informe Econdémico del Coste de la
Octubre 2009 Universidad de Salamanca  [Titulacién a la Junta de Castillay Leon
Informe de la Direccion General de Universidades e
Investigacién de la Junta de Castillay Léon
- Envio de la Memoria VERIFICA y del Informe Econdémico
del Coste de la Titulacién a la Junta de Castilla y Ledn
Comisién de - Propuesta informada
Salamanca .
Docencia Delegada del
Octubre 2009 ) -
Consejo de Gobierno
Salamanca Comisién para la Reforma de | - Evaluacion de la Propuesta de VERIFICA
octubre 2009 Titulos de Grado

Avila octubre
2009

Junta de Centro

- Cerrado el plazo de alegaciones y recibida la revision de la
Propuesta de Grado por parte de la Unidad de Evaluacion de
la Calidad de la Universidad de Salamanca, la Junta de
Centro someta a aprobacion el Borrador de VERIFICA con
las modificaciones pertinentes

Salamanca
agosto-
septiembre 2009

Unidad de Evaluacion de la
Calidad de la Universidad de
Salamanca Departamentos y

julio-septiembre

Consejos de Delegaciones

Revision de la propuesta de Grado para la Verificacion y
emision de Informe

- Apertura de un plazo de 10 dias naturales para formular
alegaciones al Borrador en tramite

Avila 24/07/2009

Direccion del Centro

- Remisidn del Verifica al Vicerrectorado de Docencia y
Convergencia Europea

junio, julio 2009

Subcomision EPS Avila

Avila Comision de Planes de - Someter a aprobacion el Borrador de VERIFICA.
23/07/2009 Estudio del Centro

Avila Comision de Planes de - Envio de aportaciones motivadas a la redaccion del
15-20/07/2009 | Estudio del Centro Borrador de Verifica.

Avila Subcomisién EPS Avila - Envio del Borrador de Verifica a los miembros de la
15/07/2009 Comision de Planes de Estudio del Centro

Avila - Elaboracién de Borrador de Verifica

Vicerrectorado de

- Comunicacion a los Departamentos, Centros, Consejo de

?i}ggl/azr(])%% Docencia y Convergencia | Delegaciones de Estudiantes la apertura del procedimiento
Europea para la elaboracion del VERIFICA

Salamanca Comisién para la reforma de| Emisién de Informe motivado positivo de oportunidad y
Titulos de Grado de la viabilidad del Anteproyecto

10/06/2009 o
Universidad de Salamanca

Avila Area Prospeccion Minera, | - Apartado 5 del Verifica

mayo, junio, miembros de los

julio 2009 Departamentos que
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imparten docencia en la
actual titulacién
- Consejo de Departamento | - Se aborda el apartado 5.3 del Verifica
Avila de Ingenieria Cartografica
04/06/2009 9 graticay
del Terrenos
Avila " - - Punto 5 del Verifica
27/05/2009 Subcomision EPS Avila
Avila Direccion del Centro Envio del Anteproyecto a la Comisi6n para la Reforma de
30/04/2009 Titulos de Grado en la Universidad de Salamanca
Avila " . Se trata el Plan de Estudios
291412009 Subcomision EPS Avila
Planes de Estudios
, Denominaciones de los Titulos
Almadén . = . ., .
30 y 31/3/2009 Red de Escuelas Interggmblo experiencias en innovacion educativa
Movilidad de Estudiantes
Colaboracién en Materia de Investigacion
. Consejo General de - Adaptacion de los Planes de Estudios al EEES
Madrid Colegios de Ingenieros
9/3/2009 0leg g
Técnicos de Minas
Avila Junta de Escuela Ordenes Ministeriales Organizacion del Plan de Trabajo de
6/3/2009 las Subcomisiones
Madrid EEES. Planes de Estudios Innovacién Educativa en las
Red de Escuelas de Minas | Escuelas de Minas Movilidad de Estudiantes Participacion
4/2/ 2009 . L -
en Proyectos de investigacion conjunta
Avila Subcomisin EPS - _S(_asmr_] de Trabajo con los Borradores Ordenes
Ministeriales
Avila - Debate sobre acuerdos de distribucion minima de
Subcomision EPS créditos del Plan de Estudios de las reuniones de la Red de
9/9/2008
Escuelas
Avila Red de Escuela - Debate sobre propuestas de Planes de Estudios
18/06/2008 De Minas
Avila ) Debate sobre distribucion de créditos
Subcomisién EPS Avila Exposicion del protocolo para la verificacién de nuevos
14/12/2007 p
titulos de grado
Avila L A - Debate sobre los contenidos y fechas de desarrollo del
2110/2007 Subcomision EPS Avila proceso
Analisis de la normativa aprobada por el Consejo de
Avila ) Gobierno (relativa a los criterios para la puesta en marcha
Subcomision EPS Avila de los titulos de grado) - Debate sobre fechas a las que es
11/9/2007 . >
aconsejable ir con el Plan
Anélisis del estado de otras escuelas
Avila - Creacion de la Comisién de Planes de Estudios del Centro
. Junta de Escuela
septiembre/2007

Tabla 2.1: Calendario de reuniones de la Red de Escuelas, Comision de Planes de Estudio, de la Subcomision de
la Titulacion propuesta, y Junta de Centro, Comision para la Reforma de Titulos de Grado, asi como los puntos y
objetivos abordado

Una vez que ha sido elaborada la Memoria VERIFICA, por la Subcomision, y aprobada por la Comision de Planes
de Estudio del Centro, se ha realizado el siguiente proceso:

- Comunicacion al Vicerrectorado de Docencia y Convergencia Europea
- Apertura de un plazo de 10 dias naturales para formular alegaciones al Borrador en tramite por parte de
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los Departamentos y Consejos de Delegaciones

Revision del Borrador por parte de la Unidad de Evaluacion de la Calidad de la Universidad de Salamanca.
Cerrado el plazo de alegaciones, la Junta de Centro somete a aprobacidon el Borrador de VERIFICA
Evaluacion de la Propuesta por parte de la Comision para la Reforma de los Titulos de Grado

(CRTG)

Informe de la propuesta de la Comision de Docencia Delegada del Consejo de Gobierno

Envio de la Memoria VERIFICA y del Informe Econdmico del Coste de la Titulacion a la Junta de Castilla
y Leon.

Informe de la Direccion General de Universidades e Investigacion de la Junta de Castillay Ledn
Presentacion al Consejo de Universidades de la Memoria VERIFICA

A lo largo del todo el proceso se ha tenido en cuenta la documentacién y las conclusiones derivadas de los
referentes externos considerados en el apartado 2.2 de la memoria:

Declaracién de Bolonia

Libros Blancos del Programa de Convergencia Europea de la ANECA (Libro Blanco del Titulo de Grado
en Ingenieria de Minas y Energia publicado por la ANECA en su pagina web (www.aneca.es)

Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establecen la ordenacion de las ensefianzas
universitarias oficiales.

Los planes de estudio de otras Universidades, tanto espafiolas (con las que se ha trabajando desde el inicio
de los libros blancos) como europeas e internacionales referentes de calidad e interés contrastado.

Debates, propuestas y acuerdos de la Red de Escuela de Ingenieria de Minas (REIM), integrada por los
Directores de las 14 Escuelas que imparten titulos de Ingenieria e Ingenieria Técnica de Minas en Espafia.

Informes de los Colegios Profesionales espafioles y Asociaciones profesionales internacionales. Titulos
del catalogo vigentes a la entrada en vigor de la Ley Organica 4/2007, y en especial con las Directrices
propias de las Ingenierias Técnicas y de las Ingenierias.

Orden Ministerial CIN/306/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos para la
verificacion de los titulos universitarios que habiliten para el ejercicio de la profesion de Ingeniero
Técnico de Minas.

Reuniones mantenidas con los Consejos de Colegios
Calendario para la aprobacién de la Memoria VERIFICA dentro de la Universidad de Salamanca
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Alegaciones al informe sobre la propuesta de modificacion del Grado en Ingenieria de la Tecnologia de
Minas y Energia emitido por ACSUCVYL el 22/12/2021. (Expediente n°® 3301 — ID 2502278)

Aspectos atendidos en la Memoria del Grado en Ingenieria de la Energia y Recursos Minerales

Criterio 1. Descripcion del titulo.

ACSUCYyL: “Los contenidos del plan de estudios no son coherentes con su denominacion. Se debe revisar la
inclusion en la denominacion del Grado del término “renovables™ por inducir a error sobre los contenidos del
Grado. En caso de mantener la denominacidn, se debe modificar en profundidad la estructura del plan de estudios
dentro de las posibilidades y flexibilidad que otorga la Orden CIN/306/2009 que de acceso a la profesion de
Ingeniero Técnico de Minas. *

Respuesta del Titulo: Se atiende al requerimiento de eliminar la palabra “renovables” en la denominacién del
titulo del Grado por si pudiera inducir a error sobre los contenidos del Grado, de modo que se sustituye “Grado
en Ingenieria de la Energia, Renovables y Recursos Minerales por la Universidad de Salamanca” por “Grado en
Ingenieria de la Energia y Recursos Minerales por la Universidad de Salamanca”. No obstante, nos gustaria dejar
constancia de que nuestros egresados pueden firmar y firman todo tipo de Proyectos de Energias Renovables,
segun las siguientes competencias del mddulo “Recursos Energéticos, Combustibles y Explosivos” de la Orden
CIN/306/2009 (https://www.boe.es/boe/dias/2009/02/18/pdfs/BOE-A-2009-2735.pdf ):

e  Aprovechamiento, transformacidn y gestion de los recursos energéticos.

e Industrias de generacion, transporte, transformacion y gestion de la energia eléctrica y térmica.

e Energias alternativas y uso eficiente de la energia.

ACSUCYyL: “lgualmente se debe revisar la memoria y eliminar otras denominaciones anteriores del titulo como
sucede en el apartado de "otros recursos humanos".

Respuesta del Titulo: Se ha revisado el texto de toda la memoria y se ha eliminado la denominacion original del
titulo (Grado en Ingenieria de la Tecnologia de Minas y Energia) asi como la que se propuso inicialmente en la
modificacion presentada en septiembre de 2021 (Grado en Ingenieria de la Energia, Renovables y Recursos
Minerales), de modo que solo aparece Grado en Ingenieria de la Energia y Recursos Minerales.

Criterio V. Planificacion de las ensefianzas.

ACSUCYyL.: “Se deben revisar los enlaces web a las paginas webs sefialadas en la memoria ya que muchos no
funcionan.”

Respuesta del Titulo: Se han revisado los enlaces web en la memoria de forma que ahora funcionan todos.

ACSUCYyL “Se debe justificar la adecuacion de los cambios en las denominaciones de las siguientes asignaturas:
"Ingenieria Ambiental” por "Ingenieria Ambiental y Desarrollo Sostenible", "Electrotecnia I1" por "Electrotecnia
Il y Eficiencia Energética”, "Centrales de Generacion de Energia™ por "Centrales de Generacion de Energia
Convencional y Renovable", "Ingenieria Nuclear" por "Ingenieria Nuclear y Centrales del Futuro”, “"Mercados,
logistica y distribucién de Energia Eléctrica y Combustibles” por "Mercados, logistica y distribucién de
Combustibles y Energias Renovables y no Renovables”. Se considera que no se han variado ni contenidos ni
competencias que justifiquen suficientemente estos cambios.”

Respuesta del Titulo: Tras la consideracion de ACSUCYL, se ha descartado realizar cambios en las
denominaciones de las asignaturas en el Grado en Ingenieria de la Energia y Recursos Minerales. Por lo tanto, se
conservan las denominaciones iniciales de las asignaturas del Grado.

No obstante, nos gustaria argumentar que las modificaciones de los nombres de las asignaturas, al igual que la
inclusion de la palabra “renovables” en el nombre del Titulo, sélo tenian la intencion de actualizarlos al lenguaje
empleado en nuestros dias y, por tanto, de hacer mas atractivo tanto las asignaturas como el Grado para los futuros
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estudiantes y para la sociedad en general, sobre los conocimientos, competencias y atribuciones profesionales que
se adquieren al estudiar este Grado y que son las de la Orden CIN/306/2009.

Criterio VI. Personal académico y de apoyo.
ACSUCYyL.: “Se debe aclarar o corregir el nimero de créditos del profesorado incluido en la tabla 6.1.1.”

Respuesta del Titulo: ser ha revisado la tabla 6.1.1 y en la misma se ha corregido algunos de los valores de la
columna “N° ECTS impartidos en el Titulo propuesto”, de la columna “N° de ECTS impartidos en otros Titulos”
y de la columna “Asignaturas impartidas en este Titulo (nombre y n° de ECTS).

Criterio VII. Recursos materiales y servicios.

ACSUCYyL:” Se debe incluir una breve descripcion de los nuevos laboratorios de "Energia™ y "Tunel de
Viento".

Respuesta del Titulo: se ha atendido el requerimiento y en la memoria se ha incluido el siguiente texto:

“Durante el curso 2016-2017 fue implantado un nuevo laboratorio de Energia en la Escuela Politécnica Superior
de Avila, a modo de resumen, este laboratorio cuenta con los siguientes medios:

e Entrenador Kit Solar instalacion fotovoltaica aislada 800W 12V

e Entrenador ASHATA Controlador Hibrido Solar Eélico de Viento

e Solarimetro Digital 3 1/2 Digitos Fadisol C-7304.

e Captador Solar Térmico ECO 2500 RM.

e Captador Solar HARPO de 15 tubos de vacio HEAT PIPE.

e Intercambiadores de placas.

o Paneles solares fotovoltaicos reales.

e Simulador de un sistema geotérmico de baja entalpia, single-U closed loop, 1 metro de profundidad
monitorizado con termopares y sensores de temperatura.

e Multimetro con termopares.

e Sondas geotérmicas de diversas configuraciones y materiales.
e Equipo de medicion de conductividades térmicas KD2 Pro.

e Equipo para Test de Respuesta Térmica del Terreno (TRT).

e En las proximidades del laboratorio, sondeo geotérmico piloto, 43 metros de profundidad, dotado con
sondas de PE-100, 32 mm single-U y separadores.

e Bomba sumergible 2 CV para sondeos, para recargas de sondas geotérmicas.

e Sondas de medicion de temperatura PCE-T, 200W, aptas para columna de agua de 40 metros y 800 m.
e Motor de combustidn interna.

e Contadores Geiger.

e Caldera de gas.

e Equipo informatico con diferentes programas energéticos instalados (software relativo al TRT, disefio de
instalaciones renovables, programas de eficiencia energética, etc...).

 Central Solar Fotovoltaica de 9 KW. En edificio colindante con la EPSA, y perteneciente al Campus de
Auvila de la Universidad de Salamanca

Por otro lado, durante el curso 2019-2020 se implanté un laboratorio de tunel del viento mediante un acuerdo
con la empresa Vortex (https://vortexbladeless.com/es/). Este tunel del viento ofrece una particularidad,
seguramente Unica en Espafia, que viene marcada por tener una mayor altura de lo convencional, 3,30 metros.
Ademas, tiene una anchura de 1,60 metros y una capacidad de 14 metros por segundo de velocidad de viento, lo
que se traduce en algo mas de 50 kilometros por hora. En este laboratorio se pueden hacer pruebas y mediciones
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Universidad de Salamanca. Grado en Ingenieria de la Energia y Recursos Minerales.2. Justificacion

relacionadas con las energias renovables, la resistencia de estructuras, eficiencia de drones o temas deportivos,
entre otros.”

Criterio X. Calendario de implantacion.

ACSUCYyL: “Se debe afiadir una tabla de reconocimiento entre las asignaturas que cambian de denominacion y
el procedimiento de extincion de las optativas que desaparecen™.

Respuesta del Titulo: Al descartarse los cambios en las denominaciones de las asignaturas de este Grado, no es
necesaria la tabla de reconocimientos.

Se ha afiadido el siguiente texto en la memoria “Las asignaturas optativas que desaparecen del plan de estudios
son “Cinética y Disefio de Reactores Quimicos” (3 ECTS) y “Simulacion de Procesos” (3 ECTS). No se ofertaran
en el curso 2022-2023 y siguientes ya que desde el curso 2019-2020 no habido matricula en las mismas y tampoco
existen estudiantes con alguna de ellas pendiente”.
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Universidad de Salamanca. Grado en Ingenieria de la Energia y Recursos Minerales. 4.1 Sistemas de
Informacidn previa a matriculacion

o] Sistema de informacion previa a la matriculacion y procedimientos de acogida y orientacion de los
estudiantes de nuevo ingreso

= Viasy requisitos de acceso

De conformidad con el articulo 14.1 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, el acceso a las ensefianzas
oficiales de grado requerira estar en posesion del titulo de bachiller o equivalente, y la superacion de la prueba a que
se refiere el articulo 42 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril.

El Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, regula los procedimientos de acceso a las ensefianzas oficiales de
grado, siendo las vias de acceso para nuevo ingreso del Titulo propuesto las que se enumeran:

- Bachillerato de las areas Cientifico Técnica y Ciencias de la Salud, y prueba de acceso a estudios
universitarios.

- Los alumnos de COU opcién A (Cientifico-Técnica) y opcion B (Biosanitaria) con pruebas de acceso
superadas.

- Los alumnos de Formacion Profesional de 1l Grado, Mddulos profesionales de nivel 3, y ciclos formativos
de Grado Superior o equivalente: ramas o especialidades vinculadas.

- Los mayores de 25 que superen la prueba respectiva de acceso a la universidad.
- Cualquier titulo universitario.
- Convalidacion de estudios extranjeros (continuacion de los mismos estudios)

4.1.1.1 Distribucion y reserva de plazas

De acuerdo con el articulado del Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, se reservara plazas en los siguientes
casos:

Mayores de 25 % afios, nimero de plazas no inferior al 2 % (articulo 49)

Personas que hayan superado la prueba de acceso a la Universidad para mayores de 45 afios, nimero de plazas no
inferior al 1 %, ni superior al 3 % (articulo 50)

Estudiantes que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 %, un 5 % de las plazas disponibles
(articulo 51)

Quienes acrediten su condicion de deportista de alto nivel o alto rendimiento y retinan los requisitos académicos un
minimo de 3 %

Estudiantes que ya estén en posesidn de una titulacién universitaria oficial o equivalente un nimero no inferior al 1
% ni superior al 3 %.

La Universidad de Salamanca establece, en consonancia con la normativa expuesta, las vias y requisitos de acceso a
las Titulaciones y los difunde a través de la Guia de Acogida de la Universidad (Capitulo 1, Apartado A2), ver

En €l se describen en particular las vias y requisitos de acceso a las distintas
titulaciones para alumnos espafioles y extranjeros. Se incluye la distribucion y reserva de plazas, asi como las vias y
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Universidad de Salamanca. Grado en Ingenieria de la Energia y Recursos Minerales. 4.1 Sistemas de
Informacidn previa a matriculacion

requisitos de acceso a cursos superiores al primero.

4.1.1.2 Acceso para alumnos extranjeros

Para poder acceder a las Universidades pablicas de Castillay Ledn los estudiantes procedentes de sistemas educativos
de paises miembros de la Union Europea y de sistemas educativos de estados que hayan suscrito acuerdos
internacionales con el estado espafiol, en régimen de reciprocidad, en materia de acceso a la universidad, recogidos
en el Anexo | de la Resolucion de 30 de marzo de 2009 de la Secretaria de Estado de Universidades, deberan superar
la prueba de competencia lingistica en castellano.

Estaran exentos de realizar esta prueba:

Estudiantes que hayan superado otras pruebas de competencia linguistica en castellano al amparo de las Resoluciones
de 7 de mayo de 2007, de 14 de marzo de 2008 y de 30 de marzo de 2009 de la Secretaria de Estado de Universidades.

Estudiantes que estén en posesion del Diploma de Espafiol como lengua Extranjera (Nivel B2) del Instituto Cervantes.

Alumnos espafioles estudiantes del Bachillerato Internacional en Espafia, de centros extranjeros en territorio espafiol,
de secciones espafiolas en el exterior y de las escuelas europeas.

Alumnos de nacionalidad espafiola que hayan cursado segundo curso de Bachillerato o curso equivalente en sistemas
educativos de estados miembros de la Union Europea o de estados que hayan suscrito acuerdos internacionales con
el estado espafiol, en régimen de reciprocidad, en materia de acceso a la universidad y que hayan cursado la educacion
basica obligatoria y el primer curso de bachillerato en centros educativos espafioles.

= Perfil de ingreso recomendado

El objetivo es orientar a los posibles futuros estudiantes sobre las caracteristicas personales y académicas que se
consideran idGneas para cursar con éxito la Titulacién propuesta. Por otro lado, la propia descripcion permite plantear
acciones para detectar posibles deficiencias e impulsar acciones compensadoras ante las mismas (a través de cursos
cero, programa mentor, etc.).

El perfil de ingreso deberia incluir, al menos, los siguientes conocimientos, aptitudes e intereses:

Egresado de Bachillerato, preferentemente en la modalidad cientifico-técnica, con una buena formacion en las
materias basicas inherentes a dicha modalidad.

Capacidad de planificacion y organizacién, trabajo en equipo, sentido de la responsabilidad, motivacion por el
autoaprendizaje en el ambito de las ensefianzas técnicas.

Interés por desarrollar una actividad profesional en el contexto de la ingenieria, y en concreto de: la investigacion,
extraccion, transformacion y gestion recursos minerales, obras subterraneas, urbanismo y recursos naturales, ecologia
y medio ambiente, fabricacién y manejo de explosivos, voladuras especiales, demoliciones, petroquimica y
carboquimica e industria quimica en general, combustibles fosiles y nucleares, generacién de energia (incluidas
energia nuclear y renovables), transporte, distribucion y utilizacion, ahorro, eficiencia y diversificacion de la energia.

Esta informacidn se pondré a disposicion de los alumnos a través de los dipticos informativos de la Titulacion, la
pagina web y la Guia Académica del Centro, como parte integrante de la informacion suministrada con el sobre de
matricula.
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Universidad de Salamanca. Grado en Ingenieria de la Energia y Recursos Minerales. 4.1 Sistemas de
Informacidn previa a matriculacion

= Plan de Informacién y difusién de la Titulacion propio de la Universidad

La Universidad de Salamanca ha desarrollado un plan de informacion y difusion de las titulaciones y servicios

disponibles en la Universidad. Dicho Plan contempla las siguientes actuaciones:

4.1.3.1 Elaboracion de material informativo

Incluye:
- Confeccion de material informativo en soporte papel

- La Universidad de Salamanca, a través del Servicio de Orientacion al Universitario (SOU) y la Seccion de
Acceso y Atencion al Universitario elabora las Guias de Estudios de Grado por vias de Acceso a la
Universidad de Salamanca. Dichas guias han venido experimentando modificaciones para adecuarse a la
nueva filosofia del EEES. Asi pues, en la edicion del presente curso académico las guias incluyen los
siguientes apartados: (a) ¢Qué salidas laborales tiene?, (b) ¢Para qué me prepara?, (c) ¢Qué asignaturas

incluye?, (d) ¢Doénde puedo adquirir mas informacion?.

- Se actualiza anualmente el folleto sobre notas de corte, vias de acceso y titulaciones de la Universidad de

Salamanca.

- Los futuros estudiantes cuentan con la “Agenda del “Universitario” publicada anualmente por la Secretaria
General de la Universidad de Salamanca y compilada por el SOU. Dicha agenda incluye informacion sobre

titulaciones, servicios, asociaciones de estudiantes, becas y ayudas al estudio, etc.

- Confeccion de material informativo en soporte electronico (presentaciones en ppt, informacion en CD-rom)

- ElI SOU, en coordinacion con las diferentes unidades, servicios y centros de la Universidad de Salamanca,
ha elaborado la presentacion en Power Point: “;Qué te ofrece nuestra Universidad?”, en el que de una manera
grafica se expone a los alumnos informacion clave sobre: (a) acceso a la Universidad; (b) admision, (c)
titulaciones y EEES, y (d) servicios de la USAL. La presentacion se encuentra disponible para su descarga

desde la pagina Web del SOU (http://websou.usal.es)

- Guia de Acogida de la Universidad de Salamanca. Elaborada por el SOU en coordinacion con las diferentes
unidades, servicios y centros de la Universidad de Salamanca. Incluye informacidn exhaustiva sobre acceso,
estudios, servicios, alojamiento, vida en las ciudades que componen el Distrito Universitario, etc... Esta guia
esta disponible on-line en la direccion: http://websou.usal.es/gacusal/gacusal.pdf. Esta disponible en CD.

- Guias Académicas de Centros y Gwa de Libre Eleccion: descargables en la direccion:
L AR A , ) . https://guias.usal.es/ La Universidad de
Salamanca en aras del fomento de la sostenibilidad, ha sustltmdo la tradicional impresién de las guias
académicas por su ofrecimiento en formato electronico. También se encuentra disponible un CD con estas

guias junto con la Guia de Acogida.

- CD sobre Estudios de Postgrado. Incluye informacidn sobre estudios de Tercer Ciclo, Master y Postgrados.

- CD sobre Formacion Continua y Titulos Propios.
- Confeccién de material informativo On-line

- LaUniversidad de Salamanca cuenta en su pagina Web con un espacio destinado a los “Futuros Estudiantes”

thttp-Hwneusal-esiwebusall—Perfiles/futures—estudiantesshtmb)  https://www.usal.es/ven-a-la-usal,

incluye informacidn sobre los siguientes apartados:
- Becas
- Campus virtual

- Carné universitario polivalente - Descuentos Comerciales - Colegios Mayores, Residencias y Comedores -

Calendario Académico 2008-2009. - Cursos de Idiomas
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Informacidn previa a matriculacion

Emisora

Estudios simultneos - Guias Académicas 2008-20009.

Guia de Acogida.

Guia de Asignaturas de Libre Eleccion 2008-20009.

Legislacion universitaria

Notas de corte

Precios académicos de la matricula

Preinscripcion en las Universidades Pablicas de Castilla y Ledn
Pruebas de Acceso a la Universidad para mayores de 25 afios
Pruebas de Acceso a Estudios Universitarios (Selectividad)
Orientacion al Universitario (SOU)

Servicio de Asuntos Sociales

Titulaciones

Traslados para continuar estudios iniciados en otra Universidad
La Seccion de Acceso y Atencion al Universitario ofrece en su pagina Web

(httpthaanarusales/~gesacadiweb-aceesoflndiceselect-himl) https://www.usal.es/acceso-grados

informacion sobre:

Pruebas de Acceso:

Acuerdo de Minimos (Anexo 1V)
Calendario-horario

Calificacion y Criterios de Evaluacién
Comisiones de pruebas de Acceso

Contenido y Estructura

Convocatorias junio y septiembre (desde 2004 hasta la actualidad)
Guia de Pruebas de Acceso 2008/2009
Instrucciones

Modalidad de examen (Anexo V)

Modelo 0 de examen

Modelo de Revision de examenes (formato PDF)
Normativa

Notas de corte Curso 2008-09

N° de convocatorias y repeticion de las Pruebas
Premios de Acceso a la Universidad

Resultado Pruebas de Acceso

Revision de Calificaciones

Sedes de las Pruebas

Traslados de Expediente

Tribunal: Profesores y PAS

Vias de acceso vinculadas a estudios universitarios - Cursos Cero 2008
Orientacion Universitaria:
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Universidad de Salamanca. Grado en Ingenieria de la Energia y Recursos Minerales. 4.1 Sistemas de
Informacidn previa a matriculacion

- Actividades de Orientacion Universitaria
- Salon Internacional del Estudiante y de la Oferta Educativa (AULA)

- EI SOU, através de su pagina Web {http:Hwebsou-usal-esfuninfol/presenta-asp) https://spio.usal.es/, ofrece a

los estudiantes informacion y vias de consulta. La mayor parte de esta informacion esta disponible para ser
consultada directamente por el interesado mediante acceso directo a los fondos documentales y/o a los
terminales de auto consulta. Los contenidos que contempla incluyen: - Informacién académica: planes de
estudio, becas, estudios en Espafia y extranjero, ...

- Informacion sobre formacion continua: postgrados (doctorados, titulos propios y masters), cursos
extraordinarios, cursos de verano, etc.

- Informacion sobre alojamiento en sus diversas modalidades (pisos/apartamentos, habitaciones compartidas,
colegios y residencias, y alojamiento a pensién completa-generalmente en familias-) - Informacion a
estudiantes extranjeros: becarios Erasmus. Programas de Intercambio, etc.

- Programa de intercambios lingtisticos.
- Atencidn en los siguientes idiomas: inglés, francés, aleman y portugués.
- Confeccién de material informativo en soporte audiovisual.

El SOU, en colaboracion con profesores y estudiantes de la titulacion de Comunicacion Audiovisual y a instancias
del equipo de gobierno de la Universidad de Salamanca, ha elaborado videos informativos por vias de Acceso a la
Universidad. Dichos videos incluyen ademés informacion sobre servicios universitarios a los estudiantes.

4.1.3.2 Asistencia a Ferias:

El SOU es el encargado de la difusion de la oferta formativa y de servicios de la Universidad de Salamanca.
Anualmente asiste a las ferias mas importantes del sector. En el presente afio asiste a ocho ferias nacionales, de entre
las que cabe destacar Aula, o las organizadas por Unitour. Asistencia a Ferias Internacionales de grado y postgrado

El Servicio de Orientacion al Universitario, SOU, es el encargado de la difusion de la oferta formativa y de servicios
de la Universidad de Salamanca. Anualmente asiste a las ferias mas importantes del sector. En el presente afio se ha
asistido a dieciocho ferias internacionales, organizadas por EDUESPANA, L’ETUDIANT (Paris), IFEMA-FERIA
DE VERONA,

EXPONOR (Oporto), FIL (Lisboa), etc.

4.1.3.3 Programa de charlas y visitas a IES y Colegios

Incluye:

- Visitas a IES de la provincia de Salamanca, dentro del Programa: “Programa tu Futuro”, gracias al convenio
tripartito: Junta de Castilla y Ledn-Diputacion Provincial de Salamanca y Universidad de Salamanca. En el
presente afio, 11 Edicién del programa, se visitaran 15 IES, en los que se impartiran mas de 40 charlas (a
padres, alumnos o profesores). Est4 prevista la participacion de 2.000 estudiantes. Las evaluaciones de
satisfaccion de previas ediciones han permitido la inclusion de mejoras continuas en este programa. El
programa se lleva a cabo de enero a abril.

- Visitas a IES del distrito universitario de la Universidad de Salamanca y a otras areas de influencia (por
ejemplo Extremadura y Comunidad de Madrid), dentro del Programa propio de informacion y captacién de
estudiantes a instancias del Vicerrectorado de Docencia y Convergencia Europea, y del Vicerrectorado de
Estudiantes e Insercién Profesional de la Universidad de Salamanca. El presente curso académico esta
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prevista la imparticién de charlas informativas en mas de 50 centros educativos. Este programa cuenta
ademas con la colaboracion del PDI de la Universidad. Mas de 100 profesores han mostrado su disponibilidad
a participar en esta actividad. Esta accion comprende el periodo de enero a mayo.

4.1.3.4 Semana de Bienvenida y Feria de Acogida a los nuevos estudiantes de la Universidad de Salamanca.

La semana de bienvenida es organizada por el Servicio de Orientacion al Universitario (SOU), a instancias del
Vicerrectorado de Estudiantes e Insercion Profesional. Tiene lugar la primera semana de inicio del curso académico
en cada uno de los Centros de la Universidad de Salamanca. Incluye la imparticion de charlas por parte del personal
del SOU , por miembros del equipo directivo, del PDI y del PAS del Centro, y por representantes de la Delegacién
de Alumnos.

La Feria de Acogida tiene lugar al comienzo de cada curso académico en la ciudad de Salamanca.

La actuacion 4 se detalla en el apartado 4.1.6.1

4.1.3.5 Programa de Puertas Abiertas de la Universidad de Salamanca.

Este Programa es organizado por el SOU y la Seccion de Acceso y Atencion al Universitario. Tiene lugar en el mes
de febrero de cada afio académico. A través de invitacion a los centros educativos de secundaria y bachillerato, los
estudiantes se inscriben a diferentes itinerarios (por ejemplo Ciencias de la Salud, Ciencias Experimentales, Ciencias
Sociales y Juridicas) y tienen la ocasion de visitar los diferentes Centros, contactar con los equipos directivos, PDI,
PAS y alumnos, entrar en aulas donde se esté impartiendo docencia, o0 conocer las instalaciones, programas y
servicios que les ofrecen las distintas titulaciones de cada itinerario.

4.1.3.6 Asesoramiento individualizado a estudiantes previo a su matriculacion
La Unidad de Informacion del SOU, tanto en sus servicios centrales como en los Puntos de

Informacién  al  Universitario  existentes en los  diferentes Campus de la  Universidad
(httptiwebsou-usakesfuninfolpresenta-asp-https://spio.usal.es/), ofrece atencion presencial, telefonica o via e-mail,
relativa a programas formativos y servicios de la Universidad de Salamanca. Mas de 12.000 consultas son gestionadas
anualmente por este servicio

4.1.3.7 Orientacion vocacional previa a la matriculacion

La Unidad Psicopedagdgica del SOU ( https://spio.usal.es/) cuenta con
dos orientadores que ayudan a los futuros estudiantes a la toma de decisiones vocacionales a través del asesoramiento
individualizado. La resolucion de dudas sobre eleccidn de asignaturas, entre otros aspectos, son parte integral de la
funcion de esta Unidad.

= Plan de Informacién y Difusion de la Titulacion propio del Centro

El Programa va dirigido a profesores y alumnos de 3°y 4° de la ESO, y de 2° de Bachillerato. Especialmente de
Bachillerato Tecnol6gico, pero nunca de forma excluyente. EI Programa se lleva a cabo en Institutos de Ensefianza
Secundaria de Avila (capital y provincia), Segovia (capital y provincia), Toledo (capital y provincia), Salamanca y
municipios del noroeste de la Comunidad de Madrid.

Para llevar acabo este proceso se ha elaborado un fichero con los datos de cada uno de los Institutos del area de
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accion, del tipo: (Nombre, Direccidn, Teléfono, Nombre del Director del Centro, Nombre del Orientador del Centro,
etc.). El Proceso se estructura en las siguientes fases:

- Fase I: Envio de documentacion
- Fase Il: Visitas Programadas a la Escuela Politécnica Superior de Avila.
- Fase IlI: Otro tipo de actuaciones sobre los alumnos de Bachillerato.

En el mes de enero se contacta telefonicamente con los Directores y/o Orientadores de los Institutos, al objeto de
confirmarles el envio de la documentacion de la Escuela y conocer el nimero de ejemplares que se les deben enviar,
asi como ofrecerles la posibilidad de realizar una visita a la Escuela. La documentacion enviada es escrita y en soporte
informatico. En soporte informatico se envia el contenido sobre: Titulaciones Impartidas, explicacion detallada de
sus perfiles profesionales, insercidn laboral, descripcién de la Escuela, explicacion del proceso de formacion: tedrico
y préctico (en laboratorios, practicas de campo, visitas a instalaciones y practicas en empresa), posibilidades de
intercambio con otras Universidades Espafiolas (Becas SICUE), y con Universidades Extranjeras (Becas Erasmus y
Becas de Intercambio), la investigacion en la Universidad, Conferencias, Cursos, Congresos y Seminarios. La
informacidn escrita versa sobre: tripticos informativos, y documentos en formato DVD, elaborados por la direccién
de Centro. Cada afio la Escuela realiza dos campafias de informacidn durante las pruebas de acceso a estudios
universitarios (PAEU), que se desarrollan en la Escuela Politécnica Superior de Avila.

= Informacion sobre el proceso de matriculacion trdmites de acceso, preinscripcion y matricula

Los tramites sobre acceso, preinscripcion, matricula, junto con otra informacion de interés para el alumno de nuevo

ingreso, figuran en la pagina web de la Universidad (www.usal.es) y en la del Centro (http://politechicavila-tsales
https://politecnicadeavila.usal.es/), tal y como se detalla méas adelante.

En el sobre de matricula el alumno encontrara toda la informacién relativa a: perfil de ingreso, plazos, procedimiento
y presentacion de la misma, asi como la Guia Académica (en soporte informético) con informacion sobre programa
de asignaturas, horarios, calendario de examenes, etc. que le permitira planificar su proceso de aprendizaje.

Es posible realizar la matriculacién utilizando medios telematicos, mediante una aplicacion web especifica (auto
matricula) para aquellos alumnos que no inicien estudios en los centros propios de la Universidad de Salamanca.

Los canales de difusién de esta informacion son: la Guia de Acogida de la Universidad, las paginas web de la
Universidad y del Centro, la Secretaria y Conserjeria del Centro, la Guia Académica del Centro y la informacion
contenida en el sobre de matricula. 4.1.5.1 Informacion disponible en las paginas web de la Universidad y de la
Escuela EI Servicio de Orientaciéon al Universitario, SOU, a travées de su pagina web
(http:/iwebsou-usal-estuninfe/presenta-asp https://spio.usal.es/), ofrece a los estudiantes informacion y vias de
consulta. La mayor parte de esta informacion esta disponible para ser consultada directamente por el interesado
mediante acceso directo a los fondos documentales y/o a los terminales de auto consulta. Los contenidos que
contempla incluyen:

- Informacién académica: planes de estudio, becas, estudios en Espafia y extranjero, ...

- Informacién sobre formacion continua: postgrados (doctorados, titulos propios y masteres), cursos
extraordinarios, cursos de verano, etc.

- Informacion sobre alojamiento en sus diversas modalidades (pisos/apartamentos, habitaciones compartidas,
colegios y residencias, y alojamiento a pension completa-generalmente en familias-).

- Informacion a estudiantes extranjeros: becarios Erasmus, Programas de Intercambio, etc.
- Programa de intercambios lingisticos.
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Actividades de Orientacion Universitaria.
Salon Internacional del Estudiante y de la Oferta Educativa (AULA).

La pagina web de la Escuela contendra informacion de interés para los alumnos matriculados sobre:

Titulaciones

Directorio de Personal
Secretaria
Departamentos

Guia Académica
Biblioteca

Laboratorios

Aulas de Informética
Delegacion de Alumnos
Programa Mentor
Becas

Précticas en empresa
Proyectos Fin de Grado
Cooperacion

Cursos O

Cursos Extraordinarios
Actividades culturales
Normativa

Enlaces de Interés

4.1.5.2 Guia Académica (en la version anterior era el apartado 4.3.5)

Las Guias Académicas de Centros y de Libre Eleccion son descargables de la pagina web de la

Universidad (www.usal.es), el Anexo | contiene el formato de Guia Académica de la USAL. La Universidad de
Salamanca, en aras del fomento de la sostenibilidad, ha sustituido la tradicional impresion de las guias académicas
por su ofrecimiento en formato electrénico. También se encontrardn disponibles en un CD junto con la Guia de
Acogida.

La Guia Académica presenta informacion de interés sobre los siguientes aspectos:

Organizacion del Centro (equipo directivo, personal docente, departamentos, Junta de Escuela,
Comisiones Delegadas)

Organizacion de la Universidad (6rganos unipersonales de la universidad, érganos colegiados,
Servicios y Centros de la Universidad de Salamanca)

Calendario Académico

Contacto con el profesorado

Plan de Estudios y Programa de Asignaturas
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- Horarios

- Calendario de exdmenes
- Proyectos Fin de Carrera
- Movilidad de Estudiantes

= Plan de acogida y orientacion

Asesoramiento individualizado previo a la matriculacion: La Unidad de Informacion del SOU, tanto en sus servicios
centrales, como en los Puntos de Informacion al Universitario existentes en los diferentes Campus de la Universidad

(hitp:/iwebsou-usal-estuninfel/presenta-asp https://spio.usal.es), ofrece atencion presencial, telefonica o via e-mail,

relativa a programas formativos y servicios de la Universidad de Salamanca.

La direccién de la Escuela Politécnica, ofrece atencidn presencial, telefonica o via email a los alumnos que visitan la
Escuela Politécnica durante su Programa propio de Informacion y Difusion. Consecuencia de este ofrecimiento la
Escuela recibe anualmente numerosas consultas.

Orientacion  vocacional previa a la matriculacion: La Unidad Psicopedag6gica del SOU
(httpthwebsouusalestuninfolpresenta-asp https://spio.usal.es) cuenta con dos orientadores que ayudan a los futuros
estudiantes a la toma de decisiones vocacionales a través del asesoramiento individualizado. La resolucion de dudas
sobre eleccion de asignaturas, entre otros aspectos, es parte integral de la funcion de esta Unidad.

4.1.6.1 Semana de Bienvenida y Feria de Acogida

La semana de bienvenida es organizada por el SOU a instancias del Vicerrectorado de Estudiantes e Insercién
Profesional. Se realiza la primera semana de inicio del curso académico. Incluye la imparticion de charlas por parte
del personal del SOU y por miembros de los equipos directivos, PDI y PAS de los distintos Centros y por
representantes de la Delegacion de Alumnos. Los alumnos de nuevo ingreso reciben informacion sobre: la
Universidad de Salamanca y sus diferentes Servicios, la Escuela, titulaciones impartidas, salidas profesionales,
formacion practica: practicas de asignaturas, practicas en empresa, visitas a empresas, becas de intercambio,
profesorado, investigacion.

Con posterioridad a la charla, se realiza una visita guiada por las instalaciones de la Escuela: Conserjeria, Secretaria,
Aulas, Aulas de Informaética, Aula magna, Salon de Actos, Biblioteca, Almacén de equipos, Laboratorios, se indica
la ubicacion de los despachos de profesores.

En dicha semana se realiza ademas la Feria de Acogida, que tiene lugar en la ciudad de Salamanca. El curso
académico 2008/2009 se ha realizado su Il edicion. A dicha Feria acuden instituciones publicas, empresas y todos
los servicios de atencion a la Comunidad Universitaria.

4.1.6.2 Programa Mentor

La Universidad de Salamanca contempla la existencia del Programa Mentor cuya regulacién y desarrollo se esta
iniciando actualmente. El objetivo de este programa es facilitar orientacion al estudiante para un mejor
aprovechamiento de la carrera. Con este programa se pretende ofrecer al estudiante orientacioén no sélo académica
sino también social y administrativa.

De esta forma, los estudiantes de los primeros cursos podrén contar con un estudiante tutor, que les ayude a resolver
problemas de indole académica, social o administrativa.
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Con esta estructura se ayuda a superar la reticencia de los nuevos estudiantes a hablar con los profesores y con el
personal de administracion y servicios. Muchos de sus problemas encuentran solucion merced a la cooperacion de
otros estudiantes mas experimentados, con quinen pueden tener mas confianza.

Con este programa se consigue un segundo beneficio, en tanto que se contribuye a la formacion del estudiante-tutor,
potenciando en él habilidades sociales, de relacion y orientacion, contempladas como competencias transversales en
el capitulo 3 de la presente memoria.

Los estudiantes tutores veran reconocida su colaboracion con un maximo de dos créditos de libre eleccion. Para
obtenerlos seré necesario que el informe del estudiante monitorizado y de la Delegacion del Centro resulte positivo,
ver Normativa sobre Reconocimiento y Transferencia de Créditos en la Universidad de Salamanca

https://www.usal.es/reconocimiento-y-transferencia-de-creditos

4.1.6.3 Cursos cero

La Universidad y la Escuela Politécnica Superior de Avila contemplan el desarrollo de sistemas para detectar las
posibles carencias de los estudiantes de nuevo ingreso en las materias basicas y la implantacion de cursos cero, y
tutorias como actuaciones compensatorias y de apoyo al alumno.
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5 PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1 Estructuray descripcion general del plan de estudios

Se ha establecido que un crédito ECTS equivale a 25 horas del alumno, conforme a lo dispuesto en
las Directrices Generales para la Elaboracion de los Titulos de Grado de la Universidad de
Salamanca,ttp://campus.usal.es/~grado/documentos/Directrices_Grado_01 04 08.pdf, cumpliendo
en todo caso, con el Real Decreto 1125/2003, en su articulo 4.5, que el nimero de horas por crédito
ECTS debe estar comprendido entre 25 y 30.

De acuerdo con el articulo 12.5 del Real Decreto 1393/2007, el Plan de Estudios contiene 60 ECTS
de formacidn bésica vinculados a algunas de las materias que figuran en el anexo Il del mencionado
Real Decreto, para la rama de conocimiento de Ingenieria y Arquitectura a la que se solicita la
adscripcion del Titulo propuesto. Siendo estas materias:

Empresa, Expresion Gréfica, Fisica, Informatica, Matematicas y Quimica, concentrandose en
asignaturas de un minimo de 6 ECTS que se ofertaran en la primera mitad temporal del Plan de
Estudios. El Plan de Estudios contempla otros 6 créditos ECTS corresponden a la materia Geologia,
gue la Orden Ministerial CIN/306/2009 sita dentro del médulo de formacién bésica, siendo el
coémputo global de este médulo 66 créditos ECTS, ver tabla 5.2.

El desarrollo de las competencias transversales, de formacion bésica, comunes a la rama de Minas y
especificas, cuya relacion figura en el capitulo 3 de la presente Memoria, determina, junto a otros
referentes ya mencionados en el capitulo 2, la estructura del Plan de Estudios propuesto relacionando
las competencias con las materias, enlazandolas con las actividades formativas y los métodos que
permitirdn evaluar su grado de adquisicion.

Para las competencias transversales se propone un desarrollo gradual y armonico a lo largo del
proceso formativo, vinculadas a varias materias, a partir de un analisis del conjunto del Plan de
Estudios.

Conforme a lo establecido en el Real Decreto 1393/2007, articulo 12.7, y en la Orden Ministerial
CIN/306/2009, el Plan de Estudios contempla la realizacion de un Trabajo Fin de Grado, de 12 ECTS,
consistente en un Proyecto que se regulara de acuerdo al Reglamento sobre Trabajos Fin de Grado
de la Universidad, ver

Considerando las fuentes destacadas anteriormente, y las relacionadas en el capitulo 2 de la presente
Memoria, la distribucién del Plan de Estudios propuesto, por tipo de materia es la que sigue:

TIPO DE MATERIA CREDITOS
Formacidn basica 66
Obligatorias 156
Optativas 6

Précticas externas 0

Trabajo fin de Grado 12
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CREDITOS TOTALES 240

Tabla 5.1. Resumen de las materias y distribucién en créditos ECTS

Por tratarse de un titulo que habilita para la profesion regulada de Ingeniero Técnico de Minas, el
Plan de Estudios propuesto satisface las exigencias de la Orden Ministerial CIN/306/2009, de 9 de
febrero, por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios
oficiales que habiliten para la citada profesion, cumpliéndose que:

Las competencias del modulo de formacion basica, recogidas en la citada Orden suman 60
ECTS

Las competencias del médulo comin a la rama de Minas suman 60 ECTS

Las competencias del ambito de Recursos Energéticos, Combustibles y Explosivos del
maddulo Tecnologia Especifica cuentan con 48 ECTS

Proyecto Fin de Grado de 12 ECTS

La distribucion del médulo Basico por materias y asignaturas es la que aparece en la tabla 5.2. Se
indica el caracter de la asignatura: Obligatoria (O), Optativa (Op).

, . Créditos . Créditos .
Modulo Materia (ECTS) Asignatura (ECTS) Caracter
Expresion 1 Expresion Grafica | 6
Grafica Expresion Gréfica ll 6
Fundamentos Fisicos de a4 6 B
. Ingenieria |
Fisica 12 gener —
Fundamentos Fisicos de a4 6 B
Ingenieria Il
Geologia 6 Geologia 6 B
FOFg\ﬁAu Informatica 6 Informatica 6 B
< Fundamentos Matematicos de la
BASICA Ingenieria | 6 B
[Matematicas 18 Fundgmgntos Matematicos de 13 6 B
Ingenieria Il
Estadistica aplicada—a—1I4 6 B
S
Quimica 6 Quimica 6 B
Empresa  Organizacidéh—de
Empresa 6 6 B
P Empresas

Tabla 5.2: Distribucion de creditos por materias y asignaturas en el mddulo de Formacion Basica

La distribucion del médulo Comun a la rama de Minas por materias, asignaturas y créditos es la que

figura en la tabla 5.3. Se indica el caracter de cada asignatura: Obligatoria (O), Optativa (Op).
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. . Créditos . Créditos .
Médulo Materia (ECTS) Asignatura (ECTS) Caracter
Ampliacion de| 6 Fundamentos Matematicos de la 5 o
[Mateméticas Ingenieria 111
Geomatica 5 Topografia, partograﬁa y 6 0
Fotogrametria
Ingenieria de IMecénica Técnica 3 o]
[Materiales, Teoria de Estructuras y
12 y 6 O
Estructuras y Construccion
Construccion [Materiales 3 O
COMUN Inggnlerla de 6 IMecé\nica de Fluidos e Hidraulica 6 O
A LA |[Fluidos
RAMA DE [Ingenieria 'y
MINAS [Morfologia del 6 Geotecnia 6 )
Terreno
Ingen_lena 6 Termotecnia 6 O
Térmica
Ingenieria |Legislacion 3 o]
Ambiental, 9 Ingenieria Ambiental y-BesarreHg) 3 0
Laboral y Sosterble
Legislacion Ingenieria Laboral 3 ©)
Ingenl_erla 6 Electrotecnia | 6 )
Eléctrica
Proyectos 3 Proyectos 3 o]

Tabla 5.3: Distribucion de créditos por materias y asignaturas en el médulo Comun a la rama de
Minas

La distribucién de créditos por asignaturas del ambito de Recursos Energéticos, Combustibles y
Explosivos, del modulo de Tecnologia Especifica, es la que figura en la tabla 5.4:

Asignatura ((:égj.;_tso)s Caracter|
Tecnologia de los combustibles y de la combustion 4,5 @)
Electrotecnia Il y-Eficiencia-Energética 6 )
Centrales de generacion de energia cenvencionalyrenevable 6 0
Operaciones Basicas en Ingenieria de Procesos 6 0
Refino de Petréleo, Petroquimica y Carboquimica 6 0
Ingenieria Nuclear y-Centrales-del-Future 45 (0]
IMercados, logistica y distribucion de Energia Eléctrica y Combustibles 3 0
bl Eneraias R bl . bl
Energias Renovables 6 0
Explosivos 6 )

Tabla 5.4 Distribucion de créditos por asignaturas en el &mbito de Recursos energéticos,
Combustibles y Explosivos del Médulo Tecnologia Especifica
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. Créditos .
Asignatura (ECTS) Caracter
Trabajo Fin de Grado 12 0

Tabla 5.5: Distribucion de créditos por asignaturas en el Mddulo de Trabajo Fin de Grado

Las competencias establecidas en el Real Decreto 1393/2007 se han completado con las asignaturas
obligatorias del Plan de Estudios.

La oferta de contenidos optativos del programa formativo es de 18 créditos. Esta oferta se estructura
como sigue:

- Todas las asignaturas optativas ofertadas seran de 3 ECTS.

- El reconocimiento académico por la participacion en actividades universitarias, culturales,
deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacién, de acuerdo con el
articulo 46.2.i) de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, estaran
incluidos en los créditos optativos. EI maximo de créditos que pueden reconocerse de esta
forma son 6 ECTS. En las Normas sobre Reconocimiento y Transferencia de Créditos en la
Universidad de Salamanca, ver

ANANA A
> crott crotl vimpniv o—Y v G1to

https://www.usal.es/files/reglamento_tfg_2015modif _cgoctubre2018.pdf, figura el catdlogo
de actividades universitarias, culturales, deportivas y de representacion estudiantil, solidarias
y de cooperacion por las que se reconoceran créditos.

- Los contenidos optativos contemplan el reconocimiento de Practicas en Empresa. EI méaximo
de créditos que pueden reconocerse de esta forma son, de igual manera, 6 ECTS. Las
estancias en empresas de cara a su posible reconocimiento deberan estar, en todos los casos,
amparadas por los correspondientes convenios de cooperacion educativa entre la Universidad
de Salamanca y las instituciones publicas o privadas donde los alumnos realizaran esas
practicas, ver Anexo II.

La comision con competencias para el reconocimiento de estos créditos sera la Comision, a crear, de
Transferencia y Reconocimiento de Créditos de la Titulacién de Grado en Ingenieria de la Energia 'y
Recursos Minerales propuesta. Con independencia, se constituird una Comisién de Transferencia y
Reconocimiento de Créditos de la Universidad de Salamanca.

Conforme a lo establecido en las Directrices Generales para la elaboracion de Titulos de Grado, ver
http://campus.usal.es/~grado/documentos/Directrices_Grado_01_04 08.pdf, el ndmero de
asignaturas optativas propuestas en el Plan de Estudios debe estar comprendido entre el doble y el
triple del nimero de asignaturas optativas que el estudiante debera superar para obtener el titulo. Le
corresponde a la Comision para la Reforma de los Titulos de Grado autorizar excepciones a esta
regla, oida la Comision de Adaptacion al EEES.

La tabla 5.6 contiene las asignaturas optativas ofertadas en el Plan de Estudios propuesto.

Asignatura Créditos | Caracter
Cartografia Geol6gica de Proyectos de Ingenieria 3 Op
Modelizacion Matemdtica en Ingenieria 3 Op
— sefod i 3 op
Ampliacion de Geotecnia 3 Op
Inglés 3 Op
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Ecologia y Ordenacion del Territorio 3 Op
Ampliacion en Energias Renovables 3 Op
Energia Geotérmica 3 Op

Tabla 5.6: Asignaturas optativas ofertadas en el Plan de Estudios

Se contempla que los estudiantes puedan realizar estancias en Centros extranjeros, de acuerdo con
los convenios de cooperacion educativa suscritos entre la Universidad de Salamanca y las
Universidades de destino, la informacion detallada al respecto figura en el apartado 5.2.

Se contempla que la realizacion del Proyecto Fin de Grado pueda basarse en el desarrollo de la
experiencia en el seno de una empresa. En todo caso, sujeto a la normativa de Trabajos Fin de Grado,
consultar hitoAwanancusalesiwebusal/files/3466-P05Reglamento—Trabajos—Fin—de—Gradopd

https://www.usal.es/fiIes/regIamento_tfg_2015modif_cgo_ctubre2018.p_df, .

La Tabla 5.7 recoge el listado de Mddulos, Materias y Asignaturas, asi como su secuenciacion
temporal en el desarrollo del Plan de Estudios Propuesto.
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Créditos - Carécter CURSO Y SEMESTRE
5 i : Créditos (ECTS) . . > - - >
Modulo Materia (ECTS) Asignatura Asionatura (Obligatoria, 1 2 3 4
Materia g Optativa) | 105 | 205|105 ] 205 | 105 |2°5] 1°S | 205
L ” Expresion Gréfica | 6 B 6
Expresion Grafica 12 — —
Expresion Grafica Il 6 B 6
Fundamentos Fisicos de la Ingenieria | 6 B 6
Fisica 12
Fundamentos Fisicos de la Ingenierfa Il 6 B 6
» Geologia 6 Geologia 6 B 6
Forr,nqmon Informética 6 Informética 6 B 6
Basica
Fundamentos Matematicos de la Ingenieria | 6 B 6
[Matematicas 18 Fundamentos Matematicos de la Ingenieria Il 6 B 6
Estadistica aplicada-ala-lngenieria 6 B 6
Quimica 6 Quimica 6 B 6
Empresa 6 Empresa Organizacion-de-empresas 6 B 6
IAmpllaf:l_on de 6 Fundamentos Matematicos de la Ingenieria Il 6 o 6
Matematicas
Geomatica 6 Topografia, Cartografia y Fotogrametria 6 O 6
Ingenieria de [Mecénica Técnica 3 0 3
|Materiales, 12
Estructuras y Teoria de Estructuras y Construccion 6 0 6
Construccion [Materiales 3 0 3
Comun A La [Ingenieria de los 6 IMecé\nica de Fluidos e Hidraulica 6 0 6
Rama De FIUldOS
Minas Ingenieria 'y
[Morfologia del 6 Geotecnia 6 @] 6
Terreno
Ingenieria Térmica 6 Termotecnia 6 0 6
|ngenieria LegiSIaCién 3 0] 3
Ambiental, Laboral 9 Ingenieria Ambiental y-Desarrelle-Sestenible 3 0 3
Legislacion Ingenierfa Laboral 3 0 3
Ingenieria Eléctrica 6 Electrotecnia | 6 ) 6
Proyectos 3 Proyectos 3 O 2
E -,
"l -
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Ingenieria de . . .y
Procesos 6 Operaciones Bésicas en Ingenieria de Procesos 6 O
Refino de Petréleo, Petroquimica y Carboquimica 6 0 6
Tecnologia de los combustibles y de la combustion 4,5 O 4,5
Electrotecnia Il y-Eficiencia-Energética 6 )
Ei%g?:li?%: Tecnologfa Centrales de generacion de energia cenvencionaly-renovable 6 O
Energética 42 [Mercados, logistica y distribucion de Energia Eléctrica |
Combustibles combustibles—y—energias—renovables—y—ng 3 0] 3
renovables
Ingenieria Nuclear y-Centrales-del-Futuro 4,5 ) 4,5
Energias Renovables 6 0
Explosivos 6 0 6
Yacimientos Minerales 4,5 0O 4,5
Recursos [Mineralogia y Petrologia 3
o . 16,5 - .
Geoldgico-Mineros Hidrogeologia 6 o)
Hidrologia 3 0
Formacion N Prospeccion Geofisica y Geoquimica 6 O 6
Complemen- |Investigacion 15
Taria Geolégico-Minera Sondeos 6 o
JModelizacion de Yacimientos 3 )
Tecnologia Laboreo y Obras Subterraneas | 6 O
Extractiva 16,5 [Laboreo y Obras Subterraneas Il 6 o]
Plantas de Tratamiento y Fabricacion 4,5 0 4,5
Cartografia 3 Cartografia Geoldgica de Proyectos de Ingenieria 3% 0
Tematica P
Modelizacién IModelizacion Matemaética en Ingenieria
Matematica en 3 3* Op
Ingenieria
Optatividad |Ampliacién-de Cinética-yDisefio-de-Reactores-Quimicos 3= Op
aria d s - >,
Procesos 3= ©p
Ampliacién en [Ampliacion en Energias Renovables 3* Op
Energias 6 Energia Geotérmica - o
Renovables P
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Ampliacién de

Ampliacion de Geotecnia

Ingenieria y -
[Morfologia del 3 3 Op
Terreno
Inglés 3 Inglés 3* Op
Ecologiay Ecologia y Ordenacion del Territorio
Ordenacion del 3 3* Op
Territorio
Reconocimiento por la participacion en actividades
o universitarias, culturales, deportivas, de representacion o
Maximo 6 A S S Maximo 6
estudiantil, solidarias y de cooperacion, de acuerdo con el
articulo 46.2.i) de la Ley Orgénica 6/2001.
Maximo 6 |Reconocimiento de Practicas en Empresa. Maximo 6
Trabajo Fin De|Trabajo Fin de 12 Trabajo Fin de Grado 12 12
Grado Grado
30,130,0
TOTAL CREDITOS 240 240 30,0 |30,0430,0{30,0430,0 o 30,0

Tabla 5.7: Listado de Modulos, Materias y Asignaturas, secuenciacion temporal

* De los créditos optativos se deberan cursar 3 en el 2° cuatrimestre de 3° curso, y otros 3 en el primer cuatrimestre de 4° curso
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Universidad de Salamanca. Grado en Grado en Ingenieria de la Energia y Recursos Minerales. 5.

Planificacion de las ensefianzas

Esta tabla muestra la coherencia del conjunto de las ensefianzas propuestas. La relacion de las materias con las
competencias queda reflejada en el apartado 5.3. En este mismo apartado se detalla cada materia propuesta.

5.1.1 Permanencia

La normativa de permanencia es expresamente la establecida por la Universidad de Salamanca, se detalla en el
apartado 1.5.2., ver

https://www.usal.es/files/normas_permanencia_estudiantes_usal.pdf

5.2  Sistemas de Calidad y Mecanismos de Coordinacién Docente

Todo lo referido en el epigrafe anterior, debe operar bajo un Sistema de Calidad (capitulo 9) que vele por la
adecuada direccion y gestion del proceso, por su permanente revisién y mejora y por la mejor atencion al alumno.

| Atribuciones profesionales |

Obijetivos

Y

Competencias

Recursos
humanos

v

Planificacion de las

Modulos, materias,

Contenidos

materiale

Metodologia

e

Evaluacion

Sistema de Calidad

Direccio

Gestion

Y

A

Resultados

A\

Informacion

l

i

[

Coordinacio

A

Revision

Alumnos

Egresados

Empleador

Figura 5.1: Diagrama de los mecanismos de coordinacion

Este diagrama debe constituir la base de los Mecanismos de Coordinacion docente del Titulo propuesto, pues
representan los diversos subsistemas que deben integrar coordinadamente el Sistema correspondiente al Programa
Formativo. La Comisién Académica junto con la Comision de Calidad del Titulo seran las encargadas de
establecer los procedimientos adecuados para garantizar el adecuado funcionamiento de los Mecanismos de

Coordinacion.

A

A 4

I

Atencion

Estos Mecanismos deben cubrir, al menos, los siguientes aspectos:
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Planificacion de las ensefianzas

e Direccion: establecimiento de los principios y politica de gestion de la Calidad, asi como establecimiento

y delimitacién de responsabilidades.

(0}

(0]

e Atencidn al alumno, que garantice las tareas de acogida, tutoria, orientacién profesional, participaciéon y

Planificacion / coordinacién, que garantice:

Una jerarquia vertical adecuada del Programa de Estudios respecto de los Objetivos de la

Titulacion, las Competencias y los Proyectos de Fin de Grado.

Una coordinacion horizontal de los moédulos docentes entre si.

Detectar los posibles solapes entre asignaturas en contenidos y otros posibles problemas
derivados de la planificacion de las mismas (fechas de entrega de examenes, distribucion de la

carga de trabajo de los estudiantes, etc.)

Una constante supervision y mejora de los puntos precedentes incluyendo la actualizacién

pedagdgica y disciplinar de los mddulos docentes.

desarrollo integral del alumno.

e Comunicacion: establecimiento de los canales de comunicacion interna / externa asi como de sistema de
control de su efectividad y, de forma especial, establecimiento del sistema de comunicacion con el alumno

a través de su opinion, satisfaccion, sugerencias, etc.

5.2.1 Optimizacion de recursos docentes en la EPSA

Esta optimizacién se materializaria en compartir 69 ECTS, y en modificar los nombres de las asignaturas de
Estadistica y Empresa por Estadistica aplicada a la Ingenieria y Organizacion de Empresas respectivamente. A

continuacion, se muestran las asignaturas en la siguiente tabla:

Asignaturas IMINAS Asignaturas /CIVIL ECTS h‘/ll':gzs ;I:':slol S’\;TNeZErse S(e:T\e;TtLre
Fundamentos Matematicos de la Ingenieria | Fundamentos Matematicos de la Ingenieria | 6 FB FB 1 1
Fundamentos Matematicos de la Ingenieria 11 Fundamentos Matematicos de la Ingenieria 1 6 FB FB 2 2
Fundamentos Matematicos de la Ingenieria 111 Fundamentos Matematicos de la Ingenieria 111 6 OB FB 3 3
Fundamentos Fisicos de la Ingenieria | Fundamentos Fisicos de la Ingenieria | 6 FB FB 1 1
Fundamentos Fisicos de la Ingenierfa Il Fundamentos Fisicos de la Ingenieria Il 6 FB FB 2 2
Informatica Informatica 6 FB FB 2 2
Estadistica (Estacisticaaplicacaataingerieris) Estadistica aplicada a la ingenieria civil 6 FB OB 5 5
Expresion Gréfica | Expresion Gréfica | 6 FB FB 1 1
Expresion Gréfica I Expresion Gréfica I 6 FB FB 2 2
Empresa {Organizacidn-de-Empresas) Organizacion de Empresas 6 FB FB 3 1
Mecénica Técnica Mecénica Técnica 3 oB oB 3 3
Hidrogeologia Hidrogeologia 6 oB oB 6 6

Tabla 5.8.

Estas asignaturas se impartirian de forma conjunta a todos los alumnos matriculados en los titulos de Grado en
Ingenieria Civil y Grado en Ingenieria de la Energia y Recursos Minerales. Como antecedente, se encuentra
aprobada ya por ACSUCYL una optimizacion muy similar entre el Grado en Ingenieria Civil y el Grado en

Asignaturas compartidas entre el “Grado en Ingenieria de la Energia y Recursos minerales” y el

“Grado en Ingenieria Civil”

Ingenieria en Geoinformacion y Geomatica.

Ademas, esta optimizacion de recursos tiene el objetivo de plasmar las directrices que se nos comunicaron desde
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nuestra Universidad y de la propia Direccion General de Universidades de la Consejeria de Educacion de la Junta
de Castillay Ledn y el Decreto 64/2013, de 3 de octubre, de ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales
de grado y master en el ambito de la Comunidad de Castilla y Ledn (BOCYL 7/10/2013), que conllevé la
presentacion de los correspondientes planes de viabilidad (segln “Acuerdo entre las universidades publicas de la
Comunidad de Castillay Ledn y la Consejeria de Educacion sobre la implantacidn de nuevas ensefianzas de grado
y master en el periodo 2016-2019”.

Por ultimo, y de cara a que los contenidos, las practicas y las dindmicas docentes contemplen la presencia de
estudiantes de diversos titulos, se llevara a cabo un Proyecto de Innovacion Docente dirigido a los profesores de
estas asignaturas. Este proyecto sera desarrollado para que mejoren su capacidad de integraciéon y su competencia
al impartir asignaturas compartidas por varios Grados.

5.3 Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

Uno de los pilares mas importantes de la Declaracion de Bolonia (1999) es la movilidad de estudiantes, recogido
a su vez en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, y citando literalmente este Real Decreto, “Uno de los
objetivos fundamentales de esta organizacion de las ensefianzas es fomentar la movilidad de los estudiantes, tanto
dentro de Europa, como con otras partes del mundo, y sobre todo la movilidad entre las distintas universidades
espariolas y dentro de una misma universidad”. Por ello, se entiende la movilidad de los estudiantes como una
actividad fundamental estrechamente relacionada con los objetivos propuestos del Titulo (ver apartado 3.1), ya
gue permite el intercambio cultural y el desarrollo de habilidades personales que constituyen parte de las
competencias transversales que debe adquirir el estudiante. Esto implica necesariamente actuar en sintonia con el
resto de Escuelas de Europa y de Espafia. Existiendo en la Unién Europea mas de 70 Escuelas, 14 de ellas en
Espafia, que imparten Titulos relacionados con la Ingenieria o Ingenieria Técnica de Minas.

La Escuela Politécnica Superior de Avila, en colaboracion con los Servicios de: Relaciones Internacionales
http://rel-int.usal.es/, dependiente del Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion, y de Becas y
Ayudas al Estudio http://www.usal.es/becas, dependiente del Vicerrectorado de Estudiantes e Insercion Laboral,
planificard y gestionara la movilidad de los estudiantes, incluida la de la Titulacion propuesta en la presente
Memoria, siguiendo en todo momento las Normas Generales de Ia Unlver5|dad de Salamanca sobre movilidad
internacional: : 3 > 3 ntes: https://rel-
int.usal. es/es/module varlatlons/estudlantes usal/becas |ntercamb|o/331 normativa, y las normas sobre el
Sistemas de Intercambio entre Centros Universitarios Espafoles, emitido por la Conferencia de Rectores de
Universidades Espafiolas (CRUE) cada curso académico.

Actualmente existen varios programas de intercambio de estudiantes, entre los que destacan el Programa Erasmus,
el Programa de Becas de Intercambio con universidades extranjeras y el Programa SICUE (Sistema de
Intercambio entre Centros de las Universidades Espafiolas). Asimismo, se promueve la participacion de
estudiantes de la Escuela Politécnica Superior de Avila en otros programas de intercambio que, con caracter
general, tiene abiertos la Universidad de Salamanca a través de su Servicio de Relaciones Internacionales: el
Programa ALBAN (con universidades de América Latina), el Programa ALFA (con universidades de América
Latina y Asia), etc.

La planificacion y gestion de estos programas requieren de un importante nimero de trdmites por parte de la
Universidad, del Centro y del estudiante.
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5.3.1 Estudiantes propios

La Universidad de Salamanca, a través de los Servicios mencionados, la Comision Internacional del Centro, el
Coordinador Internacional y la Secretaria del Centro orientan a los estudiantes propios sobre los distintos
programas de intercambio, las posibilidades académicas y la adecuacion de cada una de ellas a la estructura
curricular del estudiante; asimismo les ayudan en la gestién de los tramites necesarios para poder optar a
cualquiera de estos programas.

La Comisién Internacional del Centro debe estar constituida, conforme a las Normas Generales de la Universidad
de Salamanca sobre Movilidad Internacional de Estudiantes

https://rel-int.usal.es/es/module-variations/estudiantes-
usal/becas-intercambio/331-normativa , al menos por el Director del Centro, el Coordinador Internacional, el
Secretario del Centro y un representante de estudiantes de la Junta de Centro.

El Coordinador Internacional de la Escuela Politécnica Superior de Avila es también a su vez el Coordinador de
las movilidades nacionales.

5.3.1.1 Acciones de Promocion de la movilidad

Se realizan las siguientes acciones para favorecer la movilidad de los estudiantes:

- Presentacion informativa al comienzo de cada curso académico en la que participan, activamente, la
Direccién del Centro, el Coordinador Internacional, personal de Secretaria y estudiantes propios que en
cursos anteriores obtuvieron beca en alguno de los programas citados.

- Divulgacion de toda la informacion (til relativa a estos programas a través de la pagina web de la Escuela

(hitp-Hpolitecnicavila-usales—https://politecnicadeavila.usal.es/) y de la pagina web del Servicio de
Relaciones Internacionales la Universidad de Salamanca (http://rel-int.usal.es/). Esta informacion
también se expone en el tablén de anuncios destinado a este efecto, situado en el hall principal de la
Escuela.

- Atencion personalizada a traves de consultas recibidas via correo electronico, teléfonos y directas a:
Servicio de Relaciones Internacionales, de Becas y Ayudas al Estudio, del Coordinador Internacional del
Centro y de la Secretaria del Centro.

5.3.1.2 Proceso de solicitud, seleccion, periodo de estancia y reconocimiento académico

El posible intercambio se oferta en convocatoria publica en la que se concretan las plazas, los periodos de
intercambio, asi como el procedimiento y la normativa aplicables para la aprobacion de la movilidad.

Aqguel alumno que decide formalizar la correspondiente solicitud lo hace en la Secretaria de la

Escuela, recibiendo informacidn, ayuda y orientacion de los Servicios de Relaciones Institucionales y de Becas y
Ayudas al Estudio de la Universidad, del Coordinador Internacional y de la Secretaria del Centro.

La adjudicacion de las becas de movilidad internacional se lleva a cabo por la Comision Internacional, conforme
a las normativas respectivas de los diferentes programas.

El estudiante propio, en los programas internacionales/nacionales, que curse estudios en otras Universidades tiene
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derecho al reconocimiento académico y convalidacién de sus estudios, en los términos de las correspondientes
normativas (ver Reglamento sobre Reconocimiento y

Transferencia de créditos de la Universidad de Salamanca,

f
https://www.usal.es/files/reglamento_tfg 2015modif cgoctubre2018.pdf). Para ello, antes de su partida se
formalizard el “Acuerdo de Estudio” donde se plasma, por un lado, el listado de las asignaturas matriculadas cuyo
reconocimiento pretende obtener el estudiante y, por otro, las asignaturas que debe cursar en la Universidad de
destino.

En los programas internacionales, el Acuerdo de Estudios debe aprobarse por la Comisién Internacional y debe ir
firmado por el Coordinador Internacional del Centro, por el propio estudiante y por la persona competente de la
Universidad de destino.

En las movilidades nacionales, el Acuerdo de Estudios debe ir firmado por el Director del Centro, el Coordinador
Internacional, el propio estudiante y el Coordinador de este tipo de movilidades en el Centro de destino.

Una vez iniciada la estancia, el Coordinador Internacional y la Secretaria del Centro verifican que el estudiante
esté realizando los estudios correspondientes en la Universidad de destino, asi como la fecha de incorporacién a
la misma. Para realizar correctamente esta verificacion y seguimiento del estudiante es necesario colaborar
estrechamente con la Universidad de destino, efectuando comunicaciones periodicas con sus representantes y con
el estudiante para tratar de solventar, en la medida de lo posible, las dificultades surgidas.

Una vez finalizada la estancia, se recibe en la Secretaria del Centro el certificado oficial de las calificaciones
obtenidas, emitido por la Universidad de destino, pudiéndose proceder al reconocimiento académico. Este
reconocimiento lo efectta la Comision Internacional del Centro en conformidad con lo establecido en las normas
respectivas.

Los programas de movilidad en los que participe un estudiante y los resultados académicos por €l obtenidos, asi
como las actividades que no formen parte del acuerdo de estudios y estén acreditadas por la Universidad de
destino, seran bien reconocidos o bien transferidos al Suplemento Europeo al Titulo (ver Reglamento sobre
reconocimiento y transferencia de créditos de la Universidad de Salamanca,
f
https://www.usal.es/files/reglamento_tfg 2015modif _cgoctubre2018.pdf).

5.3.1.3 Financiacién de la movilidad

La Movilidad Internacional del Programa ERASMUS estéa cofinanciada por la Agencia Nacional Erasmus, el
Ministerio de Educacién, la Junta de Castillay Ledn y por la propia Universidad de Salamanca.

En el caso nacional (Programa SICUE), la aprobacion de la movilidad no conlleva dotacion econdémica; para
obtenerla, debe solicitarse la Beca Séneca y/o la Beca Fray Luis de Ledn cuyas convocatorias corren a cargo del
Ministerio de Educacion. La documentacion de referencia del Programa Nacional SICUE es la Ley Orgéanica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades; la decision n® 1720/206/CE del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 15 de noviembre de 2006; y la normativa para el Sistema de Intercambio entre Centros Universitarios Espafioles
aprobado por la CRUE, documento 03 del Programa AUDIT de la ANECA.

En el caso del Programa de Intercambio con universidades extranjeras, la Universidad de Salamanca cuenta con
financiacién de entidades bancarias. El resto de programas gestionados por el Servicio de Relaciones
13
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Internacionales cuentan con diferentes opciones de financiacion de organismos publicos y privados.

5.3.2 Estudiantes de acogida

El estudiante que esté realizando estudios en universidades o instituciones de ensefianza superior, nacionales o
extranjeras, podra realizar estudios en la Universidad de Salamanca a través de alguna de las siguientes
modalidades:

- Como estudiantes de intercambio entre centros universitarios espafioles (Programa SICUE).

- Como estudiantes internacionales de intercambio, en el marco de programas internacionales de movilidad
0 de convenios bilaterales de intercambio suscritos por la Universidad de Salamanca con otras
instituciones nacionales o internacionales que incluyan la recepcion temporal de estudiantes extranjeros.

- Como estudiantes internacionales visitantes, para cursar determinadas asignaturas o estudios de Grado de
la Universidad de Salamanca por un periodo no superior a un curso académico.

Antes de su llegada al Centro, los estudiantes pueden obtener informacién detallada de la oferta académica a
traves de:

- Las paginas web de la Universidad de Salamanca (http://www.usal.es) y del Centro

- (http://politecnicadeavila.usal.es).

- Lacomunicacidn directa desde la Universidad y desde el Centro con las universidades de destino.

- El correo electronico, el correo postal y el teléfono de los Servicios de Relaciones Internacionales y de
Becas y Ayudas al Estudio de la Universidad, de la Secretaria del Centro y del Coordinador Internacional.

Es necesaria la actualizacion continua de estos canales, para conseguir una comunicacion fluida y constante con
las universidades de destino.

Previa a la llegada del estudiante de acogida, debe recibirse en la Secretaria del Centro el Acuerdo Académico de
Estudios del estudiante de acogida, emitido por la Universidad de origen.

Se organizan sesiones de acogida a nivel de Escuela y de Universidad, para estudiantes de programas
internacionales, y a nivel de Escuela, en el caso de estudiantes de programas nacionales.

Desde la Secretaria del Centro se comunica a las universidades de origen la fecha de llegada de los estudiantes y,
conjuntamente con el Coordinador Internacional del Centro, se realizan los tramites necesarios de matricula y
gestion de la documentacion pertinente.

El estudiante de acogida recibe informacion, ayuda y orientacion a lo largo de su estancia en el Centro por parte
del Servicio de Relaciones Internacionales, del Servicio de Becas y Ayudas al Estudio, de la Secretaria del Centro
y del Coordinador Internacional.

Mediante el Programa Mentor, al estudiante de acogida se le asigna un estudiante mentor cuya funcién es
facilitarle la orientacién académica, social y administrativa con el fin de mejorar su aprovechamiento.

A continuacion, se relacionan las Universidades con las que se mantienen Acuerdos Bilaterales de Estudios para
movilidad Erasmus.
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UNIVERSIDAD CODIGOS ERASMUS
Technische Universitdt Dresden D DRESDENO02

Alma Mater Studiorum — Universita degli Studi | | BOLOGNAO1

di Bologna

Universita degli Studi di Trento | TRENTOO01

Instituto Politécnico de Lisboa P LISBOAO5

Leibniz Universitat Hannover D HANNOVEO1

Tabla 5.9: Relacion de Universidades con las que se mantienen Acuerdos Bilaterales para movilidad Erasmus

A continuacion, se relacionan las Universidades con las que se mantienen Acuerdos Bilaterales de Estudios para
movilidad SICUE.

UNIVERSIDAD ESCUELA

Universidad de Extremadura Escuela Técnica Superior de Ingenieros en
Topografia Geodesia y Cartografia

Universidad de Jaén Escuela Politécnica Superior de Jaén

Universidad de Las Palmas Escuela Universitaria Politécnica de Las Palmas

de Gran Canaria

Universidad Politécnica de Valencia Escuela Técnica Superior de Ingenieria
Geodésica, Cartografica y Topografia
Tabla 5.10: Relacién de Universidades con las que se mantienen Acuerdos Bilaterales para movilidad SICUE

Con independencia de los mismos, desde la Escuela Politécnica Superior de Avila se promovera el establecimiento
de nuevos convenios con otras universidades, en el marco de los programas mencionados, para la titulacion
propuesta de Grado en Ingenieria de la Energia y Recursos Minerales, en funcion de la posibilidad de adquirir
competencias y cubrir objetivos del Titulo en otros destinos, o bien, por el interés de otras universidades en enviar
estudiantes a la Universidad de Salamanca, y en concreto a la Escuela Politécnica Superior de Avila.

5.4  Descripcion detallada de modulos o materias de ensefianza-aprendizaje
A continuacion, aparece la informacion detallada sobre la estructura del Plan de Estudios. Se ha preparado una
ficha para cada una de las materias descritas en la tabla 5.7 Cada ficha proporciona informacién sobre:

- Denominacion de la Materia

- Créditos totales de la Materia

- Caracter (obligatorio/optativo)

- Maddulo en el que se ubica

- Unidad Temporal
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- Competencias

- Requisitos previos (en su caso)

- Actividades formativas y su relacion con las competencias

- Sistemas de evaluacién y calificacién

- Breve descripcion de los contenidos

- Asignaturas que incluye la Materia (denominacion, nimero de créditos y caracter de cada asignatura)

Como tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC), que serviran de soporte a las actividades
formativas, decir que se trabajard en cada una de las asignaturas con el Portal de apoyo académico: Studium,
Campus virtual de la Universidad de Salamanca para la ensefianza en Red y acceso a material didactico y
cientifico.

En la guia del Centro para los Estudios de Grado, a fin de facilitar al alumno la informacion sobre las competencias
que le proporciona cada materia, se afiadird, junto con el programa académico que se plantea (programa de la
materia 0 asignatura, actividades formativas, bibliografia, material, etc.), su traduccién en términos de
aprendizaje. De igual manera, la informacion sobre sistemas de evaluacion y la ponderacién de los mismos para
valorar los resultados del aprendizaje obtenidos, aparecera de forma especifica para cada asignatura en la
mencionada guia.
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Universidad de Salamanca. Grado en Grado en Ingenieria de la Energia y Recursos
Minerales. 6.1 Profesorado

6.1 Profesoradoy otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar a cabo el plan
de estudios propuesto. Incluir informacion sobre su adecuacion

6.1.1 Personal académico disponible

A continuacidn, figura el listado de Departamentos que imparten docencia en los estudios del Grado
en Ingenieria de la Energia y Recursos Minerales:

- Administracion y Economia de Empresa

- W@M‘ i i1

- Construccion y Agronomia

- Derecho Administrativo Financiero y Procesal
i . "

- Estadistica

- Fisica Aplicada

- Eisi | ieriav Radioloaia Médi

- Geografia

- Geologia

- Ingenieria Cartogréafica y del Terreno

- Ingenieria Mecanica

- Quimica Analitica Nutricion y Bromatologia
- Matemaética Aplicada

El profesorado que en la actualidad imparte docencia en los Estudios del Grado en Ingenieria de la
Energia y Recursos Minerales en la Escuela Politécnica Superior de Avila de la Universidad de
Salamanca, aparece reflejado en la tabla 6.1.1.
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Tabla 6.1.1. Profesorado por cada uno de los Departamentos que participan en el Titulo

Nombre del Departamento:

Iniciales Titulacion CAT Area de conocimiento Doctor | Acreditacion | N° Quing. Ne Asignaturas impartidas en este Horas Horas Neméx. [ N°ECTS N° ECTS
S/ No docentes | Sexenios | Titulo (nombre de asignaturay n® | dedicadas | dedicadas de impartidos | impartidos
investig. ECTS) al Titulo ala ECTS | enel Titulo | en otros
Univer. puede propuesto Titulos
impartir
RAR Ingeniera Técnica | ASO Area de Ingenieria Eléctrica No 0 0 Electrotécnica Il (6 ECTS) 160 160 18 86 8
Industrial.
Grado en
Ingenieria
Eléctrica.
Master en
Geotecnologias
Cartograficas en
Ingenieriay
Arquitectura
LM Ingenieria Civil TU Avrea de Ingenieria Hidraulica Si TU 2 2 Mecénica de Fluidos e Hidraulica (6 60 240 24 6 18
ECTS)
Ingeniero en
Geodesia y Ingenieri Afi Informatica (6 ECTS)
- genieria Cartografica, .
NZJ Cartografia TEU Geodésica y Fotogrametria Si 4 0 60 195 24 6 12
I.T. Topografia
FEA Ingenieria Civil TU Area de Ingenieria Hidraulica Si TU 4 0 Materiales (3 ECTS) 30 240 24 3 21
PCG Ingenieria de TU Area de Prospeccion e Si TU 1 1 Prospeccion Geofisica 'y 215 215 24 215195 0
Minas Investigacion Minera Geoquimica (6 ECTS), Refino de
Petréleo Petroquimica y
Carboquimica (6 ECTS), Ingenieria
Nuclear (4.5 ECTS) y Modelizacion
de Yacimientos (3 ECTS)
T™MP Ingeniero en CLB Ingenieria Cartografica, Si PC 3 0 Expresion Grafica | (6 ECTS), 120 240 24 12 28
Geodesia y Geodésica y Fotogrametria Expresion Gréfica Il (6 ECTS)
Cartografia e
Ingeniero Técnico
en Topografia
JFH Ingenieria Area de Prospeccion e Si 0 0 Energias Renovables (6 ECTS), 175 175 18 1615 15
Industrial ASO Investigacion Minera Operaciones Basicas en Ingenieria
de Procesos (6 ECTS), Simulacion
de Procesos (3 ECTS)
LFRB Licenciada en TU Area de Geodindmica Interna Si TU 4 0 Geotecnia (6 ECTS), Ampliacion de 120 220 24 10 12

Geologia

Geotecnia (3 ECTS), Cartografia
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Nombre del Departamento:

Iniciales Titulacion CAT Area de conocimiento Doctor | Acreditacion | N° Quing. N° Asignaturas impartidas en este Horas Horas N°méax. | N°ECTS N° ECTS
Si/ No docentes | Sexenios | Titulo (nombre de asignaturay n® | dedicadas | dedicadas de impartidos | impartidos
investig. ECTS) al Titulo ala ECTS | enel Titulo | en otros
Univer. puede propuesto Titulos
impartir
Geoldgica en Proyectos de
Ingenieria (3 ECTS * 1/3)
SBS Grado en ASO Cristalografia y Mineralogia Si AD 0 0 Mineralogia y Petrologia (3 ECTS) 75 194 18 75 12,4
Geologia, Yacimientos minerales (4,5 ECTS)
Ingeniero Técnico
de Minas
SAM Ingenie_ria ASO Area de Méguinas y Motores No 0 0 Termotecnia (6 ECTS) 60 90 9 6 0
Industrial Térmicos
SPG Licenciatura en TU Matematica Aplicada Si TU 5 1 Fundamentos Matemaéticos en la 135 180 24 13,5 4,5
Matematicas Ingenieria | (6 ECTS), Fundamentos
Matematicos en la Ingenieria Il (6
ECTS), Modelizaciéon Matemética
en Ingenieria (1,5 ECTS)
Fundamentos Matematicos en la
) ) Ingenieria 11l (6 ECTS),
MCT '-,\'/f;t’;ﬁ'gt’l%;s” TU Matematica Aplicada si TU 5 3 Modelizacion Matematica en 60 138 24 675 7.8
Ingenieria (1,5 ECTS)
PHH Licenciado en TU Area de Geodinamica Externa Si TU 2 2 Geologia (6 ECTS); Hidrologia (3 160 190 24 1816 16
Geologia ECTS); Hidrogeologia (6 ECTS);
Cartografia Geologica de Proyectos
de Ingenieria (3 ECTS * 1/3).
MAPG Licenciada en ASO Area de Organizacion de No 0 0 Empresa (6 ECTS) 6 160 18 606 100 10
Ciencias Empresas
Econémicas y
Empresariales
JADVR Licenciado en TU Area de Optica Si TU 4 1 Fundamentos Fisicos de la 120 183 24 12 9
Ciencias Fisicas Ingenieria | (6 ECTS), Fundamentos
Fisicos de la Ingenieria Il (6 ECTS)
AEM Ing. Téc. Minas. | TU Avrea de Prospeccion e Si TU 4 1 Sondeos (6ECTS), Proyectos (1.5 165 240 24 210165 0
Master Oficial. Investigacion Minera ECTS), Ingenieria Laboral (3
ECTS), Laboreo y Obras
Subterraneas (3 ECTS), Laboreo y
Obras Subterraneas 11(3 ECTS).
LSSP Ingenieria de TEU Area de Prospeccion e No 4 0 Proyectos (1.5 ECTS), Laboreoy 155 155 24 135 0
Mincas Investigacion Minera Obras Subterraneas 1(3 ECTS),

Laboreo y Obras Subterraneas 11 (3
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Nombre del Departamento:

Iniciales Titulacion CAT Area de conocimiento Doctor | Acreditacion | N° Quing. N° Asignaturas impartidas en este Horas Horas N°méax. | N°ECTS N° ECTS
S/ No docentes | Sexenios | Titulo (nombre de asignaturay n® | dedicadas | dedicadas de impartidos | impartidos
investig. ECTS) al Titulo ala ECTS | enel Titulo | en otros
Univer. puede propuesto Titulos
impartir
ECTS) y Explosivos (6 ECTS)
AMMC Ciencias TU Avrea de Estadistica e Si 6 0 Estadistica aplicada a la Ingenieria 60 240 24 6 18
Matematicas Investigacion Operativa (6 ECTS)
Igge?)r:;:srioai/n I ieria Cartoaréfi Topografia, Cartografia y
; ngenieria Lartograrica, i Fotogrametria (6 ECTS
ANG Cartografia cu Geodésica y Fotogrametria S cu 6 0 g ( ) 60 170 24 6 1
I.T. Topografia
AVO Ingeniero de CD Area de Ingenieria de la Si CD 0 0 Teoria de Estructuras y 90 210 24 9 12
Caminos, Canales Construccion Construccion (6 ECTS) Mecanica
y Puertos Técnica (3 ECTS)
IGS Ingenieria de TU Prospeccion e Investigacion Si 3 0 Tecnologia de los Combustibles y de 200 200 24 2018 0
Minas Minera la Combustion (4,5 ECTS),
Centrales de Generacion de Energia
(6 ECTS), Plantas de Tratamiento y
Fabricacion (4,5 ECTS), Mercados,
Logistica y Distribucion de Energia
Eléctrica y Combustibles (3 ECTS)
MAGI Licenciado en TU | Area de Derecho Administrativo Si 3 2 Legislacion (3 ECTS) 30 195 24 3 16,5
Derecho
MNS Licenciado en TU Quimica Analitica Si TU 2 3 Quimica (6 ECTS) 60 210 24 6 15
Ciencias
Quimicas
IJMCM Licenciado en ASO Avrea de electromagnetismo No No 0 0 Electrotecnia | (6 ECTS) 65 130 12 6 6
Ciencias Fisicas
IMM Licenciado en TEU Ingenieria Hidraulica No - 5 0 Ingenieria Ambiental (3 ECTS) 30 240 24 303 21021
CC. Geoldgicas.
1.TO.P.
Grado en
Ingenieria Civil
JEV Grado-en PAD Geodinamica Externa Si PCD 0 0 Cartografia Geoldgica en proyectos 10 200 22 1 19
LRgepionedeln de Ingenieria (3 ECTS * 1/3)
Tecnologiade
Minasy-Energia
Licenciado en
Geologia
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Nombre del Departamento:

Iniciales Titulacion CAT Area de conocimiento Doctor | Acreditacion | N° Quing. N° Asignaturas impartidas en este Horas Horas N°méax. | N°ECTS N° ECTS
Si/ No docentes | Sexenios | Titulo (nombre de asignaturay n® | dedicadas | dedicadas de impartidos | impartidos
investig. ECTS) al Titulo ala ECTS | enel Titulo | en otros
Univer. puede propuesto Titulos
impartir
RGV Ingenieria ASO | Area de Ingenieria Cartogréfica No 0 0 Ecologia y Ordenacion del Territorio 60 60 9 3 3
Técnico en Geodésica y Fotogrametria (3ECTS)
Topografia
Tabla 6.1.3. Profesorado por universidad, categoria académica, titulo de doctor y horas de dedicacion al titulo.
Univer | Categoria Académica No % N° de % N° horas %
sidad categor | Doctor | Doctor | dedicacion al Horas
ia es es titulo
(Presencial)
Usal Catedratico de Universidad 1 3.7% 1 100% 60 2.4%
Usal Profesor Titular de Universidad 13 48% 13 100% 1415 56%
Usal Profesor Titular de Escuela Universitaria 3 11% 1 33% 245 9.8%
Usal Profesor Asociado 7 26% 2 28% 555 22%
Usal Profesor Ayudante Doctor 1 3.7% 1 100% 10 0.4%
Usal Profesor Colaborador 1 3.7% 1 100% 120 4.8%
Usal Profesor Contratado Doctor 1 3.7% 1 100% 90 3.6%
Usal TOTAL 27 100% 20 74% 2495 100%
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Cristalografia-y-Mineralogia 1 1
Derecho-Administrativo 1 1
Economia Aplicada 1 1
Electromagnetismo 2 2
6 GrAfi I | i 1 1
Geodinamica-Externa 1 1 2
~codinimi 1 1
sfica_Geodési

Fotogrametria 4 1 5

Ingenieria-dela-Construeeion 1 1| 2

Matemalica Aplicada 2 1 3
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6.1.1.1 Plan especifico para mejorar el perfil académico e investigado del profesorado y su
especializacion

La mejora de los perfiles académicos e investigadores del profesorado y su especializacion supone, més alla de la
satisfaccion laboral de una persona, una garantia de calidad en los procesos docentes en que participen. La
transmisién del conocimiento desde el conocimiento de la generacién del mismo (investigacion), dota de
herramientas docentes adicionales, tanto en la transmisién del conocimiento como en la elaboracion de material
docente, especialmente de dispositivos experimentales de gran importancia en los estudios de Ingenieria. No
menos importante es la formacion docente y el perfeccionamiento en nuevas metodologia y estrategias por parte
del profesorado. La incorporacion de estas herramientas supone un valor afiadido por el aumento de recursos de
transmisién de conocimiento profesor-alumno, asi como en el disefio de nuevos modelos de apoyo y ayuda al
aprendizaje autonomo del alumno.

Actividades desarrolladas por la Universidad:

A) La Universidad de Salamanca cuenta con un programa de promocion del Personal Docente Investigador
laboral (Ayudante Dr., Prof. Laboral y Contratado Dr.), en el que aquellos que consigan la acreditacién podrén
promocionar a la figura superior. Igualmente cuenta con un plan de dotacion de nuevas Catedras de Universidad
para acreditados, (www.usal.es). Estos planes, sin duda animaréan a los profesores a una mejora en su actividad
académica que les permita lograr la acreditacion. En este apartado de promocion especial mencién merece el Plan
de Promocion de Profesores Titulares de Escuela Universitaria, en su doble vertiente: Facilitar mediante licencias
la continuacion de estudios para los que estan en posesion del Titulo de Ingeniero Técnico, o el comienzo de la
Tesis Doctoral para aquellos que estan en posesion del titulo de Licenciado o Ingeniero (a esta segunda modalidad
se pueden acoger los de la primera una vez cumplen los requisitos de acceso a doctorado).

B) Por lo que respecta a la formacion docente, la Universidad de Salamanca convoca anualmente programas
de Innovacién Docente, en forma de proyectos subvencionados, para grupos de docentes o centros docentes, en
los que algunos miembros de la Escuela Politécnica Superior de Avila participan asiduamente.
(www.usal.es/vic.docencia).

C) Igualmente desde la Universidad de Salamanca se ofertan periddicamente, a través del Servicio de

Formacion Continua (http://campus.usal.es/web-usal/Estudios/CExtraordinarios/

http://planformacionprofesorado.usal.es/) cursos de formacion y especializacion docentes.
Actividades desarrolladas por el Centro:

A) Anualmente, a traves de la Fundacion Memoria D. Samuel Sol6rzano Barruso de la USAL, se convoca
proyectos de investigacion para investigadores que estén adscritos al centro: (www.usal.es/fundaciones).

B) Participa en el desarrollo coordinado de proyectos de investigacion y asesoramiento a empresas,
facilitando a los profesores las tareas administrativas y favoreciendo el contacto con las mismas, mediante
jornadas y presentaciones de actividades conjuntas. Igualmente da cobertura a las actividades mediante la firma
de convenios de colaboracion.

C) Facilita la colaboracion en los Programas de Practicas Externas de la Fundacion General de la Universidad
de Salamanca (programa CLAVE), actividad que permite detectar las necesidades formativas reales en Ingenieria.
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6.2 Otros recursos humanos disponibles

Junto con el Personal Académico, y para el apoyo del mismo en la realizacion de tareas relacionadas
con el adecuado desarrollo de todas las actividades académicas del Grado, la Escuela Politécnica
Superior de Avila, cuenta con recursos humanos adicionales en calidad de personal de administracion
y servicios, con una vinculacion de cardcter permanente y formacion especifica en funcion del puesto
de trabajo; concretamente, en la actualidad se dispone de:

- Administrador del Centro: 1

- Administrativos responsables de la gestién académica, financiera y patrimonial de las distintas
Unidades y de la Secretaria y Direccion: 3.

- Administrativos de Biblioteca: 2.

- Auxiliares administrativos de biblioteca: 1.
- Auxiliares de Servicios en Conserjeria: 6.
- Técnicos Especialistas de Informatica: 2.

- Oficiales de Laboratorio: 2.

6.2.1 Prevision de profesorado y otros recursos humanos necesarios
La capacidad docente temporal del profesorado del Grado en Ingenieria de la Energia y Recursos

Minerales de-la-titulacion-de-ngenieria-Técnica-de-Minas, teniendo en cuenta su niumero y categoria,
ver tabla 6.1, es de 5:260 5800 horas (asumiendo 240 horas para los TU; 240 horas para los TEU; 220
horas para los AD, y 180 o 90 horas para los Asociados). Dado que el nUmero maximo de estudiantes
es de 50 alumnos por afio, apartado 1.4 de la Memaria, que el nimero de créditos de la nueva titulaciéon
es de 240y que el 60 % de éstos requiere interaccion entre el profesor y los estudiantes se necesitaran
3.600 horas anuales una vez que estén implantados los 4 cursos. No obstante, ha de tenerse en cuenta
gue parte del personal académico imparte docencia en mas de una titulacién de la Universidad de
Salamanca.

Con reIaC|on a Ia preV|S|on de profesorado para cubrlr Ias nece5|dades de Ia T|tuIaC|on es mas un
problema de perfiles académicos y/o profesionales que de plantilla de la Escuela y de la Universidad.
En dicho sentido, y a lo largo de estos afios se ha comenzado una estrategia de optimizacion de los
recursos académicos.

6.2.2 Mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no
discriminacion de personas con discapacidad

Los Estatutos de la Universidad de Salamanca (2003) recogen en su articulo 1 que “su actuacion se inspira en los
principios de democracia, igualdad, justicia y libertad”, y en su articulo 2 que entre sus fines se encuentra “la
garantia, en la actividad de la Universidad, de la dignidad de la persona y el libre desarrollo de su personalidad
sin ningun tipo de discriminacién”.

Asi mismo, la Universidad de Salamanca ha aprobado en Consejo de Gobierno de 30 de abril de 2008 un Plan
integral de Igualdad entre hombres y mujeres, en el que se recoge que: “La igualdad efectiva y la no discriminacion
en razon de sexo es uno de los principios de actuacion en la Universidad de Salamanca, segin el compromiso
expresado por el Sr. Rector Magnifico en la Declaracion del Equipo de Gobierno por la Igualdad de mujeres y
hombres (Salamanca, octubre 2007). Para cumplir con este objetivo, y en el marco de politicas de calidad, la
Universidad ha de promover intervenciones de caracter transversal, en las cuales se integrardn las medidas y las
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actuaciones concretas. Estas fomentardn la existencia de buenas practicas de igualdad en la comunidad
universitaria, promoveran ensefianzas de grado y de postgrado que sean plenamente acordes con el principio de
igualdad, asi como investigacion especializada de calidad en la materia, con el exclusivo proposito de favorecer
el pleno desarrollo de los recursos humanos y la organizacién equitativa de las condiciones de trabajo, la docencia
y la investigacion. Ademas de esto, la cultura de la igualdad se traducira en presencia equilibrada entre mujeres y
hombres en los 6rganos de gobierno y en la toma de decisiones y, ante todo, en responsabilidad social, teniendo
presente que la apertura de la institucion, la participacion de todos los agentes y la disposicion a rendir cuentas
ante la ciudadania forman parte de los cometidos de las universidades. Las politicas activas destinadas a promover
la igualdad ocupan, ademas, un lugar central en la busqueda de la excelencia académica para los centros de
educacion superior.

Desde la perspectiva de la integracion de los sistemas educativos en la Unidn Europea — con la creacion del EEES-
, las précticas de igualdad representan una oportunidad para renovar los contenidos y los procesos, siendo la
integracion en términos de igualdad un valor afiadido para las universidades, cada vez mas comprometidas con el
proceso de cambio. En este nuevo contexto, el pleno desarrollo de los recursos humanos y la presencia equilibrada
de mujeres y hombres en todas las actividades han de ser considerados elementos positivos, de cohesion social,
uno de los factores decisivos en los procesos de modernizacion, segun la Estrategia de Lisboa (Consejo de Europa,
marzo de 2000). En el &mbito de la educacién superior, la cohesién e integracién de todos los agentes, sin
discriminacion directa o indirecta, aumentaran la eficacia, la calidad y, en todo caso, la gobernanza en las
universidades. En los programas de Cooperacion al Desarrollo, la perspectiva de género ayudara a ponderar el
grado de integracién de los agentes y la transparencia de las instituciones.”

En la linea de elaborar y concretar este Plan Integral, la Universidad de Salamanca se ha dotado de una “Comision
de Igualdad” (constituida en junio 2007), dependiente del Vicerrectorado de Planificacién Estratégica y Calidad,
que es la responsable de las politicas activas de promocién de la igualdad de trato y de oportunidades para mujeres
y hombres, principio recogido en la Constitucion Espafiola, desarrollado en la vigente Ley de Igualdad (Ley
Organica 3/2007) y recogido en la LOMLOU (Ley 4/2007).

La Comisidn esta formada por representantes de los estudiantes, el personal de administracion y servicios (PAS)
y el profesorado (PDI), y cuenta con el apoyo de un grupo de asesoria de PAS y PDI de la Universidad. Su funcion
es el disefio y desarrollo del Plan de Igualdad entre mujeres y hombres en la Universidad de Salamanca, con el
apoyo técnico de la Unidad de Igualdad de la Universidad. Desde esta Comision se recaba y analiza la informacion
sobre las politicas de igualdad, realizando un diagndstico de la situacion en la Universidad, a partir del cual se
hacen propuestas y recomendaciones para que en nuestra comunidad universitaria se cumpla el compromiso de
igualdad entre mujeres y hombres. Tiene abierta una pagina web con informacién actualizada
( https://igualdad.usal.es/) 'y un correo electronico de contacto permanente

( )

En particular, desde esta Comision se vela por garantizar que los procedimientos de contratacion del profesorado
se atienen a los criterios de igualdad entre hombres y mujeres. La normativa interna de la Universidad de
Salamanca en su Reglamento de Concursos (articulo 2.2) sefiala que las bases que rijan el proceso selectivo
garantizardn la igualdad de condiciones de los candidatos y el acceso a las plazas bajo los principios
constitucionales de publicidad, mérito y capacidad.

Asimismo, la seleccidon del personal de administracion y servicios se realiza exclusivamente mediante la
aplicacion de los principios de igualdad, mérito y capacidad, segln se recoge en la Ley 7/2007, que regula el
Estatuto Basico del Empleado Publico.

En lo que respecta a la no discriminacion de personas con discapacidad, el responsable de su garantia es el
“Servicio de Accién Social (SAS)”, desde su “Unidad de Discapacidad”, desde donde se promueven también
mecanismos de actuacion al respecto. Ademas de su labor de sensibilizacion a la comunidad universitaria y
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formacion para la solidaridad y la diversidad, desde esta Unidad se atienden y orientan los procedimientos que
desarrollan en la Universidad, para que en todos ellos se contemple la accesibilidad fisica y la atencién a los
discapacitados, prestando el apoyo técnico y laboral que sea necesario en cada caso.

Teniendo en cuenta que la Administracion Publica debe reservar el 5 % de sus plazas para personas con
discapacidad, a igualdad de méritos entre los aspirantes a una plaza dada se podra considerar la condicion de
persona con discapacidad como preferencia en la obtencién de la misma.
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7 RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1 Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

A continuacion, se proporciona informacion sobre las infraestructuras y equipamiento indispensable para el

desarrollo de las ensefianzas.

La Escuela Politécnica Superior de Avila es un edificio nuevo, inaugurado en junio de 2005, que dispone de

12.000 m? tiles.

7.1.1 Aulas de Docencia

En la tabla 7.1, se recoge el total de las aulas con las que cuenta el edificio que constituye la sede de la Escuela
Politécnica Superior de Avila, donde esta previsto desarrollar las ensefianzas de Grado en ngeniero-de-Minas-y
Energia. Ingenieria de la Energia y Recursos Minerales. En la mencionada tabla se especifica la denominacion y
capacidad de cada aula. En cuanto al equipamiento, todas disponen de cafion, pizarra convencional, pantalla movil
y retroproyector. Dichas aulas son utilizadas conjuntamente para impartir actualmente las ensefianzas de las

Ingenierias Técnicas de Obras Publicas, Minas y Topografia.

Aulas N° de Plazas
A-1 123
A-2 123
A-3 123
A-4 80
A-5 80
A-6 70
P-1 40
P-2 40
P-3 40
P-4 40
S-1 123
S-2 123
S-3 123
Aula Informatica 1 44
Aula Informatica 2 44
Aula Informatica 3 44

Tabla 7.1: Aulas de docencia disponibles

Se cuenta, asimismo, con el Portal de apoyo académico: Studium, Campus virtual de la Universidad de Salamanca

para la ensefianza en Red y acceso a material didactico y cientifico.
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Toda la Escuela dispone de Red WIFI.

7.1.2 Espacios destinados a reuniones y actos

Respecto a la dotacion de espacios destinados a reuniones, seminarios, congresos, jornadas, actos, etc. la Escuela
Politécnica Superior de Avila dispone de:

- Delegacion de Alumnos. Consta de un despacho para 2 personas y una sala de reuniones con
capacidad para unas 14 personas. Este espacio esta equipado con un ordenador y teléfono.

- Sala de Juntas con capacidad para 60 personas.

- Sala de Grados con capacidad para 55 plazas.

- 8 seminarios con 20 plazas cada uno - Aula Magna con 210 plazas.
- Salon de Actos con un aforo de 362 personas

Sala de Reuniones, en el Departamento de Ingenieria Cartogréafica y del Terreno, con capacidad para 10 personas.
Tanto el Salon de Actos como el Aula Magna cuentan con equipos de megafonia y proyeccion. Los seminarios
pueden ser utilizados como aulas de docencia para actividades en grupos pequefios, de acuerdo con los
requerimientos del EEES.

7.1.3 Laboratorios de Précticas

La escuela cuenta con varios laboratorios para la realizacion de practicas, de los cuales, en el “Grado de Ingenieria

de la Energia y Recursos Minerales” la-actuaHngenieriaTFéenica-de-Minas, se utilizan los que aparecen en la tabla

7.2. Estos laboratorios estdn equipados con el material necesario para conseguir los objetivos del proceso
formativo.

Laboratorio F’>\I|;Saes
Geologia 50
Geotecnia 30

Geodesia y Topografia 30
Cartografia 30

Optica Mineral 20
Quimica y Biologia 30
Fisica y Tecnologia Eléctrica 30
Energia 50

Tunel del Viento 50

Tabla 7.2: Laboratorios de docencia préctica disponibles
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Durante el curso 2016-2017 fue implantado un nuevo laboratorio de Energia en la Escuela Politécnica Superior
de Avila, a modo de resumen, este laboratorio cuenta con los siguientes medios:

e Entrenador Kit Solar instalacion fotovoltaica aislada 800W 12V

e Entrenador ASHATA Controlador Hibrido Solar Eolico de Viento
e Solarimetro Digital 3 1/2 Digitos Fadisol C-7304.

e Captador Solar Térmico ECO 2500 RM.

e Captador Solar HARPO de 15 tubos de vacio HEAT PIPE.

e Intercambiadores de placas.

e Paneles solares fotovoltaicos reales.

e Simulador de un sistema geotérmico de baja entalpia, single-U closed loop, 1 metro de profundidad
monitorizado con termopares y sensores de temperatura.

e  Multimetro con termopares.

e Sondas geotérmicas de diversas configuraciones y materiales.
e Equipo de medicién de conductividades térmicas KD2 Pro.

e Equipo para Test de Respuesta Térmica del Terreno (TRT).

e En las proximidades del laboratorio, sondeo geotérmico piloto, 43 metros de profundidad, dotado con
sondas de PE-100, 32 mm single-U y separadores.

e Bomba sumergible 2 CV para sondeos, para recargas de sondas geotérmicas.

e Sondas de medicidn de temperatura PCE-T, 200W, aptas para columna de agua de 40 metros y 800 m.
e Motor de combustién interna.

e Contadores Geiger.

e Caldera de gas.

e Equipo informatico con diferentes programas energéticos instalados (software relativo al TRT, disefio de
instalaciones renovables, programas de eficiencia energética, etc...).

e Central Solar Fotovoltaica de 9 KW. En edificio colindante con la EPSA, y perteneciente al Campus de
Avila de la Universidad de Salamanca

Por otro lado, durante el curso 2019-2020 se implant6 un laboratorio de ttnel del viento mediante un acuerdo con
la empresa Vortex (https://vortexbladeless.com/es/). Este tlnel del viento ofrece una particularidad, seguramente
Unica en Espafia, que viene marcada por tener una mayor altura de lo convencional, 3,30 metros. Ademas, tiene
una anchura de 1,60 metros y una capacidad de 14 metros por segundo de velocidad de viento, lo que se traduce
en algo mas de 50 kilémetros por hora. En este laboratorio se pueden hacer pruebas y mediciones relacionadas
con las energias renovables, la resistencia de estructuras, eficiencia de drones o temas deportivos, entre otros.

7.1.4 Infraestructura y Recursos Informaticos

La Escuela cuenta con 3 aulas de informatica de 44 puestos y 22 ordenadores cada una, estas aulas figuran en la
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tabla 7.1. Del control de estas aulas se encargan dos Técnicos Especialistas de Aulas de Informatica, en horario
de mafiana y tarde.

Todos los ordenadores estan conectados a la red.

De las 3 aulas, dos se destinan docencia, y una para practicas de acceso libre. Las de docencia cuentan con cafion
de proyeccién y pizarra. La destinada a practicas de acceso libre dispone de diversas impresoras de formato A4 y
A3, asi como un plotter de color de chorro de tinta tamafio AQ. Estas aulas cuentan con conexién a Internet e
Intranet, y como se ha comentado en el apartado

7.1.1 disponen de conexion inalambrica mediante el sistema WIFI.

7.1.5 Infraestructuras Bibliogréficas

Las infraestructuras de la Biblioteca y Salas de Estudio estdn debidamente acondicionadas, disponen de
luminosidad adecuada, y cuentan con suficiente amplitud espacial y horaria para satisfacer las necesidades de la
Titulacion propuesta de Grado en Ingenieria de la Energia y Recursos Minerales.

La Biblioteca retne la bibliografia basica y los fondos especializados, solicitados por los profesores,
correspondientes a las disciplinas impartidas en las diferentes Titulaciones que se imparten en la Escuela en la
actualidad: jeria—Téeni f enieria hica—de-Obras—PUblicas—engenieria Rica—de
Minas. Esta integrada en el sistema bibliotecario universitario y depende del Servicio de Archivos y Bibliotecas
de la Universidad de Salamanca. Los fondos estan dispuestos en estanterias de libre acceso, mediante clasificacion

sistematica por materias.

La Biblioteca se encuentra en la Primera Planta del edificio que alberga la Escuela, y esta comunicada con la Sala
de Estudio, dispuesta en dos plantas, la Segunda y Tercera del edificio. En la Biblioteca, se encuentran las obras
de referencia de caracter general, bibliografia basica y los manuales recomendados en las Guias Académicas y los
Proyectos Fin de Carrera presentados los tres Gltimos cursos académicos. En la Sala de Estudio se encuentran las
monografias especializadas y las colecciones de materiales especiales (mediateca) y los Proyectos Fin de Carrera
anteriores al afio 2002.

La Biblioteca dispone de un sistema anti-hurto que permite el acceso directo a los fondos. El préstamo esta
restringido a la Comunidad Universitaria, en horario de 8:30 a 21:00 horas.

La Biblioteca posee fondos que no se prestan: Proyectos Fin de Carrera, revistas, obras de referencia, libros
anteriores a 1950 y materiales especiales (mapas, DVD, videos). La Universidad de Salamanca esta suscrita a
varias revistas, libros, y bases de datos que pueden ser consultados desde cualquier ordenador conectado a la red
USAL.

Particularmente, dispone de importantes publicaciones periddicas, tanto en espafiol como en otros idiomas
(fundamentalmente, inglés), de las disciplinas que se imparten en la titulacién. Dispone también de materiales
especiales tales como: videos, CD-ROM, DVD, bases de datos y servicios electronicos.

La superficie destinada a la Biblioteca es 640 m2. Dispone de 28 puestos de lectura, 2 puntos de consulta de bases
de datos informatizada y 2 puntos de consulta de catalogo y puntos de conexion a Internet.

El Servicio de Biblioteca gestiona la suscripcion y proporciona el acceso a las revistas y libros electronicos, asi
como a las bases de datos. Tiene también importantes herramientas para facilitar el desarrollo de un programa de
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gestion de las colecciones: catélogos colectivos en CD-ROM, online, revistas y libros electronicos, bases de datos.
El Servicio de Bibliotecas de la Universidad de Salamanca posee una normativa comin de préstamo
interbibliotecario.

La Sala de Estudio permanece abierta en el mismo horario del Centro (8:00 horas a 21:00 horas), con
independencia de que la Biblioteca estuviera cerrada. En época de examenes el horario de apertura de esta Sala
se amplia hasta las 24:00 horas. La Sala de Estudio dispone de 100 puestos

Se encargan de gestionar el funcionamiento de la Biblioteca dos administrativos y un auxiliar de Biblioteca, que
se turnan en horario de mafiana y tarde.

7.1.6 Criterios de accesibilidad y disefio para todos

No todas las aulas estan preparadas para los alumnos con problemas de movilidad. Hay varias aulas inclinadas
(aulas numeradas de la A; a la Ag, Aula Magna) y el acceso a los asientos es por escaleras. Esta deficiencia no
presenta un problema considerando el nimero de alumnos y de aulas totales disponibles, cuando algin alumno
tiene problemas de movilidad la docencia se imparte en las aulas planas sin barreras. El Salon de Actos tiene
acceso de discapacitados para 16 personas, sin embargo una persona con problemas de movilidad no puede
acceder al escenario de este Salén. El acceso a las diferentes plantas del edificio, asi como a la entrada de las aulas
y de la Biblioteca es bueno y sin barreras. A todas las plantas se puede acceder por escaleras y ascensores.

7.1.7 Mecanismos para realizar o garantizar la revision, mantenimiento y actualizacion de los
materiales y servicios

La Universidad de Salamanca cuenta con un Servicio de Infraestructuras y Arquitectura, dedicado a la
construccion y mantenimiento de sus edificios, con el objetivo de asegurar la atencion a las necesidades de la
Comunidad Universitaria en materia de equipamientos. En concreto, este servicio se ocupa de:

- Desarrollar, mantener, controlar y adecuar las nuevas construcciones a las necesidades de los
programas formativos.

- Adaquirir y proyectar el mobiliario y otros activos e instalaciones.

- Gestionar los espacios fisicos (docentes, de investigacion y servicios) disponibles.

- Supervisar los contratos de servicios, asegurar el mantenimiento y la seguridad e higiene.
- Gestionar los informes técnicos de inversiones.

- Actualizar los planos de los espacios fisicos disponibles.
- Programar las pequefias obras y necesarias rehabilitaciones.

- Preparar, en su caso, los pliegos de las prescripciones técnicas de cualquier concurso publico que
deba convocar la Universidad de Salamanca, coordinados con las distintas unidades y servicios.

- Atender cualquier consulta, o incidencia que se produzca durante las 24 horas.

En lo que respecta a los laboratorios, como se ha indicado en el apartado de personal disponible, se cuenta con
dos Técnicos especialistas que revisan y ponen a punto, el material que se utiliza en las précticas de laboratorio.

Como se ha indicado previamente, dos Técnicos Especialistas de Aulas de Informética se encargan de la revision,
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actualizacion y mantenimiento de las aulas de informética y dos Administrativos y un auxiliar administrativo de
Biblioteca son responsables de hacer lo propio con ese servicio.

7.2 Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios necesarios.

Los espacios destinados al trabajo y al estudio de los alumnos, asi como el equipamiento necesario para el
desarrollo de estas tareas, se adecuan al nimero de alumnos vy a las actividades programadas para la etapa inicial
de implantacion del Titulo propuesto. En cuanto a la prevision de materiales y servicios es preciso insistir en que
se parte de un edificio nuevo, y por lo tanto de instalaciones y equipamiento fundamentalmente nuevo. Esto no
evita que se tenga que prever nuevas dotaciones conforme se vayan implantando los nuevos cursos de la Titulacion
propuesta. Para ello, es imprescindible buscar financiacién adecuada y completar y/o renovar el material
existente.”
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Universidad de Salamanca. Grado en Ingenieria de la Energia y Recursos Minerales. 8.1 Valores
cuantitativos estimados y su justificacion

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 Valores cuantitativos estimados y su justificacion

Los nuevos métodos de evaluacidén requieren un diagnostico frecuente del rendimiento del alumno,
permitiendo detectar y corregir posibles deficiencias del proceso.

Los datos aportados corresponden a la memoria de verificacion original, no habiendo sido enviados hasta la
fecha los datos actualizados requeridos a la Unidad de la Calidad de la USAL.

8.1.1. Tasa de graduacion

Se define como el porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo previsto en el Plan de
Estudios, o en un afio académico mas:

La tasa media de graduacion, calculada para los cursos académicos: 2004/2005, 2005/2006,2006/2007 y
2007/2008 es del 15,5 %.

8.1.2 Tasa de abandono

La tasa de abandono se define cono el tanto por ciento de estudiantes que debieron obtener el titulo el afio
académico anterior y que no se han matriculado ni en ese afio académico de finalizacion prevista de sus estudios
ni en el anterior.

La tasa de media de abandono, calculada para los cursos académicos: 2004/2005,2005/2006,2006/2007 y
2007/2008 es de 33,9 %

8.1.3.Tasa de eficiencia

La tasa de eficiencia se define como la relacién porcentual entre el nimero total de créditos tedricos del plan
de estudios, a los que deberian haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de estudiantes en un
determinado curso académico, y el nimero total de créditos en el que realmente se han matriculado.

La tasa de eficiencia media, calculada para los cursos académicos: 2004/2005, 2005/2006,2006/2007 y
2007/2008 es de: 83,2 %.

8.1.4. Andlisis de los valores obtenidos

Como puede verse, las tasas de la titulacién de Ingeniero Técnico de Minas, en los Gltimos afios, parecen
indicar que:

a) Los estudiantes demuestran rendimientos relativamente aceptables (tasa de eficiencia de
83,2%, a lo largo de las diversas asignaturas que conforman el Plan de Estudios).

b) Sin embargo, muy pocos estudiantes terminan los estudios en 3 0 4 afios (tasa de graduacion
del 15,9 %). Este dato debe contemplarse en el marco de la duracion del Proyecto Fin de Carrera actual
gue, pese a su baja asignacion de créditos (4,5), exige a los estudiantes periodos de dedicacion muy
superiores a esta carga docente. Asi la duracion media de los Proyectos de los alumnos/as que
terminaron entre el curso 2003/2004 vy julio de 2009 es de 15,6 meses.
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cuantitativos estimados y su justificacion

La discrepancia entre estos datos, se explica en gran medida, ademas de por el mencionado desajuste
introducido por la fuerte exigencia de los Proyectos Fin de Carrera, por el hecho de que una parte de los
estudiantes se incorporan al mercado de trabajo antes de la finalizacion de los estudios y, en buena medida,
durante la realizacion del Proyecto Fin de Carrera. Los estudiantes no se matriculan, de hecho, de todos los
créditos de los que se podrian matricular.

¢Hasta qué punto pueden extrapolarse los resultados pasados a los nuevos estudios?

Por una parte, La docencia en el titulo propuesto supone una serie de modificaciones que debieran influir de
forma significativa en los resultados académicos del programa formativa, se sefiala que:

- La duracion nominal del titulo pasa de 3 a 4 afios

- La carga lectiva asignada al Proyecto Fin de Grado (12 créditos ECTS) debe ajustarse
rigurosamente al trabajo real desempefiado por el estudiante. Esto debe permitir establecer mejor la
duracion del mismo y eliminar la incertidumbre imperante actualmente.

- El planteamiento docente se desplaza del profesor al alumno/a. El elemento de planificacion
docente es el trabajo del alumno/a. En consecuencia, debe tenderse a la adecuacion entre las exigencias
en créditos y los esfuerzos (materializados en tiempo de dedicacion) de los estudiantes. Los nuevos
planteamientos metodoldgicos, basados en el seguimiento y la tutorizacién efectiva de los estudiantes
deben abundar en esta cuestion. Los nuevos planteamientos de evaluacion, basados en la evaluacion
continua, insisten en lo mismo. Todo ello apunta a que las diferentes tasas deben mejorar con los
nuevos planteamientos. Sin embargo, debe realizarse dos objeciones. :

o La primera se refiere a las exigencias de calidad de los nuevos planteamientos. Para
aplicar los planteamientos del Espacio Europeo de Ensefianza Superior se requieren grupos
pequefos que permitan a cada profesor/a a atender personalizadamente a sus estudiantes. Esta
cuestion, depende a su vez, de que la tasa de rendimiento de las diversas asignaturas se
mantenga alta pero también tiene una componente estructural que s6lo puede atenderse
mediante una determinada politica de dotacién de plazas.

o] La segunda corresponde a la fuerte inercia que los sistemas educativos ofrecen a las
reformas de calado. En el caso de las Ingenierias, esta cuestion es critica: cualquier
planteamiento realista debe considerar que no se va a poder cambiar instantaneamente la
tradicionalmente baja tasa de rendimiento de las asignaturas. Los habitos profesionales no se
transforman radicalmente sino gradualmente.

- La introduccion de Sistemas de Calidad va a permitir establecer un estado de mayor vigilancia
y autoconciencia de la ejecucion y el rendimiento profesionales. EI control permanente debe permitir
una mejora constante y una correccion &gil de las desviaciones respecto de los objetivos planteados.

Por todo lo anterior, se cree que las tasas de abandono y de eficiencia deben experimentar cierta mejora
auspiciada por la expectativa de una mejora en la calidad de la ensefianza. En cuanto a la tasa de graduacion,
se considera que debe experimentar una mejora mayor que las dos anteriores al poder eliminar, en los nuevos
planes de estudio, la anomalia actual correspondiente a la carga de los Proyectos de Fin de Carrera.

Resulta esencial afiadir que, en coherencia con las exigencias de los Sistemas de Garantia de Calidad, de mejora
constante de los planteamientos docentes, la mejora de estas cifras debe considerarse como un objetivo que
debe contrastarse con los resultados obtenidos, y que como se ha mencionado se alcanzaran de forma gradual.

E k-
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Universidad de Salamanca. Grado en Ingenieria de la Energia y Recursos Minerales. 8.1 Valores
cuantitativos estimados y su justificacion

Dicho todo lo anterior, se ha decidido adoptar como estimacion de:
- La tasa de graduacion: sea superior al 60 %

- La tasa de abandono: que esté comprendida entre el 20 % y el 25 %
- Latasa de eficacia: que este comprendida entre el 70 % y el 80 %

No obstante, deben siempre incorporarse mecanismos correctores que permitan revisar los objetivos
propuestos. La Universidad de Salamanca, a través de la Unidad de Evaluacion de la Calidad dispone de los
medios y procedimientos adecuados para realizar un seguimiento de los valores de las tasas que aqui se han
recogido. La Comision de Calidad del Titulo procederd, en su informe anual del Plan de Mejoras de la
Titulacién a efectuar un analisis de dichos valores y a proponer, en funcién del mismo, las acciones que
permitan la mejor adecuacion de dichos indicadores con los objetivos y planteamientos del Plan de Estudios.

Se plantea como objetivo que los valores de tasas referidos se alcancen en el plazo de las tres primeras
promociones.
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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON

D. OTRAS DISPOSICIONES
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

RESOLUCION de 4 de Junio de 2021, del Rectorado de la Universidad de Salamanca,
por la que se publica la delegacion de competencias del Rector en diversos 6rganos de
gobierno unipersonales de esta Universidad.

Al objeto de alcanzar una mayor eficacia en la gestion de los érganos universitarios,
sin menoscabo de las garantias de los particulares y de conformidad con lo previsto en
el Art. 9 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, con
relacion al Art. 20 de la Ley Organica 6/2001 de 21 de diciembre, de Universidades, y
en los Arts. 66 a 68 y 164 de los Estatutos de la Universidad de Salamanca, aprobados
por Acuerdo 19/2003, de 30 enero, de la Junta de Castilla y Ledn y modificados por
Acuerdo 38/2011, de 5 de mayo, de la Junta de Castilla y Ledn, este Rectorado:

HA DISPUESTO:

Primero.— Delegar en el Vicerrector de Ordenacion Académica y Profesorado las
siguientes competencias:

a) Ordenacion de estructuras académicas de Departamentos y Centros.
b) Recursos humanos en los planes de estudio y la oferta académica.
¢) Organizacion y gestion de la formacion docente del profesorado.

d) Adscripcion del Personal Docente e Investigador (PDI) a Departamentos y
Centros.

e) Régimen y contratacion de PDI.
f) Plan de Organizacion de la Actividad Académica del PDI («modelo de plantilla»).
g) Relacion de Puestos de Trabajo (RPT) del PDI.

h) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Segundo.— Delegar en el Vicerrector de Investigacion y Transferencia las siguientes
competencias:

a) Programas propios, locales, autondmicos, nacionales e internacionales de
investigacion, innovacion, infraestructura cientifica y transferencia.

b) Programas propios, locales, autondémicos, nacionales e internacionales de
potenciacién de recursos humanos en materia de investigacion e innovacion.

CV: BOCYL-D-11062021-22
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c) Servicios de apoyo a la investigacion y a la transferencia.

d) Contratosyconveniosdeinvestigacion,innovacion, transferenciade conocimiento,
asi como de las actividades que se desarrollen al amparo del Art. 83 LOU.

e) Becas, ayudas a la investigacion y contratos de personal investigador.
f) Propiedad industrial e intelectual.

g) Institutos Universitarios de Investigacion, centros propios de investigacion,
grupos de investigacion reconocidos, unidades de investigacion consolidadas y
otras estructuras e investigacion.

h) Cultura cientifica.

i) Bibliotecas.

j) Comité Bioética y Comité de Bioseguridad.

k) Politicas, planes y programas de sostenibilidad.

I) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Tercero.— Delegar en la Vicerrectora de Docencia e Innovacion Educativa las
siguientes competencias:

a) Ordenacion, implantacién, organizacién y desarrollo de titulos de Grado.
b) Pruebas de acceso a ensefianzas universitarias de Grado.

c) Programa Interuniversitario de la Experiencia y Provincia Universitaria.
d) Medios propios de comunicacion y produccién de contenidos digitales.
e) Programas de apoyo a practicas de laboratorio y practicas docentes.

f) Programas de apoyo a la innovacién docente.

g) Politica y estrategia de formacion hibrida o virtual.

h) Firma de convenios de titulos oficiales de Grado.

i) Colaboracion en la formacion docente del profesorado.

j) Contratacion administrativa de personal externo o adscripcion de personal
propio para la imparticion puntual de conferencias o colaboraciones similares en
actividades docentes de Grado.

k) Programas de evaluacioén de las titulaciones de Grado.

I) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.
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Cuarto.— Delegar en el Vicerrector de Postgrado y Ensefianzas Propias las siguientes
competencias:

a) Ordenacion, implantacién, organizacién y desarrollo de titulos oficiales de
postgrado y ensefianzas propias.

b) Organizacion y gestion de la Escuela de Doctorado, del Centro de Formacion
Permanente y de la Escuela Internacional de Postgrado.

¢) Planificacion, organizacién y gestion de todas las actuaciones de postgrado en el
Espacio Euroiberoamericano del Conocimiento.

d) Firma de convenios de titulos oficiales de postgrado y ensefianzas propias.
e) Colaboracién activa en la politica y estrategia de formacion hibrida o virtual.

f) Colaboracion activa en la definicién y ejecucion de la politica de calidad y en
el disefio de los programas de evaluacion de titulos oficiales de postgrado y
ensefianzas propias.

g) Colaboracion activa en la formacion docente del profesorado.
h) Difusion y promocién de titulos oficiales de postgrado y ensenanzas propias.
i) Captacion de estudiantes de titulos oficiales de postgrado y ensefianzas propias.

j) Contratacion administrativa de personal externo o adscripcién de personal propio
para la imparticion puntual de conferencias o colaboraciones similares en titulos
oficiales de postgrado y ensenanzas propias.

k) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Quinto.— Delegar en el Vicerrector de Economia las siguientes competencias:

a) Coordinacién de la politica presupuestaria, gasto corriente y desarrollo de la
gestion econdmica.

b) Programacion y gestion de inversiones.
¢) Planes de equipamiento e infraestructuras.

d) Las que la normativa reguladora de los contratos del sector publico atribuye al
organo de contratacion.

e) Mantenimiento y rehabilitacion de edificios.
f) Gestion econémica de espacios.
g) Gestién del patrimonio universitario.

h) Plan de accién social.
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i) Eficiencia energética.
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j) Riesgos laborales.

k) Supervision de la actividad econdmico-administrativa de la Universidad y las
entidades participadas parcial o totalmente por la Universidad.

) Insercién Profesional, Empleo, Practicas Externas y celebracion de convenios de
cooperacion educativa.

m) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Sexto.— Delegar en la Vicerrectora de Estudiantes las siguientes competencias:
a) Informacion y orientacion a los estudiantes.

b) Becas de Grado y Master.

c) Becas propias de la Universidad.

d) Programas de movilidad nacional.

e) Colegios Mayores, Residencias y Comedores Universitarios.
f) Educacioén Fisica y Deportes.

g) Asociaciones Culturales.

h) Oficina verde.

i) Organos de representacion estudiantil.

j) Antiguos alumnos.

k) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Séptimo.— Delegar en el Vicerrector de Relaciones Internacionales las siguientes
competencias:

a) Acuerdos de colaboracion internacional.

b) Celebracion de convenios internacionales, excepto los de titulos oficiales y
ensefianzas propias.

¢) Redes internacionales.

d) Relaciones con universidades extranjeras.
e) Captacion de estudiantes extranjeros.

f) Programas de movilidad con el extranjero.

g) Becas de intercambio con universidades extranjeras.
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h) Planes de fomento de los idiomas de comunicacién cientifica.
i) Centros culturales de ambito internacional.

j) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Octavo.— Delegar en la Vicerrectora de Ciencias de la Salud y Asuntos Sociales las
siguientes competencias:

a) Comunidad universitaria y politicas publicas de salud.
b) Analisis de datos, indicadores y rankings.

¢) Asuntos Sociales.

d) Voluntariado.

e) Cooperacion.

f) Ediciones.

g) Supervisién de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Noveno.— Delegar en la Secretaria General las siguientes competencias:
a) Simplificacion administrativa de procedimientos.

b) Registro unico y registro electrénico.

¢) Coordinacién del registro de becarios de la Universidad.

d) Tramitacion, registro, archivo y publicacion de convenios institucionales.
e) Gestién de normativa universitaria.

f) Administracion electronica.

g) Desarrollo de la agenda digital.

h) Paginas web y publicaciones institucionales.

i) Portal de transparencia.

j) Archivos.

k) Expedicion y gestion del carnet universitario.

I) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

La Vicesecretaria General sustituira a la Secretaria General, asumiendo todas las
competencias anteriores en caso de ausencia o encomienda de ésta.
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Décimo.— Delegar en el Gerente las siguientes competencias:

a) Todas aquellas atribuidas al Rector en relacién con el personal de administracién
y servicios, contenidas en la legislacion y normativa vigente aplicables a la
Universidad de Salamanca, incluidos los nombramientos de funcionarios y
formalizacion de contratos laborales.

b) Se entenderan comprendidas en esta delegacién las actividades en materia de
personal de administracion y servicios que deben efectuarse tanto en relacion
con otras Administraciones Publicas, como con los drganos de representacion
de personal, asi como cualesquiera otros actos relativos a las implicaciones
econdmicas derivadas de la relacion de servicio.

c) Supervisién de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

d) En caso de ausencia, vacante o enfermedad, las funciones del Gerente seran
desempenadas por el Vicerrector de Economia.

Undécimo.— Delegar en los responsables de los centros de coste la autorizacion y
disposicién de gastos en los contratos de servicios y suministros susceptibles de inclusién
en el Art. 138.3 del Real Decreto Legislativo 3/2011, que tendran como limite el total de
los créditos que les han sido asignados, no pudiendo autorizarse gastos ni adquirirse
compromisos por cuantia superior al importe de estos créditos.

Duodécimo.— La delegacion de las funciones comprendera la de organizacion y
emision de instrucciones a los servicios administrativos bajo su respectiva dependencia,
en el marco de lo dispuesto por el Consejo de Gobierno y la Gerencia. Asimismo, esta
delegacion incluye la resolucion de las solicitudes y recursos presentados en relacion con
las materias delegadas.

Decimotercero.— En su respectivo ambito funcional los Vicerrectores y el Gerente
desempefaran los cargos, puestos o vocalias en los 6rganos colegiados o entidades,
para los que resulte llamado el Rector por las normas de funcionamiento de los mismos,
siempre que estas disposiciones no prohiban la delegacién de la presencia del Rector. En
todo caso, el Rector se reserva la facultad de personarse por si y preferentemente en los
organos o entidades que considere oportuno.

Decimocuarto.— La presente delegacion no impide la posibilidad del Rector de
avocar para si el conocimiento y resolucién de cuantos asuntos comprendidos en la misma
considere oportunos, en aplicacion de lo dispuesto en el Art. 10.1 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre. Asimismo, los Vicerrectores, la Secretaria General y el Gerente, en el
ambito de las competencias que por esta Resolucidn se les delegan, podran someter al
Rectorlos expedientes que por su trascendencia o peculiaridades consideren convenientes.

Decimoquinto.— En ningun caso podran delegarse las atribuciones que se posean
a su vez por delegacién contenida en los apartados anteriores, ello sin perjuicio de la
delegacién de firma efectuada por el 6rgano delegado de acuerdo con el Art. 12 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre.
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Decimosexto.— La Vicerrectora de Docencia e Innovacion Educativa sustituira al
Rector en caso de ausencia, enfermedad o vacante, de conformidad con lo acordado en
Consejo de Gobierno de 2 de junio de 2021 siguiendo lo dispuesto en el Art. 67.2 de los
Estatutos de la Universidad de Salamanca, ejerciendo en tales supuestos la plenitud de
funciones que son propias del érgano sustituido. Asimismo, el Vicerrector de Ordenacion
Académica y Profesorado, (anteriormente Vicerrector de Profesorado) sera el sustituto en
los casos de ausencia conjunta del Rector y de su suplente.

Disposicién Derogatoria.

Esta resolucion deroga cualquier otra delegacién de competencias que se hubiese
efectuado con anterioridad en estos mismos 6rganos.

Disposicion Final.

Esta resolucién entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin
Oficial de Castilla y Ledn.

Salamanca, 4 de junio de 2021.

El Rector Magnifico,
(Estatutos, Arts. 64 y 66 USAL)
Fdo.: RicARDO RIVERO ORTEGA

http://bocyl.jcyl.es D.L.: BU 10-1979 - ISSN 1989-8959
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