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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO
Universidad de Salamanca Facultad de Derecho (SALAMANCA) 37007924

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Maéster

Derecho Privado Patrimonial

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Derecho Privado Patrimonial por la Universidad de Salamancay la Universidad Piblica de Navarra

RAMA DE CONOCIMIENTO

Ciencias Socialesy Juridicas

CONJUNTO CONVENIO
Nacional Convenio marco de colaboracion Universidad de Salamancay
Universidad Publica de Navarra 17 marzo 2008
UNIVERSIDADES PARTICIPANTES CENTRO CODIGO
CENTRO
Universidad Pdblicade Navarra Facultad de Ciencias Juridicas 31009157

(PAMPLONA/IRUNA)

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

MARIA DOLORES MERCHAN MORENO

COORDINADORA DE TITULACIONES

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

07858922Y

CARGO

MARIA LUISA MARTIN CALVO

VICERRECTORA DE DOCENCIA

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

08100486R

CARGO

JOSE RAMON GARCIA VICENTE

DIRECTOR ACADEMICO DEL MASTER

Tipo Documento

NUmer o Documento

NIF

07871514V

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
PATIO DE ESCUELAS 1, 2° PLANTA 37071 Salamanca 620755118
E-MAIL PROVINCIA FAX
vic.docencia@usal .es Salamanca 923294716
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Salamanca, AM 14 de febrero de 2013

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO

1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 922385052

NIVEL

DENOMINACION ESPECIFICA

CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
M éster Méster Universitario en Derecho Privado Patrimonial | Nacional Ver anexos.
por la Universidad de Salamancay la Universidad Apartado 1.
Plblica de Navarra

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA

ISCED 1

ISCED 2

Ciencias Socialesy Juridicas

Derecho

Derecho

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agenciaparala Calidad del Sistema Universitario de Castillay Leén (ACSUCYL)

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Salamanca

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CcODIGO UNIVERSIDAD
014 Universidad de Salamanca
035 Universidad Publica de Navarra

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

cODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60

0

0

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

9

42

9

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Salamanca

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO

CENTRO

37007924

Facultad de Derecho (SALAMANCA)

1.3.2.1. Datos asociados a centro

1.3.2. Facultad de Derecho (SALAMANCA)

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

S

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

30

30

TIEMPO COMPLETO
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ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

60.0

60.0

RESTO DE ANOS

0.0

0.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 30.0
RESTO DE ANOS 0.0 0.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://bocyl.jcyl.es/bol etines/2009/12/01/pdf/BOCY L-D-01122009-1. pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.3. Universidad Publica de Navarra

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO

CENTRO

31009157

Facultad de Ciencias Juridicas (PAMPLONA/IRUNA)

1.3.2.1. Datos asociados al centro

1.3.2. Facultad de Ciencias Juridicas (PAM PL ONA/IRUNA)

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

S

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

30

30

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

60.0

60.0

RESTO DE ANOS

0.0

0.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 30.0

RESTO DE ANOS 0.0 0.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://bocyl.jcyl.es/bol etines/2009/12/01/pdf/BOCY L -D-01122009-1. pdf

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Ver anexos, apartado 2.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a piblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGL1 - Comprender larazén de ser y saber €l régimen de las principal es controversias en el ambito juridico privado, tomando
concienciade ladiversidad histérica, larepercusion en las relaciones internacionales y |os efectos juridicos y econémicos de toda
indole que tienen las instituciones privadas del trafico econémico.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad paraidentificar, analizar y comprender cuestiones juridicas actuales referidas a sus problemas de régimen juridico,
apartir de un conjunto complejo de hechos no estructurados juridicamente, asi como decidir si |as circunstancias de hecho son
suficientemente claras para una decision fundada en Derecho, con singular atencion a Derecho privado patrimonial .

CE2 - Capacidad para analizar e interpretar normasy supuestos de hecho relevantes en | as distintas materias, sobre todo en el
ambito del Derecho patrimonial privado, con la complejidad que entrafia conciliar normas de autonomia con normas de control.

CE3 - Capacidad pararesolver, apartir de reglas juridicas y su explicacién econémica, problemas no resueltos expresamente por las
normas o para construir o elaborar reglas a partir de las que ofrece el ordenamiento, asunto de especial importancia en un Derecho
tan atipico en su construccién como el Derecho privado patrimonial.

CE4 - Capacidad para describir y expresar las normas aplicables y las doctrinas jurisprudencial es més relevantes sobre las materias
propias del Derecho privado patrimonial.

CES5 - Discriminar y diferenciar las distintas soluciones a un problemajuridico desde su vertiente histérica e internacional en el
ambito del Derecho privado patrimonial.

CES6 - Ser capaz de construir y planear soluciones juridicas distintas a las ofrecidas por el ordenamiento juridico en el &mbito del
Derecho privado patrimonial especialmente propicio, en razén de su fundamento en la autonomia privada, para esta construccion.

CET7 - Ser capaz de aplicar los conocimientos tedricos adquiridos en €l desarrollo de investigaciones, proyectos y dictamenes
relativos al @mbito del Derecho privado patrimonial .

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver anexos. Apartado 3.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4. 2. Requisitos de acceso y criterios de admision.
Acceso

El acceso de alumnos al “Master Universitario en Derecho Privado Patrimonial” requerira, segun lo dispuesto en el art. 16 del RD 1393 / 2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion
de las ensefianzas universitarias oficiales, estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una institucion de educacion superior perteneciente a otro Estado integrante
del Espacio Europeo de Educacién Superior que faculte en el mismo para el acceso a ensefianzas de Master.

Los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacion Superior podran acceder sin necesidad de la homologacion de sus titulos, previa comprobacion por la
Universidad de Salamanca que aquéllos acreditan un nivel de formacién equivalente a los correspondientes titulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo para el
acceso a ensefianzas de postgrado.

Admision
Criterios generales en la valoracién de los méritos:

Los alumnos que deseen cursar el “Master Universitario en Derecho privado patrimonial” deberan remitir en el plazo general que se sefiale al efecto por las autoridades académicas de la Universidad
de Salamanca, al menos:

a) Solicitud dirigida al Director del Master, en la que figuren todos los datos personales y académicos del alumno aspirante.

b) Curriculum vitae completo (titulacién universitaria y otros estudios realizados; experiencia profesional; vinculacién académica con una Universidad; publicaciones; ponencias o conferencias;
participacion en cursos, congresos o seminarios), en el que se haga especial incidencia en los méritos relacionados con el objeto material del Master.

c) Certificacion oficial del expediente académico (materias cursadas, créditos u horas de las mismas y calificaciones obtenidas).
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d) De forma voluntaria, una carta personal de motivacion, en la que el alumno que desea cursar el Master podra exponer las razones que le llevan a elegir dicho programa, la forma en la que espera
quée el seguimiento del programa puede mejorar su formacién e influir en su carrera académica o profesional y la suficiencia de los estudios previamente realizados como base para la realizacion del
Master.

g) IDe forma voluntaria, cartas (0 mensajes de correo electrénico) de presentacion suscritas por profesionales de reconocida competencia, las cuales sera remitidas directamente por éstos al Director
el Méaster.

f) Cléalqui?r otra dqgumentacién adicional que el aspirante estime conveniente para que pueda valorarse adecuadamente su solicitud de admisién, asi como la documentaciéon complementaria que
pueda serle requerida.

“Las solicitudes seran evaluadas por la Comisién Académica del Master de forma integral en una escala de 0 a 10 puntos, teniendo en cuenta principalmente la titulacién de grado o licenciatura
obtenida previamente (hasta 3 puntos, valorando de forma especialmente positiva las solicitudes de titulados en Derecho o dobles titulaciones juridico-econémicas o de administracién de empresas),
la calificacion media del expediente académico, valorando especialmente el rendimiento académico en las materias propias de las areas de conocimiento del Master (hasta 5 puntos), la experiencia
profesional e investigadora (hasta 2 puntos), la madurez y consistencia de la carta de motivacion (hasta 3 puntos) y la relevancia de las cartas de presentacion y del resto de documentacion
presentada como merito (hasta 1 punto)”.

(1) Criterios sobre las cartas de recomendacion: las cartas de recomendacion son redactadas por personas que han tenido una relacion académica o profesional con el estudiante que se postula para
ser admitido en el Master. En este caso los criterios son: la competencia profesional de quien la emite, la duracion de la relacion académica o profesional con el estudiante, y, por ltimo, la exposicion
de las capacidades y aptitudes del estudiante. Con ellas se trata de averiguar si el estudiante tiene una trayectoria estable en el &mbito académico o profesional.

(2) Criterios sobre las cartas de presentacion: la carta de presentacion es la que redacta el propio estudiante y con ella se trata de averiguar cudl es su interés principal asi como un relato subjetivo de
su peripecia académica, junto con las cualidades intelectuales que considera ostenta. Principalmente se trata de examinar su motivacion (por qué elegir un titulo como este) y cules sus propositos de
dedicacion asi como de enfoque futuro”.

Excepcionalmente, si la demanda de plazas no permitiera la admision de todas las solicitudes o si la documentacion presentada precisara de aclaracion o sugiera dudas entre los miembros de la
Comisién, podra realizarse una entrevista personal, si fuera posible, o telefénica o por cualquier otro medio que permitan las nuevas tecnologias.

Nimero méximo y minimo de alumnos.

N° Minimo: 10 matriculados a tiempo completo, 6 5 a tiempo completo y 5 con dedicacién parcial.

N° Maximo: 25 matriculados a tiempo completo. Se admitira un nimero superior, hasta 30, si 5 o mas de los matriculados lo hacen en régimen de dedicacion parcial (30 créditos). En todo caso, el
curso en el qug sle matriculen unos y otros incluyendo el médulo diez (Trabajo de Master), el maximo no superard los 30 en ninglin caso, teniendo preferencia en la matricula los que han cursado la
primera parte del Master.

Se admitira como niimero minimo alternativo el de 5 alumnos a tiempo completo y 5 estudiantes a tiempo parcial.

El nimero maximo de alumnos queda fijado, con la salvedad realizada, en 30, por cuanto se considera un nimero adecuado en relacion al alto nivel de calidad que se pretende alcanzar, y que podria
verse perjudicado por un mayor nimero, que requiriera diversificar en exceso la atencion y dedicacion de los profesores a cada estudiante. No obstante, si se demuestra en cada curso que dicha
atencion y tratos personalizados pueden mantenerse sin merma de la calidad por la incorporacién de un mayor nimero de profesores para atender la realizacion de los trabajos de Méaster y el apoyo

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

modulos 1 a5 el primer afio y 6 a 10 el segundo curso). También puede matricularse el Trabajo de Master en el segundo curso, en exclusiva, o con los otros modulos antes indicados (en ningdn caso
an3)t a3 ion alos estudiantes matriculados.

La Universidad de Salamanca cuenta principalmente con los siguientes servicios de apoyo y orientacion a todos los estudiantes:

— El Servicio de Orientacion Universitaria (SOU) (http://sou.usal.es/) ofrece una atencién individualizada de caracter psicopedagégico, facilita la conexién con el mercado laboral, asesora en
cuestiones de normativas, becas y ayudas, etc.

— El Servicio de Asuntos Sociales (SAS) (http://www.usal.es/sas) ofrece apoyo y asesoramiento a estudiantes, PAS y PDI en diferentes ambitos: apoyo social, extranjeros, discapacidad, voluntariado,
mayores, salud mental, sexualidad, lenguaje, adicciones y conducta alimentaria.

— El Servicio de Asuntos Sociales (SAS) a través de su Unidad de Atencién a Universitarios con Discapacidad (http://www.usal.es/webusal/node/3515), ofrece una cartera de servicios dirigida a toda
la Comunidad Universitaria, al objeto de garantizar un apoyo, asesoramiento y atencién profesionalizada para dar respuesta a las necesidades que presentan en la vida académica los estudiantes con
algun tipo de discapacidad. Para ello, identifica las necesidades concretas que estos estudiantes pueden tener en las situaciones cotidianas académicas (de itinerario y acceso al aula, la docencia,
incluyendo practicas y tutorias, y las pruebas de evaluacién)dy para cada una de estas situaciones propone recomendaciones para ayudar a los profesores en su relacién docente con sus estudiantes.
Ademas, elabora la carta de adaptaciones curriculares individualizad del estudiante, en los casos en los que procede.

Adicionalmente, desde la direccion del Master a los nuevos estudiantes se les facilita un tutor personal, con los que pueden consultar de forma directa para cuestiones de todo tipo. Los estudiantes
cuentan también con el acceso directo a la direccién del master para cualquier asunto en el que lo requieran.

La Comisién Académica facilitara informacion y ayuda a los estudiantes que acceden a los estudios, dentro de un Plan de Acogida y celebrandose una reunién inicial con los estudiantes por parte
de los responsables académicos. Asesorara a estos en la trayectoria curricular mas adecuada a sus necesidades, de acuerdo con los objetivos pretendidos, y a sus circunstancias profesionales o su
formacion anterior. El seguimiento del Plan de Estudios de cada estudiante se realizara por los profesores de cada médulo y el tutor personal que sea asignado a dicho estudiante.

Los coordinadores de practicas, seminarios u otras actividades, estaran en contacto directo con los estudiantes para facilitarles los tramites, materiales y cualquier indicacién que les permita
aprovechar al maximo estos valiosos instrumentos de participacion y aprendizaje.

Ademas, la programacion prevé un minimo de 2 horas de tutoria por crédito ECTS en los médulos del Master y 20 horas en el Trabajo de Master a cargo de los profesores responsables de las
unidades o de las tutelas de asesoramiento o consultores de los trabajos. El coordinador del médulo, ademas, asistira a los estudiantes en todo aquello que precisen para mejorar los resultados en el
mismo.

Los coordinadores de médulo realizaran el seguimiento de los estudiantes en el mismo y la facilitaran a requerimiento del coordinador del Master o de la comision de seguimiento para favorecer la
adopcion de medidas que sirvan de apoyo al mayor rendimiento o a la mejor adaptacion de los estudiantes al programa.

Se asignara el tutor para el Trabajo de Master o los consultores de referencia una vez superado el 50% del programa académico del Master. Asimismo, si la Comision de seguimiento lo estimara
conveniente, se designaran tutores a aquellos estudiantes que requieran de un mayor asesoramiento para alcanzar resultados positivos.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO

0 0

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO

0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver anexos. Apartado 4.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 9

Se procedera, en su caso, al reconocimiento de la experiencia profesional acreditada convenientemente por el estudiante matriculado en el presente
Master, junto a su solicitud de ingreso en el mismo. Para ello se considerara el tipo de institucién o empresa donde trabajo, la duracién de dicho trabajo y
el puesto desempefiado. La experiencia profesional podra ser convalidada por una o varias asignaturas. La Comisiéon de' Reconocimiento y Transferencias
de Créditos del Titulo (COTRARET) estudiara cada una de las solicitudes y trasladara la propuesta de reconocimiento a la COTRARET de la Universidad,
que decidira sobre la misma.

Reconocimiento de ECTS cursados en Titulos Propios:

N° minimo de ECTS reconocidos: 0

N° méaximo de ECTS reconocidos: 9 [Resultado de aplicar el 15% a los 60 ECTS que tiene este MU]

Se podran reconocer créditos obtenidos en programas de postgrado (titulos propios de universidad o Master no oficiales) que hayan sido superados
or el estudiante matriculado en el presente Méaster Universitario, siempre gue, junto a la solicitud de reconocimiento, aporte la acreditacion oficial de

a institucion de educacion superior que certifique la superacion de los créditos cuyo reconocimiento se solicita, junto al programa de contenidos y
actividades cursados, que debe ser coincidente con una o varias materias de las que se compone el presente Master. La Comisioén de Reconocimiento
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y Transferencia de Créditos del Titulo (COTRARET) estudiard cada una de las solicitudes y trasladara la propuesta de reconocimiento a la Comision de
Docencia, delegada del Consejo de Gobierno de la USAL, que decidira sobre la misma.

A continuacion , por indicacion de la Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Castillay Le6n (ACSUCyL), en mayo de 2012, se expone

una seleccion de los articulos de dicha normativa mas directamente relacionados con las ensefianzas de master universitario. No obstante, en la
exposicion se respetan todos los epigrafes de la normativa, indicando “No procede” en aquellos articulos que afectan exclusivamente a las ensefianzas de
grado.

Sistema de Transferencia y Reconocimiento de créditos de la USAL
SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS DE LA USAL

Normativa sobre reconocimiento y transferencia de créditos en la USAL, aprobado en Consejo de Gobierno el 27/1/ 2011 (http://
campus.usal .es/~gesacad/coordinacion/proceindice.html)

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

Identificador : 922385052

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver anexos. Apartado 5.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clasesy seminarios

Trabgjos

Précticas

Tutorias personalizadas

53METODOL OGIASDOCENTES

Exposiciones y discusiones. Elaboracién critica de materiales.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Asistenciay participacion en clase

Examenes

Trabajosy exposiciones

Presentacion de trabajos

Fichas de seguimiento de seminarios

Evaluacion de la estructura, redaccion, contenido y conclusiones del trabajo

Evaluacion y defensadel trabgjo

55NIVEL 1: DERECHO PRIVADO PATRIMONIAL

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: DERECHO PRIVADO PATRIMONIAL EN EUROPA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar esta materia, los principales resultados del aprendizaje serén los siguientes: 1.Conocimiento profundo del desarrollo histérico del Derecho contractual
europeo. 2. Conocimiento profundo del fendmeno de la armonizacién del Derecho contractual europeo. 3. Capacidad parainterpretar con solvencia las propuestas
armonizadoras del Derecho contractual europeo. 4. Conocimiento profundo de la gestacién del Derecho Internacional Privado de la Unién Europeay del Tribunal de

Justicia de la Unién Europea como garantia de uniformidad en la aplicacion del Derecho Internacional Privado.

55.1.3 CONTENIDOS

En este materia de carécter general e introductoria, se presentan a estudiante -que ya tiene una formacion previa bésica sobre | os aspectos determinantes o definitorios
del actual Derecho privado patrimonial- las principales claves de interpretacion histérica del Derecho europeo actual, su eminente caracter internacional, las actuaciones

9/44

csv: 103855393859216329519276



Identificador : 922385052

i
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a & ¥ DEPORTE

de armonizacion o unificacion de las normas propias del ambito juridico-privado e internacional-privado en la Unién Europea. Y también se explicaal estudiante la
incidencia del proceso de armonizacion juridica en Europa sobre |os Derechos nacionales, con especia referencia alas criticas que ya han producido algunas de las
reformas de |os ordenamientos nacionales. Se compone de |as siguientes partes: 1. Bases histérica de laintegracion juridica europea. 2. Acquis communitairey acquis
commun europeo: presentacion y explicacion de | os distintos marcos de armonizacion del Derecho privado europeo. 3. Europeizacion del Derecho privado europeo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CGL1 - Comprender larazén de ser y saber el régimen de las principal es controversias en el &mbito juridico privado, tomando
concienciade ladiversidad histérica, larepercusion en las relaciones internacionales y |os efectos juridicos y econémicos de toda
indole que tienen las instituciones privadas del tréfico econémico.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Capacidad para analizar e interpretar normasy supuestos de hecho relevantes en las distintas materias, sobre todo en €l
ambito del Derecho patrimonial privado, con lacomplejidad que entrafia conciliar normas de autonomia con normas de control.

CEL1 - Capacidad paraidentificar, analizar y comprender cuestiones juridicas actuales referidas a sus problemas de régimen juridico,
apartir de un conjunto complejo de hechos no estructurados juridicamente, asi como decidir si |as circunstancias de hecho son
suficientemente claras para una decision fundada en Derecho, con singular atencién a Derecho privado patrimonial.

CE3 - Capacidad pararesolver, apartir de reglasjuridicas y su explicacién econdmica, problemas no resueltos expresamente por las
normas o para construir o elaborar reglas a partir de las que ofrece el ordenamiento, asunto de especial importancia en un Derecho
tan atipico en su construccion como el Derecho privado patrimonial.

CE4 - Capacidad para describir y expresar las normas aplicables y las doctrinas jurisprudenciales més relevantes sobre |as materias
propias del Derecho privado patrimonial.

CES5 - Discriminar y diferenciar las distintas soluciones a un problema juridico desde su vertiente histérica e internacional en el
ambito del Derecho privado patrimonial.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clasesy seminarios 104 33
Practicas 46 29

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicionesy discusiones. Elaboracion critica de materiales.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Asistenciay participacion en clase 10.0 20.0
Exéamenes 50.0 90.0
Trabagjosy exposiciones 40.0 50.0

55NIVEL 1: DERECHO DE CONTRATOS

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: DERECHO DE CONTRATOS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al final de esta materia los resultados serén los siguientes: en primer término, un conocimiento cabal de las principales reglas del Derecho de contratos, en |os asuntos
que conciernen a su celebracion, cumplimiento e incumplimiento, tanto desde su perspectiva del Derecho nacional como en su aplicacion en el ambito de las relaciones
internacionales. En segundo lugar, conocimiento profundo de |as principal es controversias en sede de cumplimiento e incumplimiento contractual, con sus conexiones
con el régimen de lainsolvencia. Por dltimo, conocimiento de |a disciplina de las condiciones generales de la contratacion, que es, ahora, la de mayor trascendenciaen el
ambito de |as relaciones econdmicas en masa.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Formacion del contrato: tratos preliminares y responsabilidad contractual; perfeccién del contrato; deberes precontractual es de informacion; integracion de la

oferta, promocion y publicidad del contrato. 2. Los contratos de adhesion: marco normativo; requisitos de inclusién de las condiciones generales de la contratacion;
interpretacion de |as condiciones generales; control de contenido y clausulas abusivas; nulidad de las condiciones generales de la contratacion; control notarial y registral
delas condiciones generales; el Registro de las Condiciones Generales de la contratacion. 3. Cumplimiento del contrato: régimen general del pago; formas especiales

de pago: ingreso en cuenta, transferencia bancariay pago electrénico; medios de pago en el comercio internacional, subrogados del cumplimiento. 4. Incumplimiento y
responsabilidad contractual: e incumplimiento como desviacion del programa de prestacion y los remedios del acreedor frente al mismo. 5. Litigiosinternacionales en
materia contractual: jurisdiccion competente; Derecho aplicable (Romal); Ejecucion de deudas internacionales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Comprender larazén de ser y saber el régimen de las principal es controversias en el ambito juridico privado, tomando
concienciade ladiversidad histérica, larepercusion en las relaciones internacionales y |os efectos juridicos y econémicos de toda
indole que tienen las ingtituciones privadas del trafico econdmico.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a puablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad paraidentificar, analizar y comprender cuestiones juridicas actuales referidas a sus problemas de régimen juridico,
apartir de un conjunto complejo de hechos no estructurados juridicamente, asi como decidir si |as circunstancias de hecho son
suficientemente claras para una decision fundada en Derecho, con singular atencion a Derecho privado patrimonial .

CE2 - Capacidad para analizar e interpretar normasy supuestos de hecho relevantes en | as distintas materias, sobre todo en el
ambito del Derecho patrimonial privado, con la complejidad que entrafia conciliar normas de autonomia con normas de control.

CE3 - Capacidad pararesolver, apartir de reglas juridicas y su explicacién econémica, problemas no resueltos expresamente por las
normas o para construir o elaborar reglas a partir de las que ofrece el ordenamiento, asunto de especial importancia en un Derecho
tan atipico en su construccién como el Derecho privado patrimonial.
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CET7 - Ser capaz de aplicar los conocimientos tedricos adquiridos en €l desarrollo de investigaciones, proyectos y dictamenes
relativos al @mbito del Derecho privado patrimonial .

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clasesy seminarios 122 33
Précticas 52 29

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Exposicionesy discusiones. Elaboracion critica de materiales.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacion en clase 10.0 20.0
Exédmenes 50.0 90.0
Trabajosy exposiciones 40.0 50.0

55NIVEL 1: DERECHO CONTRACTUAL DE CONSUMO

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: DERECHO CONTRACTUAL DE CONSUMO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar el médulo, los principales resultados del aprendizaje seran los siguientes: 1. Conocimiento profundo de los problemas a los que se enfrenta el consumidor y las singularidades del régimen
de la contratacion de consumo. 2. Capacidad para analizar e interpretar normas y supuestos de hecho relevantes en materia de proteccion del consumidor. 3. Capacidad para identificar y aplicar las
fuentes juridicas basicas en materia de proteccion del consumidor, asi como el manejo adecuado de las bases de datos. 4. Realizacion de trabajos con pautas metodolégicas de investigacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Marco general de la contratacion de consumo: dmbito subjetivo, informacion, integracion del contrato, documentacion del contrato, derecho de desistimiento y defensa
judicial delos derechos del consumidor. 2. Contratos celebrados a distancia por consumidores. 3. Contratos celebrados fuera de establecimientos mercantiles. 4. Vigjes
combinados. 5. Derecho aplicable alos contratos de consumo y jurisdiccion competente en los litigios internacionales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Comprender larazén de ser y saber el régimen de las principal es controversias en el &mbito juridico privado, tomando
concienciade ladiversidad histérica, larepercusion en las relaciones internacionales y os efectos juridicos y econémicos de toda
indole que tienen las instituciones privadas del tréfico econémico.

12/ 44

csv: 103855393859216329519276



Identificador : 922385052

o GOBIERMD MIMISTERID
q,‘ DE ESPANA DE EEKJCACIC!N CULTURA,

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad paraidentificar, analizar y comprender cuestiones juridicas actuales referidas a sus problemas de régimen juridico,
apartir de un conjunto complejo de hechos no estructurados juridicamente, asi como decidir si |as circunstancias de hecho son
suficientemente claras para una decision fundada en Derecho, con singular atencién al Derecho privado patrimonial.

propias del Derecho privado patrimonial.

CE4 - Capacidad para describir y expresar las normas aplicables y las doctrinas jurisprudencial es més relevantes sobre las materias

CEB - Ser capaz de construir y planear soluciones juridicas distintas alas ofrecidas por el ordenamiento juridico en el &mbito del
Derecho privado patrimonial especial mente propicio, en razén de su fundamento en la autonomia privada, para esta construccion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clasesy seminarios 54 33
Précticas 21 29

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicionesy discusiones. Elaboracion critica de materiales.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacion en clase 10.0 20.0
Examenes 50.0 90.0
Trabajosy exposiciones 40.0 50.0
55NIVEL 1: DERECHO DE GARANTIAS

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: DERECHO DE GARANTIAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer la disciplina cada vez més compleja del sistema de garantias personalesy reales en €l tréfico econémico. Conocer y comprender las implicaciones econdmicas
y juridicas de lafronda de garantias personales (sobre la base del contrato de fianza) y de garantias mobiliarias (sobre la base de |oa prenda, con dispares desarrollos). Su
evolucion y susimplicaciones con e Derecho de contratos y con la disciplina concursal y relativa, en general, alos casos de insolvencia

55.1.3 CONTENIDOS

1. Garantias personales: el modelo codificado de la“fianza’; las modificaciones del modelo: las garantias a primera demanda o requerimiento y |as cartas de patrocinio.
2. Garantias mobiliarias: el modelo de la prenda ordinaria, prenda de derechos en general, las garantias financieras. 3. Las garantias inmobiliarias: |a hipoteca. 4.
Garantias atipicas y Derecho imperativo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Comprender larazén de ser y saber €l régimen de las principal es controversias en el ambito juridico privado, tomando
concienciade ladiversidad histérica, larepercusion en las relaciones internacionales y |os efectos juridicos y econémicos de toda
indole que tienen las instituciones privadas del trafico econémico.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o autbnomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Capacidad para analizar e interpretar normasy supuestos de hecho relevantes en las distintas materias, sobre todo en el
ambito del Derecho patrimonial privado, con la complejidad que entrafia conciliar normas de autonomia con normas de control.

CES3 - Capacidad pararesolver, apartir dereglasjuridicas y su explicacién econémica, problemas no resueltos expresamente por las
normas o para construir o elaborar reglas a partir de las que ofrece el ordenamiento, asunto de especial importancia en un Derecho
tan atipico en su construccion como €l Derecho privado patrimonial .

CE4 - Capacidad para describir y expresar las normas aplicables y las doctrinas jurisprudencia es més relevantes sobre las materias
propias del Derecho privado patrimonial.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clasesy seminarios 54 33
Précticas 21 29

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicionesy discusiones. Elaboracion critica de materiales.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacion en clase

10.0

20.0

Examenes

50.0

90.0
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Trabajosy exposiciones

40.0

50.0

55NIVEL 1: BUENO GOBIERNO Y RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: BUEN GOBIERNO Y RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar esta materia, los principal es resultados del aprendizaje serén los siguientes: 1. Conocimiento de la estructura orgénica de | as sociedades mercantiles de capital
y delos motivosy desarrollo del buen gobierno corporativo, tanto a nivel de Junta General como del Organo de Administracién, asi como en la plena transparencia
informativa en los mercados de valores 2. Conocimiento de |os principios contables y de la normativa bésica sobre contabilidad empresarial, asi como de los principiosy
reglas sobre verificacion contable por auditores de cuentasy del régimen de deberes y responsabilidad de |os auditores de cuentas. 3. Capacidad paraidentificar y aplicar
las fuentes juridicas bésicas en materia de organizacion, transparenciay responsabilidad empresarial 4. Capacidad paraidentificar, analizar y comprender cuestiones
juridicas sobre organizacion, transparenciay responsabilidad empresarial, a partir de un conjunto complejo de hechos no estructurado juridicamente, asi como decidir si
|as circunstancias de hecho son suficientemente claras para una decision fundada en Derecho.

55.1.3 CONTENIDOS

1. Formas juridicas de empresa. 2. Estructura organica de las sociedades de capital. 3. Buen gobierno corporativo y transparencia: Cadigos de Buen Gobierno y reformas
legislativas. 4. Junta General. Medidas para fomentar la participacion de los socios en lajunta general. 5. Organo de Administracion. Estructuray estatuto de los
administradores. 6. Régimen juridico de los auditores de cuentas. 6. Buen gobierno de PYMEsy empresas familiares. 7. Nacionalidad y domicilio de las personas
juridicas. Libertad de establecimiento en la Unién Europea.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CG1 - Comprender larazon de ser 'y saber €l régimen de las principales controversias en el ambito juridico privado, tomando
conciencia de ladiversidad histérica, larepercusion en las relaciones internacionales y los efectos juridicos y econémicos de toda
indole que tienen las instituciones privadas del tréfico econémico.

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades
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CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CEA4 - Capacidad para describir y expresar las normas aplicables y las doctrinas jurisprudenciales mas relevantes sobre las materias
propias del Derecho privado patrimonial.

CES5 - Discriminar y diferenciar las distintas soluciones a un problemajuridico desde su vertiente histérica e internacional en el
ambito del Derecho privado patrimonial .

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clasesy seminarios 54 33
Practicas 21 29

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicionesy discusiones. Elaboracion critica de materiales.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacion en clase 10.0 20.0
Examenes 50.0 90.0
Trabajosy exposiciones 40.0 50.0

55NIVEL 1: ASPECTOSACTUALESDE LA PROPIEDAD INTELECTUAL E INDUSTRIAL

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: ASPECTOSACTUALESDE LA PROPIEDAD INTELECTUAL E INDUSTRIAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar lamateria, los principal es resultados del aprendizaje serén los siguientes: 1. Conocimiento de la problemética especifica en materia de signos distintivos,
creaciones industrial y Derechos de autor y afines. 2. Conocimiento de los instrumentos juridicos y los criterios jurisprudenciaes que informan la proteccion, defensa
y contenido de derechos y limites de las distintas I nstituciones de la Propiedad Intelectual para su aplicacion alaresolucion de los distintos problemas planteados 3.
Capacidad paraanalizar e interpretar normas las normas de las diferentes Instituciones de propiedad Intelectual y aplicarlas a supuestos de hecho relevantes en materia
4. Capacidad paraidentificar, analizar y comprender cuestiones juridicas referidas a derechos sobre bienes inmateriales, a partir de un conjunto complejo de hechos no
estructurado juridicamente, asi como decidir si las circunstancias de hecho son suficientemente claras para una decision fundada en Derecho
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5.5.1.3 CONTENIDOS

I: Cuestiones actuales sobre signos distintivos. 1. Ladimension internacional del sistema de marcas: Registro internacional de marcasy marca comunitaria. 2. La aptitud
de determinados signos para ser registrados como marca. 3. El uso atitulo de marca como requisito necesario para aplicar la proteccion del Derecho de Marcas. 4. La
delimitacion del riesgo de confusion y se asociacion. 5. Otros signos distintivos con referencia especial alas denominaciones de origen I1: Cuestiones actuales sobre
creaciones industriales. 1. El sistemainternacional de Patentes. La patente comunitaria. 2. El alcance de la patentabilidad. Especial referencia ala patentabilidad del
software 3.La proteccidn de lainvencion patentada: infracciones directas e indirectas. La doctrina de |os equivalentes. 4. Probleméticas sectoriales en el Derecho de
Patentes: Patentes farmacéuticas. 5. Otros derechos sobre creaciones industriales: modelo de utilidad y disefio industrial 111. EI Derecho de autor y derechos afines:
Lapropiedad Intelectual en la Sociedad de laInformacion 1. Creacién (laobra) y atribucién de la propiedad intelectual 2. Derechos de explotacion. 3. Derechos
conexos o afines: Bases de datos, Programas de ordenador, paginas web. 4. Las medidas tecnol égicas de proteccion de la propiedad intelectual. 5. El papel de las
entidades de gestion colectiva de derechos de autor 1V. Pirateria de marcas, disefiosy contenidos en Internet. 1. Venta de productos falsificados e imitaciones; 2. Puesta
adisposicidn onerosa o gratuita de copias no autorizadas de obras y prestaciones afines. 3. Responsabilidad de usuarios. acciones de cesacion y de dafios y perjuicios
contraintermediarios de la sociedad de la informacion; procedimientos judiciales y administrativos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Comprender larazon de ser y saber €l régimen de las principales controversias en el ambito juridico privado, tomando
conciencia de ladiversidad histérica, larepercusion en las relaciones internacionales y los efectos juridicos y econémicos de toda
indole que tienen las instituciones privadas del tréfico econémico.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CES5 - Discriminar y diferenciar las distintas soluciones a un problemajuridico desde su vertiente histérica e internacional en €l
ambito del Derecho privado patrimonial.

CEB - Ser capaz de construir y planear soluciones juridicas distintas alas ofrecidas por el ordenamiento juridico en el &mbito del
Derecho privado patrimonial especia mente propicio, en razén de su fundamento en la autonomia privada, para esta construccion.

CE?7 - Ser capaz de aplicar los conocimientos tedricos adquiridos en el desarrollo de investigaciones, proyectos y dictamenes
relativos a dmbito del Derecho privado patrimonial.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clasesy seminarios 104 33
Practicas 46 29

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicionesy discusiones. Elaboracion critica de materiales.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Asistenciay participacion en clase 10.0 20.0
Exédmenes 50.0 90.0
Trabajosy exposiciones 40.0 50.0

55NIVEL 1: DERECHO DE DANOS

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: DERECHO DE DANOS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA
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ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

L os resultados esperados en esta materia son los siguientes: por un lado, un conocimiento cabal del régimen juridico bésico de la obligacién de indemnizar el dafio en
casos de responsabilidad civil extracontractual en todas las facetas que se repiten en los distintos regimenes juridicos singulares. Advertir y examinar através de los
distintos supuestos especiales de responsabilidad |as claves de la funcion y régimen de la obligacion de indemnizar el dafio. Afrontar |os aspectos internacionales del
problemay su conexion con el seguro.

55.1.3 CONTENIDOS

1. Concepto y funciones de la responsabilidad civil 1I. Los sistemas de responsabilidad civil y sus transformaciones |lI. El dafio IV. El nexo causal. V. Causas de exoneracion de la responsabilidad.
VI. Los sujetos de la responsabilidad civil. VII. La responsabilidad por hecho ajeno . VIII. La responsabilidad civil en el proceso penal IX. La prescripcién de la accién de reclamacion de dafios . X. El
seguro de responsabilidad civil. XI. Litigios internacionales: Roma II.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Comprender larazon de ser 'y saber €l régimen de las principales controversias en el ambito juridico privado, tomando
conciencia de ladiversidad histérica, larepercusion en las relaciones internacionales y los efectos juridicos y econémicos de toda
indole que tienen las instituciones privadas del tréfico econémico.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad paraidentificar, analizar y comprender cuestiones juridicas actuales referidas a sus problemas de régimen juridico,
apartir de un conjunto complejo de hechos no estructurados juridicamente, asi como decidir si |as circunstancias de hecho son
suficientemente claras para una decision fundada en Derecho, con singular atencién a Derecho privado patrimonial.

CEB - Ser capaz de construir y planear soluciones juridicas distintas a las ofrecidas por el ordenamiento juridico en el &mbito del
Derecho privado patrimonial especialmente propicio, en razén de su fundamento en la autonomia privada, para esta construccion.
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CET7 - Ser capaz de aplicar los conocimientos tedricos adquiridos en €l desarrollo de investigaciones, proyectos y dictamenes
relativos al @mbito del Derecho privado patrimonial .

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clasesy seminarios 104 33
Précticas 46 29

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Exposicionesy discusiones. Elaboracion critica de materiales.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Asistenciay participacion en clase 10.0 20.0
Examenes 50.0 90.0
Trabajosy exposiciones 40.0 50.0

55NIVEL 1: DERECHO DE LA COMPETENCIA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: DERECHO DE LA COMPETENCIA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al findlizar el estudio de las materias comprendidas en esta materia los resultados del aprendizaje seran los siguientes. 1. Conocimiento detallado de las peculiaridades

de laaplicacion del Derecho antitrust en sectores concretos y, en consecuencia, una vision completa de las implicaciones juridicas que dichos sectores presentan. 2.
Capacidad para analizar las consecuencias econdémicas de los acuerdos y conductas en el mercado desde el punto de vista de su adecuacion al ordenamiento competitivo.
3. Capacidad paraanalizar y comprender el alcancey las consecuencias de las infracciones del Derecho antitrust desde |a perspectiva de |as autoridades competentes para
su aplicacion.

55.1.3 CONTENIDOS

. Sectores que integran el Derecho de la Competencia. Aplicacion del Derecho de la competencia. La aplicacion judicial del Derecho antitrust 2. Competenciay
distribucion 3. Competenciay transferencia de tecnologia 4. Competenciay mercados regulados: supuestos de abusos en mercados regulados. 5.Competenciay consumo

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Comprender larazon de ser 'y saber €l régimen de las principales controversias en el ambito juridico privado, tomando
conciencia de ladiversidad histérica, larepercusion en las relaciones internacionales y los efectos juridicos y econémicos de toda
indole que tienen las instituciones privadas del tréfico econémico.

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CE3 - Capacidad pararesolver, apartir dereglasjuridicas y su explicacién econdmica, problemas no resueltos expresamente por las
normas o para construir o elaborar reglas a partir de las que ofrece el ordenamiento, asunto de especia importancia en un Derecho
tan atipico en su construccién como el Derecho privado patrimonial.

CEA4 - Capacidad para describir y expresar las normas aplicables y las doctrinas jurisprudenciales més relevantes sobre las materias
propias del Derecho privado patrimonial.

CET7 - Ser capaz de aplicar los conocimientos tedricos adquiridos en €l desarrollo de investigaciones, proyectos y dictamenes
relativos al @mbito del Derecho privado patrimonial .

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clasesy seminarios 54 33
Practicas 21 29

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Exposicionesy discusiones. Elaboracion critica de materiales.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacion en clase 10.0 20.0
Exédmenes 50.0 90.0
Trabgjosy exposiciones 40.0 50.0
55NIVEL 1: DERECHO CONCURSAL

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: DERECHO CONCURSAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno debera ser capaz de resolver de formatécnica las distintas situaciones que como administrador concursal pudiera plantearse. Igualmente ha de estar capacitado
para poder asesorar y, en su caso, llevar la direccion letrada del deudor o de los acreedores en la situacion concursal.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Tratamiento de la situacion de crisis econémica. El concurso y las soluciones alternativas. Especial referenciaalos acuerdos de refinanciacion. Problemas actuales de
lafase comin del concurso. Declaracion y efectos. La administracion concursal. Incidenciadel concurso sobre |as facultades patrimoniales del concursado. El convenio
como solucién concursal. La propuesta de convenio. Requisitosy efectos. Incumplimiento. Causas del fracaso de la solucidn concursal. Laliquidacion en el concurso.
Plan de liquidacion. El pago de los créditos. La calificacion del concurso. El sistema de presunciones. Efectos de la calificacion. Los concursos sin masa. Tratamiento
legal. Derecho de sociedades y concurso.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Comprender larazon de ser 'y saber €l régimen de las principales controversias en el ambito juridico privado, tomando
conciencia de ladiversidad histérica, larepercusion en las relaciones internacionales y los efectos juridicos y econémicos de toda
indole que tienen las instituciones privadas del tréfico econémico.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CEB - Ser capaz de construir y planear soluciones juridicas distintas alas ofrecidas por el ordenamiento juridico en e &mbito del
Derecho privado patrimonial especia mente propicio, en razén de su fundamento en la autonomia privada, para esta construccion.

CE?7 - Ser capaz de aplicar los conocimientos tedricos adquiridos en el desarrollo de investigaciones, proyectos y dictamenes
relativos a dmbito del Derecho privado patrimonial.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clasesy seminarios 54 33
Practicas 21 29

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicionesy discusiones. Elaboracion critica de materiales.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Asistenciay participacion en clase 10.0 20.0
Ex&menes 50.0 90.0
Trabajosy exposiciones 40.0 50.0

55NIVEL 1: DERECHO DE DANOSEN PARTICULAR

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: DERECHO DE DANOSEN PARTICULAR

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

L os resultados esperados en esta materia son los siguientes: un conocimiento cabal del régimen juridico de la obligacion de indemnizar €l dafio en ciertos casos de
responsabilidad civil “especiales’ que cobran singular importancia bien por su regulacién (que difiere de la comin), bien por su trascendencia econémica o repercusion
en el tréfico econdmico o bien por su vinculacion estrecha ala dignidad de las personas o a su condicion de ciudadano.

55.1.3 CONTENIDOS

1. Daflos y derechos de la personalidad. 2. Responsabilidad civil y seguro en lacirculacion de vehiculos a motor. 3. Responsabilidad por bienesy servicios defectuosos.
4. Responsabilidad civil de administradores de sociedades. 5. Responsabilidad civil de las Administraciones Piblicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Comprender larazén de ser y saber el régimen de las principal es controversias en el ambito juridico privado, tomando
concienciade ladiversidad histérica, larepercusion en las relaciones internacionales y |os efectos juridicos y econémicos de toda
indole que tienen las instituciones privadas del trafico econémico.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de

ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES6 - Ser capaz de construir y planear soluciones juridicas distintas a las ofrecidas por el ordenamiento juridico en el &mbito del
Derecho privado patrimonial especial mente propicio, en razén de su fundamento en la autonomia privada, para esta construccion.

CET7 - Ser capaz de aplicar los conocimientos tedricos adquiridos en €l desarrollo de investigaciones, proyectos y dictamenes
relativos al @mbito del Derecho privado patrimonial .

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clasesy seminarios 54 33
Practicas 21 29

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Exposicionesy discusiones. Elaboracion critica de materiales.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacion en clase 10.0 20.0
Exédmenes 50.0 90.0
Trabajosy exposiciones 40.0 50.0

55NIVEL 1: DERECHO PATRIMONIAL AUTONOMICO

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: DERECHO PATRIMONIAL AUTONOMICO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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El objetivo principal es el siguiente: conocer el complejo sistema de fuentes en Esparia sobre el Derecho patrimonial en su conjunto, en particular para dos comunidades
auténomas con notables diferencias (Catalufiay Navarra), que se encuentran, ademés inmersas en procesos de codificacion de sus respectivos Derechos. Ademés tener
presente que la diversidad legislativa en Esparia tiene importantes consecuencias y se conecta con las reglas de conflicto previstas en el &mbito del Derecho internaciona
privado.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Ladistribucion constitucional de competencias entre el Estado y las Comunidades auténomas en materia de Derecho privado patrimonial: la diversidad de titulos, en

especiad lalegislacion civil y mercantil. 2. El Derecho privado patrimonial en Catalufia. 3. EI Derecho privado patrimonial en Navarra. 4. Otras Comunidades auténomas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Comprender larazon de ser 'y saber €l régimen de las principales controversias en el ambito juridico privado, tomando
conciencia de ladiversidad histdrica, larepercusion en las relaciones internacionales y |os efectos juridicos y econémicos de toda
indole que tienen las instituciones privadas del tréfico econémico.

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CEB - Ser capaz de construir y planear soluciones juridicas distintas alas ofrecidas por el ordenamiento juridico en el &mbito del
Derecho privado patrimonial especia mente propicio, en razén de su fundamento en la autonomia privada, para esta construccion.

CES5 - Discriminar y diferenciar |as distintas soluciones a un problemajuridico desde su vertiente histérica e internacional en el
ambito del Derecho privado patrimonial .

CET7 - Ser capaz de aplicar los conocimientos tedricos adquiridos en €l desarrollo de investigaciones, proyectos y dictamenes
relativos al @mbito del Derecho privado patrimonial .

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clasesy seminarios 54 33
Practicas 21 29

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Exposicionesy discusiones. Elaboracion critica de materiales.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacion en clase 10.0 20.0
Exédmenes 50.0 90.0
Trabajosy exposiciones 40.0 50.0

55NIVEL 1: PROPIEDAD Y DERECHO REGISTRAL

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: PROPIEDAD Y DERECHO REGISTRAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

L os objetivos son los siguientes: por una parte, desvelar y conocer los fuertes |azos entre |as situaciones estéticas en el dmbito patrimonial (la asignacion o distribucion
de derechos) y las dinamicas (propias, sobre todo, del Derecho de contratos). Por otra conocer |os instrumentos de defensay publicidad de los derechos de propiedad en
sentido amplio, con especial referenciaalos sistemas registrales.

55.1.3 CONTENIDOS

1. Laadquisicion de la propiedad. Sistema adquisitivo del Derecho espafiol. La usucapion y el Registro. La accesion invertida. La propiedad de los bienes muebles en el
DCFR. 2. La proteccion de la propiedad La proteccion de la apariencia através de la posesion La proteccion del dominio: la accidn reivindicatoria, la accion declarativa
de dominio, la accién negatoria, la accion publiciana, laterceria de dominio Derecho Registral 3. Registro de bienesinmuebles: El Registro de la propiedad. Elementos
delapublicidad registral: lafinca. Lostitulos, actosy derechos que tienen acceso a Registro. La eficaciade lainscripcion. Lafe plblicaregistral. Presupuestos de la
publicidad registral. El tracto sucesivo . 4. Registros de bienes muebles

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CGL1 - Comprender larazén de ser y saber el régimen de las principal es controversias en el &mbito juridico privado, tomando
concienciade ladiversidad histérica, larepercusion en las relaciones internacionales y 1os efectos juridicos y econémicos de toda
indole que tienen las instituciones privadas del tréfico econémico.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que | os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES6 - Ser capaz de construir y planear soluciones juridicas distintas alas ofrecidas por el ordenamiento juridico en el &mbito del
Derecho privado patrimonial especia mente propicio, en razén de su fundamento en la autonomia privada, para esta construccion.

CE7 - Ser capaz de aplicar los conocimientos tedricos adquiridos en el desarrollo de investigaciones, proyectosy dictamenes
relativos al ambito del Derecho privado patrimonial.

25/ 44

csv: 103855393859216329519276



! Identificador : 922385052
TN T COBERNO MINISTERIO:
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
i ¥ DEPCIRTE

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clasesy seminarios 54 33
Practicas 21 29

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicionesy discusiones. Elaboracion critica de materiales.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Asistenciay participacion en clase 10.0 20.0
Exédmenes 50.0 90.0
Trabagjosy exposiciones 40.0 50.0

55NIVEL 1: ARBITRAJE

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: ARBITRAJE

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados que se pretenden a canzar son los siguientes: por un lado, conocer el régimen juridico del arbitraje como modo tipico de resolver conflictos en el
ambito privado patrimonial, materia que es esencialmente disponible. Conocer el régimen juridico del arbitraje en Derecho espariol e internacional, para constatar la
aproximacion entre ambos regimenes.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Arbitraje y mediacion: la solucidn extrajudicial de las controversias, cuestiones generales. 2. El arbitraje en el Derecho privado espafiol: laLey 60/ 2003, de 23 de
diciembre, de arbitraje. 3. Arbitraje internacional: Ley modelo dela CNUDMI. Sede del arbitraje. Convenio arbitral. Procedimiento arbitral. Ley aplicada por los arbitros.
Intervencién judicial en el procedimiento arbitral. Exequétur de laudos arbitral es extranjeros.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES
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CG1 - Comprender larazon de ser y saber €l régimen de las principales controversias en el ambito juridico privado, tomando
conciencia de ladiversidad histérica, larepercusion en las relaciones internacionales y los efectos juridicos y econémicos de toda
indole que tienen las instituciones privadas del tréfico econémico.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEB - Ser capaz de construir y planear soluciones juridicas distintas alas ofrecidas por el ordenamiento juridico en el &mbito del
Derecho privado patrimonial especial mente propicio, en razén de su fundamento en la autonomia privada, para esta construccion.

CE7 - Ser capaz de aplicar los conocimientos tedricos adquiridos en el desarrollo de investigaciones, proyectosy dictamenes
relativos al dmbito del Derecho privado patrimonial .

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clasesy seminarios 54 33
Précticas 21 29

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

No existen datos

55NIVEL 1: TRABAJO FIN DE MASTER

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: TRABAJO FIN DE MASTER

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER TRABAJO FIN DE MASTER

ECTSNIVEL 2

9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

27144
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Resultados de aprendizaje de lamateria: Ser capaz de planificar larealizacion de un trabajo de investigacion y de buscar |os materiales —normativos, doctrinales y jurisprudencia es—necesarios para su realizacion. Escribir
con claridad, estructurando |os argumentos adecuadamente desde el punto de vista metodol dgico. Conocer métodos de investigacion. Inferir conclusiones justificadas en el andlisis, argumentando con correccion juridica
Preparar la exposicion del Trabajo ante el Tribunal.

Breve descripcion de contenidos de lamateria: Metodol ogia de investigacion. Identificacion y delimitacion de objetivos de lainvestigacion. Elaboracion y defensa de un trabajo de investigacioN

Observaciones de lamateria (Requisitos previos. Coordinacion. Otras): El Trabajo de Fin de Méster debe defenderse ante un Tribunal integrado por profesores que han impartido docencia en alguna de las materias del plan
de estudios. Para proceder a esta defensa es necesario haber superado previamente el resto de las asignaturas del Méaster, esto es, |os 48 créditos ECTS restantes. La Comisién Académica del Master procurara distribuir
proporcionadamente entre | os docentes las tutorias de los Trabajos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Comprender larazén de ser y saber el régimen de las principal es controversias en €l ambito juridico privado, tomando
concienciade ladiversidad histérica, larepercusion en las relaciones internacionales y |os efectos juridicos y econémicos de toda
indole que tienen las instituciones privadas del trafico econémico.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad paraidentificar, analizar y comprender cuestiones juridicas actuales referidas a sus problemas de régimen juridico,
apartir de un conjunto complejo de hechos no estructurados juridicamente, asi como decidir si |as circunstancias de hecho son
suficientemente claras para una decision fundada en Derecho, con singular atencion a Derecho privado patrimonial .

CE2 - Capacidad para analizar e interpretar normasy supuestos de hecho relevantes en | as distintas materias, sobre todo en el
ambito del Derecho patrimonial privado, con la complejidad que entrafia conciliar normas de autonomia con normas de control.

CES3 - Capacidad pararesolver, a partir dereglasjuridicas y su explicacién econémica, problemas no resueltos expresamente por las
normas o para construir o elaborar reglas a partir de las que ofrece el ordenamiento, asunto de especial importancia en un Derecho
tan atipico en su construccion como el Derecho privado patrimonial.

CE4 - Capacidad paradescribir y expresar las normas aplicables y las doctrinas jurisprudenciales mas relevantes sobre las materias
propias del Derecho privado patrimonial.

CES5 - Discriminar y diferenciar las distintas soluciones a un problemajuridico desde su vertiente histérica e internacional en €l
ambito del Derecho privado patrimonial.

CEB - Ser capaz de construir y planear soluciones juridicas distintas alas ofrecidas por el ordenamiento juridico en el &mbito del
Derecho privado patrimonial especia mente propicio, en razén de su fundamento en la autonomia privada, para esta construccion.

CET7 - Ser capaz de aplicar los conocimientos tedricos adquiridos en €l desarrollo de investigaciones, proyectos y dictamenes
relativos al @ambito del Derecho privado patrimonial .

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabajos 200 10

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

No existen datos

5.5NIVEL 1: CONTRATOSEN PARTICULAR

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: CONTRATOSEN PARTICULAR

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Las materias que comprende se refieren sustancialmente a un elenco de tipos contractuales: 1.Contrato de compraventa: la pluralidad de disciplinas normativas, la
Convencién de Naciones Unidas para la compraventa internacional de mercaderias. 2. Contrato de prestacion de serviciosy obra: régimen juridico general. 3. Contratos
de distribucién: agencia, distribucion exclusiva o concesién y franquicia. 4. Contratos de financiacion: crédito al consumo. 5. Contratos de gestion o administracion. 6.
Contratos de seguro.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Comprender larazon de ser 'y saber €l régimen de las principales controversias en el ambito juridico privado, tomando
conciencia de ladiversidad histérica, larepercusion en las relaciones internacionales y los efectos juridicos y econémicos de toda
indole que tienen las instituciones privadas del tréfico econémico.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE2 - Capacidad paraanalizar e interpretar normasy supuestos de hecho relevantes en las distintas materias, sobre todo en el
ambito del Derecho patrimonial privado, con la complejidad que entrafia conciliar normas de autonomia con normas de control.

CE3 - Capacidad pararesolver, apartir dereglasjuridicas y su explicacién econdmica, problemas no resueltos expresamente por las
normas o para construir o elaborar reglas a partir de las que ofrece el ordenamiento, asunto de especial importancia en un Derecho
tan atipico en su construccién como el Derecho privado patrimonial.

CEA4 - Capacidad para describir y expresar las normas aplicables y las doctrinas jurisprudenciales més rel evantes sobre las materias
propias del Derecho privado patrimonial.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clasesy seminarios 104 33
Practicas 46 29

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicionesy discusiones. Elaboracion critica de materiales.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Asistenciay participacion en clase 10.0 20.0
Exéamenes 50.0 90.0
Trabagjosy exposiciones 40.0 50.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS
Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad de Salamanca Catedrético de 7.4 100.0 7.4
Universidad
Universidad de Salamanca Catedrético 1.0 100.0 37
de Escuela
Universitaria
Universidad de Salamanca Profesor Titular |[25.9 100.0 25.9
de Universidad
Universidad de Salamanca Profesor 6.0 100.0 6.0
Contratado
Doctor
Universidad de Salamanca Ayudante Doctor (7.4 100.0 7.4
Universidad Plblica de Navarra Catedrético de 111 100.0 111
Universidad
Universidad Plblica de Navarra Profesor Titular |7.4 100.0 7.4
de Universidad
PERSONAL ACADEMICO
Ver anexos. Apartado 6.
6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS
Ver anexos. Apartado 6.2

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver anexos, apartado 7.
8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
90 5 95
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de |os Indicadores Propuestos:

Ver anexos, apartado 8.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

La Universidad de Salamanca no dispone adn de un sistema comun y generalizado para analizar y revisar el progreso y resultados de aprendizaje de sus estudiantes, si bien esta asentada la

relallzguon agual de encuestas de satisfaccién normalizadas que se utilizan como recogida de informacién para el seguimiento, la revision y mejora del desarrollo del segulmlento y modificacion del
Plan de Estudios.

El sistema utilizado por la Universidad de Salamanca es, en general, la valoracion que se haga de los resultados obtenidos por cada estudiantes en las diversas asignaturas cursadas, y de
manera especifica, lo propio con relacién al Trabajo Fin de Master, el cual esta regulado por un Reglamento Unico para toda la Universidad ( http://campus.usal es/~gesacad/coordinacion/
nuevoreglamento_tfg_tfm.pdf), al cual la Comisién Académica ha hecho adaptaciones para ser aplicable a los estudiantes del“Méaster Universitario en Derecho privado patrimonial”.

Tomando todo esto en consideracion, la Comision de Calidad del “Master Universitario en Derecho privado patrimonial” ademas de las tasas de graduacion, de abandono y de eficiencia tiene muy en
cuenta los resultados académicos obtenidos por los estudiantes al hacer la evaluacion del titulo y proponer reformas a la Comisién Académica del mismo, siendo habitual realizar reuniones de trabajo
con los estudiantes que cursan el Master, asi como con egresados; incluso, sus impresiones en estos aspectos son transmitidas por sus representantes en ambas Comisiones.

También a la terminacién de cada semestre el Director del Master se retine con el profesorado que ha impartido docencia para contraponer su visién del plan de estudios, de su asignatura y de las
dificultades y propuestas de mejora que se pueden implementar para mejorar los resultados de aprendizaje.

Por dltimo, indicar que el rendimiento tenido por los estudiantes en el Master es el elemento fundamental que toma en consideracion la Comision Académica del “Programa de Doctorado en Derecho
privado patrimonial” (pendiente de transformarse en Programa de Doctorado en Derecho privado) en el tramite anual de seleccién de estudiantes.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://qualitas.usal.es

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2013

Ver anexos, apartado 10.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

El Méaster Universitario en Derecho Privado Patrimonial por las Universidades de Salamanca y Publica de Navarra ( http://www.usal.es/webusal/node/1704/ y http://campus.usal.es/~patrimonial

) comienza a impartirse en la USAL en el curso 2009-10, tras superar un proceso de evaluacion de la Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Castilla y Leon (informe favorable
del26/febrero/2008) y ser autorizada por la Conse#ena de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn, dentro del marco legal del Real Decreto 56/2005 y la Orden EDU/1144/2006, de 7 de julio.
Posteriormente, para adaptarse a la normativa del RD 1393/2007 de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, super6 el proceso de verificacion
abreviada (Agenua Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion, ANECA, y Consejo de Universidades) obteniendo una verificacién positiva (13/05/2009) por lo que, a efectos de la renovacién
de su acreditacion, el primer curso de implantacion es 2009-10. Postenormente este titulo fue sometido a un seguimiento externo por parte de la Agencia para la Calidad del Sistema Universitario

de Castillay Le6n (ACSUCyL) habiendo obtenido un informe favorable en 2012 ( http://www.acsucyl.com/acsucyl/export/system/modules/org.opencms.module.acucyl/elements/galleries/
informes_seguimiento/USAL_Informe_final_Seg_Master_Universitario_en_Derecho_Privado_Patrimonial_2012.pdf ).
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verificado por el procedimiento abreviado.

Tipo ECTS
o8 6
oB 9
oB 6
oB 6
oB 6
o8 6
oB 6
oB 6
oB 3
TFM 6

Obligatoria (Ob)
Optativa (Op)
Practicas Externas (PE))

Trabajo Fin de Master (TFM)

Asignaturas implantadas desde
2009 - 2010 hasta 2012-13

£l Derecho privado patrimonial en
Europa

Contrataci6n de consumo y
proteccion del consumidor

Comercio internacional y Derecho
patrimonial autonomico

Cumplimiento insolvencia y
responsabilidad

Garantias y seguridad de los
derechos

Servicios y distribucion comercial
Derecho de dafios

Derecho sobre los bienes
inmateriales: la propiedad
intelectual

Organizacion, tranparencia y
responsabilidad empresarial

Trabajo Fin de Méster

Tipo de asignatura segln el RD 1393/2007 y RD 861/2010 que lo modifica:

Identificador : 922385052

sefialada, lo cual no presentaré especial dificultad por cuanto en esta reforma tinicamente se ha buscado reorganizar las materias.

Asignaturas a implantar tras la
reverificacion

Derecho privado patrimonial en
Europa

Derecho de contratos

Contratos en particular

Derecho contractual de consumo

Derecho de garantias

Derecho de dafios

Aspectos actuales de la propiedad
intelectual e industrial

Buen gobierno y responsabilidad
social empresarial

Derecho concursal

Derecho patrimonial autonémico
Derecho de la competencia
Derecho de dafios en particular
Propiedad y Derecho registral

Arbitraje

Trabajo Fin de Méster

Tipo

0B

OB

oB

OB

OB
OB

OB

oP
oP
oP
oP
oP
oP

Siguiendo las indicaciones de la ACSUCyL, el MU presenta la actual memoria, adaptada por primera vez a la nueva aplicacion informatica del Ministerio de Educacion, al proceso de re-verificacion,
que viene a ser el equivalente al de renovacion de la acreditacion

Al tratarse de un titulo de 60 ECTS, cuyas asignaturas en su totalidad tienen que ser cursadas por todos los estudiantes en un curso académico, no se prevén especiales problemas de adaptacion
para los estudiantes. En cualquier caso, a los estudiantes matriculados en el plan de estudios del curso académico 2012/2013, o anteriores, y que les reste por superar alguna asignatura para obtener

el titulo de Master, la Comisién Académica propondréa a la Comisién de Docencia de la Universidad un reconocimiento de créditos favorable a su situacién académica con?orme ala normativa ya

La estructura del master no ha sido afectada por lo que los estudiantes podran finalizar sus estudios y asistir a las clases de las asignaturas pendientes (muy similares aunque con alguna modificacion
puntual en sus denominaciones, tal y como se observa en la tabla 10.2). Recibiran el titulo correspondiente al nuevo master.

En la tabla 10.2, en las columnas de la izquierda se expone el plan de estudios que se implantd y que continu hasta el presente curso 2012-13, y que se corresponde, basicamente, con el que fue

Tabla 10.2. Equivalencias entre los dos planes de estudio, el verificado por el procedimiento abreviado (MU en Derecho Privado Patrimonial” e impartido hasta el curso 2012-13 (incluido) y el que se
propone implantar tras la re-verificacion (MU en Derecho Privado Patrimonial)

ECTS

w @ w e ow

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

cODIGO ESTUDIO - CENTRO
4310324-37007924 Méster Universitario en Derecho Privado Patrimonial-Facultad de Derecho
3002526-37008047 Méster Universitario en Derecho Privado Patrimonial-Universidad de Salamanca

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

07871514V JOSE RAMON GARCIA VICENTE

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

FACULTAD DE DERECHO. |37071 Salamanca Salamanca

CAMPUS MIGUEL DE

UNAMUNO S/ N

EMAIL MOVIL FAX CARGO

jrfix@usal .es 617863067 923294716 DIRECTOR ACADEMICO
DEL MASTER

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
08100486R MARIA LUISA MARTIN CALVO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

PATIO DE ESCUELAS1, 2° (37071 Salamanca Salamanca

PLANTA

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vic.docencia@usal .es

620755118

32

923294716
44

VICERRECTORA DE
DOCENCIA
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11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

07858922Y MARIA DOLORES MERCHAN MORENO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

PATIO DE ESCUELAS1, 12 (37071 Salamanca Salamanca

PLANTA

EMAIL MOVIL FAX CARGO

coord.titulaciones@usal.es 699912315 923294716 COORDINADORA DE
TITULACIONES
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ANEXOS: APARTADO 1

Nombre: Convenio_USAL_UPNA-ABRIL2013-3.pdf
HASH SHA1: eDYwl60DpEHLK5UGIOGXVSU9HX k=
Cadigo CSV : 101912403720426491363109
Convenio_USAL_UPNA-ABRIL2013-3.pdf

34144
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ANEXOS: APARTADO 2

Nombre: (2.1. Justificaci%F3n M%Elster DPPat, USAL - UPNA).pdf

HASH SHA1: 3IxDBBtVbp7+yLunx7+khyWRiSA=

Codigo CSV : 103855302169608895525416

(2.1. Justificaci%F3n M%E1ster DPPat, USAL - UPNA).pdf
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ANEXOS: APARTADO 3
Nombre: 4.1.pdf
HASH SHA1 : 8v5yxCj5nX hrJa8GnRxOgqJwAhwU=

Cédigo CSV : 103855312814036108352065
4.1.pdf
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ANEXOS: APARTADO 5

Nombre: 5.1.Plan de estudios. Master DPPat USAL-UPNA .pdf

HASH SHA1: 6N7Ngq91YY clJ914vTaP3uFdESY =

Caédigo CSV : 97130805794056243913758

5.1.Plan de estudios. Méster DPPat USAL-UPNA .pdf
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ANEXOS: APARTADO 6

Nombre: 6.1Personal académico. Méaster DPPat USAL-UPNA .pdf

HASH SHA1: peO7vZVeX9Z/uSUV ZGnevsR83/0=

Cédigo CSV : 97130826544880796043149

6.1Personal académico. Méster DPPat USAL-UPNA .pdf
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ANEXOS: APARTADO 6.2

Nombre: 6.1Personal académico. Méaster DPPat USAL-UPNA .pdf

HASH SHA1: peO7vZVeX9Z/uSUV ZGnevsR83/0=

Cédigo CSV : 97130826544880796043149

6.1Personal académico. Méster DPPat USAL-UPNA .pdf
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ANEXOS: APARTADO 7

Nombre: (7.1.Justificaci%F3n de los medios materiales, M%E1ster DPPat USAL-UPNa).pdf

HASH SHA1 : 40vF++2zJ3toh8ZrSPHhvTsPwb8Lg=

Codigo CSV : 103855334809045345233693

(7.1.Justificaci%F3n de los medios materiales, M%E1lster DPPat USAL-UPNa).pdf
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ANEXOS: APARTADO 8

Nombre: 8. 1. Tasas de graduacion. Master DPPat USAL-UPNA .pdf

HASH SHA1: 8jezrhzeol TQ5rK QGlse3u3udrc=

Coédigo CSV : 97130848151702231423427

8. 1. Tasas de graduacion. Master DPPat USAL-UPNA .pdf
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ANEXOS: APARTADO 10
Nombre: 10.1.pdf
HASH SHA1 : 5uZFZ2ax2ml Sv4lL/siedMeL scw=

Cadigo CSV : 101981203800856630897522
10.1.pdf
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ANEXOS: APARTADO 11

Nombre: BOCY L-D-27122012.pdf

HASH SHA1: Fk7HkGawHNK GupiEq3Y 7eA5if8l=
Cédigo CSV : 97130867617957955959503

BOCY L-D-27122012.pdf

43/ 44

Identificador : 922385052

csv: 103855393859216329519276


https://sede.educacion.gob.es/cid/97130867617957955959503.pdf

N
e
)
@
@
N
N
[}
-
mm
&
S
o)
)

9/261562€912698E6E£GS8E0L ASD

44/ 44




CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LAS UNIVERSIDADES DE
SALAMANCA Y PUBLICA DE NAVARRA PARA LA ORGANIZACION DEL
"MASTER UNIVERSITARIO EN DERECHO PRIVADO PATRIMONIAL"

En Salamanca, a de 26 de marzo de 2013.

REUNIDOS

El Sr. D. Daniel Hernandez Ruipérez, Rector Magnifico de la
Universidad de Salamanca, con CIF Q3718001E y domicilio en Patio de
Escuelas s/n, 37008, Salamanca. Actia en nombre y representacion de la
misma, en virtud de lo establecido en el articulo 67.2 de los Estatutos de la
Universidad de Salamanca, aprobados por Acuerdo 19/2003, de 30 de
enero, de la Junta de Castilla y Leén (BOCYL de 3 de febrero) y modificados
por Acuerdo 38/2011, de 5 de mayo, de la Junta de Castilla y Leon.

El Sr. D. Julio Lafuente Lopez, Rector Magnifico de la Universidad
Publica de Navarra, con CIF Q3150012G y domicilio en Edificio Rectorado,
Campus Arrosadia s/n, 31008. Pamplona, nombrado para tal cargo por
Decreto Foral 50/2011, de 16 de mayo (BON 100, DE 16 de mayo de
2011). Acttia en nombre y representacién de la misma, en virtud de las
facultades que le confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades y los Estatutos de la Universidad Publica de Navarra
aprobados por Decreto Foral 110/2003, de 12 de mayo (BON de 19 de
mayo) y modificados por Acuerdo del Gobierno de Navarra, de 21 de
marzo de 2011 (BON de 11 de abril).

Las partes, reconociéndose capacidad juridica suficiente, suscriben
en nombre y representacion de las respectivas instituciones, el presente
documento y al efecto

EXPONEN

Que en consonancia con los fines y funciones de las universidades
como instituciones de ensefianza superior y en uso de la autonomia
universitaria, desean suscribir el presente Convenio de Colaboracion
interuniversitario para el establecimiento conjunto de ensefianzas
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universitarias oficiales de master, voluntad amparada en lo establecido en
el articulo 3.4 del Real Decreto 1393/2007, de 23 de octubre, por el que se
establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales,
modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se
establece la ordenacién de las enseianzas universitarias oficiales,

Que las Universidades de Salamanca y Publica de Navarra incluyen
entre sus objetivos la organizacion y el desarrollo de titulos oficiales de
master universitario.

El Master Universitario en Derecho Privado Patrimonial por las
Universidades de Salamanca y Publica de Navarra comienza a impartirse
en la USAL en el curso 2009-10, tras superar un proceso de evaluacion de
la Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Castilla y Leon
(informe favorable del 26/febrero/2008) y ser autorizada por la Consejeria
de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn, dentro del marco legal del Real
Decreto 56/2005 y la Orden EDU/1144/2006, de 7 de julio.
Posteriormente, para adaptarse a la normativa del RD 1393/2007 de 29 de
octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefanzas
universitarias oficiales, superé el proceso de verificacion abreviada
(Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion, ANECA, y
Consejo de Universidades) obteniendo wuna verificacion positiva
(13/05/2009) por lo que, a efectos de la renovacion de su acreditacidn, el
primer curso de implantacién es 2009-10. Posteriormente, este titulo fue
sometido a un seguimiento externo por parte de la Agencia para la Calidad
del Sistema Universitario de Castilla y Leon {ACSUCyL), habiendo obtenido
un informe favorable en 2012.

El Master fue verificado y aprobado por las autoridades
competentes: asi la Resolucion de la Secretaria General de Universidades
de 7 de abril de 2010 y el correspondiente Acuerdo del Consejo de
Ministros (BOE 29 de abril de 2010} y cuyo plan de estudios fue publicado
por Resolucién de la Universidad de Salamanca de 1 de marzo de 2012
(BOE 27 de marzo de 2012).

Que las Universidades de Salamanca y Publica de Navarra han
venido organizando e impartiendo el titulo Master universitario en
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Derecho privado patrimonial desde el curso 2009 / 2010, bajo la
coordinacion de la Universidad de Salamanca.

Que, dada la coincidencia de objetivos formativos, ademas de la
acreditada experiencia en el dmbito del Derecho privado patrimonial, las
mencionadas universidades se han propuesto, en virtud de ello y de la
propia experiencia acumulada en el desarrollo del Master Universitario en
Derecho Privado Patrimonial que imparten en la actualidad dentro de su
oferta de titulos oficiales, introducir algunas modificaciones en su plan de
estudios, que lo hagan mas competitivo, modificaciones que, de acuerdo
con las indicaciones de la Agencia de Calidad del Sistema Universitario en
Castilla y Ledn (ACSUCyl), requieren su extincion y la tramitacion de la
propuesta de modificacion bajo el formato de un nuevo titulo de master
{su “reverificacion”).

Que es voluntad de las partes el establecimiento de una formula de
colaboracién para la organizacion y desarrollo del Master mencionado en
los cursos académicos 2013-2014 y posteriores.

Y, con la finalidad de formalizar la mencionada colaboracién, las partes
acuerdan suscribir el presente convenio especifico que se regird por las
siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO. El presente Convenioc de Colaboracion
interuniversitario tiene por objeto organizar las ensefanzas conjuntas
conducentes a la obtencion del titulo oficial de Master Universitario en
Derecho privado patrimonial por la Universidad de Salamanca y la
Universidad Publica de Navarra, tramitando ante las Administraciones
educativas competentes una solicitud de verificacion de un nuevo titulo
conjunto, que mantenga un Unico titulo de Master Universitario en
Derecho privado Patrimonial por la Universidad de Salamanca y la
Universidad Publica de Navarra, con un mejor aprovechamiento de sus
recursos formativos; voluntad amparada en lo establecido en el articulo
3.4 del R. D. 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la
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ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, modificado por el R.
D. 861/2010, de 2 de julio.

Las universidades participantes tramitaran a través de sus organos
competentes la propuesta del titulo de master universitario para su
estudio y aprobacion, la cual serd posteriormente remitida al Ministerio
de Educacidn, previos los tramites oportunos, todo ello conforme con lo
previsto en el articulo 35 de la Ley Organica de Universidades, y restantes
disposiciones aplicables, para que sea impartido a partir del curso
académico 2013-2014, o en el inmediatamente posterior al de su
aprobacion y verificacion.

En el caso de que en sucesivas ediciones del master se produzca una
variacion en la participacion de alguna de las universidades incluidas en
este convenio, no afectara al resto del contenido del convenio, la
modificacion se formalizard de acuerdo a lo sefalado en la cldusula
décima del mismo.

Toda la documentacién recogera expresamente su caracter de titulo
conjunto y se haran constar las universidades participantes.

Teniendo en cuenta la normativa estatal R.D. 99/2011, de 28 de enero,
por el que se regulan las ensefianzas oficiales de Doctorado, y lo que
sefiale la autonémica sobre la creacidn de Escuelas de Doctorado, a traves
de las que organizar los titulos de doctor y/o de master de orientacion a la
investigacion, el madster podrad acomodarse, si asi se decide por los
organos competentes, a esa nueva figura, sin necesidad de variar este
convenio.

SEGUNDA.- CONDICIONES GENERALES. En el titulo propuesto de Master
Universitario en Derecho Privado Patrimonial participardan las
universidades firmantes del presente Convenio, quienes lo incluiran en su
catalogo de titulos oficiales. Por acuerdo entre las Universidades
signatarias, la universidad coordinadora del master es la Universidad de
Salamanca, salvo que se acuerde cambiarlo en futuros cursos académicos
a la Universidad Publica de Navarra sin que ello signifique la necesidad de
firma de un nuevo convenio. La universidad coordinadora asume la sede
Gnica en la gue se impartira este titulo.
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Las condiciones de participacion de ias universidades, en particular, el
nimero de profesores, créditos impartidos, programacién, numero de
estudiantes admitidos y criterios de admisidn, asi como otros aspectos del
titulo de master, seran determinados en la propuesta conjunta presentada

a modificacion o verificacion.

Tanto en la fase de planificacion y propuesta del titulo, como en la de
imparticién del mismo, y cualesquiera que fuesen las propuestas de
modificacién del titulo, se respetard la normativa general que afecta a los
titulos de Master Universitario, asi como los criterios de calidad exigidos
por las agencias autondmicas y nacionales con competencias en esta

materia.

Del mismo modo, se respetaran, aplicando una interpretacién finalista e
integradora, las normas internas de las universidades participantes
aprobadas por sus Consejos de Gobierno en relacion a las titulaciones
oficiales de Master Universitario.

TERCERA.- COMISION ACADEMICA DE LA TITULACION. La coordinacién
docente en el “Master en Derecho Privado Patrimonial” se lleva a cabo a
través de la Comision Académica, cuyos miembros son el Director/a del
Titulo (de la Universidad de Salamanca), que serda el responsable
académico del Titulo, 5 PDI doctores con vinculacidon permanente con las
Universidades signatarias con dedicacidén a tiempo completo (de los que
dos perteneceran a la Universidad Pablica de Navarra), uno de los cuales
actuara como Secretario, y dos alumnos del Master del curso académico
vigente.

Antes del plazo de un mes desde la firma del presente Convenio, las
universidades firmantes propondrdn a sus representantes en la Comisién
Académica. La Comision General Coordinadora se reunird al menos una
vez cada curso académico, se renovara por las universidades firmantes de
este convenio cada 2 anos.

La Comision Académica, salvo expresa atribucion de otras competencias
por normativa de cada Universidad, serd responsable de la planificacién
del titulo, asi como de su seguimiento y evaluacion. Siempre que no
contravenga las normas aplicables en cada universidad, propondra
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modificaciones en los criterios de admision para los alumnos vy, si es el
caso, propondra a cada una de las universidades el nimero maximo de
alumnos admisibles por cada una de ellas. Asimismo, propondra cada afio
a las universidades los cambios de organizacion, contenidos, o cualquier
otro aspecto que estime oportuno. Es la responsable de informar acerca
de la propuesta de planificacion temporal anual de las ensefianzas,
remitiéndosela a los departamentos u oOrganos responsables de la
propuesta de asignacion de la docencia en cada Universidad. Esta
comision propondra a los organos competentes de cada Universidad los
actos administrativos de contenido académico pertinentes, 6rganos que
decidiran sobre su adopcion.

Las normas de funcionamiento, a excepcion del plazo y procedimiento de
renovacion, asi como del plazo y procedimiento de convocatoria de la
Comisidn Académica seran determinados en la primera reunién de la
misma, teniendo en cuenta la sujecidon a lo dispuesto en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, en materia de oOrganos
colegiados.

CUARTA.- ADMISION DE ALUMNOS. Los interesados presentaran la
solicitud de admisién al Master Universitario dirigida a la Comision
Académica en la unidad de gestion correspondiente de alguna de las
universidades participantes, segun los procedimientos que éstas
determinen.

La admision de los alumnos por las universidades participantes sera
realizada por la Comisién Académica en base a las modulaciones que ésta
establezca y respetando lo sefialado en la memoria de verificacidén del
titulo en cuanto a criterios y cupos, y serd comunicada a los interesados y
a las unidades de gestion que corresponda en un plazo suficiente para que
se puedan iniciar las actividades lectivas.

QUINTA.- MATRICULA, GESTION DE EXPEDIENTES Y TIiTULOS. La
Universidad de Salamanca es la universidad coordinadora del master y la
sede fisica de la docencia presencial vinculada al mismo, y por tanto sera
la responsable de la custodia de los expedientes de los estudiantes.
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Las universidades firmantes del convenio pondran a disposicion de los
estudiantes admitidos todos los recursos necesarios para facilitarles las
gestiones de inscripcién y matricula en la universidad que ellos deseen de
entre las firmantes del convenio.

La Universidad de Salamanca tendra que proporcionar a la Universidad
Publica de Navarra los datos, personales y académicos, de todos los
estudiantes matriculados en ella, y reciprocamente hard la Universidad
Publica de Navarra con los estudiantes que matricule, proporcionando sus
datos a la Universidad de Salamanca.

La gestion y los aspectos de procedimiento administrativo derivados de la
aplicacion de este convenio se realizardn de conformidad con la normativa
general de las universidades participantes.

La universidad coordinadora del master es, con caracter general, la
responsable de la tramitacion de los expedientes de los estudiantes y se
encargara materialmente de la administracién y el deposito de los
documentos, de la custodia de las actas y de la expedicién de un unico
titulo oficial de master conjunto, que expediran y firmaran los rectores de
las universidades participantes y que se materializara en un unico soporte
en el cual consten los logotipos de éstas, de conformidad con el modelo y
los requisitos que establezca el Ministerio de Educacién y segun las demas
disposiciones legales vigentes en materia de titulaciones.

La Universidad Publica de Navarra se encargara materialmente de la
administracion y el depodsito de los documentos derivados de la
expedicion de los titulos oficiales que expida.

Las universidades tendran especialmente en cuenta el caracter conjunto
del titulo a efectos de aplicar con la mayor flexibilidad posible su propia
normativa para conseguir que los alumnos del master esten sujetos a los
mismos criterios de permanencia y obtencion del titulo, sea cual sea la
universidad en la que se matriculen. La Comisién Académica propondra a
cada universidad los criterios a seguir, en su caso, para garantizar esta
igualdad de trato, respetando la normativa interna de cada universidad.
Asimismo, en materia de reconocimiento y transferencia de créditos, y

dentro de la normativa de aplicacion de cada Universidad, se seguiran los
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criterios de valoracion que la Comision Académica acuerde, pudiendo
centralizarse en la misma la valoracion de las solicitudes.

SEXTA.- GESTION ECONOMICA. Los precios publicos que tienen que
abonar los estudiantes en cada Universidad se ajustaran a los que se
establezcan en el Decreto de Precios Publicos de aplicacién al afio

académico en el que vayan a cursar estos estudios.

Cada Universidad signataria aporta al programa los recursos humanos y
materiales necesarios para el buen funcionamiento del Master, y también
las estructuras de apoyo administrativo necesarias para hacer frente a la
gestion financiera del curso.

La Universidad coordinadora es la encargada de gestionar el presupuesto
del Méster Universitario en Derecho Privado patrimonial, de acuerdo con
las directrices y normas de sus 6rganos de gobierno. A este presupuesto
contribuirdn ambas Universidades en equilibrio respecto a los ingresos
recibidos y de acuerdo con sus propias normativas. El presupuesto
contemplard, dentro de sus limites, los costes de estancia y
desplazamiento de los docentes para cumplir con las actividades lectivas
(clases, seminarios, tribunales, comisiones) que tengan encomendadas en
este titulo.

Los gastos extraordinarios asociados a la condicion de programa
interuniversitario, si se dan, se cubriran por acuerdo de los
vicerrectorados y de las gerencias de las Universidades signatarias del
convenio, con cargo a los fondos publicos y privados a los que se
determine concurrir, y segun la disponibilidad presupuestaria.

La Comision Académica recabara los datos de gestion economica del titulo

de las universidades participantes y elaborard una memoria econémica
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anual que presentard a las autoridades de cada una de las universidades

participantes.

SEPTIMA.- PROFESORADO. Las universidades signatarias reconoceran
dentro de sus respectivos planes docentes la docencia en este Master
llevada a cabo por su profesorado de acuerdo con cada una con sus
propias normativas de reconocimiento de carga docente, una vez recibida
la pertinente asignacion de docencia efectuada por los departamentos a
los que esté adscrito el profesorado.

La Comision Académica solicitara cada curso académico a todos los
departamentos implicados una relacién de los recursos disponibles para
impartir la docencia. A partir de ahi, elaborard la propuesta de
programacion docente anual del curso académico y la remitird con la
suficiente antelacion a los correspondientes departamentos, con el fin de
que sea tenido presente en el momento de efectuar la asignacion de
docencia.

El porcentaje de créditos que tendrdn que impartir en la sede de la
Universidad de Salamanca los profesores de la Universidad Publica de
Navarra participantes, es el que se refleja en el cuadro del Anexo | a este
convenio.

El profesorado que deba desplazarse a la Universidad de Salamanca, sede
académica dnica para impartir la docencia asignada en el master, tendra
de manera tacita y automatica la concesion de la Comision de Servicios en
los términos que cada universidad establezca en su normativa.

OCTAVA.- MOVILIDAD DE ESTUDIANTES. Las universidades incluidas en
este convenio facilitaran a los estudiantes del master la utilizacién de los
servicios de la universidad de matricula, durante el periodo en que el
estudiante esté cursando el master en esa universidad. Los estudiantes
matriculados en el madster seran considerados estudiantes de |la
universidad en la que formalicen su matricula, sin menoscabo de que se
les expidan las correspondientes acreditaciones para darles acceso a los
servicios de las universidades en las que desarrollen las actividades
academicas.
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Los estudiantes admitidos se consideraran vinculados
administrativamente a la universidad en la que se matriculen.

Cada una de las universidades participantes tendra a su cargo la gestion
de la movilidad de los estudiantes matriculados en su universidad en
términos de solicitud de financiacion externa de dicha movilidad, salvo
que la solicitud pueda o deba hacerse por la universidad coordinadora en
funcién de lo sefialado en la correspondiente convocatoria de ayudas.

NOVENA.- CRITERIOS DE CALIDAD. La Comisién Académica presentara
una memoria anual a las unidades de gestion correspondientes de cada
una de las universidades participantes con competencias en materia de
evaluacion de la calidad. La Comisidén Académica asegurarad que, en todo
momento, el titulo de master satisface los criterios de calidad exigidos por
las agencias autondémicas y nacionales de calidad, debiendo informar en
caso de detectar alguna disfuncidon en este sentido a los organos
responsables en cada universidad de la calidad de las titulaciones
ofertadas.

DECIMA.- INCORPORACION DE OTRAS UNIVERSIDADES. £l titulo de
master objeto del presente Convenio estara abierto a la incorporacion, en
cursos futuros, de otras universidades en los mismos términos
convenidos. Para la incorporacion de otras universidades, éstas deberan
solicitar por escrito su incorporacidn al titulo oficial.

La Comisidn Académica estudiara dicha solicitud de incorporacion,
siempre teniendo en cuenta el contenido de la clausula segunda de este
convenio. Dicha Comision realizara un informe evaluando las
modificaciones en el titulo oficial necesarias cuando dicha incorporacidon
tenga efecto, informe que se enviara a los érganos competentes en
materia de master universitario de todas las universidades participantes,
que deberdn pronunciarse acerca de la nueva incorporacion.

En caso de acuerdo de todos los participantes, se autorizara dicha
incorporacion realizdndose la adhesion de la nueva parte de forma
expresa y por escrito a este convenio, siempre y cuando, con caracter
previo, se haya obtenido el informe favorable a la solicitud de
modificacién del titulo, que se tramitara siguiendo el procedimiento
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previsto en el arto 28.2 del R. D. 861/2010 que modifica al R. D.
1393/2007.

DECIMOPRIMERA.- PROCEDIMIENTO DE MODIFICACION O EXTINCION
DEL TiTULO. Cualquier modificacion del plan de estudios del titulo de
master objeto del presente Convenio deberd ser propuesta por la
Comisién Académica. Dichas modificaciones deberan ser aprobadas a su
vez por los érganos competentes en materia de master universitario de
todas las universidades participantes, respetando sus propias normas y las
correspondientes de la Comunidad Auténoma.

Dichas modificaciones seran notificadas, en caso de aprobacion, al
Consejo de Universidades. Si éstas no fueran aceptadas por el Consejo, la
universidad coordinadora se encargard de iniciar, en su caso, los
procedimientos de verificacion, autorizacion e inscripcién previstos en el
R.D. 1393/2007 y en su modificacion, R.D. 861/2010.

Se considerara extinguido el plan de estudios cuando el mismo no supere
el proceso de acreditacién previsto en el R.D. 1393/2007 modificado por
R.D. 861/2010. También podria producirse la suspension o extincién del
Titulo cuando de forma razonada lo proponga la Comision Académica a las
universidades signatarias y sea aprobado por las mismas.

DECIMOSEGUNDA.- VIGENCIA. La duracién del presente Convenio sera de
dos afios y surtira efecto desde el dia de su firma.

Se entenderé prorrogado por iguales periodos de tiempo si ninguna de las
partes lo denuncia conforme a las exigencias del numero siguiente. En
todo caso, las universidades asumen la responsabilidad en cuanto a la
garantia prevista en la cldusula decimotercera, primer parrafo.

DECIMOTERCERA.- DISCREPANCIAS. Cualquiera de las partes podra
denunciar el presente Convenio comunicandolo a las demas partes por
escrito con seis meses de antelacién a la fecha en la que desee la
terminacién del mismo. En cualquier caso, las partes se comprometen a
finalizar el desarrollo de las actividades que se encuentren a su cargo,
garantizandose a todos los estudiantes matriculados el desarrollo efectivo
de las ensefianzas objeto de este master hasta su finalizacion.
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Las discrepancias surgidas sobre la interpretacién, desarrollo,
modificacidn, resolucion y efectos que pudieran derivarse de la aplicacion
del presente Convenio, deberdn solventarse por los érganos competentes
de cada universidad, previo informe de la Comision General Coordinadora.
Si no se llegara a un acuerdo, las partes se someten a la decisién judicial
que corresponda seglin las normas aplicables a la jurisdiccion competente.

Y, en prueba de conformidad y para la debida constancia de todo lo
convenido, todas las partes firman el presente Convenio, en ejemplar
duplicado y en todas sus hojas, en el lugar y fecha al principio indicados.

Por la Universidad Publica de Por la Universidad de Salamanca
Navarra
- Z 7 \ | J o
Yy & L P S
S R
D. Julio Lafuente Lépez D. Daniel Hernandez Ruipérez
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ANEXO | - ESPECIFICACION DE LA PARTICIPACION DE LOS PROFESORES DE LA
UNIVERSIDAD PUBLICA DE NAVARRA EN LA DOCENCIA DEL "MASTER UNIVERSITARIO EN
DERECHO PRIVADO PATRIMONIAL"

Estructura del Plan de Estudios:

Master interuniversitario en Derecho Privado Patrimonial.
Créditos del Master: 60 créditos.

Universidad coordinadora: Universidad de Salamanca.
Universidad participante: Universidad Publica de Navarra

La participacion de los profesores de la Universidad Publica de Navarra para el curso 2013/
2014 sera la consignada en la siguiente tabla, sin perjuicio de las variaciones de las
necesidades docentes acordadas por la Comision Académica del Master en Derecho Privado
Patrimonial.

MédulolAsignatu"r; | Caracter/ECTS o 4Pértic'ipaci6n UPNa

Modulo 1: Derecho privado Obligatoria. 6 créditos.
patrimonial en Europa

M 2: Derecho de contratos Obligatoria. 9 créditos. | Carga aS|gnada3credltos
' MA Egusquiza (UPNa); Teresa
Hualde ((UPNa). Natividad Goiii

o s e

: (UPNa)
: M3: Contratos en partigij_lér [ O'bligatoria. 6 créditos. Carga asignada: 1, 5. Rafael Lara
| | {UPNa)
' M4: Derecho contractual de 1Obllgatc:ma 3 creditos. Carga asignada: 1, 5 créditos.
consumo _ MA Egusquiza (UPNa)
MS: Derecho de garantias . Obligatoria. 3 créditos.
M6: Derecho de daios . Obligatoria. 6 créditos. Carga asignada: 4 créditos.

Enrigue Rubio (UPNa) / Raquel
Luquin (UPNa)

M7: Aspectos actuales de la Obligatoria. 6 créditos.

industrial j

M8: Buen Gobierno y Obligatoria. 3 créditos.

! responsabilidad social
| empresarial

propiedad intelectual e ;

S —
* Optativa 1: Derecho de la Optativa. 3 créditos.
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Méduio}Asignatwﬁra
|

- competencia
Optativa 2: Derecho

i concursal

] Caracter/ECTS

! Participacion UPNa

! Optativa. 3 créditos
1

Optativa 3: Derecho
patrimonial autondmico

!

E
iaat-étiva. 3 créditos

"é)ptativa 4: Derecho de
danos en particular

i Optativa; 3cred|tos

md;;iativa 5: Propiedad y
Derecho registrat
Optativa 6: Arbitraje

Optativa. 3 créditos"" oo

 Optativa. 3 créditos

'Carlr'éé'asigkhavda_: 1 credito.
Natividad Goni (UPNa)

Trabajos f|r; de Master

: Obligatoria. 9 créditos.

Es posib"!é"(-}.ue haya cotutela de
los TFM por parte de los
profesores de la UPNa
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1.1. 2. 1. Justificacién del titulo propuesto, argumentando el interés
académico, cientifico o profesional del mismo

Orientacion del titulo y su justificacion.

“El Master Universitario en Derecho Privado Patrimonial por las Universidades
de Salamanca y Puablica de Navarra
(http:/ /www.usal.es/ webusal/node/1704/

http:/ /campus.usal.es/~patrimonial ) comienza a impartirse en la USAL en el
curso 2009-10, tras superar un proceso de evaluaciéon de la Agencia para la
Calidad del Sistema Universitario de Castilla y Leén (informe favorable
del26/febrero/2008) y ser autorizada por la Consejeria de Educacién de la Junta
de Castilla y Leon, dentro del marco legal del Real Decreto 56/2005 y la Orden
EDU/1144/2006, de 7 de julio. Posteriormente, para adaptarse a la normativa
del RD 1393/2007 de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las
enseflanzas universitarias oficiales, super6 el proceso de verificacion abreviada
(Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion, ANECA, y
Consejo de Universidades) obteniendo una verificaciéon positiva (13/05/2009)
por lo que, a efectos de la renovacién de su acreditacion, el primer curso de
implantacion es 2009-10. Posteriormente, este titulo fue sometido a un
seguimiento externo por parte de la Agencia para la Calidad del Sistema
Universitario de Castilla y Leén (ACSUCyL), habiendo obtenido un informe
favorable en 2012
(http:/ /www.acsucyl.com/acsucyl/export/system/modules/org.opencms.mo
dule.acucyl/elements/ galleries/informes_seguimiento/USAL Informe final S
eg Master Universitario_en Derecho Privado_Patrimonial 2012.pdf ).
Siguiendo las indicaciones de la ACSUCyL, el MU presenta la actual memoria,
adaptada por primera vez a la nueva aplicaciéon informatica del Ministerio de
Educacioén, al proceso de re-verificacion.”

La propuesta de Programa de Master en Derecho Privado Patrimonial se
justifica en las siguientes razones relativas a su “contenido”, “estructura” y
“organizacion de las ensefianzas”, asi como a los “objetivos” que pretende y los
“intereses académicos, cientificos y profesionales” que busca satisfacer. Debe
subrayarse que es continuacién y perfeccion de la experiencia acumulada por el
propio Master en los ultimos cursos académicos. Esta propuesta es de
“reverificacion” puesto que el Master fue verificado y aprobado por las
autoridades competentes: asi la Resoluciéon de la Secretaria General de
Universidades de 7 de abril de 2010 y el correspondiente Acuerdo del Consejo
de Ministros (BOE 29 de abril de 2010) y cuyo plan de estudios fue publicado
por Resolucion de la Universidad de Salamanca de 1 de marzo de 2012 (BOE 27
de marzo de 2012).

(i) Contenido.

El programa esta concebido para que pueda realizarse una profundizacién y
especializacién en algunas de las cuestiones mas relevantes que hoy se plantean
en el ambito del Derecho privado patrimonial. Para ello se ofrece un programa
de caracter interdisciplinar, que resulta necesario para afrontar los problemas
que se suscitan en un mundo en el que las relaciones econémicas tienen un
caracter cada vez mas globalizado. Para conseguir este objetivo es preciso
abordar el estudio de los temas que integran el programa teniendo en cuenta
criterios, normas e instrumentos de varias ramas cientificas del ordenamiento
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juridico, como son el Derecho romano, Derecho civil, el Derecho mercantil y el
Derecho internacional privado.

A pesar de que estas materias cuentan con autonomia propia, deben aplicarse
conjuntamente a la hora de solventar los problemas del actual tréfico juridico-
econdmico. En el mercado desaparecen en muchas ocasiones las fronteras
nacionales, y ello tiene una incidencia cada vez mayor en la forma de afrontar
las cuestiones juridicas que se suscitan, tanto dentro de Espafia (que goza de
diversidad en el ambito del Derecho privado patrimonial) como en su
integracion en el seno de la Unién Europea (con proyectos de distinto calado,
algunos muy significativos, que propugnan la unificacién del Derecho privado,
sobre todo el “patrimonial”, esencial, sin duda, para alcanzar la unidad de
mercado).

Desde esta perspectiva se pretende acercar a los alumnos a los instrumentos
normativos de los distintos sistemas juridicos, tanto nacionales como
internacionales, desde wuna perspectiva multidisciplinar, superando la
ordenacion clédsica de los planes de estudios, estructurados generalmente por
asignaturas independientes entre si. Como se aprecia en el programa que se
presenta, partiendo de algunos de los problemas mds importantes y novedosos
del actual tréfico juridico - privado, el estudio de los mismos se aborda desde
una perspectiva general, que engloba su tratamiento sustentado en el andlisis
de las bases histéricas de mayor incidencia en su evolucién y realidad actual,
como es el Derecho romano, y en los campos del Derecho civil, mercantil e
internacional privado.

Estructura y Organizacién de las Ensefianzas.

Sin perjuicio de las indicaciones que se plantean en el epigrafe 5, anticipamos
ahora la “estructura y organizacion de las ensefianzas”.

El Plan de Estudios tiene la siguiente estructura: se compone de una fuerte
carga de materias obligatorias (un total de 51 créditos, entre los que se
contemplan, naturalmente, los créditos asignados al Trabajo Fin de Master) y
una oferta de optativas de 9 créditos. Se ofrecen “seis” materias optativas de
tres créditos cada una para que el alumno pueda componer, en razén de sus
inquietudes, una especializaciéon mayor en algunas materias toda vez que las
optativas se vinculan, de un modo u otro a ciertas materias obligatorias. La
division principal es la siguiente:

1. Derecho privado patrimonial en Europa. Obligatoria. Seis créditos.

2. Derecho de contratos. Obligatoria. Nueve créditos.

3. Derecho de contratos en particular. Obligatoria. Seis créditos.

4. Derecho contractual de consumo. Obligatoria. Tres créditos.

5. Derecho de garantias. Obligatoria. Tres créditos.

6. Buen Gobierno y responsabilidad social empresarial. Obligatoria. Tres
créditos.

7. Aspectos actuales de la propiedad intelectual e industrial. Obligatoria. Seis
créditos.

8. Derecho de dafios. Obligatoria. Seis créditos.

9. Materias optativas. Nueve créditos. Todas las materias son de tres créditos: el
alumno debe elegir “tres”, sin que se establezca ni recomiende itinerario
alguno. (i) Derecho de la competencia: se conecta esencialmente con las
materias sefialadas supra 6 y 7. (ii) Derecho concursal: supra 2 y 5. (iii) Derecho
de dafos en particular: supra 8. (iv) Derecho patrimonial autonémico: supra 1, 2
y 3. (v) Propiedad y Derecho registral: supra 5. (vi) Arbitraje: supra 1, 2, 3 y 4.
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10. Trabajo fin de master. Obligatoria. Nueve créditos.

Desde la perspectiva de su secuencia temporal se imparten primero las materias
obligatorias y después las optativas asi como la presentacién y defensa del
Trabajo fin de Master que comienza a elaborarse al término del primer
cuatrimestre.

Intereses académicos, cientificos y profesionales.

El contenido del programa y las actividades académicas que en él se integran
ofrecen al alumno la posibilidad de formarse en el ambito académico,
investigador y profesional:

1. El enfoque multidisciplinar (y su inequivoco sesgo internacional) del
programa de Master hace que resulte de interés tanto para graduados o
licenciados nacionales como extranjeros, lo que a su vez permitira incorporar al
mismo a los numerosos alumnos procedentes de los programas Socrates y PEI
que habitualmente estan cursando estudios en los Departamentos de Derecho
Privado de las Universidades de Salamanca y Publica de Navarra. La
realizacién de un Maéster de estas caracteristicas facilita el acceso al mundo
laboral porque garantiza una formacién especializada, que es imprescindible
para adquirir un empleo de calidad en el &mbito de los estudios realizados en el
Grado.

2. Por otro lado, el Master ofrece un marco 6ptimo de especializacién y vias de
formacion continua y/o actualizacién a profesionales en ejercicio en distintos
sectores como, por ejemplo, los dedicados al ejercicio libre de la profesion
(abogacia), a la judicatura, profesionales del sector bancario y de los seguros,
asesores 0 empresarios. Actualmente el mercado no ofrece estudios especificos
que aborden nuevos problemas, teniendo en cuenta la rapidez con que se
producen hoy cambios en las normas y en las técnicas empresariales y de
contratacion.

3. En tercer lugar, el Master pretende sentar bases s6lidas para formar nuevos
investigadores en Derecho privado patrimonial con el fin de abrir, en una
segunda fase, lineas de investigacién que les permitan alcanzar el grado de
Doctor. Las Universidades de Salamanca y Puablica de Navarra cuentan,
también, con una Propuesta de Programa de Doctorado en Derecho privado
pendiente de aprobacion. Para estos destinatarios la memoria de Trabajo de Fin
de Master (de 9 créditos) que es obligatoria, serd planificada como trabajo
puente o de iniciacién a la investigacion para acceder a los estudios de
doctorado, pues con ello se busca que el alumno se inicie en la metodologia
investigadora. Para el resto de los alumnos, la realizacién de la memoria es un
valioso elemento de evaluacién del Master, y se orientara a profundizar en los
conocimientos monograficos de alguna de las materias de interés (como por
ejemplo el derecho de la competencia, derecho de dafios, propiedad intelectual
o contratacion), con objetivos précticos y de especializacion.

4. Desde una perspectiva académica, la relevancia juridica de las materias que
se abordan en el Master se aprecia facilmente comprobando el peso especifico
de las disciplinas que imparten las Areas implicadas en los planes de estudios,
no sdélo de el Grado en Derecho, sino también de diferentes titulaciones como
Econémicas, Administracion y Direcciéon de empresa, Relaciones laborales,
Trabajo Social, Ciencias Quimicas, Ingenierias, Traduccién y Documentacién o
Biotecnologia.
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Salidas profesionales.

El Méster no tiene como propésito el acceso a una profesion regulada sino que
sus fines son esencialmente los siguientes:

1. Desde una perspectiva “profesional”: el Master aborda cuestiones de gran
interés en la préactica del Derecho porque se trata de materias de Derecho
positivo, con una larga trayectoria doctrinal y jurisprudencial, y con un peso
importante en la formulacién y transformacién de conceptos juridicos y en la
elaboracion de las normas que regulan el trafico juridico-privado.

El caracter esencialmente formativo de las materias que se tratan en el Master
para quienes en un futuro tengan pretensiones de ejercer el Derecho, aunque
sea desde distintos &mbitos de la sociedad, se aprecia también en el gran peso
de las materias que componen el Plan de Estudios en los programas de
preparaciéon y seleccion (oposiciones) de muchos de los profesionales del
derecho: como por ejemplo jueces, secretarios judiciales, letrados de las
distintas Administraciones publicas, notarios y registradores. Sin duda, en un
mundo de creciente especializacién, también en la funcién publica, es
imprescindible dotarse de estudios que provean de esos conocimientos
“articuladamente”.

2. Desde wuna perspectiva cientifica, este Master pretende potenciar la
investigacion. Por un lado, para las areas de conocimiento implicadas en el
Master es fundamental fomentar la formacién de futuros docentes e
investigadores. Por otro lado, estas areas llevan muchos afios ocupandose de las
tareas de formacion de alumnos en la investigacion (tanto nacionales como
extranjeros), como se pone de manifiesto en la larga trayectoria que tienen, en
cuanto a la organizaciéon de Cursos de postgrado, de Doctorado (en Espafia y en
el extranjero), de cursos extraordinarios, Jornadas cientificas etc..

Estas evidencias pueden constatarse desde los siguientes elementos (y deben
completarse con las referidas en “Salidas profesionales” e “Intereses cientificos,
académicos y profesionales” de la Justificacion): por una parte, la aceptacion y
matricula en las ediciones sucesivas del Master que ha cubierto el nimero de
plazas maximas admitidas y el grado de satisfacciéon de los estudiantes a su
término, como puede constatarse con las encuestas de satisfaccion. Por otra
parte, dado su perfil especificamente cientifico o académico (no profesional)
que lo hace claramente exclusivo para el acceso a los estudios de Doctorado en
materias propias de Derecho privado. Es mas, en el conjunto de las
Universidades espafiolas, apenas hay titulos de Master que ofrezcan contenidos
semejantes con una perspectiva predominantemente académica, aunque haya
titulo que tengan un perfil mas dedicado al Derecho de la empresa en todas sus
vertientes (también en la laboral, fiscal o contable). En este sentido, su
contenido permite preparar las oposiciones a cuerpos de la Administracion
publica relativos de Notarios y Registradores de la Propiedad, Judicaturas y
Secretarios Judiciales. Asimismo son unas ensefianzas valiosas para el acceso a
la Abogacia o, en general, a la consultoria sobre materias propias del Derecho
privado. Desde otra perspectiva, es un Master que completa la formacion
precisa para acceder a cualquier Doctorado sobre Derecho privado. Una buena
parte de los estudiantes del Master se encuentran matriculados en los Estudios
de Doctorado en Derecho privado patrimonial (en concreto diez en el curso
2011 / 2012 y 14 en el curso 2012 / 2013).
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Master Universitario en Derecho privado patrimonial por la Universidad de Salamanca y
la Universidad Publica de Navarra

Alegaciones a la propuesta de informe de la Agencia.

EXPEDIENTE N° 7036/2013
ID TITULO: 4314296
FECHA: 06/06/2013

CRITERIO II: JUSTIFICACION DEL TiTULO

Se deben describir las evidencias que pongan de manifiesto el interés y
pertinencia académica, cientifica y profesional del titulo.

Se debe reformular el parrafo “Siguiendo las indicaciones de la ACSUCYL, el
MU presenta la actual memoria, adaptada por primera vez a la nueva
aplicacion informatica del Ministerio de Educacion, al proceso de re-
verificacion, que viene a ser el equivalente al de renovacion de la acreditacion”
ya que no se trata de una renovacion de la acreditacion.

ALEGACIONES:

PRIMERA. Sobre las evidencias que pongan de manifiesto el interés y
pertinencia académica, cientifica y profesional del titulo. Estas evidencias
pueden constatarse desde los siguientes elementos (y deben completarse con
las referidas en “Salidas profesionales” e “Intereses cientificos, académicos y
profesionales” de la Justificacion): por una parte, la aceptacién y matricula en
las ediciones sucesivas del Master que ha cubierto el numero de plazas
maximas admitidas y el grado de satisfaccion de los estudiantes a su término,
como puede constatarse con las encuestas de satisfaccion. Por otra parte,
dado su perfil especificamente cientifico o académico (no profesional) que lo
hace claramente exclusivo para el acceso a los estudios de Doctorado en
materias propias de Derecho privado. Es mas, en el conjunto de las
Universidades espafiolas, apenas hay titulos de Master que ofrezcan
contenidos semejantes con una perspectiva predominantemente académica,
aunque haya titulo que tengan un perfil mas dedicado al Derecho de la
empresa en todas sus vertientes (también en la laboral, fiscal o contable). En
este sentido, su contenido permite preparar las oposiciones a cuerpos de la
Administracion publica relativos de Notarios y Registradores de la Propiedad,
Judicaturas y Secretarios Judiciales. Asimismo son unas ensefianzas valiosas
para el acceso a la Abogacia o, en general, a la consultoria sobre materias
propias del Derecho privado. Desde otra perspectiva, es un Master que
completa la formacidn precisa para acceder a cualquier Doctorado sobre
Derecho privado. Una buena parte de los estudiantes del Master se encuentran
matriculados en los Estudios de Doctorado en Derecho privado patrimonial (en
concreto diez en el curso 2011 /2012y 14 en el curso 2012 / 2013).

ANEXO: APARTADO 2. JUSTIFICACION.

SEGUNDA. Sobre la reformulaciéon del parrafo: “Siguiendo las indicaciones de
la ACSUCYL, el MU presenta la actual memoria, adaptada por primera vez a la
nueva aplicacion informatica del Ministerio de Educacién, al proceso de re-
verificacion”.

ANEXO: APARTADO 2. JUSTIFICACION. APARTADO 2. 1. SE MODIFICA EL
FINAL DEL PARRAFO PRIMERO.
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CRITERIO IV: ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Se deben revisar los criterios de admision especificados garantizando que
todos los candidatos puedan optar a la puntuacion maxima. En todo caso, se
debe concretar los criterios con que se valoraran la madurez y consistencia de
las cartas de recomendacion, asi como la relevancia de las cartas de
presentacion.

Se debe indicar el nivel de inglés recomendado para este master (en la
memoria figura “XXX").

Se debe aportar la normativa de transferencia y reconocimiento de créditos.

ALEGACIONES:

PRIMERA. Los criterios de admisién especificados garantizando que todos los
candidatos puedan optar a la puntuacion maxima. 4. 2. REQUISITOS DE
ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION.

En el punto 4. 2, el parrafo queda del siguiente modo: “Las solicitudes seran
evaluadas por la Comision Académica del Master de forma integral en una
escala de 0 a 10 puntos, teniendo en cuenta principalmente la titulacion de
grado o licenciatura obtenida previamente (hasta 3 puntos, valorando de forma
especialmente positiva las solicitudes de titulados en Derecho o dobles
titulaciones juridico-econémicas o de administracion de empresas), la
calificacion media del expediente académico, valorando especialmente el
rendimiento académico en las materias propias de las areas de conocimiento
del Master (hasta 5 puntos), la experiencia profesional e investigadora (hasta 2
puntos), la madurez y consistencia de la carta de motivacién (hasta 3 puntos) y
la relevancia de las cartas de presentacion y del resto de documentacion
presentada como merito (hasta 1 punto)”.

(1) Criterios sobre las cartas de recomendacion: las cartas de recomendacion
son redactadas por personas que han tenido una relacion académica o
profesional con el estudiante que se postula para ser admitido en el Master. En
este caso los criterios son: la competencia profesional de quien la emite, la
duracion de la relacion académica o profesional con el estudiante, y, por ultimo,
la exposicion de las capacidades y aptitudes del estudiante. Con ellas se trata
de averiguar si el estudiante tiene una trayectoria estable en el ambito
académico o profesional.

(2) Criterios sobre las cartas de presentacion: la carta de presentacion es la
gue redacta el propio estudiante y con ella se trata de averiguar cual es su
interés principal asi como un relato subjetivo de su peripecia académica, junto
con las cualidades intelectuales que considera ostenta. Principalmente se trata
de examinar su motivacién (por qué elegir un titulo como este) y cuales sus
propoésitos de dedicacion asi como de enfoque futuro”.

SEGUNDA. Nivel de inglés recomendado en el Master: ANEXOS: APARTADO
3. EPIGRAFE 4.1. PERFIL DE INGRESO RECOMENDADO O IDONEO. Entre
las recomendaciones se sefiala “nivel de ingreso”. Debe afadirse: siguiendo lo
previsto en el MCERL (Marco Comun Europeo de Referencia para las
Lenguas), el nivel B2. Equivale al First Certificate in English (FCE); BEC 2;
BULATS 3; ESOL 7 — 9; Trinity Grades 7, 8, 9; Ascentis Anglia ESOL Advanced
Level; TOEIC785; 79-95 Leveltest.
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TERCERA. Normativa de transferencia y reconocimiento de créditos. 4. 4.
SISTEMA DE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS. La
normativa de transferencia y reconocimiento de créditos puede encontrarse en
el siguiente enlace
http:/ /campus.usal.es/~gesacad /coordinacion/Normas_Reconocimiento v T
ransferencia_creditos _acuerdo 27 01 2011.pdf.

CRITERIO V: PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Se debe justificar la adecuacion de las acciones de movilidad incluyendo
informacion sobre las unidades de apoyo y sistemas de informacion para el
envio y acogida de los estudiantes.

En la memoria se indica que las acciones de movilidad son obligatorias por lo
gue se debe aportar mas informacion sobre las mismas: definicién, convenios
para su realizacibn, nimero de plazas que se garantizan, financiacion,
seguimiento, etc.

Se debe incluir la informacion sobre los sistemas de evaluacion de la materia
“Arbitraje” y “TFM”.

ALEGACIONES:

PRIMERA. Acciones de movilidad: adecuacion e informaciéon sobre las
unidades de apoyo y sistemas de informacion. Las acciones de movilidad “no”
son obligatorias (como por error se consigno en la Memoria) de modo que las
unidades de apoyo y los sistemas de informacion son los propios de las
Universidades de Salamanca y Publica de Navarra, asi como la Comisién
Académica del Master y su Direccion Académica.

SEGUNDA. Acciones de movilidad: las acciones de movilidad han sido
recogidas como obligatorias, pero son “potestativas” o “voluntarias” para los
estudiantes, toda vez que dependen de los recursos econdémicos que puedan
obtenerse (lo que es impredecible en este momento) y que, por otra parte,
proceden (o han procedido) de la Universidad Ca’Foscari de Venecia, sin que
los fondos propios asignados por las Universidades de Salamanca y Publica de
Navarra permitan subvenir a la movilidad obligatoria, salvo la concurrencia, que
se promovera, a convocatorias competitivas para obtener tales fondos.

TERCERA. Sistemas de evaluacion: “Arbitraje” y “Trabajo Fin de Master”
(TEM).

En la asignatura “Arbitraje” los sistemas de evaluacion son los mismos que los
previstos en todas las asignaturas obligatorias y optativas del Master (puede
constatarse que se sigue un sistema uniforme de evaluacién) y su omision se
debe a un error de transcripcion.

5. 5. NIVEL 1. ARBITRAJE. 5. 5. 1. 8. SISTEMAS DE EVALUACION.
Asistencia y participacion en clase: ponderacion minima (10.0), ponderacion
méaxima (20.0). Examenes: ponderacion minima (50.0), ponderacion maxima
(90.0). Trabajos y exposiciones: ponderacion minima (40.0), ponderacién
maxima (50.0).
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Sobre la asignatura “Trabajo Fin de Master”: segun las propias normas relativas
a la elaboracion y defensa de los trabajos fin de Master que en general tiene
aprobada la Universidad de Salamanca (Reglamento de Trabajos fin de Grado
y Fin de Master de la Universidad de Salamanca, aprobado por el Consejo de
Gobierno de 27 de julio de 2010,
http:/ /campus.usal.es/~gesacad /coordinacion/nuevoreglamento_tfg tfm.pdf)
; los elementos para determinar la evaluacion, que sera fijada con la suficiente
antelaciéon por la Comisién que debe juzgarlos (Comision de evaluacién de los
Trabajos Fin de Master, cuya composicion aprueba la Comisién Académica del
Master), seran: la calidad cientifica del trabajo, la calidad de los materiales
aportados, la capacidad expositiva y también, en razén de que se defiende
publicamente, la capacidad de debate y argumental.

5. 5. NIVEL 1. TRABAJO FIN DE MASTER. 55.1.8. SISTEMAS DE
EVALUACION. Trabajos y exposiciones: evaluacidon de la estructura y
contenido (80.0), ponderacion maxima (80.0); evaluacion de la defensa y
exposicion: ponderacion maxima (20), ponderacion minima (20). Sistema de
evaluacion que esta en consonancia con las actividades formativas propuestas
que es: “trabajos”.

CRITERIO VI: RECURSOS HUMANOS
Se debe aportar informacién sobre el personal de apoyo que colabora en esta
titulacion.

ALEGACION: sobre el personal de apoyo gue colabora en esta titulacion.

UNICA. El personal de apoyo es el propio de la Universidad de Salamanca que
presta sus servicios de indole administrativa, tanto en la secretaria del
Departamento de Derecho privado, como el personal de conserjeria y
secretaria de la Facultad de Derecho, asi como los técnicos de las aulas de
informatica y que son servicios por un lado comunes a toda la comunidad
universitaria y por otro especificos del Departamento y Facultad en el que se
imparte este Master.
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7. 1. Justificacion de la adecuacién de los medios materiales y servicios
disponibles.

Como ya se ha indicado, el “Master Universitario en Derecho Privado Patrimonial”
se va a impartir, o mejor dicho, se viene impartiendo desde su implantacién en la
Facultad de Derecho. Con relacién a ello, dejar indicacién que dependiente de la
misma y al servicio de los estudiantes y profesores del Master se dispone de:

— Despachos, individuales y colectivos, para las tutorias de los alumnos.

— Aulas de diferentes tamafos, las cuales tienen a disposicién del profesado
medios audiovisuales —ordenadores, cafiones de proyeccioén, retroproyectores,
pizarra digital, etc. — asi como conexién a la red.

— Seminarios, para la realizacién de actividades académicas en grupos reducidos.
— Despachos y salas de trabajo para la gestion administrativa y académica del
Master.

— Aulas de informatica, esencial para algunas materias de la asignatura de
metodologia.

— Salas de medios audiovisuales, para poder realizar videoconferencias con
profesionales y académicos de otras instituciones nacionales e internacionales.
—Salas de estudio y salas de lectura.

— Biblioteca. En el propio Campus Miguel de Unamuno destaca por encima de
todas la Biblioteca Francisco de Vitoria, donde estan los fondos bibliograficos en
materia juridica, econémica y social, asi como el Aula Aranzadi y el Centro de
Documentacién Europea. Més alld de ello, la propia web de la Universidad tiene
gran cantidad de catalogos, respositorios y metabuscadores de recursos disponibles
en la red de bibliotecas —bases de datos, revistas y libros electrénicos —.

— Studium, que es el Campus Virtual de la Universidad de Salamanca
(http:/ /studium.usal.es/), fundamental para el desarrollo de la docencia.

— Diarium, que es el Gestor de Blogs de la Universidad de Salamanca
(http:/ /diarium.usal.es/).

El “Master Universitario en Derecho Privado Patrimonial”, también puede
disponer de los recursos propios de la Biblioteca del Campus de Arrosadia de la
Universidad Puablica de Navarra, y de los Recursos bibliograficos de la Cétedra de
Derecho Civil Navarro. Por dltimo destacar que los alumnos del Master también
pueden contar con las Bibliotecas a las que da acceso la pertenencia a la Escuela
Ca’Foscari en Italia y con las Bibliotecas de la Universidad de Coimbra (Portugal),
segun convenio.

Mecanismos para realizar o garantizar la revision y el mantenimiento.

Para garantizar la revision y el mantenimiento de los materiales y servicios
disponibles relacionados directamente con la imparticiéon del “Master Universitario
en Derecho privado patrimonial”, la Universidad de Salamanca dispone de:

a) “Servicio de Infraestructuras y Arquitectura”. (http://www.usal.es/~sia/) que
se encarga del mantenimiento, reparaciéon y puesta a punto del equipamiento e
instalaciones de los edificios y espacios.

b) "Servicios Informaticos" (http:/ /lazarillo.usal.es), quese encargan de la revision,
actualizacion y mantenimiento de las aulas informaticas y de los equipos
informaticos.

csv: 103855334809045345233693





¢) "Servicio de Archivo y Bibliotecas" (http://sabus.usal.es/), que es el responsable
de hacer esas mismas funciones con el material bibliografico

El personal de apoyo es el propio de la Universidad de Salamanca que presta
sus servicios de indole administrativa, tanto en la secretaria del Departamento
de Derecho privado (una administrativa), como el personal de conserjeria (seis)
y secretaria de la Facultad de Derecho (seis y la administradora del centro), asi
como los técnicos de las aulas de informatica (un técnico) y que son servicios
por un lado comunes a toda la comunidad universitaria y por otro especificos
del Departamento y Facultad en el que se imparte este Master.
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10.1. CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

El master universitario que se propone se implantara en el primer semestre del
curso 13-14 caso de que sea verificado con anterioridad a esta fecha, o en el
primer semestre del primer curso en que este titulo sea verificado.

Para mas detalle, puede consultarse la tabla 10.1 en la que se describe la
organizacion temporal de las asignaturas, y se indica el semestre en el que se
implantara. En el primer semestre se implantardn 30 ECTS obligatorios, y en el
segundo los 12 ECTS obligatorios restantes, 9 ECTS de TFM maés los créditos
optativos.

Tabla 10.1 Organizacién temporal del plan de estudios (Denominacion de la
materia. N® ECTS. Tipo de materia. de la materia. Semestre en el que se
implantara).

Materias ECTS | Tipo | Semestre
Derecho privado patrimonial en Europa 6 O 1
Derecho de contratos 9 @) 1
Contratos en particular 6 O 1
Derecho contractual de consumo 3 O 1
Derecho de garantias 3 @) 1
Buen gobierno y responsabilidad social empresarial | 3 O 1
Derecho de dafios 6 O 2
Aspectos actuales de la propiedad intelectual e 6 @) 5
industrial

Derecho de la competencia 3 Op |2
Derecho concursal 3 Op |2
Derecho de dafios en particular 3 Op |2
Derecho patrimonial autonémico 3 Op |2
Propiedad y Derecho registral 3 Op |2
Arbitraje 3 Op |2
Trabajo Fin de Méster 9 TFM | 2
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4. 1. Sistema de informacion previa a la matriculacion y procedimientos de
acogida y orientacién de los estudiantes de nuevo ingreso

Perfil de ingreso recomendado o idéneo:

Este Master en Derecho Privado Patrimonial estd dirigido a licenciados o
graduados del 4rea de Ciencias Sociales y Juridicas, preferentemente titulados
en Derecho, Econémicas, Administracién o Direccion de Empresas o dobles
titulaciones juridico-econdémicas o de administracion de empresas y a
profesionales (como abogados, asesores empresariales, empleados de entidades
financieras con formacién juridica o econdémico-juridica, jueces, secretarios
judiciales, técnicos de las administraciones publicas (grupo A), notarios y
registradores) que tengan un buen curriculo académico e interés en desarrollar
o actualizar su carrera profesional en los ambitos relacionados con el derecho
privado patrimonial.

Se recomienda, ademas:

- Tener curiosidad por las controversias juridico privadas y sus
implicaciones econdémicas, sociales y politicas y una disposicion al
estudio y al examen cuidadoso de las normas y de su interpretacion.

- Disponer de un nivel de inglés cientifico adecuado, equivalente al nivel B2

del Marco comtn europeo de referencia para lenguas.

Plan de difusién de la titulacion a potenciales estudiantes.

De manera centralizada y colectiva diferentes servicios de la Universidad de
Salamanca y Puablica de Navarra realizan diversas actividades de difusion e
informacion de la oferta de los Masteres Universitarios. Asi por ejemplo:

— El Servicio de Orientacion al Universitario. http://sou.usal.es/ y los Puntos
de Informacién Universitaria (PIUs) ofrecen informacion general vy
asesoramiento individualizado previo a la matriculacién, asi como otras
informaciones y orientaciones con el fin de facilitar la integracion de los
estudiantes en la vida universitaria: becas y ayudas, programas de intercambio,
alojamiento, intercambios lingtiisticos, empleo, orientacién vocacional, etc.
También edita anualmente la Guia de Acogida a la USAL

http:/ /sou.usal.es/index.php/informacion/ guia-de-acogida. Igualmente,
dentro de la se ofrece esta informacion dentro de la relacién de Titulos Propios
que ofrece la Universidad Puablica de Navarra

http:/ /wwwl.unavarra.es/estudios/posgrado/ oferta-de-posgrado-
oficial/titulos-oficiales-de-master/ titulos-oficiales-de-master y en las Jornadas
de Puertas abiertas que anualmente se realizan por este Centro para dar a
conocer la oferta académica anual.

— Organiza “El Salén de Orientacién Profesional”, en donde se informa de los
estudios de Postgrado, “Jornadas de Puertas Abiertasy reuniones informativas
especificas con el fin de captar nuevos estudiantes. Se editan materiales
informativos divulgativos en diferentes soportes: electronicos (CD's, folletos,
dipticos, etc.).

— Asiste a ferias nacionales (por ejemplo, AULA) e internacionales en
diferentes paises (Portugal, Francia, Italia, etc.) para difundir la oferta formativa
de grado y posgrado.

Mecanismos de informacion previa a la matricula y de acogida
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El estudiante potencial del "Master Universitario en Derecho Privado
Patrimonial" puede obtener una informacion precisa sobre el Master a través de
diferentes vias:

— Pagina web institucional
http:/ /www.usal.es/webusal/usal_master_repositorio en la que se ofrecera
informacion detallada sobre este Master: caracteristicas generales, objetivos y
competencias del plan de estudios, los criterios, érganos y procedimientos de
admisién; el plan de formaciéon (competencias, metodologia, contenidos,
criterios de evaluacién, recursos bibliograficos y documentales, responsable
docente, de cada asignatura, etc.).

— Péagina web propia del Master (http://campus.usal.es/~patrimonial), en la
que se incluye toda la informaciéon detallada sobre el mismo: caracteristicas
generales del programa, objetivos y competencias del plan de estudios, etc.

— El Director/a y el Coordinador/a de este Master Universitario se ocuparan
personalmente de solventar todas aquellas dudas que el potencial alumnado les
plantee, facilitindoles las direcciones pertinentes de los diferentes servicios de
la Universidad de Salamanca a los que pueden dirigirse. Esta opcion esta
pensada sobre todo para el caso de los estudiantes procedentes de otros paises
que suelen optar por ponerse en contacto con el Master por e-mail
(patrimonial@usal.es). En este sentido, el Director/a o el Coordinador/a
contestaran todas sus dudas y en caso de que el potencial alumno/a lo requiera
tendran una reunion previa a la matriculacion para explicar de forma detallada
las caracteristicas del Méster Universitario.

En cuanto a la acogida del nuevo estudiante, la direccién del Master organiza
anualmente un acto de presentaciéon y unas jornadas de integracién para los
alumnos extranjeros. En los citados actos los alumnos tienen ocasién de conocer
a buena parte de los que van a ser sus profesores durante el curso y reciben
informaciéon y pueden resolver sus dudas tanto sobre cuestiones académicas
basicas (matricula, uso de la biblioteca y salas de lectura, cuentas de correo
electrénico...) como sobre cuestiones relacionadas con la vida en la ciudad de
Salamanca (alojamiento, contrataciones, tramites de residencia legal...).
Ademas, a los nuevos estudiantes se les asigna como tutor personal un profesor
del Master al que podran acudir para recibir todas las orientaciones que puedan
necesitar en su incorporacién al Master y a la ciudad. Por dltimo, el
coordinador/a del Master esta siempre disponible, en el horario en que los
alumnos acuden a clases, para que los alumnos puedan plantearle las dudas,
inquietudes e incidencias que puedan surgir en el desarrollo de algunas de las
actividades especificas del Master (Trabajo Fin de Master, practicas, etc.).
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El Plan de Estudios tiene la siguiente estructura: se compone de una fuerte
carga de materias obligatorias (un total de 51 créditos, entre los que se
contemplan, naturalmente, los créditos asignados al Trabajo Fin de Master, y
que consolidan y amplian el conocimiento sobre las materias mas importantes
desde el punto de vista practico del Derecho privado patrimonial, asi como las
que suscitan mayor dificultad técnica) y una oferta de optativas de 9 créditos. Se
ofrecen “seis” materias optativas de tres créditos cada una para que el
estudiante pueda componer, en razén de sus inquietudes, una especializacion
mayor en algunas materias toda vez que las optativas se vinculan, de un modo
u otro a ciertas materias obligatorias. La divisién principal es la siguiente:

1. Derecho privado patrimonial en Europa. Obligatoria. Seis créditos.

2. Derecho de contratos. Obligatoria. Nueve créditos.

3. Derecho de contratos en particular. Obligatoria. Seis créditos.

4. Derecho contractual de consumo. Obligatoria. Tres créditos.

5. Derecho de garantias. Obligatoria. Tres créditos.

6. Buen Gobierno y responsabilidad social empresarial. Obligatoria. Tres
créditos.

7. Aspectos actuales de la propiedad intelectual e industrial. Obligatoria. Seis
créditos.

8. Derecho de dafios. Obligatoria. Seis créditos.

9. Materias optativas. Nueve créditos. Todas las materias son de tres créditos: el
alumno debe elegir “tres”, sin que se establezca ni recomiende itinerario
alguno. (i) Derecho de la competencia: se conecta esencialmente con las
materias sefialadas supra 6 y 7. (ii) Derecho concursal: supra 2 y 5. (iii) Derecho
de dafios en particular: supra 8. (iv) Derecho patrimonial autonémico: supra 1, 2
y 3. (v) Propiedad y Derecho registral: supra 5. (vi) Arbitraje: supral, 2,3y 4.
10. Trabajo fin de master. Obligatoria. Nueve créditos.

Desde la perspectiva de su secuencia temporal se imparten primero las materias
obligatorias y después las optativas asi como la presentacion y defensa del
Trabajo fin de Master que comienza a elaborarse al término del primer
cuatrimestre.

5. 1. Estructura de la ensefianza y descripcién del plan de estudios.

Tabla 5.1 Tipo de materias del Master y su distribucion en créditos

TIPO DE MATERIA N° créditos ECTS
Obligatorias (O) 42
Optativas (Op) 9
Préacticas externas | -

(obligatorias) (PE)
Trabajo Fin de Master (TFM) | 9
CREDITOS TOTALES 60

Moédulos o Materias y Asignaturas del plan de estudios.

Tabla 5.2. Relacion de las materias y asignaturas del plan de estudios

La secuencia temporal trata de, en la medida de lo posible, establecer dos
cuatrimestres equilibrados. En el primer cuatrimestre se desarrollan las
materias obligatorias principales (las de mayor carga) y aquellas que tienen
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unidad de sentido en razén de que conciernen sobre todo al Derecho
contractual en sus distintos aspectos y societario. En el segundo cuatrimestre las
materias obligatorias son las referidas al Derecho patrimonial privado
propietario, asi como lo relativo a responsabilidad civil extracontractual. En este
segundo cuatrimestre se acomodan, una vez culminadas las materias
obligatorias las materias optativas y el Trabajo Fin de Master. Las actividades
docentes se desarrollaran “todos” los dias de la semana en “horario de tarde”,
puesto que nuestro objetivo es que pueda conciliarse con las eventuales
actividades laborales de los estudiantes.

Materias ECTS Tipo Semestre
Derecho privado patrimonial en 6 Obligatoria !
Europa

Derecho de contratos 9 Obligatoria 1
Contratos en particular 6 Obligatoria 1
Derecho contractual de consumo 3 Obligatoria 1
Derecho de garantias 3 Obligatoria 1
Buen gobierno y responsabilidad social | 3 Obligatoria {
empresarial

Aspectos actuales de la propiedad 6 obligatoria 5
intelectual e industrial

Derecho de dafios 6 Obligatoria 2
Derecho de la competencia 3 Optativa 2
Derecho concursal 3 Optativa 2
Derecho de dafios en particular 3 Optativa 2
Derecho patrimonial autonémico 3 Optativa 2
Propiedad y Derecho registral 3 Optativa 2
Arbitraje 3 Optativa 2
Trabajo fin de Master 9 Obligatoria 2

Especialidades, asignaturas optativas y posibles itinerarios.

Derecho de la competencia 3 Optativa 2
Derecho concursal 3 Optativa 2
Derecho de dafios en particular 3 Optativa 2
Derecho patrimonial autonéomico 3 Optativa 2
Propiedad y Derecho registral 3 Optativa 2
Arbitraje 3 Optativa 2
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6. 1. Profesorado.

La informacién mas destacable de los profesores universitarios que imparten
docencia en el “Master Universitario en Derecho privado patrimonial” se
recoge en las tablas 6.1 y 6.2. En la primera, se incluye el nimero de profesores
por categorias académicas, la experiencia docente indicada en quinquenios
reconocidos, la experiencia investigadora acreditada en tramos de investigacion
reconocidos y otros méritos asociados con la direccion de tesis doctorales, los
proyectos o contratos de investigaciéon y las publicaciones cientificas mas
relevantes de los tltimos cinco afios (monografias, libros colectivos, articulos en
revistas cientificas, etc.). Por su parte, en la tabla 6.2 se resume el porcentaje de
profesores doctores y el nimero de horas dedicadas al Titulo por categorias
académicas. Todos ellos son profesores universitarios, Doctores, y en su
inmensa mayoria con dedicacién a tiempo completo. Las actividades docentes
del Profesorado tanto en los Grados y Licenciaturas, como en los anteriores
Masteres Universitarios y Programas de Doctorado, asi como el sesgo de sus
publicaciones (esencialmente relativas al Derecho privado patrimonial) son la
clave de la adecuacién y compromiso de los profesores en la tarea de impartir
este Master Universitario.

Tabla 6.1 Profesorado por institucion, departamento, area de conocimiento,
categoria académica, experiencia docente e investigadora y otros méritos
(indicar el periodo temporal)

Instituciéon y Area CA Quinquenio | Méritos en

Departamento s y Sexenios | los tltimos 5
anos (2008
/2012)

- Universidad de Derecho 2CU Quing: 34 Tesis

Salamanca / UPNA Civil 6 TU Sexenios: 20 | doctorales: 9

-Departamento de 4 PCD Proy/Ctos.: 5

Derecho Privado 2 PAD Publicaciones

1A : 36

- Universidad de Derecho 2CU Quing: 32 Tesis

Salamanca / UPNA Mercantil 1 CEU Sexenios: 14 | doctorales: 6

-Departamento de 5TU Proy/Ctos: 3

Derecho Privado Publicaciones
: 34

- Universidad de Derecho 2TU Quing: 9 Tesis

Salamanca / UPNA Internaciona | 2 PCD Sexenios: 2 | doctorales:

-Departamento de I Privado Proy/Ctos: 1

Derecho Privado Publicaciones
: 5

- Universidad de Derecho 1CU Quing: 6

Salamanca Romano Sexenios: 4 | Tesis

-Departamento de doctorales: 1

Derecho Privado Proy/Ctos: 1
Publicaciones
2

- Universidad de Derecho Senior Quing: Tesis

csv: 97130826544880796043149





Berlin

romano y
civil

Research
Fellow,
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5CD
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1A

1 Senior
Research
Fellow,
Humbold
t
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Tabla 6.2. Profesorado por universidad, categoria académica, titulo de doctor y
horas de dedicacion al titulo.

Universidad | Categoria Académica N° % N°de % N° horas %
del PDI categoria | Doctores | Doctores | dedicacion | Horas
al titulo
USAL / Catedratico de Universidad 5 17,9% 5 100% 85,68 17,86 %
UPNA
USAL Catedratico de Escuela 1 3,6% 1 100% 17,14 3,57 %
Universitaria
USAL / Profesor Titular de Universidad | 13 46,4% 13 100% 222,86 46,44 %
UPNA
Profesor Titular de Escuela
Univer
Maestro de Taller o Laboratorio
Profesor Emérito
Otro personal docente
funcionario
Profesor Asociado
USAL Profesor Ayudante Doctor 2 7,1% 2 100% 34,36 7,14 %
Profesor Colaborador
USAL / Profesor Contratado Doctor 5 17,9% 5 100% 85,68 17,85%
UPNA
USAL / Otro personal docente con 1 3,6% 1 100% 17,14 3,57%
UPNA contrato
U Berlin Profesor Visitante 1 3,6% 1 100% 17,14 3,57 %
TOTAL 100% 100% 100%

Las principales lineas de investigacion del profesorado que imparte docencia en
el “Master Universitario en Derecho Privado Patrimonial” son las siguientes:

- Derecho de contratos

- Derecho concursal

- Derecho de garantias

- Derecho privado europeo
- Derecho de propiedad intelectual e industrial
- Derecho de la competencia

- Derecho de las nuevas tecnologias

- Derecho de consumo

- Derecho de danos

- Derecho privado navarro
- Edicion electrénica
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Se han tomado en cuenta los resultados obtenidos en los tltimos cuatro afios por el
“Master en Derecho privado patrimonial”, que puede comprobarse a través de las
cifras que arrojan los matriculados y calificaciones, asi como afio de término de los
estudios de Master, toda vez que se trata de una reverificacion.
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|. COMUNIDAD DE CASTILLA Y LEON
C. OTRAS DISPOSICIONES

UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

RESOLUCION de 3 de diciembre de 2012, de la Universidad de Salamanca, por la que se
publica la delegacion de competencias del Rector en diversos érganos de gobierno
unipersonales de esta Universidad.

Al objeto de alcanzar una mayor eficacia en la gestion de los 6rganos universitarios, sin
menoscabo de las garantias de los particulares y de conformidad con lo previsto en el
articulo 13 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre («B.O.E.», del 27), de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (LRJ-PAC), en
la redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero («B.O.E.», del 14), con relacion al
articulo 20 de la Ley Organica 6/2001 de 21 de diciembre, de Universidades y en los Arts. 66
a 68 y 164 de los Estatutos de la Universidad de Salamanca, aprobados por Acuerdo
19/2003 de 30 enero de la Junta de Castilla y Ledn, este Rectorado:

HA DISPUESTO:
Primero.— Delegar en la Vicerrectora de Docencia las siguientes competencias:
a) Planes de estudio de Grado y Master (salvo recursos humanos).
b) Pruebas de Acceso a Ensefianzas Universitarias.
¢) Preinscripcion, admision y matricula.
d) Organizacién y desarrollo de las actividades docentes.
e) Coordinacioén de titulaciones y centros.

f) Reconocimiento, convalidacion y homologacién de estudios.
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g) Practicas de laboratorio y practicas de campo.
h) Formacién Permanente.
i) Presidencia de la Comision de Convalidaciones.

j) Presidencia de la Comision Delegada del Consejo de Gobierno a la que se
atribuyan las competencias sobre docencia.

K) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Segundo.— Delegar en el Vicerrector de Economia y Gestion las siguientes
competencias:

a) Riesgos laborales.

b) Coordinacién de la politica presupuestaria.

¢) Direccion de la gestion del patrimonio universitario.
d) Programacion y gestién de inversiones.

e) Mantenimiento y rehabilitacion de edificios.

f) Gestion de espacios.

g) Planes de equipamiento e infraestructuras.

h) Gestion del plan de accion social.

i) Relaciones con las personas juridicas participadas total o parcialmente por la
Universidad.

j) Presidencia de la Comision Econdmico-Financiera, delegada del Consejo de
Gobierno.

k) Supervision de las tareas desarrolladas por la Gerencia.

I) En general, cuantas funciones vengan atribuidas al Rector dentro del ambito de
programacion y gestién de inversiones, gasto corriente, patrimonio y desarrollo de la
gestion econémica conforme al presupuesto aprobado.

m) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Tercero.— Delegar en la Vicerrectora de Estudiantes e Insercion Profesional las
siguientes competencias:

a) Organos de representacion propios del sector de estudiantes.
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b) Oficina del Estudiante y supervision de la Casa del Estudiante.
¢) Orientacidn al Universitario.

d) Educacion Fisica y Deporte.

e) Actividades Culturales.

f) Asuntos Sociales.

g) Becas de grado, master y doctorado.

h) Becas de movilidad con universidades espafiolas.

i) Servicio de Insercion Profesional, Practicas y Empleo.

j) Colegios Mayores, Residencias y Comedores Universitarios.
k) Coordinacion del Plan Galileo.

I) Asociaciones Culturales de la Universidad.

m) Programas de practicas externas mediante Convenios de Cooperacion Educativa.
n) Presidencia de la Comisién de Asistencia al Universitario.

0) Presidencia del Jurado de seleccién de becarios.

p) Presidencia de la Junta de Becas Propias de la Universidad.

q) Supervisibn de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Cuarto.— Delegar en la Vicerrectora de Innovacion e Infraestructuras las siguientes
competencias:

a) Politica Ambiental y Oficina Verde.

b) Tecnologias de ensefianza y plataformas de ensefianza no presencial.
¢) Innovacion tecnoldgica.

d) Produccion de contenidos digitales.

e) Servicios Informaticos.

f) Infraestructuras tecnoldgicas.

g) Medios audiovisuales.

h) Informatizacion y automatizacion de los procesos de gestion universitaria.
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i) Eficiencia energética.

i) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Quinto.— Delegar en la Vicerrectora de Investigacion las siguientes competencias:
a) Promocién de Programas de Investigacion e infraestructura cientifica.
b) Infraestructura cientifica.
c¢) Bibliotecas.
d) Becas y ayudas de investigacion.

e) Programas autonémicos, nacionales e internacionales de potenciacion de recursos
humanos en materia de investigacion.

f) Programas y Escuela de Doctorado.

g) Coordinacion de Servicios de apoyo a la investigacion.

h) Supervision de la OTRI.

i) Institutos de investigacion, centros propios y grupos de investigacién reconocidos.
j) Organizacion y supervision de parques cientificos.

k) Autorizacion y solicitud de inscripcion y registro de patentes, prototipos y estantes
modalidades de propiedad industrial.

[) Comité de bioética.

m) Comité de bioseguridad.

n) Ediciones Universidad de Salamanca.

0) Celebracién de contratos y convenios de investigacion del articulo 83 LOU.

p) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Sexto.— Delegar en el Vicerrector de Politica Académica las siguientes competencias:
a) Planes estratégicos.
b) Ordenacién de estructuras académicas.
¢) Ordenacién del mapa de titulaciones.

d) Verificacion, seguimiento y acreditacion de ensefianzas y centros.
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e) Certificacion de servicios y unidades.

f) Evaluacion de la actividad docente.

g) Planes de Ordenacion Docente.

h) Planes de Formacion Académica del Profesorado.
i) Planes de Innovacién y Mejora Académica.

i) Sistema Integral de Informacion Universitaria.

K) Indicadores estadisticos.

[) Presidencia de la Comisiébn Delegada del Consejo de Gobierno a la que se
atribuyan las competencias sobre planificacion académica.

m) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Seéptimo.— Delegar en el Vicerrector de Profesorado las siguientes competencias:
a) Régimen y contratacién de personal docente y/o investigador.

b) Concursos de plazas del PDI y comisiones de seleccion y de contratacion de
ayudantes y profesorado contratado.

c) Planes de estudio (recursos humanos).

d) Adscripcion de PDI a Departamentos, Centros e Institutos, autorizada por el
Consejo de Gobierno.

e) Elaboracion de la propuesta y control de la Relacién de Puestos de Trabajo del PDI
en coordinacion con la Gerencia.

f) Relaciones con el SACyL.

g) Presidencia de la Comision Delegadas del Consejo de Gobierno a la que se
atribuyan las competencias en materia de Profesorado.

h) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Octavo.— Delegar en la Vicerrectora de Relaciones Internacionales e Institucionales las
siguientes competencias:

a) Relaciones con universidades.
b) Relaciones con otras instituciones publicas y privadas.

c) Becas de intercambio con universidades extranjeras.
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d) Programas de movilidad con el extranjero.

e) Actividades de cooperacion al desarrollo.

f) Suscripcion y gestion de convenios de colaboracion universitaria.
g) Gestion de Catedras Extraordinarias.

h) Gestion de Centros Culturales.

i) Presidencia de la Comisiébn Delegada del Consejo de Gobierno a la que se
atribuyan competencias sobre Relaciones Internacionales e Institucionales.

i) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Noveno.— Delegar en la Secretaria General las siguientes competencias:

a) Coordinacion de la estructura, presentacion y contenidos del sitio web de la
Universidad.

b) Sede de Administracion Electrénica.

c) Registro Unico Automatizado.

d) Registro Electronico.

e) Registro de Becarios de la Universidad.

f) Registro de miembros de Institutos y Centros Propios.

g) Coordinacion de la elaboracion del Calendario Académico.
h) Carné Universitario Polivalente. Expedicién y Gestion.

i) Coordinacion de los actos solemnes estatutarios.

j) Sistemas de difusion, supervisiéon y coordinacion de la informacion institucional.
k) Publicaciones Institucionales.

[) Archivos.

m) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Décimo.— Delegar en el Gerente las siguientes competencias:

a) Todas aquellas atribuidas al Rector en relacion con el personal de administracion y
servicios de la Universidad de Salamanca, contenidas en la Ley Organica 6/2001 de
21 de diciembre, de Universidades, la legislacion sobre funcion publica o sobre el
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personal laboral, asi como en los Estatutos de la Universidad y disposiciones
complementarias, concordantes y de desarrollo de las mismas.

b) Se entenderan comprendidas en esta delegacién las actividades en materia de
personal de administracion y servicios que deben efectuarse tanto en relacién con
otras Administraciones Publicas, como con los 6rganos de representacién de personal,
asi como cualesquiera otros actos relativos a las implicaciones econdmicas derivadas
de la relacion de servicio, incluyéndose la aprobacion de los expedientes de gasto y
autorizaciones de pagos que le sean inherentes.

¢) Supervisibn de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Se excluyen de la presente delegacidn, las siguientes competencias:
a) Convocatorias para ingreso de personal de administracion y servicios.
b) Nombramientos de funcionarios y formalizacion de contratos laborales.

c) Apertura y tramitacibn de expedientes disciplinarios e imposicibn de las
correspondientes sanciones al personal de administracion y servicios, ya sea
funcionario o laboral.

d) Méritos y distinciones.

En caso de ausencia, vacante o enfermedad, las funciones del Gerente seran
desempefiadas por el Vicerrector de Economia y Gestion.

Undécimo.— La delegacion de las funciones comprendera la de organizacion y emision de
instrucciones a los servicios administrativos bajo su respectiva dependencia, en el marco de
lo dispuesto por el Consejo de Gobierno y la Gerencia.

Duodécimo.— En su respectivo ambito funcional los Vicerrectores y el Gerente
desempenfiaran los cargos, puestos o vocalias en los 6rganos colegiados o entidades, para
los que resulte llamado el Rector por las normas de funcionamiento de los mismos, siempre
gue estas disposiciones no prohiban la delegacion de la presencia del Rector.

En todo caso, el Rector se reserva la facultad de personarse por si y preferentemente en
los 6rganos o entidades que considere oportuno.

Decimotercero.— La presente delegaciéon no impide la posibilidad del Rector de avocar
para si el conocimiento y resolucion de cuantos asuntos comprendidos en la misma
considere oportunos, en aplicacion de lo dispuesto en el Art. 14.1 de la LRJ_PAC.
Asimismo, los Vicerrectores, la Secretaria General y el Gerente, en el ambito de las
competencias que por esta resolucion se les delegan, podran someter al Rector los
expedientes que por su trascendencia o peculiaridades consideren convenientes.
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Decimocuarto.— En ningln caso podran delegarse las atribuciones que se posean a su
vez por delegacion contenida en los apartados anteriores, ello sin perjuicio de la delegacién
de firma efectuada por el érgano delegado de acuerdo con el articulo 16 de la LRJ-PAC.

Decimoquinto.— La Vicerrectora de Investigacion sustituird al Rector en caso de ausencia,
enfermedad o vacante, de conformidad con lo acordado en Consejo de Gobierno de 29 de
enero de 2010 siguiendo lo dispuesto en el Art. 67.2 de los Estatutos de la Universidad de
Salamanca, ejerciendo en tales supuestos la plenitud de funciones que son propias del
Organo sustituido.

Disposicion Derogatoria.

La presente resolucion deroga cualquier otra delegacién de competencias que se
hubiese efectuado con anterioridad en estos mismos 6rganos.

Disposicion Final.

La presente resolucion entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el «Boletin
Oficial de Castillay Le6n».

Salamanca, 3 de diciembre de 2012.
El Rector,
(Estatutos, Arts. 64 y 66 Usal)

Fdo.: Daniel Hernandez Ruipérez
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