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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO
Universidad de Salamanca Facultad de Educacion (SALAMANCA) 37009404

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Maéster

Estudios Avanzados de Educacion en la Sociedad Global

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Estudios Avanzados de Educacion en la Sociedad Global por la Universidad de Salamanca

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Ciencias Socialesy Juridicas

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

M2 Dolores Merchan Moreno

Coordinadora de Ordenacion de titulaciones

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

07858922Y

CARGO

M2 LuisaMartin Calvo

Vicerectora de Docencia

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

08100486R

CARGO

Esperanza Herrera Garcia

Decana de la Facultad de la Educacion

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

07801524Q

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Patio de Escuelas, 1 37001 Salamanca 620755118
E-MAIL PROVINCIA FAX
vic.docencia@usal .es Salamanca 923294716
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Sdlamanca,a____de de

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 311921023

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO

M éster Méster Universitario en Estudios Avanzados de No Ver Apartado 1:
Educacion en la Sociedad Global por la Universidad Anexo 1.
de Salamanca

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Pedagogia Social

Especialidad en Formacion y Gestion de Calidad de la Educacion

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Sociaesy Juridicas

Ciencias de laeducacion

Formacion de personal
docentey cienciasdela
educacion

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia parala Calidad del Sistema Universitario de Castillay Ledn (ACSUCYL)

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Salamanca

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

014 Universidad de Salamanca
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOSDE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60 0

6

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

24 18

12

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

CREDITOSOPTATIVOS

Especialidad en Pedagogia Social 120
Especialidad en Formacion y Gestion de Calidad de la Educacion 12.0
1.3. Universidad de Salamanca

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

37009404 Facultad de Educacion (SALAMANCA)

1.3.2. Facultad de Educacion (SALAMANCA)

1.3.2.1. Datos asociados & centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL
Si No No
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PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

25

25

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

60.0

60.0

RESTO DE ANOS

250

250

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 30.0
RESTO DE ANOS 15.0 15.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.usal .es/webusal/files’fNormas_Permanencia_1.pdf

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGL1 - Andlizar las perspectivas actuales de pensamiento e intervencion en el ambito de la educacion

CG2 - Conocer las modalidades y metodol ogias de investigacion en educacion

CG3 - Reconocer laimportancia de la dimensién éticay de compromiso personal en lo referido ala actuacion en laesferade la
educacion

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE1 - Comprender y explicar los fenémenos y procesos nacionales e internacional es de la educacién desde la perspectiva de la
globalizacion y la postmodernidad

CE2 - |dentificar y analizar informes, planes, metodologiasy programas educativos de organismos nacionales e internacionales
relacionados con |os procesos de intervencidn socioeducativay las politicas, reformas y modos de cooperacion internacional

CE3 - Gestionar y dirigir programas de formacidn en organizaciones, asociaciones e instituciones nacionales e internacional es
relativos ala cooperacion e estos &mbitos

CEA4 - Aplicar técnicas de intervencion socioeducativa en contextos de desarrollo comunitario, mediacion y de gestion de conflictos

CES5 - Identificar y ser capaz de captar recursos y eguipamientos en diferentes contextos ingtitucionales y comunitarios para

favorecer la cooperacion internacional, |a participacion social, la calidad de viday el desarrollo sostenible

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Acceso

Para el acceso al Master los alumnos deberan cumplir los requisitos de acuerdo con lo establecido en el articulo 16 del RD 1393/2007, modificado por
el RD 861/2010, para el acceso a las ensefianzas oficiales de Master serd necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro
expedido por una Institucién de Educacion Superior del EEES que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de Master.

Los estudiantes que tengan un titulo de licenciado o graduado emitido por una Institucién extranjera (ajena al EEES) podran acceder a estos estudios,
previa autorizacién de la Universidad habiendo comprobado que sus estudios acreditan un nivel de formacién equivalente a los correspondientes titu-
los espafioles de Grado y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a estudios de Posgrado. El estudiante debera presentar la solici-

tud de equivalencia en la Seccién de Estudios Oficiales de Master y Doctorado.

Sera condicién para acceder al Master estar en posesion de una titulacién que pertenezca a la rama de conocimiento de Ciencias Sociales y Juridicas
y, dentro de ella, tendran preferencia los Licenciados/Graduados en Pedagogia y Psicopedagogia, Diplomados/Graduados en Magisterio, Educacién
Social y aquellos que provengan de titulaciones afines y equivalentes. Cuando los alumnos procedan de titulaciones no adaptadas al EEES, en el caso
de las diplomaturas, se valorara que hayan cursado previamente otro master de contenido afin al que presentamos. Podran cursar, igualmente, este
master personas que ya estan trabajando en el mundo de la educacién y cumplan los requisitos establecidos. El hecho de estar trabajando no supon-
dra un valor como criterio de acceso.

Admisién
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Para acceder a los estudios universitarios de Master en Estudios Avanzados en Educacion en la Sociedad Global ser& necesario cumplir con alguno
de los requisitos siguientes:

- Estar en posesion de un titulo de Grado o equivalente, con prioridad para las areas sefialadas anteriormente como mas idéneas para cursar el Mas-
ter, y con preferencia para los Licenciados o Graduados por la USAL, no existiendo cupo para ninguna de las titulaciones mencionadas.

- Tener un titulo de Licenciado/a universitario/a o equivalente, con prioridad para las areas sefialadas anteriormente como mas idéneas para cursar el
Master, y con preferencia para los Licenciados o Graduados por la USAL, no existiendo cupo para ninguna de las titulaciones mencionadas.

- Cualquier otro mecanismo de acceso previsto en las Normas para el Ingreso en estudios de postgrado en el nivel de Master.

- Cualquier mecanismo que permita el ingreso de estudiantes extranjeros con la titulacion requerida, de forma individual o a través de los convenios
actuales o futuros firmados entre la Universidad de Salamanca y otras universidades de &mbito europeo, iberoamericano u otros, (programas Sécra-
tes, Erasmus, etc.).

En el caso de que el nimero de solicitudes superen a la oferta de plazas, se aplicaran los siguientes criterios de seleccion:

40%. Expediente académico,

30%. Adecuacion de la titulacion del estudiante al perfil del master (méxima puntuacion para Pedagogia, Educacion Social, Magisterio, Psicopedagogia; 20 %
parael resto de titulaciones).

20%. Curriculum Vitae (con especial atencién a estar en posesion de otras titulaciones, cursos extraordinarios realizados, titulos de idiomas -nivel B1-, movilida-
des académicas of iciales a otras universidades durante al menos un cuatrimestre, publicaciones, etc.,

10%. Entrevista personal (en laque se valoraran caracteristicas personales y académicas que se consideran adecuadas paralarealizacion de este Méster : interés
general por la educacion, interés particular por la educacion social y la educacion comparada . Tener motivacion e interés hacia una mayor formacion en el pen-
samiento y laaccion socioeducativa; interés por lainvestigacion en educacion; actitud critica, capacidad de discusion y flexibilidad y aficion por el trabgjo inte-
lectual).

L os estudiantes deberan presentar certificado del expediente académico con especificacion de |as notas obtenidas, asi como de aguellos méritos que se aleguen
en el curriculumvitae.

La Comisién Académica que regulara todo el proceso de Admisién estara constituida por el Director/a del Master, tres profesores participantes en el
master y un alumno.

Cada una de las dos especialidades que presenta esta Master tendra un cupo de 15 alumnos maximo y 10 alumnos minimo. Tendran que marcar la
casilla correspondiente a la especialidad que quiera cursar en la preinscripcion, ofertandole la posibilidad de cambiar de especialidad si ha sido cubier-
to el cupo de la especialidad elegida.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

El alumno contara con la ayuda necesaria, a través de la direccion del Master, para el acceso al apoyo académico y orientacion en todos aquellos te-
mas relacionados con el desarrollo del Programa. Se pondra a su disposicién un buzén de sugerencias y un correo electrénico a través de los cuales
podran cursar sus peticiones y dudas.

Con el comienzo de curso se realizara una reunién informativa con todos los alumnos para la asignacion de tutores y orientacién sobre las condiciones
y requisitos para la realizacion del trabajo fin de Master. Se estableceran programas de tutorias personalizadas en los que a cada estudiante se asig-
nara un tutor que realizara un seguimiento de las actividades académicas. Cada tutor podra elevar a la Comisién Académica las cuestiones que con-
sidere deban ser tratadas con la colaboracién de este érgano. A mediados de curso se realizara una reunién con la finalidad de ofrecer a los alumnos
los criterios para la elaboracién y defensa publica del trabajo de fin de Master. Una vez finalizado el curso, se realizara una reunién informativa en rela-
cién con las posibilidades y condiciones necesarias para la continuacién de los estudios en el marco del programa de Doctorado en Salud.

A nivel institucional, la Universidad de Salamanca cuenta principalmente con los siguientes servicios de apoyo y orientacién a todos los estudiantes:

El Servicio de Orientacion Universitaria (SOU) ( http://sou.usal.es/) ofrece una atencién individualizada de caracter psicopedagégico, facilita la cone-
xion con el mercado laboral, asesora en cuestiones de normativas, becas y ayudas, etc.

El Servicio de Asuntos Sociales (SAS) (http://www.usal.es/sas) ofrece apoyo y asesoramiento a estudiantes, PAS y PDI en diferentes ambitos: apo-
yo social, extranjeros, discapacidad, voluntariado, mayores, salud mental, sexualidad, lenguaje, adicciones y conducta alimentaria.

El Servicio de Asesoramiento sobre Discapacidad y Universidad (ADU), http://www.usal.es/webusal/node/3515, que trabaja en la integracién de per-
sonas con discapacidad y presta apoyo para el desarrollo de las adaptaciones curriculares.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 9

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional
MINIMO MAXIMO

0 9
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La transferencia y reconocimiento de créditos se regulara conforme a lo establecido en el articulo 6 del Real decre-
to 1393/2007, de 29 de octubre, por el que ordenan las ensefianzas universitarias oficiales y en el Reglamento so-

bre reconocimiento y transferencia de créditos en la Universidad de Salamanca, aprobado en Consejo de Gobierno
el 27/1/ 2011 http://campus.usal.es/~gesacad/coordinacion/proceindice.html

Reconocimiento de ECTS cursados en Ensefianzas Superiores Oficiales No Universitarias:

N° minimo de ECTS reconocidos: 0

N° méximo de ECTS reconocidos: 0

Reconocimiento de ECTS cursados en Titulos Propios:

N° minimo: O

N° méximo: 9

Se reconoceréan siguiendo el Sistema de Transferencia y Reconocimiento de créditos de la USAL

Normativa sobre reconocimiento y transferencia de créditos en la USAL, aprobado en Consejo de Gobierno el 27/1/
2011 ( http://campus.usal.es/~gesacad/coordinacion/proceindice.html). Se consideraran, principalmente, aque-
llos titulos propios cuyo contenido tenga que ver con la educacion en general y, mas concretamente, con la Pedago-
gia Social y con la formacion y gestion de calidad de la educacion.

Reconocimiento de ECTS cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional
N° minimo de ECTS reconocidos: 0
N° méximo: 9

Se reconoceréan siguiendo el Sistema de Transferencia y Reconocimiento de créditos de la USAL Normativa so-

bre reconocimiento y transferencia de créditos en la USAL, aprobado en Consejo de Gobierno el 27/1/2011 ( http://
campus.usal.es/~gesacad/coordinacion/proceindice.html) Se consideraran, basicamente, los créditos relativos
a las préacticas externas, y siempre que tenga relacion la experiencia laboral y profesional con las especialidades del
Méster.

Preambulo

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre (BOE 30/10/2007), modificado por Real Decreto 861/2010 de 2 de julio
(BOE 3/7/2010), por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, indica en su articu-
lo 6 que, con objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes, tanto dentro del territorio nacional como fuera de
él, las universidades elaboraran y haran publica su normativa sobre el sistema de reconocimiento y transferencia de
créditos, con sujecion a los criterios generales establecidos en el mismo.

La Universidad de Salamanca, para dar cumplimiento al mencionado precepto, aprob6 en el Consejo de Gobierno
del 4 de mayo de 2009 un primer reglamento al respecto de aplicacion a los estudios universitarios oficiales de Gra-
do, Master Universitario y Doctorado. Ante la exigencia de adaptar dicho reglamento al cumplimiento de las modifica-
ciones que en materia de reconocimiento y transferencia de créditos recoge el RD 861/2010, asi como la necesidad
de recoger las sugerencias de mejora recibidas de la experiencia de su aplicacién, el Consejo de Gobierno de la Uni-
versidad de Salamanca ha aprobado la presente normativa actualizada.

Capitulo I. Reconocimiento de créditos
Articulo 1. Definicién del reconocimiento de créditos.

1.1. Se entiende por reconocimiento la aceptacion por la Universidad de Salamanca de los créditos que, habiendo
sido obtenidos en ensefianzas oficiales en la misma u otra universidad, o cursados en otras ensefianzas superiores
oficiales o en ensefianzas universitarias conducentes a la obtencion de otros titulos, a los que se refiere el articulo
34.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE 21/12/2001), son computados en otras
ensefianzas distintas cursadas en la Universidad de Salamanca a efectos de la obtencion de un titulo oficial. A partir
de ese reconocimiento, el niUmero de créditos que resten por superar en la titulacién de destino debera disminuir en
la misma cantidad que el nimero de créditos reconocidos.

1.2. También se podra reconocer en forma de créditos, que computaran a efectos de la obtencién de un titulo oficial,

la experiencia laboral y profesional acreditada, siempre que ésta esté relacionada con las competencias inherentes a
dicho titulo.
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1.3. En todo caso, no podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de gra-
do o de fin de master.

Articulo 2. Referencia al reconocimiento en los planes de estudio y limitaciones.

2.1. Las memorias verificadas de los planes de estudio, o sus correspondientes modificaciones, incluiran en su epi-
grafe dedicado al Reconocimiento y Transferencia de créditos, la referencia a la presente normativa.

2.2. Asi mismo, se podran incluir en el citado epigrafe otras normas complementarias en relacién con el reconoci-
miento de créditos en el titulo en cuestién, incluyendo en su caso limitaciones adicionales, siempre que se ajusten a
la legislacion vigente y a la normativa al respecto de la Universidad de Salamanca.

Articulo 3. Reconocimiento de créditos entre ensefianzas universitarias oficiales de ciclo de Grado.

3.1. Se podran reconocer créditos entre planes de estudio conducentes a titulos oficiales de ciclo de grado, incluyen-
do los cursados en Diplomaturas, Ingenierias Técnicas, Arquitecturas Técnicas, Licenciaturas, Ingenierias y Arqui-
tecturas. Este reconocimiento tendra en cuenta, en su caso, lo descrito en los procedimientos de adaptacion recogi-
dos en las memorias de los planes de estudios verificados.

3.2. Siempre que el titulo al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento (Artes y Humani-
dades; Ciencias; Ciencias de la Salud, Ciencias Sociales y Juridicas; e Ingenieria y Arquitectura), se reconoceréan al

menos 36 créditos si se tiene superadas las materias de formacion béasica de dicha rama. Cuando el nUmero de cré-
ditos superados por el estudiante en materias de formacion basica sea inferior a 36, se le podra reconocer un nime-
ro de créditos equivalente al que aporta.

3.3. Ademas se reconoceran la totalidad de los créditos de formacion basica cursados en materias correspondientes
a la rama de conocimiento del titulo al que se pretende acceder, indistintamente de que hayan sido estudiadas en ti-
tulaciones de la misma o de diferente rama de conocimiento. La asignacién de los créditos reconocidos se hara en
términos de materias de formacion bésica, del plan de estudios al que se accede, que el estudiante no cursara.

3.4. El resto de los créditos podran ser reconocidos teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y co-
nocimientos previstos en el plan de estudios del Grado al que se accede y las competencias y conocimientos adqui-
ridos bien en las restantes asignaturas o en otras ensefianzas cursadas por el estudiante, o bien asociados a una
previa experiencia profesional. También se podran reconocer las competencias y conocimientos que tengan caracter
transversal.

Articulo. 4. Reconocimiento de créditos entre ensefianzas universitarias oficiales de ciclo de Master.

4.1. Se podran reconocer créditos entre planes de estudio de nivel de méaster universitario, incluyendo los supera-
dos en segundos ciclos de Licenciaturas, Ingenierias y Arquitecturas que hayan derivado en masteres universitarios,
asi como los obtenidos en ensefianzas oficiales de doctorado reguladas por normativas anteriores al Real Decreto
1393/2007. Este reconocimiento tendré en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados
a las ensefianzas superadas y los previstos en el plan de estudios del titulo de Master Universitario que se quiera
cursar.

4.2. En el caso de titulos oficiales de Master Universitario que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas pa-
ra los que las autoridades educativas hayan establecido las condiciones a las que han de adecuarse los planes de
estudios, se reconoceran los créditos de los médulos, materias o asignaturas definidos en la correspondiente norma
reguladora. En caso de no haberse superado integramente un determinado médulo, el reconocimiento se llevara a
cabo por materias o asignaturas en funcién de las competencias y conocimientos asociados a las mismas.

Articulo 5. Reconocimiento de créditos en programas de movilidad.

5.1. Los estudiantes de la Universidad de Salamanca que participen en programas movilidad nacional o internacio-
nal, regulados por las normativas al respecto de la Universidad de Salamanca, deberan conocer con anterioridad a
su incorporacion a la universidad de destino, mediante el correspondiente contrato de estudios, las asignaturas que
van a ser reconocidas académicamente en el plan de estudios de la titulacién que cursa en la Universidad de Sala-
manca.

5.2. Los estudiantes tendran asignado un tutor docente, con el que habran de elaborar el contrato de estudios que
corresponda al programa de movilidad, nacional o internacional. En dicho contrato de estudios quedaran reflejadas
las actividades académicas que se desarrollaran en la universidad de destino y su correspondencia con las de la
Universidad de Salamanca, asi como la valoracion, en su caso, en créditos europeos.

5.3. Para el reconocimiento de competencias y de conocimientos se atendera al valor formativo conjunto de las ac-

tividades académicas desarrolladas y a las competencias adquiridas, todas ellas debidamente certificadas, y no se
atendera a la identidad entre asignaturas y programas.
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5.4. Las actividades académicas realizadas en la universidad de destino seran reconocidas e incorporadas al expe-
diente del estudiante en la Universidad de Salamanca una vez terminada su estancia o, en todo caso, al final del cur-
so académico correspondiente, con las calificaciones obtenidas en cada caso. A tal efecto, la Universidad de Sala-
manca establecera tablas de correspondencia de las calificaciones académicas en cada convenio bilateral de movili-
dad.

5.5. Los programas de movilidad en que haya participado un estudiante y sus resultados académicos, asi como las
actividades que no formen parte del contrato de estudios y sean acreditadas por la universidad de destino, seran
transferidos al Suplemento Europeo al Titulo.

Articulo 6. Reconocimiento de créditos a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefianzas universitarias no
oficiales.

6.1. Se podran reconocer créditos en las titulaciones oficiales a partir de la experiencia profesional y laboral adquiri-
da por el estudiante con caracter previo a los estudios universitarios oficiales correspondientes. Para ello sera nece-
sario acreditar debidamente que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes al titulo oficial
en cuestion, y se tendré en cuenta la adecuacion de la actividad laboral y profesional realizada a la capacitacion pro-
fesional del titulo. Ademas podra valorar el caracter publico o privado de la actividad desarrollada, el procedimiento
de acceso al puesto desempefado, la duracién de la actividad y la dedicacién a la misma en horas/semana. Como
norma general, se podra reconocer 1 ECTS por cada 40 horas de trabajo realizado, lo que equivale a una semana
de jornada completa.

6.2. Se podran reconocer créditos por actividades de formacion permanente realizadas por titulados y profesionales,
vinculadas al puesto de trabajo o facilitadoras del reciclaje profesional, realizadas en cursos de formacion continua,
en titulos propios de universidades espafiolas o en titulos no oficiales de universidades extranjeras. Estos créditos
se reconoceran teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias obtenidas por el estudiante en dichas acti-
vidades de formacion y las competencias previstas en el titulo oficial en el que se quieran reconocer.

6.3. El numero total de créditos reconocidos a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefianzas universita-
rias no oficiales no podréa ser superior, en su conjunto, al 15% del total de créditos del plan de estudios. El reconoci-
miento de estos créditos se efectuarda en materias que el estudiante no debe cursar y no incorporara calificacion de
los mismos, por lo que no computaran a efectos de baremacion del expediente académico.

6.4. No obstante lo anterior, se podran reconocer excepcionalmente créditos en un titulo oficial en un porcentaje ma-
yor si éstos son procedentes de un titulo propio de la Universidad de Salamanca que se haya extinguido o sustituido
por el titulo oficial en cuestion, y siempre que este reconocimiento conste en la memoria del plan de estudios del titu-
lo oficial que haya sido verificada y autorizada su implantacion. La asignacion de estos créditos tendra en cuenta los
criterios descritos en la memoria del titulo oficial aprobado.

Articulo 7. Reconocimiento de créditos en ensefianzas universitarias de grado por la participacion en actividades uni-
versitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion.

7.1. Los estudiantes de ensefianzas universitarias de grado de la Universidad de Salamanca podran obtener el reco-
nocimiento académico en créditos por la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de repre-
sentacién estudiantil, solidarias y de cooperacion. A efectos de lo anterior, el plan de estudios debera contemplar la
posibilidad de que los estudiantes obtengan un reconocimiento de al menos 6 créditos ECTS sobre el total de dicho
plan de estudios, por la participacion en las mencionadas actividades.

7.2. Las actividades universitarias susceptibles de este reconocimiento de créditos deberan estar descritas en un
Catalogo de Actividades que deberé ser aprobado, antes de comenzar cada curso académico, por el Consejo de
Gobierno de la Universidad de Salamanca, siendo incorporadas como Anexo a esta normativa.

7.3. Ese Catalogo de Actividades incluird una descripcion precisa de las actividades por las cuales se reconocen cré-
ditos, especificando el nimero maximo de créditos a reconocer por cada actividad y los requisitos para obtener el re-
conocimiento.

7.4. El nimero de créditos reconocido por estas actividades se minorara del nimero de créditos exigidos en la titula-
cion, siguiendo lo establecido en la memoria verificada del correspondiente plan de estudios. En el caso que la me-
moria verificada no contemple esta circunstancia, la asignacion se hara en materias optativas del titulo, y en su de-
fecto, a alguna materia de caracter transversal o, en Ultimo caso, de formacién bésica u obligatoria

7.5. El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion académica de los mismos, por lo que no compu-
taran a efectos de baremacion del expediente.

Articulo 8. Reconocimiento de créditos en ensefianzas universitarias de grado a partir de ensefianzas superiores no
universitarias.
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Se podran reconocer créditos en las titulaciones oficiales de Grado, por ensefianzas superiores oficiales no universi-
tarias, teniendo en cuenta las exigencias que a este respecto establezcan el Ministerio de Educacion, la Agencia de
Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (ANECA) o la Agencia para la Calidad del sistema Universitario de Castilla
y Ledn, en los términos que recojan la memoria verificada del plan de estudios en cuestion, en el marco del conve-
nio especifico que la Universidad de Salamanca establezca con la Consejeria de Educacién de la Junta de Castilla y
Ledn.

Articulo 9. Efectos del reconocimiento de créditos.

9.1. En el proceso de reconocimiento quedaran reflejados de forma explicita el nimero y tipo de créditos ECTS (de
formacion basica, obligatorios, optativos, practicas externas) que se le reconocen al estudiante, asi como las asigna-
turas que el estudiante no debera cursar en consecuencia de ese reconocimiento. Se entendera en este caso que
las competencias de esas asignaturas ya han sido adquiridas y no seran susceptibles de nueva evaluacion.

9.2. En el expediente del estudiante figurara la descripcion de las actividades que han sido objeto de reconocimiento,
y en el caso de tratarse de asignaturas superadas en otros planes de estudio, se reflejaran con su descripcion y cali-
ficacion correspondiente en origen.

9.3. Para el posterior cémputo de la media y ponderacion del expediente, la Universidad de Salamanca se atendra a
lo establecido en el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de cré-
ditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional (BOE 18/9/2003), en el Real Decreto 1044/2003, de 1 de agosto, por el que se establece el procedimien-
to para la expedicion por las universidades del Suplemento Europeo al Titulo (BOE 11/9/2003), y en el Real Decreto
1002/2010, de 5 de agosto, sobre expedicion de titulos universitarios oficiales, o en las normas que los sustituyan.

Capitulo II. Transferencia de créditos

Articulo 10. Definicién y efectos de la transferencia de créditos.

10.1. La transferencia de créditos implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ense-
flanzas seguidas por cada estudiante, se incluiran la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cur-
sadas con anterioridad, en ésta u otra universidad, que no hayan conducido a la finalizacion de sus estudios con la
consiguiente obtencién de un titulo oficial.

10.2. Los créditos de asignaturas previamente superadas por el estudiante, en ensefianzas universitarias no conclui-
das y que no puedan ser objeto de reconocimiento, seran transferidos a su expediente en los estudios a los que ha
accedido con la descripcion y calificacion de origen, reflejandose en los documentos académicos oficiales acreditati-
vos de los estudios seguidos por el mismo, asi como en el Suplemento Europeo al Titulo.

Capitulo Ill. Procedimiento para el reconocimiento y la transferencia de créditos

Articulo 11. Organos competentes para el reconocimiento y la transferencia de créditos.

Los 6rganos competentes en la Universidad de Salamanca para actuar en el &mbito de del reconocimiento y la
transferencia de créditos son:

La Comision de Docencia, delegada del Consejo de Gobierno de la Universidad.

Una Comision de Transferencia y Reconocimiento de Créditos de cada uno de los titulos oficiales de la Universidad
de Salamanca, en adelante COTRARET, que se constituira a tal efecto.

Articulo 12. Funciones de la Comisién de Docencia en materia de reconocimiento y transferencia de créditos.

12.1 Son funciones de la Comision de Docencia, en materia de reconocimiento y transferencia de créditos, las si-
guientes:

. @) Coordinar los criterios de actuacion de las COTRARET con €l fin de que se garantice la aplicacion de criterios uniformes.
- b) Resolver los recursos planteados ante las COTRARET.

. ¢) Pronunciarse sobre aguellas situaciones para las que sea particularmente consultada por las COTRARET.

- d) Resolver las propuestas de reconocimiento informadas por las COTRARET.

12.2. Desde la Comision de Docencia se actuara para que los procedimientos de transferencia y reconocimiento de
créditos sean conocidos por todos los estudiantes desde el mismo momento en el que inician sus estudios universi-
tarios.
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12.3. En coordinacion con la Unidad de Evaluacién de la Calidad y con los Servicios de Gestion Académicay de
Doctorado, Posgrado y Formacién Continua, la Comision de Docencia realizara un informe anual sobre el funciona-
miento de las COTRARET y sobre sus posibles mejoras.

Articulo 13. Composicién y funciones de las COTRARET.

13.1. El 6rgano académico responsable de un titulo oficial (Facultad, Escuela, Departamento o Instituto) se cons-
tituird una COTRARET por cada titulo en cuestiéon, compuesta por, al menos, cuatro miembros. En el caso de los
grados, los integrantes de la COTRARET seran el coordinador/a del (los) Programa(s) de Movilidad (Erasmus o SI-
CUE); los otros tres miembros seran elegidos por la Junta de Facultad/Escuela, siendo uno miembro del profesora-
do de la titulacién adscrito a la Escuela/Facultad, otro un representante de los estudiantes de la titulacién, y otro un
miembro del PAS. En el caso de los titulos oficiales de Master Universitario o Doctorado, la eleccién de los integran-
tes de la COTRARET la realizara la Comisiéon Académica, siendo tres profesores del titulo, uno de los cuales debera
ser el encargado de la gestion de la movilidad de los estudiantes, y el otro un estudiante.

13.2. Los 6rganos académicos responsables de los titulos oficiales podran ampliar el nimero de miembros de estas
Comisiones, asi como hacer coincidir la composicién de varias COTRARET dependientes del mismo 6rgano.

13.3. Los miembros de las COTRARET se renovaran cada dos afios, menos el representante de los estudiantes que
lo hard anualmente. En caso de no haber candidato de los estudiantes en el 6rgano académico responsable de la ti-
tulacién, éste sera propuesto de entre los miembros de la Delegacién de Estudiantes del centro o de tercer ciclo.

13.4. Las COTRARET deberan reunirse al menos una vez cada curso académico, celebrando cuantas reuniones
adicionales se consideren necesarias. De todas las reuniones se levantara el acta correspondiente.

13.5. Son funciones de cada COTRARET

- a) Redlizar propuestas de reconocimiento y transferencia de créditos a partir de las solicitudes a respecto presentadas por los
estudiantes de la titulacion.

- b) Elevar ala Comision de Docencia, delegada del Consejo de Gobierno de la Universidad, |as propuestas de reconocimien-
to.

. €) Resolver las propuestas de transferencia.

13.6. Cuando una COTRARET lo estime conveniente, por la especial complejidad del reconocimiento de créditos,
podra solicitar el asesoramiento de especialistas en la materia, sin que en ninglin caso su parecer sea vinculante.

13.7. En el gjercicio de sus funciones las COTRARET emplearan criterios basados en el analisis de los resultados
del aprendizaje y las competencias a adquirir por los estudiantes, aplicando el concepto de European Credit Transfe-
re System (ECTS) como instrumento para incrementar la movilidad tanto internacional como dentro de Espafia o de
la misma Universidad de Salamanca.

Articulo 14. Solicitudes y actuaciones para el reconocimiento y transferencia de créditos.

14.1. Los expedientes de reconocimiento y transferencia de créditos se tramitaran a solicitud del estudiante interesa-
do, quién debera aportar la documentacion justificativa de los créditos obtenidos y su contenido académico, indican-
do la/s asignatura/s de la titulacion de destino que considera no deben cursar en consecuencia del reconocimiento.

14.2. Las solicitudes de reconocimiento y transferencia de créditos tendran su origen en actividades realizadas o
asignaturas realmente cursadas y superadas; en el caso de asignaturas previamente reconocidas, convalidadas o
adaptadas, se hara el reconocimiento sobre la asignatura de origen.

14.3. El Servicio de Gestion Académica y el Servicio de Doctorado, Posgrado y Formacién Continua de la Universi-
dad fijardn el modelo de solicitud y la documentacion que se ha de acompafiar a la misma.

14.4. Las solicitudes se presentaran en la secretaria del centro en que haya realizado su matricula el estudiante, en
los plazos que se establezcan al efecto, que en general coincidiran con los plazos de matricula.

14.5. Corresponderéa a la COTRARET del titulo en cuestion elevar a la Comision de Docencia, delegada del Consejo
de Gobierno de la Universidad la propuesta de reconocimiento y transferencia, en la que relacionara, segin el mode-
lo del Anexo a esta normativa, los créditos reconocidos y las asignaturas que el estudiante no deberéa cursar en con-
secuencia del reconocimiento, asi como los créditos transferidos que seran aquellos que hayan sido obtenidos con
anterioridad en ensefianzas oficiales, en ésta u otra universidad, y no hayan sido objeto de reconocimiento.

14.6. Cualquier denegacion de solicitud de reconocimiento de créditos debera ser debidamente motivada.
14.7. La Comisién de Docencia, delegada del Consejo de Gobierno, resolvera las propuestas de reconocimiento y

transferencia informadas por las COTRARET, y dara traslado de su resolucién a la secretaria del centro en que haya
realizado su matricula el estudiante, para que se proceda a realizar la correspondiente anotacion en su expediente.

11/58

csv: 129421328243233101103533



[ 3 Identificador : 311921023
bl ;{ Lo} GOBIERMO MIMISTERID

;ﬁ DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA

i A ¥ DEPORTE

Articulo 15. Anotacion en el expediente académico.

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier universidad, los trans-
feridos, los reconocidos y los superados para la obtencién del correspondiente titulo, conllevaran el previo abono de
los precios publicos que en cada caso establezca la Comunidad Auténoma en la correspondiente norma reguladora,
seran incluidos en su expediente académico y reflejados en su Suplemento Europeo al Titulo.

Capitulo IV. Disposiciones finales, transitorias y derogatorias

Disposicién transitoria Unica. Reconocimiento de créditos de una titulacion regulada segin normativas anteriores al
R.D. 1393/2007 por adaptacion a un titulo de Grado.

1. Los estudiantes que hayan comenzado estudios conforme a sistemas universitarios anteriores al R.D. 1393/2007,
modificado por R.D. 861/2010, podran acceder a las ensefianzas de grado previa admision por la Universidad de Sa-
lamanca conforme a su normativa reguladora y segun lo previsto en el articulo 3 de esta normativa.

2. En caso de extincion de una titulacion disefiada conforme a sistemas universitarios anteriores por implantacion de
un nuevo titulo de Grado, la adaptacion del estudiante al plan de estudios de Grado implicara el reconocimiento de
créditos superados en funcion de la adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados a las asignaturas
cursadas por el estudiante y los previstos en el plan de estudios de la titulacién de Grado. Cuando tales competen-
cias y conocimientos no estén explicitados o no puedan deducirse se tomaran como referencia el nimero de créditos
ylo los contenidos de las asignaturas cursadas.

3. Igualmente se procedera al reconocimiento de las asignaturas cursadas que tengan caracter transversal.

4. Para facilitar el reconocimiento, los planes de estudios conducentes a titulos de Grado contendran una tabla de
correspondencia en la que se relacionaran los conocimientos de las asignaturas del plan o planes de estudios en ex-
tincién con sus competencias equivalentes que deben alcanzarse en el plan de estudios de la titulacién de Grado.

5. En los procesos de adaptacién de estudiantes de los actuales planes de estudio a los nuevos planes de los titulos
de Grado debera garantizarse que la situacion académica de aquellos no resulte perjudicada.

Disposicién derogatoria Unica. Derogacién normativa.

Con la entrada en vigor de esta normativa se deroga el Reglamento sobre Reconocimiento y Transferencia de Cré-
ditos en la Universidad de Salamanca, aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad en su sesién de 4 de
mayo de 2009.

Disposicion final Unica. Entrada en vigor.

La presente normativa entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion por el Consejo de Gobierno de la Univer-
sidad de Salamanca y seran de aplicacion a los titulos regulados por el R.D. 1393/2007, modificado por el R.D.
861/2010.

Anexo

CATALOGO DE ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS CULTURALES, DEPORTIVAS, DE REPRESENTACION ESTU-
DIANTIL, SOLIDARIAS Y DE COOPERACION POR LAS QUE SE RECONOCEN CREDITOS ECTS EN TITULA-
CIONES DE GRADO

(Actualizado cada curso académico, para 2010-2011 ha sido aprobado por el Consejo de Gobierno de 27 de Julio de
2010)

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universita-
rias oficiales, y Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de oc-
tubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, contemplan entre las “Direc-
trices para el disefio de titulos de Graduado” (articulo 12, apartado 8):

De acuerdo con el articulo 46.2.i) de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, los estudiantes
podran obtener reconocimiento académico en créditos por la participacién en actividades universitarias culturales,
deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion. A efectos de lo anterior, el plan de estudios
debera contemplar la posibilidad de que los estudiantes obtengan un reconocimiento de al menos 6 créditos sobre el
total de dicho plan de estudios, por la participacion en las mencionadas actividades.

A su vez, la “Normativa sobre reconocimiento y transferencia de créditos en la Universidad de Salamanca (aprobada

por Consejo de Gobierno de 27 de enero de 2011), prescribe en su articulo 7 “Reconocimiento de créditos en ense-
flanzas universitarias de grado por la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representa-
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cion estudiantil, solidarias y de cooperacion”, la aprobacion anual de un Catalogo de Actividades susceptibles de tal
reconocimiento.

En aplicacion de todo ello, para el curso 2010-2011 las actividades que seran objeto de tal reconocimiento seran las
gue se indican a continuacion, hayan sido o no realizadas en la Universidad de Salamanca.

I. ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS CULTURALES

I.1. Haber formado parte activa de alguna asociacién cultural universitaria debidamente reconocida. El estudian-
te podra solicitar un maximo de tres créditos ECTS por cada curso académico. La solicitud ha de venir acompafia-
da de un informe detallado y favorable de la Presidencia de su Asociacion y con el visto bueno del Vicerrectorado de
Estudiantes. El informe siempre debe ser emitido a la conclusién del curso académico a que se refiere la solicitud.

1.2. Haber formado parte activa de alguna agrupaciéon musical universitaria debidamente reconocida. El estu-
diante podra solicitar un méaximo de tres créditos ECTS por cada curso académico. La solicitud ha de venir acompa-
flada de un informe detallado y favorable de la Direccién del Servicio de Actividades Culturales y con el visto bueno
del Vicerrectorado de Estudiantes. El informe siempre debe ser emitido a la conclusién del curso académico a que
se refiere la solicitud.

1.3. Haber formado parte activa de las actividades culturales y deportivas organizadas en las Residencias Uni-
versitarias de la Universidad de Salamanca. El estudiante podra solicitar un maximo de tres créditos ECTS por
cada curso académico. La solicitud ha de venir acompafiada de un informe detallado y favorable de la Direccion del
Servicio de Colegios Mayores y Residencias y con el visto bueno del Vicerrectorado de Estudiantes. El informe siem-
pre debe ser emitido a la conclusién del curso académico a que se refiere la solicitud.

I.4. Haber expuesto en la Sala Permanente de Arte Experimental. El estudiante que haya expuesto en dicha Sala

y asi lo desee, podré solicitar un maximo de tres créditos ECTS por cada curso académico. La solicitud ha de venir
acompafiada de un informe detallado y favorable de la Direccion del Servicio de Actividades Culturales y con el visto
bueno del Vicerrectorado de Estudiantes, y otro igualmente detallado y favorable del Decanato/Direccion de la Facul-
tad de procedencia. Los informes siempre deben ser emitidos a la conclusion del curso académico a que se refiere
la solicitud.

1.5. Haber sido seleccionado u obtenido una mencién en algin concurso cultural organizado por la Universidad de
Salamanca, siempre y cuando en la convocatoria del concurso se especifique un nimero de créditos por la participa-
cién y obtencién de mencion en dicho concurso.

Il. ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS DEPORTIVAS

11.1. Haber sido considerado por el Consejo Superior de Deportes como deportista ADO (Asociacion de Deportes
Olimpicos), DAN (Deportista de Alto Nivel) y/o haber participado con la Seleccion Nacional.

11.2 Haber alcanzado resultados resefiables en representacion de la Universidad de Salamanca en los Campeonatos
de Espafia Universitarios, Campeonatos de Espafia Absolutos, en las competiciones federadas, en el Trofeo Rector

de Castillay Leodn y liga Autondmica, Trofeo Rector de la Universidad de Salamanca o por tener licencia federada en
alguna de las secciones del Club Deportivo de la Universidad de Salamanca.

11.3. El reconocimiento de créditos ECTS por actividades universitarias deportivas se articula a través del Programa
Mercurialis de apoyo al universitario. Los estudiantes que lo deseen podran solicitar a través de este programa di-
ferentes premios e incentivos en funcion de los méritos deportivos alcanzados, presentando para ello la correspon-
diente solicitud en tiempo y forma. Desde el Servicio de Educacion Fisica y Deportes se propondra la concesion de
los créditos ECTS para su resolucion al Jurado del Programa Mercurialis, que en caso afirmativo elevara las pro-
puestas de concesion de créditos al Vicerrectorado de Docencia una vez finalizado el curso académico a que se re-
fiere la solicitud.

Ill. ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS DE REPRESENTACION ESTUDIANTIL

Ill.1. Haber formado parte activa de la Delegacion de Estudiantes del Centro al que pertenecen o de la Delegacion
de Méster, Doctorado y Titulos Propios, y haber desempefiado de forma significativa actividades representativas,
culturales o participativas con sus compaifieros, o haber desempefiado funciones de representacién en la Junta de
Centro y comisiones delegadas, o en el Consejo de un Departamento o Instituto Universitario del que reciba
docencia, o haber sido miembro de la Comisién de Garantia de Calidad de un titulo oficial de Grado, Master o
Doctor. El estudiante que lo desee, y se encuentre en alguna de las circunstancias resefiadas, podra solicitar el re-
conocimiento de un maximo de tres créditos ECTS por cada curso académico. La solicitud ha de venir acompafiada
de un informe detallado y favorable del Decanato/Direccion del Centro (en su caso de la Direccion del Departamen-
to o Instituto Universitario), y otro igualmente detallado y favorable de la Presidencia de la Delegacion de Estudiantes
del Centro o de la Delegacién de Master, Doctorado y Titulos Propios, y con el visto bueno de un miembro de la Jun-
ta Directiva del Consejo de Delegaciones, todos de la Universidad de Salamanca. El informe siempre debe ser emiti-
do a la conclusién del curso académico a que se refiere la solicitud.
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111.2. Haber formado parte activa de alguna de las Asociaciones de Estudiantes reconocidas por el Consejo de
Asociaciones de la Universidad de Salamanca, y que demuestren haber incentivado el asociacionismo entre sus
comparieros. El estudiante que lo desee, y se encuentre en alguna de esas circunstancias, podra solicitar un maxi-
mo de tres créditos ECTS por cada curso académico. La solicitud ha de venir acompafiada de un informe detallado y
favorable de la Presidencia de su Asociacion y con el visto bueno de la Presidencia del Consejo de Asociaciones de
la Universidad de Salamanca. El informe siempre debe ser emitido a la conclusion del curso académico a que se re-
fiere la solicitud.

111.3. Haber formado parte activa, como representantes, en el Claustro, Consejo de Gobierno, Comisién Perma-
nente u otras Comisiones Delegadas de Consejo de Gobierno de la Universidad de Salamanca. El estudiante
que lo desee, y se encuentre en alguna de esas circunstancias, podra solicitar un maximo de tres créditos ECTS por
cada curso académico. La solicitud ha de venir acompafiada de un informe detallado y favorable de la Secretaria
General que demuestre una correcta participacion del estudiante en los mencionados 6rganos de gobierno de la Uni-
versidad de Salamanca, y otro igualmente detallado y favorable de la Presidencia de la Delegacion de Estudiantes
del Centro o de la Delegacién de Master, Doctorado y Titulos Propios, y con el visto bueno de un miembro de la Jun-
ta Directiva del Consejo de Delegaciones, todos de la Universidad de Salamanca. El informe siempre debe ser emiti-
do a la conclusién del curso académico a que se refiere la solicitud.

IV. ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS SOLIDARIAS

IV.1. Haber formado parte activa de alguna Organizacién No Gubernamental (ONG) que desarrolle actividades re-
lacionadas con la solidaridad, y que con antelacion haya firmado un convenio con la Universidad en el que, al me-
nos, quede constancia de la voluntad de colaborar en la formacion de estudiantes facilitAndoles los servicios e inte-
gracion suficientes, asi como de extender el oportuno informe cuando le fuera solicitado. A este respecto se hara pu-
blico el listado actualizado de ONGs que colaboran con la Universidad de Salamanca en este programa. El estudian-
te que lo desee y que se encuentre en alguna de esas circunstancias, podra solicitar un maximo de tres créditos EC-
TS por cada curso académico. La solicitud ha de venir acompafiada de un informe detallado y favorable del repre-
sentante legal de la ONG, y con el visto bueno del Vicerrectorado de Estudiantes. El informe siempre debe ser emiti-
do a la conclusién del curso académico a que se refiere la solicitud.

IV.2. Haber participado en actividades de voluntariado reconocidas por la USAL. El estudiante que haya realizado
dichas actividades, y lo desee, podra solicitar un maximo de tres créditos ECTS por cada curso académico. La solici-
tud ha de venir acompafiada de un informe detallado y favorable de la Direccion del Servicio de Asuntos Sociales y
con el Visto Bueno del Vicerrectorado de Estudiantes. El informe siempre debe ser emitido a la conclusion del curso
académico a que se refiere la solicitud.

V. ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS DE COOPERACION

V.1. Haber participado de forma continuada en las actividades de acogida y captacion (charlas en IES, Jornadas
de Puertas Abiertas, Feria de Bienvenida, Jornadas de Acogida, etc.) y coordinadas por el Servicio de Orientacion al
Universitario. El estudiante que haya realizado estas actividades, y que asi lo desee, podra solicitar el reconocimien-
to de créditos ECTS por la labor realizada. La solicitud ha de venir acompafiada de un informe detallado y favorable
de la Direccion del Servicio de Orientacion al Universitario que mencione expresamente el nimero estimado de ho-
ras de trabajo que el estudiante ha invertido en la actividad de acogida o captacion de alumnos. El nimero de cré-
ditos ECTS a reconocer dependera de la carga de trabajo realizada y se calculard a razén de 1 ECTS por cada 25
horas de trabajo, siempre con un maximo de 3 ECTS por cada curso académico. Serd necesario también un visto
bueno del Vicerrectorado de Estudiantes. El informe siempre debe ser emitido a la conclusién del curso académico a
que se refiere la solicitud.

V.2. Haber participado en el Programa Mentor de su Facultad como “estudiante mentor”. El estudiante que haya
realizado estas actividades de tutorizacion, y que asi lo desee, podra solicitar el reconocimiento de créditos ECTS
por la labor realizada. La solicitud ha de venir acompafada de un informe detallado y favorable de la Presidencia de
la Delegacién o, en su caso, de la Presidencia de la Comisién reguladora del Programa Mentor que, en todo caso,
pertenecera a la Delegacion de Estudiantes, que mencione expresamente el nimero estimado de horas de trabajo
que el estudiante ha invertido en su actividad como mentor, incluyendo todos los aspectos: formacién como mentor,
sesiones de tutorias con los alumnos mentorizados, etc. El nimero de créditos ECTS a reconocer se calculara a ra-
z6én de 1 ECTS por cada 25 horas de trabajo, siempre con un maximo de 3 ECTS por cada curso académico. Sera
necesario también un visto bueno del Vicerrectorado de Estudiantes. El informe siempre debe ser emitido a la con-
clusioén del curso académico a que se refiere la solicitud.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Sesiones magistrales

Seminarios

Trabajos: preparacion, realizacion, presentacion

Tutorias

Redlizacion de actividades en € aula

Evaluacion

53 METODOLOGIASDOCENTES

No existen datos

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Pruebas escritas

Entregay exposicion de trabajos

Pruebas orales

Asistenciay participacién en actividades presenciales

Asistenciay trabajo practicas profesionaes

Exposicion y Defensadel Trabajo Fin de Master

5.5 NIVEL 1: Médulo I: Formacién Comun

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Modos de pensar y hacer hoy teoria de la educacién

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Identificar teorias sobre educacion y utilizarlas para el andlisis de los fenémenos educativos de nuestro tiempo.

55.1.3 CONTENIDOS
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Laeducacion desde la experiencia, hermenéutica de la educacion, teorias cientificas y filosoficas de la educacion y desafios de lateoria de la educacion en la postmoder-
nidad. Discursosy précticas dominantes y emergentes en educacion. Gruposy redes nacionales e internacionales. Medios de creacion, desarrollo y difusion cientifica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Sin observaciones.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG1 - Analizar las perspectivas actuales de pensamiento e intervencién en el ambito de la educacion

CG2 - Conocer las modalidades y metodol ogias de investigacion en educacion

CG3 - Reconocer laimportancia de la dimension éticay de compromiso persona en lo referido ala actuacion en laesferade la
educacion

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Comprender y explicar los fendmenos 'y procesos nacionales e internacional es de la educacion desde la perspectivade la
globalizacion y la postmodernidad

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 15 80

Seminarios 31 27

Trabgjos: preparacion, realizacion, 23 15

presentacion

Realizacion de actividades en el aula 6 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas 30.0 50.0
Entregay exposicion de trabajos 30.0 50.0
Pruebas orales 10.0 30.0
Asistenciay participacion en actividades | 10.0 30.0

presenciales

NIVEL 2: Lainvestigacion en historia dela educacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA
ECTSNIVEL 2 3
DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Identificar corrientes histéricas en educacion y utilizarlas para el andlisis de los fenémenos educativos de nuestro tiempo.

55.1.3 CONTENIDOS

Estado de la cuestion. Narrativay hermenéutica en Historia de la Educacion. Historia estructural y microhistoria de la educacion. De la historiainstitucional de la educa-
cion alahistoria cultural y de las mentalidades. La historia socia de la educacion e historia de la educacion social. Historia del curriculo. Etnohistoria e historia material
de la educacién. Metodologia de lainvestigacion. Campos teméticos emergentes. Fuentes de lainvestigacion en Historia de la Educacion: documentales, prensa pedago-
gica, iconografia, patrimonio educativo, oralidad, elementos materiaesy electrénicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Sin observaciones.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CGL1 - Andlizar las perspectivas actuales de pensamiento e intervencion en el ambito de la educacion

CG2 - Conocer las modalidades y metodol ogias de investigacion en educacién

CG3 - Reconocer laimportancia de la dimensién éticay de compromiso personal en lo referido ala actuacion en laesferade la
educacion

55.1.5.2 TRANSVERSALES

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Comprender y explicar los fenébmenos y procesos nacionales e internacional es de la educacién desde la perspectiva de la
globalizacion y la postmodernidad

CES5 - Identificar y ser capaz de captar recursos y equipamientos en diferentes contextos institucionales y comunitarios para
favorecer la cooperacidn internacional, la participacion social, lacalidad de viday el desarrollo sostenible

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Sesiones magistrales 15 80
Seminarios 37 27
Trabajos: preparacion, realizacion, 23 15
presentacion

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas escritas 30.0 50.0
Entregay exposicion de trabajos 30.0 50.0
Pruebas orales 10.0 30.0

NIVEL 2: Postmoder nidad y dinamicas globales en educacion compar ada e inter nacional

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Identificar la construccion diferencial del saber educativo comparado e internacional expresado en autores, centros, desarrollos investigadores y nlcleos internacionales
de reconocido prestigio en docencia e investigacion.

55.1.3 CONTENIDOS

La construccion institucional y disciplinar de la educacion comparada . Postmodernidad, dindmicas globalesy educacion comparada. Los enfoques analiticos de inves-
tigacion. Comparabilidad, métodos y unidades de comparacion. La comparacion como método y como politica. Centros internacional es de investigacion en educacion
comparaday medios de difusion cientifica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Sin observaciones.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG1 - Analizar |as perspectivas actuales de pensamiento e intervencidn en el @mbito de la educacion

CG2 - Conocer las modalidades y metodol ogias de investigacion en educacion

educacion

CG83 - Reconocer laimportancia de ladimension éticay de compromiso personal en lo referido alaactuacion en laesferade la

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

globaizacion y la postmodernidad

CE1 - Comprender y explicar los fenébmenos y procesos nacionales e internacional es de la educacién desde la perspectiva de la

CE2 - |dentificar y analizar informes, planes, metodologiasy programas educativos de organismos nacionales e internacional es
relacionados con |os procesos de intervencidn socioeducativay las politicas, reformas y modos de cooperacion internacional

CES3 - Gestionar y dirigir programas de formacion en organi zaciones, asociaciones e instituciones nacional es e internacionales
relativos ala cooperacion e estos ambitos

CE4 - Aplicar técnicas de intervencién socioeducativa en contextos de desarrollo comunitario, mediacion y de gestion de conflictos

CES5 - Identificar y ser capaz de captar recursos y eguipamientos en diferentes contextos institucionales y comunitarios para
favorecer la cooperacion internacional, |a participacion social, la calidad de viday el desarrollo sostenible

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 15 80

Seminarios 37 27

Trabajos: preparacion, realizacion, 23 15

presentacion

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas 30.0 50.0
Entregay exposicion de trabajos 30.0 50.0
Pruebas orales 10.0 30.0

NIVEL 2: Intervencion einvestigacion en pedagogia social

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer técnicas de intervencion socioeducativa, analizar distintos &mbitos profesionales para elaborar propuestas de intervencidn socioeducativa adecuadas a cada con-
texto y elaborar criticamente proyectos e informes de investigaciones realizadas.

55.1.3 CONTENIDOS

Aplicar técnicas en planes, programas, proyectosy actividades de intervencion socioeducativa en diversos contextos. Intervencidn en proyectos y servicios socioeducati-
vosy comunitarios. Contextualizacion de laactividad en educacion social. Revision de lainvestigacion en educacion social. Tendencias y aplicaciones de investigacion
en educacion social.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Sin observaciones.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CG2 - Conocer las modalidades y metodol ogias de investigacion en educacion

CG3 - Reconocer laimportancia de la dimension éticay de compromiso personal en lo referido alaactuacion en laesferade la
educacion

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CE4 - Aplicar técnicas de intervencion socioeducativa en contextos de desarrollo comunitario, mediacion y de gestion de conflictos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 15 80

Seminarios 31 27

Trabgjos: preparacion, realizacion, 23 15

presentacion

Realizacion de actividades en el aula 6 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas

30.0

50.0

Entregay exposicion de trabajos

30.0

50.0
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Pruebas orales

10.0

30.0

Asistenciay participacion en actividades
presenciales

10.0

30.0

NIVEL 2: Recursosy procesos deinvestigacion educativa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Utilizar técnicasy herramientas de investigacion cientifica

55.1.3 CONTENIDOS

Proceso general de lainvestigacion cientifica. Estructuray elementos de los documentos cientificos. Bases de datos y fuentes de documentacion. Herramientas de gestion
y organizacion de lainformacion. Evaluacion de la calidad y fiabilidad de lainformacién. Recursos web 2.0. para lainvestigacion. Programas de andlisis de datos. Re-
daccién y publicacion de documentos cientificos. Presentacion y exposicidn publica de trabajos cientificos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Sin observaciones.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CG2 - Conocer las modalidades y metodol ogias de investigacion en educacion

CG3 - Reconocer laimportancia de la dimension éticay de compromiso personal en lo referido alaactuacion en laesferade la
educacion

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Comprender y explicar los fenémenos y procesos nacionales e internacional es de la educacién desde la perspectiva de la
globalizacion y la postmodernidad

CE4 - Aplicar técnicas de intervencion socioeducativa en contextos de desarrollo comunitario, mediacion y de gestion de conflictos
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CES5 - Identificar y ser capaz de captar recursos y eguipamientos en diferentes contextos ingtitucionales y comunitarios para
favorecer la cooperacion internacional, |a participacion social, la calidad de viday el desarrollo sostenible

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 15 80

Seminarios 37 27

Trabajos: preparacion, realizacion, 23 15

presentacion

Realizacion de actividades en el aula 6 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas

30.0

50.0

Entregay exposicion de trabajos 30.0 50.0
Pruebas orales 10.0 30.0
Asistenciay participacion en actividades  |10.0 30.0

presenciales

55NIVEL 1: Médulo 11: M6dulo de Formacion Especifica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Comportamiento violento: prevencion e intervencion socioeducativa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Disefio, aplicacién y evaluacion de programas de intervencion en materia de violencia en contextos y grupos social es especificos.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Los origenes de la violencia. Fundamentos psicol 6gicos, sociales y educativos del comportamiento violento. Tipologia de laviolencia: Agresiones fisicas, psicolégicasy
sexuales. El maltrato infantil: tipologia, factores de riesgo y consecuencias. Prevencion e intervencion socioeducativa. Laviolenciaentre iguales. Acoso escolar y violen-
ciaen las aulas. Prevencion e intervencion psicoeducativa. Maltrato en lavejez y maltrato a personas discapacitadas. La violencia de Género. Caracteristicas especificas.
El ciclo delaviolencia de género. Prevencion e Intervencion Socioeducativa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Obligatoria de Espercialidad A

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CG1 - Analizar |as perspectivas actuales de pensamiento e intervencion en el ambito de la educacion

educacion

CG3 - Reconocer laimportancia de la dimensién éticay de compromiso personal en lo referido ala actuacion en laesferade la

55.1.52 TRANSVERSALES

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

globalizacion y la postmodernidad

CEL1 - Comprender y explicar los fendmenos'y procesos nacionales e internacional es de la educacion desde la perspectivade la

CE2 - Identificar y analizar informes, planes, metodologias y programas educativos de organismos nacionales e internacionales
relacionados con los procesos de intervenciédn socioeducetivay las politicas, reformas y modos de cooperaci 6n internacional

relativos ala cooperacion e estos ambitos

CE3 - Gestionar y dirigir programas de formacion en organi zaciones, asociaciones e instituciones nacionales e internacionales

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 15 80

Seminarios 31 27

Trabajos: preparacion, realizacion, 23 15

presentacion

Realizacion de actividades en el aula 6 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

presenciales

Pruebas escritas 30.0 50.0
Entregay exposicion de trabajos 30.0 50.0
Pruebas orales 10.0 30.0
Asistenciay participacion en actividades  |10.0 30.0

NIVEL 2: Ciudadania: educacion y participacion social

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Valoracién de iniciativas y experiencias de participacion social y ciudadania activa desde distintos contextos educativos y colectivos de edad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos tedricos y metodol gicos de la participacion social. Papel y funcion de laeducacién y del educador social en lapromocion y desarrollo de la participacion
socia y laciudadania activa. Iniciativasy experiencias de participacion social desde distintos contextos educativosy colectivos de edad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Obligatoria de especialidad A

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pdblicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CGL1 - Andlizar las perspectivas actuales de pensamiento e intervencion en el ambito de la educacion

CG3 - Reconocer laimportancia de la dimensién éticay de compromiso personal en lo referido ala actuacion en laesferade la
educacion

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Comprender y explicar los fendmenos'y procesos nacionales e internacional es de la educacion desde la perspectivade la
globalizacion y la postmodernidad

CE4 - Aplicar técnicas de intervencion socioeducativa en contextos de desarrollo comunitario, mediacion y de gestion de conflictos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 15 80
Seminarios 31 27
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Trabajos: preparacion, realizacion, 23 15
presentacion
Realizacion de actividades en el aula 6 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas escritas 30.0 50.0

Entregay exposicion de trabajos 30.0 50.0

Pruebas orales 10.0 30.0

Asistenciay participacion en actividades  |10.0 30.0

presenciales

NIVEL 2: Calidad de Vida, educacioén y sostenibilidad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Demostrar el aprendizaje de los contenidos conceptuales trabajados en la materia a través de un ejercicio escrito de ensayo. Disefio, aplicaciéon y eva-
luacién de un proyecto de intervencién socioeducativa en un entorno local (centro educativo, entorno de ocio y tiempo libre, fundacion, centro de ac-
cién social), integrando criterios de sostenibilidad y orientado a mejorar la calidad de vida de los destinatarios. Realizar una presentacion en soporte in-
formatico y de forma oral acerca del proyecto desarrollado, con sus fases de disefio, aplicacion y evaluacion.

55.1.3 CONTENIDOS

Relaciones entre calidad de viday educacion. Lavidaen un mundo globalizado: espacio, tiempo y sostenibilidad. La sostenibilidad como indicador clave de calidad. Cri-
terios de sostenibilidad y propuestas globales desde la educacién. Consumo y calidad de vida: hacia un estilo de vida sostenible. Riesgos y oportunidades de |a sostenibi-
lidad en la construccion de la ciudadania global e identidad local.

55.1.4 OBSERVACIONES

Obligatoria de Especialidad A

5.5.1.5 COMPETENCIAS

25/58

csv: 129421328243233101103533



Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Identificador : 311921023

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG2 - Conocer las modalidades y metodol ogias de investigacion en educacion

CG3 - Reconocer laimportancia de la dimension éticay de compromiso persona en lo referido alaactuacion en laesferade la
educacion

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Comprender y explicar los fendmenos y procesos nacionales e internacionales de la educacion desde la perspectivade la
globalizacion y la postmodernidad

CES5 - Identificar y ser capaz de captar recursos y eguipamientos en diferentes contextos institucionales y comunitarios para
favorecer la cooperacion internacional, |a participacion social, la calidad de viday el desarrollo sostenible

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 15 80

Seminarios 31 27

Trabajos: preparacion, realizacion, 23 15

presentacion

Realizacion de actividades en el aula 6 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas 30.0 50.0
Entregay exposicion de trabajos 30.0 50.0
Pruebas orales 10.0 30.0
Asistenciay participacion en actividades  |10.0 30.0

presenciales

NIVEL 2: Estudios culturalesy exclusion social

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Disefio, aplicacion y evaluacion de un proyecto de intervencion socioeducativa en un entorno local.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Sociedad y cultura. Identidades, ideologias, etnicidad, précticas culturales. Personas en situacion de exclusion social. Grupos vulnerables. Situaciones de desproteccion y
marginalidad en infanciay juventud. Situaciones de desproteccién y marginalidad en personas mayores.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Obligatoria de especialidad A

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos gque aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG1 - Analizar las perspectivas actuales de pensamiento e intervencion en el ambito de la educacion

CG3 - Reconocer laimportancia de la dimension éticay de compromiso persona en lo referido ala actuacion en laesferade la
educacion

55.1.5.2 TRANSVERSALES

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Comprender y explicar los fendmenos 'y procesos nacionales e internacional es de la educacion desde la perspectivade la
globalizacion y la postmodernidad

CE2 - Identificar y analizar informes, planes, metodologiasy programas educativos de organismos nacionales e internacionales
relacionados con los procesos de intervencién socioeducativay las politicas, reformas y modos de cooperaci6n internacional

CE4 - Aplicar técnicas de intervencién socioeducativa en contextos de desarrollo comunitario, mediacion y de gestion de conflictos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 15 80

Seminarios 31 27

Trabajos: preparacion, realizacion, 23 15

presentacion
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Redlizacion de actividades en €l aula 6 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas escritas 30.0 50.0
Entregay exposicion de trabajos 30.0 50.0
Pruebas orales 10.0 30.0

NIVEL 2: Globalizacion y gobernanza en educacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Utilizacién del campo conceptual que integralaglobalizacion y el paradigma de la gobernanza en el contexto educativo y laformacién del profesorado.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Lagobernabilidad y gobernanza en los sistemas educativos de Europay América Latina. Andlisis de casos: Espafia, Italia, Chile. Gobernanzay territorialidad. Financia-
cién en contextos de competitividad y calidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Obligatoria de especialidad B

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CGL1 - Andlizar las perspectivas actuales de pensamiento e intervencion en el ambito de la educacion

CG2 - Conocer las modalidades y metodol ogias de investigacion en educacion

educacion

CG3 - Reconocer laimportancia de la dimensién éticay de compromiso personal en lo referido ala actuacion en laesferade la

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.1.5.3 ESPECIFICAS

globalizacion y la postmodernidad

CE1 - Comprender y explicar los fenémenos y procesos nacionales e internacional es de la educacién desde la perspectiva de la

CE2 - |dentificar y analizar informes, planes, metodologiasy programas educativos de organismos nacionales e internacionales
relacionados con |os procesos de intervencidn socioeducativay las politicas, reformas y modos de cooperacion internacional

relativos ala cooperacion e estos &mbitos

CE3 - Gestionar y dirigir programas de formacidn en organizaciones, asociaciones e instituciones nacionales e internacional es

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 15 80

Seminarios 31 27

Trabajos: preparacion, realizacion, 23 15

presentacion

Realizacion de actividades en el aula 6 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

presenciales

Pruebas escritas 30.0 50.0
Entregay exposicién de trabagjos 30.0 50.0
Pruebas orales 10.0 30.0
Asistenciay participacion en actividades | 10.0 30.0

NIVEL 2: Transferenciay experimentacion dereformas educativas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Valoracion del sistema educativo global y las distintas formas internacionales en las que se expresala educacion y su plasmacién en mercados escolares y actuaciones
propias de lagobernanza.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Concepto y contexto de las reformas educativas. (Hacia el fin de los sistemas educativos? (escenarios y formas supranacionales). Latransferencia de las formas escolares
(corporaciones, sociedades andnimas, entidades financieras, etc.). Transferencia de reformas educativas (la educacion postcolonial, el disefio curricular en Brasil, los mo-
delos de formacion, los paises nérdicosy A. L., lainfluencia cubana, etc.). Cuasimercados de la educacion y alternativas ala escuela publica (la educacion alacartay la
educacion en casa; la educacion en la sombra; el coaching escolar y 1os mercados educativos).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Obligatoria de Especialidad B

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CGL1 - Andlizar las perspectivas actuales de pensamiento e intervencion en el ambito de la educacion

CG2 - Conocer las modalidades y metodol ogias de investigacion en educacion

CG3 - Reconocer laimportancia de la dimensién éticay de compromiso personal en lo referido ala actuacion en laesferade la
educacion

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Comprender y explicar los fenémenos y procesos nacionales e internacional es de la educacién desde la perspectiva de la
globalizacion y la postmodernidad

CE2 - |dentificar y analizar informes, planes, metodologiasy programas educativos de organismos nacionales e internacional es
relacionados con |os procesos de intervencion socioeducativay las politicas, reformas y modos de cooperacion internacional

CES3 - Gestionar y dirigir programas de formacidn en organizaciones, asociaciones e instituciones nacionales e internacional es
relativos ala cooperacion e estos &mbitos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 15 80
Seminarios 37 27

30/58

csv: 129421328243233101103533



j
ol L
ST DE ESPANA
AW s

Identificador : 311921023
GOBERNG MIMISTERID
DE EDUCACION, CULTUIRA
¥ DEPORTE

Trabajos: preparacion, realizacion, 23 15
presentacion

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas escritas 30.0 50.0
Entregay exposicion de trabajos 30.0 50.0
Pruebas orales 10.0 30.0

NIVEL 2: Politicasy préacticas de educacion y calidad de la educacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Identificar y valorar los discursos asi como las implicaciones politicas y comparadas relativas a los descriptores bésicos de calidad y formacion de profesores.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentacion histérica de la formacion de profesores en Espafia. Las politicas de formacion de maestros y profesores en el contexto actual espafiol: desarrollos insti-
tucionales, académicosy politicos. El discurso dela calidad y laexcelencia en las précticas de formacion de profesores: discursosy readidades. Laformacion de profeso-
res en perspectivainternacional: atraer, formar y retener. El profesor como factor de calidad de la educacion: debates internacional es sobre competenciasy rendimiento
escolar asociado alaformacion de profesores.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Obligatoria de especialidad B

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de

ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG1 - Analizar |as perspectivas actuales de pensamiento e intervencidn en el @mbito de la educacion

CG2 - Conocer las modalidades y metodol ogias de investigacion en educacion

educacion

CG83 - Reconocer laimportancia de ladimension éticay de compromiso personal en lo referido alaactuacion en laesferade la

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

globaizacion y la postmodernidad

CE1 - Comprender y explicar los fenébmenos y procesos nacionales e internacional es de la educacién desde la perspectiva de la

CE2 - |dentificar y analizar informes, planes, metodologiasy programas educativos de organismos nacionales e internacional es
relacionados con |os procesos de intervencidn socioeducativay las politicas, reformas y modos de cooperacion internacional

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

presentacion

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 15 80
Seminarios 37 27
Trabajos: preparacion, realizacion, 23 15

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas 30.0 50.0
Entregay exposicién de trabajos 30.0 50.0
Pruebas orales 10.0 30.0

NIVEL 2: Pensamiento pedagdgico contempor aneo: discursosy practicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Diferenciacion y valoracion critica de discursosy practicas.

55.1.3 CONTENIDOS

El pensamiento pedagégico de la llustracién como punto de partida. Los grandes discursos de |as politicas educativas de los siglos XIX y XX: liberalismo politico, socia-
lismo utépico, marxismo, anarquismo, republicanismo, positivismo, socialdemocracia, masoneria, pensamiento pedagdgico conservador (escoléstica, fascismo, tecnocra
cia). El movimiento de la Escuela Nueva. La Escuela de Frasnkfurt y su proyeccion pedagdgica. Pedagogia de la liberacion. Neocolonialismo y educacion. El discurso
pedagdgico més alladel fin delahistoria

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Obligatoria de especialidad B

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a puablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG1 - Analizar |as perspectivas actuales de pensamiento e intervencién en el ambito de la educacion

CG2 - Conocer las modalidades y metodol ogias de investigacion en educacion

CG3 - Reconocer laimportancia de la dimension éticay de compromiso personal en lo referido ala actuacion en laesferade la
educacion

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Comprender y explicar los fenémenos y procesos nacionales e internacional es de la educacién desde la perspectiva de la
globaizacion y la postmodernidad

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 15 80

Seminarios 37 27

Trabajos: preparacion, realizacion, 23 15

presentacion

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas

30.0

50.0

Entregay exposicién de trabajos

30.0

50.0
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Pruebas orales 10.0 30.0

NIVEL 2: Educacién, entornoy desarrollo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Tener las habilidades y competencias necesarias pararealizar programasy proyectos de innovacion e investigacion educativa en el marco de la educacion para el desarro-

Iloy dela pedagogia de |os espacios.

55.1.3 CONTENIDOS

La Educacion para el Desarrollo como propuesta ante la crisis ecoldgica y civilizatoria. Ideas directrices y estrategias globales de la Educacién Am-
biental como una genuina educacion para el desarrollo. Programas y ambitos de intervencién de la educacion para el desarrollo. Desarrollo comunita-
rio, gobierno local y Agendas 21. Interpretaciéon ambiental. Paisaje y educacién. La pedagogia de los espacios urbanos y las ciudades educadoras. Co-
municacién ambiental y desarrollo. Sistema educativo, comunidad y desarrollo.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG1 - Analizar las perspectivas actuales de pensamiento e intervencion en el ambito de la educacion
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CG3 - Reconocer laimportancia de la dimension éticay de compromiso personal en lo referido alaactuacion en laesferade la

educacion

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Comprender y explicar los fenébmenos y procesos nacionales e internacional es de la educacién desde la perspectiva de la

globalizacion y la postmodernidad

CES3 - Gestionar y dirigir programas de formacion en organi zaciones, asociaciones e instituciones nacional es e internacionales

relativos ala cooperacion e estos ambitos

CE4 - Aplicar técnicas de intervencién socioeducativa en contextos de desarrollo comunitario, mediacion y de gestion de conflictos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 15 80

Seminarios 31 27

Trabajos: preparacion, realizacion, 23 15

presentacion

Realizacion de actividades en el aula 6 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas

30.0

50.0

Entregay exposicion de trabajos 30.0 50.0
Pruebas orales 10.0 30.0
Asistenciay participacion en actividades  |10.0 30.0

presenciales

NIVEL 2: Gestion de equipamientosy recur sos socioeducativos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES
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No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Gestionar equipamientos y recursos educativos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Gestion de planes, programas, proyectos, actividades y recursos de intervencién socioeducativa en diversos contextos. Gestion y coordinacién de
equipamientos segun contextos y necesidades.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Sin observaciones.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Comprender y explicar los fenémenos y procesos nacionales e internacional es de la educacién desde la perspectiva de la

globalizacion y la postmodernidad

CE2 - |dentificar y analizar informes, planes, metodologiasy programas educativos de organismos nacionales e internacional es
relacionados con |os procesos de intervencidn socioeducativay las politicas, reformas y modos de cooperacion internacional

CE3 - Gestionar y dirigir programas de formacidn en organizaciones, asociaciones e instituciones nacionales e internacional es

relativos ala cooperacion e estos &mbitos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 15 80

Seminarios 31 27

Trabajos: preparacion, realizacion, 23 15

presentacion

Realizacion de actividades en el aula 6 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas escritas 30.0 50.0
Entregay exposicién de trabajos 30.0 50.0
Pruebas orales 10.0 30.0

NIVEL 2: Ambitos emer gentes en | ntervencion Socioeducativa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

3
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Disefio de programasy valoracion de experiencias de intervencion en situaciones trauméticas colectivas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos tedricos y planteamientos estratégicos de la intervencion en situaciones traumaética colectivas. Estrategias de intervencion educativa en
situaciones traumaticas colectivas. Iniciativas y experiencias de intervencién en situaciones traumaticas colectivas. Intervencién socioeducativa en cen-
tros escolares: programas y pautas de actuacion. La mediacién en conflictos y el desarrollo de habilidades sociales. Otros &mbitos emergentes de in-
tervencion socioeducativa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Sin observaciones.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CG1 - Analizar |as perspectivas actuales de pensamiento e intervencion en el ambito de la educacion

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Aplicar técnicas de intervencion socioeducativa en contextos de desarrollo comunitario, mediacion y de gestion de conflictos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 15 80
Seminarios 31 27
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Trabajos: preparacion, realizacion, 23 15
presentacion
Realizacion de actividades en el aula 6 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas 30.0 50.0
Entregay exposicion de trabajos 30.0 50.0
Pruebas orales 10.0 30.0
Asistenciay participacion en actividades  |10.0 30.0

presenciales

NIVEL 2: Sociedades del aprendizaje, identidades culturalesy ciudadania

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resolucion de problemas actuales de educacién en base alaidiosincrasia cultural y global de los pueblosy ciudadanos.

55.1.3 CONTENIDOS

Educacion y aprendizaje permanentes. | dentidades culturales y desarrollo educativo. La construccion educativa de la/as ciudadania. Redes, centros'y observatorios de in-
tercambio de informacién educativa. Sociedades del conocimiento y educacién superior (campus, centros de investigacion, movilidad de cerebros, etc.).

55.1.4 OBSERVACIONES

Sin observaciones.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de

ideas, a menudo en un contexto de investigacion
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG1 - Analizar |as perspectivas actuales de pensamiento e intervencidn en el ambito de la educacion

CG2 - Conocer las modalidades y metodologias de investigacion en educacion

educacion

CG3 - Reconocer laimportancia de la dimension éticay de compromiso personal en lo referido alaactuacion en laesferade la

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

globalizacion y la postmodernidad

CE1 - Comprender y explicar los fendbmenos y procesos nacionales e internacional es de la educacién desde la perspectiva de la

CE2 - Identificar y analizar informes, planes, metodologias y programas educativos de organismos nacional es e internacionales
relacionados con |os procesos de intervencidn socioeducativay las politicas, reformas y modos de cooperacion internacional

CES5 - Identificar y ser capaz de captar recursos y eguipamientos en diferentes contextos institucionales y comunitarios para
favorecer la cooperacion internacional, |a participacion social, la calidad de viday el desarrollo sostenible

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

presentacion

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 15 80
Seminarios 37 27
Trabajos: preparacion, realizacion, 23 15

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas 30.0 50.0
Entregay exposicion de trabajos 30.0 50.0
Pruebas orales 10.0 30.0

NIVEL 2: Cooperacion educativay modelos de desarrollo de excelencia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Términos de aprendizaje, esta materia pretende el manejo de informacién y de conocimiento sobre |as distintas perspectivas que conlleva el estudio de la cooperacion
educativa asi como los diferentes experiencias en el campo de la Educacion parael Desarrollo. Asimismo, los alumnos a término de la materia deben ser capaces de re-
conocer |os programas internacional es mas relevantes en materia de cooperacion educativa asi como evaluar el impacto de los mismos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La cooperacién internacional en materia educativa: organismos internacionales y centros nacionales. La educacién para el desarrollo: génesis, evolu-
cién y tendencias. Modelos de desarrollo y Educacion: experiencias en el Campo de la educacién para el desarrollo. Derechos humanos y educacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Sin observaciones.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG1 - Analizar |as perspectivas actuales de pensamiento e intervencion en el ambito de la educacion

CG2 - Conocer las modalidades y metodol ogias de investigacion en educacién

CG3 - Reconocer laimportancia de la dimensién éticay de compromiso personal en lo referido ala actuacion en laesferade la
educacion

55.1.5.2 TRANSVERSALES

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Comprender y explicar los fendmenos 'y procesos nacionales e internacional es de la educacion desde la perspectivade la
globalizacion y la postmodernidad

CE2 - Identificar y analizar informes, planes, metodologiasy programas educativos de organismos nacionales e internacionales
relacionados con |os procesos de intervencidn socioeducativay las politicas, reformas y modos de cooperacion internacional

CE3 - Gestionar y dirigir programas de formacidn en organizaciones, asociaciones e instituciones nacionales e internacional es
relativos ala cooperacion e estos ambitos

CES5 - Identificar y ser capaz de captar recursos y eguipamientos en diferentes contextos ingtitucionales y comunitarios para
favorecer la cooperacién internacional, la participacion social, lacalidad de viday e desarrollo sostenible

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 15 80

Seminarios 31 27

Trabajos: preparacion, realizacion, 23 15

presentacion

Realizacion de actividades en el aula 6 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas 30.0 50.0
Entregay exposicién de trabagjos 30.0 50.0
Pruebas orales 10.0 30.0
Asistenciay participacion en actividades | 10.0 30.0

presenciales

NIVEL 2: Gestion y evaluacion de sistemas'y centros educativos de excelencia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Manejo de informacién y de conocimiento sobre |as distintas perspectivas que conlleva el estudio de la evaluacion y la comparacion de model os de gestion de la evalua-

cion.

55.1.3 CONTENIDOS

Teorias de laorganizacién y gestion educativa. Discursos politicos y modelos de Estado. Estado Evaluador y sistemas de Formaciéon. Expresion préctica del Estado Evar
luador. Sistemas educativos de excelenciay desempefio docente: Modelo de evaluacion de politicas educativas. Politicas piblicas y programas de excelencia: el poder

politico y las estructuras de control. El desarrollo de lainstitucion de lainspeccion-supervision en Europay América Latina. Modelos de calidad y profesionalizacion: la
formacion del liderazgo directivo en estados unidos (new leaders for new schools).

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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Sin observaciones.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CGL1 - Andlizar las perspectivas actuales de pensamiento e intervencion en el dmbito de la educacion

CG2 - Conocer las modalidades y metodol ogias de investigacion en educacion

CG3 - Reconocer laimportancia de la dimension éticay de compromiso persona en lo referido ala actuacion en laesferade la

educacion

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Comprender y explicar los fendmenos 'y procesos nacionales e internacional es de la educacion desde la perspectivade la

globalizacion y la postmodernidad

CE2 - Identificar y analizar informes, planes, metodologias y programas educativos de organismos nacionales e internacionales
relacionados con los procesos de intervencién socioeducativay las politicas, reformas y modos de cooperaci6n internacional

CE3 - Gestionar y dirigir programas de formacién en organizaciones, asociaciones e instituciones nacionales e internacional es

relativos a la cooperacién e estos ambitos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 15 80

Seminarios 31 27

Trabajos: preparacion, realizacion, 23 15

presentacion

Realizacion de actividades en el aula 6 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas 30.0 50.0
Entregay exposicion de trabajos 30.0 50.0
Pruebas orales 10.0 30.0

5.5NIVEL 1: Médulo I11: Formacién Préactica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Précticas Externas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

PRACTICAS EXTERNAS

ECTSNIVEL 2

6
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resolucion de problemas socioeducativos y de gestion.

55.1.3 CONTENIDOS

Observacion, disefio y realizacion de actividades en centros y organismos. Utilizacion de técnicas y herramientas de andlisis de problemas socioeducativos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Sin observaciones.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) rel acionados con su érea de estudio

CG3 - Reconocer laimportancia de la dimension éticay de compromiso personal en lo referido ala actuacion en laesferade la
educacion

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE2 - |dentificar y analizar informes, planes, metodologias y programas educativos de organismos nacionales e internacionales
relacionados con |os procesos de intervencion socioeducativay las politicas, reformas y modos de cooperacion internacional

CE3 - Gestionar y dirigir programas de formacion en organi zaciones, asociaciones e instituciones nacionales e internacional es
relativos ala cooperacion e estos &mbitos

CE4 - Aplicar técnicas de intervencién socioeducativa en contextos de desarrollo comunitario, mediacion y de gestion de conflictos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajos: preparacion, realizacion, 150 333
presentacion

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Asistenciay trabajo précticas 40.0 60.0
profesionales
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Entregay exposicion de trabajos

40.0

60.0

55NIVEL 1: Médulo 1 V: Trabajo Fin de M aster

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Disefio del Proyecto de Trabajo Fin de M aster

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Utilizacion correcta de fases y técnicas del proyecto.

55.1.3 CONTENIDOS

Disefio del Proyecto de Investigacion.

Ficha Técnicadel Proyecto: Introduccion.Justificacion. Planteamiento del Problema. Objeto de Estudio. Preguntas de Investigacion. Objetivos. Fundamentacion tedrica.
Metodologia de investigacion: poblacion y muestra, variables, instrumentos... Recursos necesarios y Presupuesto (opcional). Plan de trabajo, cronograma. Bibliografia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Sin observaciones.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CG1 - Analizar |as perspectivas actuales de pensamiento e intervencién en el ambito de la educacion

CG2 - Conocer las modalidades y metodol ogias de investigacion en educacion

55.1.5.2 TRANSVERSALES

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CEL1 - Comprender y explicar los fendmenos'y procesos nacionales e internacional es de la educacion desde la perspectivade la

globalizacion y la postmodernidad

CE2 - Identificar y analizar informes, planes, metodologias y programas educativos de organismos nacionales e internacionales
relacionados con los procesos de intervenciédn socioeducativay las politicas, reformas y modos de cooperacion internacional

CE4 - Aplicar técnicas de intervencion socioeducativa en contextos de desarrollo comunitario, mediacion y de gestion de conflictos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 27 444

Seminarios 26 33,3

Evaluacion 10 16,6

Tutorias 12 60

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacion en actividades | 30.0 60.0
presenciales
Pruebas escritas 40.0 70.0

NIVEL 2: Trabajo Fin de Méster

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

TRABAJO FIN DE MASTER

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Mostrar de formaintegrada los contenidos formativos recibidos y las competencias adquiridas asociadas a titulo de Master.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Trabajos experimentales relacionados con la titulacién y ofertados por los docentes que participan en el titulo. Trabajos de revision e investigacion bi-
bliogréfica centrados en diferentes campos relacionados con el master. Trabajos de caracter profesional, relacionados con los diferentes ambitos del
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ejercicio profesional. Otros trabajos que corresponderan a ofertas de los docentes o de los propios estudiantes con autorizacién del tutor correspon-
diente, no ajustadas a las modalidades anteriores, previa aprobacion por la Comisién General del Méster.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Sin observaciones.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CGL1 - Andlizar las perspectivas actuales de pensamiento e intervencion en el dmbito de la educacion

CG2 - Conocer las modalidades y metodol ogias de investigacion en educacion

CG3 - Reconocer laimportancia de la dimension éticay de compromiso persona en lo referido ala actuacion en laesferade la
educacion

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Comprender y explicar los fendmenos y procesos nacionales e internacionales de la educacion desde la perspectivade la
globalizacion y la postmodernidad

CE2 - Identificar y analizar informes, planes, metodologiasy programas educativos de organismos nacionales e internacionales
relacionados con los procesos de intervencién socioeducativay las politicas, reformas y modos de cooperacion internacional

CE4 - Aplicar técnicas de intervencién socioeducativa en contextos de desarrollo comunitario, mediacion y de gestion de conflictos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 247 19
Evaluacion 53 57

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Exposiciony Defensadel Trabgjo Finde |100.0 100.0
M éster
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Salamanca Catedrético de 20.0 100.0 20.0
Universidad

Universidad de Salamanca Catedrético 10.0 100.0 10.0
de Escuela
Universitaria

Universidad de Salamanca Profesor Titular [40.0 100.0 40.0
de Universidad

Universidad de Salamanca Profesor Titular |10.0 100.0 10.0
de Escuela
Universitaria

Universidad de Salamanca Profesor 5.0 100.0 5.0
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad de Salamanca Ayudante Doctor |10.0 100.0 10.0

Universidad de Salamanca Profesor 5.0 100.0 5.0
Contratado
Doctor

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
90 5 95
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de |os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

Para valorar el progreso y resultados de aprendizaje de los estudiantes, el Master Universitario en Estudios Avanzados en la Sociedad Global utilizara
las siguientes actuaciones:

Trabajo Fin de Master, defendido publicamente ante un tribunal, lo que supone una oportunidad para ejecutar un nimero elevado de competencias.

Reunién del profesorado que imparte el titulo y puesta en comun de sus opiniones sobre la marcha de cada uno de los estudiantes.

Reuniones con los estudiantes para comprobar qué competencias estan adquiriendo y con qué dificultades se estan encontrando.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://www.usal .es'webusal/usal_master_repositorio?termino=15001

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2013

Ver Apartado 10: Anexo 1.
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10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede
10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CODIGO ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TITULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

07801524Q Esperanza Herrera Garcia

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

P°. de Canalgjas, 169. 37008 Salamanca Salamanca

EMAIL MOVIL FAX CARGO

dec.fe@usal.es 696144117 923294869 Decana de la Facultad de la
Educacion

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
08100486R MaLuisa Martin Calvo

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Patio de Escuelas, 1 37001 Salamanca Salamanca

EMAIL MOVIL FAX CARGO
vic.docencia@usal .es 620755118 923294716 Vicerectora de Docencia

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
07858922Y MaDolores Merchén Moreno
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Patio de Escuelas, 1 37001 Salamanca Salamanca
EMAIL MOVIL FAX CARGO
coord.titul aciones@usal .es 699912315 923294716 Coordinadora de Ordenacion de
titulaciones
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre: 2.1. Justificacién, Adecuacion de la propuestay procedimientos.pdf
HASH SHA1 : SWvYjOM6v+8DW9IWgV4w7iTBghvo=

Caodigo CSV : 102976781821805985928578
Ver Fichero: 2.1. Justificacion, Adecuacion de lapropuestay procedimientos.pdf
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2. JUSTIFICACION

2.1. Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico, cientifico o
profesional del mismo

El Master que se ofrece constituye una nueva oportunidad de seguir formandose en
conocimiento pedagogico especializado, en los itinerarios propuestos, para los graduados
espafoles en Educacion Social, Pedagogia, Maestro de Educaciéon Infantil y Maestro de
Educacion Primaria y otras especialidades afines. Y en base a los estudios realizados sobre
ofertas académicas en las universidades europeas, constatamos que nuestra propuesta también
puede resultar atractiva para graduados europeos en la rama de ciencias sociales y juridicas
(ciencias de la educacion, ciencias de la formacion, sociopedagogia, etc.), en cuanto que ofrece
nuevas oportunidades para formacion en carreras internacionales y sociales.

Esperamos también seguir atrayendo a colectivos docentes de los distintos paises de
Iberoamérica, tanto universitarios como no universitarios, pero especialmente a los
universitarios, dada la exigencia de la titulacion de doctor para el ejercicio de la docencia en la
ensefianza superior en la mayoria de la universidades y la necesidad general de formacién en el
campo de la gestion institucional en distintos niveles escolares de los sistemas educativos.
Tengamos en cuenta la procedencia de buena parte de los estudiantes que durante los afios
precedentes se han desplazado al Departamento de Teoria e Historia de la Educacion de la
Universidad de Salamanca a cursar alguno de los Programas de Doctorado que hasta ahora se
han venido ofreciendo. Demanda que se comprueba en el amplio elenco de tesis doctorales que
se han defendido en nuestro departamento en los Ultimos afios de autores portugueses,
colombianos, brasilefios, argentinos, chilenos, mexicanos, etc. Una mencién especial merece
nuestro pais vecino, Portugal, que, por las relaciones académicas estrechas que en distintas
campos académicos se mantienen, debe suponer un gran atractivo para estudiantes universitarios
de ese pais. Esta relacion debe permitir, ademas, seguir desarrollando proyectos de colaboracién
académica en términos de cooperacion y convenios en el marco de las ensefianzas de postgrado.

El Master trata de formar postgraduados y especialistas en actuaciones a escala local y global.
Para ello, busca promover el conocimiento de los procesos y los cambios sociales y los efectos
de éstos sobre los grupos y las diferentes realidades culturales. Por otro lado, ofrece elementos
necesarios para el andlisis y tratamiento de diferentes niveles de informacion que permitan una
interpretacion del contexto y de los efectos de la intervencién social y educativa, mediante la
comprension de los procesos de construccion de la identidad cultural en sus diferentes contextos
y la mediacion entre los diferentes actores implicados en cada uno de los &ambitos de actuacion
socioeducativa abordados. Esta es una apuesta profesional hacia la sociedad civil y su
reconocimiento como agente educativo expresado en todo un ramillete de ONGs con trabajo y
actuacion pedagogica en América Latina y/o Africa, de manera prioritaria.

En este sentido, la evolucion del mercado de trabajo, la continua aparicién de sectores y grupos
sociales emergentes, de nuevas formas de interaccion social tanto presencial como en red y de
cooperacion internacional, exigen desarrollar competencias profesionales para la comprension
de los procesos y tendencias que se desarrollan en el mundo de la cultura, de la escuela y demas
entornos educativos, de las organizaciones en general y, de manera particular, en todos aquellos
fendbmenos que se manifiestan en forma de violencia, conflicto y exclusion social, asi como
para ampliar y/o abrir nuevos ambitos de actuacion que permitan una gran variedad de
posibilidades de intervencion educativa, de cara a favorecer estrategias para la participacion
social y la ciudadania activa y, en definitiva, la promocion de la sostenibilidad y la calidad de
vida.

e Programas de doctorado impartidos y coordinados por el Departamento de Teoria e
Historia de la Educacion de la Universidad de Salamanca, de los que procede la
Propuesta de Master que se presenta.
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Internos (desde el curso 1999-2000 los programas de doctorado se imparten durante dos cursos
académicos) (se indica el curso de inicio).

A.1. Programas de doctorado (procedentes de los cursos monograficos) y denominaciones en las
lineas de investigacion y docencia de historia de la educacién, politica educativa y educacion
comparada.

Curso Denominacién Alumnos
1986-87 Historia de la Infancia 18
1989-90 Escuela y Universidad en la Historia 15

de Castillay Leodn

1991-92 La Historia de la Educacion en Espafia hoy 14
1993-94 Educacidon y Sociedad en Castilla y Leon 17
1995-96 Innovaciones Pedagdgicas e Historia 20
1996-97 La Renovacion Pedagdgica en la 15

Historia de la Educacién

1998-99 Historia de la Educcion, cambio social y curriculum 14

1999-00 Perspectiva histérica, comparada 24
y politica de la educacion

2000-01 Perspectiva historica, comparada 25

y politica de la educacion

2001-02 Perspectiva histérica, comparada 29
y politica de la educacion

2002-03 Perspectiva histérica, comparada 19

y politica de la educacion

2003-04 Perspectiva histérica, comparada 23
y politica de la educacion

2004-05 Perspectiva historica, comparada 18

y politica de la educacion

2005-06 Perspectiva histérica, comparada 25
y politica de la educacion

2006-07 Perspectiva historica, comparada 18

y politica de la educacion
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2007-08 Perspectiva historica, comparada 19

y politica de la educacion

2008-09 Perspectiva histérica, comparada 29

y politica de la educacion

A.2. Programas de doctorado procedentes de las lineas de investigacion y docencia de
pedagogia social y educacién de adultos.

Curso Denominacion Alumnos
1987-88 Pedagogia Social 20
1988-89 Pedagogia de los Procesos no Formales 23

de Socializacion

2000-02 Educacion de Personas Adultas 14

2002-2004 Educacion de Personas Adultas 6

A.3. Externos. Programas de doctorado, coordinados por el departamento de THE, y que se
impartieron en otros paises.

Curso Denominacion Alumnos Instituciones de | Pais de
colaboracion imparticion
1998-00 Fundamentos de Politica | 34 Universidad Colombia
Educativa ante el Relevo Catolica de
Milenar Manizales
2003-05 Politica 'y  Fundamentos | 32 Universidade Portugal
Educativos Internacional de

Figueira da Foz

2006-08 Educacion y Formacion de | 25 Instituto de | Portugal
Personas Adultas Educacao Superior
de Guarda

Tesis doctorales defendidas en el Departamento de THE en las ultimas tres décadas (autor,
director, titulo, fecha de lectura y nota) (incluidas las que proceden de los programas de
doctorado internacionales, porque su defensa siempre se realiza en la Facultad de Educacion de
la USAL). Manejando los datos de archivo facilitados por la Secretaria del Departamento de
Teoria e Historia de la Educacion y los facilitados por el Servicio de Tercer Ciclo de la USAL,
tenemos constatada la defensa de 165 tesis doctorales desde 1980 hasta el afio 2012. En anexo
se recoge el listado facilitado por los Servicios de la USAL en pdf, sobre el que tenemos que
hacer algunas puntualizaciones: en el mismo se computan 150 tesis defendidas desde 1988,
faltan todas las defendidas desde 1980 hasta 1988 que, segin nuestros archivos, son 15. Por otra
parte, en el listado que incluimos en anexo aparece recogido un primer listado de proyectos de
tesis de doctorado que estadn admitidos pero que no se han transformado en tesis doctorales.

Por tanto, la propuesta de MU que se presenta se apoya en las siguientes necesidades o
caracteristicas de los estudios pedagdgicos en la USAL.:
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1. La fuerte tradicion investigadora del Area de Conocimiento de Teoria e Historia de la

educacion en la USAL a través de sus distintas expresiones académicas (politica

educativa, pedagogia social, educacion comparada, historia de la educacion, teoria de la

educacion y educacion escolar) que se concreta en los programas de doctorado

recogidos, las publicaciones cientificas de los investigadores, las revista coordinadas y

dirigidas por miembros del Departamento, la organizacion de congresos y reuniones

cientificas y la existencia de tres grupos de investigacion punteros. Como ejemplo méas
claro serian las 165 tesis doctorales presentadas y defendidas a lo largo de las Ultimas
décadas. Los tres grupos de investigacion de referencia son los que pasamos a detallar

(con referencia a los datos investigadores de los Gltimos afios):

a) GIR: Memoria y Proyecto de la Educacion. Dirigido por el Catedratico de Historia
de la Educacién D. José Maria Hernandez Diaz. Lineas de investigacidn: historia de
la escuela; historia de la universidad; historia de la educacion social; historia de la
pedagogia; historia de la infancia; historia material de la educacién; historia del
curriculum; historia de la orientacion educativa; historia de la educacion en Castilla
y Ledn. Proyecto de investigacion : Prensa pedagdgica en Espaia (1758-1939).
Repertorio analitico (2008-2012; Ministerio de Ciencia e Innovacion); Prensa
pedagodgica en Castilla y Ledn (1790-1936). Repertorio analitico (2008-2011)Junta
de Castillay Ledn) Publicaciones: Cien afios de pedagogia en Espafia (2010).
Valladolid: Ediciones Castilla; Influencias francesas en la educacion espafiola e
iberoamericana (1808-2008)(2008). Salamanca: Globalia Ediciones, 638 pp; Francia
en la educacion de la Espafia contempordnea (1808-2008)(2011). Salamanca:
Universidad, 344 pp; Influencias alemanas en la educacion espafiola e
iberoamericana (1809-2009)(2009) Salamanca: Globalia Ediciones, 581pp;
Influencias inglesas en la educacion espafiola e iberoamericana (1810-2010)
(2011). Salamanca, 667 pp.

b) GIR: Procesos, Espacios y Practicas Educativas (aprobado por Consejo de Gobierno
de la USAL el 25 de abril de 2005). Grupo de Excelencia reconocido por la Junta de
Castilla y Ledn (GR 209. Resoluciéon de 12 de junio de 2008). Dirigido por el
Catedratico de Teoria de la Educacion D. Angel Garcia del Dujo. Lineas de
investigacion: nuevas y viejas epistemologias en educacién; valores y limites de la
educacion; procesos primarios de formacion; procesos de formacién en espacios
virtuales; educaciéon ambiental para el desarrollo; educacién en la familia; procesos
cognitivos y afectivos en educacion; prevencién educativa de la violencia de
género; educacion de adultos; dificultades educativas para el interculturalismo.
Proyectos de investigacion: Interpretacion del espacio en los contextos virtuales de
aprendizaje (2005-2008; Junta de Castilla y Ledn); Procesos de formacién y de
informacidn en los entornos virtuales (2009-2011; Junta de Castilla y Ledn).

Publicaciones: La pedagogia de los espacios como discurso de la Educacion Ambiental

(2007). Bordon, 59/4, 641-659; Pedagogia de los espacios. La comprension del espacio

en el proceso de construccidon de las identidades (2009). Revista Portuguesa de

Pedagogia, 43/1, 5-25; Espacios abiertos y educacién. Analisis e interpretacion del

lenguaje educativo de un espacio publico (2010). Revista de educacion, 352, 331-352;

Pedagogia de los espacios: andlisis terminolégico y construccidn conceptual (2007).

Ethos Educativo, 39, 7-28; Autoformacion: una perspectiva diferente (2007). Educagdo
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e Pesquissa, 33 (3), 622-637; Agao politica, teritorio e educagao: tramas que interligam

o mundo da vida (2007). Educagcao em debate, 1/49-50, 61-73.

¢) GIR: Educacién Comparada (aprobado por Consejo de Gobierno de la USAL el 30
de junio de 2005). Dirigido por el Catedratico de Educacion Comparada D. Leoncio
Vega Gil. Lineas de investigacidn: politicas educativas y socio-educativas; reformas
escolares y sistemas educativos; modelos de formacién de profesores y
gobernanza; organismos internacionales y educacién. Proyectos de investigacion:
Convergencias y divergencias en los sistemas de formacidn de profesores en la U.
E. La formacidn practica inicial en Francia, Italia, Portugal y Espafia (2004-2006;
Junta de Castilla y Ledn); Formacion pedagdgica de profesores de ensefianza
secundaria y gobernanza. Estudio regional comparado desde Castilla y Ledn (2008-
2010; Junta de Castilla y Ledn); El mercado de la educacién en la formacion de
profesores. Estudio comparado, desde Castilla y Ledn, sobre los efectos percibidos
en el trabajo docente de alumnos, profesores y equipos directivos (2012; Junta de
Castilla y Ledn; pendiente de resolucion). Publicaciones: Convergencias y
divergencias de la formacion inicial prdctica del profesorado en la Europa
Mediterrdnea (Granada, Grupo Editorial Universitario, 2007, 148 pp.); Gobernanza
y politicas de formacion inicial de profesores en la Europa Mediterrdnea (Valencia,
Tirant lo Blanch, 2011, 363 pp.); Los Institutos Universitarios de Formacion de
Profesores en Francia y la educacién intercultural, Revista de Educacion (n2 357,
2012, 305-326 ); Formacion y caracter universitario de los Institutos Universitarios
de Formacion de Profesores en Francia, Revista de Educacion (n2 341, 2006, 881-
897); Teacher training in Spain in times of change. Attracting, training and
retaining suitables teachers. Politics and pratices, Bulletin of the Advance Institute
for Teacher Education (Japan, n2 2010.9, 31-50).

2. La procedencia geografica e institucional (universitaria) de los estudiantes que se han

formado en los distintos programas de doctorado coordinados por los equipos
investigadores del Departamento. Son paises de América Latina (Colombia, Chile,
Argentina, México, Venezuela, Brasil, Honduras y Cuba mayormente) y también
europeos (Portugal, Francia e Italia especialmente), lo que nos ha permitido una
relacion de conocimiento y cooperacién que pretendemos seguir apoyando y
manteniendo. También han pasado por nuestros programas estudiantes de Japon, China
0 Guinea. Para aproximarnos a las magnitudes de estudiantes extranjeros tomamos
como referencia el nimero de alumnos cuyo proyecto de tesis doctoral esta registrado y
vivo en los Servicios de Tercer Ciclo de la USAL. El 64,6 % de los mismos son
estudiantes extranjeros.

La necesidad de ofrecer a los alumnos egresados de los cuatro Grados de la Facultad de
Educacién de la USAL (Pedagogia, Educacion Social, Educacion Infantil y Educacion
Primaria) una oportunidad formativa para la investigacion y el conocimiento académico
avanzado. Téngase en cuenta que en torno a 400 estudiantes se graduaran cada afio en
dicha Facultad. En estos momentos esta propuesta de MU seria el tercero ofertado por
la Facultad de Educacién, después del dedicado a las TICs en Educacion y el de
Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacion
Profesional (éste de caracter reglado).

La inexistencia tanto en el contexto nacional como en el internacional méas préximo
(Europa y América Latina) de un MU de caracter académico (e investigaor) con el
enfoque social y comparado como el que se propone.
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5. La Universidad de Salamanca viene siendo un referente (nacional e internacional) en los
estudios (docentes e investigadores) de caracter educativo desde los afios setenta del
siglo pasado. Los datos que prueban esta afirmacion son los siguientes: es la Unica
universidad espafiola que tiene las catedras de Pedagogia Social, Historia de la
Educacion, Teoria de la Educacion y Educacion Comparada. Ademas, en los rankins
sobre las 50 mejores titulaciones que publica EI Mundo, la titulacién de Pedagogia de la
Universidad de Salamanca aparece, casi siempre, en segundo lugar (seguida de la
Universidad de Barcelona).

Ensefianzas que se impartan en varias modalidades: presencial, semipresencial o a distancia

Especialidades

La organizacion del plan de estudios pretende formar en dos grandes especialidades
pedagogicas, como profundizacion y ampliacion de la formacion recibida en los Grados. Una de
las lineas de actuacion académica so enfoca hacia el campo de la pedagogia socioeducativa, la
intervencion en programas sociales, la gestion de instituciones sociales con caracter educativo y
la prevencion de desadaptacion social desde la educacién (drogodependencias, toxicomanias,
ludopatias, etc.); es la especialidad de Pedagogia Social (nombrado como especialidad A). La
segunda especialidad, llamado de Formacion y Gestion de Calidad de la Educacién (nombrado
como especialidad B), tiene como referente de actuacion académica el marco curricular e
institucional de los sistemas educativos formales. Esta segunda pretende facilitar formacion
académica sobre gestion de calidad, organizacion de los sistemas educativos, politicas
educativas de reforma, direccién escolar, formacién de formadores, gestion de recursos
humanos y pedagogia laboral.

En relacion con el caracter de la propuesta de MU recogemos dos especialidades que tienen
ambas un sentido académico e investigador. Estas dos especialidades tienen la misma
orientacion; es decir, formacién teorico-practica, fomento de la investigacion basica y
actividades practicas en instituciones afines a cada una de las especialidades, teniendo en cuenta
el perfil curricular de cada una de ellas.

Salidas profesionales [para incluir dicha informaci6n en la web del titulo].

La formacion ofrecida no estd orientada hacia la formacién de profesiones reguladas ni
tampoco tiene un caracter profesional como explicamos en parrafos anteriores. No obstante, esta
directamente vinculada tanto a Grados regulados, como Maestro de Educacion Infantil y
Maestro de Educacion Primaria, como a Grados no regulados profesionalmente, como el de
Pedagogia y Educacion Social.

A través del itinerario A pretendemos ofrecer formacion para la organizacion, coordinacion y
direccion de programas socioeducativos; direccion de centros sociales (residencias, centros de
dia, etc.); gestién de programas educativos en museos de arte; formacion de formadores en
programas ofrecidos por las agencias sociales de colocacidn; gestion, coordinacién y direccion
de proyectos y programas de animacion social y cultural.

A través del itinerario B pretendemos ofrecer formacion para la direccidn de centros escolares
(ensefianza primaria y secundaria); inspeccion y supervision educativas; evaluacion de
profesores y de la funcion docente; evaluacion de sistemas educativos y centros escolares;
administradores y gestores de las distintas administraciones educativas; formacion pedagogica
de los profesores universitarios de los programas educativos y de las ciencias sociales; gestion y
organizacion de centros escolares de calidad; supervision y orientacion de los procesos
editoriales de libros de texto; formacion para la participacion en la organizacion vy
funcionamiento de programas de investigacion educativa en organismos europeos -Eurydice,
CEDEFOP, Educacion y Formacién, PAP, etc.- e internacionales -UNESCO, OCDE, etc.-;
direccion de departamentos de recursos humanos.
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2.2 Referentes externos a la universidad que avalen la adecuacién de la propuesta a
criterios nacionales y/o internacionales para titulos de similares caracteristicas académicas

e Universidades espafiolas que estan impartiendo un titulo andlogo:

Universidad Denominacion Caréacter

Granada Culturas de la Paz, Conflictos, Educacion y Derechos Humanos | Oficial
http://www.ugr.es/~masterculturapaz/main.html

Master Erasmus Mundus en Estudios de las Mujeres y de Género

http://masteres.ugr.es/gemma-es/ Oficial

Educacion Social. Investigacion y Desarrollo Profesional
http://oficinavirtual.ugr.es/apli/posgrado/detalle ofic.jsp?ano=201 Oficial
1&dto=M88&plan=56&num=1

Valencia Politica, Gestion y Direccion de Organizaciones Educativas Oficial

http://www.uv.es/postgrau/pdf/valencia/politicaygestion.pdf

Cooperacion al Desarrollo Oficial

http://www.uv.es/postgrau/pdf/castellano/cooperaciondesarrollo.p
df

UNED Estrategias y Tecnologias para la Funcion Docente en la Sociedad | Oficial
Multicultural

http://portal.uned.es/portal/page? pageid=93,23226435& dad=po
rtal& schema=PORTAL&idContenido=8

Complutense | Estudios Avanzados en Educacion Infantil Oficial

de Madrid http://www.ucm.es/centros/webs/fedu/index.php?a=docencia&d=

22081.php
Estudios Avanzados en Educacién Primaria

Oficial
http://www.ucm.es/centros/webs/fedu/index.php?a=docencia&d=
22082.php

Estudios Avanzados en Educacién Social

http://www.ucm.es/centros/webs/fedu/index.php?a=docencia&d= Oficial

22083.php
Estudios Avanzados en Pedagogia

http://www.ucm.es/centros/webs/fedu/index.php?a=docencia&d= | Oficial
22084.php

Auténoma de | Direccion y Gestion de Centros Educativos. Oficial

Barcelona http://campusvirtual.deusto.es/informacion.asp?titulacion=2&mos

trar=requerimientos

Formacion de personas adultas Oficial

http://www.uab.es/servlet/Satellite/estudiar/masteres-
oficiales/plan-de-estudios/formacion-de-las-personas-adultas-
1096480309783.html?param1=10964828

csv: 102976781821805985928578



http://www.ugr.es/~masterculturapaz/main.html

http://masteres.ugr.es/gemma-es/

http://oficinavirtual.ugr.es/apli/posgrado/detalle_ofic.jsp?ano=2011&dto=M88&plan=56&num=1

http://oficinavirtual.ugr.es/apli/posgrado/detalle_ofic.jsp?ano=2011&dto=M88&plan=56&num=1

http://www.uv.es/postgrau/pdf/valencia/politicaygestion.pdf

http://www.uv.es/postgrau/pdf/castellano/cooperaciondesarrollo.pdf

http://www.uv.es/postgrau/pdf/castellano/cooperaciondesarrollo.pdf

http://portal.uned.es/portal/page?_pageid=93,23226435&_dad=portal&_schema=PORTAL&idContenido=8

http://portal.uned.es/portal/page?_pageid=93,23226435&_dad=portal&_schema=PORTAL&idContenido=8

http://www.ucm.es/centros/webs/fedu/index.php?a=docencia&d=22081.php

http://www.ucm.es/centros/webs/fedu/index.php?a=docencia&d=22081.php

http://www.ucm.es/centros/webs/fedu/index.php?a=docencia&d=22082.php

http://www.ucm.es/centros/webs/fedu/index.php?a=docencia&d=22082.php

http://www.ucm.es/centros/webs/fedu/index.php?a=docencia&d=22083.php

http://www.ucm.es/centros/webs/fedu/index.php?a=docencia&d=22083.php

http://www.ucm.es/centros/webs/fedu/index.php?a=docencia&d=22084.php

http://www.ucm.es/centros/webs/fedu/index.php?a=docencia&d=22084.php

http://campusvirtual.deusto.es/informacion.asp?titulacion=2&mostrar=requerimientos

http://campusvirtual.deusto.es/informacion.asp?titulacion=2&mostrar=requerimientos

http://www.uab.es/servlet/Satellite/estudiar/masteres-oficiales/plan-de-estudios/formacion-de-las-personas-adultas-1096480309783.html?param1=10964828

http://www.uab.es/servlet/Satellite/estudiar/masteres-oficiales/plan-de-estudios/formacion-de-las-personas-adultas-1096480309783.html?param1=10964828

http://www.uab.es/servlet/Satellite/estudiar/masteres-oficiales/plan-de-estudios/formacion-de-las-personas-adultas-1096480309783.html?param1=10964828



Investigacién en Educacion

http://pagines.uab.cat/master doctorateneducacio/ Oficial

Valladolid Investigacidn Aplicada a la Educacion Oficial

http://master.uva.es/investigacion-aplicada-a-la-educacion

Burgos Educacion y Sociedad Inclusivas Oficial

http://www.ubu.es/es/gestionacademica/servicios-gestion-
academica/admision-grado-master-1ler-2-ciclo/admision-masteres-
oficiales/acceso-master-universitario-educacion-sociedad-
inclusivas

Ledn Investigacidn en Psicologia y Ciencias de la Educacién Oficial

http://www.unileon.es/estudiantes/estudiantes-master/oferta-
titulaciones/planes-estudio/mu-psicologia-ciencias-
educacion/plan-estudios

Maésteres afines en las universidades espafiolas. Comparacion.

Nos hemos fijado especialmente en dos universidades por el prestigio e innovacion de las
mismas. Por una parte, en la Universidad de Granada. Ofrece un Master (desde este curso
académico 2011-12) sobre Educacién Social: investigacion y desarrollo profesional. Tanto en el
bloque de formacion comin (historia de la educacion, valores, organizacién y gestion de
politicas, intervencion socioeducativa, problemas educativos comparados) como en el dedicado
a la metodologia (investigacion participativa y modelos de investigacion), asi como en el tercer
blogue dedicado a la profesionalizacion (educador social, animador, etc..), encontramos no tanto
epigrafes comunes cuanto algunos contenidos internos con el Itinerario A (Pedagogia Social)
propuesto en nuestra oferta de MU. Tenemos conocimiento de todos los profesores que
participan en el mismo y, por tanto, a pesar de que pueda haber algin contenido comun las
diferencias entre uno y otro son notables tanto en el enfoque como en el desarrollo
metodoldgico.

Resultan de interés como referentes los Masteres de la Universidad Complutense de Madrid por
cuanto ofrece un MU para cada uno de los cuatro Grados impartidos en la Facultad de
Educaciéon-Centro de Formacion de Profesores. Al detenernos en el estudio de la estructura, los
maédulos propuestos y los contenidos programaticos para desarrollar, nos damos cuenta de que
el bloque curricular de fundamentacion estd dedicado a la investigacion aplicada (a la
pedagogia, educacion social, educacion infantil y educacién primaria) en el marco de la teoria y
la historia de la educacion; es también lo que nuestra oferta incorpora en el bloque de formacién
comun dedicado al estado de la cuestiéon de los campos disciplinares de teoria de la educacion,
historia de la educacion, educacion comparada, pedagogia social y las bases de datos educativas.
Los modulos aplicados de la oferta de la Universidad Complutense de Madrid ya presentan un
enfoque ligeramente diferencial al propuesto por nosotros porque aquellos se concentran en las
teorias y en las didacticas especificas y nuestra orientacion curricular esta mas centrada en los
procesos, los actores y las instituciones (en ambos itinerarios).

Otros dos Masteres resultan de interés en la conformacion de nuestros itinerarios. Por un lado, el
ofrecido en la Universidad de Valencia sobre Politica, Gestion y Direccion de Organizaciones
Educativas. Pretende conseguir objetivos relacionados con el asesoramiento y la formacién
continua en el &mbito de la gestién y administracion de organizaciones educativas. Algunos de
sus contenidos coinciden con nuestra oferta; este es el caso de la perspectiva histérica, politica y
comparada de la gestion educativa y también el referido a la metodologia para la evaluacion y la
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intervencidn en el sistema educativo. No obstante, el itinerario B que propone nuestra propuesta
de MU es mas global en su enfoque al incluir modelos de desarrollo, organizacion y
funcionamiento de centros educativos de excelencia, organismos internacionales, transferencias
de las reformas educativas y programas de investigacion educativa a nivel internacional. El
Maéster Interuniversitario on-line ofrecido por las Universidades de Deusto y la Auténoma de
Barcelona con el titulo de Direccién y Gestion de Centros Educativos pretende desarrollar
competencias para la direccion de personas y equipos, actualizar conocimientos y promover el
intercambio en temas de gestion. Las competencias pretendidas se encaminan al analisis,
realizacion, promocion y planificacion de actuaciones en gestion y administracion. Los
contenidos ofertados en los modulos tienen que ver con el “centro educativo como
organizacion”, “liderazgo y direccién”, la “gestion de instituciones, personas y equipos” y con
la “evaluacidn institucional”. Tematicas también estudiadas a través de nuestra itinerario B
pero, al igual que ocurre con el anterior, las tematicas centrales de formacién estan directamente
vinculadas al liderazgo y la gestién educativa; mientras que nuestra propuesta presenta un
enfoque mas global, mas analitico y también mas critico.

e Masteres afines en las universidades de Castilla'y Ledén. Comparacion.

En la Universidad de Valladolid se imparte el Master Oficial denominado Investigacion
Aplicada a la Educacion, ofertado por las Escuelas de Magisterio y la Facultad de Educacién y
Trabajo Social. Su orientacion curricular se concentra en metodologia de la investigacion
educativa (interpretacion de datos, gestion de informacién y documentacion, investigacion
aplicada a la diversidad) y didacticas especiales (ciencias sociales y/o plastica). Por tanto, no
hay ningin elemento de contenido comdn con la propuesta que realiza el Departamento de
Teoria e Historia de la Educacion de la Universidad de Salamanca. Un Master dedicado en
exclusiva a la investigacién educativa aplicada. El propuesto por nosotros es también académico
y mas general.

Por otra parte, el Master Universitario que ofrece la Facultad de Humanidades y Educacion de la
Universidad de Burgos, bajo el titulo de Educacion y Sociedad Inclusivas, aborda contenidos
tecnoldgicos, de investigacion social, de formacién de profesores, de calidad de vida, de
formacion para el empleo, etc.., pero todo ello bajo el enfoque de la educacion de personas con
necesidades educativas especiales. Se diferencia del ofertado por el Departamento de Teoria e
Historia de la Educacion de la Universidad de Salamanca tanto en los contenidos como en el
enfoque.

El Master Universitario en Investigacion en Psicologia y Ciencias de la Educacién ofertado por
la Universidad de Leon, nada tiene que ver con la propuesta que hace el Departamento de
Teoria e Historia de la Educacion de la Universidad de Salamanca.

Ninguno de los Masteres ofertados en este momento por las Universidades de Castilla y Ledn
presentan elementos comunes (objetivos, contenidos, enfoque y destinatarios) ni en &mbitos de
especializacion con los planteados en el Master propuesto, lo que significa que el aqui propuesto
es perfectamente complementario a los que ya estan impartiéndose.

e Universidades y centros de investigacién extranjeros con titulo analogo:

Universidad | Denominacion Caracter
[/centro

Hong-Kong | Comparative and Global Studies in Education and Development | M. of Ed.

(CERC) http://web.edu.hku.hk/programme/med/
Waseda Social Studies Education Major Méster
University

http://www.waseda.jp/gsedu/english/fas/master/major 04.html
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School Education Major.

http://www.waseda.jp/gsedu/english/fas/master/major 01.html

Master.

University of
London.
Institute  of
Education

Educational Leadership (International).
http://www.ioe.ac.uk/study/masters/PMB9_SLP9IM.html
Higher Education Management.
http://www.ioe.ac.uk/study/masters/PMB9_HEMO9IM.html
Educational and Social Research.

http://www.ioe.ac.uk/study/researchDegrees/RMR9 EDU999.ht
ml

Teaching and Learning.

http://www.londonreach.ac.uk/MTL-Course-Programme.html

MBA

MBA

MRes

MTL

Columbia
University.
Teachers
College

Adult learning and leadership Program.
http://www.tc.edu/0%261/AdultEd/
International Educational Development.

http://www.tc.edu/its/CIE%261ED/index.asp?ld=Program&Info
=Program

Comparative and International Education.
http://www.tc.edu/its/CIE%261ED/index.asp?ld=Program&Info
=Program

History and Education.

http://www.tc.edu/a%26h/history-
ed/index.asp?ld=Program+Description&Info=Program+Descript
ion

Education Leadership.

http://www.tc.edu/a%26h/history-
ed/index.asp?ld=Program+Description&Info=Program+Descript
ion

MA-Ed.M

MA-Ed.M

MA-Ed.M

MA-Ed.M.

MA-Ed.M.

Université
Paris
Descartes.
Paris V

Master Professionnels en Enseignements Prescolaires, Scolaires
et Periscolaires.

http://mediatheque.parisdescartes.fr/IMG/pdf/Master Profs en
enseignements _scolaires.pdf

Cadres et Consultants en Formation Continue.

http://mediatheque.parisdescartes.fr/IMG/pdf/Master Cadres et
consultants.pdf

Cooperation Internationale en Education et Formation.

http://mediatheque.parisdescartes.fr/IMG/pdf/Master Cooperati
on_internationale.pdf

Education et Formation.

http://formations.parisdescartes.fr/fr-FR/cours/P5-
PROG6916/MASTER%20Sciences%20de%201%27%C3%A9d

MCE

MCE

MCE

MEC
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ucation:%20Education%20et%20formation

Humbolt Master of Education I. M. Ed.
University http://www.hu-berlin.de/studium/beratung/merk/medkl
Maéster of Education II. M. Ed.
http://www.hu-berlin.de/studium/beratung/merk/medgr
U. de de | Administracao Educacional. M.
Il_r:sstb?at q http://www.ie.ul.pt/portal/page? pageid=406,1038529& dad=po
ituto ~da rtal& schema=PORTAL
Educacao
Avaliacdo em Educacao. M
http://www.ie.ul.pt/portal/page? pageid=406,1076346& dad=po
rtal& schema=PORTAL
Educacéo Intercultural.
http://www.ie.ul.pt/portal/page? pageid=406,1076352& dad=po M.
rtal& schema=PORTAL
Formacéo de Adultos.
http://www.ie.ul.pt/portal/page? pageid=406,1076354& dad=po
rtal& schema=PORTAL M
Formacéao de Profesores.
http://www.ie.ul.pt/portal/page? pageid=406,1076356& dad=po
rtal& schema=PORTAL
Formacéao Pessoal e Social. M.
http://www.ie.ul.pt/portal/page? pageid=406,1080326& dad=po
rtal& schema=PORTAL
M.
Historia da Educacéo.
http://www.ie.ul.pt/portal/page? pageid=406,1181400& dad=po
rtal& schema=PORTAL M.
U. de Tras- | Ciencias da educacdo. Menciones: administragao educacional; | M.
os-Montes e | animagao sociocultural; educacao de adultos y supervisd
Alto Douro | pedagogica.
http://www.utad.pt/pt/ensino _formacao/2ciclo/achs/administraca
0_educacional/index.html
U.de Mestrado en Supervicao pedagdgica e Formacao de Profesores. | M.
Coimbra http://apps.uc.pt/courses/PT/course/1315/2011-2012
Mestrado en Gestao da Formacéo e Administragdo Educacional. | M.
http://apps.uc.pt/courses/PT/course/1313/2011-2012
Mestrado em Educagdo e Formagdo de Adultos e Intervencéo | M.
Comunitaria.
http://apps.uc.pt/courses/PT/course/1316/2011-2012 M
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http://formations.parisdescartes.fr/fr-FR/cours/P5-PROG6916/MASTER%20Sciences%20de%20l%27%C3%A9ducation:%20Education%20et%20formation

http://www.hu-berlin.de/studium/beratung/merk/medkl

http://www.hu-berlin.de/studium/beratung/merk/medgr

http://www.ie.ul.pt/portal/page?_pageid=406,1038529&_dad=portal&_schema=PORTAL

http://www.ie.ul.pt/portal/page?_pageid=406,1038529&_dad=portal&_schema=PORTAL

http://www.ie.ul.pt/portal/page?_pageid=406,1076346&_dad=portal&_schema=PORTAL

http://www.ie.ul.pt/portal/page?_pageid=406,1076346&_dad=portal&_schema=PORTAL

http://www.ie.ul.pt/portal/page?_pageid=406,1076352&_dad=portal&_schema=PORTAL

http://www.ie.ul.pt/portal/page?_pageid=406,1076352&_dad=portal&_schema=PORTAL

http://www.ie.ul.pt/portal/page?_pageid=406,1076354&_dad=portal&_schema=PORTAL

http://www.ie.ul.pt/portal/page?_pageid=406,1076354&_dad=portal&_schema=PORTAL

http://www.ie.ul.pt/portal/page?_pageid=406,1076356&_dad=portal&_schema=PORTAL

http://www.ie.ul.pt/portal/page?_pageid=406,1076356&_dad=portal&_schema=PORTAL

http://www.ie.ul.pt/portal/page?_pageid=406,1080326&_dad=portal&_schema=PORTAL

http://www.ie.ul.pt/portal/page?_pageid=406,1080326&_dad=portal&_schema=PORTAL

http://www.ie.ul.pt/portal/page?_pageid=406,1181400&_dad=portal&_schema=PORTAL

http://www.ie.ul.pt/portal/page?_pageid=406,1181400&_dad=portal&_schema=PORTAL

http://www.utad.pt/pt/ensino_formacao/2ciclo/achs/administracao_educacional/index.html

http://www.utad.pt/pt/ensino_formacao/2ciclo/achs/administracao_educacional/index.html

http://apps.uc.pt/courses/PT/course/1315/2011-2012

http://apps.uc.pt/courses/PT/course/1313/2011-2012

http://apps.uc.pt/courses/PT/course/1316/2011-2012



Mestrado em, Desenvolvimiento e Dinamicas Locais.
http://apps.uc.pt/courses/PT/course/1314/2011-2012

U. de Oporto | Estudos de Desenvolvimento em Ciencias Sociais e | M.
Educacionais.

http://apps.uc.pt/courses/PT/course/1314/2011-2012
Ciencias da Educacao.

http://sigarra.up.pt/fpceup/cursos geral.FormView?P CUR SIG
LA=MCED

Educacao e Formacao de Adultos.

http://sigarra.up.pt/fpceup/cursos geral.FormView?P CUR SIG
LA=MEFA

Nos hemos fijado con mas atencion en la oferta de postgrados del CERC (Hong-Kong),
especialmente su MU titulado Comparative and Global Studies in Education and Development
por cuanto conocemos su estructura, organizacién y, como no, varios de los profesores que lo
imparten. Encontramos similitudes en objetivos con nuestro itinerario B (Internacional) en
relacion con la interpretacion de la perspectiva global de la educacion y el desarrollo. También
en contenidos programaticos se perciben elementos comunes como la investigacion en
educacion comparada, las relaciones global-local en la educacion, el concepto y expresiones del
desarrollo sostenible y sus repercusiones en la educacion y las instituciones y programas de
trabajo a través de organismos internacionales, ONGs, organismos bilaterales, etc.. (el
multilateralismo educativo).

Por otra parte, el Méster que ofrece el Teachers College de la Universidad de Columbia en
Nueva York también coincide con los objetivos que se pretenden alcanzar desde nuestra
propuesta (a través del itinerario A dedicado a la Pedagogia Social) en cuanto que se pretende
ayudar a los adultos a conocerse mejor, probar y cambiar valores, creencias y compartir
aprendizaje cooperativo. Por otra parte, se pretende que los educadores de adultos pueden
transformar organizaciones, instituciones, aprendizajes a través del liderazgo comunitario e
institucional.

No obstante, nuestro itinerario B (Formacion y Gestion de Calidad de la Educacion) también
comparte objetivos, contenidos y competencias con el que ofrece el Teachers College de la
Universidad de Columbia titulado Comparative and International Education a través del estudio
de los organismos internacionales y el multilateralismo educativo, las transferencias en los
sistemas educativos o los mercados escolares.

También nos hemos fijado en los Masteres ofrecidos por el Instituto de Educacion de la
Universidad de Londres y nos han interesado especialmente los que estan orientados hacia el
liderazgo y hacia la gestion de calidad en la educacion con los que se comparten algunos
contenidos curriculares tanto en relacion con nuestro itinerario A (aprendizaje adulto y
liderazgo) como en el B (liderazgo educativo internacional).

2.3 Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para la
elaboracién del plan de estudios
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http://apps.uc.pt/courses/PT/course/1314/2011-2012

http://apps.uc.pt/courses/PT/course/1314/2011-2012

http://sigarra.up.pt/fpceup/cursos_geral.FormView?P_CUR_SIGLA=MCED

http://sigarra.up.pt/fpceup/cursos_geral.FormView?P_CUR_SIGLA=MCED

http://sigarra.up.pt/fpceup/cursos_geral.FormView?P_CUR_SIGLA=MEFA

http://sigarra.up.pt/fpceup/cursos_geral.FormView?P_CUR_SIGLA=MEFA



Procedimientos internos

La elaboracion del anteproyecto ya contd con varias reuniones de trabajo académico que
algunos profesores del Departamento de Teoria e Historia de la Educacion mantuvieron con
profesores de departamentos afines de la Facultad de Educacion de la Universidad de
Salamanca; a estas reuniones también fueron invitados alumnos de los ultimos cursos de las
titulaciones que actualmente ofrece la Facultad de Educacion. La consulta se ha realizado a
nivel personal con profesores del Departamento de Didactica y Organizacion Escolar a través de
correos electrénicos y conversaciones personales. También se ha consultado por correo
electrénico a profesores del Departamento de Derecho Publico General y de Sociologia. Las
respuestas han sido de apoyo y compromiso de colaboracién, pero que la elaboracion de la
propuesta de MU la dejaban en nuestras manos. No obstante, ya se han iniciado contactos a
nivel institucional con los Departamentos adscritos a la Facultad de Educacion de la USAL. A
instancias del Departamento de Teoria e Historia de la Educacion la Sra. Decana de la Facultad
de Educaciéon convocO una reunion abierta a profesores y alumnos para intercambiar
informacién académica y coordinar las propuestas de posibles Masteres en la Facultad de
Educacién (reunién que tuvo lugar el 8 de marzo en el Salén de Actos). Los asistentes
compartieron y apoyaron tanto los objetivos como el enfoque y contenidos de la propuesta de
MU que formulamos y que sera compatible con alguna mas que pueda surgir en el marco de las
didacticas especificas.

Tras su evaluacién por parte de la Comision de Doctorado y Postgrado Delegada del Consejo de
Gobierno de la USAL, de la Comision de Docencia Delegada de Consejo de Gobierno de la
USAL, de la Comision de Profesorado Delegada del Consejo de Gobierno de la USAL y de la
Comision Econémico Delegada del Consejo de Gobierno de la USAL, se someti6 a exposicion
publica por un periodo de 15 dias naturales y finalmente fue aprobado por el Consejo de
Gobierno de la USAL, en sesion celebrada el XX de Y'Y de 2012.

Procedimientos externos

En el proceso de consultas externas contamos con la aportacion del Colegio de Educadores y
Educadoras Sociales de Castilla 'y Ledn (con fecha 19 de enero de 2012) que, una vez estudiada
la programacion académica, nos ha propuesto su colaboracién en el ambito de las practicas
institucionales y de la formacién especifica en el campo de la intervencién socioeducativa.

Igualmente, con fecha 27 de enero de 2012, ha sido consultada la Junta Directiva de la
Sociedad Espafiola de Educacion Comparada (en su reunién ordinaria). Las observaciones que
se han planteado suponen la incorporacién de los siguientes descriptores: control y gestion de
los centros escolares de educacién no universitaria en la Unién Europea (en la materia titulada
Globalizacién y Gobernanza en Educacién) y cooperacion para el desarrollo: estudio de un caso
(en la materia titulada Cooperacién Educativa y Modelos de Desarrollo).

También hemos procedido a consultar el plan de estudios propuesto a la Direccién Provincial de
Educacidn de Salamanca, al Colegio de Pedagogos y Pedagogas de Castillay Leon.

2.4. Diferenciacidn de titulos dentro de la misma Universidad

Por una parte, la Universidad de Salamanca ofrece el Master en TICs en Educacién con el que
no hay elementos curriculares comunes a excepcion de algunos descriptores de la materia
titulada Recursos y Procesos de Investigacion (especialmente los que hacen referencia al manejo
de bases de datos, fuentes de documentacion, recursos web 2.0 o programas de analisis de
datos).
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Por otra parte, el Méaster que ofrece la Universidad de Salamanca en el campo de las Ciencias
Sociales y Juridicas, con la denominacion de Ciencia Politica, también se ha tenido en cuenta.
Algunas de las asignaturas que se ofrecen en el mismo como Politica Comparada y Gobernanza
y Democracia comparten algunos términos con materias que ofrece el Méster que proponemos
desde el Departamento de Teoria e Historia de la Educacion. No obstante, tanto la politica como
la gobernanza nos sirven de manera diferencial. Mientras que el Master en Ciencia Politica tiene
por objeto el estudio de los derechos civiles y sociales y su organizacion institucional, el que
ahora se presenta esta concentrado en los sistemas y formas educativas de organizacion de las
sociedades, es decir, los referentes institucionales y curriculares no tienen elementos en coman.

Ademas, la USAL ofrece, junto con las universidades de Valladolid, Burgos y Ledn, el Méaster
titulado Cooperacién Internacional para el Desarrollo. Este titulo ofrece asignaturas sobre
globalizacidn y desarrollo, cooperacién no gubernamental, desigualdad y politicas de desarrollo,
cooperacion oficial al desarrollo y derechos humanos y cooperacién. Unas materias que
presentan algin contenido terminolégico comun con algunos descriptores del Master que
ofrecemos; no obstante, el enfoque es totalmente divergente dado que el titulo que pretende
ofrecer el Departamento de Teoria e Historia de la Educacion aborda los modelos, programas e
instituciones de cooperacion internacional desde la perspectiva educativa y no institucional,
politica, econémica o juridica. Por otra parte, también ofrece dos breves asignaturas: una sobre
cooperacion educativa y otra sobre cooperacién universitaria. En estos casos estamos ante un
enfoque politico y cultural de la cooperacién educativa y no de un enfoque curricular e
institucional que es el que ofrece nuestro Master. La cooperacion en nuestro caso es un medio y
no un fin, al contrario del que estamos considerando en términos comparados.

El Master de Antropologia de Iberoamérica que ofrece la USAL incorpora una materia sobre
interculturalidad y educacion y recoge descriptores sobre intercambio entre culturas distintas,
ciudadania e interculturalidad y exclusion y bienestar social. Algunos contenidos se asemejan a
algunos descriptores que propone el Master que ofrecemos en relacion con la ciudadania y la
interculturalidad. No obstante, en nuestro caso son temas puntuales. Es decir, que el enfoque
nuestro es curricular, programatico, institucional y politica y, a la vez, internacional. El anterior
presenta un enfoque antropoldgico y, ademas, concentrado en la geografia iberoamericana,
geograficamente nuestra propuesta es mas global y europea.
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MU EN ESTUDIOS AVANZADOS DE EDUCACION EN LA SOCIEDAD GLOBAL
POR LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

Alegaciones al informe de evaluacion de fecha 25/04/2013
EXPEDIENTE N° 6678/2013
ID TITULO: 4314305

ASPECTOS QUE NECESARIAMENTE DEBEN MODIFICARSE:

CRITERIO V: Planificacion de las ensefianzas

Se deben revisar las ponderaciones minima y maxima de los sistemas de evaluacion,
ya que no existe intervalo entre el minimo y el maximo y son siempre iguales en cada
materia excepto en "Disefio del Proyecto de Trabajo Fin de Master".

Se debe modular el sistema de evaluacion de cada una de las materias, en funcion de
las competencias a adquirir en las mismas, las actividades formativas y la metodologia
docente utilizada. El sistema de evaluacion deberia ser adecuado para evaluar la
adquisicion de las competencias formuladas.

Se debe revisar el sistema de evaluacion del TFM "Defensa ante un tribunal”. Indicar
Unicamente "Exposicién de trabajo" no es suficiente, ya que es aplicable a cualquier
trabajo en el aula.

Se ha atendido a la alegacion revisando y modificando las ponderaciones minima y méaxima de
los sistemas de evaluacion de todas las materias.

Se ha introducido también como sistema de evaluacion del TFM el criterio “Exposicion y
defensa del Trabajo Fin de Master”, sustituyéndolo por el criterio “Defensa ante un tribunal”.

Por ultimo, se ha buscado una mejor adecuacion entre el sistema de evaluacién de la mayor
parte de las materias y las competencias y actividades formativas propuestas en las mismas.

CRITERIO X: CALENDARIO de implantacién

El calendario de implantacién sefiala que el Master se implantara en el curso 12/13. Se
debe modificar este calendario de implantacion indicando que el comienzo serd, en su
caso, en 2013/2014, ya que antes de implantar el Titulo se necesita que haya sido
previamente verificado.

Se ha atendido a la alegacién modificando el curso de implantacion para 2013/2014

RECOMENDACIONES
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Criterio IV: Acceso y admision de estudiantes

Se recomienda elaborar criterios de admisidbn que recojan las -caracteristicas
personales y académicas que se enuncian en el perfil de ingreso.

Se recomienda establecer, dada la amplitud del perfil de ingreso, mecanismos
adecuados de orientacion a los estudiantes sobre la adecuacion de su formacion
previa para incorporarse al Titulo. Se recomienda valorar el proporcionar
complementos formativos para aquellos estudiantes que no hayan adquirido las
competencias necesarias para determinadas asignaturas.

Se ha atendido a la alegacion modificando el texto en los términos siguientes:

<< En el caso de que el niumero de solicitudes superen a la oferta de plazas, se aplicaran los
siguientes criterios de seleccion:

40%. Expediente académico.

30%. Adecuacion de la titulacion del estudiante al perfil del master (maxima puntuacién para
Pedagogia, Educacion Social, Magisterio, Psicopedagogia; 20% para el resto de titulaciones).

20%. Curriculum Vitae (con especial atencion a estar en posesién de otras titulaciones, cursos
extraordinarios realizados, titulos de idiomas -nivel B1-, movilidades académicas oficiales a
otras universidades durante al menos un cuatrimestre, publicaciones, etc.

10%. Entrevista personal (en la que se valoraran caracteristicas personales y académicas que se
consideran adecuadas para la realizacion de este Master : interés general por la educacion,
interés particular por la educacion social y la educacion comparada. Tener motivacion e interés
hacia una mayor formacién en el pensamiento y la accion socioeducativa; interés por la
investigacion en educacion; actitud critica, capacidad de discusion y flexibilidad; aficion por el
trabajo intelectual) >>

CRITERIO V: Planificacion de las ensefianzas

Se recomienda la descripcion de las metodologias docentes en las diferentes
materias.

La USAL no describe en ninguno de sus titulos las metodologias docentes. Quedan
simplemente detalladas en las fichas de cada asignatura recogida en las guias académicas.
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10.1. Cronograma de implantacion del titulo

Estd previsto implantar el titulo en el curso 2013-2014 o en el primer curso después de que el

titulo sea verificado.

Para mas detalle, del semestre en el que se implantara cada asignatura, se recomienda revisar la

tabla 10.1

Tabla 10.1. Relacion de las materias y asignaturas del plan de estudios, y semestre de

implantacion

| Materias = Asignaturas ‘ Tipo ‘ Semestre
1. Médulo de Formacion Comuin

1. Modos de pensar y hacer hoy teoria Obligatoria 10
de la educacion

2. La investigaciéon en historia de la Obligatoria 10
educacion

3. Postmodernidadydindamicas globales Obligatoria 10
en educacion comparada e
internacional

4. Intervencidon e investigaciéon en Obligatoria 10
pedagogia social

5. Recursosy procesos de investigacion Obligatoria 10
educativa

1. Mddulo de Formacion Especifica (por especialidad)

6. Comportamiento violento: Obligatoria 10
prevencion e intervencion Especialidad A
socioeducativa

7. Calidad de Vida, educaciéon vy Obligatoria 10
sostenibilidad Especialidad A

8. Ciudadania, educacidny participacion Obligatoria 10
social Especialidad A

9. Estudios culturales y exclusién social Obligatoria 10

Especialidad A

10. Globalizacién y gobernanza en Obligatoria 10
educacion Especialidad B

11. Transferencia y experimentacion de Obligatoria 10
reformas educativas Especialidad B

12. Politicas y practicas de educacion y Obligatoria 1°
calidad de la educacién Especialidad B

13. Pensamiento pedagdgico Obligatoria i
contemporaneo: discursos y practicas Especialidad B

14. Educacidn, entorno y desarrollo Optativa 20

(Especialidad A)

15. Gestion de equipamientos y recursos Optativa 2
socioeducativos (Especialidad A)

16. Ambitosemergentesde Intervencién Optativa 20
Socioeducativa (Especialidad A)

17. Sociedades del aprendizaje, Optativa 20
identidades culturales y ciudadania (Especialidad B)

18. Cooperacidon educativay modelos de Optativa 20
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desarrollo de excelencia

(Especialidad B)

19. Gestion y evaluacion de sistemas y | 3 Optativa 20
centros educativos de excelencia (Especialidad B)
111. Mé6dulo de Formacion Préctica
20. Practicas Externas 6 Obligatoria 20
Précticas Externas
1V. Mddulo de Trabajo Fin de Master
21. Disenodel Proyectode TrabajoFinde | 3 Obligatoria 10
Master
22. Trabajo Fin de Master 12 Obligatoria 20
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|. COMUNIDAD DE CASTILLA Y LEON
C. OTRAS DISPOSICIONES

UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

RESOLUCION de 3 de diciembre de 2012, de la Universidad de Salamanca, por la que se
publica la delegacion de competencias del Rector en diversos érganos de gobierno
unipersonales de esta Universidad.

Al objeto de alcanzar una mayor eficacia en la gestion de los 6rganos universitarios, sin
menoscabo de las garantias de los particulares y de conformidad con lo previsto en el
articulo 13 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre («B.O.E.», del 27), de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (LRJ-PAC), en
la redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero («B.O.E.», del 14), con relacion al
articulo 20 de la Ley Organica 6/2001 de 21 de diciembre, de Universidades y en los Arts. 66
a 68 y 164 de los Estatutos de la Universidad de Salamanca, aprobados por Acuerdo
19/2003 de 30 enero de la Junta de Castilla y Ledn, este Rectorado:

HA DISPUESTO:
Primero.— Delegar en la Vicerrectora de Docencia las siguientes competencias:
a) Planes de estudio de Grado y Master (salvo recursos humanos).
b) Pruebas de Acceso a Ensefianzas Universitarias.
¢) Preinscripcion, admision y matricula.
d) Organizacién y desarrollo de las actividades docentes.
e) Coordinacioén de titulaciones y centros.

f) Reconocimiento, convalidacion y homologacién de estudios.
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g) Practicas de laboratorio y practicas de campo.
h) Formacién Permanente.
i) Presidencia de la Comision de Convalidaciones.

j) Presidencia de la Comision Delegada del Consejo de Gobierno a la que se
atribuyan las competencias sobre docencia.

K) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Segundo.— Delegar en el Vicerrector de Economia y Gestion las siguientes
competencias:

a) Riesgos laborales.

b) Coordinacién de la politica presupuestaria.

¢) Direccion de la gestion del patrimonio universitario.
d) Programacion y gestién de inversiones.

e) Mantenimiento y rehabilitacion de edificios.

f) Gestion de espacios.

g) Planes de equipamiento e infraestructuras.

h) Gestion del plan de accion social.

i) Relaciones con las personas juridicas participadas total o parcialmente por la
Universidad.

j) Presidencia de la Comision Econdmico-Financiera, delegada del Consejo de
Gobierno.

k) Supervision de las tareas desarrolladas por la Gerencia.

I) En general, cuantas funciones vengan atribuidas al Rector dentro del ambito de
programacion y gestién de inversiones, gasto corriente, patrimonio y desarrollo de la
gestion econémica conforme al presupuesto aprobado.

m) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Tercero.— Delegar en la Vicerrectora de Estudiantes e Insercion Profesional las
siguientes competencias:

a) Organos de representacion propios del sector de estudiantes.
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b) Oficina del Estudiante y supervision de la Casa del Estudiante.
¢) Orientacidn al Universitario.

d) Educacion Fisica y Deporte.

e) Actividades Culturales.

f) Asuntos Sociales.

g) Becas de grado, master y doctorado.

h) Becas de movilidad con universidades espafiolas.

i) Servicio de Insercion Profesional, Practicas y Empleo.

j) Colegios Mayores, Residencias y Comedores Universitarios.
k) Coordinacion del Plan Galileo.

I) Asociaciones Culturales de la Universidad.

m) Programas de practicas externas mediante Convenios de Cooperacion Educativa.
n) Presidencia de la Comisién de Asistencia al Universitario.

0) Presidencia del Jurado de seleccién de becarios.

p) Presidencia de la Junta de Becas Propias de la Universidad.

q) Supervisibn de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Cuarto.— Delegar en la Vicerrectora de Innovacion e Infraestructuras las siguientes
competencias:

a) Politica Ambiental y Oficina Verde.

b) Tecnologias de ensefianza y plataformas de ensefianza no presencial.
¢) Innovacion tecnoldgica.

d) Produccion de contenidos digitales.

e) Servicios Informaticos.

f) Infraestructuras tecnoldgicas.

g) Medios audiovisuales.

h) Informatizacion y automatizacion de los procesos de gestion universitaria.
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i) Eficiencia energética.

i) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Quinto.— Delegar en la Vicerrectora de Investigacion las siguientes competencias:
a) Promocién de Programas de Investigacion e infraestructura cientifica.
b) Infraestructura cientifica.
c¢) Bibliotecas.
d) Becas y ayudas de investigacion.

e) Programas autonémicos, nacionales e internacionales de potenciacion de recursos
humanos en materia de investigacion.

f) Programas y Escuela de Doctorado.

g) Coordinacion de Servicios de apoyo a la investigacion.

h) Supervision de la OTRI.

i) Institutos de investigacion, centros propios y grupos de investigacién reconocidos.
j) Organizacion y supervision de parques cientificos.

k) Autorizacion y solicitud de inscripcion y registro de patentes, prototipos y estantes
modalidades de propiedad industrial.

[) Comité de bioética.

m) Comité de bioseguridad.

n) Ediciones Universidad de Salamanca.

0) Celebracién de contratos y convenios de investigacion del articulo 83 LOU.

p) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Sexto.— Delegar en el Vicerrector de Politica Académica las siguientes competencias:
a) Planes estratégicos.
b) Ordenacién de estructuras académicas.
¢) Ordenacién del mapa de titulaciones.

d) Verificacion, seguimiento y acreditacion de ensefianzas y centros.
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e) Certificacion de servicios y unidades.

f) Evaluacion de la actividad docente.

g) Planes de Ordenacion Docente.

h) Planes de Formacion Académica del Profesorado.
i) Planes de Innovacién y Mejora Académica.

i) Sistema Integral de Informacion Universitaria.

K) Indicadores estadisticos.

[) Presidencia de la Comisiébn Delegada del Consejo de Gobierno a la que se
atribuyan las competencias sobre planificacion académica.

m) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Seéptimo.— Delegar en el Vicerrector de Profesorado las siguientes competencias:
a) Régimen y contratacién de personal docente y/o investigador.

b) Concursos de plazas del PDI y comisiones de seleccion y de contratacion de
ayudantes y profesorado contratado.

c) Planes de estudio (recursos humanos).

d) Adscripcion de PDI a Departamentos, Centros e Institutos, autorizada por el
Consejo de Gobierno.

e) Elaboracion de la propuesta y control de la Relacién de Puestos de Trabajo del PDI
en coordinacion con la Gerencia.

f) Relaciones con el SACyL.

g) Presidencia de la Comision Delegadas del Consejo de Gobierno a la que se
atribuyan las competencias en materia de Profesorado.

h) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Octavo.— Delegar en la Vicerrectora de Relaciones Internacionales e Institucionales las
siguientes competencias:

a) Relaciones con universidades.
b) Relaciones con otras instituciones publicas y privadas.

c) Becas de intercambio con universidades extranjeras.
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d) Programas de movilidad con el extranjero.

e) Actividades de cooperacion al desarrollo.

f) Suscripcion y gestion de convenios de colaboracion universitaria.
g) Gestion de Catedras Extraordinarias.

h) Gestion de Centros Culturales.

i) Presidencia de la Comisiébn Delegada del Consejo de Gobierno a la que se
atribuyan competencias sobre Relaciones Internacionales e Institucionales.

i) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Noveno.— Delegar en la Secretaria General las siguientes competencias:

a) Coordinacion de la estructura, presentacion y contenidos del sitio web de la
Universidad.

b) Sede de Administracion Electrénica.

c) Registro Unico Automatizado.

d) Registro Electronico.

e) Registro de Becarios de la Universidad.

f) Registro de miembros de Institutos y Centros Propios.

g) Coordinacion de la elaboracion del Calendario Académico.
h) Carné Universitario Polivalente. Expedicién y Gestion.

i) Coordinacion de los actos solemnes estatutarios.

j) Sistemas de difusion, supervisiéon y coordinacion de la informacion institucional.
k) Publicaciones Institucionales.

[) Archivos.

m) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Décimo.— Delegar en el Gerente las siguientes competencias:

a) Todas aquellas atribuidas al Rector en relacion con el personal de administracion y
servicios de la Universidad de Salamanca, contenidas en la Ley Organica 6/2001 de
21 de diciembre, de Universidades, la legislacion sobre funcion publica o sobre el
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personal laboral, asi como en los Estatutos de la Universidad y disposiciones
complementarias, concordantes y de desarrollo de las mismas.

b) Se entenderan comprendidas en esta delegacién las actividades en materia de
personal de administracion y servicios que deben efectuarse tanto en relacién con
otras Administraciones Publicas, como con los 6rganos de representacién de personal,
asi como cualesquiera otros actos relativos a las implicaciones econdmicas derivadas
de la relacion de servicio, incluyéndose la aprobacion de los expedientes de gasto y
autorizaciones de pagos que le sean inherentes.

¢) Supervisibn de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Se excluyen de la presente delegacidn, las siguientes competencias:
a) Convocatorias para ingreso de personal de administracion y servicios.
b) Nombramientos de funcionarios y formalizacion de contratos laborales.

c) Apertura y tramitacibn de expedientes disciplinarios e imposicibn de las
correspondientes sanciones al personal de administracion y servicios, ya sea
funcionario o laboral.

d) Méritos y distinciones.

En caso de ausencia, vacante o enfermedad, las funciones del Gerente seran
desempefiadas por el Vicerrector de Economia y Gestion.

Undécimo.— La delegacion de las funciones comprendera la de organizacion y emision de
instrucciones a los servicios administrativos bajo su respectiva dependencia, en el marco de
lo dispuesto por el Consejo de Gobierno y la Gerencia.

Duodécimo.— En su respectivo ambito funcional los Vicerrectores y el Gerente
desempenfiaran los cargos, puestos o vocalias en los 6rganos colegiados o entidades, para
los que resulte llamado el Rector por las normas de funcionamiento de los mismos, siempre
gue estas disposiciones no prohiban la delegacion de la presencia del Rector.

En todo caso, el Rector se reserva la facultad de personarse por si y preferentemente en
los 6rganos o entidades que considere oportuno.

Decimotercero.— La presente delegaciéon no impide la posibilidad del Rector de avocar
para si el conocimiento y resolucion de cuantos asuntos comprendidos en la misma
considere oportunos, en aplicacion de lo dispuesto en el Art. 14.1 de la LRJ_PAC.
Asimismo, los Vicerrectores, la Secretaria General y el Gerente, en el ambito de las
competencias que por esta resolucion se les delegan, podran someter al Rector los
expedientes que por su trascendencia o peculiaridades consideren convenientes.
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Decimocuarto.— En ningln caso podran delegarse las atribuciones que se posean a su
vez por delegacion contenida en los apartados anteriores, ello sin perjuicio de la delegacién
de firma efectuada por el érgano delegado de acuerdo con el articulo 16 de la LRJ-PAC.

Decimoquinto.— La Vicerrectora de Investigacion sustituird al Rector en caso de ausencia,
enfermedad o vacante, de conformidad con lo acordado en Consejo de Gobierno de 29 de
enero de 2010 siguiendo lo dispuesto en el Art. 67.2 de los Estatutos de la Universidad de
Salamanca, ejerciendo en tales supuestos la plenitud de funciones que son propias del
Organo sustituido.

Disposicion Derogatoria.

La presente resolucion deroga cualquier otra delegacién de competencias que se
hubiese efectuado con anterioridad en estos mismos 6rganos.

Disposicion Final.

La presente resolucion entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el «Boletin
Oficial de Castillay Le6n».

Salamanca, 3 de diciembre de 2012.
El Rector,
(Estatutos, Arts. 64 y 66 Usal)

Fdo.: Daniel Hernandez Ruipérez
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USAL.MU en Estudios avanzados en educacion. 4.1. Sistemas accesibles de informacién

4.1. Sistema de informacion previa a la matriculacion y procedimientos de acogida y
orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso

Perfil de ingreso recomendado o idéneo

Ademas de cumplir las caracteristicas exigibles para cursar los estudios de Master, tendran
preferencia aquellos solicitantes que presenten un perfil formativo relacionado con las
titulaciones de educacidn. Si bien se consideraran también las solicitudes de ingreso por parte de
otros/as graduados/as o licenciados/as de areas afines de Ciencias Sociales. Tanto para estos
estudiantes, como para los provenientes de otros campos del conocimiento se valoraran de
manera especial algunas caracteristicas personales y académicas que se consideran adecuadas
para la realizacion de este Master. Se podrian sefialar entre ellas las siguientes: interés general
por la educacién, en sus distintas vertientes y épocas; interés particular por la educacién social y
la educacion comparada. Tener motivacién e interés hacia una mayor formacion en el
pensamiento y la accion socioeducativa, la formacién y la gestion de calidad de la educacion;
interés por la investigacién en educacién, por el planteamiento de preguntas validas y su
resolucidn a través de los distintos procedimientos de la investigacion; actitud critica, capacidad
de discusion y flexibilidad; aficién por el trabajo intelectual (especialmente lectura y redaccion),
disponer de un adecuado nivel de inglés cientifico, para la lectura y comprension de material
bibliogréafico que se le proporcionara en el Master; claridad y precision en la presentacion de las
ideas y tener conocimiento de programas basicos de informatica (Word, Excel, Power Point,
etc).

Plan de difusién de la titulacion a potenciales estudiantes

La Universidad de Salamanca realiza diferentes actividades de difusion e informacion de la
oferta de los Masteres Universitarios:

- El Servicio de Orientacion al Universitario http://websou.usal.es/ y los Puntos de Informacion
Universitaria (PIUs) ofrecen informacion general y asesoramiento individualizado previo a la
matriculacion, asi como otras informaciones y orientaciones con el fin de facilitar la integracion
de los estudiantes en la vida universitaria: becas y ayudas, programas de intercambio,
alojamiento, intercambios linguisticos, empleo, orientacion vocacional, etc. También edita
anualmente la Guia de Acogida a la USAL http://sou.usal.es/index.php/informacion/guia-de-
acogida

- Organiza “El Salon de Orientacion Profesional”, en donde se informa de los estudios de
Postgrado, “Jornadas de Puertas Abiertas” y reuniones informativas especificas con el fin de
captar nuevos estudiantes. Se editan materiales informativos divulgativos en diferentes soportes:
electronicos (CD’s, folletos, dipticos, etc.).

- Asiste a ferias nacionales (por ejemplo, AULA) e internacionales en diferentes paises
(Portugal, Francia, Italia, etc) para difundir la oferta formativa de grado y posgrado.

Mecanismos de informacion previa a la matricula y de acogida

El alumnado potencial puede obtener una informacion precisa sobre el Méaster Universitario a
través de diferentes vias:

- Pagina web institucional http://www.usal.es/webusal/usal _master_repositorio en la que se
ofrecerd informacion detallada sobre este Master: caracteristicas generales, objetivos y
competencias del plan de estudios, los criterios, érganos y procedimientos de admision; el
plan de formacion (competencias, metodologia, contenidos, criterios de evaluacion,
recursos bibliograficos y documentales, responsable docente, de cada asignatura, etc.).,

- Péagina Web propia del Master, de inmediata implementacion, en la que se incluiré toda la
informacion particular sobre este Master.

- El Director de este Master Universitario se ocupard personalmente de solventar todas
aquellas dudas que el potencial alumnado le plantee, facilitindoles las direcciones

1
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USAL.MU en Estudios avanzados en educacion. 4.1. Sistemas accesibles de informacién

pertinentes de los diferentes servicios de la Universidad de Salamanca a los que pueden
dirigirse. Esta opcidn esta pensada sobre todo para el caso de los estudiantes procedentes
de otros paises que suelen optar por ponerse en contacto con el Director por e-mail. En
este sentido el Director contestara todas sus dudas y, en caso de que el potencial alumno
lo requiera, tendra una reunion previa a la matriculacion para explicar de forma detallada
las caracteristicas del Master Universitario.
Las acciones mencionadas anteriormente se complementaran con una sesion de bienvenida para
los alumnos en la que se informard sobre todos los aspectos practicos relacionados con el
programa y con los recursos de los centros implicados en la imparticién del mismo (acceso a la
biblioteca, aulas de informatica, carné universitario, etc.).
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5.1. Estructura de la ensefianza y descripcion del plan de estudios

La propuesta de Master en Estudios avanzados de Educacion en la Sociedad Global tiene como
objetivo formar postgraduados y especialistas en el conocimiento de los procesos educativos
implicitos o explicitos asociados a los cambios sociales y los efectos de éstos sobre los grupos y
las diferentes realidades culturales. Busca la comprension de los procesos de construccion de la
identidad cultural en sus diferentes contextos y la mediacion entre los diferentes actores
implicados en cada uno de los &mbitos de actuacion socioeducativa abordados. En un contexto
local y global, las nuevas formas de interaccion social, tanto presencial como en red y de
cooperacion internacional, exigen desarrollar competencias profesionales para la comprension
de los procesos y tendencias que se desarrollan en el mundo de la cultura, de la escuela y demés
entornos educativos, de las organizaciones en general y, de manera particular, en todos aquellos
fendmenos que se manifiestan en forma de violencia, conflicto y exclusion social, asi como
para ampliar y/o abrir nuevos ambitos de actuacion que permitan una gran variedad de
posibilidades de intervencién educativa, de cara a favorecer estrategias para la participacion
social y la ciudadania activa y, en definitiva, la promocion de la sostenibilidad y la calidad de
vida.

El Plan de estudios propuesto abarca éstas y algunas realidades mas, organizadas tematicamente
en dos especialidades. La primera entorno al campo de la Pedagogia Social, en la que se
abordan aspectos relacionados con la intervencion en programas sociales, la gestién cultural y
educativa de instituciones sociales (centros de accién social, museos de arte, etc.) y educativas
(centros de educacién primaria, institus de secundaria, etc.), la prevencion educativa de
conductas de desadaptacién social (drogodependencias, toxicomanias, ludopatias, etc.). La
segunda especialidad, Formacién y Gestion de Calidad en la Educacion, esta directamente
vinculada con la gestion de calidad, la organizacion de los sistemas educativos, las politicas
educativas de reforma, la direccion escolar, la formacién de formadores, la gestion de recursos
humanos y la pedagogia laboral.

El Plan de estudios propone al alumno un total de 60 créditos ECTS distribuidos en dos
semestres de 30 ECTS cada uno. Se compone de un mddulo introductorio de formacién
obligatoria (comdn para todos los estudiantes), un moédulo de formacion especifica (cada
alumno debe elegir una especialidad de las dos propuestas), un mddulo de formacién préactica y
un modulo de trabajo fin de master (TFM). Cada modulo se organiza en materias (asignaturas),
algunas obligatorias y otras optativas, todas ellas semestrales de 3 ECTS (75 horas).

Las materias obligatorias se impartiran en un solo grupo de 20-30 estudiantes, en las
instalaciones de la Facultad de Educacion, en horario preferentemente de tarde, con objeto de
facilitar la inscripcién de personas con horario laboral. Asimismo, las materias optativas se
impartiran en grupos configurados segun las caracteristicas especificas de la materia en
cuestion, en las instalaciones de la Facultad de Educacion.

Las practicas externas (Practicum) se desarrollaran en centros y organismos publicos y/o
privados concertados mediante convenio. Tienen como objetivo la aproximacién de los
estudiantes a algunas de las realidades y/o problemas planteados en las clases, al tiempo que
gjercitar competencias propias del master.

El TFM se divide en una materia introductoria, de caracter preparatorio de 3 ECTS impartida al
finalizar el primer semestre y una materia (TFM propiamente dicho) de 12 ECTS en la que el
alumno debe presentar el resultado de una investigacion realizada sobre alguno de los temas
planteados en el Master.
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Tabla 5.1 Tipo de materias del master y su distribucidn en créditos

TIPO DE MATERIA Ne° créditos ECTS
Obligatorias 18
Optativas 24
Préacticas externas (obligatorias) 6
Trabajo Fin de Master 12
CREDITOS TOTALES 60

Mdédulos o Materias y Asignaturas del plan de estudios

Tabla 5.2.a. Relacion de las materias y asignaturas del plan de estudios

Materias = Asignaturas ‘ ECTS Tipo Semestre
I. Mé6dulo de Formacion Comuan

1. Modos de pensar y hacer hoy teoria Obligatoria 10
de la educacion

2. La investigacion en historia de la Obligatoria 10
educacion

3. Postmodernidad y dinamicas Obligatoria 10
globales en educacion comparada e
internacional

4. Intervencion e investigacion en Obligatoria 10
pedagogia social

5. Recursos y procesos de investigacion Obligatoria 10
educativa

I11. Mddulo de Formacion Especifica (por especialidad)

6. Comportamiento violento: Obligatoria 10
prevencion e intervencién Especialidad A
socioeducativa

7. Calidad de Vida, educacién vy Obligatoria 10
sostenibilidad Especialidad A

8. Ciudadania, educacion y Obligatoria 10
participacion social Especialidad A

9. Estudios culturales y exclusién social Obligatoria 10

Especialidad A

10. Globalizacion y gobernanza en Obligatoria 10
educacion Especialidad B

11. Transferencia y experimentacion de Obligatoria 1°
reformas educativas Especialidad B

12. Politicas y practicas de educacion y Obligatoria i
calidad de la educacion Epeakeiie)

13. Pensamiento pedagogico Obligatoria 1°
contemporaneo: discursos y Especialidad B
practicas
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14. Educacion, entorno y desarrollo 3 Optativa 20
(Especialidad A)
15. Gestion de equipamientos y recursos | 3 Optativa 2
socioeducativos (Especialidad A)
16. Ambitos emergentes de Intervencién | 3 Optativa 20
Socioeducativa (Especialidad A)
17. Sociedades del aprendizaje, | 3 Optativa 20
identidades culturales y ciudadania (Especialidad B)
18. Cooperacion educativa y modelos de | 3 Optativa 20
desarrollo de excelencia (Especialidad B)
19. Gestion y evaluacion de sistemas y | 3 Optativa 2
centros educativos de excelencia (Especialidad B)
111. Médulo de Formacion Préctica
20. Practicas Externas 6 Obligatoria 20
Practicas Externas
1VV. Mdédulo de Trabajo Fin de Master
21. Diseiio del Proyecto de Trabajo Fin | 3 Obligatoria 10
de Master
22. Trabajo Fin de Master 12 Obligatoria 20

Tabla 5.2.b Tipos de Materias y su distribucion en semestres y créditos por Especialidades

Especialidad B
Materias/ Especialidades Especialidad A Formacion Y| Total
Pedagogia Social Gestion de Calidad
en la Educacion

Tipo ECTS | Materias ECTS Materias |ECTS |Materias |ECTS
Obligatorios ] ]

Obligatorias |18 6 18 6 18
1° Semestre
olellgkieris Obligatorias 30
(especial) de 12 4 12 4 12
10 Semestre Especialidad
Optativos Optativas
. por 12 4 12 4 12
2° Semestre | gspecialidad
Practicas -
Externas racticas 30

externas g 1 g 1 g
2° Semestre
TFM

TFM 12 1 12 1 12
2° Semestre
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60

TOTAL 60
ECTS 60 60 60

Optativas ofertadas y especializaciones

El programa de estudios contempla dos especialidades: Pedagogia Social y Formacion y
Gestion de Calidad en la Educacion. La especialidad A, con el titulo de Pedagogia Social, esta
orientada hacia la formacion de expertos en intervencion educativa en diferentes ambitos y
grupos sociales. Propone una formacion especializada en aquellos campos que tienen que ver
con el diagnéstico y planificacion social, la evaluacion y gestion de programas, servicios y
espacios de intervencion socioeducativa. La especialidad B lleva por titulo Formacion y
Gestidn de Calidad en la Educacion y se orienta a la especializacion en el conocimiento de las
politicas y reformas educativas, aborda la formacion en el campo de la gestion institucional en
distintos niveles de los sistemas educativos, asi como el estudio de las reformas y politicas
educativas, los modelos de formacion y de cooperacion internacional.

Cada especialidad se compone de 4 materias obligatorias de 3 ECTS (total 12 ECTS) y de otras
4 materias optativas (total 12 ECTS). Cada alumno debe escoger al menos 2 asignaturas de las
optativas ofertadas en su especialidad y otras 2 asignaturas que pueden elegirlas, bien de su
propia especialidad, o bien de la otra. Tanto las materias obligatorias como optativas que
componen el plan de estudios abarcan ambitos profesionales de interés para estudiantes de los
Grados impartidos en las Facultades de Educacién.

Contribucion de las asignaturas al logro de las competencias del titulo

Tabla 5.3. Contribucion de las asignaturas al logro de las competencias del titulo

MATERIAS= ASIGNATURAS BASICAS ESPECIFICAS
(GENER
A-LESy

TRANS-
VERSAL
ES

CR6
CR7
CR8
CR9
CR10
CG1
CG2
CGA
CE1l
CE2
CE3
CE4
CES5

Pas
Pas
Pas
Pas
X

Modos de pensar y hacer hoy teoria de la educacion X| X| X| X

La investigacion en historia de la educacion X X| X| X X| X| X| X

Postmodernidad y dinamicas globales en educacion X| X| X| X| X| X| X[ X] X | X | X]|X]|X
comparada e internacional

Intervencion e investigacion en pedagogia social X| X| X X X X
Recursos y procesos de investigacion educativa X X X| X| X X | X
Comportamiento violento: prevencion e intervencion X X X X X | X | X
socioeducativa

Ciudadania, educacién y participacion social X| X| X| X| X X| X X
Calidad de Vida, educacién y sostenibilidad X| X| X| X| X| X X| X X | X
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Estudios culturales y exclusion social X| X| X X| X X X | X X

Globalizacion y gobernanza en educacion X| X| X| X| X| X| X| X| X | X | X

Transferencia y experimentacion de reformas X| X| X| X| X| X| X| X| X | X | X

educativas

Politicas y préacticas de educacién y calidad de la X| X| X| X| X| X| X| X] X | X | X

educacion

Pensamiento pedagégico contemporaneo: discursosy | X| X| X| X[ X| X| X| X| X

practicas

Educacion, entorno y desarrollo X| X| X| X| X| X X| X X | X

Gestion de equipamientos y recursos socioeducativos X| X| X| X X X | X

Ambitos emergentes de Intervencion socioeducativa | X| X| X X X

Sociedades del aprendizaje, identidades culturalesy | X| X| X| X| X| X| X| X| X | X | X X

ciudadania

Cooperacion educativa y modelos de desarrollo de X| X| X| X| X| X| X| X] X | X | X X

excelencia

Gestién y evaluacion de sistemas y centros educativos | X| X| X| X| X| X| X| X| X | X | X

de excelencia

Préacticas Externas X X X | X | X

Disefio del Proyecto de Trabajo Fin de Master X| X X X| X X | X X

Trabajo Fin de Master XX X| X| X[ X[ X| X] X | X|[X]|X]|X

Organizacion temporal del plan de estudios

Tabla 5.4. Organizacién temporal del plan de estudios

Materias = Asignaturas ‘ ECTS ‘ Tipo Franja Horaria

1. Mddulo de Formacion Comdn

Modos de pensar y hacer hoy teoria de la educacion Obligatoria L-X-V:17-21 H

La investigacion en historia de la educacion Obligatoria L-X-V: 17-21 H

Postmodernidad y dinamicas globales en educacion | 3 Obligatoria L-X-V: 17-21 H

comparada e internacional

Intervencion e investigacion en pedagogia social 3 Obligatoria | | .x-v: 17-21 H

Recursos y procesos de investigacion educativa 3 Obligatoria L-X-V: 17-21 H

I1. M6dulo de Formacién Especifica

Comportamiento  violento:  prevencion e | 3 Obligatoria | | .x-v: 17-21 H

intervencion socioeducativa Espec. A

Ciudadania: educacion y participacion social 3 Obligatoria L-X-V: 17-21 H
Espec. A

Calidad de Vida, educacion y sostenibilidad 3 Obligatoria | | .x-v: 17-21 H
Espec. A

Estudios culturales y exclusion social 3 Obligatoria L-X-V: 17-21 H
Espec. A

Globalizacion y gobernanza en educacion 3 Obligatoria | | .x-v: 17-21 H
Espec. B
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Transferencia y experimentacion de reformas | 3 Obligatoria | | .x-v: 17-21 H

educativas E Espec. B

Politicas y practicas de educacion y calidad de la | 3 Obligatoria L-X-V: 17-21 H
educacion Espec. B

Pensamiento pedag6gico contemporaneo: discursos | 3 Obligatoria | L-X-V:17-21 H
y practicas Espec. B

Educacion, entorno y desarrollo 3 Optativa L-X-V:17-21H
Gestion  de  equipamientos y  recursos | 3 Optativa L-X-V: 17-21 H
socioeducativos

Ambitos emergentes en Intervencion | 3 Optativa L-X-V:17-21 H
Socioeducativa

Sociedades del aprendizaje, identidades culturales y | 3 Optativa L-X-V: 17-21 H
ciudadania

Cooperacion educativa y modelos de desarrollo de | 3 Optativa L-X-V:17-21 H
excelencia

Gestion y evaluacion de sistemas y centros | 3 Optativa L-X-V: 17-21 H

educativos de excelencia

111. M6dulo de Formacion Practica

Précticas Externas 6 Obligatoria

I. Médulo de Trabajo Fin de Méster

Disefio del Proyecto de Trabajo Fin de Méster 3 Obligatoria L-X-V: 17-21 H

Trabajo Fin de Master 12 Obligatoria

Mecanismos de coordinacion docente horizontal y vertical del plan de estudios
Comision Académica General del Méaster

Responsable de la coordinacion general del titulo y de la actualizacion y diversificacion
de su estructura, contenidos y recursos disponibles. Esta comision garantizara que no
existan reiteraciones o lagunas en los contenidos, asi como que el programa funcione
correctamente. Para ello, se realizaran reuniones de planificacion anual de actividades y
recursos, periddicas de coordinacidon con los diferentes profesores y responsables del
master y de evaluacion general al final de cada curso. La comision estara integrada por
presidente y secretario y un representante de los alumnos del master, ademas de
responsables de cada especialidad, del TFM y coordinador de préacticas.

Précticas externas obligatorias

Las practicas tienen como objetivo principal la aplicacion de conocimientos adquiridos
al tiempo que servir de instrumento de aprendizaje y contacto con un area de formacién
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profesional especifica. Cada alumno debera preparar, previo al desarrollo de las mismas,
un proyecto o propuesta de intervencion de practicas conforme al Centro de Practicas
adjudicado, en el que presente una secuencia de actuacién previsible, especificando
objetivos, actividades, recursos necesarios y cronograma.

Las practicas se realizaran preferentemente en Centros escolares de Educacion Primaria,
Institutos de Ensefianza Media y Bachillerato, Centros de Educacion de Adultos,
Entidades sin animo de lucro, Instituciones con Programas de Apoyo a Familias,
Programas de Prevenciéon y Desintoxicacion de drogas, Asociaciones de Mujeres
relacionados con la violencia de género, Residencias de Mayores, Centros de Dia y
Hogares de Mayores, Ayuntamientos (Departamentos de Participacion ciudadana,
Servicios Sociales, Oficina del Parlamento Europeo y de la Comisién Europea en
Espafia (Madrid), Eurydice, sede espafiola (Madrid), INCE (Madrid), Centro de
Formacion de Profesores del Ministerio de Educacion (Madrid), Consejo Escolar de
Castilla y Ledn, Direccion Provincial de Educacion de Salamanca, Seccidén de
programas de movilidad, departamentos de recursos humanos de empresas locales, etc.

Con algunos de estos Centros se han establecido ya preacuerdos de convenio de
colaboracion para el desarrollo de las practicas de los estudiantes del Master, tal y como
pueden ver en el anexo.

Idiomas

Las actividades se desarrollardn en espafiol; no obstante, algunas se apoyaran en la
utilizacion del inglés como idioma mas habitual en el &mbito cientifico

Tipo de ensefianza (presencial, semipresencial, a distancia)

La ensefianza sera presencial, con apoyo en todo momento de las infraestructuras
generales de la USAL, en particular las propias del campus virtual STUDIUM, al objeto
de reforzar la interaccion y el intercambio entre profesores y estudiantes, asi como
espacio de repositorio de documentos, recursos y actividades de aprendizaje. A medio
plazo el méaster tendera hacia una ensefianza combinada (b-learning).

Las actividades de cada una de las asignaturas se desarrollaran en periodos de 2
semanas de trabajo (3 sesiones presenciales de 12 horas por semana).

Actividades formativas

Sesiones magistrales

Seminarios

Trabajos: preparacion, realizacion, presentacion
Tutorias

Realizacion de actividades en el aula
Evaluacién

Sistemas de Evaluacion

Pruebas escritas

Entrega y exposicion de trabajos

Pruebas orales

Asistencia y participacién en actividades presenciales
Asistencia y trabajo practicas profesionales
Exposicion y Defensa del Trabajo Fin de Master
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Como norma general, y para todas las asignaturas del plan de estudios, se rige por los siguientes
criterios basicos: la evaluacion y calificacion de las diferentes asignaturas de este master se
llevaran a cabo de acuerdo con los criterios del Marco Europeo de Educacion Superior,
siguiendo el reglamento que regula los sistemas de evaluacién y calificacidn del aprendizaje de
los estudiantes en las ensefianzas de la Universidad de Salamanca conducentes a titulos oficiales
y propios, aprobado en la sesion del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2008 y
modificado en Consejo de Gobierno de 30/10/2009
http://posgrado.usal.es/docs/Reglamento_Evaluacion.pdf

Se calificara segun el RD 1125/2003, de 5 de septiembre por el que “los resultados
obtenidos por el alumno en cada una de las materias del plan de estudios se calificaran
en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la
gue podra afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa:

0-4,9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7,0-8,9: Notable (NT)
9,0-10: Sobresaliente (SB)
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USAL.MU en Estudios avanzados en educacion. 6.1. Profesorado

6.1. Profesorado

Tabla 6.1 Profesorado USAL: departamento, &rea de conocimiento, categoria académica,

experiencia docente e investigadora y otros méritos

Institucion y Area de Categoria Quinqueniosy | Méritos (toda la vida académica, docente e
Departamento conocimiento Académica Sexenios investigadora)
Teoria e Historia 4 CU Quinquenios: 24 Tesis doctorales: 82
de la Educacion Sexenios: 16 Proyectos/Contratos de investigacion: 68
Publicaciones (solo articulos): 160
Teoria e Historia 7PTU Quinquenios: 28 Tesis doctorales: 21
de la Educacion Sexenios: 7 Proyectos/Contratos de investigacion: 104
Publicaciones (solo articulos): 164
Teoria e Historia 1 CEU Quinquenios: 4 Proyectos/Contratos de investigacion: 6
de la Educacion Sexenios: Publicaciones(sdlo articulos): 10
Teoria e Historia 2 PTEU Quinquenios: 2 Proyectos/Contratos de investigacion: 6

de la Educacion Sexenios: 0 Experiencia profesional (afios): 10 afios
Publicaciones: 10
Teoria e Historia 1 Contratado Quinquenios: Proyectos/Contratos de investigacion: 6
de la Educacion Doctor Sexenios: Publicaciones (sélo articulos): 8
Teoria e Historia 1 Asociado Quinquenios: Proyectos/Contratos de investigacion: 3
de la Educacion Sexenios: Experiencia profesional (afios): 4
Publicaciones (solo articulos): 22
Teoria e Historia 2 Ayudante Quinquenios: Proyectos/Contratos de investigacion: 7
de la Educacion Doctor Sexenios: 0 Publicaciones (sélo articulos): 15
Departamento de Ciencia Politica y 1CU Quinguenios: 5 Tesis doctorales: 9
Derecho Publico dela Sexenios: 2 Publicaciones (sélo articulos): 10
General Administracion
Departamento de Métodos de 1PTU Quinguenios: 3 Tesis doctorales: 13
Didactica, Investigacion en Sexenios: 1 Proyectos/Contratos de investigacion: 34
Orga}nlza(:lon y Educacion Publicaciones (solo articulos): 27
Métodos de
Investigacion
Departamento de Sociologia 1CEU Quinquenios: 4 Tesis doctorales: 8
Sociologia y Sexenios: 3 Proyectos/Contratos de investigacion: 4
Comunicacion Publicaciones (sdlo articulos) 30
Total PDI 21 Quinquenios: 67 Tesis doctorales: 140

Sexenios: 29

Proyectos/Contratos de investigacion: 238
Experiencia profesional (afios): 10
Publicaciones (sdlo articulos): 456

Como puede apreciarse, la plantilla de profesorado cuenta con amplia experiencia y
trayectoria académica, docente e investigadora, con capacidad contrastada para llevar a cabo
con eficiencia y calidad todas las actividades del Master, tedricas y préacticas, incluida la
tutoria de las practicas externas en los distintos centros, organizaciones e instituciones que

se contemplan.

Asimismo, el Master tiene una orientacion académica e investigadora en los siguientes
ambitos o lineas globales de investigacion:

e Discursos y practicas dominantes y emergentes en educacion. Procesos y espacios de
educacion. Nuevas y viejas epistemologias en educacion. Valores y limites de la
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USAL.MU en Estudios avanzados en educacion. 6.1. Profesorado

educacion. Sostenibilidad, educacién, entorno y desarrollo. ldentidades culturales,
ciudadania y educacion en la sociedad global.

e Historia de la Escuela, Historia de las Universidades. Historia de la Educacién Social.
Historia de la Pedagogia. Historia de la Infancia. Historia Material de la Educacién.
Historia del Curriculum. Historia de la Orientacién Educativa. Historia de la Educacion
en Castilla y Ledn. Politica y Administraciéon Educativas. Historia de la Educacion
Internacional.

e Sistemas educativos de calidad. Politicas educativas y globalizacién. Formacion de
profesores y gobernanza. La transferencia de las reformas educativas. Los mercados
escolares. Nuevas formas escolares en la sociedad global. Organismos internacionales y
educacion. El aprendizaje entre iguales.

e Intervenciones socioeducativas en diversos colectivos, organizaciones e instituciones.
Educacion en la familia. Educacién de adultos y gerontologia educativa.

Tabla 6.2. Profesorado USAL, categoria académica, titulo de doctor y horas de dedicacion

al titulo.
Universidad | Categoria Académica | N° % N° de % N° horas %
del PDI categoria | Doctores | Doctores | dedicacion | Horas
al titulo
Catedratico de 5 20 4 100 96 20
Universidad
Catedratico de 2 10 2 100 48 10
Escuela Universitaria
Profesor Titular de 8 40 8 100 192 40
Universidad
Profesor Titular 2 10 2 100 48 10
de Escuela
Universitaria
Profesor Asociado 1 5 1 100 24 5
Profesor Ayudante 2 10 2 100 48 10
Doctor
Profesor Colaborador
Profesor Contratado 1 5 1 100 24 5
Doctor
TOTAL 21 100% 20 100 480 100%

Mecanismos para la igualdad entre hombres y mujeres y la no discriminacién de personas
con discapacidad

Existe en la Universidad un plan elaborado al efecto que garantiza la paridad, Plan Integral de
Igualdad entre mujeres y hombres aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad de
Salamanca el 30 de abril de 2008 http://campus.usal.es/web-
usal/Universidad/Gobierno/vicplanificacion/Plan_Integral lgualdad 2008.pdf, a partir del cual
se propuso y se disefié una Unidad de Igualdad http://campus.usal.es/~igualdad/ responsable de
estas  cuestiones. A través del Servicio de  Asuntos  Sociales  (SAS)
http://www.usal.es/webusal/node/2541 y del Servicio de Informacion sobre Discapacidad (SID)
http://sid.usal.es/ dependiente del Instituto Universitario de Integracion en la Comunidad
(INICO) http://inico.usal.es/), se ofrece informacién, orientacion y apoyo a personas con
discapacidad a través del Plan ADU mediante un convenio de colaboracion con el Real
Patronato sobre Discapacidad, perteneciente al Ministerio de Educacion, Politica Social y
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Deporte, se estudian las necesidades y demandas de las personas con discapacidad en el ambito
universitario, asesorando tanto a estudiantes con discapacidad, investigadores, profesores,

personal de administracion y servicios, voluntarios y a cualquier persona que esté interesada en
este tema.
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USAL. MU en estudios avanzados en educacién. 6.2. Otros recursos humanos

6.2. Otros recursos humanos disponibles

Existen en el Departamento de Teoria e Historia de la Educacion Ayudantes y Personal de
Investigacion en Formacion que pueden colaborar en tareas de tutoria, asesoramiento,
actividades préacticas, seminarios, visitas a centros de interés, etc. Mas concretamente, contamos
con tres Profesores Ayudantes, cuatro Personal de Investigacion en Formacion, todos ellos en el
segundo periodo y, por tanto, con capacidad para llevar a cabo docencia practica y/o
complementaria, asi como y Asociado no Doctor.
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7.1. Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

El Departamento de Teoria e Historia de la Educacion dispone de suficientes espacios
apropiados para la ensefianza de los contenidos que integran este Master. El Edificio Europa del
Campus de Educacidon dispone de un Seminario de Doctorado con capacidad para el nimero de
alumnos que esté previsto admitir en el Master y donde sera impartida la ensefianza presencial
del mismo. Dicho Seminario estd equipado con todos los recursos informaticos y audiovisuales
necesarios, incluidos cafién de proyeccion, ordenador, pizarra digital, acceso a internet, monitor
de television, video y Dvd, etc. Asimismo, el Departamento dispone de Secretaria y profesional
administrativo para la gestion administrativa del Master.

Por otra parte, la Facultad de Educacion dispone de Biblioteca y Hemeroteca con siete plantas
para consulta de libros mediante acceso directo y zonas de estudio y salas de trabajo de grupo en
cada planta. Proporciona, ademas, el préstamo de ordenadores portatiles a alumnos por tiempo
limitado; 4 aulas de informatica (75 ordenadores y 120 puestos de trabajo), asi como cobertura
de red por cable y wifi en casi todas sus dependencias. Existe también en el campus un punto de
informacion del SOU, que puede ser de utilidad para el alumnado del Master.

El Servicio de Conserjeria de la Facultad de Educacion tiene la responsabilidad del
mantenimiento general de las instalaciones y la universidad dispone de un Servicio de
Mantenimiento que garantiza el funcionamiento de todos los sistemas necesarios.

Ademas de estos materiales y servicios propios, también contamos con la disponibilidad de
espacios, instalaciones y equipamientos que nos proporcionan los acuerdos firmados con
entidades colaboradoras, por parte de la Universidad de Salamanca y de la Facultad de
Educacion, ademas de otros que esta previsto concertar una vez puesto en marcha este Master,
para el desarrollo de practicas externas, tal como figura en la siguiente tabla.

Tabla 7.1 Entidades colaboradoras del MU para realizar las préacticas externas

Institucién u organismo (Nombre Tipo de actividad practica a desarrollar N° anual de
completo y localidad) plazas para
préacticas
Ayuntamiento de Salamanca Colaboracion en el disefio, aplicacion y 2
(Convenio firmado el dia 22-feb- valoracion critica de programas de
1996) intervencion socioeducativa, participacion
social y agenda 21.
Cruz Roja Espafiola. Salamanca Colaboracion en el disefio, aplicacion y 2
(Convenio firmado el dia 22-ene- valoracion critica de proyectos de
1996) intervencion educativa para mejorar la
integracion y calidad de vida de grupos y
personas (infancia, juventud, personas
mayores...) en situacion de desproteccion,
marginacion y exclusion social.
Gerencia de Servicios Sociales de Colaboracion en el disefio, aplicacion y 2
la Junta de Castilla y Ledn. valoracion critica de proyectos de
Valladolid (Convenio firmado en intervencién educativa para mejorar la
1999) integracion y calidad de vida de grupos y
personas (infancia, juventud, personas
mayores...) en situacion de desproteccion,
marginacion y exclusion social.
Diputacién de Salamanca Colaboracion en el disefio, aplicacion y 2
(Convenio firmado el dia 2-dic- valoracion critica de programas de
2004) intervencion socioeducativa y de desarrollo
comunitario, participacion social, gobierno
local y agendas 21.
Fundacion Secretariado Gitano. Disefio, aplicacion y evaluacion de proyectos 2
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Salamanca. (Convenio firmado el
dia 20-nov-2005)

de intervencién educativa para mejorar la
integracion y calidad de vida de personas en
situacion de marginacion y exclusion social.

Asociacion de mujeres Plaza
Mayor. Salamanca (Convenio
firmado el dia 25-oct-2007)

Disefio, aplicacion y evaluacion de proyectos
de intervencion socioeducativa para mejorar
las situaciones de maltrato, acoso y violencia
en diversos contextos (familiar, escolar,
comunitario, etc.)

Fundacién Tormes-EB, Almenara
de Tormes (Salamanca) (Convenio
pendiente de realizar. Se cuenta
con experiencias previas de
colaboracion)

Colaboracion en el disefio, aplicacion y
valoracion critica de programas de
intervencién educativa socioambiental,
interpretacion paisajistica y desarrollo local.

Fundacion de Iniciativas Locales,
Salamanca (Convenio pendiente de
realizar. Se cuenta con
experiencias previas de
colaboracion)

Colaboracion en el disefio, aplicacion y
valoracion critica de programas de
intervencién socioeducativa, participacion
social y desarrollo local.

Fundacion Salamanca Ciudad de
Cultura y Saberes. Ayuntamiento
de Salamanca. (Convenio
pendiente de realizar. Se cuenta
con experiencias previas de
colaboracion)

Colaboracion en el disefio, aplicacion y
valoracion critica de programas de
intervencién educativa socioambiental y
ciudad educadora.

Colegio de Primaria Caja de
Ahorros, Salamanca (Convenio
pendiente de realizar. Se cuenta

con experiencias previas de

colaboracion)

Disefio, aplicacion y evaluacion de proyectos
de intervencion educativa para mejorar la
sostenibilidad y la calidad de vida

IES Lucia de Medrano, Salamanca
(Convenio pendiente de realizar.
Se cuenta con experiencias previas
de colaboracién)

Disefio, aplicacion y evaluacion de proyectos
de intervencion educativa para mejorar la
sostenibilidad y la calidad de vida

Eurydice (Sede Espariola. Madrid)
(Convenio pendiente de firmar.
Compromiso de atender a los
estudiantes)

Disefio, aplicacion y evaluacion de proyectos
de investigacidn educativa a nivel europeo,
sobre tematicas de los sistemas nacionales de
educacion.

Consejo Escolar de Castillay Ledn

OAPEE (Organismo Auténoma de
Programas Educativos Europeos).
Madrid. Sin convenio pero con
compromiso de atender a nuestros
alumnos en précticas.

Disefio, aplicacion y evaluacion de programas
educativos comunitarios.

CEESCYL. Colegio de Educadores

y Educadoras Sociales de Castilla

y Ledn. Convenio firmado el 21 de
septiembre de 2007.

Disefio, aplicacion y evaluacion de
intervenciones socioeducativas en contexto de
vulnerabilidad. Organizacion y gestion de
proyectos.
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8.1. Valores cuantitativos estimados y su justificacion:

Para la prevision de resultados, se ha realizado una estimacion en base a la experiencia de
Programas de Doctorado anteriores, asi como la de otros masteres que cuentan con una
orientacién académica y un sistema de evaluacién similares.

* Tasa de graduacion: 90%

* Tasa de abandono: 5%

* Tasa de eficiencia: 95%

* Tasa de rendimiento: 95%
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