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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
Universidad de Salamanca Facultad de Educacion 37009404

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Maéster

las TIC en Educacion: Andlisisy Disefio de Procesos, Recursosy
Practicas Formativas

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en las TIC en Educacién: Andlisisy Disefio de Procesos, Recursos y Préacticas Formativas por la Universidad

de Salamanca
RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ciencias Socialesy Juridicas No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

MARIA DOLORES MERCHAN MORENO

Coordinadora de ordenacién de titulaciones de la USAL

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

07858922Y

CARGO

MARIA CARMEN FERNANDEZ JUNCAL

Vicerrectora de docencia

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

13750416G

CARGO

FRANCISCO JAVIER TEJEDOR TEJEDOR

Catedrético de Universidad (Director del Méster)

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

17823211M

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
PATIO DE ESCUELAS, 1, 12PLANTA 37001 Salamanca 648987569
E-MAIL PROVINCIA FAX
vic.docencia@usal .es Salamanca 923294716
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Salamanca, AM 26 de marzo de 2014

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO

1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 4314235

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO

M éster Méster Universitario en las TIC en Educacion: No Ver Apartado 1:
Andlisisy Disefio de Procesos, Recursosy Practicas Anexo 1.
Formativas por la Universidad de Salamanca

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Socialesy Juridicas

Ciencias de laeducacion

Formacion de personal
docentey cienciasdela
educacién

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

AgenciaparalaCalidad del Sistema Universitario de Castillay Leon

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Salamanca

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

014

Universidad de Salamanca

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60

0

9

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

18

24

9

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Salamanca

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO

CENTRO

37009404

Facultad de Educacion

1.3.2. Facultad de Educacion
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

Si

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION
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40 40

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0

RESTO DE ANOS

0.0

0.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 30.0
RESTO DE ANOS 0.0 0.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.usal .es’'webusal/node/16838

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGL - Ser capaz dellevar acabo un andlisis, disefio y gestion de programas, procesos y/o acciones formativas mediadas por las
nuevas tecnologias.

CG2 - Disefiar, gestionar y evaluar recursos tecnol égicos en espacios de formacion formal y no formal.

CG3 - Poseer y comprender conocimientos avanzados en investigacion educativa aplicada a las tecnologias en educacion, que
genere ideas en nuevas lineas para avanzar en lainvestigacion en este campo.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CES - Identificar las fases de lainvestigacion cientifica: utilizar fuentes de informacion y documentacién, formular objetivos o
hipétesis, comprender |os disefios de investigacion educativa e interpretar sus resultados, todo ello con |as especiales caracteristicas
propias del ambito delas TIC en educacion.

CE9 - Ser capaz de valorar las metodologias y técnicas bésicas de investigacion educativaen TIC.

CE1 - Comprension del contexto socio-educativo contemporaneo, como consecuencia del desarrollo cientifico tecnol gico.

CE2 - Ser capaz de andlizar las implicaciones de |os procesos tecnol 6gicos en la educacion a nivel organizativo, curricular y social.

CE3 - Comprender y valorar |as posibilidades educativas de | os instrumentos videograficos, informéticos y teleméticos en contextos
de educacién formal y en ambitos de educacién no formal.

CE4 - Ser capaz de elaborar, emplear y/o valorar la calidad de materiales educativos de caracter tecnolégico, bajo criterios
pedagdgicos.

CES5 - Incentivar eintegrar curricularmente los medios tecnol 6gi cos en diversas situaciones educativas, presencialesy on line.

CEG6 - Identificar estructuras, disefios, componentesy limites de plataformas parala formacion no presencial.

CE7 - Adquirir estrategias parala evaluacion sistematica de programas educativos y resultados de aprendizaje, basados en €l
empleo de las nuevas tecnol ogias.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOSDE ADMISION

Acceso

De acuerdo con lo establecido en articulo 16 del RD 1393/2007, modificado por el RD 861/2010, para el acceso a los ensefianzas oficiales de Méaster
sera necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una Institucién de Educacién Superior del Espacio Euro-
peo de Educacién Superior (EEES) que facultan en el pais expendedor del titulo para el acceso a ensefianzas de Master.

Los estudiantes que tengan un titulo de licenciado o graduado emitido por una Institucién extranjera (ajena al EEES) podran acceder a estos estudios,
previa autorizacion de la Universidad correspondiente, habiendo comprobado que sus estudios acreditan un nivel de formacién equivalente a los co-
rrespondientes titulos espafioles de Grado y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a estudios de Master. El estudiante debera pre-
sentar la solicitud de equivalencias en la Seccién de Estudios Oficiales de Méaster y Doctorado.
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Admisién

Los criterios de admisién se ajustaran a los requisitos establecidos por la ley y, en su caso, a aquellos otros propuestos especificamente por la Univer-
sidad de Salamanca. En todo caso, los candidatos presentaran un Curriculum Vitae a la Comision Académica del Master (especificada su composicion
en el apartado 5 de esta memoria). La seleccion se basara en la valoracion de los méritos acreditados en el curriculum, prevaleciendo, en igualdad de
puntuacion, el orden de la solicitud de admision.

La seleccion de los estudiantes ser realizara en funcién de los siguientes criterios de valoracién de los méritos aportados:

Criterio de valoracion % ponderacion
Nota media del expediente académico de la titulacién que da acceso al Master 60%
Formacion previa especifica en algunas de las competencias que desarrolla el Més- 30%

ter

Acreditacién de nivel de inglés B1 o superior seguin el Marco comun europeo de re- 10%

ferencia para las lenguas (MCERL)*.

* Si bien no es necesario como criterio de admision en el méaster la acreditacion del nivel B1 en inglés, se considerard como un mérito afiadido.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

A nivel institucional, la Universidad de Salamanca cuenta principalmente con los siguientes servicios de apoyo y orientacién a todos los estudiantes:

El Servicio de Orientacidn Universitaria (SOU) ( http://sou.usal.es/) ofrece una atencion individualizada de caracter psicopedagdgico dirigida a
atender las cuestiones asociadas con el estudio y el aprendizaje, la planificacion de la carrera y la orientacion del perfil formativo del estudiante. Tam-
bién asesora en cuestiones de normativas, becas y ayudas, alojamiento, intercambios Lingisticos, etc.

El Servicio de Asuntos Sociales (SAS) ( http://sas.usal.es) ofrece apoyo y asesoramiento a estudiantes, PAS y PDI en diferentes ambitos: apoyo
social, extranjeros, discapacidad, voluntariado, mayores, salud mental, sexualidad, lenguaje, adicciones y conducta alimentaria.

La Unidad de Atencién a Universitarios con Discapacidad ( http://sas.usal.es/discapacidadprincipal/atencion-a-la-discapacidad ) del SAS ofre-
ce servicios al objeto de garantizar un apoyo, asesoramiento y atencién profesionalizada para dar respuesta a las necesidades que presentan en su vi-
da académica los estudiantes con algun tipo de discapacidad. Para ello, identifica las necesidades concretas que estos estudiantes pueden tener en
las situaciones cotidianas académicas (de itinerario y acceso al aula, la docencia, incluyendo practicas y tutorias, y las pruebas de evaluacién) y para
cada una de estas situaciones propone recomendaciones para ayudar a los profesores en su relaciéon docente con sus estudiantes. Ademas, elabora
la carta de adaptaciones curriculares individualizad del estudiante, en los casos en los que procede.

El Servicio de Insercion Profesional, Practicas y Empleo (SIPPE) (http://empleo.usal.es ) pretende mejorar la insercién profesional de los estudian-
tes y de los titulados de la USAL y fomentar itinerarios profesionales adecuados a cada situacion.

El propio Master tiene planificado un procedimiento para el apoyo y orientacion de los estudiantes matriculados durante el periodo de duracion del mis-
mo. Este se desarrolla en dos ambitos:

Tutorizacion: En el programa de tutorias del Master, a cada estudiante se le asignara a principio de curso un tutor que se encargara de realizar un se-
guimiento de las actividades académicas.

Trabajo fin de Master: El estudiante, por su parte, debe seleccionar un tutor que vaya acorde a la linea de investigacion sobre la que desea desarro-
llar su TFM. El director del Master informa a los alumnos en las reuniones iniciales sobre la organizacién de este trabajo.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 9

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

9

Reconocimiento de ECTS cursados en Ensefianzas Superiores Oficiales No Universitarias:
N° minimo de ECTS reconocidos: 0
N° maximo de ECTS reconocidos: 0

Reconocimiento de ECTS cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional:
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N° minimo de ECTS reconocidos: 0
N° maximo de ECTS reconocidos: 9

Explicacion de como se va a realizar este reconocimiento de ECTS: La Comision de Reconocimiento y Transferen-
cia de Créditos del Titulo (COTRARET), en reunién ordinaria o extraordinaria, valorara el reconocimiento de créditos
en cada caso particular. Se procederd, en su caso, al reconocimiento de la experiencia profesional acreditada con-
venientemente por el estudiante matriculado en el presente Master, junto a su solicitud de ingreso en el mismo. Para
ello se considerara el tipo de institucién o empresa donde trabajd, la duracién de dicho trabajo y el puesto desempe-
flado. La experiencia profesional podra ser convalidada por una o varias materias de los modulos I-VI.

Reconocimiento de ECTS cursados en Titulos Propios:
N° minimo de ECTS reconocidos: 0
N° méximo de ECTS reconocidos: 9

Explicacion de cémo se va a realizar este reconocimiento de ECTS: La Comisién de Reconocimiento y Transferen-
cia de Créditos del Titulo (COTRARET), en reunion ordinaria o extraordinaria, valorara el reconocimiento de crédi-
tos en cada caso particular. Se podran reconocer créditos obtenidos en programas de postgrado (titulos propios de
universidad o Méster no oficiales) que hayan sido superados por el estudiante matriculado en el presente Master uni-
versitario, siempre que, junto a la solicitud de reconocimiento, aporte la acreditacion oficial de la institucion de educa-
cion superior que certifique la superacion de los créditos cuyo reconocimiento se solicita, junto al programa de conte-
nidos y actividades cursados, que debe ser coincidente con una o varias materias de las que se compone el presen-
te Master. La Comision de Reconocimiento y Transferencia de Créditos del Titulo (COTRARET) estudiara cada una
de las solicitudes y trasladara la propuesta de reconocimiento a la Comision de Docencia, delegada del Consejo de
Gobierno de la USAL, que decidira sobre la misma.

Sistema de Transferencia y Reconocimiento de créditos de la USAL

La normativa sobre reconocimiento y transferencia de créditos en la USAL, aprobada en Consejo de Go-

bierno el 27/1/2011, puede consultarse en la web ad hoc de normativa de la USAL para estudiantes ( http://
www.usal.es/webusal/node/16838), concretamente en el fichero http://campus.usal.es/~gesacad/coordina-
cion/Normas_Reconocimiento_y Transferencia_creditos_acuerdo_27 01 2011.pdf). A continuacién se expone
una seleccion de los articulos de dicha normativa méas directamente relacionados con las ensefianzas de méster uni-
versitario. No obstante, en la exposicion se respetan todos los epigrafes de la normativa, indicando “No procede” en
aquellos articulos que afectan exclusivamente a las ensefianzas de grado.

Preambulo

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre (BOE 30/10/2007), modificado por Real Decreto 861/2010 de 2 de julio
(BOE 3/7/2010), por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, indica en su articu-
lo 6 que, con objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes, tanto dentro del territorio nacional como fuera de
€l, las universidades elaboraran y haran publica su normativa sobre el sistema de reconocimiento y transferencia de
créditos, con sujecion a los criterios generales establecidos en el mismo.

La Universidad de Salamanca, para dar cumplimiento al mencionado precepto, aprob6 en el Consejo de Gobierno
del 4 de mayo de 2009 un primer reglamento al respecto de aplicacion a los estudios universitarios oficiales de Gra-
do, Master Universitario y Doctorado. Ante la exigencia de adaptar dicho reglamento al cumplimiento de las modifica-
ciones que en materia de reconocimiento y transferencia de créditos recoge el RD 861/2010, asi como la necesidad
de recoger las sugerencias de mejora recibidas de la experiencia de su aplicacién, el Consejo de Gobierno de la Uni-
versidad de Salamanca ha aprobado la presente normativa actualizada.

Capitulo I. Reconocimiento de créditos
Articulo 1. Definicién del reconocimiento de créditos.

1.1. Se entiende por reconocimiento la aceptacion por la Universidad de Salamanca de los créditos que, habiendo
sido obtenidos en ensefianzas oficiales en la misma u otra universidad, o cursados en otras ensefianzas superiores
oficiales o en ensefianzas universitarias conducentes a la obtencion de otros titulos, a los que se refiere el articulo
34.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE 21/12/2001), son computados en otras
ensefianzas distintas cursadas en la Universidad de Salamanca a efectos de la obtencién de un titulo oficial. A partir
de ese reconocimiento, el niUmero de créditos que resten por superar en la titulacién de destino debera disminuir en
la misma cantidad que el nimero de créditos reconocidos.

1.2. También se podra reconocer en forma de créditos, que computaran a efectos de la obtencién de un titulo oficial,

la experiencia laboral y profesional acreditada, siempre que ésta esté relacionada con las competencias inherentes a
dicho titulo.
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1.3. En todo caso, no podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de gra-
do o de fin de master.

Articulo 2. Referencia al reconocimiento en los planes de estudio y limitaciones.

2.1. Las memorias verificadas de los planes de estudio, o sus correspondientes modificaciones, incluiran en su epi-
grafe dedicado al Reconocimiento y Transferencia de créditos, la referencia a la presente normativa.

2.2. Asi mismo, se podran incluir en el citado epigrafe otras normas complementarias en relacién con el reconoci-
miento de créditos en el titulo en cuestién, incluyendo en su caso limitaciones adicionales, siempre que se ajusten a
la legislacion vigente y a la normativa al respecto de la Universidad de Salamanca.

Articulo 3. Reconocimiento de créditos entre ensefianzas universitarias oficiales de ciclo de Grado.
[Nota: No procede. Ver texto completo de la normatival
Articulo. 4. Reconocimiento de créditos entre ensefianzas universitarias oficiales de ciclo de Master.

4.1. Se podran reconocer créditos entre planes de estudio de nivel de master universitario, incluyendo los supera-
dos en segundos ciclos de Licenciaturas, Ingenierias y Arquitecturas que hayan derivado en masteres universitarios,
asi como los obtenidos en ensefianzas oficiales de doctorado reguladas por normativas anteriores al Real Decreto
1393/2007. Este reconocimiento tendra en cuenta la adecuacioén entre las competencias y conocimientos asociados
a las ensefianzas superadas y los previstos en el plan de estudios del titulo de Master Universitario que se quiera
cursar.

4.2. En el caso de titulos oficiales de Méaster Universitario que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas pa-
ra los que las autoridades educativas hayan establecido las condiciones a las que han de adecuarse los planes de
estudios, se reconoceran los créditos de los médulos, materias o asignaturas definidos en la correspondiente horma
reguladora. En caso de no haberse superado integramente un determinado médulo, el reconocimiento se llevara a
cabo por materias o asignaturas en funcién de las competencias y conocimientos asociados a las mismas.

Articulo 5. Reconocimiento de créditos en programas de movilidad.

5.1. Los estudiantes de la Universidad de Salamanca que participen en programas movilidad nacional o internacio-
nal, regulados por las normativas al respecto de la Universidad de Salamanca, deberan conocer con anterioridad a
su incorporacion a la universidad de destino, mediante el correspondiente contrato de estudios, las asignaturas que
van a ser reconocidas académicamente en el plan de estudios de la titulacion que cursa en la Universidad de Sala-
manca.

5.2. Los estudiantes tendran asignado un tutor docente, con el que habran de elaborar el contrato de estudios que
corresponda al programa de movilidad, nacional o internacional. En dicho contrato de estudios quedaran reflejadas
las actividades académicas que se desarrollaran en la universidad de destino y su correspondencia con las de la
Universidad de Salamanca, asi como la valoracién, en su caso, en créditos europeos.

5.3. Para el reconocimiento de competencias y de conocimientos se atenderd al valor formativo conjunto de las ac-
tividades académicas desarrolladas y a las competencias adquiridas, todas ellas debidamente certificadas, y no se
atenderd a la identidad entre asignaturas y programas.

5.4. Las actividades académicas realizadas en la universidad de destino seran reconocidas e incorporadas al expe-
diente del estudiante en la Universidad de Salamanca una vez terminada su estancia o, en todo caso, al final del cur-
so académico correspondiente, con las calificaciones obtenidas en cada caso. A tal efecto, la Universidad de Sala-
manca establecera tablas de correspondencia de las calificaciones académicas en cada convenio bilateral de movili-
dad.

5.5. Los programas de movilidad en que haya participado un estudiante y sus resultados académicos, asi como las
actividades que no formen parte del contrato de estudios y sean acreditadas por la universidad de destino, seran
transferidos al Suplemento Europeo al Titulo.

Articulo 6. Reconocimiento de créditos a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefianzas univer-
sitarias no oficiales.

6.1. Se podran reconocer créditos en las titulaciones oficiales a partir de la experiencia profesional y laboral adquiri-
da por el estudiante con caracter previo a los estudios universitarios oficiales correspondientes. Para ello sera nece-
sario acreditar debidamente que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes al titulo oficial
en cuestion, y se tendra en cuenta la adecuacion de la actividad laboral y profesional realizada a la capacitacion pro-
fesional del titulo. Ademas podra valorar el caracter publico o privado de la actividad desarrollada, el procedimiento
de acceso al puesto desempefiado, la duracién de la actividad y la dedicacién a la misma en horas/semana. Como
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norma general, se podra reconocer 1 ECTS por cada 40 horas de trabajo realizado, lo que equivale a una semana
de jornada completa.

6.2. Se podran reconocer créditos por actividades de formacion permanente realizadas por titulados y profesionales,
vinculadas al puesto de trabajo o facilitadoras del reciclaje profesional, realizadas en cursos de formacion continua,
en titulos propios de universidades espafiolas o en titulos no oficiales de universidades extranjeras. Estos créditos
se reconoceran teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias obtenidas por el estudiante en dichas acti-
vidades de formacion y las competencias previstas en el titulo oficial en el que se quieran reconocer.

6.3. El numero total de créditos reconocidos a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefianzas universita-
rias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15% del total de créditos del plan de estudios. El reconoci-
miento de estos créditos se efectuard en materias que el estudiante no debe cursar y no incorporara calificacion de
los mismos, por lo que no computaran a efectos de baremacion del expediente académico.

6.4. No obstante lo anterior, se podran reconocer excepcionalmente créditos en un titulo oficial en un porcentaje ma-
yor si éstos son procedentes de un titulo propio de la Universidad de Salamanca que se haya extinguido o sustituido
por el titulo oficial en cuestion, y siempre que este reconocimiento conste en la memoria del plan de estudios del titu-
lo oficial que haya sido verificada y autorizada su implantacién. La asignacion de estos créditos tendré en cuenta los
criterios descritos en la memoria del titulo oficial aprobado.

Articulo 7. Reconocimiento de créditos en ensefianzas universitarias de grado por la participacion en activi-
dades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion.

[Nota: No procede. Ver texto completo de la normatival

Articulo 8. Reconocimiento de créditos en ensefianzas universitarias de grado a partir de ensefianzas superiores no
universitarias.

[Nota: No procede. Ver texto completo de la normatival
Articulo 9. Efectos del reconocimiento de créditos.

9.1. En el proceso de reconocimiento quedaran reflejados de forma explicita el nimero y tipo de créditos ECTS (de
formacion bésica, obligatorios, optativos, practicas externas) que se le reconocen al estudiante, asi como las asigna-
turas que el estudiante no debera cursar en consecuencia de ese reconocimiento. Se entendera en este caso que
las competencias de esas asignaturas ya han sido adquiridas y no seran susceptibles de nueva evaluacion.

9.2. En el expediente del estudiante figurara la descripcion de las actividades que han sido objeto de reconocimiento,
y en el caso de tratarse de asignaturas superadas en otros planes de estudio, se reflejaran con su descripcion y cali-
ficacion correspondiente en origen.

9.3. Para el posterior cémputo de la media y ponderacion del expediente, la Universidad de Salamanca se atendra a
lo establecido en el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de cré-
ditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de carécter oficial y validez en todo el territorio
nacional (BOE 18/9/2003), en el Real Decreto 1044/2003, de 1 de agosto, por el que se establece el procedimien-
to para la expedicion por las universidades del Suplemento Europeo al Titulo (BOE 11/9/2003), y en el Real Decreto
1002/2010, de 5 de agosto, sobre expedicion de titulos universitarios oficiales, o en las normas que los sustituyan.

Capitulo II. Transferencia de créditos

Articulo 10. Definicion y efectos de la transferencia de créditos.

10.1. La transferencia de créditos implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ense-
flanzas seguidas por cada estudiante, se incluiran la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cur-
sadas con anterioridad, en ésta u otra universidad, que no hayan conducido a la finalizacién de sus estudios con la
consiguiente obtencién de un titulo oficial.

10.2. Los créditos de asignaturas previamente superadas por el estudiante, en ensefianzas universitarias no conclui-
das y que no puedan ser objeto de reconocimiento, seran transferidos a su expediente en los estudios a los que ha
accedido con la descripcion y calificacién de origen, reflejandose en los documentos académicos oficiales acreditati-
vos de los estudios seguidos por el mismo, asi como en el Suplemento Europeo al Titulo.

Capitulo Ill. Procedimiento para el reconocimiento y la transferencia de créditos

Articulo 11. Organos competentes para el reconocimiento y la transferencia de créditos.

Los 6rganos competentes en la Universidad de Salamanca para actuar en el ambito de del reconocimiento y la
transferencia de créditos son:
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La Comision de Docencia, delegada del Consejo de Gobierno de la Universidad.

Una Comision de Transferencia y Reconocimiento de Créditos de cada uno de los titulos oficiales de la Universidad
de Salamanca, en adelante COTRARET, que se constituir4 a tal efecto.

Articulo 12. Funciones de la Comisién de Docencia en materia de reconocimiento y transferencia de créditos.

12.1 Son funciones de la Comision de Docencia, en materia de reconocimiento y transferencia de créditos, las si-
guientes:

a) Coordinar los criterios de actuacion de las COTRARET con el fin de que se garantice la aplicacion de criterios uni-
formes.

b) Resolver los recursos planteados ante las COTRARET.
¢) Pronunciarse sobre aquellas situaciones para las que sea particularmente consultada por las COTRARET.
d) Resolver las propuestas de reconocimiento informadas por las COTRARET.

12.2. Desde la Comision de Docencia se actuara para que los procedimientos de transferencia y reconocimiento de
créditos sean conocidos por todos los estudiantes desde el mismo momento en el que inician sus estudios universi-
tarios.

12.3. En coordinacion con la Unidad de Evaluacion de la Calidad y con los Servicios de Gestion Académica y de
Doctorado, Posgrado y Formacion Continua, la Comision de Docencia realizara un informe anual sobre el funciona-
miento de las COTRARET y sobre sus posibles mejoras.

Articulo 13. Composicién y funciones de las COTRARET.

13.1. El 6rgano académico responsable de un titulo oficial (Facultad, Escuela, Departamento o Instituto) se cons-
tituird una COTRARET por cada titulo en cuestiéon, compuesta por, al menos, cuatro miembros. En el caso de los
grados, los integrantes de la COTRARET seran el coordinador/a del (los) Programa(s) de Movilidad (Erasmus o SI-
CUE); los otros tres miembros seran elegidos por la Junta de Facultad/Escuela, siendo uno miembro del profesora-
do de la titulacién adscrito a la Escuela/Facultad, otro un representante de los estudiantes de la titulacion, y otro un
miembro del PAS. En el caso de los titulos oficiales de Master Universitario o Doctorado, la eleccion de los integran-
tes de la COTRARET la realizar la Comision Académica, siendo tres profesores del titulo, uno de los cuales debera
ser el encargado de la gestién de la movilidad de los estudiantes, y el otro un estudiante.

13.2. Los érganos académicos responsables de los titulos oficiales podran ampliar el nimero de miembros de estas
Comisiones, asi como hacer coincidir la composicién de varias COTRARET dependientes del mismo érgano.

13.3. Los miembros de las COTRARET se renovaran cada dos afios, menos el representante de los estudiantes que
lo hard anualmente. En caso de no haber candidato de los estudiantes en el 6rgano académico responsable de la ti-
tulacién, éste sera propuesto de entre los miembros de la Delegacion de Estudiantes del centro o de tercer ciclo.

13.4. Las COTRARET deberéan reunirse al menos una vez cada curso académico, celebrando cuantas reuniones
adicionales se consideren necesarias. De todas las reuniones se levantara el acta correspondiente.

13.5. Son funciones de cada COTRARET

a) Realizar propuestas de reconocimiento y transferencia de créditos a partir de las solicitudes al respecto presenta-
das por los estudiantes de la titulacion.

b) Elevar a la Comision de Docencia, delegada del Consejo de Gobierno de la Universidad, las propuestas de reco-
nocimiento.

¢) Resolver las propuestas de transferencia.

13.6. Cuando una COTRARET lo estime conveniente, por la especial complejidad del reconocimiento de créditos,
podra solicitar el asesoramiento de especialistas en la materia, sin que en ningln caso su parecer sea vinculante.

13.7. En el gjercicio de sus funciones las COTRARET emplearan criterios basados en el analisis de los resultados
del aprendizaje y las competencias a adquirir por los estudiantes, aplicando el concepto de European Credit Transfe-
re System (ECTS) como instrumento para incrementar la movilidad tanto internacional como dentro de Espafia o de
la misma Universidad de Salamanca.

Articulo 14. Solicitudes y actuaciones para el reconocimiento y transferencia de créditos.
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14.1. Los expedientes de reconocimiento y transferencia de créditos se tramitaran a solicitud del estudiante interesa-
do, quién debera aportar la documentacion justificativa de los créditos obtenidos y su contenido académico, indican-
do la/s asignatura/s de la titulacion de destino que considera no deben cursar en consecuencia del reconocimiento.

14.2. Las solicitudes de reconocimiento y transferencia de créditos tendran su origen en actividades realizadas o
asignaturas realmente cursadas y superadas; en el caso de asignaturas previamente reconocidas, convalidadas o
adaptadas, se hara el reconocimiento sobre la asignatura de origen.

14.3. El Servicio de Gestion Académica y el Servicio de Doctorado, Posgrado y Formacion Continua de la Universi-
dad fijardn el modelo de solicitud y la documentacién que se ha de acompariar a la misma.

14.4. Las solicitudes se presentaran en la secretaria del centro en que haya realizado su matricula el estudiante, en
los plazos que se establezcan al efecto, que en general coincidiran con los plazos de matricula.

14.5. Correspondera a la COTRARET del titulo en cuestion elevar a la Comision de Docencia, delegada del Consejo
de Gobierno de la Universidad la propuesta de reconocimiento y transferencia, en la que relacionara, segun el mode-
lo del Anexo a esta normativa, los créditos reconocidos y las asignaturas que el estudiante no debera cursar en con-
secuencia del reconocimiento, asi como los créditos transferidos que seran aquellos que hayan sido obtenidos con
anterioridad en ensefianzas oficiales, en ésta u otra universidad, y no hayan sido objeto de reconocimiento.

14.6. Cualquier denegacion de solicitud de reconocimiento de créditos debera ser debidamente motivada.

14.7. La Comision de Docencia, delegada del Consejo de Gobierno, resolvera las propuestas de reconocimiento y
transferencia informadas por las COTRARET, y dara traslado de su resolucion a la secretaria del centro en que haya
realizado su matricula el estudiante, para que se proceda a realizar la correspondiente anotacion en su expediente.
Articulo 15. Anotacion en el expediente académico.

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier universidad, los trans-
feridos, los reconocidos y los superados para la obtencién del correspondiente titulo, conllevaran el previo abono de
los precios publicos que en cada caso establezca la Comunidad Auténoma en la correspondiente norma reguladora,
seran incluidos en su expediente académico y reflejados en su Suplemento Europeo al Titulo.

Capitulo IV. Disposiciones finales, transitorias y derogatorias

Disposicién transitoria Gnica. Reconocimiento de créditos de una titulacion regulada segun normativas anteriores al
R.D. 1393/2007 por adaptacion a un titulo de Grado.

[Nota: No procede. Ver texto completo de la normatival

Disposicién derogatoria Unica. Derogacién normativa.

Con la entrada en vigor de esta normativa se deroga el Reglamento sobre Reconocimiento y Transferencia de Cré-
ditos en la Universidad de Salamanca, aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad en su sesion de 4 de
mayo de 2009.

Disposicién final Gnica. Entrada en vigor.

La presente normativa entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion por el Consejo de Gobierno de la Univer-
sidad de Salamanca y seran de aplicacion a los titulos regulados por el R.D. 1393/2007, modificado por el R.D.
861/2010.

Anexo

CATALOGO DE ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS CULTURALES, DEPORTIVAS, DE REPRESENTACION ES-
TUDIANTIL, SOLIDARIAS Y DE COOPERACION POR LAS QUE SE RECONOCEN CREDITOS ECTS EN TITULA-
CIONES DE GRADO

(Actualizado cada curso académico. Para 2011-2012, ha sido aprobado por el Consejo de Gobierno del 20/7/2011 (
http://campus.usal.es/~gesacad/coordinacion/Catalogo_Actividades_Universitarias_curso_2011-12.pdf )

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Exposicionesy debates

Tutorias

Actividades de seguimiento online

Preparacion de trabajos

Examenes/actividades de evaluacion

Sesiones magistrales

Précticasen €l aula

Practicas en €l laboratorio

Préacticas en €l aulade informética

Précticas de campo

Précticas de visualizacion

Seminarios

53 METODOLOGIASDOCENTES

No existen datos

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Exposiciones orales

Asistenciaaclasey participacion

Aportacion en forosy debates

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Prueba objetiva

Portafolio

Prueba escrita

Ejerciciosy tareas

Preparacion y presentacién de un Trabajo de Investigacion

55NIVEL 1: MODULO I: Sociedad de la Informacion, Tecnologiay Educacion

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Andlisis Multidisciplinar dela Sociedad dela I nformacién

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

La formacién de ese profesional para el andlisis, disefio y gestién de procesos, recursos y practicas formativas mediadas por las nuevas tecnologias
es el objetivo general de este Master. Una formacion interdisciplinaria, aunque sin perder de vista el enfoque educativo, que prepare expertos en la
elaboracion, gestion y valoracion de recursos y abra también la posibilidad de avanzar en la investigacién en este campo. Los resultados de aprendiza-
je pretendidos son los siguientes:

. Comprension de la contingencia cultural contemporanea, como consecuencia del desarrollo cientifico tecnol égico.
. Caracterizacion tecnol 6gica de las nuevas tecnologias.
. Andlisis de las implicaciones de |os procesos tecnol 6gicos en la educacion a nivel social.

55.1.3 CONTENIDOS

Globalizacién, organizaciones productivas y sociales y cambios en los sistemas cientifico-tecnolégicos.

Evolucién de las tecnologias informaticas y telematicas.
M ediaciones tecnol égicas, procesos mental es superiores y procesos de incorporacion cultural.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL - Ser capaz dellevar acabo un andlisis, disefio y gestion de programas, procesos y/o acciones formativas mediadas por las
nuevas tecnol ogias.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Comprension del contexto socio-educativo contemporaneo, como consecuencia del desarrollo cientifico tecnol 6gico.

CE2 - Ser capaz de analizar las implicaciones de los procesos tecnol 6gicos en la educacion a nivel organizativo, curricular y social.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 12 33

Preparacion de trabajos 80 0

Sesiones magistrales 40 75

Précticas en €l laboratorio 18 66

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Asistenciaaclasey participacion 20.0 40.0

Trabajos précticos 80.0 90.0

55NIVEL 1: MODULO I1: LasTIC en e marco Escolar

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: LasTIC en € Disefioy Desarrollo del Curriculum

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Andlisis de las implicaciones de los procesos tecnolégicos en la educacién a nivel organizativo, curricular y social.
Promocion y capacitacion para la integracion curricular de los medios tecnolégicos en diversas situaciones educativas.
Adquirir formacién teérica sobre los modelos bésicos del disefio y desarrollo curricular.

Conocer los distintos &mbitos de decision curricular.

Conocer, analizar y valorar disefios curriculares.

Conocer, analizar y valorar précticas curriculares con TIC.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Aproximacién al concepto de curriculo. Disefio y desarrollo curricular. Curriculum y TIC
Ambitos de decisién del curriculumy TIC

Modelos curriculares

Evaluacion de proyectos curriculares y TIC

El &mbito de la practica: elementos del curriculum y practicas curriculares

Las TIC como elementos curriculares en la practica: analisis de propuestas

El papel de las TIC en las practicas de aula: andlisis de casos

Aproximacion aun modelo parainterpretar larepercusion de las TIC en las précticas de aula

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Disefiar, gestionar y evaluar recursos tecnol égicos en espacios de formacion formal y no formal.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Ser capaz de andlizar las implicaciones de |os procesos tecnol 6gicos en la educacion a nivel organizativo, curricular y social.

pedagdgicos.

CE4 - Ser capaz de elaborar, emplear y/o valorar la calidad de materiales educativos de caracter tecnolégico, bajo criterios

CES5 - Incentivar e integrar curricularmente los medi os tecnol 6gicos en diversas situaciones educativas, presencialesy on line.

empleo de las nuevas tecnol ogias.

CE7 - Adquirir estrategias para la evaluaci6n sistematica de programas educativos y resultados de aprendizaje, basados en €l

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 10 50

Actividades de seguimiento online 45 10

Preparacion de trabajos 30 0
Ex&menes/actividades de evaluacion 15 33

Sesiones magistrales 35 85

Précticas en €l aulade informatica 10 0

Seminarios 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Trabajos précticos 30.0 50.0
Prueba escrita 40.0 50.0
Ejerciciosy tareas 30.0 50.0

NIVEL 2: LasTIC como Instrumentos de I nnovacion Educativa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Analizar las posibilidades que ofrecen las TIC para la innovacion y mejora de los procesos de ensefianza/aprendizaje.

Reflexionar sobre la importancia y necesidad de una adecuada integracién de las TIC en el disefio curricular y aprender a integrarlas
Analizar las ventajas y riesgos de la integracion de las TIC en los procesos de ensefianza/aprendizaje.

Valorar los nuevos roles de profesores y estudiantes en un entorno tecnoldgico.

Suscitar el interés por la investigacién en la innovacién con TIC

Conocer la formacién del profesorado en el uso de las TIC y sus posibilidades para la innovacién pedagdgica en diversos paises

Reflexionar en torno alas aportaciones de |os nuevos espacios de formacion promovidos por las redes.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos teéricos

La innovacion, el profesor, y los procesos de ensefianza ante el reto que plantean las TIC

La innovacién educativa y TIC

Qué significa integrar las TIC en la ensefianza.

Cambios que implica la integracién de las TIC en el marco escolar(objetivos y procesos de ensefianza, estructura y organizacion de la institucion, etc.)
Nuevos roles de los agentes curriculares ante las TIC.

La formacién del profesor en el proceso de integracion de las TIC: Panoramica de la cuestién en diversos paises.

Los nuevos roles del docente en un contexto educativo tecnolégico

Nuevos contenidos formativos para un nuevo perfil del docente

Contenidos practicos

Busqueda en la red de Proyectos de innovacién en centros que integren las TIC

Discusion y andlisis de Proyectos de integracion curricular de TIC en centros

Elaborar un disefio o planificacion curricular integrando las TIC

Justificar y exponer la planificacion, elaborada por parejas, en clase para su andlisis critico

Desarrollar un seminario a partir de la lectura de diversos articulos relacionados con las distintas tematicas de la formacion del profesorado
Evaluar medios didacticos como una competencia especifica en la formacién del profesorado

Andlisis de distintos espacios de formacion através de las redes

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Tener conocimientos basicos de Didactica, desarrollo curricular y habilidades tecnolégicas

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Ser capaz dellevar acabo un andlisis, disefio y gestion de programas, procesos y/o acciones formativas mediadas por las
nuevas tecnologias.

CG2 - Disefiar, gestionar y evaluar recursos tecnol 6gicos en espacios de formacién formal y no formal.

CG3 - Poseer y comprender conocimientos avanzados en investigacion educativa aplicada a | as tecnol ogias en educacion, que
genere ideas en nuevas lineas para avanzar en lainvestigacion en este campo.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE9 - Ser capaz de valorar las metodologias y técnicas basicas de investigacion educativaen TIC.

CE2 - Ser capaz de analizar las implicaciones de |os procesos tecnol 6gicos en la educacion a nivel organizativo, curricular y social.

CE3 - Comprender y vaorar las posibilidades educativas de |os instrumentos videograficos, informaticos y telematicos en contextos
de educacion formal y en ambitos de educacion no formal.

CEA4 - Ser capaz de elaborar, emplear y/o valorar la calidad de materiales educativos de carécter tecnol dgico, bajo criterios
pedagdgi cos.
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicionesy debates 32 30

Actividades de seguimiento online 10 0

Preparacion de trabajos 35 30

Sesiones magistrales 30 50

Précticasen €l aula 11 60

Précticas en el aulade informética 12 50

Seminarios 30 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Portafolio

100.0

100.0

55NIVEL 1: MODULO I11: Disefio, |mplementacion y Evaluacién de Recur sos Digitales

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Recursos | nfor maticos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Explicitar la importancia que las nuevas tecnologias estan teniendo en los procesos formativos actuales

Presentar un modelo de Universidad Digital

Relacionar la gestién de la tecnologia y la gestiéon del conocimiento

Introducir el concepto de conocimiento abierto
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Presentar las posibilidades en el proceso de ensefianza/aprendizaje de la Web 2.0

Conocer los diversos recursos informaticos de aplicacion en Educacion, asi como los criterios a tener en cuenta para su evaluacion y seleccion
Conocer los modelos didacticos mas adecuados para su utilizacién en cada contexto formativo

Conocer y valorar las implicaciones socio-educativas que se derivan del uso del software libre

Describir el proceso de innovacién didactica con TIC desde la perspectiva de los OSP (Proyectos de Cédigo Abierto)

Identificar herramientas informaticas de software libre educativo

Definir, describir y valorar el perfil idéneo del estudiante en entornos virtuales de aprendizaje

Conocer las diferencias entre el aprendizaje en un contexto educativo presencial y el aprendizaje en un curso o asignatura virtual
Saber prevenir las principales causas de frustracion y abandono del estudiante en un entorno virtual de aprendizaje

Ser competente en el establecimiento de relaciones comunicativas eficaces dentro de una comunidad de aprendizaje virtual
Saber como planificar la matricula y el estudio de asignaturas en los entornos virtuales de aprendizaje

Saber aplicar técnicas de sintesis y reelaboracion informativa para la mejora del estudio en entornos virtuales de aprendizaje

55.1.3 CONTENIDOS

Unidad | - Gestién de la Tecnologia y el Conocimiento

Sociedad de la Informacion

elLearning

Conocimiento Abierto

Recursos educativos Web 2.0

Gestién de la Tecnologia y del Conocimiento

Unidad Il - Recursos informaticos de aplicacién en Educacion

Introduccion

Historia y evolucién del software educativo

Aportaciones de Internet a la Educacién. Criterios de calidad y caracteristicas de las web docentes y portales educativos
La préctica educativa y los recursos didacticos

Unidad Ill — Disefio, implementacién y evaluacion de recursos digitales
Tendencias en el desarrollo de software libre

La telemética y la préactica educativa: El aula virtual
El profesor y €l estudiante teleméticos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Necesarios conocimientos basicos de usuario TIC (ofimatica, Internet, Web 2.0, herramientas de autor, etc.)

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Disefiar, gestionar y evaluar recursos tecnol 6gicos en espacios de formacién formal y no formal.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Ser capaz de elaborar, emplear y/o valorar la calidad de materiales educativos de caracter tecnolégico, bajo criterios
pedagdgicos.

CES5 - Incentivar eintegrar curricularmente los medios tecnol 6gi cos en diversas situaciones educativas, presencialesy on line.

CEG6 - Identificar estructuras, disefios, componentesy limites de plataformas parala formacién no presencial.

CE7 - Adquirir estrategias parala evaluacion sistematica de programas educativos y resultados de aprendizaje, basados en €l
empleo de las nuevas tecnol ogias.
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicionesy debates 28 35

Tutorias 6 33

Actividades de seguimiento online 15

Preparacion de trabajos 34

Précticasen €l aula 55 75

Seminarios 12 67

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Trabajos tedricos

50.0

75.0

Trabajos précticos 50.0 75.0
NIVEL 2: Recursos Audiovisuales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer las principales caracteristicas del lenguaje icénico y audiovisual
Analizar el papel del video en los procesos de ensefianza# aprendizaje y su utilidad en la formacién del profesorado
Analizar el discurso televisivo y sus consecuencias educativas
Analizar el lenguaje del cine como narracién audiovisual
Analizar diferentes géneros de programas televisivos

Disefiar materiales educativos en formato audiovisual

Conocer las lineas de investigacin sobre los medios audiovisuales en la educacién

55.1.3 CONTENIDOS

Contenidos teéricos
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Caracteristicas del lenguaje icénico y audiovisual
El video como recurso didactico

Television y Educacion

El lenguaje del cine

Programas televisivos

Contenidos practicos

Andlisis de imagenes y documentos audiovisuales

Disefio de documentos videogréaficos

Andlisis de articulos cientificos sobre el impacto de los medios audiovisuales en la educacion
Evaluacion critica de la produccion televisiva

Disefio de programas televisivos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Disefiar, gestionar y evaluar recursos tecnol 6gicos en espacios de formacién formal y no formal.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Ser capaz de analizar las implicaciones de los procesos tecnol 6gicos en la educacion a nivel organizativo, curricular y social .

CE3 - Comprender y valorar |as posibilidades educativas de | os instrumentos videograficos, informéticos y teleméticos en contextos
de educacion formal y en ambitos de educacién no formal.

CE4 - Ser capaz de elaborar, emplear y/o valorar la calidad de materiales educativos de caracter tecnolégico, bgjo criterios
pedagdgicos.

CES5 - Incentivar eintegrar curricularmente los medios tecnol 6gi cos en diversas situaciones educativas, presencialesy on line.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicionesy debates 25 20

Tutorias 17 13

Actividades de seguimiento online 20 0

Preparacion de trabajos 22 10

Sesiones magistrales 20 75

Précticasen el aula 10 100

Précticas en €l aulade informética 5 100

Précticas de visualizacion 6 100

Seminarios 25 20

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Exposiciones orales

20.0

40.0

Asistenciaaclasey participacion

10.0

20.0

Aportacion en forosy debates

10.0

20.0
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Trabajos tedricos 30.0 50.0

Trabajos précticos 30.0 50.0

55NIVEL 1: MODULO IV: Disefio, Implementacion y Evaluacion de Sistemas de Formacion On-line

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Estrategiasy Recur sos para la Formacion Online

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Identificar estructuras, disefio, componentes y limites de plataformas para la formacién on line.
Aplicar criterios pedagdgicos en los procesos de formacién on-line.

Comprender los elementos que forman parte de un disefio didactico

Conocer el significado e implicaciones de la tutoria desde un enfoque pedagdgico

Reflexionar sobre los distintos niveles de tutoria y posibilidades en espacios virtuales de aprendizaje
Analizar procesos de mediacion didactica a través de las tecnologias

Disefiar procesos formativos on-line

55.1.3 CONTENIDOS

Perfiles profesionales en el disefio y desarrollo del e-learning.
Competencias profesionales en el e-learning

Principios para el disefio de materiales formativos en e-learning.
Elementos propios del disefio, desarrollo y gestién de formacion on-line.
La tutoria en los procesos de formacion on-line

Los procesos de mediacién didactica en espacios virtuales de aprendizaje

Desarrollo cognitivo, emocional y motivacion en la ensefianza on-line

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

nuevas tecnologias.

CGL - Ser capaz dellevar acabo un andlisis, disefio y gestion de programas, procesos y/o acciones formativas mediadas por las

CG2 - Disefiar, gestionar y evaluar recursos tecnol gicos en espacios de formacion formal y no formal.
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a puablicos

especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Comprender y valorar las posibilidades educativas de los instrumentos videograficos, informaticos y teleméticos en contextos
de educacion formal y en dmbitos de educacion no formal.

CES5 - Incentivar e integrar curricularmente los medi os tecnol 6gicos en diversas situaciones educativas, presencialesy on line.

CEB6 - Identificar estructuras, disefios, componentesy limites de plataformas para la formacién no presencial.

CE7 - Adquirir estrategias para la evaluaci6n sistematica de programas educativos y resultados de aprendizaje, basados en €l

empleo de las nuevas tecnologias.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicionesy debates 15 66

Tutorias 1 100

Actividades de seguimiento online 27 0

Preparacion de trabajos 40 25
Exémenes/actividades de evaluacion 22 10

Sesiones magistrales 15 66

Précticasen €l aula 5 100

Précticas en €l aulade informética 25 80

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Trabajos practicos 40.0 60.0
Portafolio 40.0 60.0
Ejerciciosy tareas 20.0 40.0

NIVEL 2: Evaluacion de Sistemas de Formacién Online

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Disefiar un procedimiento de evaluacién sistematico de algtn tipo de aprendizaje complejo, en un entorno de formacion virtual, utilizando recursos en

linea necesarios y basandose en criterios de evaluacién, medios e instrumentos variados.

Presentar distintas alternativas, experiencias y ejemplificaciones de estrategias de evaluacién para diferentes contenidos de aprendizajes en entornos
de formacion no presencial.

Valorar las posibilidades y limitaciones del software actual especifico de evaluacién en entornos virtuales de formacion. Software libre de apoyo a la e-
evaluacion: Moodle: EVALCOMIX, LAMS.

Mostrar una actitud positiva hacia laimportancia de la evaluacion como condicionante del estudio y de la calidad de un programa formativo en un entorno virtual.

55.1.3 CONTENIDOS

PARTE I. EVALUACION DE PROGRAMAS: Evaluacion de proceso de formacion

Calidad y evaluacion. Conceptos, caracteristicas y modalidades

Modelos de evaluacion de programas

Evaluacion del proceso de formacién: Modelos de evaluacion de programas de formacién: indicadores y criterios de evaluacion. Informes sobre eva-
luacién de plataformas.

Evaluacién del producto educativo: Evaluacion del aprendizaje significativo. Hacia el desarrollo de competencias

Indicadores de evaluacion desde distintas teorias psicolégicas

Panoramica general sobre las estrategias e instrumentos de evaluacién de aprendizajes

PARTE Il. ESTRATEGIAS DE EVALUACION DE APRENDIZAJES EN E-LEARNING

Concepto y modalidades de evaluacion de aprendizajes: e-evaluacién orientada al e-aprendizaje

Evaluacion de contenidos teéricos: estrategias tradicionales de evaluacion aplicadas a formatos digitales. Pruebas objetivas (distintos tipos de items),
pruebas de ensayo, etc. Evaluacién de contenidos practicos y trabajos en equipo y evaluacion de actitudes: encuestas electrénicas y utilidad de los fo-
ros para la evaluacion.

Normas de elaboracién y correccién de diferentes tipos de pruebas. Listas de control y escalas de estimacion.

Evaluacion de aprendizaje presencial vs. e-learning. Anélisis comparado.

PARTE Ill. SOFTWARE DISPONIBLE PARA EVALUAR APRENDIZAJE EN E-LEARNING (Unidad de contenido de tipo practico)

Médulos dentro de LMS. Potencialidades de Moodle, en evaluacién de aprendizajes, LAMS, Evalcomix, etc.
Programas especificos: servidor lejano y préximo. Hot potatoes, Perception...

Elaboracion de cuestionarios y pruebas objetivas, através de internet

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se recomiendan conocimientos en Metodologia de Investigacién en Educacion y en andlisis de datos.
Habilidades en el uso de TIC en educacion.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Ser capaz de llevar acabo un andlisis, disefio y gestion de programas, procesos y/o acciones formativas mediadas por las
nuevas tecnologias.

CG2 - Disefiar, gestionar y evaluar recursos tecnol 6gicos en espacios de formacién formal y no formal.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Comprender y valorar |as posibilidades educativas de | os instrumentos videograficos, informéticos y teleméticos en contextos
de educacion formal y en ambitos de educacién no formal.

CES5 - Incentivar eintegrar curricularmente los medios tecnol 6gi cos en diversas situaciones educativas, presencialesy on line.

CEG6 - Identificar estructuras, disefios, componentesy limites de plataformas parala formacion no presencial.

empleo de las nuevas tecnol ogias.

CE7 - Adquirir estrategias parala evaluaci6n sistematica de programas educativos y resultados de aprendizaje, basados en €l

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 14 0

Preparacion de trabajos 54 40
Exémenes/actividades de evaluacion 4 100

Sesiones magistrales 50 33

Précticas en €l aulade informética 24 50

Précticas de visualizacion 4 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Aportacion en foros y debates 10.0 25.0
Trabajos tedricos 80.0 80.0
Prueba objetiva 10.0 25.0

55NIVEL 1: MODULO V: Investigacién en TIC

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Desarrollo dela I nvestigacion en Tecnologia Educativa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Analizar y sintetizar datos en el marco de los procesos de investigacion en TIC

55.1.3 CONTENIDOS

Metodologias de investigacion en el entorno de las TIC: evolucién y referencias actuales

Investigacion en TIC e innovacion con TIC

Temas relevantes de la investigacion en el entorno de las TIC: revision de investigaciones notorias en diferentes campos de TIC
Pautas a considerar en la investigacion en TIC: Criterios de calidad.

Reflexiones a considerar

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Conocimientos de conceptos basicos de estadistica

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Poseer y comprender conocimientos avanzados en investigacion educativa aplicada a las tecnologias en educacion, que
genere ideas en nuevas lineas para avanzar en lainvestigacion en este campo.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE8 - Identificar las fases de lainvestigacion cientifica: utilizar fuentes de informacion y documentacién, formular objetivos o
hipétesis, comprender |os disefios de investigacion educativa e interpretar sus resultados, todo ello con |as especiales caracteristicas
propias del &mbito delas TIC en educacion.

CE9 - Ser capaz de valorar las metodologias y técnicas basicas de investigacion educativaen TIC.

CE1 - Comprension del contexto socio-educativo contemporaneo, como consecuenciadel desarrollo cientifico tecnol dgico.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 5 20

Preparacion de trabajos 20 0
Examenes/actividades de eval uacion 15 33

Précticasen €l aula 10 50

Précticas en el aulade informética 10 100

Seminarios 15 30

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Trabajos précticos 50.0 75.0
Prueba escrita 50.0 75.0

NIVEL 2: Metodologia dela Investigacion en TIC

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Valorar la importancia de la investigacién educativa en el desarrollo cultural y cientifico de la sociedad.

Reflexionar sobre la importancia que tiene la investigacion en la mejora de los procesos y las practicas educativas.
Identificar las caracteristicas de la investigacién educativa, tanto de caracter cuantitativo como cualitativo.

Reconocer la funcién que desempefian las hipétesis y las variables en los diferentes tipos de investigacién educativa.

Conocer |as diferentes caracteristicas estrategias y técnicas para el andlisis de datos.

55.1.3 CONTENIDOS

1. Niveles de medicion en educacion

2. Metodologia cuantitativa versus metodologia cualitativa

3. Metodologia experimental versus metodologia no experimental
4. Metodologia experimental: disefios y técnicas de andlisis

4.1. Metodologia pre-experimental
4.2. Metodologia cuasi-experimental

5. Metodologia no experimental: disefios y técnicas de analisis
5.1. Metodologia descriptiva

5.2. Metodologia correlacional
5.3. Metodol ogia comparativo causal

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Conocimientos previos sobre bases esenciales de la investigaciéon educativa, asi como estadistica descriptiva.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Poseer y comprender conocimientos avanzados en investigacion educativa aplicada a las tecnol ogias en educacion, que
genere ideas en nuevas lineas para avanzar en lainvestigacion en este campo.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES8 - Identificar las fases de lainvestigacion cientifica: utilizar fuentes de informacion y documentacion, formular objetivos o
hipétesis, comprender |os disefios de investigacion educativa e interpretar sus resultados, todo ello con las especiales caracteristicas
propias del @mbito de las TIC en educacion.

CE9 - Ser capaz de valorar las metodologias y técnicas basicas de investigacion educativaen TIC.

CE1 - Comprension del contexto socio-educativo contemporaneo, como consecuencia del desarrollo cientifico tecnol dgico.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 3 100

Preparacion de trabajos 31 0
Ex&menes/actividades de evaluacion 5 20

Sesiones magistrales 20 50

Précticasen el aula 16 63

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Trabajos tedricos 100.0 100.0

5.5NIVEL 1: MODULO VI: Formacién transver sal

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Basqueda de | nformacion en Redes

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Que el estudiante sea capaz de buscar informacién en distintas redes (Internet, Web Invisible y Bases de Datos Académicas).

Que el estudiante se familiarice con distintos tipos de recursos de informacion (Buscadores y recursos 2.0), interprete los resultados y sepa ampliar/li-
mitar la informacién recuperada.

Que el estudiante sea capaz de buscar y seleccionar informacién de manera planificada, secuenciada y organizada, generando su propia estrategia
personal.
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Que €l estudiante sea capaz de citar correctamente las fuentes informativas, empleando normativas internacionales, y respetando los criterios éticos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

BLOQUE 1. LAS REDES DE INFORMACION

El acceso a Bases de datos publicas

El acceso a Bases de datos privadas

Bases de datos especiales. Repositorios y recopiladores
Revistas electrénicas de acceso abierto

Péginas especificas de recursos educativos

BLOQUE 2. HERRAMIENTAS Y TECNICAS DE BUSQUEDA

Herramientas: Motores, indices y Meta-buscadores
Técnicas: Operadores, Limitadores y Busqueda Avanzada

BLOQUE 3. EL PLAN DE BUSQUEDA Y ORGANIZACION DE LA INFORMACION
Como preparar la busqueda y seleccion de la informacion

Criterios para la seleccion de la informacion
Las normas internacionales para citar lainformacion. El plagio.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Ser capaz de llevar acabo un andlisis, disefio y gestion de programas, procesos y/o acciones formativas mediadas por las
nuevas tecnologias.

CG3 - Poseer y comprender conocimientos avanzados en investigacion educativa aplicada a las tecnol ogias en educacion, que
genere ideas en nuevas lineas para avanzar en lainvestigacion en este campo.

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE8 - Identificar las fases de lainvestigacion cientifica: utilizar fuentes de informacion y documentacién, formular objetivos o
hipétesis, comprender |os disefios de investigacion educativa e interpretar sus resultados, todo ello con |as especiales caracteristicas
propias del ambito delas TIC en educacion.

CE9 - Ser capaz de valorar las metodologias y técnicas bésicas de investigacion educativaen TIC.

CE3 - Comprender y valorar |as posibilidades educativas de | os instrumentos videograficos, informéticos y teleméticos en contextos
de educacion formal y en &mbitos de educacion no formal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 6 33

Actividades de seguimiento online 4

Preparacion de trabajos 29

Précticas en el aulade informética 36 66

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Trabajos tedricos

45.0

60.0

Trabajos précticos

15.0

25.0

Portafolio

20.0

35.0
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Ejerciciosy tareas

20.0

35.0

NIVEL 2: Disefioy Desarrollo de Proyectos de | nvestigacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Concebir, disefiar, porner en practica y adoptar un proceso sustancial de investigacion con serenidad académica.
Comunicacion, difusién y transferencia del conocimiento a la comunidad cientifica y a la sociedad en general.

55.1.3 CONTENIDOS

Fases en el disefio, desarrollo y difusion de la investigacion.
Aspectos formales del proceso.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Poseer y comprender conocimientos avanzados en investigacion educativa aplicada a las tecnol ogias en educacion, que
genere ideas en nuevas lineas para avanzar en lainvestigacion en este campo.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientosy juicios

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE8 - Identificar las fases de lainvestigacion cientifica: utilizar fuentes de informacion y documentacién, formular objetivos o
hipétesis, comprender |os disefios de investigacion educativa e interpretar sus resultados, todo ello con |as especiales caracteristicas
propias del ambito delas TIC en educacion.

CE9 - Ser capaz de valorar las metodologias y técnicas bésicas de investigacion educativaen TIC.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 6 33

Preparacion de trabajos 29 0
Exémenes/actividades de evaluacion 13 30

Précticasen €l aula 24 75

Précticas en €l aulade informética 3 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Trabajos tedricos

100.0

100.0

NIVEL 2: Elaboracion de Paginas Web Educativas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprender el concepto de web 2.0.

Conocer algunas experiencias de aplicacion de actividades TIC en el aula.

Saber elaborar paginas web educativas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos tedricos:

La web 2.0. Competencia digital. Actividades TIC. Clasificacién didactica de las herramientas web 2.0

Contenidos practicos:

Manejo de software para el disefio de paginas web educativas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Disefiar, gestionar y evaluar recursos tecnol égicos en espacios de formacion formal y no formal.
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a puablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Comprender y valorar las posibilidades educativas de los instrumentos videograficos, informaticos y teleméticos en contextos

de educacion formal y en dmbitos de educacion no formal.

CE4 - Ser capaz de elaborar, emplear y/o valorar la calidad de materiales educativos de caracter tecnolégico, bajo criterios

pedagdgicos.

CES5 - Incentivar e integrar curricularmente los medi os tecnol 6gicos en diversas situaciones educativas, presencialesy on line.

CEG6 - Identificar estructuras, disefios, componentesy limites de plataformas parala formacién no presencial.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 3 33

Actividades de seguimiento online 5

Preparacion de trabajos 30

Exémenes/actividades de evaluacion 7 30

Sesiones magistrales 16 50

Précticas en el aulade informatica 14 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Trabajos précticos

100.0

100.0

NIVEL 2: Herramientas Informaticas para el analisis Cualitativo de Datos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer e interpretar los conceptos basicos, planteamiento, interpretaciones, modelos, tendencias y estructura l6gica de la Metodologia Cualitativa,
tanto desde el punto de vista tedrico como practico, para favorecer la integracién de los conocimientos en un cuerpo coherente de pensamiento.
Conocer y utilizar el vocabulario basico empleado en el campo disciplinar de la Metodologia Cualitativa.

Estructurar las complejas interrelaciones conceptuales y metodolégicas de la disciplina en el contexto del curriculum pedagdégico en el que se inserta, y
con otros campos cientificos con los que guarda relacién, fomentando la vision unitaria e independiente de todas las Ciencias Sociales.

Interpretar los cambios que ha experimentado la Metodologia Cualitativa a través del tiempo, profundizando en la perspectiva actual de la misma.
Reflexionar y evaluar las repercusiones y aplicaciones especificas de la disciplina para disefiar soluciones concretas y précticas a los problemas edu-
cativos, mejorando las habilidades de discusion, intercambio y mejora de las relaciones interpersonales.

Proporcionar a los profesionales de educacién especial una formacién metodolégica que les sirva de introduccién y/o especializacién hacia campos
concretos de su profesion.

Ofrecer una formacién abierta a la interdisciplinariedad y al trabajo en equipo, indispensable para intervenir en la realidad educativa, para introducir in-
novaciones y para la investigacién-accion. En definitiva, capacitar a estos profesionales para mantener relaciones positivas con sus estudiantes, con
los compafieros y con la comunidad.

Conocer y valorar los cambios estructurales, organizativos y cualitativos que exige la optimizacion educativa.

Favorecer la formacion de actitudes profesionales hacia la busqueda de soluciones que, en funcién de los recursos disponibles y partiendo de un rigu-
roso andlisis de la realidad, contribuyan a la mejora de la ensefianza-aprendizaje.

Dotar a los estudiantes del conjunto de conocimientos y habilidades necesarios para que puedan disefiar, ejecutar y difundir investigaciones cualitati-
vas relevantes.

Capacitar a los estudiantes para comprender, valorar e interpretar criticamente el disefio y los resultados de las investigaciones cualitativas.

Fomentar actitudes de indagacién y blisqueda, interés personal y andlisis critico de las cuestiones relativas a la investigacion cualitativa.

Desarrollar en el alumnado actitudes positivas y criticas hacia la valoracion de la utilidad de la disciplina.

llusionar y estimular al estudiante haciéndole participe de nuestras inquietudes y ofreciendo soporte a las que ellos experimenten.

Favorecer con nuestra actuaciéon que se sientan coparticipes en el desarrollo del curso, sintiéndose protagonistas de su propia formacion.

Desarrollar actitudes de respeto hacia todas las diferencias individuales y socioculturales.

Despertar en el profesional la necesidad de analizar rigurosamente su actuacion y de fundamentarla cientificamente.

Favorecer la adquisicién de los conocimientos, actitudes y destrezas necesarios para ser un profesional reflexivo.

Preparar a los futuros profesionales para la formaciéon permanente, ayudandoles a tomar conciencia de que los avances cientificos en todos los cam-
pos se suceden con gran rapidez y exigen una continua puesta al dia. Es necesario que los estudiantes asuman que su formacién comprende una for-
macién inicial en el centro universitario y en las escuelas, colegios, institutos de practicas, etc. y una formacién permanente a lo largo de toda su vida
profesional. En consecuencia, es necesario capacitarlos para usar de manera auténoma las fuentes de informacion y que tengan conocimiento de los
recursos disponibles para la ensefianza del alumnado, asi como para su propio perfeccionamiento.

Favorecer la creacién de un clima de aula que facilite la interaccién profesor estudiante y estudiantes entre si, que genere un contexto psicolégico de
conocimiento compartido y de ayuda mutua, que permita el desarrollo de los objetivos de formacién expuestos anteriormente.

Desarrollar en el alumnado la capacidad de escuchar, afin de poder trabajar con otros profesionales.

55.1.3 CONTENIDOS

La investigacion cualitativa en Educacion.

Caracteristicas del paradigma de investigacion cualitativo.

Niveles ontolégico, epistemolégico y metodolgico. Métodos cualitativos.

El proceso de investigacion cualitativa.

Las técnicas de recogida de informacién: observacion participante, documentacion, entrevista no estructurada y grupo focal.
El anélisis cualitativo.

Software de ayuda al andlisis cualitativo.

La calidad de la investigacion cualitativa.

La comunicacion del proceso de investigacion.

Informes escritos y orales.

Difusion de resultados de investigacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Poseer y comprender conocimientos avanzados en investigacion educativa aplicada a | as tecnol ogias en educacion, que
genere ideas en nuevas lineas para avanzar en lainvestigacion en este campo.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES - Identificar las fases de lainvestigacion cientifica: utilizar fuentes de informacion y documentacién, formular objetivos o
hipétesis, comprender |os disefios de investigacion educativa e interpretar sus resultados, todo ello con |as especiales caracteristicas
propias del ambito delas TIC en educacion.
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CE9 - Ser capaz de valorar las metodologias y técnicas basicas de investigacion educativaen TIC.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicionesy debates 5 50

Tutorias 10 20

Actividades de seguimiento online 10 0

Preparacion de trabajos 10 0
Ex&menes/actividades de evaluacion 8 30

Sesiones magistrales 20 75

Précticas en el aulade informética 7 100

Seminarios 5 50

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Trabajos précticos 20.0 40.0
Prueba objetiva 40.0 60.0
Prueba escrita 40.0 60.0

55NIVEL 1: MODULO VII: Préacticas Externasy TFM

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Précticas Externas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Précticas Externas

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
9

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Andlisis de las implicaciones de los procesos tecnolégicos en la educacion a nivel organizativo, curricular y social.

cion no formal.
Capacitacion en el disefio, desarrollo y evaluacién de materiales educativos de caracter tecnolégico.

33/50

Andlisis de las posibilidades educativas de los instrumentos videogréaficos, informaticos y teleméticos en situaciones didacticas y en ambitos de educa-

csv: 135189815143392882843578



Identificador : 4314235

ERMNC HIMISTERSC
o ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

Capacitacion para la integracion de los medios tecnolégicos en diversas situaciones educativas: presenciales y online.
Andlisis de las posibilidades de las nuevas tecnologias de la informacién y comunicacién en los procesos formativos y sus implicaciones en las estrate-
gias de ensefianza-aprendizaje.

Identificacion de estructuras, disefios, componentes'y Iimites de las plataformas paralaformacion no presencial.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos propios de las practicas externas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Ser capaz de llevar acabo un andlisis, disefio y gestion de programas, procesos y/o acciones formativas mediadas por las
nuevas tecnologias.

CG2 - Disefiar, gestionar y evaluar recursos tecnol 6gicos en espacios de formacién formal y no formal.

CG3 - Poseer y comprender conocimientos avanzados en investigacion educativa aplicada a las tecnol ogias en educacion, que
genere ideas en nuevas lineas para avanzar en lainvestigacion en este campo.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES8 - Identificar las fases de lainvestigacion cientifica: utilizar fuentes de informacion y documentacién, formular objetivos o
hip6tesis, comprender |os disefios de investigacion educativa e interpretar sus resultados, todo €llo con las especiales caracteristicas
propias del @ambito de las TIC en educacion.

CE9 - Ser capaz de valorar las metodologias y técnicas basicas de investigacion educativaen TIC.

CE1 - Comprension del contexto socio-educativo contemporaneo, como consecuenciadel desarrollo cientifico tecnol dgico.

CE2 - Ser capaz de analizar las implicaciones de |os procesos tecnol 6gicos en la educacién a nivel organizativo, curricular y social.

CE3 - Comprender y valorar |as posibilidades educativas de | os instrumentos videograficos, informéticos y teleméticos en contextos
de educacion formal y en ambitos de educacion no formal.

CEA4 - Ser capaz de elaborar, emplear y/o valorar la calidad de materiales educativos de carécter tecnol dgico, bajo criterios
pedagdgicos.

CES5 - Incentivar e integrar curricularmente los medios tecnol 6gicos en diversas situaciones educativas, presencialesy on line.

CEB6 - Identificar estructuras, disefios, componentes'y limites de plataformas para la formacién no presencial.

CEY - Adquirir estrategias parala eval uaci6n sistematica de programas educativos y resultados de aprendizaje, basados en el
empleo de las nuevas tecnol ogias.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 30 100
Actividades de seguimiento online 10 0
Preparacion de trabajos 65 18
Précticasen €l aula 10 100
Practicas de campo 70 20
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Seminarios 20 50

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Trabajos practicos 100.0 100.0

NIVEL 2: Trabajo de Fin de M aster

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
9

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Elaboracion, presentacion y defensa oral de un trabajo de investigacion, ante una comision de expertos, tutorizado por algin especialista-profesor/a
del Master.

Demostrar habilidad para documentarse, disefiar unainvestigacion, informar de los resultados de unaintervencién y comunicar adecuadamente esta informacion auna
comision formada por profesores especialistas del propio del Méster.

5.5.1.3 CONTENIDOS

L os estudiantes consensuaran con su tutor el contenido del trabajo de investigacion, dentro del @mbito competencial que desarrolla este Méaster

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Contactar previamente con un profesor tutor del TFM.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Ser capaz dellevar acabo un andlisis, disefio y gestion de programas, procesos y/o acciones formativas mediadas por las
nuevas tecnol ogias.

CG2 - Disefiar, gestionar y evaluar recursos tecnol 6gicos en espacios de formacién formal y no formal.

CG3 - Poseer y comprender conocimientos avanzados en investigacion educativa aplicada a |l as tecnol ogias en educacion, que
genere ideas en nuevas lineas para avanzar en lainvestigacion en este campo.
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES8 - Identificar las fases de lainvestigacion cientifica: utilizar fuentes de informacion y documentacién, formular objetivos o
hipétesis, comprender |os disefios de investigacion educativa e interpretar sus resultados, todo ello con las especiales caracteristicas
propias del ambito delas TIC en educacion.

CE9 - Ser capaz de valorar las metodologias y técnicas béasicas de investigacion educativaen TIC.

CE1 - Comprension del contexto socio-educativo contemporaneo, como consecuencia del desarrollo cientifico tecnol gico.

CE2 - Ser capaz de andlizar las implicaciones de |os procesos tecnol gicos en la educacion a nivel organizativo, curricular y social .

CE3 - Comprender y valorar |as posibilidades educativas de | os instrumentos videograficos, informéticos y teleméticos en contextos
de educacion formal y en ambitos de educacién no formal.

CE4 - Ser capaz de elaborar, emplear y/o valorar la calidad de materiales educativos de caracter tecnolégico, bajo criterios
pedagdgicos.

CES5 - Incentivar eintegrar curricularmente los medios tecnol 6gi cos en diversas situaciones educativas, presencialesy on line.

CEG6 - Identificar estructuras, disefios, componentesy limites de plataformas parala formacion no presencial.

CE7 - Adquirir estrategias parala evaluacion sistematica de programas educativos y resultados de aprendizaje, basados en €l
empleo de las nuevas tecnol ogias.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 10 50
Preparacion de trabajos 215 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Preparacion y presentacion de un Trabajo | 100.0 100.0
de Investigacion

36/50

csv: 135189815143392882843578



! Identificador : 4314235
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID:
b v Q DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA,
a e o ¥ DEPORTE

6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad de Salamanca Profesor Titular |43 100 47
Universidad de Salamanca Profesor 9 100 10
Contratado
Doctor
Universidad de Salamanca Ayudante Doctor |18 100 20
Universidad de Salamanca Catedrético de 14 100 15
Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROSRECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
85 5 95
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de los I ndicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

La Comisién de Calidad del Master Universitario en TIC en Educacién evalGa periédicamente la evolucién de las tasas de graduacion, de abandono,
de eficiencia y de rendimiento para identificar tendencias y, en su caso, proponer actuaciones. Se tienen en cuenta, en especial, los resultados acadé-
micos del Trabajo Fin de Méaster y se llevan a cabo las siguientes acciones para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes:

- Reuniones del profesorado que imparte el Titulo y puesta en comin sobre la marcha los estudiantes. Se dispondra de un espacio en el campus vir-
tual de al USAL, para poder intercambiar sugerencias de mejora, en los foros habilitados al respecto.

- Reuniones periddicas del Coordinador del Master con el grupo de estudiantes y, en contacto directo con el delegado de los estudiantes, para valo-
rar el nivel de satisfaccion y recoger sus impresiones sobre la evolucién del programa formativo, en especial, a través de los aspectos mas positivos y
aquellos otros aspectos que pudieran dar lugar a mejoras, desde la perspectiva de los estudiantes.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://qualitas.usal .es/contenidoV er.phpAd=34

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2013

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Este master universitario comenzé a impartirse en la USAL en el curso 2006-07. Este master fue aprobado tras superar un proceso de evaluacion de
la Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn, dentro del marco legal del Real Decreto 56/2005. Posteriormente, para adaptarse a la nor-
mativa del RD 1393/2007 de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales, super6 el proceso de ve-
rificacion abreviada (Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacién, ANECA, y Consejo de Universidades) el 15/07/2009, por lo que, a
efectos de la renovacién de su acreditacion , el primer curso de implantacién es 2003/10. Posteriormente, este titulo fue sometido a un seguimiento ex-
terno por parte de la Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Castilla y Leén (ACSUCyL), habiendo obtenido un informe favorable en 2011
( http://aplicaciones.acsucyl.com/acsucyl/export/system/modules/org.opencms.module.acucyl/elements/galleries/informes_seguimiento/
Inf_Final_Seg_2009_2010_las_TIC_en_Educacion._Ana.pdf ).

Siguiendo las indicaciones de la ACSUCYL, el MU presenta la actual memoria (con los cambios producidos en algunos aspectos de las ensefianzas
inicialmente disefiadas en la memoria verificada), adaptada por primera vez a la nueva aplicacién informéatica del Ministerio de Educacion, al proceso
de re-verificacion, que viene a ser el equivalente al de renovacién de la acreditacion.
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Las diferencias del plan de estudios propuesto con el que se aprobé en el proceso abreviado en 2009 son las que se pueden observar en la tabla si-

guiente:

Tabla 10.1. Equivalencias entre los dos planes de estudio, el verificado por el procedimiento abreviado e impartido hasta el curso 2012-13 (incluido) y
el que se propone implantar tras la re-verificacion.

Tipo ECTS
o 5
Op 2
Op 5
Op 2
Op 5
Op 2
Op 5
op 5
op 5
Op 2
Op 2
Op 5
Op 2
Op

Op 5
Op 5
Op 2

Asignatu-
ras implan-
tadas des-
de 2008-09

hasta
2012-13

Andlisis Mul-
tidisciplinar
de la Socie-
dad de la In-
formacién

Construccion
de Hipertex-
tos e Hiper-
medias

Las TIC en
el Disefio y
Desarrollo

del Curricu-
lum

Construccién
de Hipertex-
tos e Hiper-
medias

Las TIC co-
mo Instru-
mento de
Innovacién
Educativa

Software
Libre para el
Disefio de
Materiales

Recursos
Informaticos

Recursos
Telematicos

Recursos
Audiovisua-
les

Tratamiento
de la Imagen
y Sonido
Digital, o

Realizacion
de Docu-
mentos Vi-
deograficos

Estrategias
y Recursos
para la For-
macién On-
line

Disefio de
Cursos de
Formacién
Online

Desarrollo
de la Inves-
tigacion en
Tecnologia
Educativa

Metodologia
de la Inves-
tigacion en
TIC

Busqueda
de Informa-

Asignaturas
a implantar
tras la reve-

rificacion en
2012-13

Andlisis Mul-
tidisciplinar
de la Socie-
dad de la In-
formacion

Las TIC en
el Disefio y

Desarrollo
del Curriculo

Las TIC co-
mo Instru-
mentos de
Innovacién
Educativa

Recursos
Informaticos

Recursos
Audiovisua-
les

Estrategias
y Recursos
para la For-
macién On-
line

Evaluacion
de Sistemas
de Forma-
cién On-line

Desarrollo
de la Inves-
tigacion en
Tecnologia
Educativa

Metodologia
de la Inves-
tigacion en
TIC

Blsqueda
de Informa-
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Op 6
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Op 2
Op

Op 2
Op 2
Op 2
Op

PE 5

PE

cién en Re-
des

Creacion de
una Revista
Escolar Di-
gital

Realizacion

de Paginas

Web Educa-
tivas

Trabajo con
Webquest y
Weblogs, o

Creacion

de una Intra-
net para un
Centro

Préacticum

I dentificador

cién en Re-
des

Disefio y [¢]
Desarrollo

de Proyec-

tos de Inves-

tigacion

Elaboracion o
de Paginas

Web Educa-

tivas

Herramien- o
tas informa-

ticas para

el analisis

cualitativo

de datos

Précticas PE
Externas

Trabajo Fin TFM

de Méster

Nota: Tipo de asignatura: Obligatoria (O), Optativa (Op), Practicas Externas (PE), Trabajo Fin de Master (TFM)

r: 4314235

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO

ESTUDIO - CENTRO

3000157-37008047

Master Universitario en TIC's en Educacién: Andlisisy Disefio de Procesos, recursosy
précticas formativas-Universidad de Salamanca

3001197-37008047

Méster en TIC's en educacion: andlisisy disefio de procesos, recursosy préticas formativas-
Universidad de Salamanca

4311293-37009404

Master Universitario en Las TIC en Educacion: Andlisisy Disefio de Recursos, Procesosy
Practicas Formativas-Facultad de Educacion

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

17823211M FRANCISCO JAVIER TEJEDOR TEJEDOR

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

PASEO DE CANALEJAS, 169 (37008 Salamanca Salamanca

EMAIL MOVIL FAX CARGO
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2. JUSTIFICACION

2.1. Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico, cientifico o
profesional del mismo

El Master comenz6 a impartirse en la USAL en el curso 2006-07. Este master fue aprobado tras
superar un proceso de evaluacion de la Junta de Castilla y Ledn, dentro del marco legal del Real
Decreto 56/2005. Posteriormente, para adaptarse a la normativa del RD 1393/2007 de 29 de
octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, superd
el proceso de verificacion abreviada (Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y
Acreditacion, ANECA, y Consejo de Universidades) el 15/07/2009, por lo que, a efectos de la
renovacion de su acreditacion, el primer curso de implantacion es 2009/2010. Posteriormente,
este titulo fue sometido a un seguimiento externo por parte de la Agencia para la Calidad del
Sistema Universitario de Castilla y Ledon (ACSUCyL), habiendo obtenido un informe favorable
en 2011
(http://aplicaciones.acsucyl.com/acsucyl/export/system/modules/org.opencms.module.acucyl/el

ements/galleries/informes_seguimiento/Inf Final Seg 2009 2010 las TIC en Educacion. An

a.pdf).

Siguiendo las indicaciones de la ACSUCyL, el MU presenta la actual memoria (con los cambios
producidos en algunos aspectos de las ensefianzas inicialmente disefiadas en la memoria
verificada), adaptada por primera vez a la nueva aplicacion informatica del Ministerio de
Educacidn, al proceso de re-verificacion, que viene a ser el equivalente al de renovacién de la
acreditacion.

Es por ello por lo que el proyecto de esta ensefianza difiere en algunos aspectos de las
ensefanzas que ya fueron disefiadas de acuerdo a la normativa del Real Decreto 1393/2007 y su
posterior modificacion a través del RD 861/2010, y que en la actualidad se haya hecho necesario
presentar la presente propuesta de Master Universitario para su verificacion.

A continuacién indicamos algunos datos que justifican su continuidad:

Orientacion del titulo y su justificacion

El Master Universitario en las TIC en Educacion: Analisis y Disefio de Procesos, Recursos y
Practicas Formativas tiene una doble orientacion, tanto profesional como investigadora.

El respaldo de esta doble orientacién se evidencia por si mismo:

En cuanto a las evidencias de la vertiente investigadora, se puede observar el impacto social de
las tecnologias en general y en el campo de la educacion en particular. La emergencia de las
investigaciones sobre las TIC en el campo de las Ciencias de la Educacion es evidente. Para
percatarse de ello, simplemente basta con consultar la tematica de las principales revistas de
investigacion indexadas en la principal base de datos, JCR. Aqui, si hacemos una simple
busqueda de los articulos publicados entre 2005 y 2012 en revistas de investigacion educativa,
que incluyan en el titulo el término ICT, nos encontramos con 1715 articulos y 3299 citas. Esta
ingente cantidad también se ve reflejada en la emergencia de revistas especificas de este ambito.
En el contexto internacional, entre las 15 revistas con un mayor factor de impacto nos
encontramos Computers & Education (7%), International Journal of Computer-Supported
Collaborative Learning (10%) y British Journal of Educational Technology (12%). En el contexto
nacional, podemos citar revistas incluidas en In-recs como la R evista RUSC, Pixel-bit,
Comunicar, RELATEC o TESI.

También esta justificada la necesidad de la formacion profesional en este campo. En cuanto a la
importancia para la sociedad y la propia institucion educativa, queda en evidencia cémo los
cambios que se estan produciendo en los distintos niveles educativos, su inevitable vinculacion
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con las nuevas tecnologias, asi como la implantacion también de estas tecnologias en los
entornos productivos de recursos formativos y, por supuesto, en los departamentos de recursos
humanos de numerosas empresas, hacen necesaria la presencia, tanto en los centros educativos
como en las empresas, de profesionales que atnen en su formacién la doble perspectiva de
expertos en conocimiento y en recursos formativos.

Por otro lado, los indices obtenidos en el master avalan estos apuntes:

El Master cuenta, desde sus inicios, con una trayectoria acreditada, tanto en lo referente al
nimero de estudiantes matriculados, como a los indices de estudiantes que realizan tesis
doctorales financiadas al finalizar los estudios de Master. En cuanto a las tasas de matricula, en
las dos ultimas ediciones se han alcanzado cotas de matricula de 29 estudiantes en el curso
2009/2010 y de 30 en el 2010/2011. En la presente edicién se han vuelto a registrar buenos
indices, completandose el maximo de plazas ofertadas, 40. En cuanto a la produccion cientifica
asociada al Master, la calidad e impacto del mismo queda en evidencia al resaltar que de los
estudiantes matriculados durante el periodo 2007-2009, 7 estan disfrutando o han disfrutado de
becas de investigacion financiadas, bien FPU del Ministerio de Educacion (2 casos) o FPI de la
Junta de Castilla y Ledn (5 casos).

La formacién de ese profesional para el analisis, disefio y gestion de procesos, recursos y
practicas formativas mediadas por las nuevas tecnologias es el objetivo general de este Master.
Una formacion interdisciplinar, aunque sin perder de vista el enfoque educativo, que prepare
expertos en la elaboracion, gestion y valoracion de recursos y abre también la posibilidad de
avanzar en la investigacion en este campo.

Salidas profesionales

A pesar de que el titulo no se vincula con ninguna salida profesional regulada, existen campos
dinamicos y emergentes para los que forma el presente Master:

Coordinador de TIC en los centros educativos: Atencion a los componentes de software y a su
uso por parte de docentes y gestores; formacidn a gestores, profesores y estudiantes para el uso
adecuado de los recursos informaticos.

Elaboracion de recursos informaticos y audiovisuales para el apoyo de los procesos educativos:
disefio de recursos multimedia para los distintos niveles de ensefianza.

Disefio y realizacion de programas de formacion on-line en empresas e instituciones

En lo que respecta a las salidas relacionadas con el ambito investigador, se verifica que dentro
de la investigacion educativa, la relacionada con las TIC en educacion es un area presente y con
gran emergencia. El volumen de investigaciones al respecto tanto en el ambito publico como
privado es ingente. Esto se evidencia sefialando que, de los estudiantes matriculados en el MU
durante el periodo 2007-2009, 7 estan disfrutando o han disfrutado de becas de investigacion
financiadas, bien FPU del Ministerio de Educaciéon (2 casos) o FPI de la Junta de Castilla y
Leoén (5 casos). Por otro lado, al menos 3 estudiantes de los matriculados en el MU han
realizado o realizan algin tipo de actividades laborales en el Centro Internacional de
Tecnologias Avanzadas de la Fundacion German Sanchez Ruipérez.

2.2. Referentes externos a la universidad que avalen la adecuacion de la propuesta a
criterios nacionales y/o internacionales para titulos de similares caracteristicas
académicas

En el ambito nacional se desarrollan numerosos Masteres Universitarios con tematica similar a
la que se presenta en este proyecto. Dichos Masteres tienen muchos puntos en comun con el
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presente, a pesar de algunas peculiaridades inherentes a todo Master Universitario. Entre otros,
podemos encontrarnos:

Master universitario de Educaciéon y TIC (e-learning). UOC

http://www.uoc.edu/estudios/masters-universitarios/educacion-y-tic/presentacion/index.html

Master Universitario en Educacion y Nuevas Tecnologias. Universidad a distancia de Madrid

http://www.udima.es/es/master-educacion-nuevas-tecnologias.html

Master Universitario en Innovacion Educativa y TIC. Universitat Ramon Llul

http://www.blanquerna.url.edu/web/interior.aspx?idf=2&id=2550&alias=fpcee.masters-
universitaris.innoedutic&lang=_es

Master Universitario en Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion en Educacion y
Formacion. Universidad Autonoma de Madrid

http://www.uam.es/ss/Satellite/FProfesorado/es/1242658055743/1242657421345/estudio/detall
e/Master_en_Tecnologias_de la Informacion y Comunicacion_en_Educacion.htm

El “Master Universitario de Educacion y TIC (e-learning) de la Universitat Oberta de
Catalunya, dispone de 4 perfiles profesionales de formacion.

El perfil de especialidad de Direccion y gestion de instituciones educativas mediante el uso de
las TIC, cuenta entre sus competencias con:

Diseflo, desarrollo y evaluacion de propuestas formativas globales de aprendizaje virtual.

Conocimiento, identificacion y aplicacion de diferentes herramientas tecnologicas que se
pueden utilizar para el disefio de entornos y materiales de aprendizaje, ya sea en contextos
presenciales, semipresenciales o no presenciales.

Direccion de propuestas formativas de aprendizaje virtual teniendo en cuenta los factores del
entorno de la organizacion y la gestion del cambio organizacional.

Otro perfil, la especialidad de Diseflo tecnopedagogico o instruccional, cuenta entre sus
competencias con:

Justificar y desarrollar disefios instruccionales y tecnologicos relacionados con los entornos
virtuales de ensefianza y aprendizaje, ya sean programas, cursos o asignaturas.

Conceptalizacidon de materiales y formativos digitales hipermedia.

Identificacion de indicadores de calidad y progreso de acciones educativas y recursos educativos
con apoyo de las TIC.

El ultimo perfil de dicho Master es el que mas puntos en comun tiene con el que nosotros
presentamos. Es la especialidad de Docencia en linea. Veamos algunas de las competencias
consignadas:

Disefio de escenarios formativos y de docencia basada en las TIC.

Planificacion de los procesos de formacion con las TIC.

Disefio de actividades de aprendizaje basado en actividades colaborativas virtuales
Disefio de estrategias de docencia virtual

Justificacion y disefio de la evaluacion de programas instruccionales.

Otro Master Universitario relacionado con este programa, es el presentado por la Universidad a
Distancia de Madrid, titulado Mdster Universitario en Educacion y Nuevas Tecnologias. Tanto
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en el titulo como en la programacion del Master queda patente la intima relacion con las TIC en
Educacion, topico principal de nuestro master. Como corolario a estos paralelismos podemos
sefialar el objetivo general que tiene este Master Universitario, que es capacitar a profesionales
de la educacion en el conocimiento y empleo de las nuevas tecnologias de la comunicacion y la
informacién, asi como el de los nuevos modelos formativos e-learning y b-learning, en
beneficio de las acciones formativas en los nuevos contextos educativos.

En tercer lugar, nos encontramos con el Master Universitario en Innovacion Educativa y TIC
por la Universitat Ramon Llul. Solamente analizando la denominaciéon del Master podemos
atender a las similitudes con el aqui proyectado, pero haciendo un analisis mas detenido,
podemos hacer referencia a algunas de las materias que alli se imparten, similares a las aqui
presentadas:

Fundamentacion pedagdgica avanzada de la innovacion educativa en la era socio-digital.
Disefio, creacidn, edicion y uso pedagodgico basico y avanzado del formato digital.

Mapa de los nuevos entornos e instrumentos tecnolégico-didacticos interactivos y ubicuos.
Redes sociales, trabajo cooperativo y web 2.0

Por ultimo, nos encontramos con el Master Universitario en Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion en Educacion y Formacion, de la Universidad Auténoma de Madrid. Este es el
Master mas emparentado con el que se presenta en este documento. Como muestra, podemos
sefialar los objetivos generales del mismo, que estdn intimamente relacionados con las
competencias globales que aqui se pretenden desarrollar en los estudiantes:

Formar expertos especializados en Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacidn,
educacion y formacion.

Completar una perspectiva sobre los procesos de cambio e innovacion mediante la aplicacion de
las TIC en educacion.

Proporcionar las herramientas y estrategias necesarias para la investigacion en entornos TIC
dentro de la educacion y la formacion.

Como objetivos especificos, entre otros, se sefialan los siguientes:
Conocer las posibilidades que ofrecen las TIC aplicadas a la formacion y a la educacion.
Adquirir las nociones basicas para llevar a cabo la integracion curricular de las TIC.

Dotar de las estrategias y herramientas necesarias para investigar sobre las mejoras
metodologicas, organizativas, de procesos y de resultados que pueden proporcionar las
diferentes herramientas TIC.

Disefiar proyectos de formacion en TIC aplicadas a la educacion.
Conocer las posibilidades de las TIC en la investigacidon educativa.

Asi, se evidencia la importancia e impacto social del topico las TIC en Educacion, y la
necesidad de existencia de acciones formativas globales relacionadas con el mismo.

2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para
la elaboracion del plan de estudios

Procedimientos internos

Este Master Universitario, de conformidad con las Directrices y criterios para la ordenacion de
la oferta de masteres universitarios en la USAL (aprobadas por Consejo de Gobierno de 28 de
marzo de 2012), obtuvo la aprobacion del Consejo de Gobierno (25/10/2012) para seguir
ofertandose en el curso 2013/14.
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El Master Universitario en las TIC en Educacion: Andlisis y Disefio de Procesos, Recursos y
Practicas Formativas, como hemos expuesto, comenz6 a impartirse como tal en la Universidad
de Salamanca en el curso 2006-07, tras superar un proceso de evaluacion de la Agencia para la
Calidad del Sistema Universitario de Castilla y Ledn (ACSUCyL). Para la configuracion de este
Plan de estudios oficial se partié de tres programas formativos anteriores de la Universidad de
Salamanca, con una extensa tradicion:

Programa de Doctorado de Tecnologia Educativa (RD 185/1985 y del RD 778/1998), impartido
por el Departamento de Didactica, Organizacion y Métodos de Investigacion

Programa de Doctorado de Procesos de Formacion en Espacios Virtuales: funciones mentales
superiores en espacios virtuales y gestion de espacios virtuales de informacidén y conocimiento
(RD 778/1998), dependiente del Departamento de Teoria e Historia de la Educacién e
impartiéndose funcionalmente en el Universitario Universitario de Ciencias de la Educacion
(IUCE) y

Titulo propio de Master/Maestria en Tecnologia Educativa, cuya iniciativa surge en la
Organizacion de Estados Iberoamericanos (OEI) a finales de los afios 80 y se traslada a la
Universidad de Salamanca, en concreto al IUCE, a principios de los 90. Su vocacién es
Iberoamericana y curso a curso, han pasado por el mismo numerosos profesionales de la
Educaciéon de todos los paises de Iberoamérica. Este programa finalizé en el curso 2005-06,
dando paso al Master oficial que presentamos a evaluacion en 2006.

A partir de aqui y, desde ese momento, se constituyd una Comision formada por una
representacion de los profesores involucrados en los tres programas anteriormente expuestos, en
especial, por los coordinadores de los mismos y por los directores de departamento implicados,
dando lugar a la configuracion del Master TIC en educacion, que inici6 su primera edicion en el
curso 2006-07. Posteriormente, para adaptarse a la normativa del RD 1393/2007 de 29 de
octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, superd
el proceso de verificacion abreviada (Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y
Acreditacion, ANECA, y Consejo de Universidades) por lo que, a efectos de la renovacion de
su acreditacion, el primer curso de implantacion es 2009-10.

Con motivo de su presentacion al proceso de re-verificacion, en la elaboracidén de la presente
memoria ha participado la Comisién de Calidad del Master TIC, formada por los siguientes
miembros:

Director: CU de Métodos de Investigacion Educativa

Vocal 1: PTU de Métodos de Investigacion y Diagnostico en Educacion, desde 2008 hasta la
actualidad, Decana de la Facultad de Educacion

Vocal 2: PTU de Didactica y Organizacioén Escolar
Vocal 3: PTU de Métodos de Investigacion y Diagndstico en Educacion

Secretario: estudiante de Doctorado, egresado del Master y ayudante del departamento de
Didactica y Organizacién Escolar.

La memoria elaborada con motivo de su presentacion al proceso de re-verificacion ha sido
avalada por la Junta de Facultad de Educacion de 20 de diciembre de 2012. Ademas, se recibe el
informe favorable de la Comisién de Doctorado y Posgrado, de la Comision de Docencia
delegada del Consejo de Gobierno y es aprobada por el Consejo de Gobierno de la USAL, en
sesion celebrada el 30 de noviembre de 2012.

Procedimientos externos

Para la elaboracién de esta memoria se han tenido especialmente en cuenta recomendaciones,
criterios y aportaciones procedentes distintos organismos de caracter institucional, asi como de
profesionales externos pertenecientes al ambito de la Tecnologia en Educacién, y a otras
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instituciones con experiencia en la integracion de las TIC en procesos de formacion. Entre las
numerosas consultas recogidas, se incorporan aportaciones de distintos Grupos de investigacion
en tecnologia educativa en Espafia, que han colaborado o colaboran directamente con el Master,
y con los que se mantienen Redes fluidas:

Grupo de Investigacion Laboratorio de Educacion y Nuevas Tecnologias (EDULLAB): Fruto
de la colaboracién con este grupo, en el primer periodo del Master se contd con la presencia
como docente del Director del mismo, Manuel Area Moreira, de la Universidad de la Laguna.

Grupo de Investigacion ARGET: Applied Research Group in Education and Technology:
Gracias al apoyo de este grupo, en el primer periodo del Master se cuenta con la colaboracion
docente de Merce Gisbert Cervera, coordinadora del Citado Grupo, y miembro de la Universitat
Rovira i Virgili.

Actualmente, colabora desde la Universidad de Extremadura Jesus Valverde Berrocoso,
Director del Campus Virtual de la Universidad de Extremadura, Director del Campus Virtual
Compartido del Grupo G9 de Universidades, Director de la Revista Latinoamericana de
Tecnologia Educativa (RELATEC) y Coordinador del Grupo de Investigacion Nodo Educativo,
especializado en tecnologia educativa.

Por ultimo, también mantiene una estrecha colaboracion el Grupo de Investigacion Didictica,
Innovacion, Multimedia, de la Universidad Autonoma de Barcelona. Entre otras actividades,
anualmente, el Director del Grupo, Pere Marqués, colabora a nivel docente en el Master

2.4. Diferenciacion de titulos dentro de la misma Universidad

Si bien en la oferta de titulos oficiales de la USAL no existe alguno similar, existen dos titulos
propios relacionados con esta tematica. Son los siguientes:

Master en recursos TIC en el proceso de ensefianza-aprendizaje

http://www.usal.es/webusal/node/21066

Master en asesoria y consultoria en tecnologias de la informacién y las comunicaciones (MAC-
TIC)

http://www.usal.es/webusal/node/9925

Mientras que el primer master tiene un plan de estudios con algunos puntos similares al
presente, el segundo no tiene que ver, y no se tendrd en cuenta en estas lineas.

En el siguiente cuadro se pueden observar detenidamente las diferencias y similitudes entre un
plan y el otro. Como se indica, el numero de créditos comunes se puede estimar en un 15% del
total del MU, por lo que ese serd el nimero maximo de créditos reconocibles para los alumnos
pertenecientes a este Titulo Propio.

MASTER OFICIAL EN LAS TIC EN | SIMILITUD MASTER EN RECURSOS TIC EN EL
EDUCACION PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE
Analisis multidisciplinar de la sociedad de la 0% i
informacion (6 ECTS) °
Las TIC en el disefio y desarrollo del 0% i
curriculum (6 ECTS) °
Las TIC como instrumentos de innovacion 0% i
educativa (6 ECTS) °
Recursos audiovisuales (6 ECTS) 40% Recursos compartidos en la red (40 horas)
6
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Recursos informaticos (6 ECTS)

Herramientas académicas Google para comunicar,
mostrar y compartir (40 horas)

Recursos tecnoldgicos para aprender y enseflar
(40 horas)

60%
Creacion de recursos multimedia para educacion
(40 horas)
Las redes sociales en educacion (40 horas)
Estrategias y recursos para la formacion online 40% Plataformas de formacion on-line para aprender y
(6 ECTS) ’ ensefiar (40 horas)
Evaluacion de sistemas de formacion online (6 10%
ECTS) ’
Desarrollo de la investigacion en tecnologia 10% Tratamiento numérico y representacion grafica de
educativa (3 ECTS) ’ datos que se manejan en un grupo clase (40
horas,
Metodologia de la investigacion en TIC (3 )
ECTYS) o Gestion de informacion: recogida, tratamiento y
10% . .,
almacenamiento seguro de datos. Elaboracion de
la ficha del alumno en formato digital (40 horas)
Busqueda de informacion en redes (3 ECTS) 40% Recursos de informacion en Internet (40 horas)
Elaboracion de paginas web educativas (3 259 Gestion de contenido educativo mediante
ECTS) ’ plataformas Web (40 horas)
Herramientas informaticas para el analisis 0% i
cualitativo de datos (3 ECTS) ’
Disefio y desarrollo de proyectos de 0% i
investigacion (3 ECTS)
Practicas (9 ECTS) 0% -
Trabajo fin de master (9 ECTS) 0% -
) 0% Nuevas tecnologias para diferentes edades: Ocio,
’ aprendizaje y comunicacion (40 horas)
i 0% Nuevas tecnologias de comunicacién para
’ personas con necesidades especiales (40 horas)
- 0% Elaboracion y presentacion de trabajos (40 horas)
i 0% Presentaciones 'y  comunicaciones  orales:
’ estrategias y nuevas tecnologias (40 horas)
i 0% La organizacion de eventos y las nuevas
’ tecnologias (40 horas)
- 0% Proyecto fin de master (80 horas)

Total créditos ofertados: 78 ECTS

Total horas ofertadas: 680 horas

Créditos de docencia: 60 ECTS

Horas de docencia: 600 horas

Total créditos comunes: 16.5 ECTS
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TOTAL DOCENCIA COMPARTIDA

15%
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EXPEDIENTE N° 6796/2013
ID TITULO: 4314235
FECHA: 06/06/2013

ALEGACIONES AL INFORME PRELIMINAR DE EVALUACION DE FECHA 06/06/2013
RESPUESTA AL INFORME PROVISIONAL
DE EVALUACION DE LA SOLICITUD DE VERIFICACION DE ENSENANZA OFICIAL DE
MASTER UNIVERSITARIO EN LAS TIC EN EDUCACION: ANALISIS Y DISENO DE PROCESOS,
RECURSOS Y PRACTICAS FORMATIVAS

Ante el informe de evaluacién de la solicitud de verificacién de ensefianza oficial de MASTER
UNIVERSITARIO EN LAS TIC EN EDUCACION: ANALISIS Y DISENO DE PROCESOS, RECURSOS
Y PRACTICAS FORMATIVAS por la Universidad de Salamanca, recibido el dia 06 de junio de
2013, se pone de manifiesto las siguientes respuestas y actuaciones realizadas.

ASPECTOS QUE NECESARIAMENTE DEBEN MODIFICARSE:

CRITERIO IV: ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
“Se debe aclarar si el inglés u otros idiomas son requeridos como criterio de
admision. En este caso, se debe especificar el nivel requerido, segun el

Marco comun europeo de referencia para las lenguas (MCERL) “

Actuacion 1.1: Reunida la Comision de Calidad del Master, junto al Coordinador del mismo,
ha tomado la siguiente decision:

- Aclarar en el texto (pag. 20 del documento) que no se requiere como criterio de admision
un nivel de inglés, aunque se considerara como mérito afiadido la presentacién del
documento acreditativo de un nivel B1 o superior segun el Marco comun europeo de

referencia para las lenguas (MCERL) .
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CRITERIO X: CALENDARIO DE IMPLANTACION
“Se debe justificar el reconocimiento de asignaturas con inferior numero de
créditos en el Titulo que se extingue respecto al Mdster que se presenta a
verificacion.
Ademds, tal y como se establece en el articulo 6.2 del RD 1393/2007
modificado por el RD 861/2010, “no podrdn ser objeto de reconocimiento

VN4

los créditos correspondientes a los trabajos fin de grado y mdster

Actuacion 2.1: Reunida la Comisidn de Calidad del Master, junto al Coordinador del mismo,
ha tomado la siguiente decision:

- Modificar el Cuadro en el siguiente sentido:

Tabla 10.1. Equivalencias entre los dos planes de estudio, el verificado por el procedimiento abreviado e
impartido hasta el curso 2012-13 (incluido) y el que se propone implantar tras la re-verificacion

. Asignaturas implantadas desde 2008- | Asignaturas a implantar tras la .
TiPo | ECTS | 99 hasta 2012-13 reverificacion en 2012-13 Tipo | ECTS
Analisis Multidisciplinar de la Sociedad
0] 5 1915 MU .I, Pl ! Analisis Multidisciplinar de la Sociedad
de la Informacion .
= - de la Informacion 0] 6
Construccion de Hipertextos e
Op 2 . .
Hipermedias
0 5 Las TIC en el Disefio y Desarrollo del
P Curriculum Las TIC en el Disefio y Desarrollo del 0 6
Construccién de Hipertextos e Curriculo P
Op 2 . .
Hipermedias
0 5 Las TIC como Instrumento de
P Innovacién Educativa Las TIC como Instrumentos de 0 6
Software Libre para el Disefio de Innovacién Educativa P
Op 2 .
Materiales
0] 5 Recursos Informaticos
P . p .I Recursos Informdticos Op 6
Op 5 Recursos Telematicos
Op 5 Recursos Audiovisuales
0 ) Tratamiento de la Imagen y Sonido
P Digital, o Recursos Audiovisuales Op 6
Realizacion de Documentos
Op 2 . -
Videograficos
Estrategias y Recursos para la
Op 5 g : . P Estrategias y Recursos para la
Formacion On-line Formacién On-line Op 6
Op 2 Disefio de Cursos de Formacion Online
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Evaluacién de Sistemas de Formacion
Op - - . Op
On-line
0 5 Desarrollo de la Investigacion en Desarrollo de la Investigacién en
P Tecnologia Educativa Tecnologia Educativa
Op 5 Metodologia de la Investigacion en TIC | Metodologia de la Investigacién en TIC
0] 2 Busqueda de Informacidn en Redes
P . qu. , - I — Busqueda de Informacién en Redes (]
Op 2 Creacion de una Revista Escolar Digital
o i i Disefo y Desarrollo de Proyectos de 0
P Investigacidn
Op 2 Realizacion de Paginas Web Educativas
Op 2 Trabajo con Webquest y Weblogs, o Elaboracidn de Paginas Web 0
Creacion de una Intranet para un Educativas
Op 2
Centro
o i i Herramientas informaticas para el 0
P andlisis cualitativo de datos
PE 5 Practicum
PE Practicas Externas PE
TFM Trabajo Fin de Master TFM

Nota: Tipo de asignatura: Obligatoria (O), Optativa (Op), Practicas Externas (PE), Trabajo Fin de Master (TFM)

En Salamanca, a 19 de junio de 2013

Fdo. Francisco Javier Tejedor Tejedor
Coordinador del Master
Universidad de Salamanca
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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON

C. OTRAS DISPOSICIONES
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

RESOLUCION de 9 de enero de 2014, del Rectorado de la Universidad de Salamanca,
por la que se publica la delegacion de competencias del Rector en diversos 6rganos de
gobierno unipersonales de esta Universidad.

Al objeto de alcanzar una mayor eficacia en la gestion de los 6rganos universitarios,
sin menoscabo de las garantias de los particulares y de conformidad con lo previsto en el
articulo 13 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre («B.O.E.», del 27), de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (LRJ-PAC),
en la redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero («B.O.E.», del 14), con relacion
al articulo 20 de la Ley Orgéanica 6/2001 de 21 de diciembre, de Universidades y en los
Arts. 66 a 68 y 164 de los Estatutos de la Universidad de Salamanca, aprobados por
Acuerdo 19/2003 de 30 enero de la Junta de Castilla y Leén y modificados por Acuerdo
38/2011, de 5 de mayo de la Junta de Castillay Leon, este Rectorado:

HA DISPUESTO:

Primero.— Delegar en la Vicerrectora de Atencion al Estudiante y Extension
Universitaria las siguientes competencias:

a) Becas de Grado, Master y Doctorado.
b) Becas propias de la Universidad.
¢) Programas de movilidad nacional.

d) Insercion Profesional, Empleo, Practicas Externas y celebracion de convenios de
cooperacion educativa.

e) Colegios Mayores, Residencias y Comedores Universitarios.
f) Educacion Fisica y Deportes.

g) Actividades y Asociaciones Culturales.

h) Asuntos Sociales, voluntariado y cooperacion.

i) Programa Interuniversitario de la Experiencia.

i) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.
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Segundo.— Delegar en la Vicerrectora de Docencia las siguientes competencias:
a) Ordenacion de titulaciones oficiales de Grado y Master.

b) Planes de estudio de Grado y Master.

¢) Pruebas de acceso a ensefianzas universitarias de Grado.

d) Preinscripcion, admision y matricula de Grado y Master.

e) Reconocimiento, convalidacién y homologacién de estudios.

f) Organizacion y desarrollo de las actividades docentes.

g) Programas de apoyo a practicas de laboratorio y practicas docentes.

h) Programas de apoyo a la innovacion docente y la formacion docente del
profesorado.

i) Actividades de formaciéon permanente.
J) Universidad virtual.
k) Celebracién de convenios nacionales de colaboracién docente.

I) Contratacion administrativa de personal externo o adscripcion de personal
propio para la imparticion puntual de conferencias o colaboraciones similares en
actividades docentes.

m) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Tercero.— Delegar en el Vicerrector de Economia las siguientes competencias:

a) Coordinacion de la politica presupuestaria, gasto corriente y desarrollo de la
gestion economica.

b) Programacion y gestion de inversiones.
c) Planes de equipamiento e infraestructuras.

d) Las que el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico aprobado
por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre atribuye al érgano de
contratacion.

e) Mantenimiento y rehabilitacién de edificios.
f) Gestibn econ6mica de espacios.

g) Gestion del patrimonio universitario.

h) Plan de accién social.

i) Politica ambiental y eficiencia energética.
i) Riesgos laborales.

k) Supervision de la actividad econémico-administrativa de la Universidad y las
entidades participadas parcial o totalmente por la Universidad.

[) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.
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Cuarto.— Delegar en la Vicerrectora de Internacionalizacién las siguientes
competencias:

a) Acuerdos de colaboracién internacional.

b) Celebracion de convenios internacionales.

¢) Proyectos de dimension internacional.

d) Redes internacionales de investigacion y docencia.

e) Relaciones con universidades extranjeras.

f) Captacion de estudiantes extranjeros.

g) Programas de movilidad con el extranjero.

h) Becas de intercambio con universidades extranjeras.

i) Planes de fomento de los idiomas de comunicacién cientifica.
j) Centros culturales de ambito internacional.

k) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Quinto.— Delegar en el Vicerrector de Investigacion y Transferencia las siguientes
competencias:

a) Programas de investigacion e infraestructura cientifica.

b) Programas autonémicos, nacionales e internacionales de potenciacion de
recursos humanos en materia de investigacion.

c) Servicios de apoyo a la investigacion y la transferencia.

d) Celebracién de contratos y convenios de investigacion.

e) Becas y ayudas a la investigacion y contratos de personal investigador.
f) Patentes y prototipos.

g) Programas y Escuela de Doctorado.

h) Institutos de investigacion, centros propios de investigacion y grupos de
investigacion reconocidos.

i) Fomento y gestién del emprendedurismo y empresas de base tecnolégica.
j) Bibliotecas.

k) Ediciones Universidad de Salamanca.

I) Servicios informéaticos e infraestructuras tecnolégicas.

m) Comités de Bioética y Bioseguridad.

n) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.
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Sexto.— Delegar en el Vicerrector de Ordenacion Académica y Profesorado las
siguientes competencias:

a) Ordenacion de estructuras académicas, Departamentos y Centros.
b) Recursos humanos en los planes de estudio y la oferta académica.

¢) Adscripcion del Personal Docente e Investigador (PDI) a Departamentos y
Centros.

d) Régimen y contratacion de PDI, incluidos concursos, comisiones de seleccién
y contratacion, nombramiento de funcionarios y formalizaciébn de contratos
laborales.

e) Plan de Organizacion de la Actividad Académica del PDI.
f) Relacién de Puestos de Trabajo (RPT) del PDI.
g) Comision Mixta Universidad - SACyL.

h) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Séptimo.— Delegar en el Vicerrector de Promocion y Coordinacién las siguientes
competencias:

a) Planificacion estratégica.

b) Observatorio del rendimiento académico.

c) Programa de mejora de la calidad.

d) Programa de comunicacion.

e) Promocién de la imagen de la Universidad.

f) Pégina web y publicaciones institucionales.

g) Portal de transparencia.

h) Medios propios de produccién y comunicacion.
i) Informacion y orientacion al universitario.

j) Organos de representacion de los estudiantes.
k) Antiguos alumnos.

[) Mecenazgo y captacion de recursos externos.

m) Coordinacién de la accion de gobierno.

n) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Octavo.— Delegar en la Secretaria General las siguientes competencias:
a) Coordinaciéon de actos solemnes.

b) Expedicion y gestion del carnet universitario.
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c) Registro Unico y registro electrénico.

d) Coordinacién del registro de becarios de la Universidad.
e) Tramitacion y registro de convenios institucionales.

f) Gestidn de normativa universitaria.

g) Asesoria juridica.

h) Archivos.

i) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Noveno.— Delegar en el Gerente las siguientes competencias:

a) Todas aquellas atribuidas al Rector en relacién con el personal de administraciéon
y servicios, contenidas en la legislacion y normativa vigente aplicables a la
Universidad de Salamanca, incluidos los nombramientos de funcionarios y
formalizacion de contratos laborales.

b) Se entenderan comprendidas en esta delegacion las actividades en materia de
personal de administracion y servicios que deben efectuarse tanto en relacion
con otras Administraciones Publicas, como con los 6rganos de representacion
de personal, asi como cualesquiera otros actos relativos a las implicaciones
economicas derivadas de la relacion de servicio.

¢) Administracion electronica.

d) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

e) En caso de ausencia, vacante o enfermedad, las funciones del Gerente seran
desempefiadas por el Vicerrector de Economia.

Décimo.— Delegar en los responsables de los centros de coste la autorizacion y
disposicion de gastos en los contratos de servicios y suministros susceptibles de inclusion
en el articulo 138.3 del Real Decreto Legislativo 3/2011, que tendran como limite el total
de los créditos que les han sido asignados, no pudiendo autorizarse gastos ni adquirirse
compromisos por cuantia superior al importe de estos créditos.

Undécimo.— La delegacion de las funciones comprendera la de organizacion y
emision de instrucciones a los servicios administrativos bajo su respectiva dependencia,
en el marco de lo dispuesto por el Consejo de Gobierno y la Gerencia.

Duodécimo.— En su respectivo ambito funcional los Vicerrectores y el Gerente
desempefiaran los cargos, puestos o vocalias en los drganos colegiados o entidades,
para los que resulte llamado el Rector por las normas de funcionamiento de los mismos,
siempre que estas disposiciones no prohiban la delegacion de la presencia del Rector.

Entodo caso, el Rector se reserva la facultad de personarse por siy preferentemente
en los 6rganos o entidades que considere oportuno.

Decimotercero.— La presente delegaciéon no impide la posibilidad del Rector de
avocar para si el conocimiento y resolucién de cuantos asuntos comprendidos en la
misma considere oportunos, en aplicacion de lo dispuesto en el Art. 14.1 de la LRJ_PAC.
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Asimismo, los Vicerrectores, la Secretaria General y el Gerente, en el ambito de las
competencias que por esta resoluciéon se les delegan, podran someter al Rector los
expedientes que por su trascendencia o peculiaridades consideren convenientes.

Decimocuarto.— En ningun caso podran delegarse las atribuciones que se posean
a su vez por delegaciéon contenida en los apartados anteriores, ello sin perjuicio de la
delegacion de firma efectuada por el 6rgano delegado de acuerdo con el articulo 16 de la
LRJ-PAC.

Décimoquinto.— La Vicerrectora de Internacionalizacion sustituird al Rector en
caso de ausencia, enfermedad o vacante, de conformidad con lo acordado en Consejo
de Gobierno de 18 de diciembre de 2013 siguiendo lo dispuesto en el Art. 67.2 de los
Estatutos de la Universidad de Salamanca, ejerciendo en tales supuestos la plenitud de
funciones que son propias del érgano sustituido. Asimismo, el Vicerrector de Ordenacion
Académica y Profesorado sera el sustituto en los casos de ausencia conjunta del Rector
y de su suplente.

Disposicion Derogatoria

La presente resolucion deroga cualquier otra delegacién de competencias que se
hubiese efectuado con anterioridad en estos mismos 6rganos.

Disposicion Final

La presente resolucién entrardq en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
«Boletin Oficial de Castillay Ledn».

Salamanca, 9 de enero de 2014.

El Rector,
(Estatutos, Arts. 64 y 66 USAL),
Fdo.: DaNIEL HERNANDEZ RUIPEREZ

http://bocyl.jcyl.es D.L.: BU 10-1979 - ISSN 1989-8959
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1. Cronograma de implantacion del titulo

El titulo ya esta implantado desde el curso 2006/2007, por lo que no se considera la
introduccién de un cronograma al uso en el presente apartado. La ‘historia’ del MU desde su
implantacion hasta la actualidad es la que sigue:

Este master universitario comenzé a impartirse en la USAL en el curso 2006-07. Este master fue
aprobado tras superar un proceso de evaluacion de la Consejeria de Educacion de la Junta de
Castilla y Leon, dentro del marco legal del Real Decreto 56/2005. Posteriormente, para
adaptarse a la normativa del RD 1393/2007 de 29 de octubre, por el que se establece la
ordenacion de las enseflanzas universitarias oficiales, superd el proceso de verificacion
abreviada (Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion, ANECA, y Consejo
de Universidades) el 15/07/2009, por lo que, a efectos de la renovacion de su acreditacion , el
primer curso de implantacion es 2003/10. Posteriormente, este titulo fue sometido a un
seguimiento externo por parte de la Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de
Castilla y Ledon (ACSUCyL), habiendo obtenido un informe favorable en 2011
(http://aplicaciones.acsucyl.com/acsucyl/export/system/modules/org.opencms.module.acucyl/el
ements/galleries/informes_seguimiento/Inf Final Seg 2009 2010 las TIC en Educacion. An

a.pdf).

Siguiendo las indicaciones de la ACSUCyL, el MU presenta la actual memoria (con los cambios
producidos en algunos aspectos de las enseflanzas inicialmente disefiadas en la memoria
verificada), adaptada por primera vez a la nueva aplicacion informatica del Ministerio de
Educacion, al proceso de re-verificacion, que viene a ser el equivalente al de renovacion de la
acreditacion.
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4.1. Sistema de informacion previa a la matriculacion y procedimientos de acogida y
orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso

Perfil de ingreso recomendado o idéneo:

El Master va destinado tanto a estudiantes en formacién como a profesionales en activo que
deseen complementar su formacion docente en lo que respecta al disefio, evaluacidén e
integracion de recursos TIC en procesos de ensefianza-aprendizaje.

El perfil académico esta en funcioén de la afinidad que presenten los estudios cursados con la
propuesta formativa que el Master oferta; en todo caso, se entienden, como destinatarios
idéneos, a los licenciados y graduados con pretension de ejercicio profesional en el &mbito de la
educacion y la formacion y que deseen capacitarse para una practica mediada por aplicaciones
de las TIC.

Plan de difusion de la titulacion a potenciales estudiantes.

La Universidad de Salamanca realiza diferentes actividades de difusion e informacion de la
oferta de los Masteres Universitarios:

- El Servicio de Orientacion al Universitario. http://sou.usal.es/ y los Puntos de
Informacién Universitaria (PIUs) ofrecen informacion general y asesoramiento
individualizado previo a la matriculacidn, asi como otras informaciones y orientaciones
con el fin de facilitar la integraciéon de los estudiantes en la vida universitaria: becas y
ayudas, programas de intercambio, alojamiento, intercambios lingiiisticos, empleo,
orientacién vocacional, etc. También edita anualmente la Guia de Acogida a la USAL
http://sou.usal.es/index.php/informacion/guia-de-acogida .

- Organiza “El Salén de Orientacidén Profesional”, en donde se informa de los estudios de
Postgrado, “Jornadas de Puertas Abiertas y reuniones informativas especificas con el fin
de captar nuevos estudiantes. Se editan materiales informativos divulgativos en diferentes
soportes: electronicos (CD’s, folletos, dipticos, etc.).

Asiste a ferias nacionales (por ejemplo, AULA) ¢ internacionales en diferentes paises (Portugal,
Francia, Italia, etc) para difundir la oferta formativa de grado y posgrado.

Por su parte, los miembros implicados en el propio Master Oficial difunden informacién del
Master a través de su pagina web (http://www.usal.es/webusal/node/354/), en la que se recoge
informacion amplia, clara y bien estructurada al respecto.

Mecanismos de informacién previa a la matricula y de acogida

A pesar de que puede acceder a través de la web institucional de la USAL http://www.usal.es el
estudiante potencial puede obtener una informacion precisa sobre el Master Universitario, a
través, principalmente, de una via:

- Pagina Web propia del Master (http://www.usal.es/webusal/node/354/), en la que se
incluye toda la informaciéon detallada sobre este Master: caracteristicas generales,
objetivos y competencias del plan de estudios, los criterios, 6rganos y procedimientos de
admision; el plan de formacion (competencias, metodologia, contenidos, criterios de
evaluacidn, recursos bibliograficos y documentales, responsable docente, de cada
asignatura, etc.).

El Director/a de este Master Universitario, cuyos datos de contacto aparecen claramente en la
propia web del Master, se ocupard personalmente de solventar todas aquellas dudas que el
potencial alumnado le plantee, facilitindole las direcciones pertinentes de los diferentes
servicios de la Universidad de Salamanca a los que puede dirigirse. Esta opcion estd pensada
sobre todo para el caso de los estudiantes procedentes de otros paises que suelen optar por
ponerse en contacto con el Director/a por e-mail. En este sentido el Director/a contestara todas
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sus dudas y en caso de que el potencial estudiante/a lo requiera tendran una reunidn previa a la
matriculacion para explicar de forma detallada las caracteristicas del Master Universitario.

Ademas, para la acogida de los estudiantes ya matriculados, el primer dia del curso, el director
del Master ofrece una charla de bienvenida a todos los estudiantes en la que presenta las
principales lineas y objetivos del Master, indica la organizacion y recursos basicos y expone el
plan de trabajo.
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5.1. Estructura de la ensefianza y descripcion del plan de estudios

El Master se desarrolla en dos cuatrimestres durante un curso académico completo. Se compone
de 7 Moddulos, cada uno de los cuales posee asignaturas obligatorias y, en algunos casos,
optativas. Los modulos son los siguientes:

- MODULO I: Sociedad de la Informacién, Tecnologia y Educacion
- MODULO II: Las TIC en el marco Escolar
- MODULO III: Disefio, Implementacion y Evaluacion de Recursos Digitales
- MODULO IV: Disefio, Implementacién y Evaluacién de Sistemas de Formacion On-line
- MODULO V: Investigacion en TIC
- MODULO VI: Formacion transversal
- MODULO VII: Practicas Externas y TFM
Los 24 créditos obligatorios se cristalizan en las siguientes asignaturas:
- Herramientas informaticas para el analisis cualitativo de datos. 3 ECTS (mddulo VI)
- Analisis Multidisciplinar de la Sociedad de la Informacién. 6 ECTS (modulo I)
- Metodologia de la Investigacion en TIC. 3 ECTS (modulo V)
- Elaboracion de Paginas Web Educativas. 3 ECTS (mddulo VI)
- Desarrollo de la Investigacion en Tecnologia Educativa. 3 ECTS (modulo V)
- Busqueda de Informacion en Redes. 3 ECTS (modulo VI)
- Disefio y Desarrollo de Proyectos de Investigacion. 3 ECTS (médulo VI)
Los 18 créditos optativos se deben seleccionar de entre las siguientes asignaturas:
- Las TIC en el Disefio y Desarrollo del Curriculo. 6 ECTS (modulo II)
- Recursos Informaticos. 6 ECTS (modulo I1T)
- Las TIC como Instrumentos de Innovacion Educativa. 6 ECTS (mddulo II)
- Estrategias y Recursos para la Formacion On-line. 6 ECTS (mddulo 1V)
- Recursos Audiovisuales. 6 ECTS (modulo III)
- Evaluacion de Sistemas de Formacion On-line. 6 ECTS (moédulo 1V)

Los 18 créditos restantes, Mddulo VII, se dividen entre las prdcticas externas (9 ECTS), a
desarrollar en el primer cuatrimestre, y el Trabajo Fin de Madster (9 ECTS).

Tabla 5.1 Tipo de asignaturas del master y su distribucidn en créditos

TIPO DE ASIGNATURA N° créditos ECTS
Obligatorias (O) 24
Optativas (Op) 18

Trabajo de Fin de Master

Practicas Externas
CREDITOS TOTALES 60
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Modulos y Asignaturas del plan de estudios

El plan de estudios se distribuye en 7 Mddulos, cada uno con un sentido especifico que
contibuye al desarrollo global de los objetivos y competencias basicas y generales del plan de
estudios.

Asi, nos encontramos con un primer mddulo, de tipo tedrico, que aporta una vision general
sobre la sociedad emergente surgida fruto del impacto provocado por las Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion en todos los sectores sociales. Se trata de que el estudiante tome
conciencia de la configuracion de la actual sociedad, del lugar que ocupan las TIC en la misma
y del papel de la educacién en la misma.

En cuanto al segundo moddulo, también de tipo tedrico, tiene que ver con los aspectos
intervinientes en la integracion de las TIC en la practica educativa formal. Se analiza la
integracion de las TIC tanto a nivel curricular como para la innovacion educativa. Se trata de
que el alumno aprenda a planificar formalmente procesos de integracion de las TIC en la
docencia reglada y a innovar con estas herramientas.

Los modulos III y IV, mas vinculados con el perfil profesional del MU, tienen que ver
especificamente con recursos TIC especificos que se pueden integrara en los procesos de
ensefianza-aprendizaje. El objetivo basico es que el estudiante conozca diferentes recursos y
adquiera las competencias necesarias para, diseflar, implementar y evaluar procesos de
ensefianza-aprendizaje en los que se integren dichos recursos como herramientas educativas al
servicio del docente.

Los modulos V y VI estan vinculados estrechamente con el perfil investigador del MU.
Mientras que el modulo V presenta los contenidos basicos sobre la metodologia de
investigacion y para el desarrollo de procesos de investigacion, el modulo VI tiene un caracter
mas concreto y aplicado. A lo largo de las materias se integran los conocimientos necesarios que
capaciten a los estudiantes con las competencias necesarias para planificar y desarrollar
proyectos de investigacion de diversa naturaleza con una construccion metodologica valida.

Por altimo, en el mddulo VII se integran las materias mas practicas del master. En primer lugar,
relacionado con el perfil profesional del Master, se encuentran las practicas externas, expuestas
mas adelante. En segundo lugar, relacionado con el perfil investigador o profesional, en funcion
de los intereses del estudiante, se presenta el Trabajo de Fin de Master.

Tabla 5.2. Relacion de las asignaturas del plan de estudios

datos

Modulos Materias o Asignaturas ECTS | Tipo Semestre
MODULO I 1,Anzi1isi§ Multidisciplinar de la Sociedad de la 6 Obligatoria |
Informacion
MODULO II 2.Las TIC en el Disefio y Desarrollo del Curriculo 6 Optativa 1
3.Las TIC como Instrumentos de Innovacion Educativa 6 Optativa 1
MODULO 111 4.Recursos Informaticos 6 Optativa 1
5.Recursos Audiovisuales 6 Optativa 1
MODULO IV 6.Estrategias y Recursos para la Formacion On-line 6 Optativa 2
7.Evaluacion de Sistemas de Formacion On-line 6 Optativa 2
MODULO V 8. Desarrollo de la Investigacion en Tecnologia Educativa 3 Obligatoria 1
9. Metodologia de la Investigacion en TIC 3 Obligatoria 2
MODULO VI 10.Busqueda de Informacion en Redes 3 Obligatoria 2
11. Disefio y Desarrollo de Proyectos de Investigacion 3 Obligatoria 1
12. Elaboracion de Paginas Web Educativas 3 Obligatoria 1
13. Herramientas informaticas para el analisis cualitativo de | 3 Obligatoria
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MODULO VII | 14.Practicas externas 9 Préct. Ext.

15.Trabajo de Fin de Master 9 TFM 2

En suma, en el plan de estudios se evidencia un equilibrio entre el perfil profesional e
investigador y entre los contenidos teéricos y los contenidos practicos.

En lo que respecta a los aspectos formales del plan de estudios, sefialar que existen asignaturas
de 6 créditos y 3 créditos ECTS respectivamente. Cada crédito ECTS computa como 25 horas
de trabajo total para el estudiante, que se divide en modalidad presencial (teoria, practicas (y no
presencial (trabajo personal y otras actividades). Mas abajo se puede ver mds detalladamente
este reparto.

Trabajo personal y

Asignaturas ECTS Teoria otras actividades
1. Analisis Multidisciplinar de la Sociedad de la Informacion 6 48 102
2. Las TIC en el Disefio y Desarrollo del Curriculo 6 50 100
3. Las TIC como Instrumentos de Innovacion Educativa 6 60 90
4. Recursos Informaticos 6 60 90
5. Recursos Audiovisuales 6 48 102
6. Estrategias y Recursos para la Formacion On-line 6 58 92
7. Evaluacion de Sistemas de Formacion On-line 6 48 102
8. Desarrollo de la Investigacion en Tecnologia Educativa 3 24 51
9. Metodologia de la Investigacion en TIC 3 24 51
10.Basqueda de Informacién en Redes 3 24 51
11. Disefio y Desarrollo de Proyectos de Investigacion 3 24 51
12. Elaboracion de Paginas Web Educativas 3 24 51
13. Herramientas informaticas para el analisis cualitativo de datos 3 30 45
14. Practicas externas 9 70 155
15. Trabajo de Fin de Master 9 0 225

En cuanto al reparto entre semestres, el alumno cursara 30 ECTS cada uno de los dos semestres,
hasta completar los 60 créditos necesarios. Para ello, los alumnos deberdn seleccionar 18
créditos optativos de entre los 36 ofertados:

PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE

Asignatura ECTS Asignatura ECTS

optativas 12 optativas 6

obligatorias 18 obligatorias 6
Practicas externas 9
Trabajo de Fin de Master 9

Total 30 30

Especialidades, asignaturas optativas y posibles itinerarios

La optatividad se aglutina en los modulos II, IIT y IV, respondiendo al interés de la formacion de
los estudiantes. Asi, el alumno deberd elegir, en cuanto a recursos (modulos III y IV) y en
cuanto a desarrollo curricular e innovacién (mddulo II) entre los que mas le interesen en funcion
de su percepcion y perfil personal.
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Los modulos V y VI se consideran obligatorios por la naturaleza de las asignaturas, de caracter
mas investigador. El interés es que, entre los modulos 11, III, IV, V y VI, todos los estudiantes
cursen 18 créditos de perfil eminentemente profesional y 18 créditos de perfil basicamente
investigador. Al margen de estos 36 créditos, se mantienen como obligatorios los 6 del mdédulo
I, considerado esencial para fundamentar y articular el resto de aprendizajes del master, y los 18
de las practicas externas y el Trabajo de Fin de Master.

Contribucion de las asignaturas al logro de las competencias del titulo

Tabla 5.3. Contribucion de las asignaturas al logro de las competencias del titulo

Materia
Modulo, (OB/ CB6|CB7|CB8|CB9|CB10JCG1|CG2|CG3JCE1|CE2|CE3|CE4|CE5|CE6|CE7|CE8|CE9
/OP)
I 1OB) I x| x|x X X
1I 200P) | x X | X X X X | X X
3(00P) | x X | x| x|x X | X|x X
I [4(0P) X X | X X X | X|X|X
5(OP) X | X X X X | X|xX|X
v [6(0P) X X X | X X X | X|X
7(OP) X | X X | x| x X X | X|X
v 8(OB) | x X | X X X | X
9(0B) | x X | X X X | X
Vi 10(0B) X | x|x X X X | X
OB x X X X | X
12(0B) X X X X | X|X|X
BOB)| x| x|x X X | X
VI 4O x | x| x|x| x|x|x]|X X | X [X|X[X|[X|X]|X
BOBIx | x| x|X|X|Xx]|X]|X X | X [X|X[X|[X|X]|X
Organizacion temporal del plan de estudios
Tabla 5.4 Organizacidn temporal del plan de estudios
Asignaturas ECTS | Tipo Semestre | Semana
1. Analisis Multidisciplinar de la Sociedad de la 6 Obligatoria 1 S1-4
Informacion )
12. Elaboracion de Paginas Web Educativas 3 Obligatoria | 1 S1-8
13. Herramientas informaticas para el analisis cualitativo 3 Obligatoria 1 S1-8
de datos )
2. Las TIC en el Disefio y Desarrollo del Curriculo 6 Optativa 1 S5-8
3. Las TIC como Instrumentos de Innovacion Educativa 6 Optativa 1 S9-12
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5. Recursos Audiovisuales 6 Optativa 1 S13-16
11. Disefio y Desarrollo de Proyectos de Investigacion 3 Obligatoria | 1 S13-16
8. Desarrollo de la Investigacion en Tecnologia Educativa | 3 Obligatoria | 1 S10-16
4. Recursos Informaticos 6 Optativa 1 S17-20
10.Busqueda de Informacion en Redes 3 Obligatoria | 2 S21-24
6. Estrategias y Recursos para la Formacion On-line 6 Optativa 2 S21-24
7. Evaluacion de Sistemas de Formacion On-line 6 Optativa 2 S25-28
14. Practicas externas 9 Préct. Ext. 2 S21-30
9. Metodologia de la Investigacion en TIC 3 Obligatoria | 2 S26-30
15. Trabajo de Fin de Master 9 TFM 2 S31-36

las clases tendran lugar de lunes de viernes, preferentemente en horario de mafiana. A titulo de
ejemplo, puede consultarse el calendario y horario del MU en el curso 2012-13 en la web del
titulo (http://www.usal.es/webusal/node/354 ).

Mecanismos de coordinacion docente horizontal y vertical del plan de estudios

La Comision Académica del Master TIC estd constituida por profesores y estudiantes,
coordinard la actividad docente entre las diferentes asignaturas obligatorias y optativas y los
profesores que las imparten. Esta comision garantiza que no existan reiteraciones o lagunas en
los contenidos, asi como que el programa funcione correctamente. Para ello, se realizan
reuniones periddicas de coordinacidn de la propia comision y con los diferentes profesores del
master, con el fin de cumplir con los objetivos y con la planificacién del mismo.

La Comision Académica esta presidida por un Director de master, que actuara como
coordinador de la titulacién, y que es un profesor con vinculacion permanente y dedicacion a
tiempo completo. El director esta asistido en sus labores de coordinacion por la propia Comision
Académica.

La Comision Académica estara compuesta al menos por el Director del master, dos profesores,
uno de los cuales actuard como Secretario, y un estudiante del Master. En todo caso, la
representacion de los estudiantes debera de ser al menos del 25%. Al estar compuesta por 8
miembros, la Comision en el actual curso 2012-2013, cuenta con 2 estudiantes del propio
Master.

En la actualidad, 2012-13, estd formada por los siguientes miembros:
Director: CU de Métodos de Investigacion Educativa (Director del Master).
Vocal 1: PTU de Didactica y Organizacion Escolar

Vocal 2: P. Contratado Doctor de Didactica y Organizacioén Escolar

Vocal 3: de M¢étodos de Investigacion y Diagndstico en Educacion, desde 2008 hasta la
actualidad, Decana de la Facultad de Educacion

Vocal 4: PTU de Didactica y Organizacion Escolar

Vocal 5: PTU de Métodos de Investigacidon y Diagnodstico en Educacion
Vocal 6: PTU de Teoria e Historia de la Educacion

Vocal 7: Estudiante representante del Master, delegada en el curso 2011-12.

Secretario: Estudiante de Doctorado, egresado del Master y ayudante del departamento de
Didactica y Organizacion Escolar.
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En este punto, seguimos las “Directrices para la coordinacion de titulaciones en la Universidad
de Salamanca” (aprobadas por Consejo de Gobierno 30 de septiembre de 2010), en las que se
establecen las funciones de las comisiones de coordinacion, asi como de las figuras de director.

Asi,

El director de un titulo de master universitario ejercera la labor de coordinador de la titulacion.
Es nombrado por el vicerrector de docencia a propuesta de la Junta de la Facultad de Educacion,
oida la Comision Académica del titulo. Presidira la Comision Académica y la Comision de
Calidad y actuara, si se trata de un master, como representante de la Universidad de Salamanca
en la Comision General Coordinadora del Master o del Doctorado.

El nombramiento sera por un curso académico y podra ser prorrogado si asi lo propone al
vicerrector con competencias en la materia la Junta de Facultad.

Sus funciones son:

1. Convocar las reuniones necesarias con los coordinadores de curso. Se sugiere una antes de
comenzar el curso, una en cada semestre y otra a la finalizacion.

2. Elaborar y difundir los correspondientes informes generados en las reuniones de
coordinacion.

3. Organizar reuniones programadas con los delegados de curso, cuando los delegados lo
demanden o cuando los coordinadores de curso lo sugieran.

4. Disefiar, proponer, programar y solicitar cursos de formacion de los profesores.

5. Estar en contacto con el equipo de decanal, segiin proceda, la comisiéon de docencia, la
comision de trabajos fin de grado o master y la comision de calidad del titulo.

6. Participar en las reuniones de la Comision de Calidad e informar del seguimiento de la
calidad.

7. En los titulos de master universitario, el director presidira tanto las reuniones de la Comision
de Calidad como las de la Comisién Académica.

8. Participar en el cumplimiento del informe de evaluacion de la titulacion y en el plan de
mejoras del mismo.

9. Cooperar en las tareas asociadas al proceso de seguimiento del titulo y al de acreditacion.

10. Colaborar en el disefio y desarrollo las Jornadas de Acogida de los estudiantes de nuevo
ingreso y en el plan de tutorias si existe.

11. Mediar y arbitrar en los conflictos que puedan surgir sobre el desarrollo de las materias de la
titulacion, con capacidad de decision y el respaldo del equipo decanal.

Por otro lado, existe la figura de coordinador de las practicas externas, en estrecha colaboracion
con el director del Master. Las practicas externas constituyen un elemento formativo de gran
importancia en las nuevas titulaciones de master universitario, que en este caso son obligatorias.
Por lo tanto, se tiene asignado un coordinador de practicas externas, que en el curso actual es un
PTU de Teoria e Historia de la Educacion.

Practicas externas obligatorias

Los objetivos generales que se pretenden conseguir con la realizacion de las practicas estan muy
relacionados con los de la titulacidén, puesto que el periodo de practicas se concibe como la
oportunidad de comprobar sobre el terreno profesional, las posibilidades de aplicacion de los
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contenidos y conocimientos trabajados en el periodo de formacion académica del master.
Dichos objetivos se sefialan a continuacion:

e Anadlisis de las implicaciones de los procesos tecnologicos en la educacion a nivel
organizativo, curricular y social.

e Anadlisis de las posibilidades educativas de los instrumentos videograficos, informaticos
y telematicos en situaciones didacticas y en ambitos de educacion no formal.

e (apacitacion en el disefio, desarrollo y evaluacion de materiales educativos de caracter
tecnologico.

e (Capacitacion para la integracion de los medios tecnologicos en diversas situaciones
educativas: presenciales y online.

e Analisis de las posibilidades de las nuevas tecnologias de la informacién y
comunicacién en los procesos formativos y sus implicaciones en las estrategias de
ensefianza-aprendizaje.

e Identificacion de estructuras, disefios, componentes y limites de las plataformas para la
formacion no presencial.

Estos objetivos de caracter general se concretaran en un plan de trabajo, expuesto a
continuacion, donde se explicitan con cierto detalle las tareas en las que los estudiantes se
implicaran a lo largo del desarrollo de las practicas, con independencia de que en el curso del
desarrollo de las practicas puedan surgir tareas no reflejadas aqui dada la naturaleza del
desempefio de las funciones profesionales en estas areas de actividad. Se incluyen los planes de
trabajo previstos en cada una de las unidades donde se realizardn las practicas externas. En las
reuniones previas a la realizacién de las practicas externas, el coordinador de practicas del
master realizara la distribucion de los estudiantes en las distintas unidades de trabajo.

Las practicas del master se conciben como una totalidad organizada que tiene como finalidad
conseguir unos objetivos comunes que dan sentido al proyecto. Suponen un total de 9 créditos
ECTS, en los 60 créditos de los que consta el master.

De las 255 horas de las que se compone el practicum, un total de 70 se corresponden con las
practicas de campo. Estas sesiones se desarrollan en 10 sesiones completas, celebrandose en
alguno de los centros de realizacion de dichas practicas, preferentemente los viernes.

Las practicas se realizan actualmente en:

- El Centro Internacional de Tecnologias Avanzadas, situado en la localidad de
Pefiaranda de Bracamonte, dispone de unas instalaciones amplias y modernas, equipadas
con material tecnoldgico de vanguardia que sirve como recurso para el desarrollo de
procesos de enseflanza-aprendizaje. El CITA es una innovadora apuesta por la
implantacion de la Sociedad de la Informacion y el Conocimiento en el medio rural a
través de la cualificacion de recursos humanos, el acceso a los flujos de informacién y la
generacion de servicios tecnoldgicos aplicados a la educacion, la formacion continua, la
administracidn local, la cultura, la igualdad y la democracia.

- La Universidad Virtual es una Unidad de la Universidad de Salamanca, dependiente del
Vicerrectorado de Innovacion Tecnologica, que tiene como mision principal impulsar,
prestar soporte, formacidon y asesoramiento en todo lo relacionado con la formacion
virtual o eLearning, tanto a la comunidad universitaria como a instituciones o empresas
que lo requieran. Entre sus funciones principales esta la de gestionar la plataforma
Moodle de toda la Universidad de Salamanca.

- La Oficina del Conocimiento Abierto es una estructura de la Universidad de Salamanca
creada para promover y potenciar el movimiento Open dentro de la Universidad. Asi, se
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encarga de distribuir software libre como alternativa al de pago y formar en su empleo,
fomentar la publicacién en abierto de materiales docentes (OCW) o de promover la
aplicacion de politicas universitarias en estandares abiertos.

La Unidad de Investigacion en Producciéon audiovisual en Comunicacion y
Educacion (UIPACE), dentro del Instituto Universitario de Ciencias de la Educacion
(IUCE), es responsable del disefio, edicion y produccion de material audiovisual
destinado a la docencia, en especial, en el ambito de la educacidn superior.

El MU gestiona las practicas externas a través del coordinador designado al efecto, que tiene
como funciones:

Planificar las practicas.
Decidir la temporalizacion y gestion de las mismas.

Acordar y revisar periodicamente el calendario y las normas e instrucciones para
desarrollar el proceso, asi como el contenido basico de la documentacion necesaria.

Coordinar con los profesionales de los centros de realizacion de las practicas el efectivo
desarrollo del periodo de practicas, asi como recoger y hacer operativas, siempre que
sea posible, las sugerencias que sobre dichas practicas o su desarrollo le hagan llegar.

Establecer criterios de evaluacion de los estudiantes.

Resolver conflictos especificos.

Asimismo los profesionales de los centros de recepcion de las practicas tienen las siguientes
funciones, de acuerdo con el Convenio suscrito entre la Universidad y la institucion
correspondientes:

Acoger a los estudiantes en practicas en el periodo que se establezca a lo largo del curso
académico.

Posibilitar la iniciacion en la préctica profesional de los mencionados estudiantes.

Asesorar a los estudiantes en cuestiones tecnologicas, pedagdgicas, didacticas,
organizativas y todo aquello relacionado con la aplicacion de las competencias
profesionales

Evaluar el desarrollo de las practicas en estrecho contacto con los coordinadores del
practicum.

Ayudar al estudiante a desarrollar una actitud reflexiva y critica sobre su actividad.

Aportar todas las sugerencias que consideran oportunas sobre el practicum y el
desarrollo del mismo.

También los estudiantes de prdcticas deben respetar las siguientes normas generales:

Cumplir el horario del centro o unidad donde realizan las practicas.
Respetar las normativas del centro o unidad de acogida.

Comunicar o justificar las faltas de asistencia a los profesionales del centro o al
coordinador del practicum.

Asistir a las reuniones, tutorias y seminarios convocados por los coordinadores del
practicum.
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e Los problemas que puedan surgir antes o durante el periodo de practicas deben ser
consultados con los coordinadores y profesionales de los centros, y si no encontrasen
solucion, el estudiante puede recurrir a la Comision Académica del Master.

Los estudiantes de prdcticas seran beneficiarios del Seguro de Actividades y Responsabilidad
Civil suscrito por la Universidad de Salamanca.

csv: 95902437607692924 128566





USAL.MU en las TIC en Educacion: Analisis y Diseflo de Procesos, Recursos y Practicas
Formativas. 2. Justificacion

Idiomas
Espaiiol
Tipo de ensefianza (presencial, semipresencial, a distancia)

La ensefianza sera presencial pero muy apoyada en la utilizacion del campus virtual STUDIUM,
que ofrecera todo tipo de recursos y materiales de apoyo en todas las materias y sera la via
permanente de contacto y seguimiento del aprendizaje de los estudiantes. El porcentaje de
presencialidad del estudiante esta en torno al 30%-40%.

Actividades formativas

Sesiones magistrales

Practicas en el aula

Practicas en el laboratorio
Practicas en aula de informatica
Practicas de campo

Practicas de visualizacion
Seminarios

Exposiciones y debates

Tutorias

Actividades de seguimiento online
Preparacion de trabajos
Examenes/actividades de evaluacion
Sistemas de evaluacion
Exposiciones orales

Asistencia a clase y participacion
Aportacion en foros y debates
Trabajos tedricos

Trabajos practicos

Prueba objetiva

Portafolio

Prueba escrita

Ejercicios y tareas

Preparacion y presentacion de un Trabajo de Investigacion
Sistema de calificaciones

La evaluacion y calificacion de las diferentes asignaturas de este master se llevaran a cabo de
acuerdo con los criterios del Marco Europeo de Educacion Superior siguiendo el reglamento
que regula los sistemas de evaluacion y calificacion del aprendizaje de los estudiantes en las
ensefianzas de la Universidad de Salamanca conducentes a titulos oficiales y propios (aprobado

10
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por el Consejo de Gobierno de 19/121/2008 y modificado en Consejo de Gobierno de
30/10/2009) http://campus.usal.es/~gesacad/coordinacion/normativaproce/regla_eval.pdf,

Se calificara segin la Normativa sobre el sistema de calificaciones y calculo de la nota media y
de la calificacion global de los expedientes académicos de los estudiantes en la Universidad de
Salamanca (aprobado por el Consejo de Gobierno de 23 de junio de 2012)
(http://campus.usal.es/~gesacad/coordinacion/normativaproce/notas_23 06 _2011.pdf).  Dicha
normativa se deriva de la aplicacion del RD 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se
establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones
universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.

Los resultados obtenidos por los estudiantes de la Universidad de Salamanca en cada una de las
asignaturas de los planes de estudio se calificaran en una escala cuantitativa de 0 a 10,
afiadiendo su correspondiente calificacion cualitativa:

0,0-4,9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7,0-8,9: Notable (NT)
9,0-10: Sobresaliente (SB)

A los estudiantes que hayan obtenido una calificacion cuantitativa igual o superior a nueve se le
podra otorgar en su calificacion cualitativa la mencion “Matricula de Honor”. Su nimero no
podra exceder del 5% de los estudiantes matriculados en una asignatura en el correspondiente
curso académico, salvo que el nimero de estudiantes sea inferior a 20, en cuyo caso se podra
conceder una unica “Matricula de Honor

11
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6.2. Otros recursos humanos disponibles

Ademas del profesorado implicado en las labores docentes y de gestion propias del Master,
existe personal especifico de la Facultad de Educacion y de la Universidad que colabora en el
correcto desarrollo del Master.

Dentro del Personal de Administracion y Servicios (PAS) de la Facultad de Educacion, un
miembro de secretaria se encarga especificamente de los asuntos administrativos relacionados
con la preinscripcion y matricula de los estudiantes y la atencion e informacion en materia
administrativa a los posibles interesados (perfil de ingreso y criterios de admision,
preinscripcidn, matricula, apoyo y orientacion, reconocimiento de créditos, plan de estudios,
etc.).

Por otra parte, dos ayudantes no doctores, miembros del PDI de la Universidad, se encargan de
colaborar con las comisiones en asuntos de gestion mas internos del Master (gestion y
actualizacion de la pagina web, seguimiento continuo del desarrollo del titulo, incidencias,
problemas organizativos puntuales, etc.). Mientras que uno de los ayudantes es miembro de la
Comision Académica del Master, otro lo es de la Comision de Calidad. Asi, cada uno se encarga
mas especificamente de los asuntos propios de cada comision. Sin embargo, ambos trabajan en
estrecha colaboracion y son los principales encargados de mantener los puentes entre ambas
Comisiones para asegurar que trabajen de modo coordinado. El contacto con el Director del
Master para la colaboracion en asuntos del dia a dia del Master es continuo y fluido.

De este modo, se verifica que existen en torno al Master recursos humanos suficientes que
aseguran su buen funcionamiento tanto a nivel académico como organizativo y de gestion.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1. Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

Se verifica que el presente Master, dada la naturaleza de los conocimientos para los que forma,
requiere de recursos arquitectonicos estandar y, a nivel especifico, de numerosos y variados
recursos tecnoldgicos.

Es por esto que en el curso del desarrollo del programa formativo, prestan su apoyo logistico
dos Instituciones, la Facultad de Educacion y el Instituto Universitario de Ciencias de la
Educacién (IUCE), ambas pertenecientes a la Universidad de Salamanca y ubicadas a nivel
geografico en el mismo complejo.

Por un lado, la Facultad de Educacion facilita las aulas y espacios especiales en los que se
imparte habitualmente la docencia de practicas y se permite a los estudiantes desarrollar el
trabajo autonomo. Entre otras, la facultad dispone de 3 aulas de informatica con 16 equipos
informaticos actualizados cada una. 2 de estas 3 aulas estan situadas de manera contigua y con
un acceso interno entre ambas, lo cual permite la docencia simultanea en ambas aulas por un
unico profesor. De este modo, se puede disponer de 32 puestos individuales con equipo
informatico para las sesiones de practicas. En cuanto a la dotacion de software de los equipos, es
completa. Todos los ordenadores disponen de acceso a internet, paquete ofimatico completo,
software de reproduccion de archivos multimedia, software para la edicion digital de imagen y
video, paquete estadistico, paquetes especificos para el disefio de recursos educativos, etc.). La
Facultad de Educacion dispone de un técnico informatico encargado del mantenimiento de los
equipos, con lo que la actualizacion de los sistemas operativos y el software y el correcto
funcionamiento de los equipos estd asegurado. Ademds de los equipos informaticos, todas las
aulas estan conectadas en red, lo cual facilita el intercambio de archivos. También tienen un
equipo principal con pantalla digital incorporada, y una pizarra tradicional en cada aula.

Otro tipo de aulas que provee la Facultad de Educacion son seminarios para el trabajo en
grupos reducidos. Dichos seminarios cuentan con pizarras tradicionales, ordenador de
sobremesa con pizarra digital incorporada y mesa de reuniones para el trabajo de hasta 15
personas.

Otras aulas que la Facultad de Educacion Dispone son espacios de trabajo en grupo y
espacios de trabajo individual, cuyas salas estan situadas en la Biblioteca. Evidentemente, los
estudiantes del Master tienen acceso ilimitado a los recursos de la Biblioteca, pudiendo acceder
al préstamo de hasta 15 ejemplares por hasta 2 meses de tiempo. La Facultad cuenta con una
biblioteca de 5 plantas y que dispone de una importante coleccidon de libros, revistas, videos y
DVDs. y de la posibilidad de acceder a diversas bases de datos y revistas electronicas. Los
departamentos disponen de fondos para que los profesores encarguen los libros y revistas que
han de estar disponibles para los estudiantes.

El catalogo, al igual que el del resto de facultades, esta informatizado y se puede acceder a ¢él
desde cualquier lugar del mundo. Los estudiantes pueden acceder a todos los libros de todas las
facultades para su consulta en la sala de lectura y pueden conseguir en préstamos la mayoria de
ellos. La biblioteca dispone de ordenadores para la consulta del catalogo aunque también es
posible hacerlo desde los portatiles de los usuarios, porque toda la biblioteca dispone de WiFi.

En los puestos de estudio y lectura es posible y esta permitido el uso de ordenadores portatiles,
y existen puntos de acceso a la red eléctrica suficientes para todos los usuarios. El acceso a la
mayoria de los libros de las salas de lectura es libre, de forma que el usuario puede coger los que
quiera directamente de las estanterias.

Dispone ademas de varias salas de trabajo para grupos, en las que esta permitido usar todos los
materiales de la biblioteca que el grupo estime conveniente, usar ordenadores y hablar con los
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compaifieros. Cada sala dispone de una amplia mesa de reuniones y tomas eléctricas para
ordenadores portatiles.

En cuanto a los recursos comunes que prestan el IUCE y la Facultad de Educacion, tiene que ver
con la intranet y la accesibilidad WiFi. Todos los estudiantes tienen la posibilidad de acceder
a una red WiFi comun en todas las instalaciones del IUCE y la Facultad de Educacion. Ademas
del acceso a Internet que esto permite, existe una intranet gracias a la que los estudiantes pueden
acceder a todas las Bases de Datos, Revistas electronicas y Libros electronicos de los que la
Universidad de Salamanca dispone de acceso.

Por otro lado, el IUCE colabora facilitando el aula de docencia presencial habitual. Dicho aula
dispone de equipamiento flexible (sillas y mesas transportables) y de material tecnoldgico de
todo tipo (pizarra tradicional, proyector, ordenador con acceso a internet, pizarra digital
interactiva, amplificador y equipo de sonido instalado en todo el aula, conexion WiFi, video,
etc.).

En cuanto a otras aulas especificas, el IUCE facilita las instalaciones de la Unidad de
Investigacion en Produccion Audiovisual en Comunicacion y Educacion (UIPACE). Dicha
unidad dispone de unas instalaciones preparada para la edicion y produccion de video de alta
calidad. Entre otras cosas, dispone de un platdé de video con tecnologia Croma Key instalada,
disponible y preparado tanto para la grabacion y producién de videos institucionales o de
cualquier tipo, como para la emision en tiempo real via Video-Streaming de eventos y/o cursos
formativos. Asi, la Unidad cuenta con el hardware y software necesarioss para el desarrollo de
todas las fases de produccidén de unidades docentes en streaming: aula y equipo de captura,
equipos de sonido, PC de ponente, sistemas y equipamiento de produccion y servidor para el
almacenamiento, catalogacion y gestion de emision de las unidades docentes.

En cuanto a otros elementos de apoyo a la ensefianza presencial, se cuenta con el apoyo del
entorno de formacién virtual Studium (basado en Moodle 1.9), http://studium.usal.es, que se
emplea para complementar la docencia presencial en todas las asignaturas del Master. Todos los
estudiantes y profesores disponen de acceso a este espacio virtual, que integra un gran numero
de herramientas educativas y de posibilidades para el intercambio de documentacion, la
comunicacion sincrona y asincrona y la generacion de comunidades de aprendizaje virtual y/o
semipresencial. Todas las materias del Master disponen de un espacio concreto abierto que
disefia cada profesor en funcion de sus necesidades.

Los profesores disponen de despachos individuales acondicionados para su trabajo y para la
atencion personal e individualizada a los estudiantes en tutorias.

Otro aspecto al que este Master concede gran importancia es al acceso para discapacitados. En
lo que respecta al acceso al campus y a sus distintos edificios, el desplazamiento por él, el
acceso a la planta baja de todos los edificios esta asegurado a través de rampas. La Facultad de
Educacién cuenta ademas con todos sus ascensores adaptados para personas en silla de ruedas,
de forma que pueden acceder a todas sus plantas. El acceso desde el aparcamiento de uso
restringido para discapacitados hasta la entrada del campus es posible y rapido. Todas las
dependencias cuentan con puertas y espacio suficiente para el desplazamiento de personas en
silla de ruedas, incluidas aulas, conserjeria, secretaria y servicios. Las aulas empleadas cuentan
con pupitres que pueden ser usados por personas con problemas de movilidad.

De este modo, los materiales y servicios disponibles propios de la Facultad de Educacion y el
IUCE son adecuados para garantizar la adquisicion de competencias y el desarrollo de las
actividades formativas planificadas, atendiendo del mismo modo a los criterios de accesibilidad
universal.

En el caso de las prdcticas externas, se cuenta con la colaboracion de las siguientes
Instituciones o Servicios.
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Tabla 7.1 Entidades colaboradoras del MU para realizar las practicas externas

Institucion u organismo ()Nombre completo
y localidad)

Descripcion del tipo de actividad a desarrollar

N° anual de plazas
para practicas

Centro  Internacional de  Tecnologias | Manejo y posibilidades de las herramientas y | 30

Avanzadas (CITA). Fundacion German | aplicaciones informaticas en la educacion basica

Sanchez Ruipérez.

Universidad ~ Virtual  (Universidad de | Gestion de la plataforma Learning Management System | 5

Salamanca) Moodle para la ensefianza virtual o semipresencial.
Disefio de aplicaciones informaticas para la docencia.
Formacion de profesorado en entornos de aprendizaje en
red.

Oficina del Conocimiento Abierto | Formacion de profesorado en Informatica y Ofimatica 5

(Universidad de Salamanca) Gestion y elaboracion de una pagina web institucional
con estandares abiertos.

Instituto de Investigacion: IUCE. Edicion y produccion audiovisual de materiales docentes | 2

Unidad de Investigaciéon en Produccion

y su integracion en plataformas de docencia online

Audiovisual en Comunicaciéon y Educacion
(UIPACE)

En cuanto a las instituciones y/o servicios que colaboran en las practicas externas, se acredita la
adecuacion de las instalaciones para aportar la formacion indicada:

El Centro Internacional de Tecnologias Avanzadas, situado en la localidad de Pefiaranda de
Bracamonte, dispone de unas instalaciones amplias y modernas, equipadas con material
tecnologico de vanguardia que sirve como recurso para el desarrollo de procesos de ensefianza-
aprendizaje. El CITA es una innovadora apuesta por la implantacion de la Sociedad de la
Informaciéon y el Conocimiento en el medio rural a través de la cualificacion de recursos
humanos, el acceso a los flujos de informacién y la generacion de servicios tecnoldgicos
aplicados a la educacidn, la formacion continua, la administracion local, la cultura, la igualdad y
la democracia.

La Universidad Virtual es una Unidad de la Universidad de Salamanca, dependiente del
Vicerrectorado de Innovacion Tecnoldgica, que tiene como mision principal impulsar, prestar
soporte, formacion y asesoramiento en todo lo relacionado con la formacion virtual o eLearning,
tanto a la comunidad universitaria como a instituciones o empresas que lo requieran. Entre sus
funciones principales esta la de gestionar la plataforma Moodle de toda la Universidad de
Salamanca.

La Oficina del Conocimiento Abierto es una estructura de la Universidad de Salamanca creada
para promover y potenciar el movimiento Open dentro de la Universidad. Asi, se encarga de
distribuir software libre como alternativa al de pago y formar en su empleo, fomentar la
publicacion en abierto de materiales docentes (OCW) o de promover la aplicacion de politicas
universitarias en estandares abiertos.

Mecanismos para realizar o garantizar la revision y el mantenimiento

Para garantizar la revision y mantenimiento de los materiales y servicios disponibles, la USAL
dispone del Servicio de Infraestructura y Arquitectura (http://www.usal.es/~sia/ que se encarga
del mantenimiento, reparacion y puesta a punto del equipamiento e instalaciones de los edificios
y espacios; los Servicios Informaticos de la USAL (http:/lazarillo.usal.es,) se encargan de la
revision, actualizacion y mantenimiento de las aulas informaticas y de los equipos informaticos,
mientras que el Servicio de Archivo y Bibliotecas (http:/bibliotecas.usal.es) es el responsable
de hacer lo propio con el material bibliografico.
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Valores cuantitativos estimados y su justificacion

Dado que el Master ya estd implantado, y dada la experiencia de otros cursos y las tasas
registradas, se considera que se continuara con esa dindmica. Por tanto, se estiman estos valores
en funcion de las tasas registradas en los afios anteriores:

e Tasa de graduacion: La tasa de rendimiento es cercana al 100% en todas las asignaturas
en las ultimas ediciones del Master, por lo que se espera que mas del 85% de los
matriculados finalicen la ensefianza en el tiempo previsto

e Tasa de abandono: Se espera que la tasa de abandono sea inferior al 5% en todo caso

e Tasa de eficiencia: Dado que el Master es anual, se espera una tasa de eficiencia
superior al 95%

e Tasa de rendimiento: Se espera que la tasa de rendimiento siga siendo superior al 90%
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6.1. Profesorado

El presente Master dispone de profesorado acreditado con suficiente experiencia tanto docente
como investigadora y procedente de areas de conocimiento estrechamente vinculadas y
coherentes con la tematica del master.

Entre el profesorado, nos encontramos, por un lado, con perfiles investigadores muy definidos y
contrastados en todas y cada una de las principales areas de las Ciencias de la Educacion
(Métodos de Investigacion y Diagnéstico en Educacion, Didactica y Orientacién escolar,
Tecnologia Educativa y Teoria e Historia de la Educacidn). Asi, estd equilibrado el nimero de
catedraticos de universidad con un numero de sexenios superior o igual a 3.

Por otro lado, el perfil docente y profesional del profesorado también es importante en todas las
areas incluidas, aspecto en el que se incorpora profesorado con quinquenios suficientes
demostrados por un lado, y personal docente e investigador joven con experiencia profesional
acreditada. Ademas, el profesorado externo que se incorpora al Master asegura la vision
profesional del contenido a impartir, ya que ha sido seleccionado precisamente con ese interés

nuclear.

Tabla 6.1 Profesorado por institucion, departamento, area de conocimiento, categoria
académica, experiencia docente e investigadora y otros méritos (indicar el periodo temporal)

Area de

Institucion y Categoria Quinquenios 'y | Méritos en el periodo 2008-2012
Departamento conocimiento Académica Sexenios
dedicacion
Dpto.  Didactica, | Didactica y | 1CU Quinquenios: 15 | N° Tesis doctorales dirigidas: 11
Organizacion y | Organizacion 2 PTU Sexenios: 12 N° de proy. de investigacion como
Métodps ‘ de | escolar 1 Contr. Dr. director: 6
Investigacion 6 PROFESORES | , Ay. Dr. N* de proy. de investigacion como
(UNIV. DE | A TIEMPO participante: 19
SALAMANCA) COMPLETO N° de articulos en revistas indexadas
(JCR, SCOPUS, IN-RECS,...): 57
Dpto.  Didactica, | Métodos de | 1CU Quinquenios: 29 | N° Tesis doctorales dirigidas: 34
Organizacion y | Investigacion y | 4 PTU Sexenios: 14 N° de proy. de investigacion como
Métodos de | Diagnostico  en | | contr. Dr. director: 13
Investigacion Educacién 1 Ay. Dr. N* de proy. de investigacion como
(UNIV. DE | 7 PROFESORES participante: 52
SALAMANCA) é‘ OMPL};F]IE)MPO N° de articulos en revistas indexadas
(JCR, SCOPUS, IN-RECS,...): 60
Dpto. Sociologia y | Comunicacion 0CU Quinquenios: 5 N° Tesis doctorales dirigidas: 3
Comunicacion 1 PROFESOR A | 1 PTU Sexenios: 0 N° de proy. de investigacion como
(UNIV. DE | TIEMPO 0 Contr. Dr. director: 2
SALAMANCA) COMPLETO 0 Ay. Dr. N* de proy. de investigacion como
participante: 2
N° de articulos en revistas indexadas
(JCR, SCOPUS, IN-RECS,...): 7
Dpto. Teoria e | Teoria de la| 1CU Quinquenios: 10 | N° Tesis doctorales dirigidas: 10
Historia ~de la | Educacion 2 PTU Sexenios: 7 N° de proy. de investigacion como
Educacion (UNIV. | 4 PROFESORES | ( Contr. Dr. director: 7
]S) EL AMANCA) éOMPL};rTIgMPO 1 Ay. Dr. N* de proy. de investigacion como

participante: 21

N° de articulos en revistas indexadas
(JCR, SCOPUS, IN-RECS,...): 25
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Dpto. de | Ciencia de la | OCU Quinquenios: 3 N° Tesis doctorales dirigidas: 5

Informatica y | Computacion ¢ | | PTU Sexenios: 2 N° de proy. de investigaciéon como

Automatica (UNIV. | Inteligencia 0 Contr. Dr. director: 5

DE Artificial 1 Ay. Dr. N* de proy. de investigacion como

SALAMANCA) 1 PROFESOR A participante: 5

Félcl)gl\l\/f;?ET o N° de articulos en revistas indexadas

(JCR, SCOPUS, IN-RECS,...): 18

Dpto.  Pedagogia | Tecnologia 0CU Quinquenios: 2 N° Tesis doctorales dirigidas: 0

Aplicada  (UNLV. | Educativa 1 PTU Sexenios: 1 N° de proy. de investigacion como

AUTONOMA DE 0 Contr. Dr. director: 9

BARCELONA) 0 Ay. Dr. N* de proy. de investigacion como
participante: 9
N° de articulos en revistas indexadas
(JCR, SCOPUS, IN-RECS,...): 3

Dpto. Ciencias de | Tecnologia 0 CU Quinquenios: 1 N° Tesis doctorales dirigidas: 1

la Educacion | Educativa 1 PTU Sexenios: 1 N°® de proy. de investigacion como

(UNIV. DE 0 Contr. Dr. director: 2

EXTREMADURA) 0 Ay. Dr. N* de proy. de investigacion como
participante: 2
N° de articulos en revistas indexadas
(JCR, SCOPUS, IN-RECS,...): 8

Dpto. de | Organizacion de | 1 CU Quinquenios: 9 N° Tesis doctorales dirigidas: 1

Organizacion ~ de | Empresas 1 PTU Sexenios: 4 N° de proy. de investigacion como

Empresas 'y CIM 0 Contr. Dr. director: 3

%IY AD OLID)DE 0 Ay. Dr. N* .d.e proy. de investigacién como
participante: 9
N° de articulos en revistas indexadas
(JCR, SCOPUS, IN-RECS,...): 19

N° Total PDI: 23 profesores Total

quinquenios: 63
Total
sexenios: 30

Media quinquenios: 2.74

Media sexenios: 1.30

Las lineas de investigacion del profesorado del Master son acordes con su tematica. Podemos
destacar las siguientes:

e Integracion de las TIC en la docencia universitaria

e Las TIC para la innovacion educativa en el ambito escolar

e Evaluacion de procesos y resultados de los programas de generalizacion escolar de las
TIC (Escuela 2.0 )

e Uso de recursos digitales en linea en el ambito escolar

e FEl aprendizaje colaborativo a través de las TIC

e La formacion del profesorado para la integracion curricular de las TIC

e Lenguajes audiovisuales

e Lo social y la Comunicacion

e Marcos curriculares y practicas escolares: disefio y desarrollo del curriculum.
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Disefios curriculares con TIC: niveles de decision curricular, el papel de las TIC en el

disefio y las practicas curriculares.

e E-evaluacion orientada al e-aprendizaje

e Evaluacion de competencias informacionales

e Validacion de instrumentos de evaluacion de competencias basicas

e Desarrollo y evaluacion de competencias colaborativas

e Evaluacion del rendimiento académico en contextos educativos mediados por TIC.

e Diseflo de procesos formativos on-line

e Evaluacion de programas formativos en espacios virtuales.

e Tutoria en espacios virtuales de aprendizaje.

e Estrategias de busqueda, seleccion y organizacidon de informacion.

e Estilos de aprendizaje y modelos de buisqueda de informacidn online

e Escuela 2.0.

e Aplicaciones de las herramientas web 2.0 al proceso de ensefianza-aprendizaje.

e Sistemas eLearning.

e Ingenieria Web y Web Semantica.

e Informatica Educativa.

e Modelos de uso didactico de los recursos tecnologicos (pizarras interactivas, lectores de
documentos, aulas 2.0, libros de texto digitales, web 2.0-..)

Tabla 6.2. Profesorado por universidad, categoria académica, titulo de doctor y horas de
dedicacion al titulo.

Universidad | Categoria Académica Ne % N°  de | % N°  horas | %
del PDI categoria | Doctores | Doctores | dedicacion | Horas
al titulo
USAL Catedratico de Universidad 3 14% 3 100% 225 O | 15%
ECTS)
Catedratico de Escuela Universitaria 0 0% 0 - - -
Profesor Titular de Universidad 10 43% 10 100% 725 (29 | 47%
ECTS)
Profesor Ayudante Doctor 4 18% 4 100% 300 (12 | 20%
ECTS)
Profesor Colaborador 0% - - -
Profesor Contratado Doctor 2 9% 2 100% 150 6| 10%
ECTS)
UVA Catedratico de Universidad 1 4% 1 100% 25 (1| 2%
ECTS)
3

csv: 95902441465231525380446





USAL.MU en las TIC en Educacion: Analisis y Diseflo de Procesos, Recursos y Practicas

Formativas. 6.1. Profesorado

Profesor Titular de Universidad 1 4% 1 100% 25 1] 2%
ECTS)
UNEX Profesor Titular de Universidad 1 4% 1 100% 25 1] 2%
ECTS)
UAB Profesor Titular de Universidad 1 4% 1 100% 25 1] 2%
ECTS)
TOTAL 100% 23 100% 1500 (60 | 100%
ECTS)

Coémo se puede observar en la tabla 6.2, el Master dispone de un 100% de personal doctor, y el
porcentaje de profesores Catedraticos, Titulares, Contratados y Ayudantes doctores esta
repartido equilibradamente con respecto a los indices de las categorias profesionales.

Dado

que este MU tiene orientacion profesional y, por lo tanto, los estudiantes tienen la

obligacion de realizar la materia de “practicas externas”, se dispone de un conjunto variable de
profesionales con suficiente experiencia profesional para llevar a cabo la tarea de tutoria de los
estudiantes dentro de estas empresas, servicios y centros:

El Centro Internacional de Tecnologias Avanzadas, situado en la localidad de
Pefiaranda de Bracamonte, dispone de unas instalaciones amplias y modernas, equipadas
con material tecnoldgico de vanguardia que sirve como recurso para el desarrollo de
procesos de ensefianza-aprendizaje. El CITA dispone de un conjunto de profesionales de
contrastada  experiencia, como puede comprobarse en la  direccion:
http://cita.fundaciongsr.com/129/Directorio

La Universidad Virtual es una Unidad de la Universidad de Salamanca, dependiente del
Vicerrectorado de Innovacion Tecnoldgica, que tiene como mision principal impulsar,
prestar soporte, formacion y asesoramiento en todo lo relacionado con la formacion
virtual o eLearning, tanto a la comunidad universitaria como a instituciones o empresas
que lo requieran. El personal estd compuesto por profesorado universitario especializado
y profesionales de amplia experiencia en su campo: http://in.usal.es/quienes-somos

La Oficina del Conocimiento Abierto es una estructura de la Universidad de Salamanca
creada para promover y potenciar el movimiento Open dentro de la Universidad. Asi, se
encarga de distribuir software libre como alternativa al de pago y formar en su empleo,
fomentar la publicacion en abierto de materiales docentes (OCW) o de promover la
aplicacion de politicas universitarias en estandares abiertos.
http://oca.usal.es/index.php?option=com_frontpage&Itemid=1

La Unidad de Investigacion en Produccion audiovisual en Comunicacion y
Educacion (UIPACE), dentro del Instituto Universitario de Ciencias de la Educacion
(IUCE), es responsable del disefio, edicion y produccion de material audiovisual
destinado a la docencia, en especial, en el ambito de la educacién superior. Esta unidad
dentro del TUCE esta coordinada por el secretario del Instituto, profesor del Area de
Comunicacion Audiovisual, auxiliado por técnicos especialistas en Comunicacion y por
profesorado universitario: http://iuce.usal.es/?page id=223
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Mecanismos para la igualdad entre hombres y mujeres y la no discriminacion de personas
con discapacidad

Existe en la Universidad un plan elaborado al efecto que garantiza la paridad: Plan Integral de
Igualdad entre mujeres y hombres aprobado por el Consejo de Gobierno de la USAL el 30 de
abril de 2008 (http://igualdad.usal.es/images/stories/documentos/plan_igualdad usal.pdf ) a
partir del cual se propuso y se disefio6 una Unidad de Igualdad (http://igualdad.usal.es/ )
responsable de estas cuestiones. En abril de 2012, esta Unidad ha publicado y difundido "Guia
2012 de Igualdad de la USAL
http://igualdad.usal.es/images/stories/documentos/guia_igualdad usal.pdf, donde se recogen las
Lineas Basicas del mencionado Plan de Igualdad y una Guia para un uso inclusivo del lenguaje.

La propia Universidad de Salamanca, dispone del Servicio de Asuntos Sociales
(http://sas.usal.es/index.php), que se encarga de la gestion e implementacion de los mecanismos
para la igualdad y la no discriminacion.

La Unidad de atencidn a la discapacidad del Servicio de Asuntos Sociales (SAS) y el Servicio
de Informacion sobre Discapacidad (SID) (http://sid.usal.es/) dependiente del Instituto
Universitario de Integracion en la Comunidad (INICO) http://inico.usal.es/), ofrecen
informacion, orientacién y apoyo a personas con discapacidad, estudian las necesidades y
demandas de las personas con discapacidad en el ambito universitario, asesorando tanto a
estudiantes con discapacidad, investigadores, profesores, personal de administracion y servicios,
voluntarios y a cualquier persona que esté interesada en este tema”.

Especificamente, ademas de otras acciones concretas, desarrolla a través de la Unidad de
Atencién a Universitarios con Discapacidad acciones para promover la igualdad de
oportunidades para los estudiantes universitarios con discapacidad. Desde este servicio se
publica la “guia de recomendaciones para la atencion a personas con discapacidad de la
Universidad de Salamanca” (http://sas.usal.es/images/discapacidad/Guia.pdf), que sirve de
protocolo de actuacion.

Por parte del Master, las instalaciones de la Facultad de Educacién y del Instituto Universitario
de Ciencias de la Educacion de la Universidad de Salamanca empleadas estan equipadas para
facilitar y promover la integracion efectiva de las personas con discapacidad.
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