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CAMPUS DE EXCELEMCOA INTERNACIONAL

PROCEDIMIENTO PARA LA COORDINACION DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES

ANEXO |V
CERTIFICACION DE APTITUD DE LOS TRABAJADORES

En relacién al contrato/convenio con n° referencia gue se va a llevar a cabo

en el edificio de la Universidad de Salamanca, y de

acuerdo a lo establecido en el R.D. 171/2004, en materia de coordinacion de actividades

empresariales, Don perteneciente a la empresa

en calidad de certifica que

todos los trabajadores de su empresa, antes de ir a realizar su trabajo en la Universidad de

Salamanca han:

e Pasado reconocimiento médico, resultando aptos para el trabajo a realizar

(exclusivamente en los casos establecidos en el art. 22 de la Ley 31/95).

¢ Recibido la formacién especifica y la informacion necesaria en materia de riesgos

laborales para el trabajo que van a realizar en el citado centro de trabajo.

¢ Recibido los medios de proteccidn colectiva e individual necesarios y adecuados para
realizar los trabajos en el citado centro de trabajo en condiciones de seguridad y que
se han planificado las acciones preventivas derivadas de las citadas evaluaciones de

riesgos.

En , a de de2.0

Fdo.

Borrar
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CAMPUS DE EXCELEMCOA INTERNACIONAL

PROCEDIMIENTO PARA LA COORDINACION DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES

ANEXO V
CERTIFICACION DE TRANSMISION DE LA INFORMACION A LOS/LAS
TRABAJADORES/AS
En relacién al contrato/convenio referencia que se va a llevar a cabo en
el/los edificio/s de la Universidad de

Salamanca, y de acuerdo a lo establecido en el R.D. 171/2004 en materia de coordinacion de

actividades empresariales, D/D?3. perteneciente a la

empresa

Certifica:

Que todos los trabajadores de su empresa, antes de ir a realizar su trabajo en la Universidad
de Salamanca, han recibido la informacion relativa a los riesgos de las instalaciones de la
Universidad de Salamanca que puedan afectarles, asi como las medidas de emergencia a

tomar en caso de ser necesarias.

En ,a de de 2.0

Fdo.:

Borrar
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CAMPUS DE EXCELEMCOA INTERNACIONAL

PROCEDIMIENTO PARA LA COORDINACION DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES

ANEXO VI

ANEXO AL PLIEGO DE CLAUSULAS DE CONDICIONES ADMINISTRATIVAS
PARTICULARES

Declaracion jurada de cumplimiento de la normativa de prevencién de riesgos laborales

D/Diia con DNI n° , como

representante y/o administrador/a de la empresa

con domicilio social en y CIF

DECLARA, que la citada empresa:

1. Cumple con los requisitos legales que marca la ley de prevenciéon y sus reglamentos de
desarrollo, dispone de un Plan de Prevencion acorde a lo dispuesto en la normativa y ha
incorporado los actuales criterios de prevencién de riesgos laborales activamente a sus
tareas.

2. Se compromete en caso de adjudicacién, al estricto cumplimiento las medidas de
coordinacion previstas en el articulo 24 de la Ley 31/95, de Prevencion de Riesgos
Laborales y R.D. 171/2004, de 30 de enero por el que se desarrolla el articulo 24 en materia
de coordinacion de actividades empresariales. Para ello cumplird con lo estipulado en el
procedimiento de coordinacion de actividades empresariales (PPRL-008) de la USAL, y
aportara la documentacion enumerada en el anexo VII.

3. Que no tiene limitada la facultad de contratar con la administracion por delito o infracciéon
administrativa muy grave en materia de seguridad y salud en el trabajo (art. 54 de Ley 31/95
LPRL).

4. Que, en caso de adjudicacion, en el supuesto de que subcontrate a otra empresa o
trabajadores autbnomos para realizar parte de las tareas a efectuar en la USAL, se
compromete a asumir las obligaciones pertinentes e informar con tiempo suficiente a la
Oficina de Prevencion de Riesgos Laborales de la USAL, con relacion al hecho y los medios
de coordinacion adoptados. Asi mismo, se compromete a no subcontratar a empresas que
tenga limitada la facultad de contratar con la administracion segun especifica el punto
anterior.

En a de de 20

Fdo.

Borrar
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