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ACUERDO 2/2023 de la Comision de Formacion Permanente

Tras la aprobacién en Consejo de Gobierno de 21 de diciembre de 2022 del
Reglamento de Ensefianzas Propias de la Universidad de Salamanca, ha surgido la
necesidad de adecuar las practicas administrativas que en la gestién econémica de
las ensefianzas propias se vienen desarrollando, tanto al nuevo Reglamento como a
las Bases de Ejecucion Presupuestaria y demas normativa aplicable, con la finalidad
de proporcionar un marco claro y estable las actividades indemnizables, sus
procesos y cuantias. Asi mismo, se pretende dar cumplimiento a las instrucciones
que emanan tanto de los Servicios Juridicos de la Universidad de Salamanca como
de la propia Gerencia.

A tal fin, esta Comision

ACUERDA aprobar las siguientes medidas en relacion con la gestién académica,
administrativa y econémica de las ensefianzas propias de la Universidad de
Salamanca:

PRIMERO: Limitaciones.

1. El maximo de créditos ECTS que en ensefianzas propias pueden impartir los
docentes durante un afio natural son 18 (art. 4.3 Reglamento de Formacién
Permanente USAL).

2. La cantidad econémica maxima a percibir por cada crédito ECTS son 1.750,00
euros, siendo 1 ECTS en ensefianzas propias equivalente a 10 horas (Disposicién
Final 1.2.3 y art. 5.2 Reglamento de Formacion Permanente USAL).

3. En el ejercicio econdmico 2023 la cantidad econémica maxima a percibir por un
docente, en cémputo anual, por todos los conceptos relacionados con las ensefianzas
propias es 53.201,60 euros.

SEGUNDO: Actividades académicas elegibles a efectos econémicos.

1. Exclusivamente podran ser retribuidas las actividades de caracter estrictamente
académico incluidas en el siguiente listado, siempre en adecuada proporcién con las
caracteristicas del titulo o actividad formativa, su orientacion, su carga docente, el
nimero de matriculados, el precio de la matricula y las disponibilidades
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presupuestarias de la actividad, con los limites maximos que se indican a
continuacidn:

(i) elaboracion de materiales docentes: en cada titulacion y por edicién un maximo
de 3.500,00 €;

(ii) tutorizacion de Trabajos Fin de Master (TfM): retribucién maxima de 350,00 €
por TfM tutorizado;

(iii) tutorizacién de practicas: retribucion maxima de 350,00 € por estudiante;

(iv) asistencia a tribunales de TfM: retribucién maxima de 100,00 € por docente y
TfM.

2. Las partidas econdmicas y sus cuantias tendrdn que estar previstas en la
propuesta de actividad que se presente para su andlisis y aprobaciéon en la Comision
de Formaciéon Permanente. Cualquier modificacién al alza o a la baja, antes de su
ejecucion, debera ser comunicada al Director del Centro de Formaciéon Permanente
para su analisis de viabilidad y eventual sometimiento a la aprobacién de la
Comision de Formacion Permanente.

TERCERO: Actividades académicas a realizar por el personal de Administracion y
Servicios de la Universidad de Salamanca.

1. Las actividades que realice el PAS de la USAL en colaboracién con la organizacion
administrativa deben tramitarse a través de la figura correspondiente segln lo
previsto en el apartado H.3 del Documento de Condiciones de Trabajo del PAS y
conforme a los importes recogidos en su apartado I.1.5.

2. En ningln caso se tramitaran pagos de actividades administrativas a través de
expedientes de contratacion de colaboraciones docentes.

CUARTO: Personal externo (no USAL).

1. El personal que, no perteneciendo a la plantilla de la Universidad de Salamanca,
realice tareas en ensefianzas propias estd sujeto a restricciones derivadas de la
relacion juridica entre la USAL y esas personas.

2. Nunca se establecera relacion alguna que pudiese dar lugar ala presuncién de una
relacién laboral

3. No se podran realizar tareas de coordinacién ni en ningin otro concepto que
supongan una retribucién de caracter fijo en su cuantia ni periodo de devengo.

4. Solamente se podran realizar tareas docentes de caracter esporadico, lo que se
tendra que acreditar mediante la firma del documento de «declaracién responsable»
que se incorpora a este acuerdo.
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QUINTO: Abstencion.

1. En los supuestos del articulo 23 de la Ley 40/2015 debera cumplimentarse el
documento anexo de abstencidn:

(i) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolucién
pudiera influir la de aquél; ser administrador de sociedad o entidad interesada, o
tener cuestidn litigiosa pendiente con algun interesado.

(ii) Tener un vinculo matrimonial o situacién de hecho asimilable y el parentesco de
consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo, con
cualquiera de los interesados, con los administradores de entidades o sociedades
interesadas y también con los asesores, representantes legales o mandatarios que
intervengan en el procedimiento, asi como compartir despacho profesional o estar
asociado con éstos para el asesoramiento, la representacion o el mandato.

(iii) Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas
mencionadas en el apartado anterior. d) Haber intervenido como perito o como
testigo en el procedimiento de que se trate.

(iv) Tener relaciéon de servicio con persona natural o juridica interesada
directamente en el asunto, o haberle prestado en los dos ultimos afios servicios
profesionales de cualquier tipo y en cualquier circunstancia o lugar

2. Igualmente se procedera de esta forma cuando el director del centro de coste sea
el propio interesado a contratar. Por tanto, en ningin caso el director de una
enseflanza propia podra firmar solicitudes de colaboraciones docentes en su propio
favor.

SEXTO: Se aprueban asi mismo, los documentos que aparecen como anexo al
presente acuerdo.

Lo que acuerda la Comision de Formacion Permanente, reunida en sesiéon ordinaria
de 20 de febrero de dos mil veintitrés.

El Presidente El Secretario
Nicolas Rodriguez-Garcia Fco. Javier Martin Torres
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ANEXO -TOMA DE DATOS

EXPEDIENTE DE CONTRATACION Ejercicio: 2023 j
VMNIVERSiDAD PARA ACTIVIDADES DOCENTES
B SALAMANCA {(Conferencias, cursos, seminanos y ofras Expte.
colaboraciones docentes)
Art 310 Ley 92017, de 8 dz noviembre, de Contratos del Sectar
Pihlico
Imputacidn del gasto:
Identificacion del Titulo Propio o Actividad Formativa: Codigo actividad
Director/a: Importe
Aglicacitn Presupuesaric  ORGANICA, FUNCIONAL ECONGMICA,
Identificacion del Tercero
Apellidos: MNombre: N.LF/Pazaporte:
Titule Academico: Nacionabdad:
Direccion: C/ Localidad: C.P.:
Email: Aporta Certifieado de residencia fiscal emitido por la Haclenda extranjera
Perzonal de la Universidad de Salamanca: - j Residente en Ezpatia: - j
Parsonal NO UE4L: obl d saniar copia del DNINIEFASAPORTE
ACTIVIDAD: ¥ |':r_.$dﬁ'am' mﬁﬁﬂ e PAIS
ELEGIR/EDITAR =
Fechas realizacion- a N° Horaz: Retribucion integra: 0,00 k
o

Eesponsable de la Unidad Gestora (*)

(*)Directer/a del Tinilo Propic o Actividad Farmativa

CERTIFICA

IJue con fachs e ha propuesio la reslizacidn de la actividad descrita, no conowrmo en conflicto de intereses
i en caysa de sbstencion del articulo 23 de la Ley 4002015 de Régimen Furidico del Sector Pablico, cumplo el
Codigo Efico v de Buen Gobiermo de 1 Universidad de Salamanca y en las fechas indicadas se ha reslizado 1z
prestacion contratada de conformidad com la propuesta v las instrucciones inpartidas.
Lugzr y fecha de firms

La fircka d firmea dnbe aer jgual o pasierion.a o de fisciizaciin de b acivvided

Liquidacién y Pago:

Percaptor: NIF
Cuenta de mgraso Liguidacion:
IBAN (24 digites) IMPORTE INTEGRO:
| | | | Retencion IRPF: %
L}(m&{mj?punmkun«mﬁum ot i e Fegular TOTAL A PERCIBIR-

Zonas sombreadas reservadas para los Servicios Admmistratives
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ANEXO DECLARACION RESPONSABLE

A% VNIV ERSiDAD Formacion
- D SALAMANCA Permanente

DiDR:
Con DHI

Declare, en relacidn con mi participacion en las actividades de Titulos Propios y
Formacion Permanente de la Universidad de Salamanca, gue:

- Estas actividades cumplen plenamente con el Codigo Etico y de Buen Gobierno de la
Universidad de Salamanca, aprobado por Resolucion del Rectorado de 2 de enero de
2020 (BOCyL del 13 de enero de 2020)

- Que no me encuentro en ninguna causa de abstencidn de las recogidas en el articulo
23 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre

- las actividades realizadas tienen caracter ocasional v no he realizado mas de 75 horas

al afio
Lugar, fecha vy firma
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ANEXO0 DOCUMENTO ABSTENCION

VNiVERSiDAD el T
P SALAMANCA Permanente

D.
Director del Titulo Propio/Actividad Formativa

En relacion con la Propuesta de Contratacion adjunta, declaro que me encuentro en
causa de abstencian regulada por el articulo 23 de la Ley 40/2(15 respecto a la
persona a contratar por:

|:| Concurrir en la misma persona las actividades a abonar y la Direccidn del
Titulo Propio o Actividad Formativa

|:| Existencia de un vinculo con la persona a contratar consistente en

La motivacion para la eleccidn de la persona propuesta es

Por lo expuesto, solicito a la Direccidn del Centro de Formacion Permanente que se
acuerde aprobar el gasto en los términos propuestos

\oB:
La Direccion del
Centro de Formacion Permanente
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