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MEMORIA DE ACTIVIDADES DEL CURSO
ACADEMICO 2005-2006

Ilma. Sra. D.* ELISA MUNOZ TORRES
Secretaria General de la Universidad de Salamanca






Excmo. Sr. Rector Magnifico

Excmos. e Ilmos. Senores

Miembros de la Comunidad Universitaria
Sras. y Sres.

La Memoria de Actividades del Curso Académico 2005-2006
se ha elaborado de acuerdo con los datos existentes en la Secre-
taria General de la Universidad. Seguidamente se consideran
los aspectos mas significativos.

El Curso Académico 2005-2006 fue inaugurado en solemne
sesion académica celebrada el dia 19 de septiembre de 2005. La
Profesora Dra. D*. M.? del Carmen Saenz Gonzalez, Catedratica
de Medicina Preventiva y Salud Publica de la Universidad de
Salamanca, dict6 la leccion inaugural que verso sobre el tema
“Vacunas para el nuevo milenio ante el desafio de las enfermedades
infecciosas. De la Viruela al Sida y al Bioterrorismo”.






EQUIPO DE GOBIERNO






A lo largo del presente Curso Académico el Equipo de
Gobierno ha variado, al crearse un nuevo Vicerrectorado de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, siendo la
configuracion actual del mismo la siguiente:

Excmo. Sr. Rector Mgfco.

D. Enrique Battaner Arias
Excmo. Sr. Vicerrector de Ordenacion Académica
D. José Maria Munoz Porras
Excmo. Sr. Vicerrector de Planificacion e Innovacion Docente
D. Jos¢ Maria Hernandez Diaz
Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacion
D. Arturo Pérez Eslava
Excma. Sra. Vicerrectora de Infraestructuras
D*. Libia Santos Requejo
Excmo. Sr. Vicerrector de Programacion y Desarrollo
D. Santiago Lopez Garcia
Excmo. Sr. Vicerrector de Relaciones Institucionales
D. Jos¢ Manuel Llorente Pinto
Excmo. Sr. Vicerrector de Estudiantes y Extension Universitaria
D. Angel Infestas Gil

Excmo. Sr. Vicerrector de Tecnologias de la Informacion y
las Comunicaciones

D. Angel Dominguez Olavarri
Ilma. Sra. Secretaria General
D.* Elisa Munioz Torres
Ilma. Sra. Gerente
D." Felisa Chinchetru Pérez
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ORGANOS COLEGIADOS






Actividad de los Organos Colegiados

Consejo Social de la Universidad: Durante el Curso Académico
se han celebrado cinco plenos ordinarios, en los que se adopta-
ron, entre otros, los siguientes acuerdos:

Autorizar la participacion de la Universidad en la Socie-
dad Anonima Uninvest Sociedad Gestora de Entidades de
Capital Riesgo.

La tramitacion de la implantacion en la Universidad de
Salamanca de los Programas Oficiales de Postgrado con-
ducentes al titulo oficial de Master.

Modificacion de las normas de permanencia de estudian-
tes que se trasladan a estudiar a la Universidad de Sala-
manca desde otras Universidades.

Aprobacion de las Cuentas de las Entidades dependientes
de la Universidad: Fundacién General de la Universidad
de Salamanca, ano 2004; Universitas Salmantinae Merca-
tus SRL, ano 2004 y Cursos Internacionales de la Universi-
dad de Salamanca S.A., ano 2004.

Aprobar la modificacion de la Relacion de Puestos de Tra-
bajo (RPT) del Personal de Administracion y Servicios
Funcionario.

Aprobar a propuesta del Consejo de Gobierno de la Uni-
versidad las asignaciones singulares e individuales de los
complementos retributivos, al personal docente e investi-
gador.

Aprobar la creacion como Centro Propio de la Universi-
dad de Salamanca del Centro de Investigacion de Enfermeda-
des Tropicales de la Universidad de Salamanca.
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— Aprobar los Presupuestos de la Universidad de Salamanca
para el ano 2006, la Liquidacion del Presupuesto del Con-
sejo Social del ano 2005 y del Presupuesto del Consejo
Social para el ano 2006.

— Proponer la creacion del Instituto Interuniversitario en Eco-
nomia de la Empresa de Castilla y Leon y la participacion de
la Universidad de Salamanca en el mismo.

— Aprobar la distribucion de las 85 Becas de Colaboracion
concedidas a la Universidad de Salamanca.

El Claustro Universitario ha celebrado durante este curso dos
sesiones ordinarias en los meses de noviembre y mayo, en las
que el Sr. Rector presento respectivos informes sobre la gestion
de la Universidad en sus diferentes ambitos y los proyectos a
desarrollar. También presentaron sus informes la Defensora del
Universitario y las Comisiones Delegadas permanentes.

Kl Claustro de Doctores se reunio el 22 de noviembre de 2005,
sesion en la que se aprobo el nombramiento de nuevos Docto-
res “Honoris Causa” Gerardus "t Hooft, Enrique V. Iglesias,
Mario Mazza y Enrico Mugnaini.

El Consejo de Gobierno se ha reunido a lo largo del curso en
doce ocasiones y su Comision Permanente en trece, de las que
destacan los siguientes acuerdos adoptados:

— Directrices basicas para la tramitacion de Postgrados ofi-
ciales del Curso 2006-2007, creacion de la Comision pro-
visional de Postgrado y aprobacion de las propuestas de
Postgrado admitidas por dicha Comision.

— Criterios de dotacion de plazas de Ayudantes.
— Programa de Sabaticos de la Universidad de Salamanca.

— Programa de apoyo a los Profesores Titulares de Escuela
Universitaria.

— Criterios reguladores de las adscripciones a Areas, Depar-
tamentos y Centros y de las Comisiones de Servicio.
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— Dotacion de plazas para el Programa I3 y contratados
Ramon y Cajal.

— Aprobacion del Programa Propio de Fomento y Desarro-
llo de la Investigacion.

— Propuesta de creacion del Instituto Interuniversitario de
Investigacion en Economia de la Empresa en Castilla y
Leon.

— Aprobacion de la Relacion de Puestos de Trabajo del Per-
sonal de Administracion y Servicios funcionario.

— Aprobacion de las Condiciones de Trabajo del Personal
de Administracion y Servicios.

— Aprobacion de los siguientes Reglamentos:

— Modificacion y ampliacion de las Normas de Reconoci-
miento de Créditos para la Libre Eleccion.

— Reglamento de Proyectos Fin de Carrera y de normas
complementarias de los Centros de la Universidad.

— Reglamento de funcionamiento interno de la Junta
Consultiva.

Y de la actividad ordinaria propia del Consejo de Gobierno,
destacar las propuestas de aplicacion de Complementos Retri-
butivos previstos en el Decreto 132/2002 de 19 de diciembre, la
aprobacion del Calendario Académico 2006-2007, el estableci-
miento de limites de admision de estudiantes para el nuevo
curso, aprobacion de las Cuentas del Ejercicio 2005 y del pro-
yecto de presupuesto del Ejercicio 2006; aprobacion de nuevos
Titulos Propios y la confirmacion institucional de diversos Cen-
tros Propios de la Universidad. También se han aprobado dis-
tintas propuestas de creacion de Grupos de Investigacion y
reglamentos de funcionamiento interno de Centros, Departa-
mentos e Institutos Universitarios.






I11

DOCENCIA






El estudio, la ensenanza y aprendizaje es la primera tarea de
nuestra Universidad, desde su origen. En nuestros dias las acti-
vidades docentes tienen como objeto la difusion del conoci-
miento al mas alto nivel y la formacion especializada de profe-
sionales que demanda la sociedad en todos los campos de la
ciencia.

Ademas de los estudios y titulos propios de la Universidad y
las actividades de formacion continua, que luego se mencionan,
la base docente de nuestra Universidad de Salamanca se
encuentra en los 88 titulos oficiales de Licenciatura y Diploma-
tura que se imparten en 26 centros, con la participacion directa
de profesores pertenecientes a 63 Departamentos, todos ellos
adscritos a alguno de los centros que ahora se mencionan, y
cuya matricula de estudiantes de primer y segundo ciclo ha sido
de 26.915.

La distribucion de estudiantes queda reflejada en el cuadro
que sigue

Centro Curso 2005-06
E. U. DE EDUCACION (AVILA) 572
E. U. DE ENFERMERIA (AVILA) 107
E. U. DE ENFERMERIA (ZAMORA) 204
E. U. DE ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA 468
E. U. DE MAGISTERIO (ZAMORA) 527
E. U. DE RELACIONES LABORALES (ZAMORA) 94
E.T.S. INGENIERIA INDUSTRIAL (BEJAR) 682
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR (AVILA) 436
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR (ZAMORA) 1955
FACULTAD DE BELLAS ARTES 842
FACULTAD DE BIOLOGIA 1172

FACULTAD DE CIENCIAS 1754
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Centro Curso 2005-06
FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS Y AMBIENTALES 956
FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS 1028
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 1663
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES (AVILA) 74
FACULTAD DE DERECHO 2110
FACULTAD DE ECONOMIA Y EMPRESA 3236
FACULTAD DE EDUCACION 1730
FACULTAD DE FARMACIA 1207
FACULTAD DE FILOLOGIA 1421
FACULTAD DE FILOSOFIA 218
FACULTAD DE GEOGRAFIA E HISTORIA 1282
FACULTAD DE MEDICINA 1123
FACULTAD DE PSICOLOGIA 1375
FACULTAD DE TRADUCCION Y DOCUMENTACION 679

Se expidieron 120 titulos de Doctor, 1.739 de Licenciado y
1.807 de Diplomado.

La disminucion en el namero de titulos oficiales universita-
rios expedidos se debe a que la implantaciéon de un nuevo
modulo de Titulos en el programa de Gestion Académica de la
Universidad UNIVERSITAS XXI ha obligado a la paralizacion del
envio de titulos al MEC, para no interferir en dichas tareas de
implantacion.

Los estudiantes matriculados en la Universidad en titulacio-
nes de 1.y 22 Ciclo fueron 26.915, lo que supone una disminu-
cion respecto a los matriculados en el curso 2004-2005 de 1.240
estudiantes (un 4,4 %). Los estudiantes matriculados dentro de
Programas Internacionales de Movilidad (Socrates e Intercam-
bio) han sido 935. Los estudiantes matriculados en el CAp fue-
ron 850.

Los Centros en que ha existido una variacion numeérica mas
significativa en su alumnado han sido los siguientes:
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Escuela Universitaria de Magisterio de Zamora (5,4 %)
Facultad de Bellas Artes (1,9 %)

Facultad de Medicina (1,4 %)

Facultad de Educacion (1,08%)

Centros que disminuyen su nimero total de estudiantes:

— FEscuela Universitaria de Relaciones Laborales de Zamora
(25 estudiantes, -21.0 %)

Escuela Técnica Superior de Ing. Industrial de Béjar

(-20,6 %)

Escuela Politécnica Superior de Avila (-18,0 %)
Facultad de Geografia e Historia (-12,3 %)
Facultad de Ciencias Quimicas (-6,8 %)

Se continua trabajando en la implantacion de la nueva apli-
cacion informatica de Gestion Académica UNIVERSITAS XXI y del
programa REDCAMPUS, utilizado en el curso 2005-2006 para que
los estudiantes pudieran automatricularse libremente a través
de INTERNET. Un total de 494 utilizaron este procedimiento de
matricula.

Se han ofertado y gestionado un total de 257 asignaturas de
Creacion Especifica: introduccion en el programa UNIVERSITAS
XXI, listado de calificaciones (preactas), actas...

El Programa de Estudios Simultaneos, que ha adoptado 12
modalidades, ha beneficiado a un total de 333 estudiantes

Durante el curso se organizaron con normalidad las Pruebas
de Acceso a la Universidad en todo el distrito, estando concluidas
estos dias con la convocatoria de septiembre. Los datos de la
convocatoria de junio 2006 son los siguientes:
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— Estudiantes matriculados en las PAEU:2.547

— Salamanca: 1.362
— Avila: b41
— Zamora: 644

Superaron la prueba: 2.255 ( 88,81%)

En cuanto a las Pruebas de Acceso a la Universidad para
mayores de 25 anos, el numero de estudiantes matriculados ha
sido de 130, de los que se presentaron 95y superaron la prueba

44 (46,32%).

Se ha continuado participando en la Comisiéon organizadora
de las Pruebas de Acceso a Estudios Universitarios de Castilla y
Leo6n (COPAEU) y desde la Seccion de Pruebas de Acceso se han
organizado diferentes iniciativas de informacion y ayuda a estu-
diantes, directores y orientadores de educacion secundaria:
sesiones informativas, curso para orientadores, jornadas de
orientacion universitaria, jornadas de puertas abiertas, partici-
pacion en el Salon internacional de estudiante (Aula), en la
Feria internacional de Universidades de Oporto, y en la de Vito-
ria; celebracion de Jornadas para orientadores en colaboracion
con la Excma. Diputacion de Salamanca, organizacion de Cur-
sos Cero para estudiantes que ingresan, programa de distincion
a estudiantes con calificaciones elevadas en selectividad.

Apoyo a la Docencia

La actividad docente de los profesores es objeto de mejora e
innovacion permanente. Por ello, ademas del esfuerzo directo de
los Centros por la puesta al dia de instalaciones y materiales,
desde el Vicerrectorado de Planificacion e Innovacion Docente
vienen funcionando diferentes programas generales de apoyo a
la innovacion: actualizacion e innovacion de materiales informa-
ticos, de experimentacion y uso en la actividad docente, practicas
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de campos modalidades I y II, apoyo al desarrollo y mejora del
Practicum, que se desarrolla en varias titulaciones, ayuda para la
elaboracion de Proyectos de Fin de Carrera para los estudios de
Ingenieria, impulso de las practicas en empresas, entre otros.

Mencionar que en el Programa de Practicas en Alternancia
este curso se han conseguido canalizar 280 becarios a empresas
de la region, con una financiacion de 330.000 euros, proceden-
tes de acuerdos con la Junta de Castillay Leon. El nimero total
de convenios de practicas en empresa que se han firmado en el
ano 2006, hasta la fecha, es de 334. Y el namero de convenios
en vigor alcanza los 3.361.

Las practicas de campo Modalidad I benefician a 18 departa-
mentos con un total de 170.332€ vy las practicas de campos
Modalidad II durante el curso 2005-2006 han sido 75 las apro-
badas con un presupuesto de 33.753€

En la actualidad se dispone de 42 aulas de informatica con
un total de 889 equipos; en la mayoria de los Centros los profe-
sores van impartiendo las ensenanzas con soporte de las aulas
de informatica.

El establecimiento de un Campus Virtual es una via natural
para impulsar las metodologias docentes en las que se sustenta
el Espacio Europeo de Educacion Superior facilitando una acti-
vidad docente flexible, centrada en el estudiante y adaptada a
sus caracteristicas y necesidades, con un seguimiento individua-
lizado y continuo de los estudiantes.

En el periodo académico 2005-2006 el trabajo sobre entor-
no EUDORED ha estado orientado a conseguir universalizacion
del servicio, intentando llegar a mas profesores y estudiantes, a
la agilizacion de los procesos burocraticos y técnicos y a la For-
macion de los docentes. El cambio crucial para la consecucion
de estos objetivos ha sido la sustitucion de la plataforma softwa-
re que se venia utilizando en cursos anteriores, por el sistema
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Moodle, sistema basado en codigo abierto cuyo uso ha permitido
gran flexibilidad a la hora de integrarlo con los procesos de ges-
tion de la docencia, facilitando su adaptacion rapida a las nece-
sidades particulares de nuestra institucion.

La participacion en el proceso de construccion del Espacio
Europeo de Educacion Superior ha sido una de las tareas de perma-
nente interés de la Comunidad Universitaria, estando a la espe-
ra de los cambios profundos que van a producirse desde el
Ministerio de Educacion y Ciencia. No obstante, los centros,
titulaciones, profesores y todo el sistema ha continuado prepa-
randose para adaptarse con prontitud a una nueva situacion
como es la de la integracion en el espacio universitario euro-
peo. Por ello se han organizado cursos de formacion, jornadas
de reflexion, debates, difusion por via internet, participacion
en convocatorias de la ANECA, Junta de Castilla y Leon y otras
actividades.

Se han celebrado los siguientes cursos:

— La acreditacion de ensenanzas: garantia de la calidad
docente en el EEES.

— Nuevas metodologias docentes en el marco del EEES.

— Los procesos de innovacion diddctica en el marco del
EEES.

— Competencias y formacion universitaria en el marco del
EEES.

— Las guias docentes en el marco del EEES.

Se ha llevado una labor de difusion sobre el EEES en las
Facultades de Ciencias Quimicas, Ciencias Sociales, Derecho,
Medicina, EPS (Avila), Filologia, Educaciéon y en la Junta de
Personal del ppI. La mayoria de los centros ha organizado algu-
na actividad de formacion especifica. En 3 titulaciones expresa-
mente se han comenzado a desarrollar adaptaciones especificos
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al Espacio Europeo de Educacion Superior de forma experi-
mental (Matematicas, Geografia, Biotecnologia).

Durante el Curso 2005-2006 ha funcionado con normalidad
el Consejo de Docencia (11 sesiones) y la Comision de Docen-
cia y Planificacion Académica (delegada del Consejo de Gobier-
no) (11 sesiones).

El Programa Interuniversitario de la Experiencia de Castilla y Leon
en la Universidad de Salamanca se ha desarrollado durante el
Curso Académico 2005-2006 mediante acuerdo institucional de
colaboracion entre la Universidad de Salamanca y la Consejeria
de Familia e Igualdad de Oportunidades de la Junta de Castilla
y Leon (a través de la Gerencia de Servicios Sociales) en distin-
tas ciudades y centros segun se detalla:

Numero de ESTUDIANTES

Curso Salamanca ~ Avila ~ Zamoa  Too C.Rodrigo  Tolal

Primero 51 23 87 23 3% 169

Segundo 53 31 30 31 145

Tercero a7 28 B R

Antiguos estudiantes 57 80 122 239
TOTALES 188 157 A7 M 35 651

El Programa ha ofrecido las asignaturas obligatorias y optati-
vas fijadas en el plan de estudios, ademas de las actividades com-
plementarias (informatica, charlas, conferencias, debates, cine-
forum, ciclos monograficos, etc...

Tercer Ciclo

Desde octubre de 2005 se han defendido 165 Tesis Doctora-
les de las que 41 obtuvieron el Premio Extraordinario de Docto-
rado. El nimero de programas de doctorado que han solicitado

la Mencién de Calidad para el curso 2006-2007 es de 35 y el
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nuamero de programas de doctorado que tienen la Mencion de
Calidad es de 23.

Desde el comienzo del Curso 2005-2006, 14 tesis han obteni-
do la mencion de doctor Europeo. Se han concedido 3 becas
doctorales para Centroamérica. Se ha desarrollado con éxito el
programa de becas doctorales del Grupo Santander-Universi-
dad de Salamanca: 100 becas para 20 paises de Iberoamérica

Han sido en total 5 becas entre los estudiantes salmantinos
que se han trasladado a Ia UNAM y los mejicanos que han venido
a Salamanca, a través del Programa de Intercambio de forma-
cion con Universidades Iberoamericanas, UNAM.

En cuanto a las propias de la Universidad de Salamanca, se
han concedido 61 becas de matricula de tercer ciclo y 38 becas
de matricula de programas de doctorado.

Estudios oficiales de Postgrado

El curso 2005-2006 ha resultado decisivo para que la Univer-
sidad de Salamanca ponga en marcha los nuevos Titulos Oficia-
les de Postgrado (masteres profesionales o de investigacion), tal
como prescriben los decretos de Grado y Postgrado de enero de
2005, para desarrollar parte de lo previsto en el proceso de
construccion del Espacio Europeo de Educacion Superior.

La Universidad de Salamanca, en concurso publico con
otras Universidades de Castilla y Le6n, ha conseguido que se
aprueben 21 nuevos postgrados para el curso 2006-2007, son los
siguientes:

— Master en estrategias de intervencion para la atencion a la
diversidad.

— Master en investigacion en economia de la empresa.

— Master en democracia y buen gobierno.
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— Master en regulacion econémica.

— Master en corrupcion y estado de derecho.

— Master en estudios de la Union Europea.

— Master en estudios latinoamericanos.

— Master en cosmologia y fisica de particulas.

— Master en métodos matematicos avanzados en fisica.
— Master en fisica y tecnologia de los laseres.

— Master en gestion de riesgos laborales.

— Master en gestion y coordinacion de seguridad en obras
de construccion.

— Master en sistemas inteligentes.

— Master en las TICs en educacion: andlisis y diseno de pro-
cesos, recursos y practicas formativas.

— Master en musica hispana.
— Master en neurociencias.

— Master en iniciacion a la investigacion en textos de la anti-
guedad clasica y su pervivencia.

— Master en traduccién y mediacion intercultural en entor-
nos profesionales.

En este capitulo de Postgrado es preciso mencionar tam-
bién: la creacion por el Consejo de Gobierno de la Comision de
Postgrado (que se ha reunido en varias ocasiones), la elabora-
cion de la normativa de Postgrado de la Universidad de Sala-
manca (pendiente de aprobacion), y la realizacion de tareas
orientadoras a todos los profesores interesados en participar en
la 2* convocatoria publica de Postgrados Oficiales, en la actuali-
dad en fase final de cumplimiento de plazos.
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Titulos Propios

Se han impartido 43 Titulos Propios en el curso 2005-2006
El namero total de estudiantes matriculados en los Titulos Pro-
pios ha sido de 2.141.

Los nuevos Titulos Propios aprobados en el Curso 2005-
2006 son los siguientes:

— Especialista en Seguridad Publica.

— Graduado Superior en Aviacion Comercial. Piloto de
transporte de linea aérea.

— Master Universitario en Neuropsicologia Clinica.
— Master Universitario en Psicoanalisis Clinico.

— Master Universitario en e-Learning: tecnologias y méto-
dos de formacion en Red.

— Experto Universitario en Audiologia.

— Experto Universitario en Educacion y prevencion en
materia de violencia de género.

— Master Universitario en Turismo de Interior.
— Master Universitario en Intervenciones en Psicoterapia.

— Master Universitario en Gestion de la Industria Farmacéu-
tica.

Unidad de Informacion y Difusion

Las funciones mas importantes que lleva a cabo esta Unidad
son la atencion e informacion al publico y la difusion de las acti-
vidades del Centro de Estudios de Postgrado y Formacion Con-
tinua y del Vicerrectorado de Planificacion e Innovacion
Docente.
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En lo que respecta ala difusion de las actividades de Postgra-
do, en el curso actual se pueden senalar, entre otras, las siguien-
tes acciones: difusion de informacion a universidades espanolas
y extranjeras e informacion y gestion de becas doctorales para
estudiantes iberoamericanos.

Cursos Extraordinarios y Formaciéon Continua

A'lo largo del Curso Académico 2005-2006 se han celebrado
451 actividades formativas, con 20.100 estudiantes matricula-
dos, situandose con ello a la cabeza entre las Universidades de
Castilla y Leon.

Un buen numero de las actividades desarrolladas han conta-
do con subvenciones de organismos oficiales y contintia siendo
significativo el nimero de cursos, especialmente vinculados a la
Formacion Continua, que estan recibiendo financiacion y
apoyo economico por parte de Instituciones y Empresas.

Cabe también destacar el creciente numero de actividades
formativas que van contando con el patrocinio, colaboracién
y/o0 apoyo economico de instituciones publicas, empresas u
otras entidades de caracter local, regional, nacional e interna-
cional, en muchos casos incluso con la formalizaciéon del conve-
nio correspondiente. Es asimismo relevante la progresiva apari-
cion de actividades de formacion continua dirigidas hacia
investigadores, las incorporadas en redes de investigacion o
proyectos ALFA y las realizadas con empresas e instituciones.

Se ha dedicado especial atencion al Programa de Formacion
del Profesorado Universitario en cuestiones referentes al Espa-
cio Europeo de Educacion Superior o en competencias de Ofi-
matica. Una buena parte de esta programacion ha recibido
financiacion por parte del Ministerio de Educacion y Ciencia y
de la Junta de Castilla y Leon.
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Ha empezado a despegar de manera significativa e importan-
te la realizacion de cursos on line (presenciales y semipresencia-
les), asi como la Formacion Abierta en sus dos modalidades:

— Formacion para ninos, adolescentes, jovenes, adultos,
mayores o personas con necesidades formativas especia-
les.

— Formacion que pretende una optimizacion de la transi-
cion del bachillerato a la Universidad, con pretensiones
de reduccion de fracaso en el primer curso de las carreras
universitarias. Son los llamados CURSOS CERO.

El marco geografico de las actividades formativas ha ido
ampliandose, no solo dentro del distrito universitario (Bena-
vente, Piedrahita, Arévalo, Penaranda, Ciudad Rodrigo, Aréva-
lo, Puebla de Sanabria) sino también fuera de él e incluso en
Portugal y Latinoamérica. Esta diversificacion geografica
encuentra su expresion mas extensa en los Cursos de Verano,
que con 3.000 estudiantes pasa a ocupar el primer puesto entre
las Universidades de Castilla y Leon.

Se ha desarrollado una importante estrategia de marketing
y difusion para darse a conocer interna y externamente, y para
publicitar las diferentes posibilidades de formacion que se
ofrecen.

Cursos Internacionales
Se estan llevando a cabo con normalidad las distintas activi-
dades que el Servicio tiene encomendadas:
(I) Cursos de lengua y cultura espanolas para extranjeros.
(II) Cursos para profesores de espaniol como lengua extranjera.

(III) Ensenanza de idiomas extranjeros para nativos de espanol.
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(IV) Tareas relacionadas con el ambito de la evaluacion.
(V) Gestion del Premio Internacional “Elio Antonio de Nebrija”.

(VI) Programacion y desarrollo de los Cursos Superiores de
Filologia.

Los cursos de lengua y cultura espanolas estan conociendo
este ano un incremento sostenido con respecto al anterior;
durante el mes de julio el Servicio de Cursos Internacionales
atendio a unos 2.000 estudiantes, pues a los extranjeros hay que
sumar los participantes en los cursos de idiomas organizados en
Salamanca, Ciudad Rodrigo, Pendueles y Canada y los partici-
pantes en los cursos quincenales de formacion de profesores y
en los Cursos Superiores de Filologia, ambos con presencia
mayoritaria de espanoles.

Los cursos especificos para la formacion de profesores de
espanol-lengua extranjera siguen constituyendo un apartado
muy importante en la actividad de Cursos Internacionales, ya
que suponen una docencia especializada y de calidad equipara-
ble a las ensenanzas regladas de tercer ciclo. Es destacable en
este ambito el mantenimiento de la colaboraciéon con organis-
mos oficiales, que nos envian becarios, como: el Ministerio de
Educacion y Ciencia, la Agencia de Cooperacion Internacional,
la Embajada de Espana en Washington, el Banco Santander y el
Instituto Cervantes.

Pero lo mas resenable en este ambito de la docencia especia-
lizada, ademas de la consolidacion del Master Universitario en
Lengua y Cultura Espanolasy del Master Interunivesitario, son estas
tres actuaciones:

a) la realizacion de cursos para la formacion de profesores
en el extranjero (Polonia, Turquia, Brasil) resultado del
Convenio firmado con el Ministerio de Educacion,



40 MEMORIA ACADEMICA 2005-2006

b) Las negociaciones avanzadas para realizar el Master Uni-
versitario en Lengua y Cultura Esparniolas a partir del proxi-
mo curso en Atlanta.

c) los contactos iniciados a través del Banco Santander para
participar activamente en la formacion de los mas de
40.000 profesores de espanol que necesitara en los proxi-
mos cinco anos el estado brasileno de Sao Paulo.

En el momento actual se estan negociando dos convenios,
uno con la recientemente creada Fundacion de la Lengua Espa-
nola, con sede en Valladolid, y otro con la Fundacién Nido.
Ambos convenios pueden ser muy beneficiosos en un futuro
inmediato y llevar a un incremento importante del nimero de
estudiantes extranjeros que se reciben en Cursos Internacionales.

Pero quizas la intervencion de mas trascendencia llevada a
cabo durante este curso en el Servicio sea el proceso de estabili-
zacion de la plantilla. La plantilla de profesorado de Cursos
Internacionales era realmente exigua (tan soélo 13 profesores
fijos), por lo que se ha procedido a la seleccion de 24 nuevos
profesores a tiempo indefinido (10 a tiempo completo y 14 a
tiempo parcial).

El ambito de la evaluacion, se ha continuado con la ejecucion
de los términos del Convenio suscrito con el Instituto Cervantes
por el que la Universidad de Salamanca se responsabiliza de la
creacion, experimentacion, correccion y evaluacion de las prue-
bas para la obtencion de los Diplomas de Espanol como Lengua
Extranjera. El nimero de aspirantes que se presentan a estos exa-
menes sigue en aumento, habiéndose pasado de unos 20.000
candidatos en el curso 2000-2001 a unos 40.000 en el actual.

Un ano mas, Cursos Internacionales ha coordinado y gestiona-
do la concesion del Premio Internacional Elio Antonio de Nebri-
ja, que en la convocatoria de este ano 2006 ha recaido en el hispa-
nista francés Augustin Redondo.
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Servicio Central de Idiomas

Durante este Curso Académico se han impartido 108 cursos
cuatrimestrales con la participacion de 1.391 personas; Como
novedad se han impartido 4 cursos de inglés en el marco del
titulo propio de Ciencias de la Seguridad a peticion de sus orga-
nizadores.

Los Cursos se han distribuido de la siguiente forma:

— Cursos de Lengua destinados a estudiantes de 1°y 2° Ciclo
de la Universidad de Salamanca de Inglés, Francés, Ale-
man, Italiano y Portugués; en la lengua inglesa se impar-
tieron 6 niveles diferentes. En total se impartieron 42 cur-
sos, con la participacion de 604 estudiantes.

— En lo que se refiere a los Cursos Generales de Lengua des-
tinados al Personal Docente e Investigador, Personal de
Administracion y Servicios y a los Estudiantes de Tercer
Ciclo y Titulos Propios de la Universidad de Salamanca,
se han impartido 8 niveles diferentes de lengua inglesa,
ademas de otros en Aleman, Francés, Italiano y Portu-
gués-Brasileno. En total se impartieron 34 cursos, con la
participacion de 470 estudiantes.

— Cursos de Preparacion Linguistica para Becas
Socrates/Erasmus, destinados a estudiantes solicitantes
de una beca internacional para viajar durante el Curso
Académico 2006-2007. Se impartieron cursos de Aleman,
Francés e Inglés y se coordinaron los cursos de Italiano y
Portugués. En total se ofrecieron 7 cursos, con la partici-
pacion de 125 estudiantes.

— Cursos de Técnicas Comunicativas de Aleman, Francés e
Inglés a los estudiantes que solicitaron una beca Socrates
o de Intercambio. Los cursos han tenido una duraciéon de
30 horas y tienen asignados 2 créditos de libre configura-
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cion. En total se ofrecieron 3 cursos con la participacion
de 22 estudiantes.

Cursos destinados a la Comunidad Universitaria en gene-
ral: Se han impartido 10 cursos de Ruso en colaboracion
con el Centro Lermontov-Caja Duero, con la participa-
ciéon de 37 estudiantes en este Curso Académico se ofre-
cieron niveles mas avanzados de lengua. Se han impartido
2 cursos de Catalan, con un total de 26 estudiantes y un
curso en el 2° cuatrimestre de Gallego, con 4 estudiantes.

Curso senior de inglés dirigido a antiguos trabajadores o
antiguos estudiantes de la Universidad, mayores de 50
anos jubilados o prejubilados y a estudiantes del Programa
Interuniversitario de la Experiencia de Castilla y Léon. Se
ofrecieron 8 cursos con un total de 98 estudiantes.

Cursos especificos organizados a peticion de un
centro/departamento: a peticion del titulo propio de
Ciencias de la Seguridad (CISE) se organizaron 4 cursos de
inglés de 50 horas de duracion destinados exclusivamente
a sus estudiantes.

Por otra parte, se continu6 con la implantacion del Portfolio

Europeo de las Lenguas y la adaptacion de las programaciones
y evaluaciones de los diferentes cursos impartidos por el scr al
Marco Europeo Comun de Referencia para las Lenguas segun
las recomendaciones de la Unién Europa. Finalmente, la Uni-
dad de Evaluacion de la Calidad realizo6 la evaluacion de los 108
cursos impartidos.

En el campo de la Traduccion y Correccion de textos, 262

usuarios han acudido al Servicio para la traduccion de diversos
tipos de escritos, realizindose en total la traduccion de mas de
2.000 paginas y la correccion de textos.
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Durante este Curso Académico, un total de 8 estudiantes de
la Facultad de Traduccion han realizado practicas en el Servicio
Central de Idiomas.

Por ultimo, el Servicio de Idiomas también ha participado
en la formacion de tribunales especiales para determinar el
nivel de conocimientos linguisticos de la lengua alemana, ingle-
sa y francesa: Pruebas Socrates, becas de estudio en el extranje-
ro, AJIAMS, seleccion de personal, etc.






INVESTIGACION






Agencia de Gestion de la Investigacion

Proyectos y ayudas de investigacion

Difusion de convocatorias: Durante este curso se ha difundido
informacion a toda la Comunidad Universitaria de aproximada-
mente 134 convocatorias de proyectos y ayudas a la investiga-
cion nacionales y regionales, tanto de entidades publicas como
privadas.

Desde la Seccion de Gestion de Investigacion se ha asesora-
do y colaborado con los investigadores de la Universidad de
Salamanca para tramitar las solicitudes de las diferentes convo-
catorias.

En cuanto a proyectos de investigacion, durante el Curso Acadé-
mico se han desarrollado 552 proyectos. La situacion de los pro-
yectos es la siguiente:

Proyectos de investigacion Activos Solicitados
UE 14 10
PETRI 1 -

M.2 EDUCACION Y CIENCIA 222 120
FIS 31 14
INIA 4 1

M.2 de TRABAJO 3 2

M.? de Medio Ambiente — 1
JUNTA DE CASTILLA Y LEON 201 178 solicitudes
ITACYL 3 -
Plan Nacional sobre Drogas 1 -
Espana-Maruecos 2 -

Universidad de Salamanca 44 -
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Se han desarrollado 12 acciones integradas durante este
curso académico y se han solicitado 16, pendientes de resolver;
también se han solicitado 9 acciones especiales, pendientes de
resolver.

Justificacion de proyectos de I+D: Durante este curso la
Agencia de Gestion de la Investigacion ha realizado la justifica-
cion de 47 proyectos de la convocatoria 2004 y 57 de la convoca-
toria 2005, financiados por el MEC.

Convenios y Contratos Art. 83

Durante el Curso Académico se han gestionado 263 Contra-
tos Art. 83. De ellos se han firmado nuevos 147. Todo ello ha
supuesto un presupuesto de 4.768.901,42 €.

En este mismo periodo se han gestionado 111 becas deriva-
das de Contratos Art. 83 de las cuales se han concedido nuevas

70.

Se han desarrollado 264 contratos laborales derivados de
Art. 83, convenios y proyectos de investigacion de los cuales
nuevos han sido 188.

Becas de investigacion

Tipo de Beca N? becarios
Programa Nacional de Formacion

de Profesorado Universitario. FPU 103
Formacion de Personal Investigador FPI 47
Universidad de Salamanca 50
Castilla-Leon 143
Pais Vasco 1
MAE 1

MAPFRE 2
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Tipo de Beca N becarios
FIS 1
Proyectos de la Universidad de Salamanca 26
Patrimonio Historico de Castilla y Leon 2
Fundaciéon Ramoén Areces 1
TOTAL 377

Becas de Colaboracion del Ministerio de Educacion y Cien-
cia: 82

Respecto al Programa Ramon y Cajal se cuenta con 36 docto-
res provenientes de las cinco primeras convocatorias. En la
sexta convocatoria la Universidad ha solicitado 19, estando
actualmente en fase de resolucion

Programa Juan de la Cierva : Se han incorporado 9 doctores
de la primera y segunda convocatoria y se han cursado 4 solici-
tudes dentro de la tercera convocatoria.

Técnicos de apoyo: Actualmente hay 22 Técnicos cofinancia-
dos con la convocatoria del Ministerio de Educacion y Ciencia
para la contratacion de Técnicos de Apoyo a distintos serviciosy
proyectos. Este curso también se han cursado 10 nuevas solicitu-
des, b en el area de infraestructuras cientifico-técnicas, conce-
diéndose 4; 4 en la de apoyo de empresas de base tecnologica
(Fundacion Parque Cientifico) y 1 para la de proyectos de
I+D+I, estas dos ultimas pendientes de resolucion.

Programa de ayudas a la investigacion

En cuanto a los programas propios, estan pendientes de
resolverse 18 solicitudes de movilidad y 113 de difusion de
resultados:
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Ayudas concedidas Importe Total

Movilidad de personal

Investigador 9 13.050 €

Difusion de Resultados

Congresos 131 41.053 €

Publicaciones 6 1.148 €

Mantenimiento de material

cientifico 107 120.500 €
TotAL 253 175.751 €

Servicios de apoyo a la investigacion

Desde la Agencia de Gestion de la Investigacion se lleva a
cabo parte de la gestion econémico-administrativa de estos ser-
vicios.

En el cuadro siguiente aparecen el numero de servicios que
tenemos documentados a través de facturas o cargos. Asi mismo
aparecen los ingresos y gastos que han tenido los servicios de
Septiembre 2005 a junio 2006, sin incluir el gasto de personal:

N®Servicios ~ INGRESOS GASTOS

(Internos

y Externos)
227 Serv. Gral Andlisis Quimico 36 20.681,07 4.858,20
228 Serv. Gral. Preparacion de Rocas 24 9.397,66 2.321,16
229 Serv. Gral. Microscopia Electronica 4 1.611,20 1.255,71
230 Serv. Gral. Citometria de Flujo 712 180.304,40 218.878,66
231 Serv. Experimentacion Animal 579 84.266,79  106.101,37

233 Serv. Gral. Resonancia Magnética

Nuclear 10 7.853,98 8.654,42
234 Serv. Gral. Espectrometria Masas 49 6.152,46 4.526,36

235 Serv. Gral. Isotopos Estables 39 78.169,07 29.278,38
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(cont.) N Servicios ~ INGRESOS GASTOS
(Internos
y Externos)

937 Serv. Medios Audiovisuales 230 38.544,92 12.883,79
251 Serv. Difraccion Rayos X 20 4.492,60 6.645,90
254 Serv. Transfronterizo Inform.

Geogratica 59 8.064,26 291749

TOTALES 1.762 439.538,41  398.321,44

OTRI

Negociacion, tramitacion y gestion economica de contratos
o convenios en el marco del Art. 83 de la Lou. Las cifras de
numero de contratos y volumen econémico de contratacion
son suministradas por la Agencia de Gestion de la Investigacion.
Se ha elaborado un nuevo reglamento que fue aprobado por el

Consejo de Gobierno de 28 de Abril de 2005.

Proyectos propios de la OTRI

— Se esta desarrollando el Plan de Actuacion Ordinario de la
OTRI, financiado por el Ministerio de Educacion y Ciencia, por un
importe de 100.000 Euros, que finaliza en diciembre de 2006.

— Financiado por el MEC esta en ejecucion un proyecto coor-
dinado de cinco Universidades de Castilla y Leon, que tiene
como mision mejorar las relaciones de transferencia de conoci-
miento hacia el sector agropecuario de esta comunidad.

— Ha finalizado la ejecucion del proyecto GLOBALSTART,
financiado por la Comision Europea, y actualmente se encuen-
tran en fase de preparacion nuevas solicitudes

— Se esta ejecutando el proyecto “OBSEREGIO”, financiado a
nuestra oficina por INTERREG IIIA con 86.000 Euros, y que cuya
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parte técnica esta siendo desarrollada por el equipo del Dr.
Pablo Munoz Gallego.

— Se ha iniciado el proyecto ALFA, titulado “Key Initiatives
in Commercialising Knowledge”, con un importe de 90.000
Euros, y 2 anos de duracion. Este proyecto esta coordinado
por la OTRI y cuenta con socios de Alemania, Colombia, Méji-
co y Argentina

FEDER Infraestructura Cientifica 2005-2006

Estan en desarrollo los proyectos aprobados para este perio-
do por un importe aproximado de 7 millones de Euros, de los
cuales casi b estan destinados a la construccion del edificio del
INCyL, 0,3 para el invernadero del CIALE y el resto para la adqui-
sicion de equipamiento cientifico.

INTERREG 11T A

Actualmente hay en desarrollo 8 proyectos concedidos por
un importe de 3.500.000 Euros (la cofinanciacién) y 1 proyecto
de INTERREG 1IIB por un importe de 575.000 Euros (la cofinan-
ciacion).

Otras actuaciones

Banco Nacional de ADN

Kl Banco Nacional de ADN contintia con sus actuaciones,
habiendo comenzado ya el suministro de muestras. Se va a
ampliar con mas nodos que estaran bajo la coordinacion del
equipo de la Universidad de Salamanca. El presupuesto base
para el periodo 2003-2008 es de 2,26 millones de €, aunque se
verd incrementado a partir de este ano por la coordinacion de
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los nodos y por el envio de muestras. El presupuesto para este
ano ha sido de 0,3 millones de Euros. Ha obtenido el sello de
calidad europea el pasado mes de marzo de 2006, tras superar
el proceso de evaluacion externa de BVQi (Bureau Veritas Qua-
lity Internacional), le convierte en el primer centro de ADN
espanol en obtener esta certificacion.

Parque Cientifico de la Universidad de Salamanca

El 20 de marzo se asignaron los diferentes modulos del Par-
que Cientifico a diferentes arquitectos de reconocido prestigio.
Dichos arquitectos estan elaborando actualmente los proyectos
de todos y cada uno de los edificios del Parque Cientifico.
Simultaneamente se esta realizando el Estudio Geotécnico de la
superficie del Parque Cientifico por la empresa GEONOC.

Se ha conseguido de Gestion Urbanistica de Castilla y Leon,
S.A. (GESTURCAL) la financiacion para la construccion del Modu-
lo destinado a la instalacion de Empresas. Este compromiso se
plasmo en el Convenio firmado en la Consejeria de Economiay
Hacienda de la Junta de Castilla y Leo6n, el 20 de febrero de
2006. La inversion estimada es de 6 millones de euros.

En cuanto a la infraestructura de Red de Voz y Datos, se ha
realizado el estudio Geotécnico del Camino de Gudino vy, en
breve, se iniciaran las excavaciones. El proyecto de Telefonica
incluira el CIALE, Parque Tecnolégico y cualquier otro edificio
del propio Campus a COSTE CERO con fibra optica, Internet y
centralita de voz. La intencion es dar servicio a las empresas/
centros/ servicios asociados y a sus usuarios, facilitando al maxi-
mo las personas con perfil movil y el acceso desde el sitio del
mundo en el que se encuentren.
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Nuevo animalario y adecuacion de las instalaciones del edificio
donde esta ubicado el Centro de Investigacion del Cancer

Tanto las instalaciones de la planta -3 del Centro de Investi-
gacion del Cancer, como el nuevo animalario de la USAL ya han
sido inauguradas en este curso. En la planta -3 ya estan en fun-
cionamiento las empresas CIBASA € IMMUNOSTEP, asi como el
Banco Nacional de ADN y el Banco de Tumores. El nuevo anima-
lario, que ha supuesto una inversion de 5 millones de Euros en
construccion y otros 5 en equipamiento, es el segundo mejor de
Espana de ratones transgénicos después del cN1o (Centro
Nacional de Investigaciones Oncologicas).

Instalacion del micro CT-PET de pequenios animales

El micro CT-PET es un equipo tnico en su género y permitira el
analisis y seguimiento “in vivo” de células tumorales en ratones,
por lo que constituye un recurso muy importante que la Universi-
dad de Salamanca pone a disposicion de sus investigadores.

Implantacion de Universitas XxI Investigacion

— Ha finalizado por completo la carga de los curricula de
los investigadores.

— Se ha abierto el Universitas XXI investigacion a todo el pb1
de la USAL para que pueda acceder a su curriculum vitae y
empezar a gestionarlo individualmente con las herra-
mientas que ofrece la aplicacion.

— Para atender y solucionar las dudas de los usuarios se dis-
pone de una unidad de Informacién y Soporte y de una
pagina web.

— Elaboracion del Manual del Usuario para los PDI’s de la
USAL.
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Se han impartido un total de 8 cursos para formar al PDI
en el manejo de la aplicacion.

Se esta visitando a todos y cada uno de los departamentos
para continuar con el apoyo personalizado a aquellos
miembros que lo precisen, asi como recoger las impresio-
nes y sugerencias sobre la aplicacion.

Semana de la Ciencia y la Tecnologia

Se ha desarrollado por segunda vez en nuestra entidad la
Semana de la Ciencia y la Tecnologia de la Universidad de Sala-
manca, financiada completamente por el MEC en régimen com-
petitivo, y para la que se obtuvo una ayuda de 50.000 Euros.

De manera resumida se desarrollaron las siguientes actua-
ciones:

Edicion y distribucion de 80.000 ejemplares de un suple-
mento de divulgacion cientifica con articulos elaborados
por profesores de la Universidad de Salamanca en todos
los periodicos del ambito universitario.

Una exposicion de bibliografia cientifica antigua.
Una exposicion de rocas industriales.

Un taller de psicologia dirigido a estudiantes de ensenan-
za secundaria.

23 charlas divulgativas en centros de ensenanza secunda-
ria de Avila, Salamanca y Zamora.

Demostraciones técnicas de la Unidad Movil del CIDTA en
centros de ensenanza secundaria de Avila y Zamora.

Jornada de puertas abiertas en el Centro de Investigacion
del Cancer.

Conferencia destinada a la los estudiantes de la Universi-
dad de la Experiencia.
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Guia de Servicios de Apoyo a la Investigacion

Se ha elaborado y editado la Guia unificada de los Servicios
de Apoyo a la Investigacion, donde se exponen para cada Servi-
cio los aspectos técnicos, la infraestructura, aplicaciones y per-
sonal. Se ha distribuido entre el PDI y personal de los propios
Servicios de la Comunidad Universitaria, instituciones y empre-
sas. Se present6 a los medios de comunicacion el pasado 23 de
marzo de 2006. Actualmente esta disponible en la pagina web
de la USAL.

Adquisicion de un sistema de gestion integral de laboratorios (LIMS)

El 26 de septiembre de 2005 se resolvio la adjudicacion, por
Concurso, del expediente “Sistema de gestion integral de labo-
ratorios en los Servicios de Apoyo a la Investigacion”, necesario
para implantar Sistemas de Gestion de Calidad en los laborato-
rios de los Servicios de Apoyo a la Investigacion, a fin de conse-
guir una gestion eficaz y eficiente de los mismos, y facilitar la
certificacion del sistema de calidad de estos Servicios y/o la
acreditacion de los ensayos en ellos realizados.

Institutos Universitarios de Investigacion

Instituto de Integracion en la Comunidad (INICO)

Durante el Curso Académico 2005-2006 el INICO ha conti-
nuado su labor formativa especializada de postgrado e investiga-
dora orientada al colectivo de las personas con discapacidad.

En la faceta de formacion estable de postgrado destacar que en
octubre de 2005 comenzo la VIII Promocion del Master en Inte-
gracion de Personas con Discapacidad: Habilitacion y Rehabilitacion;
este curso con la novedad de estar organizado conjuntamente
por INICO y FEAPS, Confederacion Espanola de Organizaciones a
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favor de las Personas con Discapacidad Intelectual. Estan matri-
culados 36 estudiantes, de los cuales un 70% son profesionales
de FEAPS.

Durante este Curso comenzo la VIII Promocion del Progra-
ma de Doctorado “Avances en Investigacion sobre Discapacidad’,
impartiéndose el periodo de docencia de enero a mayo de 2006
con un total de 16 estudiantes matriculados. Este ano, siguien-
do la trayectoria de promociones anteriores, se ha incluido un
Seminario Cientifico de Actualizacion Metodologica en Investi-
gacion sobre Discapacidad. Cabe destacar que este Programa
de Doctorado del INICO recibi6 en el 2003 la Mencion de Cali-
dad otorgada por la Direccion General de Universidades y ha
sido renovada en los sucesivos anos.

Destacar también que durante este Curso se realizo bajo la
modalidad de teleformacion la segunda fase de la VI Promo-
cion del Programa Iberoamericano del Master en Integracion
de Personas con Discapacidad, cuya primera fase se habia des-
arrollado de forma presencial en Santiago de Chile, con una
valoracion muy positiva, tanto por parte de estudiantes como de
profesores.

En cuanto a cursos y programas formativos especiales, el centro
organizo el curso extraordinario “Deteccion y diagnostico de trastor-
nos del espectro autista”, participo en el VII Congreso de la Euro-
pean Union of Supported Empleoyment (Barcelona, 15-17
junio); se desarrollo un seminario de intercambio de experien-
cias y formacion con profesionales de Uruguay y se oferté un
curso de verano sobre “Habilidades practicas para la vida cotidia-
na. Transicion a la vida adulta”, dirigido a personas con autismo
y con sindrome de Asperger.

Asimismo, tuvieron lugar las VI Jornadas cientificas de inves-
tigacion sobre personas con discapacidad “Rompiendo inercias.
Claves para avanzar” (Salamanca, 15-17 marzo 2006), con la
participacién de 743 investigadores y profesionales. Destacar
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como novedad este ano la instauracion oficial del Premio INICO,
un galardon con el que se quiere reconocer la trayectoria de
aquellas personas que han dedicado su vida y su trabajo a la dis-
capacidad y que en esta primera edicion recayo en la profesora
de la Universidad de Salamanca Carmen Ortiz, y en el pedago-
go y asesor Salustiano Rodriguez.

En el ambito investigador, se presentan los distintos progra-
mas, proyectos, contratos y actividades desarrolladas, entre los
cuales cabe mencionar la firma de Convenios por primera vez
con determinadas instituciones como son Caja Madrid, el Con-
sorcio Hospitalario, Comunidad de Madrid, Globalia Handing,
PREDIF, y otros con instituciones con las que se trabaja habitual-
mente como son la Junta de Castilla y Leon, Junta de Comuni-
dades de Castilla la Mancha, Direcciéon General de Coordina-
cion de Politicas Sectoriales sobre la Discapacidad del
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, Real Patronato sobre
Discapacidad, Fundacion Grupo Norte, entre otras.

Tanto el Servicio de Informacion sobre Discapacidad como
el Servicio de Asesoramiento sobre Discapacidad y Universidad
continian ampliando su ambito y ritmo de trabajo. En el altimo
trimestre de 2005 finaliz6 el convenio que se firmo con Grupo
Norte para la creacion del Servicio de Asesoramiento sobre Dis-
capacidad y Universidad y se renovo entrando a formar parte
del proyecto también el Real Patronato sobre Discapacidad.

El INICO cuenta también con un Servicio Asistencial de tras-
tornos de la comunicacion y socializacion, desarrollado en la
Facultad de Educacion y que se inici6 en 1998, en el marco de
diversos proyectos de investigacion y en colaboracion con algu-
nos servicios sociales.

Durante este curso académico, D. Miguel Angel Verdugo
Alonso, Director del Centro, recogi6 el Premio Internacional
de la Asociacion Americana de Retraso Mental (AAMR) en Was-
hington.
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El pasado marzo el Profesor Robert L. Schalock fue investi-
do Doctor Honoris Causa por la Universidad de Salamanca,
habiendo sido propuesto por la direccion de INICO, teniendo en
cuenta su trayectoria investigadora, docente y divulgativa.

En el ano 2006 el INIcO fue galardonado con el Premio Juan
Huarte de San Juan por su contribucion al progreso cientifico
de la Psicologia otorgado por el Colegio de Psicologos de Casti-
lla y Leon. Al igual, la Junta de Castilla y Leon distinguio al Ins-
tituto con el Premio de Accesibilidad 2006 en la categoria de
Formacion, Divulgacion y Publicidad.

El INIcO también colaboré en otras actividades, congresos y
jornadas.

Instituto de Neurociencias de Castilla 'y Leon (INCYL)

En el ambito de los recursos humanos, 67 son los investiga-
dores que han aportado sus resultados de investigacion y 37 los
becarios censados en el Centro. Durante el Curso Académico
2005-2006 se ha desarrollado una actividad cientifica y docente
que ha dado lugar en forma resumida a los siguientes resulta-
dos: Se han realizado 106 publicaciones cientificas (79 en revis-
tas internacionales, 9 en nacionales y 18 capitulos de libros) y
56 proyectos de investigacion financiados por el fondo de Inves-
tigaciones Sanitarias (10), Ministerio de Educacion y Ciencia
(13), Junta de Castillay Leon (12) y 21 por otros organismos.

Se han desarrollado los programas de doctorado de Neuro-
ciencias (Universidad de Salamanca), acreditado a nivel nacional
por la ANECA y el de Neurobiologia (Universidad de Valladolid).

También se han impartido los titulos propios de Experto on-
line y Master en Neurociencias; la fase Experto ha finalizado en
junio de 2006 con evaluacién positiva del 90% de los estudian-



60 MEMORIA ACADEMICA 2005-2006

tes. Se han impartido un total de 12 seminarios en el Programa
de Doctorado de Neurociencias.

En el ambito de la coordinacion con otros Grupos de Inves-
tigacion, el Centro esta integrado en la Red CIEN —Instituto de
Salud Carlos III- Ministerio de Sanidad y Consumo y colabora-
ciones con el Instituto Cajal del csic, con el Instituto de Neuro-
ciencias de Alicante y con el nodo de Castilla y Leon en el Cen-
tro Nacional de trasplantes y medicina regenerativa.

Otras actividades a destacar son:

— Convenio Consejeria de Sanidad-Direccion General:
“Unidad de diagnostico avanzado de patologia neuromuscular’.

— Unidad de referencia para el diagnostico y estudio mole-
cular de enfermedad de Creutzfeldt-Jakob. (Consejeria
de Sanidad jcyL).

— Convenio con el IMSERSO. Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales para el desarrollo de actividades docentes y de
investigacion del centro estatal de referencia para la
enfermedad de Alzheimer y otras demencias.

En el ambito de las infraestructuras, detacar la concesion de
fondos FEDER para la puesta en marcha del proyecto de edifica-
cion del nuevo Instituto de Neurociencias.; también se ha fir-
mado un convenio con la Direccion General de Sanidad para su
edificacion, que se prevé finalizada en 2006.

Instituto Interuniversitario de Estudios de Iberoameérica
y Portugal

La actividad docente se concreta en la Maestria de Estudios
Latinoamericanos, con 23 cursos obligatorios impartidos y una
matricula de 39 estudiantes en el bienio 2004-2006; y en el Pro-
grama de Estudios Abiertos, conformado por 30 cursos con 445
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estudiantes matriculados, en el que han participado como invi-
tados 9 profesores de universidades espanolas, y una veintena
de profesores procedentes de Europa e Iberoameérica.

Se han realizado 2 seminarios de caracter internacional,
unas jornadas de Amnistia Internacional sobre “Victimas de vio-
laciones de derechos humanos en Iberoamérica”, un curso
extraordinario y un curso de verano. Paralelamente en el Cen-
tro se han pronunciado mas de veinticinco conferencias y se ha
realizado 6 presentaciones de libros.

Destacar la visita de 5 investigadores al Centro asi como la
visita institucional de D. Enrique Iglesias, Secretario General
Iberoamericano y de D.* Yolette Azor-Charles, embajadora de
Haiti.

En el campo de la investigacion, en el Centro se realizan cua-
tro proyectos financiados por el Ministerio de Educacion y Cien-
cia y el Plan Nacional de I+D y la Fundacién BBVA y 39 estudian-
tes han defendido con éxito el proyecto de master.

En el campo editorial, se han editado los nimeros 41 y 42 de la
revista América Latina Hoy, asi como 8 ntiimeros de la revista Diario
Cumbre durante la celebracion de la XV Cumbre Iberoamericana
de Jefes de Estado y de Gobierno; también 5 numeros del Boletin
de datos de opinién “Elites parlamentarias latinoamericanas’.

El Instituto cuenta con el apoyo financiero institucional del
Ministerio de Educacion y Ciencia, de la Agencia de Cooperacion
Internacional, la Fundacion Carolina y la Junta de Castilla y Leon.

Centro de Investigacion del Cancer e Instituto de Biologia
Molecular y Celular del Cancer

PERSONAL

Se han seguido produciendo nuevas incorporaciones de
investigadores junior y senior y de personal de apoyo a la inves-
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tigacion en el Centro de Investigacion del Cancer mediante
diferentes convocatorias competitivas:

Programas Juan de la Cierva y Ramon y Cajal del Ministe-
rio de Educacion y Ciencia. En este ano se ha formalizado
un contrato de investigador postdoctoral del Programa
Juan de la Cierva. Asimismo se ha producido una incor-
poracion de un investigador Ramon y Cajal. También se
ha producido una incorporacion a través del GsIC.

Desde el 1BMcC se han solicitado 5 nuevas plazas del Pro-
grama Ramon y Cajal (4 a través de la USAL, una a través
del csic) en su convocatoria de 2005, que atin no ha sido
resuelta.

Programa de Investigadores FIs del Instituto de Salud Car-
los III. Se han obtenido 5 nuevas plazas de investigadores
FIS, sumando un total de 11 plazas con las ya obtenidas en
anos anteriores.

Programa I3P del csic. Se han obtenido 3 plazas de Inves-
tigador I3P Doctor.

Convenio Fundacion Marcelino Botin. Gracias a este con-
venio, se han podido contratar cuatro investigadores pos-
tdoctorales, ademas de tres técnicos para Servicios Gene-
rales. Por otro lado, y con cargo a diferentes proyectos, se
han incorporado a distintos laboratorios 14 investigado-
res a través de la FICUS.

Investigadores Principales. Durante este periodo se ha
ampliado la plantilla de IPs del Instituto con la incorpora-
cion de 3 nuevos investigadores.

Adaptacion del Estatuto del Personal Investigador en For-
macion. En cumplimiento del EPIF, el ¢sic ha comenzado
a formalizar contratos laborales con los becarios que cum-
plian los requisitos de dicho Estatuto. Hasta la fecha se
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han formalizado seis contratos laborales como Titulados
Superiores de Investigacion.

— Personal Técnico de Servicios: Se han incorporado dos
nuevos técnicos al Servicio de Proteémica del centro. A
través del csIC se han activado también 2 plazas de técnico
I3P, que se han incorporado para llevar a cabo labores de
apoyo en el area de Bioinformatica y en el Laboratorio de
Genomica. Una tercera plaza de Técnico de plantilla del
CSIC ha sido ya resuelta. Ademas, se ha activado también
en este periodo una plaza de Técnico de plantilla del csic.

— Por otra parte, en el proceso de implementacion de la RPT
de personal csIC asignado a este Instituto, se ha producido
la incorporacion de un Jefe de Negociado y se esta a la
espera del proceso de seleccion de dos puestos, designados
como Ayudante de biblioteca y documentacion y Ayudante
de investigacion. En breve, se incorporara como personal
de plantilla una Técnica Especialista en Informatica.

— Durante el ano 2005, se contrataron con cargo al conve-
nio firmado con la Fundaciéon Marcelino Botin 2 auxilia-
res integrados en el Servicio de Instrumentacion y Mante-
nimiento, asi como un técnico para el Laboratorio de
Esterilizacion.

— En cuanto a la Red Regional de Bancos de Tumores, se
han incorporado ya 5 Técnicos (3 durante este ultimo
periodo), repartidos por distintos hospitales de la Comu-
nidad con cargo al Convenio suscrito con la Junta de Cas-
tilla y Leon que financia dicho proyecto. También se ha
contratado un nuevo técnico

ACTIVIDAD ACADEMICA

— Ciclo de Seminarios CIC impartidos por cientificos inter-
nos y externos de prestigio y organizado por el Centro
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cada curso académico. El ntiimero total de conferencian-
tes de este ano asciende a 37. Este Ciclo de Seminarios
tiene lugar como parte de la formacion, no solo del per-
sonal investigador del cIC, sino también de los estudiantes
matriculados en el Programa de Doctorado “Biologia y Cli-
nica del Cancer” y esta asimismo abierto a los miembros de
la comunidad cientifica del campus salmantino.

Ciclos de Conferencias para publico general. Durante el
mes de noviembre de 2005, y promovido por el Ministerio
de Educacion y Ciencia y la Junta de Castillay Leon, se ha
desarrollado, en diversos lugares de la region, la Semana
de la Ciencia y la Tecnologia 2005. El cIC ha participado
en esta iniciativa llevando a cabo varias jornadas de Puer-
tas Abiertas, ademas de charlas y conferencias sobre el
Centro en ciudades como Soria, asi como diversas exposi-
ciones de poster y audiovisuales organizadas por el Insti-
tuto de Estudios de Ciencias de la Salud de Castilla y
Leon, sacyL y Fundacion Universidad de Verano de Casti-
lla y Leon y por la propia Universidad de Salamanca. De
igual modo, el cIc sigue recibiendo visitas organizadas de
institutos, colegios o colectivos, como los estudiantes del
Master en Cuidados Paliativos de la AECC, que por segun-
do ano consecutivo realizaron una visita, o la visita de
altos directivos de la Seguridad Social de Bolivia interesa-
dos en conocer el cic. Al mismo tiempo, varios investiga-
dores del propio centro se han desplazado a distintas ciu-
dades para participar en charlas sobre innovacién
tecnologica.

El cic ha participado en el Foro de Estudios “Castilla y Leon Ter-

cer Milenio” con la conferencia “Cancer: Conocer para curar’ imparti-
da por Dr. D. Enrique de Alava Casado en Valladolid.

— Mediante la exposicion fotografica “2004, Ano Dali, Ano

Xacobeo” organizada por la fotografa catalana Carmen Boi-
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xado Ruiz, el Centro de Investigacion del Cancer recibira
ayuda para fomentar la investigaciéon oncolégica.

— Proyectos de divulgacion oncologica. En marzo de 2006 se
presento a los medios el dvd: Cancer conocer para curary el
Breve manual de oncologia para informadores de la salud, desti-
nados a acercar el mundo de la investigacion oncologica a
medios de comunicacion y a la sociedad en general.

— Han continuado las actividades de los cursos (periodo
de docencia y periodo de investigacion) que constituyen
el Programa de Doctorado “Biologia y Clinica del Cancer’
que ha contado con 16 estudiantes matriculados en el
periodo de docenciay 26 en el periodo de investigacion,
8 de ellos procedentes de universidades extranjeras. En
2005, este Programa ha renovado por segundo ano con-
secutivo la Mencion de Calidad que le fue otorgada en
2003. También es el segundo ano que uno de los cursos
impartidos por este Programa ha sido ofrecido a la
Comunidad Universitaria y profesional como Curso
Extraordinario de la UsaL y de Formacion Continua,
matriculando un total de 40 estudiantes como curso
extraordinario y 10 como curso de formacion continua-
da por el Colegio de Médicos.

— Finalmente, durante 2005 han sido defendidas 12 tesis
doctorales tuteladas por investigadores del cIC y se han

registrado otras 10. Durante los meses de 2006 se han
defendido 9 tesis.

— Simposios/reuniones nacionales o internacionales. Diver-
sos Investigadores del Centro han sido responsables de la
organizacion de varias actividades durante el curso: 111
Curso de aplicaciones de microarrays en Hematologia.
Curso practico de Bioinformatica aplicada a Expresion
Genomica. 9th Course in Cancer Genetics.
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AcTIVIDAD CIENTIFICA

En el aspecto de la produccion cientifica, los distintos gru-
pos del 1BMCC han publicado casi 150 publicaciones en revistas
internacionales especializadas indexadas en el sc1, o diversas
colaboraciones en libros.

En lo referente a proyectos cientificos financiados, los inves-
tigadores del 1BMCC han tenido en activo durante el curso 74
proyectos individuales, y en lo que va de ano mantienen mas de
40 proyectos. Respecto a financiacion de proyectos de tipo
colectivo, cabe citar un proyecto firmado con la Fundacion
Botin, y la subvencion de Genoma Espana incluida en el pro-
grama ProteoRed por el que se podran ofrecer servicios de pro-
teomica a diversos centros nacionales. En total permanecen en
activo 8 proyectos colectivos. Por otra parte, se recibio notifica-
cion de la aprobacion de un proyecto cooperativo en el seno de
la Red de Centros de Cancer que esta sirviendo de puente para
cubrir estas actividades durante 2006. Se esta también a la espe-
ra de la implementacion de resoluciones aprobadas reciente-
mente en relacion a solicitudes de infraestructura presentadas
al FI1s y al MEC, referentes a equipamientos para estudio de
estructura de proteinas. Se presentara una nueva solicitud de
pertenencia a la Red de Investigacion Cooperativa de Cancer,
con una vigencia de cuatro anos (2007-2010).

Servicios Sociosanitarios. Las Unidades de Servicio de Genomi-
ca y Proteomica, Citogenética tumoral, Diagnostico Molecular,
y Prevencion y Consejo Genético han continuado sus activida-
des del modo habitual durante este periodo.

Redes Tematicas de Investigacion Cooperativa (RTICCC): Con una
asignacion de 777.501 €, se han continuado las actividades de
la Red de Centros de Cancer. El CIC participa activamente, pro-
porcionando servicios en 8 de los 9 Programas Horizontales
puestos en marcha por dicha Red de centros de cancer. Por otra
parte, el director del CIC participa como coordinador nacional,
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mientras que los otros doctores participan como coordinadores
de diversos Programas Horizontales de dicha Red de Centros
de Cancery de otras Redes de Grupos.

Banco de Tumores Regionales: Durante este periodo ha comen-
zado el funcionamiento de la Red Regional de Bancos de
Tumores resultante del convenio firmado entre el cic y la Con-
serjeria de Sanidad de la Junta de Castilla y Leon para dar acce-
so a estas tecnologias a cinco distintos hospitales de esta Auto-
nomia. Para este propoésito se han contratado, a través de la
FICUS, a b técnicos que atenderan las necesidades de dicha Red
en dichos hospitales.

En cuanto a obras e infraestructuras, cabe destacar la finali-
zacion de las obras de acondicionamiento del s6tano 3. Dichas
obras incluyen el Banco Nacional de ADN y un area para alber-
gar el servicio de Patologia Molecular adjunto al Banco de
Tumores.

Convenios con Junta de Castilla y Leon: El cIC ha seguido con-
tando, con la colaboraciéon de la Consejeria de Sanidad de la
Junta de Castilla y Leon, canalizada a través de tres distintos
convenios anuales: El convenio anual que financia los trabajos
de Banco Tumores y de epidemiologia molecular del cancer. El
convenio por el que el cIC y una unidad del 1BGM de Valladolid
lleva a cabo trabajos de deteccion de predisposicion genética
familiar a cancer de mama y de colon. El convenio especifico,
firmado este ano por primera vez, ha servido para la financia-
cion y dinamizacion de la Red Regional de Bancos de tumores.

En el apartado de reconocimientos cientificos: El Dr. Euge-
nio Santos ha recibido el VI Premio Eugenio Rodriguez Pascual
y €l Premio de las Artes y de la Ciencia “Castellanos y Leoneses del
Mundo”, en su tercera edicion.
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Por ultimo, tras cinco anos de actividad, se ha producido el
relevo en el seno del Comité Cientifico Externo, al renovarse el
50 % de sus miembros, tal como se contempla en los Estatutos.

Instituto Universitario de Estudios sobre la Ciencia
y la Tecnologia

El centro dedica sus actividades a la investigacion, formacion
y prestacion de servicios en el ambito de los estudios acerca de
la insercion social de la ciencia y la tecnologia.

Proyectos de investigacion. El Instituto desarrolla los siguientes
proyectos:

— Ciencia y publico: Fundamentos epistemoliogicos y sociopoliticos
de la comunicacion publica de la ciencia (2002-2005), encua-
drado en el marco de Programas Nacionales del plan
Nacional de Investigacion cientifica, Desarrollo e Innova-
cion Tecnologica.

— Percepcion publica de las biotecnologias en Esparia (2003-2004).
Analisis de las encuestas de percepcion publica sobre bio-
tecnologia en Espana y de la presencia de la biotecnolo-
gia en la informacion de dos diarios nacionales y la agen-

cia EFE desde 1994 hasta 2003.

— Impacto de la actividad cientifica y tecnologica de las universida-
des espanolas en los medios de comunicacion (2004).

— Sistema regional de informacién y difusion de la ciencia y
la tecnologia para Castilla y Leon, denominado proyecto
Novatores. (2003-2006). Su objetivo es crear una platafor-
ma de informacion, gestion y difusion de la ciencia y la
tecnologia a través de Internet.

Reuniones cientificas, seminarios, congresos y ciclos de conferencias.
Entre las actividades regulares del Instituto esta la celebracion
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de reuniones cientificas y seminarios de trabajo para la discu-
sion de los resultados de los proyectos de investigacion.

— Cultura cientifica y cultura empresarial ante las metas del
milenio (2005)

— Alternativas energéticas para el desarrollo (2006)

Master CTS. Entre las actividades docentes del Instituto, esta
la continuacion del Master en Ciencia, Tecnologia y Sociedad: Cultu-
ra y Comunicacion en Ciencia y Tecnologia. E1 master, puesto en
marcha en 1998, se encuentra ya en su séptima edicion y ha
conseguido atraer estudiantes de Iberoamérica, Europa y de
nuestro entorno geografico.

Cursos Extraordinarios. Durante el curso se ha realizado el
curso sobre Percepcion publica de la biotecnologia en Espariia. Métodos
y andalisis de Evaluacion (2006)

Convenios con otras instituciones: Convenio de colaboracion
entre la Consejeria de Sanidad de la Junta de Castilla y Leon, y
la Fundacion General de la Universidad de Salamanca, a través
del Instituto Universitario de Estudios sobre Ciencia y Tecnolo-
gia, para la realizacion del Mapa de la investigacion biomédica
y ciencias de la salud de Castilla y Leon.

Instituto Unwversitario de Fisica Fundamental y Matematicas

Dada su reciente creacion las actividades del Instituto en el
presente curso han seguido teniendo caracter organizativo. En
el mes de octubre se procedi6 a la admision de nuevos miem-
bros de acuerdo con el Reglamento de Funcionamiento Inter-
no y la adaptacion a los fines del Instituto, de modo que su
estructura basica se ha ido completando. En abril se han realiza-
do las primeras elecciones a Director del Instituto.
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Durante el mes de Septiembre el Instituto impartio el Curso
de verano Einstein y la Fisica Contemporanea, enmarcado en el
ano mundial de la Fisica y el centenario de los descubrimientos
revolucionarios de Einstein.

Durante este periodo se han ido organizando diversas confe-
rencias tanto de orientacion interdisciplinar sobre los temas de
su actividad como conferencias propiamente de investigacion.

Se ha trabajado en la organizacion de doctorado y se ha pla-
neado y aprobado un nuevo postgrado que se pondra en mar-
cha este proximo curso. Este programa de Posgrado en Fisica
Fundamental y Matematicas incluye un master en Cosmologiay
Fisica de Particulas y otro master en Métodos Matematicos
Avanzados en Fisica.

En cuanto a investigacion la labor del instituto ha sido muy
intensa, dando lugar a la realizaciéon de mas de cuarenta publi-
caciones cientificas —algunas de ellas en las revistas de mejor
parametro de impacto de su campo-—.

Centros Propios

Instituto Universitario de Ciencias de la Educacion

La actuacion mas destacada en el ambito de las infraestruc-
turas ha sido la culminacion del Aula de Tele-ensenanza/Video-
streaming. Se esta completando el proyecto de estructura de
red interna del IUCE y se va a anadir un moédulo de evaluacion a
la aplicacion e-Videoteca.

A través de la Unidad de Formacion se han realizado, entre
otras, las siguientes actividades: Elaboracion de propuestas de
actividades de actualizacion del profesorado de la USAL en tec-
nologias de la informacion y las comunicaciones (video-strea-
ming, e-learning, evaluacion a través de Internet, pizarras digi-
tales); cursos on-line, ligados al proyecto ODISEAME y evaluacion
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del proyecto; actualizacion de publicaciones y difusion en Uni-
versitas XXI. Se ha realizado también un Proyecto relacionado
con la convergencia europea de la ensenanza en las universida-
des de Castilla y Leon Estudio del perfil profesional y académi-
co del la titulacion de “Educacion Social”: competencias genéri-
cas y competencias especificas.

En la Unidad de Tecnologia: Aula de Teleaprendizaje / Video-
Streaming se han producido y almacenado diferentes unidades
y cursos como son los siguientes: Conferencias del curso de doc-
torado sobre " Procesos de formacion en entornos virtuales”, sistemas
hipermedia y procesos de aprendizaje. (Proyecto Odiseame);
Curso sobre la anatomia radiologica del sSNC, con evaluacion de
conocimientos adquiridos y encuesta de satisfaccion a través de
internet. Aplicacion de un software especifico para evaluacion
de aprendizajes (Perception v.3).

Ademas, en esta unidad, se ha disenado y elaborado la Intra-
net para la gestion, administracion y tratamiento de datos e
indicadores sobre desarrollo de la sociedad de la informacion;
asi como se ha realizado el Proyecto de Investigacion: “FEvalua-
cion de impacto del proyecto interreg: Espacios de excelencia transfronte-
rizos” para la Fundacion German Sanchez Ruipérez (Art. 83).

En la Unidad de Investigacion se han desarrollado este curso
dos proyectos: Proyecto “Educacion y sociedad del conocimiento
RE@sc”, financiado por la AECI y el Proyecto ODISEAME, financia-
do por la Comision Europea, que ha generaro la publicacion de
dos libros. En este mismo ambito se ha desarrollado el Progra-
ma de Doctorado "Procesos de formacion en espacios virtuales"

(Bienio 2004-06 y 2005-07).

Publicaciéon de dos monograficos de la Revista electronica
Teoria de la Educacion y Cultura en la Sociedad de la Informa-
cion: Estado actual de los sistemas e-learning (coordinado por FJ.
Garcia Penalvo) y Educacion Matematica y Tecnologias de la Infor-
macion (coordinado por el profesor Ricardo Lopez Fernandez).
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De la colaboracion con el Departamento de Informatica y
Automatica, merece destacar la participacion en el Proyecto
I+D+I: Plataforma de e-learning basada en la gestion del conoci-
miento, bibliotecas de objetos de aprendizaje y sistemas adapta-
tivos. Asimismo la colaboracion en el Grupo de Investigacion
Reconocido: Grupo de Investigacion en Interaccion y Elearning
(GRIAL).

Las lineas de investigacion y diseno en este momento en
diferentes fases de realizacion son las siguientes: Facilitador
para la composicion de hipertextos; seminario virtual; genera-
dor automatico de revistas electronicas; Chees-tutor: Plataforma
para la ensenanza de ajedrez tutorizada en red; Rui Alexandre-
sistemas hipermedia para la docencia.

En el campo de las relaciones con otras instituciones, destacar
que en el marco del Convenio de la Universidad con CEDETEL
(Centro para el Desarrollo de las Telecomunicaciones de Casti-
lla y Leon), especialmente promovido por el IUCE, que estable-
cio en el TUCE un "Aula Cedetel” se han llevado a cabo diversas
actividades, cursos y proyectos de investigacion y tesis doctora-
les en el ambito de las TIC, relacionados con la educacion y for-
macion del profesorado.

Instituto de Microbiologia Bioquimica

Las actividades mas destacadas durante el curso 2005-2006
han sido, entre otras:

— Participacion en el Programa de doctorado titulado
“Microbiologia y Genética moleculares”. Revalidacion de
la Mencion de Calidad del MEC para dicho programa, tam-
bién considerado como Curso de Postgrado de alta espe-
cializacion por el csic.

— Desarrollo del convenio firmado entre el CSIC y la USAL
para la realizacion de un periodo de practicas de estu-
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diantes de las Licenciaturas adscritas a la Facultad de Bio-
logia, en la sede del IMB. Dos estudiantes han realizado
sus practicas al amparo de dicho convenio.

— Acogida del Prof. Dr. Zurek, Pittsburg State University,
Kansas, USA, en estancia de ano sabatico.

— Desarrollo de 16 conferencias dentro del ciclo de Semina-
rios de Investigacion del Edificio Departamental de Biolo-
gia (CSIC/USAL).

— Formacion de un Titulado Superior y de tres Técnicos
Superiores (FP2) de laboratorio, como parte del Progra-
ma formativo “I3P” del cSIC cofinanciado por el Fondo
Social Europeo de la CE.

— Acogida de diversos estudiantes nacionales y extranjeros
en estancias de varios meses, a través de programas forma-
tivos de intercambio con diversas universidades y centros
de investigacion.

Centro de investigacion de Enfermedades Tropicales
de la Universidad de Salamanca (CIETUS)

Teniendo en cuenta que el CIETUS se inauguro oficialmente
el 28 de abril de 2006, las actividades académicas en este breve
periodo de tiempo son escasas, por lo que solamente se resenan
los seminarios de investigacion que se han realizado en mayo-

junio de 2006:

— Conferencia inaugural del ciETus Titulo: “Mas alla de las
moléculas o una metodologia logica y racional para el desarrollo
de vacunas”. Ponente: Dr. Manuel Elkin Patarroyo. Funda-
cion Instituto de Inmunologia de Colombia. Abril, 2006.

— Seminario de investigacion-1 CIETUS Titulo: “Construccion
de heterociclos nitrogenados por medio de reaccion intramolecular
de un fragmento arilico. Esfuerzos sintéticos en la busqueda de
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compuestos lideres antiparasitarios”. Ponente: Dr. Vladimir V.
Kouznetsov. Universidad Industrial de Santander. Bucara-
manga. Colombia. Mayo, 2006.

Seminario de investigacion-2 CIETUS Titulo: “El ascenso y la
caida de la esquistosomiasis en Puerto Rico”. Ponente: Dr. Geor-
ge V. Laboratory of Parasite Immunology & Pathology.
Dept of Pathology & Lab. Med UPR Medical Sciences Cam-
pus. University of Puerto Rico. Mayo, 2006.

Seminario de investigacion-3 CIETUS Titulo: “ Investigacao
na malaria, sua importancia relativa. A experiencia do centro de
malaria e outras doengas tropicais’. Ponente: Dr. Virgilio E. do
Rosario. Instituto de Higiene e Medicina Tropical Univer-
sidade Nova de Lisboa. Junio, 2006.

Centro de Investigacion y Desarrollo Tecnologico del Agua (CIDTA)

El Centro, a través de la Unidad de Investigacion y Desarrollo

Tecnologico, ha gestionado los siguientes proyectos:

— En el ano 2005 y a través del Convenio UBE-CECA-CIDTA:

“Fvaluacion de la eficacia vy eficiencia de un equipo fotocataliza-
dor para tratamiento de aguas contaminadas”, se han llevado
a cabo 4 proyectos ya finalizados. En el ano 2006 se estan
desarrollando dos proyectos.

— A través del Convenio INTERVET-CIDTA.USAL se ha llevado a

cabo durante el ano 2005 el Proyecto: “Analisis de alternati-
vas tecnologicas para control y eliminacion de gases/vapores
malolientes generados en un sistema de tratamiento de residuos’.

A través de la Unidad de Formacion de Recursos Humanos se han

llevado a cabo actividades de Teleformacion (e-learning) des-
arrolladas desde el @ula Virtual del Agu@ del CIDTA de la Univer-
sidad de Salamanca integradas en:
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— Titulos Propios: Master “Ciencia Tecnologia y Gestion del
Agua”, con un total de 293 estudiantes matriculados.

— Acciones Formativas a Empresas, con la empresa Exman
S.L., donde se han impartido dos cursos con un total de
13 estudiantes inscritos.

— Apoyo Docente a Instituciones de Educacion Superior. El
Centro de Investigacion viene manteniendo un convenio
con la Direccion General de Formacion Profesional e
Innovacion Educativa de la Junta de Castilla y Leon para
acoger estudiantes en Practicas.

— Apoyo informatico a Asignaturas de Libre Eleccion en la
Universidad de Salamanca. El cIDTA ha prestado apoyo
con la plataforma SIGCOA a 4 Asignaturas de Libre Confi-
guracion en el ano 2005 y otras 4 en el ano 2006.

El desarrollo de las actividades de teleformacion, modalidad
Intranet/Internet, se realiza desde la Plataforma siccoa, imple-
mentada en usal.es y disenada y desarrollada en el CIDTA y acttia
desde servidores PC direccionados a aulacidta.usal.es.

Unidad de Asesoria y Servicios Centro de Documentacion

El fondo bibliografico del CIDTA, integrado en el sistema de
bibliotecas de la Universidad de Salamanca y gestionado desde
el sistema informatico BIBLIOCIDTA, se ha incrementado con la
adquisicion de siete volimenes de manuales y textos. Las con-
sultas han superado el numero de 250.

En el momento actual la revista electronica Ciencia y Tecnolo-
gia del Agua se encuentra en fase de diseno definitivo.

Control de calidad de aguas: En el curso académico 2005,/2006
se realizaron 93 controles de calidad del agua para empresas e
instituciones y fueron presentadas 314 consultas a través de la
pagina WEB del centro.
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Apoyo a Proyectos de Investigacion: E1 CIDTA ha prestado apoyo
con infraestructuras y equipamiento a proyectos de Investiga-
cion realizados en diferentes Departamentos, con un total de 12
actuaciones.

Centro de Investigaciones Lingiiisticas (CILUS)

Durante el pasado curso académico se ha realizado la ges-
tion de solicitudes de préstamos de libros y de préstamo interbi-
bliotecario. La biblioteca del Centro cuenta actualmente con
1.900 ejemplares de los que 12 corresponden a donaciones
efectuadas este ano.

El Centro cuenta con dos grupos de trabajo:

— el Grupo de investigacion reconocido “Investigaciones lexi-
cograficas y lexicologicas del esparniol moderno y contemporaneo”,
que desarrolla las lineas de trabajo sobre Lexicografia téc-
nica del Renacimiento espanol, edicion de textos técnicos
y cientificos del Siglo de Oro y lexicologia cientifico técni-
ca del Renacimiento Espanol.

— El grupo de trabajo sobre “Diccionario escolar Salamanca”
(DESAL).

El Centro ha realizado un curso extraordinario sobre “La
ciencia y la técnica en la época de Cervantes” y una exposicion biblio-
grafica sobre el tema; se ha editado un CD que retne 74 textos
cientificos de los siglos Xv1 y Xv11; se ha publicado la obra de Leo-
nardo Fuchs (1542) “Historia de las yerbas y plantas’ y se ha edita-
do un catalogo de la exposicion bibliografica mencionada.

Se mantiene el convenio con el Servicio de Publicaciones de
la Universidad de Salamanca para la publicaciéon de un ejem-
plar de la coleccion que llevara por titulo provisional: “7extos y
estudios linguiisticos de la ciencia y la técnica espanolas”, coeditado
con la Junta de Castilla y Leon.
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Continua vigente el Proyecto del Diccionario de la Ciencia y
de la Técnica del Renacimiento, en cuyo marco se han realizan
tres tesis doctorales y dos trabajos de grado.

El Centro forma parte de la Red Tematica de Lexicografia
con sede en el Instituto Universitario de Linguistica Aplicada
(rurA) de la Universidad Pompeu Fabra de Barcelona. Los pro-
fesores del Centro siguen asistiendo a las reuniones periodicas
que convoca dicha Red y participando en diversos congresos,
cursos y seminarios asi como en diferentes proyectos de investi-
gacion financiados por organismos oficiales.

Centro Tecnologico Multimedia

Entre las actividades realizadas durante el Curso 2006, desta-
car las siguientes:

— Realizacion de los siguientes Cursos Extraordinarios no
presenciales (CDRom y Web): “El Musculo Esquelético, Mor-
fologia, Fisiologia, Bioguimica Biofisica y Fisiopatologia”, con
20 estudiantes matriculados; "La Sangre: Serie Roja. Bioqui-
mica, fisiopatologia y farmacologia de los eritrocitos”, con 39
estudiantes; “Dolor. Inflamacion: Fisiopatologia, Farmacologia
y Psicologia”, con 42 estudiantes matriculados, “Control car-
diovascular: Regulacion local, neuroendrocrina y renal. Aspectos
homodinamicos y farmacos antihipertensivos”, con 40 estu-
diantes y La Sangre: Serie Blanca. Fisiologia y Fisiopatologia de
los leucocitos. Respuesta inmune, con 5* estudiantes matricu-
lados.

— Preparacion y desarrollo de las siguientes actividades: Ela-
boracion de materiales MM para profesorado de la Uni-
versidad.

— En colaboracion con el Servicio de Publicaciones, se han
revisado y preparado cDRoms de la coleccion Unimedia y



78

MEMORIA ACADEMICA 2005-2006

la version multimedia del Repertorio Bibliografico de la
Peninsula Ibérica.

— Elaboracion de un cbrom sobre el Lenguaje de Signos
para el Servicio de Asuntos Sociales.

— Trabajos externos via Art. 83 LOU O Convenios:

Preparacion de materiales multimedia para formacion
y la informacion para su divulgacion en el portal Medi-
cal Channel Spain y su desarrollo en diversos sistemas
de comunicacion.

Cursos de 12 capitulos sobre temas de Salud, Ciencias
e Historia.

Contrato con Caja Duero para realizar el Facsimil y ver-
sion digital de “El Dioscorides”, en colaboraciéon con
varios Departamentos de la Universidad, con la Biblio-
teca General y con el Servicio de Publicaciones.

Preparacion de un Multimedia para la Facultad de Tra-
duccion y Documentacion y otro sobre Ulceras Vascu-
lares con la empresa uCB Pharma, S. A.

Art. 83 con la empresa Nematica S.L. para la evaluacion
de “Pandora: Concepcion y desarrollo precompetitivo
de una plataforma para la produccion de contenidos y
frontales interactivos digitales”. Proyecto cofinanciado
por la ADE, linea de apoyo a la realizacion de proyectos
de investigacion industrial y desarrollo precompetitivo
en empresas.

Centro de Documentacion Europea

En diciembre de 2005 se acordo6 la prorroga del Convenio
con la Junta de Castilla y Leon para el 2006 por una cantidad de
58.238 €. En esta cantidad esta incluida la financiacion de la
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actividad del Programa de Doctorado “Derecho, Economia y Socie-
dad en la UE”.

Durante este ano se ha seguido trabajado en la actualizacion
de contenidos del Sitio Web del CDE y de la base de datos de
programas, acciones e iniciativas comunitarios en vigor gestio-
nada por el Area de Presidencia y accesible dentro del sitio web
de la Junta.

Se ha incrementado y enriquecido el fondo documental del
cpE. El nimero total de monografias es de 7.100. Se sigue avan-
zando en la catalogacion retrospectiva de los fondos del cDpE. La
base de datos propia del Centro que incluye el vaciado de arti-
culos de publicaciones periddicas, documentos COM, CES, CdR,
miscelaneas, folletos, etc., cuenta en la actualidad con mas de
22.466 registros.

El cpE ha contado con 3 becarios licenciados a tiempo com-
pleto. Ademas ha acogido a dos becarios en el programa PRACTI-
cuM de la Diplomatura de Biblioteconomia y Documentacion.

En el mes de enero de 2006, colaborando con la Fundacion
General de la Universidad, se ha participado en las II Jornadas
sobre Relaciones entre la Union Europea y Latinoamérica con
un stand informativo.

Este ano ha tenido lugar la segunda edicion del Premio
“Horizontes de Europa”, al cual han concurrido trabajos sobre las
politicas y los problemas generales o especificos de la Union
Europea.

También se ha hecho la distribucién entre municipios,
Diputaciones, asociaciones empresariales, sindicales, agrarias,
etc., oficinas publicas, Colegios e Institutos de toda la Comuni-
dad Autonoma de Castilla y Leon de diversa informacion sobre
la Uni6én Europea.
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El Centro ha proporcionado apoyo documental para con-
gresos, cursos, explicaciones en las aulas, exposiciones, etc. y ha
recibido visitas colectivas de diversos grupos (41) tanto de la
comunidad universitaria, como de centros de ensenanza secun-
daria y de formacion ocupacional de la region, como de estu-
diantes extranjeros, ONGs, etc.

El Centro organizo el congreso “Iberoamérica ante los retos del
derecho internacional en el siglo XXI", dentro de la programacion
de “Salamanca 2005. Plaza Mayor de Europa”, como antesala de
la XV Cumbre Iberoamericana de Jefes de Estado y de Gobier-
no. También organizé el congreso sobre “Inmigracion en la
Union Europea”, Salamanca, 23-24 marzo 2006.

Centro de Historia Universitaria Alfonso IX

El Centro cuenta, en la actualidad, con 99 investigadores y
docentes vinculados a la Universidad de Salamanca y a otras
universidades, centros e instituciones nacionales y extranjeros.
En la sesion del Consejo de Gobierno de la Universidad cele-
brada el 17 de marzo de 2005, fue creado el Grupo de Investiga-
cion con la denominacion “Historia de las Universidades Hispani-
cas”, integrado por miembros del Centro Alfonso IX que
colaboran en la actividad investigadora del mismo.

El Centro cuenta con una biblioteca especializada en histo-
ria de las universidades y de su contexto cultural que alcanza los
1.385 volimenes y una coleccion de 367 separatas de articulos
que vienen siendo remitidas al Centro por los autores de los
mismos.

Se ejerce la coordinacion cientifica de la obra colectiva
sobre Historia de la Universidad de Salamanca, que cuenta con la
participacion de 90 destacados especialistas y con la colabora-
cion de Ediciones Universidad de Salamanca. En mayo de 2006
se ha publicado el tercero de los cuatro volimenes previstos:
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Historia de la Universidad de Salamanca. Vols. 111.1 y 111.2: Saberes 'y
confluencias, Salamanca, Ediciones Universidad de Salamanca,
2006, 1417 paginas (Coleccion “Acta Salmanticensia: Historia
de la Universidad”, n.? 63). Dicho volumen incluye 45 colabora-
ciones a cargo de 38 especialistas y 105 fotografias a modo de
historia visual.

El Centro ha organizado los X111 Coloquios Alfonso IX, dedi-
cados al tema: “Universidades Hispanicas: modelos territoriales en la
Edad Moderna”, desarrollandose con un ciclo de 5 conferencias
y un seminario de investigacion.

El Centro de Historia Universitaria Alfonso IX ha ofrecido
en el ano académico 2005-2006 dos asignaturas especificas de
libre eleccion y ha participado en el Programa de Doctorado
“Fundamentos de la investigacion historica’.

En el curso 2005-2006 ha continuado desarrollandose el Pro-
yecto de Investigacion financiado por el Ministerio de Ciencia 'y
Tecnologia de Madrid, Direccion General de Investigacion, y el
Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER), titulado: “La
Universidad de Salamanca en el contexto cultural de las Universidades
Hispanicas y Portuguesas, siglos XIII-XIx".

En relacion con el proyecto de elaboracion de la obra insti-
tucional “Historia de la Universidad de Salamanca”, el Centro ela-
bora un repertorio bibliografico relativo a la historia de la Uni-
versidad de Salamanca, cuyos resultados se publican en la
revista internacional History of Universities, que edita la Universi-
dad de Oxford.

Continua con las funciones de direccion y asesoria cientifica
de la coleccion “Acta Salmanticensia. Historia de la Universidad’,
que publica Ediciones de la Universidad. Desde el ano 2005 y
hasta el presente se han publicado 4 titulos de esta coleccion.
También colabora cientificamente en la coleccion “Clasicos de
Salamanca”, que se compone de textos divulgativos que presen-
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tan obras literarias clasicas de figuras vinculadas a la Universi-
dad de Salamanca. En el ano 2005 se public6 un titulo de esta
coleccion.

Por ultimo, el Centro de Historia Universitaria Alfonso IX es
responsable de la publicacion anual “Miscelanea Alfonso IX”,
que recoge, entre otros contenidos, las actas de los Coloquios
organizados por el Centro, trabajos de investigacion y la memo-
ria de actividades; hasta el presente se ha editado siete ntime-
ros, estando en proceso de edicion el correspondiente al ano
2005: Unuversidades clasicas de la Europa mediterranea: Bolonia,
Coimbra y Alcala. Miscelanea Alfonso IX, 2005, Salamanca, Edicio-
nes Universidad de Salamanca, 2005.

Centro Hispano-Luso de Investigaciones Agrarias

El centro desarrolla una labor investigadora de caracter mul-
tidisciplinar que abarca desde la investigacion basica de proble-
mas relacionados con la agricultura a la investigacion aplicada a
problemas especificos y transferencia tecnélogica.

Junto con la labor investigadora constituyen también finali-
dades especificas: la formacion de personal investigador, que se
materializa en el Programa de Doctorado “Biotecnologia Agri-
cola” dirigido a estudiantes universitarios postgraduados; la for-
macion de personal técnico especializado, y la imparticion de
cursos, seminarios y actividades diversas de I+D+I que contribu-
yan a un mejor conocimiento de los aspectos agricolas y gana-
deros relevantes para el desarrollo socieconémico.

El CIALE aspira a convertirse en un Centro de Transferencia
de Tecnologia y Desarrollo de Innovacion Cientifica, orientado
a las comunidades de Espana y Portugal, en tres grandes areas
de especial importancia en la agricultura moderna:

— Biodiversidad.
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— Produccion vegetal.

— Sanidad vegetal.

Centro Tecnologico de Disenio Cultural (CTDC)

El cTDC se crea en el marco del programa europeo INTERREG
II para generar y canalizar recursos cientificos, técnicos y cultu-
rales hacia la investigacion, el analisis y el diseno de alternativas
en la industria cultural y lIas comunicaciones en el ambito regio-
nal e internacional.

El cTDC viene realizando de manera regular programas de
formacion de investigadores y recibiendo investigadores visitan-
tes y/o en formacion para el ambito regional e internacional,
especialmente de habla hispana.

Mantiene igualmente un programa sostenido de investiga-
cion sobre la influencia de los medios de comunicacion y las
nuevas tecnologias en el desarrollo humano, especialmente en
las transformaciones de las culturas tradicionales y la transfor-
macion de las nuevas generaciones.

Una de las lineas estabilizada culmina en la creacion de un
Observatorio Nacional del Impacto de los Medios (especial-
mente television) en el desarrollo infantil.

Desarrolla igualmente, programas estables sobre las trans-
formaciones de las culturas tradicionales en Castillay Leon y en
las comunidades hispanas, entre ellas, destacadamente, las indi-
genas, en América.

Las investigaciones basicas llevadas a cabo en el CTDC sobre
las transformaciones culturales y tecnologicas tienen un segui-
miento aplicado en programas de diseno de prototipos y alter-
nativas mediaticas y en programas de intervencion cultural para
optimizar los técnico-sociales en el cambio cultural.
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La formacion de profesionales especializados para afrontar
las nuevas necesidades de creacion cultural constituye otra de
las actividades centrales del cTDC.

Centro de Estudios de la Mujer

La actividad docente durante el curso 2005-2006 se ha cen-
trado preferentemente en las ocho asignaturas de libre eleccion
que el Centro ha ofertado, con una matricula de mas de 1.000
estudiantes. También se han impartido tres asignaturas optati-
vas y se ha colaborado en la organizacion de los siguientes Cur-
sos Extraordinarios Usos y significado de la imagen, El reto de la
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres. Perspectiva inter-
disciplinar; Jornadas sobre la Ley Integral de medidas de proteccion inte-
gral contra la violencia de género, VI Tualleres de Historia de las relacio-
nes de género, ademas de otros talleres y seminarios.

El Centro también coordina e imparte un programa de
Doctorado propio bianual: Estudios Interdisciplinares de género.

En cuanto a la investigacion, se han defendido una tesis de
grado y una tesis doctoral y en el capitulo de publicaciones se ha
editado el n® 2 de la publicacion periodica de los Estudios Multi-
disciplinares de Género, “Las mujeres en la Constitucion Europea’, y
el namero 3, bajo el titulo “Bioética y Feminismo”. Dentro del capi-
tulo de publicaciones hay que recordar que los miembros del
Centro han publicado un importante numero de articulos en
revistas especializadas, asi como monografias que forman parte
de investigaciones en curso, de las cuales cabe destacar la titula-
da “El conocimiento del pasado. Una herramienta para la igualdad’.
Salamanca, Plaza Universitaria Ediciones, 2005.

Durante el presente Curso Académico el Centro ha incre-
mentado su fondo bibliografico, que esta constituido en estos
momentos por un millar de libros, procedentes mayoritaria-
mente de donaciones publicas y privadas, y de medio millar de
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articulos. Destacar igualmente el importante vaciado de articu-
los dispersos en publicaciones periodicas especializadas en estu-
dios de género, de multiples disciplinas, que se han reproduci-
do, archivado e incluido en la base de datos del Centro por dos
becarias de colaboracion.

Centro de Investigacion de Ciencias del Comportamiento

Con el objetivo global de crear condiciones favorables para
la incorporaciéon a redes y proyectos integrados de investiga-
cion, el grupo de investigadores del Centro ha concurrido
durante el curso 2005-2006 a diversas convocatorias de ambito
nacional y regional para proyectos relacionados, entre otros
temas, con la Convergencia Europea de la Ensenanza en las
Universidades Publicas de Castilla y Le6n o relacionados con la
cooporacion interuniversitaria. Destacar los siguientes proyec-
tos aceptados:

— Ayudas para el Desarrollo de Proyectos piloto de evalua-
cion de la satisfaccion del alumnado y de la calidad de la
docencia del profesorado en las Universidades de Castilla
y Leon. Agencia para la Calidad del Sistema Universitario
de Castilla Leon.

— Subvenciones para la celebracion de congresos, seminarios
y jornadas relacionadas con la cooperacion del desarrollo.

— Actitudes y Competencias Emprendedoras en Estudiantes
Universitarios en Castilla- Leon: Realizado para la CEEI
segin Convenio via articulo 83 de la LoU.

— Convocatoria Publica Ayudas del Programa de Apoyos a
Proyectos de Investigacion para proyectos a realizar por
grupos de investigacion y grupo de investigacion nove-
les,a iniciar en el ano 2006. Consejeria de Educacion de la
Junta de Castilla y Leon.
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Personal Académico

— Plantilla del Personal Académico

La Plantilla del Personal Académico de la Universidad inte-
gra a un total de 2.583 personas, de las que 1.437 son profesores
funcionarios de cuerpos docentes universitarios y 1.146 perso-
nal contratado. También estan contratados 69 becarios (Perso-
nal Investigador en Formacion).

Profesores funcionario de cuerpos docenles universitarios:

— Catedraticos de Universidad: 249
— Profesores Titulares de Universidad: 786
— Catedraticos de Escuelas Universitarias: 59
— Profesores Titulares de Escuelas Universitarias: 341
— Maestros de Taller: 2

Personal contratado:

— Ayudantes de Facultad: 1
— Ayudantes de Escuela Universitaria: 3
— Profesores Asociados: 469
— Profesores Asociados CC. Salud: 298
— Ayudantes: 51
— Profesores Ayudantes Doctores: 118
— Profesores Colaboradores: 37

— Profesores Contratados Doctores: 101
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— Profesores Lectores:
— Profesores Eméritos:
— Profesores Visitantes: 16

— Contratados “Ramon y Cajal” y “Juan de la Cierva”: 40

El Consejo de Gobierno, en su sesion de fecha 23 de febrero
de 2006, siguiendo el Programa de dotacion de plazas de Ayu-
dantes, creado en fecha 30 de septiembre de 2004, aprobo la
dotacion de 20 plazas, habiéndose resuelto los concursos
correspondientes.

Relacion de puestos de trabajo

La Relacion de Puestos de Trabajo del Personal Docente e
Investigador correspondiente al ano 2005, fue aprobada por
acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad en su
sesion de 27 de julio de 2005, previo informe preceptivo de los
Departamentos y de los 6rganos de representacion sindical y
publicada por Resolucion de 3 de octubre de 2005, de la Uni-
versidad de Salamanca, en el Boletin Oficial de Castilla y Leon,
n® 199 y fecha 14 de octubre de 2005.

La Relacion de Puestos de Trabajo correspondiente al ano
2006 ha sido aprobada en la sesion de Consejo de Gobierno
celebrada en julio de 2006.

Sabaticos

El Consejo de Gobierno de la Universidad, en su sesion de
23 de febrero de 2006, aprobé el Programa de Sabaticos de la
Universidad de Salamanca.

Asi mismo, el citado Consejo de Gobierno en su sesion de 25
de mayo de 2006, aprobo las solicitudes de Sabaticos correspon-
dientes al Curso Académico 2006-2007.
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Programa de apoyo a los Profesores Titulares de Escuela Unwversitaria
de la Universidad de Salamanca

El Consejo de Gobierno de la Universidad, en su sesion de
23 de febrero de 2006, aprob6 el Programa de apoyo a los Pro-
fesores Titulares de Escuela Universitaria de la Universidad de
Salamanca

— Programa de apoyo a los Profesores Titulares de Escuela
Universitaria diplomados para completar una Licencia-
tura.

— Programa de apoyo a los Profesores Titulares de Escuela

Universitaria licenciados para realizar la Tesis Doctoral.

El Consejo de Gobierno, en su sesion de 25 de mayo de
2006, aprobo las solicitudes de licencias recogidas en el Progra-
ma de Apoyo mencionado, correspondientes al Curso Académi-
co 2006-2007.

Programa 13

Un total de 9 evaluaciones positivas correspondientes a 2
Profesores Titulares de Universidad y 7 Profesores Contratados
Basicos, a los que se les dotaran plazas de Profesor Contratado
Doctor Permanente.

Plazas de cuerpos de funcionarios docentes universitarios
convocadas a concurso de acceso

Catedraticos de Universidad
Profesores Titulares de Universidad
Profesores Titulares de Escuela Universitaria

TOTAL PLAZAS 13
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Concursos convocados a plazas de profesorado extraordinario

y ayudantes

(octubre de 2005-junio de 2006)
Ayudantes

Profesores Ayudantes Doctores
Profesores Colaboradores
Profesores Contratados Doctores
Profesores Asociados (6 horas)
Profesores Asociados (3 horas)

TOTAL PLAZAS

Meéritos docentes

Distribucion por Cuerpos:
Catedraticos de Universidad
Profesores Titulares de Universidad
Catedraticos de Escuela Universitaria

Profesores Titulares de Escuelas Universitarias

Numero total de tramos docentes reconocidos:

20
35

33
78
178

15
133
10
65
223
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Personal de Administracion y Servicios

Gestion del Area de Personal

— Procesos de Seleccion de Personal Funcionario de Administracion
y Servicios

Concursos: Se han convocado y resuelto los concursos de perso-
nal funcionario que se relacionan:

— Concurso interno Grupos B Bibliotecas: 11 puestos
— Concurso interno Grupos Cy D : 36 puestos

Se han convocado y estan pendientes de resolucion los con-
cursos de personal funcionario de:

Libre designacion Grupo A: 1 puesto

Concurso interno Grupo A'y B: 1 puesto

Concurso interno Grupo B Bibliotecas: 1 puesto

Concurso interno Grupo Ay B: 2 puestos

Esta pendiente de convocatoria el concurso interno de
resultas de personal funcionario Grupos Cy D, 17 puestos.

Concurso-oposicion: Se ha resuelto el concurso-oposicion libre
de 20 plazas de la Escala Auxiliar Administrativa, estando en la
actualidad pendientes de tomar posesion.

Se ha aprobado una nueva Relacion de Puestos de Trabajo
del Personal Funcionario.

— Procesos de Seleccion de Personal Laboral de Administracion 'y
Servicios
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Concurso-oposicion libre: Se ha resuelto el concurso-oposicion
libre de personal laboral:

Grupo I: 8 puestos
Grupo II: 11 puestos
Grupo III: 13 puestos
Grupo IV A: 8 puestos
Grupo IV B: 23 puestos
Concurso-oposicion interno: Se convocaran los concursos siguientes:
Grupo I: 4 puestos
Grupo II: 6 puestos
Grupo III: 12 puestos
Grupo IV A: 11 puestos

Contrataciones Temporales: Se han convocado y resuelto las con-
trataciones temporales siguientes:

a) Publicadas en prensa:

Grupo II: 2 puestos

Grupo IV A: 3 puestos

b) Ofertas al Servicio Publico de Empleo (ECyL):
Grupo III: 3 puestos

Grupo IV A: 1 puesto

El Convenio Colectivo de Personal Laboral esta en fase de
negociacion y se han iniciado las negociaciones de una nueva
Relacion de Puestos de Trabajo.
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Plantilla segun RPT:
PAS Funcionario.- Servicios Generales
A. Técnicos de Gestion 9
B. Escala de Gestion 38
C. Administrativos 204
D. Auxiliares 289
E. Subalternos 3
ToTAL 543
PAS Funcionario.- Archivos y Bibliotecas
A. Facultativos 3
B. Ayudantes 46
C. Administrativos 18
ToTAL 67
Total Personal Funcionario: 610
PAS Laboral.- Servicios Generales
Grupo I 55
Grupo II 50
Grupo 111 129
Grupo IV A 32
Grupos IV B 193
ToTAL 509
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PAS Laboral.- Servicio de Archivos y Bibliotecas

Grupo I 1
Grupo II 4
Grupo III 6
Grupo IV A 8
TOTAL 19
Total Personal Laboral: 528

— Plan de Formacion del Personal de Administracion y Servicios

El Plan de Formacion del pas 2005-2006 se esta desarrollan-
do y finalizara en el segundo semestre de 2006. Hasta el 31 de
mayo se han impartido 45 cursos en un total de 878 horas y con
769 participantes; el coste de estos cursos asciende a 63.829
euros.

Desde junio a diciembre de 2006 estan programados 19 cur-
sos, con aproximadamente 475 participantes y 420 horas de for-
macion.

— Area de Seguridad y Salud Laboral

Con relacion a los objetivos aprobados por el Comité de
Seguridad y Salud para el ejercicio 2005, se llevaron a cabo,
entre otros, los siguientes: instalacion de duchas y lavaojos en los
laboratorios de Medicina y edificio Departamental, redaccion de
planes de emergencia y atoproteccion (Escuela de Enfermeria y
Fisioterapia, Facultad de Geografia e Historia, Facultad de Tra-
duccion y Documentacion, Edificio Placentinos; aprobacion del
proyecto técnico de escaleras de emergencia en la Facultad de
Farmacia. También se ha redactado el Plan de Prevencion de
Riesgos Laborales de la Universidad de Salamanca.
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En el aspecto de gestion de residuos peligrosos, durante el
2005 se recogieron 4.080 Kg de residuos quimicos y 2.300 Kg. de
residuos de animales del Servicio de Experimentacion Animal.

En relacion con la Vigilancia de la Salud se llevo a cabo el
reconocimiento médico de 1.100 empleados, que de forma
voluntaria expresaron su deseo de realizarlo.

Desde el Area se han impartido cursos de prevencién de
riesgos laborales, de gestion medioambiental, de ergonomia y
de seguridad y se han elaborado guias de prevencion de riesgos.
También se ha participado activamente en la campana “Por una
universidad libre de humo de tabaco’.

_ Avrea de Relaciones Laborales

Se ha culminado el Programa de Accion Social para el 2005,
tramitando un total de 2.671 solicitudes, lo que supone la con-
cesion de ayudas a 995 beneficiarios. Asimismo se cumplieron
todos aquellos objetivos aprobados en la Mesa de Negociacion
de la Universidad, que tienen relaciéon con el Area de Relacio-
nes Laborales.

— Auditoria Interna

Se han realizado los siguientes trabajos:

— Colaboracion con la empresa ATD Auditores Sector Publi-
co, en la auditoria externa correspondiente a las cuentas
anuales del ejercicio 2004.

— Coordinacion de la peticion de documentacion y elabora-
cion de informacion relativa a expedientes de Proyectos
de 1+D e Infraestructuras Cientificas de ano 2000, de expe-
dientes de proyectos cofinanciados por el Fondo Social
Europeo del ano 2004 y de expedientes de proyectos
financiados por el Fondo Feder Programa Operativo Inte-
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grado de Investigacion de los ejercicio 2001-2003, para el
control efectuado por la Direccion General de Investiga-
cion del Ministerio de Educacion y Ciencia.

— Ejercer la funcion interventora en relacion con los expe-
dientes de gasto correspondientes a los distintos capitulos
presupuestarios y con los expedientes de devoluciones de
ingresos de matriculas y precios publicos.

— Asistencia a mesas de contratacion y a las recepciones de
obras y suministros en las que es preceptivo.

Estudiantes

Los estudiantes matriculados en la Universidad, fueron
26.915 en 1¢.y 2°. Ciclos, 2.207 en Tercer Ciclo y 850 en el CAP.

Un numero importante de estudiantes obtuvieron algun
tipo de ayuda para la realizacion de sus estudios. A continua-
cion se presenta el tipo de beca y el nimero de estudiantes que
las obtuvieron durante el Curso Académico 2005-2006:

Tipo de beca N? de estudiantes
M? Educacion, Cultura y Ciencia 5.529
Junta de Castilla y Leon 196
Programa de movilidad Séneca 91

Becas Propias de la Universidad:

Alojamiento y Matricula de lery 2°. ciclo 216
Matricula de tercer ciclo 62
Colaboracion Universitaria 21
Comedor 91
Programa de movilidad Fray Luis de Leon 25

ToTtAL 6.231
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Consejo de Delegaciones de Estudiantes

El Consejo de Delegaciones de Estudiantes ha realizado
durante el Curso 2005-2006 una intensa actividad en todo lo
que se refiere a sus 6rganos de funcionamiento interno.

En lo referente al Pleno, éste ha realizado dos sesiones de
caracter ordinario y cuatro de caracter extraordinario. En lo
referente a las sesiones extraordinarias, sus contenidos fueron
relacionados con la propuesta del calendario académico del
curso 2006-2007 y con la eleccion de la nueva junta directiva. En
cuanto a las reuniones ordinarias, destacar la aprobacion del
Programa de Sectoriales asi como el Reglamento de Sanciones
2006, la constitucion de las comisiones Permanente y de Docen-
cia del Consejo, Reglamento del ordenador portatil y la pro-
puesta del calendario académico. La Comision Permanente ha
realizado un total de 2 sesiones en las que se han trabajado y
gestado las principales propuestas que luego se han remitido al
Pleno del Consejo.

Programas y Actividades realizadas por el Consejo

Dentro de las actividades y programas realizados por el Con-
sejo de Delegaciones de Estudiantes se encuentran las siguien-
tes: Celebracion de las V Jornadas de Formacion para Representantes
de Estudiantes; participacion en la reunion de la Comision encar-
gada de elaborar los estatutos del Consejo General de Estudian-
tes Universitarios que tuvo lugar en Jerez de la Frontera y en el
IV Consejo General de Estudiantes Universitarios celebrado en
Toledo. Se colabor6 con la DAUC en las jornadas de formacion de
representantes; se asistio a los CIRECyL celebrados en Le6n y a la
CREUP celebrada en Castellon.
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Actividad de las Delegaciones

Las Delegaciones de Estudiantes siguen participando activa-
mente, a través de sus miembros, en los diferentes 6rganos de
representacion existentes en la Universidad de Salamanca:
Claustro Universitario, Junta de Gobierno, Juntas de Centro y
Consejos de Departamentos entre otros. Asi mismo hay repre-
sentantes de las Delegaciones de Estudiantes en otros organis-
mos de la Universidad (Comision de Asistencia al Universitario,
la Junta de Becas Propias, Junta Asesora del Servicio de Cursos
Extraordinarios, la Junta Asesora del Servicio de Archivos y
Bibliotecas, la Junta Asesora del Servicio Central de Idiomas y la
Junta Asesora del cpD).

Continta la participacion de todas las delegaciones en mas
de 20 reuniones de comisiones nacionales y regionales de las
distintas titulaciones que se imparten en los distintos centros de
la Universidad. De ellos es una buena muestra el que en la
actualidad haya miembros de diferentes Delegaciones en sus
respectivas Comisiones Permanentes.

Asimismo, las Delegaciones de los centros han organizado
diversas actividades, asi como participado en diversos congresos
jornadas y conferencias.

Consejo de Asociaciones de Estudiantes

El Consejo de Asociaciones de Estudiantes ha realizado
durante el Curso 2005-2006 una actividad en todo lo que se
refiere a sus 6rganos de funcionamiento interno.

En lo referente al Pleno, se han venido realizando una
sesion al mes de cardcter ordinario, y varias de caracter extraor-
dinario para tratar el tema del calendario académico y para
hacer el cambio de presidente del Consejo. Ademas se mantuvo
una reunion con el Vicerrector de Estudiantes y el Rector con-
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juntamente con el Consejo de Delegaciones para conocer los
proyectos que se pretenden llevar a cabo. También cabe desta-
car la celebracion de plenos del Consejo en Avila, Zamora y
Béjar.

Dentro de las actividades y programas realizados por las aso-
ciaciones de Estudiantes se encuentran las siguientes:

— Curso “Asociaciones, violencia y educacion”

— Visita al Museo de las Artes y las Ciencias de Valencia y al
SIMO.

— Charlas sobre el Estatuto.
— Dia de las Becas.
— “VII Encuentro de Estudiantes de Matematicas”.

— Organizacion del Farinato Rock.

Las Asociaciones de Estudiantes siguen participando activa-
mente, a través de sus miembros, en los diferentes 6rganos de
representacion existentes en la Universidad de Salamanca:
Claustro Universitario, Consejo de Gobierno, Juntas de Centro
y Consejos de Departamentos entre otros.

Por ultimo, senalar la participacion de tres grupos de estu-
diantes de la Universidad de Salamanca, en la VII edicién de la
Liga Nacional de Debate Universitario (LINDU), celebrada del
27 al 30 de abril de 2006, en el campus de Cuenca de la Univer-
sidad de Castilla-LLa Mancha. Este evento ha supuesto la consoli-
dacion del debate en los Universitarios de la Universidad de
Salamanca, ademas de un éxito para nuestros estudiantes, ya
que un equipo consiguio el subcampeonato de dicha liga y una
de nuestras representantes el tercer puesto de Oratoria.






EXTENSION UNIVERSITARIA






Servicio de Orientacion al Universitario

Unidad de Informacion

— Preparacion, asistencia y atencion en las Ferias de promo-
cion a las que ha acudido la Universidad de Salamanca (AULA en
Madrid, LABORA en Valladolid, Vitoria y Oporto).

— Colaboracion en la puesta en funcionamiento del Progra-
ma “PROGRAMA TU FUTURO”, en colaboracion con la Junta de Cas-
tilla y Le6n y Excma. Diputacion de Salamanca con la finalidad
de presentar la oferta académica de la USAL a los centros de
educacion secundaria de la provincia de Salamanca.

— Colaboracion en la puesta en marcha del Servicio de Prés-
tamo de Bicicletas.

— Ofertas de alojamiento anunciadas durante el curso acadé-
mico a través de la pagina web del sou: 7.250.

Unidad de Empleo

— Coordinadores de la FASE I de un proyecto de insercion
laboral de la ANECA en el que participan 42 universidades.
Miembros de la FASE 1V de dicho proyecto. La Unidad de
Empleo recibi6 la maxima financiacion que la ANECA concedio6 a
los participantes.

— Puesta en marcha de un programa de entrenamiento en
competencias profesionales para estudiantes. Y colaboracion en
la docencia con profesores para introducir la formacién en
competencias profesionales transversalmente en la docencia
universitaria.
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— Colaboracion con empresas (Ernst&Young) en un progra-
ma especifico de entrenamiento en competencias demandadas
por dicha empresa a estudiantes preseleccionados por la
empresa.

— Organizacion de procesos de seleccion de candidatos para
diversas empresas y realizacion de Seminarios de autoempleo.

— Organizacion del IV Salon de Orientacion Profesional en
noviembre de 2005, y preparacion del V Salon de Orientacion
Profesional en noviembre de 2006.

— Colaboracion en la puesta en marcha del CIDE.

— Elaboracion de un Manual de Orientacion para el Empleo
de la Ciudad de Avila e Inicio del “Estudio de Necesidades de
Formacién de Avila y Nuevos Yacimientos de Empleo” para el
Ayuntamiento de Avila.

— Participacion con un stand en el I Congreso Nacional
sobre Universidad y Discapacidad.

Unidad Orientacion Psicopedagigica

— Asesoramiento personalizado e individualizado de estu-
diantes, profesores y padres de estudiantes de la Universidad,
preuniversitarios y postuniversitarios. La casuistica de las con-
sultas atendidas ha sido variada, relacionada con aspectos
docentes, académicos; las inconsistencias electivas; dificultades
de estudio y bajo rendimiento; desadaptacion académica con
tendencia al abandono; desconocimiento de proyectos de for-
macion del postgrado en estudios de Masters y Doctorados; asi
como desconocimiento de pautas para la planificaciéon adecua-
da de la carrera y la eleccion de formacion complementaria.

— Imparticion de 4 cursos de Pedagogia del Estudio: Apren-
der a aprender.
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— Elaboracion de un dossier informativo sobre la evolucion
de los aspectos concernientes al EEES con el fin de mantener
informado y actualizado al personal de los Puntos de Informa-
cion al Universitario.

— Colaboracién con el Centro de Formacion Profesional
Especifico de Salamanca, mediante conferencias, para orientar
e informar a los estudiantes interesados en cursar estudios en la
Universidad.

Oficina del Estudiante

— Asesoria juridica a los estudiantes en materia de normati-
va universitaria y alojamiento. Cabe destacar el incremento de
consultas derivadas de la Oficina Municipal de Informacion al
Consumidor y las relativas al Tribunal de Compensacion.

Unidad de Atencion Psicologica y Salud Mental para el Universitario

— Reorganizacion de la Unidad de Atencion Psicologica y
Salud Mental para el Universitario con la consecuente mejora
de la atencion a la comunidad universitaria.

— Realizacion de un estudio epidemiologico sobre los factores
y los grupos de riesgo en la poblacion universitaria de Salamanca.

— Continuacion de la asistencia individualizada y grupal a
través de los programas anuales de “Ansiedad ante los exame-
nes” y “Vida sin tabaco”.

Unidad de Psiquiatria y Psicologia Médica

— Se han efectuado un total de 400 sesiones individuales;
Semanalmente se sigue realizando la psicoterapia grupal dirigi-
da a pacientes depresivos.
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— Actualizacion y supervision de situaciones atipicas relacio-
nadas con salud mental, cara a la Comisiéon de Becas de esta
Universidad.

Gabinete de Orientacion sobre Sexualidad y Relaciones
Interpersonales

— Colaboracion con Cruz Roja y la asociacion de medicina
AJIAMS para realizar una labor preventiva-informativa sobre el
SIDA.

— Edicién y distribucion de un folleto informativo “Guia de
vida sexual saludable” y realizacion de una campana de difusion
de informacion sobre sexualidad en los lugares a los que los
estudiantes acuden masivamente.

Desde el sou se ha elaborado el contenido y edicion de un
¢D (5.000 ejemplares) con el titulo: ;QUE PUEDO HACER AL TERMI-
NAR MI TITULACION UNIVERSITARIA?, que se presento el dia 1 de
junio y se entreg6 a estudiantes que terminan su titulacion
durante este curso tanto en las convocatorias de junio como
septiembre.

— Destacar el notable aumento de los contenidos y mejor
accesibilidad de la pagina web (desde enero de 2006 esta adap-
tada a discapacitados y traducida al inglés).

— Organizacion de cursos extraordinarios en Salamanca,
Avila y Béjar sobre técnicas de estudio, técnicas de mejora del
rendimiento académico, habilidades de comunicacion, afronta-
miento ante la nostalgia, entrenamiento en competencias pro-
fesionales, y III Jornadas de Acceso al Mercado Laboral.

— Organizaciéon de Encuentros y Jornadas en Salamanca

durante el curso 2005-2006:

— Grupo siouU (Servicios de Informacion y Orientacion Uni-
versitarios), Noviembre de 2005.
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Reunion de la Comision Coordinadora de Servicios de
Informacion de la Junta de Castilla y Le6n en noviembre
de 2006.

Jornadas de Técnicos de Unidades de Empleo, Junio

2006.

Jornadas del proyecto de Insercion Laboral de ANECA,
Junio 2006.

Encuentro de Vicerrectores de Estudiantes de Universida-
des de EE.UU. (Asociacion NASPA), en junio de 2005.

Servicio de Asuntos Sociales

El Servicio de Asuntos Sociales tiene por objetivo la aten-
cion, apoyo y asesoramiento a la comunidad universitaria en el
area social, discapacidad y accion voluntaria y solidaria. Duran-
te el Curso Académico 2005-2006, ha desarrollado sus activida-
des a través de las siguientes Unidades:

La Unidad de Apoyo Social realiza su actividad en base a pro-
gramas de informacion general y programas de apoyo indivi-
dualizado en casos de emergencia; intervencion y seguimiento
de problemas, facilitando el acceso a los servicios que la Univer-
sidad ofrece. Su labor se coordina con la Red publica de Servi-
cios Sociales u otros tipos de organizaciones sin animo de lucro.
Continua el programa de alojamientos compartidos de estu-
diantes con personas mayores y se han atendido mas de 500
consultas en materia de extranjeria.

La Unidad de Discapacidad ha desarrollado su actividad a tra-
vés de las siguientes areas:

— Area de sensibilizacion y difusion. Convenio con la asocia-
cién ALCER para instaurar el dia del donante universitario.
Elaboracion de un Plan Integral de Accesibilidad para la
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Universidad de Salamanca. Se divulg6 la Unidad en las
jornadas de IBERMUTUAMUR/ CAJA DUERO. Participaron 120
representantes de recursos humanos de empresas en Cas-
tillay Leon.

Area de accesibilidad. Informes de accesibilidad de la
Sala del Cielo de Salamanca, Facultad de Geografia e His-
toria, del Campus de Educacion y de los edificios de Neu-
rociencias y Campus de Villamayor. Se tramita el plan de
Infoaccesibilidad a través de un convenio entre ONCE,
IMSERSO y la Universidad.

Area de formacién. Se colabora en el Proyecto EQUAL, for-
mando parte de la Agrupacion de Desarrollo (AD). Se des-
arrollo el I Congreso de Universidad y Discapacidad, que reu-
ni6 a unos 125 expertos en relacion a la atencién de
personas con discapacidad en la Universidad espanola. Se
incorpor6 una persona con beca de formacion a la Uni-
dad de discapacidad hasta julio 2006.

Area de informacién y orientaciéon. Emision de 7 infor-
mes de PAU junto a los orientadores de los diferentes
orientadores institutos y profesionales de ONCE. Los datos
de estudiantes de la universidad con discapacidad en el
curso 05-06 es de 163 estudiantes mas un PDI'y dos PAS.

Area de apoyo técnico. Dirigida a la presencia del estu-
diante en el aula para garantizar mediante apoyos y ayu-
das técnicas el acceso en igualdad de oportunidades al
espacio académico. Se han emitido informes de los estu-
diantes con discapacidad a sus profesores para la adapta-
cion de los examenes, asi como se ha facilitado ordena-
dor portatil en los casos que ha sido necesario a los
estudiantes con discapacidad visual.

Area laboral. Se han mantenido reuniones con técnicos
del Servicio de Integracion laboral del Centro de Recupe-
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racion de Minusvalidos Fisicos (CRMF), para derivar aque-
llos Curriculum Vitae que pudiéramos tener en la Unidad
para los distintos procesos de busqueda de empleo. Tam-
bién se trabaja de forma coordinada con la Unidad de
Empleo del Servicio de Orientacion Universitaria (SOU),
de la Universidad.

El sAs ha recibido una Mencién Honorifica con diploma en
relacion a la Accesibilidad por parte de la Junta de Castilla y
Le6n (Premios de Accesibilidad 2006).

La Unidad de Voluntariado tiene como objetivo potenciar la
actividad solidaria de la Comunidad Universitaria a través de la
VOLUSAL (Asociacion de Voluntarios de la Universidad de Sala-
manca).

— Voluntariado universitario: Colaboracion con la Red de
Voluntariado Social de Salamanca y otras plataformas y partici-
pacion en diversas jornadas, cursos y talleres. Celebracion del
Dia del Donante Universitario, con 219 donaciones. 62 ano con-
secutivo de la Campana de Donacion de Sangre, que en el
curso académico 2005-2006 ha ascendido a 905. Participacion
de voluntarios en el Programa de Apoyo a Universitarios con
Discapacidad.

— Voluntariado Europeo: Se ha realizado la acogida de 2
voluntarias, una de Italia y otra de Hungria y se han realizado
11 envios de universitarios a Alemania, Italia, Portugal, Francia,
Bélgica e Irlanda. Destacar también la participacion en el Xxviy
XXVII Seminario de Evaluacion Intermedia, del Servicio Volun-
tario Europeo, organizado por el INJUVE (marzo y junio).

— Voluntariado Internacional: Participacion en diferentes
jornadas sobre cooperacion internacional asi como con organi-
zaciones internacionales (Intermoén Oxfam). Colaboracion con
la Red de Voluntarios Universitarios de Naciones Unidas ante
los Objetivos de Desarrollo del Milenio. Este ano la Junta de
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Castilla y Leon financia 5 plazas para los voluntarios de la USAL,
que recibiran un curso de formacioén en Espana y en Alemania
y, posteriormente, realizaran su mision durante 6 meses.

La Unidad de Formacion e Investigacion ha desarrollado los
siguientes cursos extraordinarios:

— 8 Cursos de Iniciacion a la Lengua de Signos, las 1 Jornadas
sobre el papel de las Universidades en Cooperacion al Desarro-
llo de la Universidad de Salamanca y las Jornadas sobre las
empresas de insercion y el empleo protegido . En relaciéon con
la investigacion aplicada se esta desarrollando un proyecto de
investigacion “Adaptaciones curriculares no significativas en relacion
a la Discapacidad’, financiado por la Junta de Castilla y Leon.

Servicio de Colegios Mayores, Residencias y Comedores

Colegio Arzobispo Fonseca

El Colegio continta prestando servicios de habitaciones, res-
taurante, cafeteria, asi como lugar para celebracion de confe-
rencias, seminarios, reuniones, comidas y cenas institucionales,
ruedas de prensa, etc. Acoge actualmente la sede del Centro de
Estudios Brasilenos y la Junta Electoral de la Universidad.

El indice de ocupacion de habitaciones se ha situado en una
media del 50%. En cuanto al uso de salones institucionales,
desde septiembre hasta hoy se han llevado a cabo un total de
108 actos, entre convenciones, reuniones, comidas o cenas de
gala (tanto de la propia Universidad como de otras entidades).

Merece ser destacado el hecho de que el Colegio acogio en
octubre la XV Cumbre Iberoamericana de Jefes de Estado y de
Gobierno, ocupando por completo el edificio durante la practi-
ca totalidad de los meses de septiembre y octubre de 2005, y
siendo sede de alguno de los actos mas importantes del evento.
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R.U. Colegio de Oviedo

Dispone de 345 plazas de las cuales 98 estan ocupadas por
becarios de distintos servicios de la Universidad de Salamanca.
La ocupacion durante el curso ha sido del 100%.

Durante el curso académico se han llevado a cabo, entre
otras, las siguientes actividades: Un concurso de fotografia con
motivo del décimo aniversario de la residencia, asi como diver-
sas conferencias. En marzo se realiz6 un intercambio de estu-
diantes con un Colegio Mayor de Bilbao, con excelentes resulta-
dos, al igual que el resto de residencias de la Universidad de
Salamanca. La Residencia acogié durante el verano a partici-
pantes de Cursos Internacionales, del encuentro Willems de
musica y del Congreso de Matematicas.

R.U. Fray luis de Leon

La ocupacién actual es de un 100%. La Cumbre Iberoameri-
cana de Jefes de Estado utilizo también parte de sus instalaciones.

Destacar el ciclo de conferencias englobadas en el Foro Cul-
tural Fray Luis de Leon, que conmemoraron el Ano Internacio-
nal de la Fisica, foro que ha tenido continuidad con posteriores
ciclos de conferencias durante el curso académico. Dos confe-
rencias mas tuvieron lugar sobre la interpretacion de los suenos
y la sexualidad humana desde el psicoandlisis, y otras dos relati-
vas al cerebro humano, sumandose a la Semana de las Neuro-
ciencias. Destacar igualmente el II Certamen de Monoélogos rea-
lizado en abril.

R.U. San Bartolomé

En cuanto a las actividades realizadas, destacar torneos ludi-
cos, actividades deportivas y visita guiada a los espacios de la
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Cumbre Iberoamericana y un concurso de postres. También la
presentacion del libro de la Dra. Carmen Lo6pez Sosa, una jor-
nada informativa sobre el futuro sistema operativo Windows
Vista y un ciclo de conferencias de Introduccion al e-Learning.

Colegio Mayor Hispanoamericano Herndan Cortés

El Colegio se mantiene cerrado actualmente, aunque esta
en marcha la futura rehabilitacion del mismo.

Comedores Universitarios

La actividad de los Comedores de la Universidad de Sala-
manca ha sido satisfactoria en lineas generales, como muestran
las encuestas realizadas entre los usuarios. La media diaria de
servicios prestados durante el curso ha sido similar a periodos
anteriores. Se sigue con especial interés el control de la calidad
de los alimentos y de las medidas higiénico-sanitarias (desinfec-
cion, desinsectacion y desratizacion inclusive), ttiles de cocinay
de las analiticas que se realizan en los propios alimentos.

Servicio de Educacion Fisica y Deporte

Durante el Curso 2005-2006 se ha incrementado considera-
blemente la oferta de actividades, lo que ha repercutido en un
aumento del namero de socios, de los usuarios del Servicio y
también de los ingresos proporcionados por las mismas.

Continuan desarrollandose en cada uno de los campus de
Avila, Béjar, Salamanca y Zamora programas deportivos de
actuacion propios.

El Trofeo Rector de Castilla y Leon que este ano organizo la Uni-
versidad de Burgos cont6 con la presencia de 126 estudiantes de
la Universidad de Salamanca que enfrentados a las Universidades
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de Valladolid, Leo6n, Pontificia de Salamanca y la organizadora,
se alzo con el segundo puesto por equipos, siendo campeones
nuestro equipo de balonmano masculino, mientras los equipos
de futbol sala masculino y femenino, voleibol femenino y rugby
lograban la medalla de plata, siendo terceros en las modalida-
des de futbol, baloncesto masculino y femenino.

Respecto a los Campeonatos de Esparnia Universitarios nuestra
participacién conté con un total de 257 deportistas los cuales
han aportado un total de 4 medallas de oro, 4 medallas de plata
y 1 de bronce, ademas de haber clasificado finalistas (entre los 8
mejores) a otros 10 deportistas

En cuanto al Deporte Federado, se cuenta con 18 equipos que
participan en 14 modalidades deportivas diferentes, con 380
deportistas federados. Hay que lamentar el descenso a Segunda
Division del equipo de balonmano femenino; por el contrario,
el equipo de Voleibol Femenino ha logrado el ascenso a la Pri-
mera Division y los equipos de baloncesto masculino y balonces-
to femenino la proxima temporada permaneceran en la misma
categoria. Algunas secciones deportivas no han terminado toda-
via la competicion: Halterofilia, Piragtiismo, Tiro Arco. Senalar
que cada deporte cuenta con categorias inferiores, que son los
que se encargan de las canteras, con 350-400 deportistas.

En el area formativo-recreativa, se ofrece a toda la comuni-
dad universitaria la posibilidad de realizar deporte y ejercicio
fisico en actividades deportivas no federadas y en su mayoria de
caracter individual: Aerobic, musculacién, esgrima, tiro con
arco, bailes, artes marciales, escalada, yoga.... En el tercer cua-
trimestre, que coincide con el periodo de primavera-verano, se
han planificado actividades de aire libre, siendo algunos ejem-
plos torneo de futbol 7 para profesores y pas, torneo de paint-
ball, cursos de piraguismo, cursos de tenis, cursos de escalada
en roca, etc.



76 MEMORIA ACADEMICA 2005-2006

En el drea de actividades de la naturaleza, se han programado
para el presente curso 28 actividades en diferentes espacios
naturales tanto de la geografia Espanola como de alguan punto
del extranjero (Pirineo francés, Alpes franceses, Marruecos y
Portugal) mas de 100 jornadas para todo el curso, para el des-
arrollo del senderismo, la travesia de montana, el esqui, etc.
Con una participacion media de unas 40 personas por jornada.

Ademas a lo largo de este ano se han venido desarrollando
diferentes cursos relacionados todos ellos con la actividad en la
naturaleza: cursos de técnica invernal, cursos de iniciacion al
esqui, cursos de snowboard y los cursos programados para el
altimo cuatrimestre iniciacion al piragiismo en aguas tranqui-
las y aguas bravas, iniciacion a la escalada en roca, iniciacion a
la bicicleta de montana, etc.

El drea de formacion y seminarios se han organizado 9 cursos de
formacion aprobados por el Servicio de Cursos Extraordinarios
de la Universidad y uno no extraordinario (Salvamento y soco-
rrismo), a los que han asistido 461 estudiantes. Se ha realizado
varias colonias deportivas infantiles en todos los Campus de la
Universidad, organizadas durante el verano.

En el Programa Mercurialis de apoyo a los deportistas de nues-
tra Comunidad Universitaria, se acogieron a 189 estudiantes.

En la Xv1 EDICION DE LOS PREMIOS ANUALES DEL DEPORTE UNIVERSITA-
RIO, fueron premiados los deportistas vencedores en las compe-
ticiones del Trofeo Rector y de los Campeonatos de Espana uni-
versitarios del curso 2004-2005 y se entregaron los trofeos a los
considerados por los medios de comunicacion, mejores depor-
tistas y mejor equipo, procediendo a otorgar entre otros los
siguientes galardones:

Mejor equipo universitario: EQUIPO MASCULINO DE HALTEROFI-
LIA DE LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA.
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Mejor deportista universitaria femenina: CORA DANIELA OLIVE-
RO BERGESE.

Mejor deportista universitario masculino: MANUEL DARIO MAR-
TIN RUBIO.

Del Programa Mercurialis de apoyo a los deportistas se han
beneficiado 189 estudiantes.

Servicio de Actividades Culturales

Una vez superada la interrupcion impuesta por la celebra-
cion de la XV Cumbre Iberoamericana, que ocup6 practica-
mente todos los espacios culturales de la Universidades desde la
segunda quincena de agosto, se recupero el ritmo de funciona-
miento del curso anterior.

En las actividades numerosas y variadas que se resumen a
continuacion, es preciso destacar dos aspectos importantes. En
primer lugar, siguiendo la orientacion general del Servicio se ha
fomentado la presencia y la participacion de los creadores artis-
ticos vinculados a nuestra Universidad; y, en segundo lugar, se
ha cuidado la difusion de las actividades dentro de la Comuni-
dad Universitaria, pudiendo constatar un incremento notable
de participantes, ya que se estima en mas de 90.000 el namero
de participantes en el conjunto de las actividades.

Espacio musical

— Ciclo: "Jovenes Intérpretes en Concierto" (diciembre
2005). Estudiantes de la Universidad, de los Conservatorios y de
Escuelas de Musica de Salamanca o de la Region: seis conciertos
en colaboracion con la Junta de Castilla y Leon. También se
ofrecieron otros tres conciertos a cargo de estudiantes del Con-
servatorio Superior de Musica de Salamanca.
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— Festival de febrero de 2006, con dos conciertos de musica
clasica a cargo de la Orquesta Barroca de la Universidad y la
Orquesta de Camara del Conservatorio Superior de Musica de
Aragoén, y tres conciertos de musica étnica ofrecidos por grupos
procedentes de Japon y paises arabes.

— XV Festival Internacional de Primavera de Musica Contem-
poranea, con la colaboracion de Caja Duero, Foro Cultural de
Austria y Conservatorio Superior de Miusica de Salamanca.

— Fuera de ciclo se programaron otros 8 conciertos, prefe-
rentemente de musica clasica.

— Curso extraordinario “Opera abierta”, con la retransmi-
sion de operas desde del Gran Teatre del Liceu de Barcelona.

— Curso extraordinario “Formacion de Jazz, Big Band”.

— La Academia de Musica Antigua sigui6 con sus actividades
formativas, realizando un total de 18 cursos. También ofrecio
numerosos conciertos en momentos senalados del ano, como el
comienzo del curso, la celebracién de la Cumbre Iberoamerica-
na, el Festival de Febrero, asi como en diversas partes de Espa-
na. Su consort de violas da gamba represent6 a la Universidad
de Salamanca en el Festival de Musica de Chiquitos (Bolivia).

Espacio de artes escénicas

— En el marco del Festival de Musica y Teatro celebrado en el
mes de febrero tuvieron lugar cuatro representaciones teatrales
en el Auditoria de la Hospederia de Fonseca, con una asistencia
conjunta de publico de 1.360 personas.

Espacio de imagen

— Curso “Castilla y Le6n en el cine contemporaneo”, con la
participacion de cineastas y especialistas castellanos y leoneses
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(José Luis Garcia Sanchez, Chema de la Pena, Juan Antonio
Pérez Millan...).

— Colaboracion en la produccion y exposicion de fotografias
y documentales.

Espacio de Creacion literaria

— Curso extraordinario “Lecturas y escrituras literarias”, siete
sesiones celebradas en la Facultad de Filologia y en la Hospede-
ria de Fonseca, con la participacion de destacados representan-
tes de la creacion literaria en Espana, como Jaime Siles y Anto-
nio Molina.

— Con un contenido similar al curso extraordinario indica-
do, a lo largo del ano académico tuvo una actividad literaria
rica y variada: diez conferencias; mas de veinticinco recitales y
lecturas de poesia por el mismo autor en la mayoria de los
casos; presentaciones de libros, etc. Estas actividades se desarro-
llaron en centros diversos de la Universidad, especialmente en
las Facultades de Filologia y de Geografia e Historia.

— Taller de microrrelatos, a partir del cual se convoco el 1
Concurso de Microrrelatos, que conto6 la participacion de 230
estudiantes.

— Taller de narrativa.
— Taller de Poesia.

— Taller de viodeopoesia.

Artes plasticas

— En la Sala Hospederia de Fonseca se han realizado siete
exposiciones importantes (RICA, Angel Sardina, Lorenzo Gonza-
lez, Javier Paredes, Rodrigo Munoz Avia...).
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— En el Espacio Permanente de Arte Experimental se han
realizado nueve exposiciones de artistas formados en la Facul-
tad de Bellas Artes.

— En las salas del Patio de Escuelas Menores: seis exposicio-
nes (Ramiro Tapia, Jorge Ribalta, Jesiis Conde, Ana Lentsch, Isi-
dro Lopez, Luis Saez).

— Exposicion museografica que da inicio al proyecto de recu-
peracion del cielo original de Fernando Gallego, en colaboracion
con el Instituto de Patrimonio Historico Espanol.

— Capilla Fonseca: primera exposicion de caracter museable
permanente con la historia del Colegio.

— Se ampli6 el espacio destinado a Espacio Permanente de
Arte Experimental, a la vez que extendieron sus actividades al
Campus de Avila, donde ya se montaron dos exposiciones
importantes.

— Participacion en el Certamen RICA (Red Interuniversitaria
de Creacion Artistica) con las Universidades de Castilla-LLa Man-
cha, Granada y La Laguna, con la exposicion correspondiente.

— Taller de Educacion Artistica (José Luis Coomonte), en la
Escuela de Magisterio de Zamora.

— En la Facultad de Geografia e Historia se montaron cuatro
exposiciones fotograficas.

— Se ha colaborado en tres exposiciones con la Fundacion
Cultural del Colegio de Arquitectos de Leon.

Noches de Fonseca

—En la edicion del ano 2006, se programaron ocho actuacio-
nes: tres de teatro, cuatro musicales y una de danza espanola,
que tuvieron gran acogida por parte del publico, destacando
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muy especialmente “Ay Carmela’ con Veronica Forqué y Santia-
go Ramos, “Carmen” de Aida Gémez y la actuacion de Buida.

Otras actividades

— Curso Extraordinario “El Africa Subsahariana: cultura, politi-
ca y cooperacion”, que conto con la participacion de investigado-
res y de representantes diplomaticos en esa region.

— Exposicion “El arte de vivir. Los iltimos indigenas”, que pre-
sento importantes materiales antropologicos, fotografias y
documentales, que resumen la actividad investigadora de Fran-
cisco Giner Abati, Catedratico de Antropologia de la Universi-
dad de Salamanca.

— Colaboracion en el Seminario sobre “Discurso, legitimacion y
memoria’






VII

ECONOMIA: PLANIFICACION, GESTION
E INVERSIONES






Desarrollo del Plan Estratégico

De las cinco areas del Plan Estratégico en el presente curso
se ha trabajado sobre dos:

1. Implicaciones del Espacio Europeo de Educacién Supe-
rior (EEES).

a. Nuevos espacios de docencia, empresas e investigacion:
Plan director del Campus de Villamayor (terminada la
fase de elaboracion).

b. Planes para la “navegabilidad” de la docencia.

¢. Formacion del profesorado para su incorporacion al EEES
(Se ha disenado la unidad de apoyo para el postgrado).

2. Imagen e identidad de la Universidad de Salamanca.
a. Nuevo libro de estilo (editado).

b. Nuevo manual de imagen corporativa (en prensa).

Implicacion del EEES
PLANIFICACION PARA ESPACIOS DEL EEES (CAMPUS DE VILLAMAYOR)

Se ha concluido el Plan director del Campus de Villamayor.
El proyecto fue galardonado con el primer premio “Honor
Awards 2005” de la DesignShare que se celebr6 en Nueva York.
Es la primera vez que la entidad “DesignShare”, organizadora
de los premios, dan este reconocimiento a un proyecto que aun
no ha sido construido. Ademas ha sido elegido como finalista
en el BEX 2006 Awards Shortlist organizado por la entidad ingle-
sa The Building Exchange. Se presento a los ciudadanos, autori-
dades y prensa el dia 3 de abril del pasado ano en la localidad
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de Villamayor, con un amplio eco en la prensa tanto local como
nacional y en revistas de arquitectura nacionales y extranjeras.

Portal Universia

Hace cinco anos, el Banco Santander Central Hispano cre6
el Portal Universia destinado a todos los estudiantes espanoles,
ofreciendo informacion académica variada de interés para cual-
quier estudiante universitario. La mayoria de las universidades
espanolas tienen una participacion en este portal

La Universidad de Salamanca esta en el Comité Editorial del
Portal cuyo representacion recae en el Vicerrectorado de Pro-
gramacion e Inversiones. El objetivo de dicho Comité es facili-
tar el acceso de los universitarios a la sociedad de la informa-
cion. Con este fin de han creado los programas Athenea de
adquisicion de ordenadores portatiles y los acuerdos internacio-
nales para dotar de contenidos académicos al Portal que permi-
tan el trabajo on-line a los estudiantes.

Proyecto Athenea

Consiste en una campana para la venta de ordenadores por-
tatiles de a precios asequibles para toda la Comunidad Universi-
taria: estudiantes, personal docente y personal de administra-
cion y servicios. Las Entidades implicadas en este proyecto son :
Universidad de Salamanca, Banco Santander Central Hispano,
Junta de Castilla y Leon, Portal Universia y Acer y Samsung.

En este periodo la campana se inicio en octubre de 2005,
aprovechando el comienzo de Curso Académico. Se informé a
todo el personal a través de la pagina web de la universidad y
mediante stand que se colocaron en distintos campus de nues-
tra universidad. Al ser el segundo ano que se pone en funciona-
miento esta campana, las solicitudes han bajado de 700, que
habia el curso anterior, a 500 este curso.
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Ayuda a la creacion de empresas

CIDE (Previvero de Empresas)

Desde el Vicerrectorado de Programacion e Inversiones se
ha impulsado la puesta en marcha del cIDE (Centro de Innova-
cion y Dinamizacion Empresarial) que consiste en facilitar la
creacion de pequenas y medianas empresas a personas del
ambito universitario prestandoles un servicio de formacion y
asesoramiento para que puedan llevar a cabo su iniciativa
emprendedora.

El proyecto comenzo6 a elaborarse con la firma de un conve-
nio el dia 27 de octubre de 2004 entre la Universidad de Sala-
manca y CEEI (Centro Europeo de Empresas e Innovacion de
Castilla y Le6n), empresa participada de la Junta de Castilla y
Leon. En dicho convenio la Universidad cedia el espacio donde
se ubicaria el CIDE, y el CEEI se compromete a acondicionar este
espacio para su utilizacion por los nuevos emprendedores, con
despachos, ordenadores, medios técnicos y electronicos.

Tanto la Universidad como CEEI valoran las peticiones que se
presentan. Los solicitantes admitidos firman un contrato donde
se especifica, entre otras cuestiones formales, el tiempo de
estancia en el CIDE, que sera de 2 meses prorrogables por un
total de seis meses mas. Los emprendedores deben abonar una
pequena cantidad, 30 euros por mes, por el tiempo de ocupa-
cion del espacio cedido mientras realizan su actividad empresa-
rial.

La actividad del CIDE se puso en marcha en el mes de febrero
del presente ano, ocupandose, en un principio, 5 despachos.
En la actualidad estan utilizados por los emprendedores los 7
despachos de los que consta el CIDE. Su ubicacion es el bajo
cubierta de la Hospederia del Fonseca.
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Unifondo

Por acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 27 de julio de
2005, se aprobo la participacion de la Universidad de Salaman-
ca en la constitucion de “Uninvest Sociedad Gestora de Entida-
des de Capital Riesgo S.A.” con una inversion de hasta 18.000
euros. El representante en esta sociedad es el Rector y por dele-
gacion el Vicerrector de Programacion y Desarrollo.

La sociedad fue constituida el dia 7 de noviembre de 2005
con la presencia de distintas entidades y universidades de toda
Espana, entre ellas la Universidad de Valencia, Leon, Carlos III
de Madrid, la Fundacion General de Universidad de Valladolid
y otras.

El objeto social principal de la Sociedad es la administracion
y gestion de Fondos de Capital-Riesgo y de activos de Socieda-
des de Capital-Riesgo. Como actividad complementaria podra
realizar tareas de asesoramiento a las empresas con las que
mantenga vinculacion como consecuencia del ejercicio de su
actividad principal.

El domicilio social se fija en Santiago de Compostela, y la
duracion de dicha sociedad sera por tiempo indefinido, dando
comienzo a sus operaciones en el dia de su inscripcion en el
correspondiente Registro Administrativo de la Comisiéon Nacio-
nal del Mercado de Valores.

Cumbre Iberoamericana de Jefes de Estado y de Gobierno

Todas las actividades de la Cumbre se celebraron en edifi-
cios de la Universidad. Para ello tanto el Vicerrectorado de
Infraestructuras como el de Programacion y Desarrollo estuvie-
ron coordinando con el Ministerio de Presidencia del Gobierno
la remodelacion y preparacion de los edificios que serian utili-
zados en el evento, asi como cualquier otra eventualidad que
pudiera surgir mientras los preparativos de la Cumbre.
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Se firm6 un convenio entre la Universidad y el Ministerio de
la Presidencia el dia 1 de septiembre de 2005 por el que se
cedia los espacios de la Universidad para la celebracion de la
Cumbre, asi como el compromiso de subsanar cualquier des-
perfecto o trastorno que pudiera ocasionar el acondiciona-
miento y desmantelamiento de los lugares utilizados.

La XV Cumbre Iberoamericana reunio a la mayoria de los
dirigentes iberoamericanos y al Presidente de Espana, entre
otras personalidades, implicando en el evento a autoridades de
la region tanto politicas como académicas.

Politica Presupuestaria

El presupuesto de la Universidad de Salamanca para el ano
2006 ha experimentado un crecimiento del 4,17% respecto al
ejercicio anterior y supone un montante global de 171.318.233 €.

En los tres ultimos anos la Universidad de Salamanca ha
venido realizando unos presupuestos caracterizados por la con-
tencion en el gasto y el mantenimiento del nivel de endeuda-
miento a largo plazo. Esto ha permitido reducir a la mitad los
préstamos anuales para hacer frente a los pagos corrientes y
mejorar las condiciones de los mismos, asi como los de la deuda
a largo plazo. Estas mejoras sin embargo no permiten un creci-
miento del presupuesto, cuyo incremento porcentual es practi-
camente idéntico al del resto de universidades publicas de la
region.

El incremento del 4,17%, es debido fundamentalmente a los
aumentos en los gastos de personal (se pasa de 114 millones de
euros a 120) y los gastos corrientes en bienes y servicios (de 23
millones de euros a 25,5). Con respecto al capitulo de personal
la subida es debida a la practica eliminacion del trabajo even-
tual y a las mejoras retributivas, siendo el aumento de plantilla
escaso y condicionado por nuevos servicios o titulaciones.
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Las inversiones en nuevos edificios y mejoras se han reduci-
do de 22,3 millones de euros a 21,3. Sin embargo, esta partida
ha supuesto un redoblado esfuerzo por parte de la Universidad,
ya que los fondos FEDER para el periodo 2000-2006 contemplan
solo cantidades residuales para los tres ultimos anos. Esto debe
considerarse en si mismo un hecho muy positivo, ya que
demuestra una buena ejecucion de dicho programa y una anti-
cipacion ante la desaparicion de los fondos europeos en los
anos venideros. Ha sido en estas circunstancias que se han
logrado establecer nuevos planes de inversiones acordados con
la Junta de Castilla y Leon, pero de cuantia menor que los pro-
cedentes de los antiguos fondos europeos. Ademas, la Universi-
dad, a través de la Fundacion Parque Cientifico, ha acometido
proyectos mas abiertos a la sociedad, fruto del compromiso de
todas las Administraciones y la iniciativa privada. Su aportacion
supone otros 10 millones de euros que quedaran reflejados en
las cuentas del grupo (Universidad de Salamanca, Fundaciones
y empresas).

Los problemas de financiacion siguen siendo los mismos
que en los ultimos anos: el descenso en las matriculas por la
bajada en el numero de estudiantes, la falta de financiacion
plena de las inversiones por parte de los entes publicos que
aportan el 70% y el peso de los pagos de la deuda acumulada
antes del 2001.

A pesar de estas condiciones tan restrictivas en el gasto, la
Universidad tiene uno de los mayores retos de su historia: la
adecuacion al Espacio Europeo de Educacion Superior. Las
inversiones para adaptar fisicamente los espacios e introducir
las tecnologias de la informacion en todos los ambitos aparente-
mente son pequenas. Ciertamente se han de aumentar los
esfuerzos en este sentido. Sin embargo, gracias al presente pre-
supuesto este ano se llegara a una notable cobertura inalambri-
ca en la practica totalidad de los campus. Una inversion que
alcanzara cerca de un millon y medio de euros en dos periodos;
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la red inalambrica y un creciente parque de portatiles, haran de
las aulas, centros y campus espacios docentes diferentes y sin
duda mas atractivos y participativos.

Ingresos:

Evolucion de la magnitud del presupuesto durante los 5 ulti-
mos anos.

Crecimiento continuo medio, desde 2002, del 4,94 %.
Distribucion de los INGRESOS por Capitulos:

El capitulo 3 “Tasas precios publicos y otros ingresos” viene
sufriendo una tendencia al estancamiento, que supone un des-
censo en términos reales, en los ultimos anos debido a la sensi-
ble disminuciéon del nimero de estudiantes de 1°y 22 Ciclo.

El capitulo 4 “TIransferencias corrientes”, el de mayor volu-
men, no llega a cubrir las necesidades presupuestarias del capi-
tulo 1, de gastos de personal.

Los “Ingresos patrimoniales” muestran una ligera disminu-
cion respecto a 2005, fruto de la prudencia presupuestaria.

El capitulo 6 “Enajenacion de inversiones reales” es una partida
insignificante desde el Presupuesto global.

Las “Trasferencias de capital” suponen un crecimiento del
21,64 % debido, principalmente al crecimiento de las transfe-
rencias de la Consejeria de Educacion.

Gastos:

Distribucion de los GASTOS por Capitulos:

La mayor partida presupuestaria corresponde al Capitulo 1
que representa un 70,09% sobre el total del presupuesto.
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El Capitulo 1 de Gastos refleja unos Gastos de Personal que
se incrementan en 6,3 millones de euros, un 5,58 % con respec-
to al ejercicio anterior. El incremento medio de la masa salarial,

desde 2002 es del 5,95 %.

El Capitulo 2 de Gastos presenta una contencion del gasto,
solamente en Rectorado, Consejo Social, Centros y Departa-
mentos. Sin embargo, en su conjunto, experimenta una situa-
cion de incremento:

2005 2006 INCREMENTO
23.115.005 25.516.355 11,07%

Este incremento absoluto, es consecuencia de considerar el
gasto real de las comunicaciones, transportes, material de ofici-
na, dietas, locomocion, etc., lo que conlleva el pago minimo
real del funcionamiento del dia a dia.

El capitulo de “Gastos financieros”, disminuye, fruto de las
negociaciones establecidas durante el pasado ejercicio sobre la
financiacion de la deuda a largo plazo, que implicaba 2 anos de
carencia de amortizaciones del capital.

El Capitulo 4 de “Transferencias corrientes” esta estabiliza-
do, y en consonancia con lo presupuestado de los tltimos anos.

“Las Inversiones reales”, capitulo 6, encierra una caracteristi-
ca: su estabilizacion, con un montante total de 21.264.273,00 €.
La obra nueva fundamental es el Aulario Dioscorides que se
financia con Fondos FEDER, Programa Operativo, y el Instituto
de Neurociencias que se financia al 70% con Fondos FEDER I+D
y €l 30% con fondos propios de la Universidad de Salamanca.

Las normas presupuestarias, se han realizado teniendo en
cuenta la Ley General Presupuestaria y las normas de auditoria
sobre elegibilidad de los gastos y la normativa correspondiente
a las justificaciones de proyectos.
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Programa de Inversiones

Desde el Vicerrectorado de Infraestructuras se han llevado a
cabo las siguientes actuaciones:

OBRAS:

Recepcion de:

Casas del Parque, ampliacion de la Facultad de Ciencias.
Edificio Policlinico de Odontologia (Facultad de Medicina).
En fase de ejecucion:

Centro Hispano Luso de Investigaciones Agrarias.

Instituto Interuniversitario de Neurociencias de Castilla y
Leon.

Escalera de emergencia en la Facultad de Farmacia.

Sustitucion de carpinteria de madera en la Facultad de Cien-
cias (Seccion de Matematicas).

Edificio Dioscorides (aulario biosanitario) (Primera fase).

Invernadero para Centro Hispano Luso de Investigaciones
Agrarias.

Adjudicada:

Obra de Rehabilitacion del Hernan Cortés (concesion admi-
nistrativa).

Obras menores (septiembre 05 a junio 06)

Edificio Escuelas Mayores:

— Biblioteca: Modificacion de ventanas en sala de Investiga-
dores. Pintura en Biblioteca.

— Aula Francisco Vitoria: Adaptacion de aula para utiliza-
cion y apertura al publico.



134

MEMORIA ACADEMICA 2005-2006

Cielo de Salamanca: Creacion de plataforma que permita
el acceso a los restos originales del Cielo de Salamanca.

Patio de Escuelas Menores:

Modificacién del acceso a cubierta.

Limpieza interior de la cubierta ( zona Cursos internacio-
nales).

Impermeabilizacion de canaleta.

Sustitucion del sistema de deteccion de incendios en la
Sala de Exposiciones.

Edificio calle Libreros, 19:

Reforma de planta 1%, para adaptarla a las necesidades de
los Servicios Juridicos.

Geografia e Historia:

Instalacion para fuentes de agua.
Reforma del saneamiento del s6tano.
Colocacion de zocalo en pasillos de aulas.

Reforma de distribucién en sala de reuniones 2* planta

(despachos).

Reforma de distribucion en despachos planta baja.

Farmacia:

Reforma del centro de transformacion.

Reforma de distribucion en Botanica ( planta 4*). Crea-
cion de despachos.

Reforma de distribucion en Parasitologia ( planta 2%).
Creacion de despachos.

Reforma de iluminacién y pintura en todas las bibliotecas
de los departamentos.
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— Colocacion de vierteaguas, sellados e impermeabilizacio-
nes en Bromatologia.

— Sustitucion depositos de agua.

Departamental de Biologia:

— Pintura en todo el edificio.

— Adaptacion de aseos para irradiador.

— Adaptacion de laboratorio para implantacion de PET.
Palacio de Anaya:

— Modificacion de banos y despachos en ala este.
— Pintura en conserjeria.

— Modificacion de saneamiento en ala oeste.

— Tabique en Romanicas.

— Reforma de despacho ( Ojo de buey ).

— Pulido de suelos de terrazo.

Psicologia:

— Sustitucion de ventanas en aulas y decanato.

— Reforma total de Decanato.

— Creacion de vivienda adaptada en sotano para practicas
de Terapia Ocupacional.

— Rampas de evacuacion y acceso minusvalidos en sotano.
— Pintura en aulas, despachos y pasillos.
Comedor de Penuelas:

— Modificacion de puertas y pasillo autoservicio para adap-
tacion a minusvalidos.

— Rampa de acceso para minusvalidos.
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— Pintura en s6tano y comedor.

— Acondicionamiento de montacargas.

Colegio Arzobispo Fonseca:

— Reforma de saneamiento en planta baja.

— Pintura en planta baja y puertas de entrada.

Enfermeria:

— Reforma de la distribucion de la direccion ( planta baja ).

— Modificaciones solicitadas para adecuacion al Plan de
Emergencia.

Campus Unamuno:

— Reparaciones de diversas aceras y arquetas.
C. M. San Bartolomé:

— Reparacion de banos.

— Reparacion de paramentos en habitaciones.
— Colocacion de pavimentos en lavanderia.

— Reforma en talleres de SIA.

FES:

— Reparacion de falsos techos desmontables.

— Traslado de central de deteccion de incendios.
— Pintura en aulas, fotocopiadora y laboratorio.
Educacion:

— Rampas aceras para minusvalidos.

Edificio Trilingte (Fisicas):

— Reforma de distribucion para despachos en 2* planta.
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Suministros (Sélo se detallan lo mas significativos):
— Renovacion de las aulas de informatica (primera fase).
— Equipamiento de la Escuela Politécnica Superior de Avila.

— Equipamiento de las Casas del Parque (Facultad de Cien-
cias).

— Equipamiento, utilizando compactos, de parte de la
Biblioteca de la Facultad de Filologia.

— Mobiliario para la realizaciéon de practicas docentes en la
Titulacion de Terapia Ocupacional.

— Programa de Adquisicion Cofinanciada de Material
Audiovisual con Facultades y Escuelas.

Planes de Emergencia y Autoproteccion

Redaccion de Planes de Emergencia y Autoproteccion
(redactados desde finales 2005 hasta abril 2006) en: Escuela
Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia, Facultad de Geogra-
fia e Historia, Facultad de Traduccion y Documentacion, Edifi-
cio Placentinos.

Simulacros de emergencia: En la escuela Universitaria de
Enfermeria y Fisioterapia se realizé con éxito el 5 de mayo.
Estan previstos para comienzo de curso: Casa Placentinos, Tra-
duccion y Documentacion, Geografia e Historia y Colegio
Oviedo.

Otros temas de emergencia: Nueva instalacion de detectores
y centralita de incendios en Ciencias y posteriormente comen-
zara la implantacion del plan de emergencias (ya redactado).
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Gestion de Residuos

Residuos Quimicos en el periodo referido se gestionaron
4.162 Kg. Con relacion a la gestion de residuos MER (material
especifico de riesgo: animales de experimentacion y sus camas),
desde diciembre de 2005 se vienen recogiendo diariamente y la
cantidad media mensual es de 2.600 Kg.

Adquisicion de duchas y lavaojos: Compra de duchas y lavao-
jos para cubrir las necesidades de la Facultad de Medicina y el
50% del Departamental.

La sostenibilidad en la Universidad de Salamanca

Las acciones que se estan realizando son las siguientes:

Desde la Comision de Calidad Ambiental.

Gestion de residuos, especialmente los residuos toxicos y
peligrosos a través de la Seccion de Salud y Relaciones
Laborales.

Aplicacion del Manual de Gestion de Residuos Peligrosos
de la UsAL, aprobado por el Consejo de Gobierno.

Proyecto de Movilidad Sostenible en el Campus Miguel
de Unamuno en colaboracion con La Fundacion de Ini-
ciativas Locales.

Estudio-Diagnostico de movilidad en el Campus Miguel de
Unamuno. Este estudio se divide en dos partes:

Estudio técnico de las infraestructuras y servicios del
Campus.

Estudio sociologico sobre percepciones y habitos de trans-
porte.

Campana de Informacion y Educacion Ambiental.
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— CD con documentacioén sobre movilidad.
— Semana de la bici y dia sin coches.

— Informacion sobre el servicio de autobuses urbanos para
incluir en la agenda universitaria.

— Jornadas de movilidad sostenible.

— Servicio de préstamo de bicicletas, en coordinacion con
el Servicio de Orientacion al Universitario.

— Estudio de ahorro y eficiencia energética en el campus
Viriato en colaboracion con el EREN (Ente Regional de la
Energia de Castillay Leon). Se ha solicitado al EREN la rea-
lizacion de un estudio semejante en el Campus Miguel de
Unamuno.

— Criterios Ambientales Plan Director del Campus de la
Universidad en Villamayor y del Parque Cientifico.

— Ambientalizacion Curricular con el apoyo de la Conseje-
ria de Medio Ambiente y la colaboracién de la Fundacion
de Iniciativas Locales de Castilla y Leon.

— Realizacion de Campanas de Educacion Ambiental con el
fin de dar apoyo a la gestion sostenible (a falta de confir-
mar el convenio con la Junta de Castilla y Le6n).






VIII

RELACIONES INTERNACIONALES
E INSTITUCIONALES






El Vicerrectorado de Relaciones Institucionales, ha impulsa-
do diversas actuaciones con el fin de afianzar y ampliar la pre-
sencia de la Universidad tanto en el interior como en el exterior.

Convenios de Colaboracion

El Vicerrectorado de Relaciones Institucionales ha gestiona-
do alo largo del daltimo ano un considerable nimero de Conve-
nios con diferentes instituciones espanolas y extranjeras, en
concreto se han tramitado 186 convenios. Podemos destacar
entre estos en el ambito internacional los acuerdos con la Ponti-
ficia Universidad Catolica de Rio Grande do Sul (Brasil), con
State University of New Cork (EE.UU.), con la Universidad Auto-
noma de Durango (México), con el Estado de Chile para la cre-
acion de la Catedra Andrés Bello, con la Universidad Central de
Chile, con el Consejo Nacional para el Desarrollo Cientifico y
Tecnologico (CNPq, Brasil), con el Honorable Senado de la
Nacion de la Republica Argentina, con la Universidad Estatal
de Kansas (EE.UU.), con el Instituto Mexicano del Seguro Social
y el Instituto Nacional de Ciencias Médicas y Nutricion (Méxi-
co), con el Ministerio de Cultura de Venezuela, con la Secreta-
ria del Programa Conjunto de las Naciones Unidas sobre el
VIH/SIDA (UNAIDS), con la Universidad de Pau (Francia), con la
Subsecretaria de Integracion Econémica Americana y MERCO-
SUR del Ministerio de Relaciones Exteriores de la Republica
Argentina, con la Universidad de Buffalo (EE.UU.), con HEC
Montreal (Canada), con el Instituto Camoes (Portugal), con la
Universidad Auténoma Metropolitana (México) y con el Insti-
tuto Caro y Cuervo (Colombia).

En el ambito espanol, podemos destacar los convenios fir-
mados con Casa Asia, con el Instituto Nacional de Meteorolo-
gia, con Sun Microsystems Ibérica, S.A., con la Consejeria de
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Sanidad de la Junta de Castilla y Leon, con el Ministerio de la
Presidencia, con la Fundacion de Iniciativas Locales, con la Uni-
versidad Complutense de Madrid/Real Colegio Complutense,
con el Ente Regional de la Energia de Castilla y Le6n, con el
Grupo Santander, con el Instituto Geologico y Minero de Espa-
na, con el Ayuntamiento de Salamanca para la prestacion de
servicios odontologicos, con la ANECA, con la Fundacion Caroli-
na, con Adventia, con el Ayuntamiento de Puebla de Sanabria,
con la Consejeria de Medio Ambiente de la Junta de Castilla y
Leoén, con la Fundacion Academia Europea de Yuste, con la
Consejeria de Economia y Empleo de la Junta de Castilla y
Leén y Gesturcal, con el Excmo. Ayuntamiento de Avila, con la
Fundacion German Sanchez Ruipérez, con la Fundacion Cienti-
fica Caja Rural de Zamora, con el Colegio Oficial de Arquitec-
tos de Leon, con la Union General de Trabajadores, con el
Ayuntamiento de Zamora, con el Consejo General del Poder
Judicial, con la Camara Oficial de Comercio e Industria de Sala-
manca, con la Fundacion Bancaja, con el Instituto de Ciencias
Fotonicas (Barcelona) y con la Diputacion de Salamanca.

Mencion especial tal vez merezca el protocolo firmado con
la Junta de Castilla y Le6n, La Republica Federativa del Brasil y
la Fundacion Cultural Hispano-Brasilena, para la rehabilitacion
del Palacio de Maldonado, lo que permitira que comiencen las
obras para alojar en este inmueble al Centro de Estudios Brasi-
lenos y a la Fundacion Cultural Hispano-Brasilena.

Catedras Extraordinarias

Por lo que respecta a las Catedras Extraordinarias, hay que
mencionar las actividades habituales de la Cdtedra Almirante
Martin Granizoy la participacion en el Curso de Defensa Nacional,
que ha tenido lugar en la Escuela de Altos Estudios de la Defen-
sa. La Catedra Extraordinaria del Dolor “Fundacion Griinenthal”y la
Catedra Domingo de Soto contintian su proceso de normal funcio-
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namiento con diversas actividades efectuadas y que prevé nue-
vos desarrollos para el ano proximo. En este apartado lo mas
destacable es la creacion de dos nuevas Catedras Extraordina-
rias: la Catedra Iberoamericana en Direccion de Empresas y Responsabi-
lidad Social Corporativa y la Catedra de Estudios Iberoamericanos
Andprés Bello.

Participacion en grupos internacionales de interés universitario

A lo largo del Curso Académico se ha desarrollado una
intensa participacion en diversos grupos y organismos naciona-
les e internacionales. Destaca, en particular, la actividad des-
arrollada en el seno del Grupo Coimbra de Universidades, cuya
Asamblea General de 2006 tuvo lugar en Tartu (Estonia) en
mayo del presente. Pero tal vez la accion de mas interés ha sido
la reuniéon que tuvo lugar en Leiden a mediados de enero de
2006 y en la que un grupo selecto de universidades europeas y
latinoamericanas elaboraron una declaracion concebida como
una propuesta para la VI Cumbre EuroLatinoamericana que se
celebr6 en mayo en Viena en el terreno de la colaboracion edu-
cativa entre las universidades europeas y las iberoamericanas.

Este ano también se ha podido constituir formalmente el
Grupo Tordesillas, que es un grupo de universidades espanolas,
portuguesas y brasilenas que trabajan en el establecimiento de
diferentes proyectos conjuntos.

Finalmente, dentro de los trabajos realizados dentro de la
EUA, es preciso subrayar la participacion conjunta de las univer-
sidades de Salamanca y de Coimbra en el proyecto TRENDS IV,
cuyo informe final se present6 en la Conferencia Ministerial de
Ministros Europeos de Educacion que se celebré en Bergen.
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Politica de movilidad de profesores, investigadores y estudiantes
extranjeros.

Las acciones principales se podrian agrupar en dos apartados:
1. En lo referente a la movilidad de estudiantes:

Ha aumentado la oferta de Becas de Intercambio con Uni-
versidades Extranjeras, orientando esta oferta hacia los destinos
que resultan mas interesantes para los estudiantes. Gracias a un
convenio con la Fundacién Bancaja se ha obtenido una financia-
cion global para las becas de intercambio de 50.000, importante
novedad para este programa, ya que hasta el momento solo se
apoyaba econémicamente a un reducido nimero de becas.

Por lo que respecta a las becas de primer y segundo ciclo
que gestiona el Servicio de Relaciones Internacionales y que
van destinadas a estudiantes extranjeros, el principal objetivo
este ano ha consistido en llevar a cabo un seguimiento mas rigu-
roso, con reuniones con los becarios y con el establecimiento
de pautas mas claras que aclaren a los becarios sus obligaciones
y los requisitos necesarios para poder renovar sus becas, para
que estos programas respondan mejor a los objetivos propues-
tos de colaboracion internacional.

A causa de las modificaciones en el calendario escolar, se ha
hecho preciso modificar los Reglamentos de las Becas Socra-
tes/Erasmus y de Intercambio.

Se ha producido un incremento de becas en el Programa de
Intercambio y Formacion Inicial de los estudiantes de inglés de las
Escuelas Universitarias de Magisterio de Zamora y de Educacion'y
Turismo Avila, lo que ratifica el interés por este programa no solo
de los estudiantes de la Universidad de Salamanca, sino también
de la Universidad de Nottingham, contraparte en este proyecto.

2. En lo referente a la movilidad de profesores:

En el actual curso se ha puesto en marcha un Programa de
Profesores Invitados, que tiene como finalidad la de facilitar la
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estancia en nuestra Universidad de Profesores y profesionales de
reconocido prestigio que estén disfrutando de un ano sabatico,
de una licencia por estudios o de un periodo de investigacion.

Hay que destacar también como novedad las modificaciones
introducidas en el procedimiento para obtener ayudas para la
movilidad de profesores entre la Universidad de Salamanca y las
universidades con las que existe convenio mediante un “Docu-
mento regulador de la concesion de ayudas a la movilidad vin-
culada con los convenios de cooperacion con universidades
extranjeras”.

Otros aspectos

El Vicerrectorado ha tenido una notable responsabilidad en
la coordinacion y organizacion de diferentes actividades rela-
cionadas con la XV Cumbre Iberoamericana de Jefes de Estado
y de Gobierno.

Desde el Vicerrectorado se trabaja —en este caso en colabora-
ciéon con el de Infraestructuras— para incrementar la cultura
ambiental en la Universidad y a propiciar el establecimiento de
un proceso de debate sobre la necesidad de una estrategia
ambiental en la Universidad de Salamanca. Para ello se ha obte-
nido una subvencion de la Consejeria de Medio Ambiente de la
Junta de Castilla y Le6n, y se han gestionado diferentes conve-
nios destinados a estos objetivos.

Servicio de Relaciones Internacionales

Programa Socrates/Erasmus

Para el Curso Académico 2005-2006 se firmaron 833 acuer-
dos bilaterales con 407 instituciones extranjeras de veintisiete
paises europeos.
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Movilidad de estudiantes: En el Curso Académico 2005-2006 se
han gestionado las becas de 535 estudiantes, de los cuales 523
han viajado con dotacion economica y 12 sin ella. En el mismo
periodo se ha recibido un total de 1.213 estudiantes extranje-
ros. Por lo que se refiere a las visitas destinadas a profesores que
deseen llevar a cabo una actividad docente de corta duracion

en instituciones europeas, la movilidad de nuestra Universidad
ha sido hasta la fecha de 119.

La Universidad de Salamanca ha participado en el curso
2005/2006 en los siguientes proyectos intensivos:“Il consenso
all’integrazione europea: formazione e suiluppo storico’y “L'UE 2006:
analyses historiques, perspectives actuelles de lélargissement”.

Programa de becas de intercambio con universidades extranjeras

En el Curso Académico 2005-2006 fueron convocadas 84
becas para estudiantes de la Universidad de Salamanca para
realizar estudios en el extranjero en el marco de convenios fir-
mados con un total de 46 instituciones de ensenanza superior
de Europa, Canada, Estados Unidos, América Latina, Australia,
Corea del Sur y Japon. Del total de 320 solicitudes presentadas,
se seleccionaron 61 becarios de los cuales 46 viajaron por cursos
completos y 8 disfrutaron de estancias de verano.

Asi mismo en el mes de octubre de 2005 se convocaron 72
becas para realizar estudios en el extranjero durante el Curso
Académico 2006-2007 en el marco de los convenios firmados
con un total de 43 instituciones. De las 324 solicitudes presenta-
das, se selecciono en febrero de 2006 a 70 estudiantes.

En contrapartida, durante el Curso 2005-2006 se han reci-
bido en Salamanca un total de 56 estudiantes extranjeros de los
cuales 46 se han matriculado en cursos completos y 10 optaron
por la modalidad de verano.
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Programas del Grupo Coimbra

- SEN (Student Exchange Network): Este programa de inter-
cambio de estudiantes entre instituciones del Grupo Coimbra,
ha permitido que 8 estudiantes europeos hayan realizado estan-
cias de curso completo en la Universidad de Salamancay 1 estu-
diante de la Universidad de Salamanca realizo un periodo de
estudios en la Ruprecht-Karls_Universitat Heidelberg.

- Hospitality Scheme: En el marco de este programa de visi-
tas cortas destinado a jovenes profesores e investigadores de
universidades de paises del Sur-Este de Europa que no son
miembros de la UE, se ha gestionado la aceptacion de una pro-
fesora de Albania que realizara una estancia de investigacion en
la Facultad de Traduccion y Documentacion de nuestra Univer-
sidad.

Programa de intercambio con la Universidad de Nottingham

En virtud del convenio suscrito entre la Universidad de Sala-
manca y el Ministerio de Educacion y Ciencia, han participado
2 profesores y 15 estudiantes de la Universidad de Salamanca.
Asi mismo, se han recibido de la Nottingham Trent University
15 estudiantes, 6 estudiantes en la Escuela Universitaria de
Magisterio de Zamora y 8 estudiantes en la Escuela Universita-
ria de Educacién y Turismo de Avila para ese mismo fin.

Programa ayudas federales del gobierno americano

La Universidad participa en el Programa de Préstamos Fede-
rales de Educacion Familiar que permite a estudiantes norteame-
ricanos matricularse en los distintos Centros de la Universidad
asi como en programas de Doctorado. Durante el curso se han
tramitado un total de 23 expedientes de estudiantes extranjeros.
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Programa de intercambio con LA HEC Montreal (Canada)

Al amparo del convenio firmado entre la Universidad de
Salamanca y la HEC Montreal, se convocaron 2 Becas de Inter-
cambio para realizar estudios durante el curso 2006-2007.
Durante ese curso se espera recibir 1 estudiante para el segun-
do cuatrimestre procedente de dicha institucion.

Programa de cooperacion interuniversitaria

La Agencia Espanola de Cooperacion Internacional convo-
c6 en el Curso 2005-2006 ayudas a universidades espanolas para
proyectos conjuntos de investigacion, de docencia y acciones
complementarias. En el marco del Programa de Cooperacion
Interuniversitaria PCI-Espana e Iberoamérica, la Universidad de
Salamanca consigui6 financiacion como coordinadora para 5
proyectos: 1 proyecto conjunto de investigacion, 1 proyecto
conjunto de docencia y 3 acciones complementarias.

Asi mismo, en el marco del pcI entre Espana y Marruecos la
Universidad de Salamanca consigui6 financiaciéon como coordi-
nadora para 1 accion complementaria.

Programa ALFA

En el desarrollo de la segunda fase del programa, durante el
Curso 2005-2006, la Universidad de Salamanca ha coordinado 3
proyectos Alfa y ha formado parte de otros 7 como institucion
adherida.

Premio Reina Sofia de Poesia Iberoamericana

— XIV Edicion: Con motivo de la designacion el 5 de mayo
de 2005 de D. Juan Gelman como galardonado en la x1v Edi-
cion del Premio Reina Sofia de Poesia Iberoamericana, se cele-
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bro el 9 de mayo de 2006 la Jornada de Estudio en su honor, en
la Universidad de Salamanca. La entrega del Premio tuvo lugar
en el Palacio Real de Madrid el 29 de Noviembre de 2005.

— XV Edicion: El 11 de mayo de 2006 el Jurado reunido en
Madrid, decidi6 otorgar el galardon de la Xv Edicion a D. Anto-
nio Gamoneda. En esta edicion fueron presentados 72 candida-
tos propuestos por un total de 107 instituciones culturales,
Departamentos de Filologia Hispanica, asi como por Academias
de la Lengua tanto espanolas como iberoamericanas.

La entrega del Premio se llevara a cabo en Palacio Real en el
ultimo trimestre del ano 2006 y sera entregado por S.M. la
Reina.

Programa ALBAN

En el marco de este Programa de Becas de Alto Nivel, finan-
ciado por la Union Europea y dirigido a candidatos que provie-
nen de los diferentes paises de Iberoamérica, se han convocado
becas para realizar estudios de postgrado en la Union Europea.
En la tercera convocatoria, la Universidad de Salamanca recibio
5 becarios que han iniciado sus estudios en el Curso 2005-2006.
En la cuarta convocatoria abierta en el ultimo trimestre del
ano 2005 la Universidad de Salamanca recibio 110 peticiones
de informacion y han sido seleccionados 11 candidatos para

desarrollar proyectos de educacion/formacion a partir del
Curso 2006-2007.

Convenios

Durante el Curso Académico 2005-2006, se matricularon en
la Universidad de Salamanca 320 estudiantes extranjeros proce-
dentes de 31 Instituciones de Educacion Superior con las que la
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Universidad de Salamanca tiene firmados acuerdos de colabo-
racion.

Asi mismo se han gestionado las iniciativas siguientes:

Becas Sanitas Internacional (Colombia): Se dotaron 23 becas
de estudiantes de nacionalidad colombiana, para obtener
licenciatura en diversas titulaciones, con sus correspon-
dientes renovaciones. En Mayo de 2006 se han convocado
b nuevas becas de licenciatura destinadas a estudiantes
colombianos, para el curso 2006-2007.

Becas Santander Central Hispano (Colombia): Se dotaron 22
becas de licenciatura para estudiantes de nacionalidad
colombiana, con sus correspondientes renovaciones. En
Mayo de 2006 se han convocado 5 nuevas becas de licen-
ciatura destinadas a estudiantes colombianos, para el

Curso 2006-2007.

Becas Santander Central Hispano (Méjico): Se dotaron 7
becas de licenciatura para estudiantes de nacionalidad
mexicana. En Mayo de 2006 se han convocado 5 nuevas
becas de licenciatura destinadas a estudiantes mejicanos

para el curso 2006-2007.

Becas Santander Central Hispano (Argentina): Se dotaron 11
becas de licenciatura para estudiantes de nacionalidad
argentina. Se han convocado 5 nuevas becas de licencia-
tura destinadas a estudiantes argentinos para el curso
2006-2007.

Becas Marruecos: De acuerdo con el Convenio de Coopera-
cion firmado por la Universidad de Salamanca y la Conse-
jeria de Educacion y Ciencia de la Embajada de Espana
en Rabat (Marruecos), se concedieron 2 becas de matri-
cula para iniciar estudios universitarios durante el Curso
2005-2006 en la Universidad de Salamanca, destinadas a
estudiantes de centros espanoles en Marruecos. Asi
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mismo, se otorgaron 8 renovaciones de becas, 2 de matri-
cula 'y comedor y 6 de matricula, alojamiento y comedor,
a los estudiantes marroquies becados en convocatorias
anteriores.

PROGRAMA DE MOVILIDAD DE PROFESORES EN EL. MARCO
DE CONVENIOS

La asignacion de los fondos de apoyo a la movilidad del per-
sonal docente e investigador (pbI) derivada de los convenios de
cooperacion bilateral suscritos por la Universidad de Salamanca
con universidades extranjeras y otras instituciones de educacion
superior, se ha concretado durante el Curso 2005-2006 en 2
movilidades de profesores de la Universidad de Salamanca para
desplazamientos a universidades extranjeras y 5 movilidades
para estancia en Salamanca de PDI perteneciente a instituciones
extranjeras.

PROGRAMA DE ESTANCIAS PARA PROFESORES INVITADOS

En el marco de este programa, que tiene por destinatarios a
pDI doctores de universidades o centros de investigaciéon espa-
noles y extranjeros, y a profesionales sin grado de doctor, que
contribuyen a las tareas docentes e investigadoras de nuestra
universidad, se han gestionado durante el Curso 2005-2006 las
estancias de 4 profesores, procedentes de EE.UU., Costa Rica,
Japon y México.

PROGRAMA DE COOPERACION USA-UE

Durante el Curso 2005-2006 se han gestionado todas las acti-
vidades previstas en el Proyecto INTERGERO (Implementation of an
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international Interdisciplinary Program in Gerontology) en el que la
Universidad de Salamanca figura como coordinadora en la UE y
cuya solicitud fue presentada a la Comision.

Centro Cultural Hispano-Japonés

Continta la docencia ordinaria en la Licenciatura de Asia
Oriental. En lo relativo a docencia extraordinaria, se impartie-
ron dos cursos: “Historia del Arte japonés "y “ Caracteristicas del pen-
samiento japonés”. Ademas, se ha seguido impartiendo, en docen-
cia abierta, los Cursos de Lengua y Cultura Japonesas, tanto
para adultos como para ninos.

Asimismo, durante el pasado curso se celebraron 7 cursos
especializados (Taller de Ikebana, Taller de Bukiwaza. Introduc-
cion a la esgrima profesional; Taller de Grabado en piedra de
Villamayor, Taller de Munecas, Taller de Abalorios... y se impar-
tieron tres conferencias.

El Centro Cultural Hispano Japonés acogi6 también un total
de seis exposiciones (Postales, bonsais, fotografia...), asi como
un concierto de Koto (arpa japonesa) a cargo de Yoshie Sakai y
otro de guitarra clasica.

En el campo de las Relaciones Institucionales, han sido
numerosas las colaboraciones del Centro con instituciones
tanto nacionales como internacionales, destacando las siguien-
tes: Semana cultural del Japon en Santa Marta, cuentacuentos
japoneses en Villamayor, actividades de papiroflexia con los
colegios Campo Charro y San Stanislao de Kotska.

En abril de 2006, los estudiantes de Lengua y Cultura japone-
sas del Centro realizaron el viaje de estudios a Japon, donde lle-
varon a cabo diferentes actividades, destacando el encuentro en
“la Dieta” (Parlamento japonés) con el Ministro de Educacion y
Cultura japonés y las visitas a santuarios budistas y sintoistas.
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Finalmente, del 20 al 25 de marzo de 2006 se celebro la VI
Semana Cultural del Japon, con un amplio programa de activida-
des dirigidas a todo tipo de publico (talleres, conferencias,
exposiciones, demostraciones, etc.)

Centro de Estudios Brasilenos

El Centro de Estudios Brasilenos en el Curso Académico
2005-2006 ha continuado el desarrollo del Titulo Propio de la
Universidad de Salamanca “Diploma de Estudios Brasilenos”.
En el marco de este Titulo Propio, varios estudiantes han reali-
zado estudios en Universidades Brasilenas.

Se han ofrecido 3 Seminarios con los siguientes titulos: “El
Gobierno Lula y la crisis politica brasilena’, “Arte y Estética en el Brasil
Colonial’ y “Literatura y Cultura en el Brasil Colonial. El caso de Sal-
vador de Bahia entre los siglos XVII y XVIIT.

Otras actividades del Centro durante el Curso Académico
han sido:

— I Encuentro sobre la ensenanza del Portugués de Brasil
en contexto espanol, cuyo objetivo fue proporcionar el
intercambio entre los profesores de portugués de Brasil
que realizan su trabajo en contexto espanol.

— Publicacion y presentacion de la primera edicion en cas-
tellano del libro “Cultura Brasilena. Una dialéctica de la colo-
nizacion”, y posterior conferencia impartida por el autor,
el Prof. Dr. D. Alfredo Bosi Miembro de la Academia Bra-
silena de Letras y Profesor de Literatura en la Universidad
de Sao Paulo (usp).

— Publicacion del libro “El Desafio Holandés al Dominio Ibérico
en Brasil en el Siglo XVII’, que cuenta con diversas aporta-
ciones que cubren una importante laguna sobre el tema
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en lengua espanola y aportan aire fresco a una muy larga
tradicion historiografica.

Colaboracion en la “Muestra del Cultura Brasilenia-Salaman-
ca 2006”, organizada por el Grupo Muzenza y por la Aso-
ciacion de Cultura Brasilena “Ginga de Corpo”. Acto cul-
tural con demostracion escénica de bailes y musica tipicas
de Brasil.

Realizacion del Examen de Dominio de Lengua Portu-
guesa para Extranjeros (CELPE-BRAS), prueba oficial que
acredita el nivel de portugués y cuya superacion es
imprescindible para ingresar en las Instituciones de Ense-
nanza de nivel Superior en Brasil.

Finalmente, el Centro también presta apoyo a los estudian-

tes brasilenos matriculados en los 1°, 2°y 3° ciclos de la Univer-
sidad de Salamanca.



IX

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION






Dentro de la politica general de modernizacion y actualiza-
cion de la Universidad de Salamanca, el Equipo de Gobierno de
la Universidad decidio crear el Vicerrectorado de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones (TICs) en marzo del presente
ano.

La creacion de este nuevo Vicerrectorado arranca de la con-
viccion de que gran parte de los progresos tecnologicos que se
desarrollan actualmente en nuestro planeta son debidos a avan-
ces espectaculares en las tecnologias de la informacion y la
comunicacion. La generalizacion de la mismas y la globaliza-
cion de la informacion son realidades con implicaciones socia-
les y educativas a las que la Universidad de Salamanca no puede
permanecer ajena.

Si consideramos el aspecto social de las TIC, podemos afir-
mar que su introduccién ha supuesto un cambio de gran mag-
nitud en nuestra sociedad, que incluso es definida con frecuen-
cia como “sociedad de la informacion o sociedad del conocimiento”,
hasta el pundto de que la no incorporacion de estas tecnologias,
la llamada “brecha digital”, se ha convertido en uno de los ele-

mentos mas importantes de exclusion social de nuestro tiempo.

Dede el punto de vista educativo, debemos enfatizar con
rotundidad que las TICs son medios y no fines. Constituyen un
conjunto de herramientas, soportes y canales para el tratamien-
to y acceso a la informacion. Facilitan el aprendizaje y sus rit-
mos y acercan el aprendiz al mundo y el mundo al aprendiz. Se
las puede considerar instrumentos cognitivos que facilitan el acce-
so a todo tipo de informacion, sobre cualquier tema y en cual-
quier formato (textual, iconico, sonoro), especialmente a través
de la television e Internet pero también mediante el acceso a las
numerosas colecciones de discos en soporte CD-ROM y DVD.
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¢Cuales serian los contenidos que debemos adaptar?

Indudablemente nuestra prioridad debe de ser utilizar las
TIC como “Recursos interactivos para el aprendizaje. Los materiales
didacticos multimedia informan, entrenan, simulan, guian aprendiza-
jes, motivan, etc.”

También utilizarlas como “fuente de informacion (hipermedial) -
Canales de comunicacion interpersonal y para trabajos en colaboracion,
intercambio de informacion e ideas(e-mail, foros telematicos)”.

Debe ser, ademas, un “medio de expresion y para la creacion (pro-
cesadores de textos y graficos, editores de paginas Web y preseniaciones
multimedia, camara de video)” y un “Instrumento para la gestion, ya
que automatiza diversos trabajos de gestion de los centros: secretaria,
accion tutorial, asistencias, bibliotecas, etc.”.

El Vicerrectorado de TIC contempla la adopcion de nuevos
contenidos curriculares, de nuevos entornos virtuales (on-line) de
aprendizaje, lo que conlleva necesariamente “una formacion diddc-
tico-tecnologica del profesorado” y “exige el reconocimiento del derecho
universal a la educacion también en el “tercer entorno”.

Debe considera también la Bimodalidad ya que en nuestra
Universidad la docencia ha sido esencialmente presencial. Por
ello debemos empezar a articular de forma efectiva las modali-
dades “on-line” a través de un “campus virtual” que esta actual-
mente en diseno.

Ello se conecta con la otra gran funcion de este Vicerrectora-
do, la coordinacion de los servicios de Bibliotecas, que se conciben
cada vez mas como espacios interactivos, y facilitar el acceso a la
informacion docente e investigadora a todos los miembros de
nuestra comunidad universitaria y en cualquier parte del mundo.

Finalmente la funcion del Vicerrectorado comprende tam-
bién la dotacion de recursos adecuados a los planteamientos
anteriores.
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Servicio de Archivos y Bibliotecas

Las lineas basicas de actuacion de este Servicio de apoyo a la
docenciay a la investigacion han estado encaminadas a lograr la
plena implantacion del sistema de automatizacion integral de
gestion bibliotecaria en todos los centros y dependencias del
mismo; al control y potenciacion del programa de adquisicion
de revistas y de recursos bibliograficos electronicos (bases de
datos y revistas electrénicas); a la adquisicion de bibliografia
basica y de referencia para todas las bibliotecas; a la automatiza-
cion integral de los procesos de trabajo; a la revision y reinge-
nieria de los procesos técnicos y a la mejora de las infraestructu-
ras informaticas de todos las centros y unidades dependientes
del mismo.

Durante el curso ha proseguido a un ritmo notable la catalo-
gacion automatizada de los fondos de las bibliotecas que no se
encontraban incluidos en el catalogo colectivo automatizado de
la Universidad, que a fecha 31 de diciembre de 2005 alcanzaba
la cifra de 820.420 monografias de las 984.505 con que contaba
al finalizar el ano la Biblioteca, asi como a la catalogacion auto-
matizada de mas de 16.000 titulos de revistas en papel, sin olvi-
dar tampoco la participacion de la Biblioteca y del Archivo en
foros y proyectos de cooperacion profesional.

Archivo

Como en cursos anteriores, las unidades que componen el
Archivo Universitario han continuado desarrollando las tareas
de organizacion, tratamiento y descripcion del Patrimonio
Documental de la Universidad y de servicio de la documenta-
cion a las unidades administrativas que la han demandado, asi
como atendiendo las consultas de los investigadores y ciudada-
nos en general que han solicitado documentos tanto para fines
administrativos o de investigacion.
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La nota mas destacada en relacion con el Archivo Universita-
rio ha sido, un ano mas, el aumento significativo de solicitudes
de transferencia de fondos desde la practica totalidad de las
dependencias de los servicios centrales y desde algunos centros
académicos, y ello a pesar de las crecientes dificultades de espa-
cio existentes para recoger dicha documentacion.

Archivo Central

La Seccion de Archivo Central ha desempenado los servicios
tradicionales de recogida, organizacion y préstamo de los docu-
mentos de los servicios centrales para fines administrativos. Esta
actividad puede resumirse en las siguientes cifras: se han recibi-
do 83 transferencias de documentacion, que han supuesto el
ingreso de 1.924 nuevas cajas de documentos; el servicio de
1.101 préstamos de documentos a las unidades administrativas y
la devolucion al archivo de 1.336 unidades documentales (358
de cursos anteriores y 878 del actual). Por lo que respecta a las
salidas definitivas o bajas de documentos, durante el transcurso
del curso se han contabilizado 16 bajas. Durante el curso se rea-
lizaron 203 préstamos al Archivo Histérico, de los cuales 79
correspondieron a consultas de Tesis Doctorales, y 124 a dife-
rentes documentos solicitados por los diferentes investigadores.
Igualmente, se contabilizaron 18 préstamos de Tesis Doctorales
a la Seccion de Préstamo Interbibliotecario de la Biblioteca.

Archivo Intermedio

La Seccion de Archivo Intermedio recibié durante el curso
60 transferencias, que supusieron el ingreso de 444 nuevas cajas
de documentos y de 19 libros; el nimero de préstamos ascendio
a 40. Se han realizado 17 copias diligenciadas de las Actas de
examenes del Colegio Universitario de Medicina de Avila. El
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numero de consultas de documentacion fue de siete, de las cua-
les 6 fueron realizadas por investigadores y 1 de naturaleza insti-
tucional, sobre el Colegio Mayor San Bartolomé.

Cabe destacar que durante este periodo se ha finalizado el
proceso de organizacion e identificacion de las series documen-
tales del Colegio Universitario de Medicina de Avila. Igualmen-
te, se ha finalizado la organizacion de la documentacion que
quedaba pendiente relativa al antiguo Colegio Universitario de
Zamora (46 cajas), asi como también ha finalizado el proceso
de organizacion y descripcion de la segunda parte de los expe-
dientes personales de estudiantes de la antiguo Seccion de Qui-
micas de la Facultad de Ciencias, depositados en el Archivo en
el Archivo en diciembre de 1999 y que comprenden los expe-
dientes de los estudiantes que cursaron estudios desde 1940
hasta el plan 1973, que han ocupado 172 cajas.

Archivo Historico

Las tareas desarrolladas por el personal del Archivo Histori-
co se han centrado en completar la descripcion con de 481
expedientes de la serie de Expedientes de Vida y Costumbres
(expedientes de limpieza de sangre) de colegiales del Colegio
Mayor de San Bartolomé, comprendidos entre 1505 y 1834.
Con la finalizacion de este trabajo se ha concluido el estudio y
vaciado de los Expedientes de vida y costumbres de los aspiran-
tes a ingresar en todos los Colegios Mayores de Salamanca:
Colegio mayor del Arzobispo de Toledo, Colegio mayor del
Obispo de Cuenca, Colegio mayor de San Salvador de Oviedo y
Colegio Mayor de San Bartolomé.

Durante el curso ha continuado, también, la descripcion y
organizacion de los 1988 expedientes de los estudiantes matri-
culados después de 1845, asi como también de 46 rollos de
microfilm de documentos pertenecientes al antiguo Colegio de
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los Irlandeses que la direccion del Servicio de Archivos y Biblio-
tecas recabo del antiguo Centro Nacional de Microfilm (Servi-
cio de Reproduccion de Documentos de la Subdireccion Gene-
ral de Archivos), que contienen informacion de colegiales y de
la vida de la institucion desde 1580 a 1874.

Documentos del Archivo Histérico se expusieron en la
muestra organizada por la Comandancia Militar de Salamancay
Zamora, titulada “Fernando III el Santo: tiempo y huella”, asi
como también en la muestra organizada en Madrid por la Uni-
versidad de Alcala de Henares y la Comunidad de Madrid
durante los meses de diciembre de 2005 y enero de 2006, titula-
da “La universidades hispanicas en tiempos del Quijote”.

Por lo que respecta al movimiento de fondos e investigado-
res debe apuntarse que en el Archivo Historico se produjeron
1603 consultas de documentos y se realizaron 7266 reproducio-
nes. Consultaron los fondos del Archivo 167 investigadores pro-
cedentes de Argentina, Brasil, Colombia, Espana, Francia,
Ghana, Italia, México, Panama, Peru, Portugal, Republica
Checa, Estados Unidos y Venezuela.

Casa-Museo Miguel de Unamuno

De manera similar a los cursos anteriores, la Casa-Museo ha
desarrollado también durante el curso pasado una importante
labor cultural y de difusion de sus fondos bibliograficos y docu-
mentales. A este respecto cabe senalar que estos se mostraron
en las exposiciones “El Madrid de Ortega” y “Ramon y Cajal.
Cien anos de Premio Nobel” organizada la primera en Madrid y
la segunda en Madrid, Zaragoza y Barcelona.

Por otra parte, es de resenar el incremento del nimero de
visitantes durante este curso, con una cifra que supera las 7.000
personas, la realizaciéon de diversos documentales realizados

por TVE2y TV3.
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De gran importancia resulto la publicacion, en colaboracion
con el Servicio de Publicaciones de la Universidad de Salaman-
ca de los Cuadernos de la Catedra Miguel de Unamuno (Vols.
39y 40), asi como la publicacion de las actas de las V Jornadas
Unamunianas, que fueron presentadas en las VI Jornadas, cele-
bradas en septiembre de 2005.

Debe destacarse igualmente la labor realizada por la Casa-
Museo Unamuno a través de las distintas actividades organiza-
das por la Asociacion de Casas Museo y Fundaciones de Escrito-
res (ACAMFE), asi como también las visitas que realizaron los
escritores Jorge Edwards, José Emilio Pacheco, Edgar O’hara de
Lima o Jorge Boccanera, el productor Elias Querejeta, el dele-
gado Cultural de la Casa de Brasil o Eleuterio Sanchez, por citar
s6lo algunos de los personales mas destacados.

Debe destacarse la incorporacion del legado de Julio Sena-
dor Gomez, compuesto de su biblioteca y archivo personal, la
primera ya catalogada y el segundo en proceso de descripcion.
Durante el mes de marzo de 2006 se produjo el anuncio en
prensa de la subasta de un lote de 130 cartas de Miguel de Una-
muno, que obligo a la Universidad a solicitar la paralizacion de
la subasta de las mismas y a reclamar la propiedad de esta docu-
mentacion, proceso cuya direccion asumieron los servicios juri-
dicos de la Universidad.

Biblioteca

Al igual que en anos anteriores, las prioridades fundamenta-
les en relacion con la Biblioteca Universitaria han sido la auto-
matizacion de los fondos bibliograficos y de los servicios biblio-
tecarios, asi como completar la dotacion de medios
informaticos y técnicos de las diferentes bibliotecas de la red.

Si a comienzos de 1997, la Biblioteca contaba unicamente
con el 14,61% de sus monografias automatizadas (117.339
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registros) y no se habia iniciado la catalogacion automatizada
de las revistas, al finalizar el ano 2005 ya se encontraban catalo-
gados el 83,33% de los libros y mas del 92% de las publicacio-
nes periodicas en papel, asi como la automatizacion del kardex.

Las cifras y porcentajes anteriormente mencionados mues-
tran claramente el avance experimentado por nuestra Universi-
dad que ha pasado de ocupar un lugar en la parte baja de la
mitad de la tabla nacional a situarse entre las ocho primeras ins-
tituciones académicas nacionales.

Destacar también la modernizacion del parque informatico
de las bibliotecas. Los 48 ordenadores personales que resulta-
ban practicamente inservibles para el trabajo de los biblioteca-
rios han sido progresivamente sustituidos por otros nuevos
hasta alcanzar la cifra 179 ordenadores y terminales de la planti-
lla y los 117 equipos de uso publico. La adquisicion de estos
equipos y las inversiones realizadas en recursos bibliograficos
electronicos han posibilitado también el avance experimentado
por nuestra biblioteca, que cuenta con 82 bases de datos que
cubren la mayor parte de las disciplinas impartidas en la institu-
cion y que con 17.605 titulos de revistas electronicas, cifra que
ha colocado a la la coleccion de revistas electronicas de la Uni-
versidad de Salamanca en una importante posicion a nivel
nacional.

Por lo que respecta al resto de los recursos bibliograficos, la
Universidad de Salamanca disponia el 31 de diciembre de 2005
en sus bibliotecas de 984.505 monografias y de 21.823 titulos de
publicaciones periddicas, de los cuales 9.044 corresponden a
publicaciones abiertas y 12.779 a colecciones cerradas.

En el ano 2005 ingresaron en la Biblioteca Universitaria por
compra 14.909 monografias y por intercambio 7.104 libros. La
cantidad invertida por la Universidad en adquisiciones de libros
ascendio a 389.477 Euros. El namero de revistas en papel adqui-
ridas por la Universidad ascendieron a 6.624 titulos y los obteni-
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dos por intercambio a 2.420. La inversion realizada en revistas
supuso la cifra de 1.491.337 Euros. En bases de datos se invirtie-
ron 384.953 Euros y 6.431 Euros en otros materiales documen-
tales. El total del gasto realizado en recursos electronicos ascen-
di6 a 788.129 Euros.

En el ano 2005 las bibliotecas de la Universidad prestaron
servicio a sus usuarios durante 299 dias, con una media de 90
horas de apertura semanal. Se catalogaron por el personal del
Servicio de Archivos y Bibliotecas 49.486 documentos. El
numero de consultas realizadas al catalogo publico automatiza-
do durante el mismo periodo ascendieron a 3.524.805. Las
consultas realizadas a las bases de datos fueron 491.720. La
cifra de préstamos domiciliarios efectuados por las diversas
bibliotecas de la red dieron la cifra de 209.583. Respecto al
Préstamo Interbibliotecario, se obtuvieron para los usuarios de
la comunidad 3.887 documentos y se sirvieron a otras institu-

ciones 2.291.

Finalmente, debe resenarse el hecho de que merced a la
obtencion de la certificacion de Calidad, el Servicio ha recibido
una ayuda del Ministerio de Educacion y Ciencia, que permitira
la adquisicion de un nuevo servidor informatico, y cuya entrada
en funcionamiento durante el presente mes de septiembre per-
mitira mejorar notablemente los servicios de la Biblioteca, asi
como la instalacion de las nuevas versiones del programa de
gestion bibliotecaria, de los moédulos pendientes de instalacion
(adquisiciones bibliograficas, préstamo interbibliotecario y ges-
tion de diferentes recursos electronicos), asi como el acceso
remoto a los recursos desde cualquier lugar situado fuera de la
red USAL, tareas que constituyen los retos y exigencias marcados
para este Servicio para el proximo Curso Académico, asi como
también continuar con la racionalizaciéon de la coleccion de
revistas y recursos electronicos, tarea para la que se cuenta con
una subvencion anual de la Direccion General de Universida-
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des de la Junta de Castilla y Leon que supera la cifra de 200.000
Euros anuales.

Biblioteca General Historica

Durante el presente Curso Académico la Biblioteca General,
considerada como un centro de investigacion denominado
Biblioteca General Historica, ha alcanzado autonomia de fun-
cionamiento administrativo respecto al Servicio de Archivos y
Bibliotecas, al que sigue necesariamente vinculada, sobre todo a
efectos de uso del programa informatico de gestion biblioteca-
ria. En consecuencia, ha pasado a depender directamente del
Vicerrectorado de Tecnologias de la Informacion y Comunica-
ciones y en la actualidad disfruta de presupuesto autbnomo con
centro de gasto propio.

TOTAL colecciones
Manuscritos: 2.779 | Incunables: 485
Impresos h. 1830:  ca. 57.000 | Monografias: 98.095
Material cartografico: 1.107 | Microformas: 5.899
Formato digital: 271 | Videos y cintas: 9

Publ. Periodicas cerradas: 1.946 | Publ. Periodicas abiertas: 122
Prensa cerrada: 218 | Prensa abierta: 2

Consultas en sala

Manuscritos: 509 | Incunables: 93
Impresos h. 1830: 1.577 | Monografias *: 790
Publ. Periédicas: 341 | Prensa: 3.287

* No se computan las consultadas a libre acceso en la sala de investigadores
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Solicitudes de reproduccion

Reproduccion con fines de investigacion

Monografias: 226 | Manuscritos: 81
Publ. Periddicas: 108 | Impresos h. 1830:218
P. Periodica y Prensa: 359

También se solicitaron una serie de reproducciones con
fines de publicacion o exhibicion y 3 solicitudes con fines de
edicion del texto.

Durante el curso se han realizado tres ediciones facsimilares
del fondo de la Biblioteca General Historica: D. Quijote de La
Mancha, a cargo de la Universidad de Salamanca, la Revista
Christus, a cargo de la Junta de Semana Santa de Salamanca y el
Manuscrito De materia medica, a cargo de la Universidad de Sala-
manca y Caja Duero, acompanado de DVD.

Se ha colaborado en la organizacion de 12 exposiciones
sobre diferentes temas, de las que se destacan especialmente:

— El Quijote en las bibliotecas universitarias espanolas. Ciudad
Real, Octubre-Diciembre 2005. Organizada por la Red
Espanola de Bibliotecas Universitarias, de cuyo Grupo de
Patrimonio Historico forma parte la Biblioteca General.

— La Ciencia y la Técnica en la época de Cervantes. Salamanca,
Edificio de Escuelas Mayores, Sala Alfonso X, Noviembre
2005-Enero 2006. Organizada por la propia Biblioteca
General, con catdlogo publicado por Ediciones Universi-
dad de Salamanca.

En el ambito de la restauracion, han sido intervenidas y ya
devueltas a su lugar en la Biblioteca 51 piezas, con distintos gra-
dos de deterioro.
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Ademas de disponer de su propia Unidad de Restauracion,
la Biblioteca ha comenzado una intensa relaciéon con dos cen-
tros publicos especializados: el Instituto de Patrimonio Historico
Espanol Madrid, al que se han enviado un manuscrito, un impre-
so y una esfera de la Antigua Libreria y el Centro de Conserva-
cion y Restauracion de Bienes Culturales de la Junta de Castilla y
Leon, al que se han enviado dos esferas de la Antigua Libreria.

— Proyecto de catalogacion y digitalizacion de fondo antiguo
(hasta 1830)

La catalogacion retrospectiva y automatizada del fondo anti-
guo de la Universidad de Salamanca hasta 1830, que comenzo
en septiembre de 2001 con apoyo econémico de la Fundacion

Marcelino Botin, contintia su curso hasta el mes de diciembre
de 2006.

Entre las nuevas ediciones, emisiones, etc. que el proyecto
esta sacando a la luz, merece ser destacado un incunable (Vene-
cia, ca. 1499) identificado en septiembre de 2005, segundo
ejemplar conocido en Espana, y que junto al identificado en
octubre de 2004 eleva el numero de incunables de la Biblioteca
a 485. Para celebrar este acontecimiento, Ediciones Universi-
dad de Salamanca public6 una carpeta con una reproduccion y
explicacion de cada uno de los incunables, con el titulo Incuna-
bula in Studio nuper reperta.

Destacar también que durante el mes de mayo se han reali-
zado obras de acondicionamiento en la sala de investigadores,
con arreglo de grietas y adecentamiento y fijacion de ventanas.
Paralelamente ha habido reformas en el laboratorio de micro-
film, asi como la incorporacién de una procesadora seminueva,
donacion del Ministerio de Cultura, que anteriormente habia
sido utilizada en el Archivo General de la Guerra Civil. La
biblioteca ha acogido en practicas a tres estudiantes del Master
Europeo de Gestion del Patrimonio.
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Mencionar que las visitas realizadas a la Biblioteca han sido
251, con un total de 3.133 personas; las visitas incluyen semina-
rios académicos de profesores con estudiantes o bien de perso-
nal bibliotecario con estudiantes, a propuesta de los profesores.

Finalmente, resaltar la visita de S.M. la Reina de Espana, quien
junto a las primeras damas de las naciones iberoamericanas, visito
la Antigua Libreria con motivo de la Cumbre de Jefes de Estado
Iberoamericanos celebrada en Salamanca.

Centro de Proceso de Datos

Entre las actividades desarrolladas, cabe destacar:

— Implantacion de la red wiFt en Odontologia, Politécnica
Superior de Avila y Campus de Ciencias.

— Mejoras y ampliaciones en el sistema de preinscripcion.
Distrito Unico Castilla y Leon. Sistema en Internet. Auto-preins-
cripcion Web.

— Implantaciéon de nuevos moédulos —Titulos— en el sistema
de gestion académica UNIVERSITAS XXI Académico.

— Mantenimiento del sistema de gestion académica en Inter-
net para carga de calificaciones y consulta de expedientes RED-
CAMPUS.

— Informatizacion del Servicio de néminas, retribuciones y
profesorado.

— Creacion de catalogo de servicios y normativa de uso.

— Mantenimiento del control de presencia del Claustro Uni-
versitario y Cursos Extraordinarios.

— Soporte y gestion del proceso de emision de carnés univer-
sitarios.
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— Desarrollo de una nueva aplicacion para gestion y consulta
via Internet de documentos de la Secretaria General.

Medios Audiovisuales

El Servicio de Medios Audiovisuales esta dirigido a la Comu-
nidad Universitaria, como apoyo a la docencia e investigacion
en los siguientes campos:

Impresion de Gran Formato (Mac-PC) con Plotter
HP3500CP de 137 cm. de ancho, con el que se realiza la
impresion de carteleria habitual para congresos.

Laminado y montaje en carton pluma: Con el montaje en
Carton Pluma y Laminado completamos el proceso de
carteleria para exposiciones.

Infografia: Diseno y maquetacion, carteleria y tripticos para
cursos y congresos, presentaciones para proyeccion, foto-
grafias, logotipos, dibujo técnico, esquemas, perspectivas.

Escaner y adquisicion de imagenes.
Filmacion de diapositivas.
Presentaciones multimedia.

Banco de fotos- Archivo y préstamo de fotos de: Imagen
Corporativa, Centros Universitarios, Edificio Historico,
Edificios Emblematicos, Campus, Facultades, Bibliotecas,
Deportes, Actividades Culturales, Tematicas...

Analisis de imagen: Calculo de colorimetria, densitome-
tria, morfometria, detecccion de bordes, etc., con auto-
matizacion de analisis mediante macros. Programas “Visi-
log” y “NIH Image”.

Reconstrucccion 3D: Partiendo de secciones seriadas se
hace una Reconstruccion tridimensional, visible en
OpenGL, de la figura; ademas se calculan densidades de
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puntos, volumenes y diferentes medidas en cualquier
ireccion dentro de la figura reconstruida.
d dentro de la fi truid

La nueva dotacion en infraestructura ha permitido ampliar
el abanico de prestaciones, asi como el acercamiento y agilidad
del servicio para realizar una mejor atencion de los usuarios.
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EVALUACION DE LA CALIDAD






Politica y procedimientos para la garantia de calidad

La Universidad de Salamanca mantiene un compromiso
firme con el desarrollo de una cultura de calidad, que garantice
publicamente el cumplimiento de nuestros fines como institu-
cién universitaria y promueva la mejora continua de nuestras
actividades docentes, investigadoras, de servicios y de gestion.

Este compromiso se fundamenta en los criterios y directrices
establecidos por los organismos internacionales como la ENQA
(European Association for Quality Assurance in Higher Educa-
tion), de acuerdo a los principios del EEES (Espacio Europeo de
Educacion Superior), fomentando la cooperacion en materia
de garantia de calidad, conforme a criterios y metodologias
comparables.

Asi, durante este Curso Académico 2005-2006 hemos
comenzado a desarrollar nuestro sistema institucional de cali-
dad, con un doble objetivo. Por una parte, rendir cuentas a la
Comunidad universitaria y a la sociedad en su conjunto de
nuestra actividad académica, de un modo transparente y com-
parable, fomentando la confianza publica en la Universidad de
Salamanca. Por otra, proporcionar informacion util para la
toma de decisiones, tanto a la administracion publica en gene-
ral, como a los diferentes 6rganos de gobierno de la Universi-
dad en el ambito de sus competencias.

1) Calidad. De este modo, se concibe la calidad como un
medio para hacer bien y cada vez mejor nuestras tareas como
institucion universitaria, cumpliendo los requisitos establecidos
y asumiendo nuestra responsabilidad en el empeno, a través de
una espiral continua que sigue tres fases indisociables:
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1#) Puesta a disposicion de la Comunidad Universitaria de
los medios para desarrollar sus compromisos: formacion,
inversiones, apoyo a la innovacion.

2%) Medir resultados logrados, el nivel de satisfaccion de
los usuarios, los recursos consumidos y los necesarios,
en definitiva, hacer una waloracion de nuestras actua-
ciones: evaluacion, certificacion, acreditacion.

3%) Establecer y adoptar medidas, que la valoracion reali-
zada tenga consecuencias: reconocimientos, incentivos,
promocion.

2) Programas propios de Calidad. E1 compromiso de la Univer-
sidad de Salamanca con la calidad se reafirma en sus Estatutos,
en cuyo Articulo 2 se recoge como uno de sus objetivos “la pro-
mocion, para el mejor cumplimiento de sus fines, de sistemas
de evaluacion garantes de la calidad de su actividad”. Mas en
concreto, también en los Estatutos se establecen los siguientes
programas de calidad:

— Programa Propio de Calidad en la Ensenanza (Articulo 107),
actualmente en fase de elaboracion, abarcara entre otros aspec-
tos:

— Aprobacion, control y revision periodica de programas
y titulos.

— Evaluacion de los estudiantes.

— Garantia de calidad del personal docente.

— Recursos de aprendizaje y apoyo al estudiante.
— Sistemas de informacion institucional y publica.

— Programa Propio de Fomento y Desarrollo de la Investigacion
(Articulo 113), aprobado por el Consejo de Gobierno el 24 de
noviembre de 2005), incluye:

— Programas propios de investigacion.
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— Becas predoctorales y posdoctorales.
— Contratacion de técnicos de proyectos.
— Aprobacion y fomento de grupos de investigacion.

— Mantenimiento y mejora de los servicios de apoyo a la
investigacion.

— Implantacion de la aplicacion de gestion “Universitas
XXI investigacion”.

— Desarrollo del animalario.
— Comité de Bioética.

— Programa plurianual de Evaluacion de la Calidad (articulo
146), actualmente en desarrollo, en el que esta colaborando la
correspondiente Comision del Seguimiento del Claustro, y que
comprende:

— Participacion en los programas de las Agencias de cali-
dad universitaria.

— Diseno y desarrollo de encuestas institucionales de
satisfaccion.

— Seguimiento de los planes de mejora promovidos.

3) La Unidad de Evaluacion de la Calidad (UEC-USAL), integra-
da en el Vicerrectorado de Ordenacion Académica, asume la
responsabilidad de impulsar la implantacion de esta politica de
calidad. Su finalidad es proporcionar soporte técnico y apoyo
metodologico a la definicion y desarrollo de los actuaciones en
materia de garantia de calidad que afectan a nuestra institu-
cion, desempenando labores de consultoria, informacion y
coordinacion en los procesos de evaluacion y mejora .
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Programa de evaluacion de la calidad

Para conseguir los objetivos de nuestra politica de garantia
de calidad, se han establecido una serie de procesos periodicos
de evaluacion, que curso a curso permiten elaborar estudios
que reflexionan y analizan racionalmente el funcionamiento de
la institucion. En base a esos estudios y analisis se podran elabo-
rar luego los correspondientes informes de prospectiva, en los
que se definan los planes de futuro que marquen el camino a
seguir para el cumplimento de los objetivos de mejora de la
Universidad.

La metodologia de esos procesos de evaluacion la propor-
cionan las Agencias de Calidad Universitaria, en nuestro caso la
ANECA (Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acredi-
tacion) y la ACSUCYL (Agencia para la Calidad del Sistema Uni-
versitario de Castillay Leon).

A partir del Curso Académico pasado, la UEG-USAL ha venido
desarrollando al respecto una serie de procesos de evaluacion
en diferentes ambitos:

1) Evaluacion de la satisfaccion del personal universitario,
particularizada en:

— Evaluacion de la satisfaccion del alumnado con su progra-
ma formativo y los servicios ofertados.

— Evaluacion de la satisfaccion laboral del personal docente
e investigador (PDI).

— Evaluacion de la satisfaccion laboral del personal de
administracion y servicios (PAS).

A partir de las respectivas encuestas realizadas durante el
curso anterior, se ha procedido al estudio de los resultados, y su
analisis en los respectivos organos de representacion de la Uni-
versidad, han servido para plantear planes de mejora que se
estan desarrollando este curso 2005-2006.
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2) Evaluacion de la actividad docente del profesorado, en
un doble sentido:

Evaluacion de la satisfaccion del alumnado con la docen-
cia de sus profesores, desarrollando un proceso de
encuestas a la finalizacion de cada cuatrimestre, que sir-
ven a la Comision de Evaluaciéon Docente del Profesorado
para valorar la actividad docente de los profesores. En
particular, los resultados se utilizan para la concesion de
los complementos econémicos por méritos docentes
(tramo docente o “quinquenio”).

Evaluacion de los proyectos de innovacion docente y con-
vergencia europea desarrollados por el profesorado, a
efectos de incremento del 20% de su carga docente, tal
como aparece recogido en nuestro Modelo de Plantilla
del Personal Docente e Investigador.

3) Evaluacion de titulaciones.

Se trata de un proceso que lleva realizandose desde hace
diez anos (vinculado a los planes nacionales de calidad universi-
taria), y por el que han ido pasando practicamente todas las
titulaciones de nuestra Universidad. Consisten en tres fases con-
secutivas: evaluacion interna, evaluacion externa y plan de
mejora.

En este curso 2005-2006, en colaboracion con ANECA, se esta
realizando la evaluacion institucional de:

— Arquitecto Técnico (Escuela Politécnica Superior de

Zamora)

Ingeniero Técnico de Obras Publicas - Construcciones
Civiles (Escuela Politécnica Superior de Zamora)

Ingeniero Técnico Industrial - Mecanica (Escuela Politéc-
nica Superior de Zamora)
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— Ingeniero Técnico en Informatica de Sistema (Facultad
de Ciencias, Salamanca)

— Ingeniero en Informatica 2° ciclo (Facultad de Ciencias,
Salamanca)

A su conclusion, se elaborara para cada titulacion un plan
de mejora, con compromisos concretos, responsables y plazos
de realizacion.

4) Evaluacion de servicios.

Al igual que el ano pasado el Servicio de Bibliotecas fue eva-
luado y consiguio un certificado de calidad de la ANECA, durante
este curso se estan desarrollando procesos de evaluacion institu-
cional (andlogos a los de titulaciones) en:

— Relaciones Internacionales (Vicerrectorado de Relaciones
Institucionales)

Servicio de Relaciones Internacionales

Instituto de Iberoamérica y Portugal

Centro de Estudios Brasilenos

Centro Cultural Hispano-Japonés

Centro de Estudios Ibéricos

Fundacion General de la Universidad de Salamanca

— Servicios Informaticos-Centro de Proceso de Datos cpD
(Vicerrectorado de TIC)

Con la colaboracion de la ANECA, los resultados serviran no
s6lo para elaborar los correspondientes planes de mejora, sino
también como modelos de referencia en los futuros programas
de evaluacion de servicios de la Agencia Nacional.
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Implantacion de sistemas de calidad

La Universidad de Salamanca ofrece recursos que deben
seguir las mismas lineas de gestion que se siguen en los centros
privados para seguir siendo competitivos y poder mantener un
alto grado de colaboracion con otras instituciones. Usando las
herramientas de gestion adecuadas puede demostrarse que
nuestras prestaciones cumplen los requisitos exigidos. Esta
coherencia se consigue, y se demuestra, s6lo cuando se trabaja
en un entorno de calidad.

1) Servicios de Apoyo a la Investigacion. Los ensayos de apoyo a
la investigacion, al control ambiental, al control sanitario, al
diagnostico médico..., en general todos los ensayos son de
apoyo a actividades en las que se toman decisiones en base a los
resultados obtenidos, y todos deben proceder de un entorno
que garantice fiabilidad y calidad. Los usuarios ya son conscien-
tes de su importancia y lo exigen, y la sociedad cada vez mas
avanza en la reglamentacion de estas actividades. Al igual que
otros muchos sectores, la toma de decisiones en base a los resul-
tados facilitados por los laboratorios requiere una garantia de
calidad. Por todo ello, se exige que los laboratorios dispongan
de un sistema de control que garantice la calidad de sus resulta-
dos. Tomando como referencia las normativas UNE-EN-ISO-
9001:2000, UNE-EN-ISO/IEC 17025 y UNE-EN-1SO 15189:2003, y apo-
yados por la instalacion de un software de gestion integral de
laboratorios (LIMS), se ha puesto en marcha un Programa de
Calidad en Laboratorios, a través del cual se estan implantando
sistemas de gestion de calidad en los

— Citometria
— Analisis de Is6topos Estables

— Analisis Quimico
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2) Banco Nacional de ADN. Este servicio de la Universidad de
Salamanca, puesto en marcha con el apoyo de la Fundacion
Genoma Espana, en su compromiso de prestar los mejores ser-
vicios a los investigadores y otros usuarios, ha establecido un
exigente sistema de gestion de calidad, orientado a la satisfac-
cion de sus usuarios y a la mejora continua, sistema que ha sido
reconocido en Febrero de 2006 con el certificado de calidad
conforme UNE-EN-ISO 9001:2000, otorgado por BVQi.

3) Laboratorio de Radiaciones Tonizantes. Desde la Unidad de
Evaluacion de la Calidad se presta asesoramiento técnico a
aquellos laboratorios que implanten sistemas de gestion de cali-
dad basados en la normativa 1SO, asi como orientaciéon a los
laboratorios que requieran la acreditacion de sus ensayos por
entidades externas autorizadas, como es el caso de este labora-
torio vinculado al Departamento de Fisica Fundamental.

4) Oficinas de Farmacia. Apoyo a la Facultad de Farmacia en
la implantacion de modelos de evaluacion y procedimientos
para la homologacion de las entidades con las que se mantiene
convenio para la realizacion de practicas en la Licenciatura en
Farmacia, incidiendo en el analisis y seguimiento de las activida-
des en relacion con el alumnado universitario.

5) Facultad de Psicologia. A partir del Plan Estratégico inicia-
do en 1998, la Facultad de Psicologia de la Universidad de Sala-
manca ha venido utilizando como herramienta de analisis y
evaluacion para la gestion de la calidad total el modelo euro-
peo de excelencia EFQM (European Foundation for Quality
Mangement), obteniendo en el ano 2002 el sello de calidad
europea otorgado por BVQ)], sello que ha sido revalidado en
noviembre de 2005, como consecuencia de los planes de mejo-
ra desarrollados.
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Estudios y planificacion

Dentro de la metodologia para la toma de decisiones en los
diferentes organos de gobierno de la Universidad de Salaman-
ca, se establece la elaboracion previa de una serie de estudios
de diagnéstico de la situacion, que posibiliten la reflexion y el
analisis racional sobre el funcionamiento de la institucion. En
base a estos estudios y analisis se podran elaborar los correspon-
dientes informes de planificacién y prospectiva, en los que se
definan los planes de futuro que marquen el camino a seguir
para el cumplimento de los objetivos de mejora de la institu-
cion.

1) Directrices de calidad en posgrados. La autorizacion de Pro-
grama Oficiales de Posgrado conducentes al titulo oficial de
Master en el ambito universitario de Castilla y Leon, requieren
el diseno de un sistema de garantia de calidad. Desde la Unidad
de Evaluacion de la Calidad se elaboraron una serie de directri-
ces al respecto, que afectan a:

— Organo y personal responsable del seguimiento y garan-
tia de la calidad del Programa

— Mecanismos de supervision del Programa
— Sistemas de apoyo al aprendizaje autonomo del estudiante

— Sistema de informacién / comunicacion publica del Pro-
grama

— Ingeniero en Informatica 2° ciclo (Facultad de Ciencias,
Salamanca)

2) Grupos de mejora. El elemento esencial que garantiza y
hace posible la mejora continua de nuestra institucion son las
personas que conviven en el dia a dia y desarrollan las diversas
actividades universitarias. Unas personas que conocen bien la
realidad en la que trabajan, que observan y son capaces de ana-
lizar los problemas a los que se enfrentan, unas personas que
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pueden proponer las mejores soluciones para avanzar en la cali-
dad buscada. Articular esas propuestas, canalizarlas e integrar-
las en la estructura de nuestra Universidad es el objetivo que
pretenden los denominados “grupos de mejora”, que comenza-
ron experimentalmente durante el curso pasado. Actualmente,
tenemos un grupo de mejora trabajando en:

— Guia de acogida para el PDI que se incorpora a nuestra
universidad.

3) Canal de quejas y sugerencias. Nuestro compromiso con la
calidad incluye la adaptacion a las necesidades de la sociedad.
Para ello, queremos prestar una atencion personalizada a los
comentarios o propuestas de mejora que los usuarios y ciudada-
nos en general que se acerquen a nuestra universidad quieran
trasladarnos, en forma de quejas o sugerencias, . Para recoger-
las, canalizarlas, analizarlas en la unidad adecuada, resolverlas y
comunicar al interesado una respuesta, dentro del plazo com-
prometido, estamos implementando un sistema de quejas y
sugerencias, que esperamos esté disponible a través de la pagina
web institucional en el proximo curso académico.

4) Servicio Central de Idiomas. La actividad universitaria, ademas
de investigar e impartir los conocimientos artisticos, humanisti-
cos, cientificos y tecnologicos que componen las diferentes disci-
plinas en las que se forman los estudiantes, incluye también una
serie de servicios que la Universidad de Salamanca ofrece a toda
la comunidad universitaria, servicios que desarrollan sus propios
planes de calidad. En particular, el Servicio Central de Idiomas
viene desarrollando ano tras ano un sistema de encuestas entre
sus estudiantes, con el que busca mejorar sus ensenanzas.

5) Estadisticas de gestion. En cumplimiento de nuestra fun-
cion publica como institucion de educacion superior, ofrece-
mos periodicamente informaciéon publica actualizada, impar-
cial y objetiva, tanto cuantitativa como cualitativa, sobre el
conjunto de nuestras actividades docentes, investigadoras, de
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servicios y gestion. En particular, ofrecemos nuestros datos a tra-
vés de diferentes publicaciones periodicas:

INE (Instituto Nacional de Estadistica).
— ccu (Consejo de Coordinacion Universitaria).

— CRUE (Conferencia de Rectores de las Universidades Espa-
nolas).

— Consejo de Cuentas.

Proyectos de colaboracion interinstitucional

Al objetivo de promocion de la calidad universitaria asumi-
do por la Universidad de Salamanca se une también el de la
cooperacion con otras instituciones con las que existe un inte-
rés comun por contribuir a mejorar el servicio publico de la
Educacion Superior, interés que se concreta en la firma de
diversos convenios de colaboracion. En particular, durante el
presente curso se estan desarrollando:

1) Proyecto REFLEX: encuesta de insercion laboral de egresa-
dos. El Proyecto Reflex (The Flexible Professional in de Kno-
wledge Society) es una iniciativa de un equipo de
investigacion de diez universidades europeas, financiado por la
Union Europea (a través del IV Programa Marco), y cuyo objeti-
vo es conocer la integracion profesional de los egresados uni-
versitarios de doce paises en el curso 1999/2000, a partir del
estudio de las competencias de los graduados, del papel de las
universidades en la insercion laboral, y de la relacion entre las
universidades y las empresas en las que se emplean los egresa-
dos. La participacion de las Universidades espanolas en este
Proyecto ha sido coordinada por la Agencia Nacional de Evalua-
cion de la Calidad y Acreditacion (ANECA), y en el caso particu-
lar de la Universidad de Salamanca, se cuenta con la colabora-
cion de la Direccion General de Estadistica (dependiente de la
Consejeria de Hacienda) de la Junta de Castilla y Leon.
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2) Proyecto Piloto de evaluacion de la actividad docente del
profesorado: Para definir el futuro sistema de evaluacion de la
actividad docente de los profesores universitarios de las univer-
sidades castellano leonesas, la Agencia para la Calidad del Siste-
ma Universitario de Castilla y Leén (AcsucyL) realizé una con-
vocatoria para el desarrollo de proyectos piloto que definierany
experimentaran modelos al respecto, convocatoria en la que
resulto seleccionada en primer lugar la Universidad de Sala-
manca. La experiencia ha comenzado a desarrollarse, y cuenta
ya con el reconocimiento de la Agencia Nacional de Evaluacion
de la Calidad y Acreditaciéon (ANECA), que ha invitado a la Uni-
dad de Calidad de la Universidad de Salamanca a presentar su
modelo en el marco del proyecto ANECA de evaluacion de la acti-
vidad docente del profesorado.

3) Jornadas de celebracion de los 10 anos de politicas de
calidad en las universidades espanolas: Coincidiendo con el
décimo aniversario de la puesta en marcha del I Plan Nacional
de Calidad para las Universidades, que supuso el impulso inicial
para profundizar en la implantacion de una cultura de la cali-
dad integral en la Educacion Superior, la Agencia Nacional de
Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (ANECA) como institu-
cion responsable actualmente de promover, garantizar y coordi-
nar, en el ambito nacional e internacional, las politicas de ges-
tion de calidad en las universidades espanolas, esta celebrando
un ciclo de actividades conmemorativas, la primera de las cua-
les es un Encuentro Nacional organizado conjuntamente con la
Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Castilla y
Leon (AcsucyL) y la Universidad de Salamanca, que se ha des-
arrollado en el mes de mayo, y que ha contado con la presencia
de la Ministra de Educacion, en su primera visita a una Univer-
sidad tras su reciente nombramiento.
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La Fundacion General durante el Curso Académico 2005-
2006 ha desarrollado un gran nimero de actividades desde su
Direccion General, Altos Estudios, Universidad Empresa y Cen-
tros Culturales en Bogota y Buenos Aires.

Direccion de Altos Estudios
Las actividades desarrolladas durante el ano Académico
2005-2006 son las siguientes:

En relacion con los Programas de Doctorado, se han gestionado
13 doctorados, algunos de ellos atin vigentes, y ya estan previs-
tos los siguientes para el bienio 2006-2008:

— Derecho Privado, Monterrey (México).

— Formacion de Doctores en Derecho Tributario.-México
DF. (México).

— Neuropsicologia Clinica, Maia (Oporto, Portugal).
— Neuropsicologia Clinica, Lisboa (Portugal).

— Educacion de Adultos, Guarda (Portugal).

— Libertades Informativas, México D.F. (México).

Titulos Propios: La Fundacion General, en colaboracion con
el Vicerrectorado de Planificacion e Innovacion Docente ha
comenzado a realizar Titulos Propios de la Universidad de Sala-
manca en formato On-Line y presencial:

— Master y Experto en Neurociencias
— Experto en Ortopedia

Cursos de Postgrado: Los Xvill y XIX Cursos de Postgrado en
Derecho de este curso 2005-2006 contaron con la asistencia de
cerca de 400 estudiantes.
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En el campo de la Formacion Continua, se han desarrollado 8
Cursos monograficos presenciales de corta duracién (20-30
horas) orientados al perfeccionamiento técnico sobre los aspec-
tos mas diversos, destinados a profesionales individuales y al
mundo de la empresa y ya estin en preparacion las siguientes
ediciones de estos Cursos.

En Formacion a distancia-Internet, de la mano de las nuevas
tecnologias y del sistema Webcb, se imparten programas avanza-
dos de formacion que pueden cursarse desde cualquier lugar.
Se han realizado 11 cursos.

Colaboraciones y Proyectos:

— Proyectos en colaboracion con la AECI (Agencia Espanola
de Cooperacion Internacional).

— Junta de Castilla y Leon, Gerencia de Servicios Sociales:
Programa de Formacion a profesionales y estudiantes
Universitarios de paises iberoamericanos en materia de
proteccion a la infancia. Primer programa desarrollado
en Republica Dominicana en colaboracion con la Univer-
sidad de Santo Domingo.

— Servicio Publico de Empleo de Castilla y Leon: El impacto
de la Formacion Continua en el acceso y promocion pro-
fesional de las mujeres en el medio rural de la Comuni-
dad Auténoma de Castilla y Leon.

— Servicio de Publicaciones: Fruto de la colaboracion entre
las dos entidades se ha creado la web y el catalogo On-
Line de la editorial Ediciones Universidad de Salamanca.

— Servicio de Idiomas: Por cuarto ano consecutivo se han
realizado conjuntamente los test de nivel (en aleman,
francés, italiano e inglés) destinados a los nuevos estu-
diantes de los Cursos de Idiomas para PAs, PpI y Tercer
Ciclo y Cursos Senior.
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Universidad Empresa

La Fundacion tiene convenios de colaboracion con un
amplio nimero de empresas nacionales e internacionales.

Los principales proyectos llevados a cabo se organizan en
cuatro bloques tematicos:

1. Programas de practicas formativas en empresas- programa clave

Desde Programa Clave gestionamos los siguientes progra-
mas de practicas:

— Programa de practicas de Cooperacion Educativa para
Estudiantes Universitarios en Empresas Espanolas.

— VII Programa de Practicas en Empresas de Castillay Leon
para Titulados Universitarios.

— Programa europeo de movilidad Leonardo da Vinci I'y II.

Desde el inicio de estos programas se han gestionado, mas
de 1.000 becas de formacion para estudiantes y recién titulados
de las universidades de Salamanca para la realizacion de practi-
cas en empresas europeas.

— Programa ARGO. El objetivo general del proyecto ARGO es faci-
litar la realizacion de 840 practicas formativas en empresas euro-
peas de titulados de Universidades espanolas publicas y privadas
hasta el 31 de mayo de 2007. El proyecto es gestionado para todo
el pais desde la Fundacion y cuenta con un importante apoyo
financiero del Ministerio de Educacion y Ciencia, asi como del
Programa Europeo Leonardo da Vinci.
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1I. Participacion y promocion de proyectos europeos

La Fundacion cuenta con una amplia experiencia de gestion
de proyectos europeos en distintos ambitos (formacion y
empleo, I+D, innovacion, etc.), trabajando bien como entidad
coordinadora y contratante con la Comision Europea, o como
socia de proyectos gestionados por terceros en red, e incluso
como promotora de proyectos impulsados por servicios y/o
investigadores de la Universidad de Salamanca.

— Programa Leonardo da Vinci. En el marco de este progra-
ma, la Fundacion, a través de la Direccion Universidad Empre-
sa, ha participado en los siguientes proyectos:

— COPERNICO: Proyecto Piloto para la Mejora en la Inser-
cion Profesional de los Discapacitados Fisicos y Senso-
riales.

— Proyecto HEMATim@ge.
— Proyecto CETRA.

— Innovative Re-organization & Networking for Telecommu-
nications Industry Médium Enterprises

— Proyecto IRONTIME.
— Programa Alfa II.
— Red Faro-Unive III.
— Iniciativa Comunitaria Equal.
— Proyecto Abyla.
— Proyecto Eclyps@.
— Programa Interreg III C.
— Programa Repartir+.

— Biopyme.
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A través de un convenio de colaboracion firmado con la
Fundacion Biodiversidad, la Fundacion General desarrolla un
proyecto de enorme calado empresarial, ya que los destinata-
rios de las acciones del proyecto son exclusivamente trabajado-
res de PYMEs y autonomos profesionales.

El proyecto del 2005 centraba sus actividades en la “Reduc-
cion y tratamiento de residuos organicos generados en las PYME castella-
no-leonesas”.

Actualmente ya esta en marcha el nuevo proyecto Bioypme
IT “Creacion de riqueza a partir de los residuos”.

1I1.- Proyectos nacionales y regionales

Desarrollo y gestion de Proyectos coordinados por la Funda-
cion, o en los que ésta participa como socio, para el apoyo a la
innovaciéon y con financiacion lograda en convocatorias publi-
cas regionales o nacionales como el Programa de Apoyo para la
Participacion de la PYME en el VI Programa Marco de IDT de la
Union Europea o el Sistema de Autodiagnéstico Empresarial.

Algunos ejemplos significativos:

— Sistema de Comunicacion de la Ciencia y Tecnologia en
Castilla y Leon. Novatores. El objetivo es hacer participes
a los ciudadanos de los beneficios de los avances cientifi-
cos y tecnologicos.

— Proyecto FECYT: Convenio entre la Fundacion General y
FECYT para la realizacion de un Estudio sobre las iniciati-
vas locales de difusion y divulgacion cientifica en Espana.

— Proyecto de Estudios y Analisis, financiado por el Ministe-
rio de Educacion y Ciencia para el Analisis del impacto de
la actividad cientifica y tecnologia de la universidades
espanolas en los medios de comunicacion.
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— Organizacion de jornadas y seminarios a los que han asis-

tido 500 investigadores, técnicos de organismos interme-
dios, personal de empresas, etc.

— Organizacion de grupos de trabajo y mesas sectoriales
entre empresas de Castilla y Leon e investigadores de
la Universidad de Salamanca.

— Jornadas de medidas de estimulo a la Innovacion Tec-
nologica de Empresas y Centros de Investigacion.

— I'Foro de biotecnologia de Castilla y Leon.

Organizacion de actividades de formacién en materias
demandadas por las empresas:

— Curso de certificacion de la innovacion vy sistemas de
gestion medioambiental, impartido por el Instituto
Andaluz de la Tecnologia.

Informacion a mas de 3.000 empresas de Castilla y Le6n
de distintas convocatorias de innovacion.

Asesoramiento a empresas para la presentacion y gestion
de proyectos de innovacion e inversion tanto a convocato-
rias nacionales como regionales.

Acreditacion de proyectos empresariales como 1+D+i. La
Fundacion ha suscrito un convenio con AIDIT (Agencia de
Acreditacion en Investigacion, Desarrollo e Innovacion)
para la canalizacion de proyectos empresariales que quie-
ran obtener un Certificado de su actividad para acogerse
a los beneficios fiscales previstos por la legislacion vigen-
te.

Deteccion de demandas tecnologicas empresariales.

Realizacion de diagnosticos tecnologicos en empresas. Se
promueven analisis externos a empresas de Castilla y
Leon, mediante una herramienta de autodiagnostico
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empresarial desarrollada por la Fundacion, orientados a
conocer su potencial tecnolégico y analizando su capaci-
dad de desarrollo para detectar posibles proyectos o ini-
ciativas en materia de I+D+i.

— Programa Torres Quevedo para la incorporacion de Doc-
tores y Tecnologos a Empresas y Centros Tecnologicos.

— Empresas Amigas de la Universidad de Salamanca: Con la
integracion de la ASUS en el seno de la Fundacion, se
pone en marcha la figura de Empresas Amigas de la Uni-
versidad, para formalizar la relacion que mantenemos
con empresas de nuestro entorno y reconocer su habitual
colaboracion.

— Proyecto de Estudios y Analisis- Ministerio de Educacion y
Ciencia para la realizacion del estudio Evaluacion y pro-
puestas de Mejora: Estudiantes y Titulados universitarios
beneficiarios del Programa Leonardo da Vinci II.

— Riesgos laborales — Junta de Castilla y Leon: Desarrollo de
un Foro regional de prevencion y de una campana de
prevencion en materia de riesgos laborales entre los
recién titulados de la Universidad de Salamanca.

— Proyecto de Seguridad en Internet-CERTYRED: Desarrolla-
do en el marco del Programa FORINTEL del Ministerio de
Industria.

— Elaboracion de una Guia de Orientacion Laboral para el
Ayuntamiento de Avila.

— Convenio Academia Europea de Yuste y convenio con la
Fundacion Dinastia Vivanco.

— CERTICAP Certificacion de Competencias de Accion Profe-
sional: Acreditacion de las Universidades promovida por
Universia. Las personas que lo deseen, sean universitarios
o no, podran acreditar sus conocimientos en ofimatica e
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idiomas. Ademas podran acceder a la prueba de compe-
tencias participativas y personales mediante la cual se
obtiene un informe que pone de manifiesto su capacidad
de trabajo en equipo, liderazgo, direccion de equipos,
etc.

— Desarrollo y difusion de la economia social: Esta actividad
se ha desarrollado dentro de las ayudas dirigidas al apoyo
y difusion de la Economia Social cofinanciadas por la
Junta de Castillay Le6n y el Fsk.

— Jornada: Nuevos Programas e Instrumentos de Apoyo a la
1+D+i en Cooperacion

1V. Colaboracion con empresas

— Programa GALILEO

Es el programa institucional de la Universidad de Salamanca
para el fomento de la cultura de la innovacion, el espiritu
emprendedor y la creacion de empresas en el entorno universi-
tario en marcha desde el ano 2000. Esta dirigido a cualquier
persona de la Comunidad Universitaria con inquietud empren-
dedora y contamos para su realizacion con el apoyo de la Agen-
cia de Desarrollo Econémico de Castilla y Leon (ADE).

Como accion en el marco de este programa incluimos la
colaboracion en la puesta en marcha del CIDE (Centro de Inno-
vacion y Dinamizacion Empresarial).

— BULATS. (Business Language Testing Service)

Sistema de evaluacion linguistica para empresas y organis-
mos que necesitan un método practico y fiable para evaluar los

conocimientos de idiomas de los empleados, personal en for-
macion y empleados potenciales.
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Sedes en el extranjero

Centro Cultural de la Universidad de Salamanca en Colombia

La Universidad de Salamanca, a través de su Fundacion
General, dispone de un Centro Cultural permanente en la ciu-
dad de Bogota, desde diciembre de 2000. Tiene su sede en un
hermoso edificio colonial cedido por la Fundacion de la Uni-
versidad Central de Bogota en un convenio de colaboracion
suscrito por ambas entidades.

Su objetivo es servir de cauce a las actividades de colabora-
cion universitaria con este pais y fortalecer los lazos entre
Colombia y Espana, funcionando en diversas areas:

— Centro de informacion: suministra a los estudiantes infor-
macion sobre programas y requisitos para estudios en la
Universidad de Salamanca, y sobre convocatorias de
becas y ayudas.

— Centro Académico: ofrece programas de formacion conti-
nua y facilita el desarrollo de convenios de cooperacion
entre las universidades colombianas y la Universidad de
Salamanca.

— Centro Cultural: realiza eventos y actividades que mues-
tran la diversidad y riqueza de las manifestaciones cultura-
les de Colombia y Espana.

Centro Cultural de la Universidad de Salamanca en Argentina

Desde el mes de noviembre de 2001 la Universidad de Sala-
manca cuenta con un Centro Cultural permanente en la Biblio-
teca Nacional de la Republica Argentina, Centro que funciona
como punto de encuentro entre culturas, como lugar de infor-
macion y de relacion con las Universidades e Instituciones
argentinas, pero también chilenas, uruguayas y paraguayas.
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Los objetivos de la Fundacion General en el Centro Cultural
Buenos Aires son desarrollar las actividades culturales, académi-
cas y cientificas de forma autonoma y actividades con el resto de
Universidades Argentinas que poseen convenios de colabora-
cién con la Universidad de Salamanca.

Los servicios que la Fundacion ofrece son:

— Formacion de postgrados: Maestrias y Doctorados.
— Formacién continuada: Cursos de Excelencia.

— Gestion Virtual de cursos con apoyo de internet.

— Actividades culturales, docentes y de investigacion: cur-
sos, charlas, conferencias, debates, seminarios, exposicio-
nes.

— Asesoramiento a estudiantes, instituciones de educacion
superior tanto publicas como privadas.

Cabe destacar la celebracion de la Semana de la Ciencia, que
tuvo lugar en octubre de 2005 y que conto con la participacion
de representantes del Equipo de Gobierno de nuestra Universi-
dad y de la Direccion General de Universidades.

ASUS

Es la Asociacion de Antiguos Estudiantes y Amigos mas anti-
gua de Espana. Desde su creacion, ha servido como importante
nexo de union entre la Universidad y aquellos antiguos estu-
diantes que desean mantener sus lazos con esta institucion.

Durante el Curso Académico, se ha estado elaborando una
base de datos de miembros que pueda ser interactiva, de mane-
ra que se facilite el contacto entre miembros, antiguos compa-
neros de carrera, etc.
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Actualmente, ASUS ofrece a sus miembros los siguientes servi-
cios y ventajas:

Una pagina web totalmente actualizada y reformada para
recibir informacion universitaria relevante y actualizada
(cursos, becas, conferencias, exposiciones, seminarios,
etc.).

La Revista AsUS presenta un diseno mas funcional, mejo-
res contenidos y una nueva imagen.

La emision de la tarjeta de ASUS, por parte del Banco San-
tander, que permite a sus titulares acceder a los mismos
servicios que la Comunidad Universitaria (Profesores, PAS
y estudiantes actuales), como acceso a las bibliotecas, des-
cuentos en cursos, etc.

ASUS es igualmente miembro de la Federacion de Asocia-
ciones de Antiguos Estudiantes y Amigos de las Universi-
dades Espanolas, lo que en gran medida facilita la coope-
racion y colaboracion entre diversas Asociaciones, a la par
que sirve como arma negociadora debido al numero total
de miembros, en la consecucion de mejores ofertas, des-
cuentos y servicios especiales de varias empresas a nivel
nacional.

Desde AsUS se ha detallado y formalizado el borrador del
programa para la celebracion de la I Semana de la Universidad de
Salamanca, que tendra lugar del 6 al 12 de Octubre del presente
ano. Este proyecto pretende reunir en Salamanca, y mas con-
cretamente en esta Universidad, a los Antiguos Estudiantes,
Profesores y Personal de Administracion de Servicios de la Uni-
versidad, a la par que se invitara a participar a todos aquellos
pertenecientes a la Universidad en la actualidad.






XII

SECRETARIA GENERAL






Informacion General e Institucional

Durante el Curso Académico 2005-2006 y en colaboracion
con el Centro de Proceso de Datos, se ha creado una base de
datos documental de Secretaria General encaminada a publicar
via web, todos los acuerdos, resoluciones y temas de interés aca-
démico que se adopten en los organos colegiados de la Univer-
sidad, se ha editado y publicado a lo largo del presente Curso
Académico el Boletin de Acuerdos de la Universidad estando dispo-
nibles los Acuerdos adoptados desde el ano 2002, al haberse
introducido con cardacter retroactivo desde la entrada en vigor
de la Lou. Se accede a través de la pagina web de la USAL desde
los perfiles de Profesorado, PAS y Estudiantes. Asimismo, se
continué6 difundiendo por correo electronico las convocatorias
y resumenes de las sesiones y acuerdos derivados del Consejo de
Gobierno y Claustro Universitario.

En virtud del Convenio de colaboracion establecido entre la
Universidad de Salamanca y el Santander Central Hispano, la
Secretaria General ha continuado coordinando la emision del
Carné Universitario Polivalente, el cual, ademas de permitir la
identificacion del titular como miembro de esta Universidad,
facilita la realizacion de procesos administrativos y consultas de
informacion, tanto personales como generales, en los Puntos
de Informacion Universitarios. A lo largo del Curso Académico
se ha creado una nueva Unidad de Gestion, vinculada a Secreta-
ria General y ubicada en el Centro de Proceso de Datos, enca-
minada a gestionar todos y cada uno de los procesos generados
por el Carné Universitario. Se han incorporado los siguientes
nuevos servicios y prestaciones para los usuarios del carné:

— Reduccion del plazo de emision del carné universitario al
modificarse la plataforma informatica que soporta el pro-
ceso asociado a dicho carné, en los siguientes colectivos:
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— Estudiantes de titulos propios.
— Estudiantes de relaciones internacionales.

— Personal no universitario y que presta servicios en la
universidad como los guardias de seguridad o personal
de limpieza.

— Profesores tutores de practicas (Magisterio y CAP).

Desarrollo de nuevos tratamientos de informacién para la
emision de los carnés.

Implantacion de un sistema de control de vigencia del
vinculo universitario en los aparcamientos del Hospital
Universitario y del Centro Historico.

Reserva y abono de tasas de instalaciones deportivas de la
Universidad de Salamanca.

Estudio y elaboracion de especificaciones de una aplica-
cion de control de uso del servicio de comedores.

Instalacion de un sistema de control de acceso a los apar-
camientos del Campus Unamuno mediante barreras, que
desde el mes de abril impide el uso del aparcamiento a las
personas sin vinculo vigente con la Universidad.

Implantacion de la Firma Digital, en la que haciendo uso
de un certificado digital, descargado en la tarjeta poliva-
lente y de los sistemas criptograficos correspondientes
podemos firmar, cifrar y solicitar confirmaciones seguras.
Se ha hecho extensivo el uso de estas tecnologias a los
Decanos, Directores de Centros, Secretarios Docentes de
Centros, Directores y Secretarios de Departamentos, asi
como a los Administradores de Centros. En breve, se posi-
bilitara la obtencion del certificado de firma electronica
al resto de la Comunidad Universitaria y que podra obte-
nerse en los PIUS de la USAL.



MEMORIA ACADEMICA 2005-2006 207

En cuanto al funcionamiento administrativo de la Secretaria
General, destacar que ha finalizado la implantacion del Registro
Telematico de la Universidad de Salamancay una vez superadas con
éxito todas las fases de pruebas ya esta disponible en la pagina
web de la usal del acceso al mismo. Todo usuario que lo desee
podra acceder a registrar documentos las 24 horas del dia y sin
necesidad de desplazarse fisicamente. El usuario necesita dispo-
ner de un certificado de firma electronica avanzada basada en
certificado reconocido, segin lo dispuesto en la Ley 59/2003,
de 19 de diciembre, de Firma Electronica. Se considerara valido
el certificado Digital de Clase 2 emitido gratuitamente por la
Fabrica Nacional de Moneda y Timbre. Asimismo, se admitiran
aquellos que, en los términos establecidos en el ordenamiento
juridico, resulten adecuados para garantizar la identidad, la
autenticidad y la integridad de los documentos electronicos y
sean compatibles con los medios técnicos de que dispone la
Universidad de Salamanca.

Por otra parte, ademas de las bases de datos ya existentes y
gestionadas en Secretaria General, como la de Becarios regula-
da por el Estatuto de Becarios de la Universidad de Salamanca'y
la de miembros adscritos a Institutos Universitarios, Centros
Propios y Grupos de Investigacion regulada por el reglamento
de los centros citados, se ha desarrollado una nueva base para la
edicion del Directorio Telefonico que ha sido entregado en edicion
de papel a toda la Comunidad Universitaria.

Se ha organizado y coordinado la elaboracion de multiples
acuerdos y normativas de adecuacion y desarrollo de la Ley
Organica de Universidades y de los Estatutos de la Universidad,
destacando entre otros, los procesos de aprobacion de diversos
reglamentos de funcionamiento interno.

La actividad de la Unidad de Informacion se ha centrado en la
atencion de numerosas consultas tanto presenciales como infor-
maticas, relacionadas con temas académicos de diversa indole.
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La Unidad de Edicion Institucional, dependiente de Secretaria
General, ha gestionado entre otras, las Guias Académicas de
Centros, Asignaturas de Libre Eleccion, Postgrados Oficiales,
Tercer Ciclo, Titulos Propios, Agenda del Universitario, Hono-
ris Causa de los Doctores Ricardo Lagos Escobar, Robert Scha-
lock, Gerardus’t Hooft y Enrique V. Iglesias.

Por ultimo destacar la colaboracion y participacion del per-
sonal de Secretaria General en la XV Cumbre Iberoamericana de
Jefes de Estado, celebrada los dias 14 y 15 de octubre de 2005.

Los Servicios Juridicos de la Universidad siguen prestando
apoyo a la gestion de la Administracion Universitaria. Asi, se
han iniciado durante el curso los siguientes procedimientos:

Procedimientos en los Juzgados y Tribunales de lo Conten-
cioso-Administrativo:

— Contra la Universidad de Salamanca: 21

— Por la Universidad de Salamanca : 8
Procedimientos en los Juzgados de lo Social:

— Contra la Universidad de Salamanca: 24
Procedimientos en los Juzgados de Instruccion: 2
Procedimientos en los Juzgados de Menores: 2
Procedimiento Civiles: 3

Procedimiento ante la Audiencia Nacional: 1

Se han tramitado 5 recursos administrativos interpuestos
por la Universidad, se han emitido 247 informes, 90 bastanteos
de poderes y se ha asistido a 116 mesas de contrataciéon. Desde
el Servicio se ha prestado asesoria a Cursos Internacionales SA,
a la Fundacion General, a la Clinica Odontolégica y al Club
Deportivo Universidad de Salamanca.



MEMORIA ACADEMICA 2005-2006 209

Igualmente, se han seguido realizando tramites en procedi-
mientos iniciados con anterioridad al curso 2005-2006 (Ejecu-
cion de Sentencias, incidentes en ejecucion de sentencias,
emplazamientos, tramite de pruebas, conclusiones, apelacio-
nes, tasacion e impugnacion de costas procesales):

Destacar también que se ostenta la presidencia de la Junta
de Compensacion del Sector 77 y se ha colaborado con el
Ministerio de Educacion y Ciencia y la abogacia del Estado en la
recuperacion de documentos de D. Miguel de Unamuno.

Servicio de Publicaciones

A'lo largo del Curso Académico que termina, el Servicio de
Publicaciones ha seguido desarrollando sus funciones de edito-
rial oficial de la Universidad, tnico organismo con capacidad
editorial para representar a nuestra institucion.

Economia: La actividad economica del Servicio de Publicacio-
nes se ha venido situando en los tltimos ejercicios en un marco
de estabilidad presupuestaria; no obstante, el Presupuesto de la
Universidad del ano 2006 ha introducido un significativo incre-
mento de mas del 15%, lo que ha permitido que el vigente Pre-
supuesto del Servicio ascienda a 380.000 euros. Como en anos
anteriores, las partidas fundamentales a las que han destinado
estos ingresos son los gastos de edicion y produccion de libros
(un 67% en el ejercicio 2005) y los gastos de distribucion y
almacenaje (un 20%).

En el apartado de ingresos, durante el pasado ejercicio eco-
nomico 2005, el Servicio de Publicaciones obtuvo unos ingresos
superiores a los 220.000 euros, procedentes sobre todo de la
venta de sus publicaciones, pero también de coediciones, acuer-
dos de patrocinio y participacion en algunas actividades docen-
tes de postgrado. Por otro lado, el Servicio ha incrementado los
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ingresos en “especie” que suponen las salidas de su fondo edito-
rial por intercambio y canje de publicaciones.

Personal y Administracion: Durante el pasado Curso Académi-
co tuvo lugar la resolucion del concurso de una plaza vacante
de Técnico Especialista en Publicaciones (grupo III de personal
laboral), con lo que la plantilla del Servicio de Publicaciones ha
pasado a estar compuesta por 13 trabajadores.

Los objetivos fundamentales de la gestion administrativa del
Servicio se han centrado en modernizar y agilizar los aspectos
fundamentales del mismo.

Actividad editorial: El Servicio ha conocido en el pasado
Curso Académico un incremento significativo en el niimero de
obras editadas, pasando de una media de 90 nuevos titulos
anuales en los ultimos anos a 105. En este montante se incluyen
tanto las obras que corresponden a una actividad propiamente
editorial como las publicaciones que presentan una dimension
mas relacionada con su naturaleza de servicio universitario, es
decir, revistas cientificas, actas de reuniones y congresos, tesis
doctorales, libros practicos de apoyo a la docencia, etc.

En el ambito editorial, la politica seguida desde la direccion
del Servicio ha incidido en consolidar las colecciones actual-
mente existentes en nuestro catalogo y en reforzar los filtros de
calidad de las obras que se incorporan al mismo, a través de una
implicacion mas activa de la Junta Asesora del Servicio. No obs-
tante, se ha decidido la apertura de una nueva coleccion, “Ope-
rae Primae’, destinada a la publicacion de las obras premiadas
dentro del Master de Edicion que imparten Ediciones Santilla-
nay la Universidad de Salamanca. Ademas, resulta especialmen-
te destacable la publicacion de una edicion facsimilar del
manuscrito “De materia medica” de Dioscorides, cuyo original se
encuentra en la Biblioteca General Histérica, dentro de un pro-
yecto financiado por Caja Duero.
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Por otro lado, se han redoblado los esfuerzos en la promo-
cion de los fondos de nuestro catalogo. En este sentido, se ha
editado un nuevo catalogo general, correspondiente al ano
2006, tanto en papel como en CD-Rom. Ademas, Ediciones Uni-
versidad de Salamanca ha estado presente con stand propio en
la Feria del Libro de Salamanca vy, junto con la Asociacion de
Editores Universitarios Espanoles, en el Salon Profesional del
Libro LIBER de Madrid y en el Sal6 del Llibre de Barcelona, en
las Ferias Internacionales de Guadalajara (México), Buenos
Aires, Book Expo America de Washington y Bogotd, y en las
ferias del Libro de Madrid, Valencia, Granada, Sevilla y Castilla-
La Mancha. Y finalmente, se han firmado tres nuevos contratos
de distribucion, dos de ellos para el area latinoamericana.

Sin embargo, la novedad fundamental de este curso ha sido
la puesta en marcha de una nueva pagina web, realizada en
colaboracion con la Fundacion General de la Universidad, que
contiene una informacion detallada tanto sobre el Servicio de
Publicaciones como sobre su catilogo editorial. Ademas, la
nueva pagina web incorpora la posibilidad de la venta en linea
de nuestras publicaciones.






XIII

GABINETE DE COMUNICACION
Y PROTOCOLO






Entre las actividades del Gabinete de Comunicacion y Proto-
colo que merecen especial mencién destaca la colaboracion
con XV Cumbre Iberoamericana, que se celebro los dias 14y 15 de

octubre de 2005.

Al apoyo ofrecido a la Presidencia del Gobierno y a la Casa
Real para la organizacion de actos de la Cumbre se unen otras
acciones especificas como el acto de firma de un convenio con
el presidente de la Republica Federativa de Brasil, Luis Inacio
Lula da Silva( el 13 de octubre); el encuentro de escritores en la
Cumbre en el Paraninfo; la presentacion del IV Congreso Inter-
nacional de la Lengua y la visita de las primeras damas de los
paises iberoamericanos a las Escuelas Mayores.

Entre las acciones divulgativas se realizé una pagina mono-
grafica en la web dedicada a la Cumbre (con archivo fotografico
sobre el encuentro) que conto con 5.400 visitas; se colabor6 en
la publicacién del Diario Cumbre; en la Exposicion de fotogra-
fias con los archivos de la agencia FFE que se mostro en la Facul-
tad de Geografia e Historia y en la realizacion de programas de
television y radio desde facultades y centros universitarios.

Comunicaciéon

El Gabinete de Comunicacion y Protocolo ha mantenido la
gestion informativa de la Universidad de Salamanca, fundamen-
talmente en su vertiente externa (relaciones con los medios de
comunicacion). Asimismo ha reforzado el asesoramiento comu-
nicativo a la Comunidad Universitaria, basado en entrevistas e
intervenciones en medios.

Durante el Curso 2005-2006 se han difundido a los medios
de comunicacion locales, regionales y nacionales cerca de 900
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notas de prensa, de las que dos tercios corresponden a la pro-
mocion de cursos extraordinarios, conferencias y congresos.

Acciones divulgativas de Comunicacion Cientifica

El Gabinete de Comunicacion y Protocolo coordiné, junto
con la Oficina de Transferencia de Resultados de la Investiga-
cion (OTRI), un suplemento de divulgacion cientifica publicado
con motivo de la Semana de la Ciencia, que reuni6 articulos
cientificos de 22 profesores de la Universidad de Salamanca y
fue difundida de forma conjunta en la edicion dominical de los
periodicos locales de Avila, Salamanca y Zamora, con una tirada
de 77.500 ejemplares.

Pagina WEB de Comunicacion

La pagina web de Comunicacion se ha convertido en una
herramienta de trabajo de referencia para los medios de comu-
nicacion, recibiendo mas de 4.500 visitas semanales.

En cuanto al dossier de Prensa (Infoprensa) que cada dia
elabora el Gabinete de Comunicacion, en colaboracion con el
Servicio de Informatica (cpD), el nimero de informaciones
(seleccionadas de once periodicos locales, regionales y naciona-
les y de revistas especiales de informacion universitaria) desde
el 1 de enero de 2005 hasta junio de 2006 es de 10.100, de las
cuales un 80% pertenecen a la Universidad de Salamanca.

Este servicio ha registrado en el curso 2005-2006 unas
100.000 visitas. Actualmente, la media diaria de consultas se
sitia en unos 600 usuarios.
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Publicidad

Elaboracion de varias campanas de publicidad en diarios
nacionales, regionales y locales como la realizada para la capta-
cion de estudiantes en la Universidad de Salamanca, durante el
mes de junio de 2006; la de promocion de titulos propios y la de
masteres oficiales, asi como del impulso al proceso de automa-
tricula on-line, mediante el desarrollo de anuncios en prensa y
carteleria en los diferentes centros universitarios. Se han dise-
nado ademas anuncios institucionales para publicaciones espe-
cificas.

Asimismo, el Gabinete contintia con la gestion de la publici-
dad de anuncios y convocatorias procedentes de los diferentes
centros docentes, unidades y servicios.

Radio Universidad

Durante 2005-2006, Radio Universidad amplio su oferta pro-
gramatica con respecto a temporadas anteriores. Se han emiti-
do tres programas informativos diarios y el programa sobreme-
sa universitaria, que ha adoptado la forma de entrevista a
personas relacionadas con la universidad (decanos, directores
de servicios, miembros del equipo de gobierno, estudiantes,
profesores) y a personajes destacados de la cultura y la ciencia
que han acudido a congresos, cursos o actividades culturales.

Contando con 60 colaboradores, en su mayoria profesores y
estudiantes de la Universidad, se han realizado 38 programas
semanales de tarde y noche, sobre diferentes aspectos como
cine, viajes, poesia, Latinoamérica, otras lenguas, la musica cla-
sica (programa Opera Abierta), economia, deportes o salud
mental.

En su vertiente educativa, Radio Universidad ha formado a
cuatro becarios de Comunicacion Audiovisual, dos fundamen-
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talmente dedicados a labores técnicas y dos a redaccion y locu-
cion.

Protocolo, Relaciones Publicas y Organizacion de Actos

A las actividades especificas con motivo de la Cumbre Ibero-
americana y a la organizacion de los actos institucionales de la
Universidad de Salamanca se une la organizaciéon o colabora-
cion en mas de 40 actos.

Formacion y asesoramiento a la Comunidad Universitaria

Como novedad destacable en el area de Protocolo, se ha
impartido un Curso de Protocolo y Organizacion de Actos en la
Universidad de Salamanca, dentro del Plan de formacion
correspondiente al periodo 2005-2006, que ha contado con cua-
tro ediciones en las que han participado un total de 85 estu-
diantes. Por otra parte, el Gabinete ha resuelto un total de 40
consultas formuladas por los miembros de la comunidad uni-
versitaria relativas a la ordenacion de presidencias, turnos de
intervencion, redaccion de invitaciones y otras cuestiones de
organizacion de actos.

Imagen

Imagen corporativa

Unificar la imagen corporativa de la Universidad ha sido
uno de los principales objetivos en este apartado. Por ello se ha
renovado en todos sus aspectos: logotipo (escudo y leyenda),
tipografia, usos y formatos de elementos de imagen impresos o
virtuales. Se ha puesto a disposicion de toda la comunidad faci-
litando ademas el manual de uso que garantice la facil y correc-
ta utilizacion.
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Publicaciones promocionales y conmemorativas

Siguiendo con esa unificacion de los elementos de imagen,
el Gabinete ha apoyado a otros servicios en la representacion de
la Universidad en ferias especializadas en educacion, elaboran-
do folletos especificos de titulaciones, postgrados, fotografias
para stands, carteles y otros elementos promocionales.

La renovacion de la imagen ha llevado a editar nuevos folle-
tos promocionales de la Universidad, del edificio de las Escuelas
Mayores y nuevos mapas de situacion para la visita turistica. Se
han editado ademas dos libros: el libro de imagen (presentado
en la Cumbre Iberoamericana) y el de fotografias “A pie de Cum-
bre’, publicado en mayo de 2006, que recoge los trabajos previos
a la Cumbre y el impacto de ese acontecimiento en la vida uni-
versitaria.

Archivo fotografico

En este curso se ha adquirido el archivo referente a la insti-
tucion del fotografo oficial de la Universidad, Candido Sanchez
Lopez, “Candy”, que recoge fotografias desde 1962, con los
acontecimientos mas importantes de la vida universitaria. Se
trata de una coleccion muy valiosa para contribuir a la conserva-
cion de la memoria de la Universidad y a la divulgacion de su
historia.

El Gabinete recoge y organiza el material fotografico y
audiovisual generado en las actividades universitarias y envia las
fotografias a los participantes en los actos institucionales. Se
han organizado grabaciones de programas, facilitado informa-
cion para localizaciones cinematograficas en los edificios histo-
ricos y gestionado tomas de fotografias de edificios o bienes de
la Universidad para libros, catalogos y publicaciones de entida-
des e instituciones nacionales e internacionales como la UNESCO
o el Instituto Cervantes de Dublin.






XIV

ACTOS INSTITUCIONALES






Premios y Honores

Premio Nacional de Investigacion de la Fundacion Caja
Rural 2005 al Profesor D. Clemente Muriel Villoria (octu-
bre 2005)

Sello de Calidad Europea concedido a la Facultad de Psi-
cologia (noviembre 2005)

Premio Infancia de Castilla y Le6n al Profesor D. Félix
Lopez Sanchez (noviembre 2005)

Medalla de Oro de la ciudad de Avila a la Escuela Univer-
sitaria de Educacion y Turismo (diciembre 2005)

Premio Hermes al Servicio de Asuntos Sociales en reco-
nocimiento a su colaboracion en el ambito de la discapa-
cidad (noviembre 2005)

Premio de la Fundacion Eugenio Rodriguez Pascual a la
labor investigadora de D. Eugenio Santos, Director del
Centro de Investigacion del Cancer (diciembre 2005)

Concesion de la Gran Cruz del Mérito Militar con distin-
tivo blanco al Excmo. Sr. Rector Magnifico D. Enrique
Battaner Arias (febrero 2006)

Premio Juan Huarte de San Juan del Colegio de Psicélo-
gos de Castilla y Leon a D. Miguel Angel Verdugo Alonso,
Director del INICO (febrero 2006)

Premio Nacional de Investigacion Clinica en Cirugia
Ortopédica, al Profesor D. José Antonio de Pedro Moro
(marzo 2006)

Sello del Calidad Europea al Banco Nacional de ADN
(marzo 2006)
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Investidura como Doctor Honoris Causa por la Universi-
dad de El Salvador (Buenos Aires) del Profesor Dr. D.
Ignacio Berdugo Gomez de la Torre (mayo 2006)

XV Edicion del Premio Reina Sofia de Poesia Iberoameri-
cana, se fallo el 11 de mayo de 2006 a favor de D. Antonio
Gamoneda.

Medalla de Oro del Excmo. Ayuntamiento de Salamanca,
al Profesor D. Antonio Lopez Borrasca (junio 2006)

Premio de Accesibilidad de la Junta de Castilla y Leon, al
Instituto de Integracion en la Comunidad (INICO) (junio

2006)

Mencién Honorifica de la Junta de Castilla y Leon en
materia de accesibilidad al Servicio de Asuntos Sociales
(junio 2006)

Premio a la mejor comunicacion cientifica en el campo
de la fotogrametria-Tokio (Japon) al Profesor D. Diego
Gonzalez Aguilera (junio 2006)

Mencion de Honor del Centro de Recuperacion de
Minusvalidos Fisicos a Radio Universidad (junio 2006)

El Premio Elio Antonio de Lebrija, destinado a galardo-
nar la labor investigadora en temas hispanicos realizados
por estudiosos extranjeros, fue entregado al hispanista
francés Augustin Redondo en el acto de inauguracion de
la XLIII edicion de Cursos Internacionales (julio 2006)

Actos Académicos

— Inauguracién de la Escuela Politécnica Superior de Avila

con la asistencia del Excmo. Sr. Presidente de la Junta de
Castilla y Le6n (octubre 2005)
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— Acto de investidura como Doctor Honoris Causa del Profe-
sor Ricardo Lagos, presidido por SAR el Principe de Astu-
rias (octubre 2005)

— XV Cumbre Iberoamericana de Jefes de Estado y de
Gobierno (octubre 2005)

— Entrega por S.M. la Reina del XIV Premio Reina Sofia de
Poesia Iberoamericana al poeta argentino Juan Gelman
(octubre 2005)

— Festividad de Santo Tomas de Aquino (enero 2006)

— Acto de Investidura como Doctores Honoris Causa de los
Profesores Gerardus’t Hooft y Enrique V. Iglesias (mayo

2006)

— Tomas de posesion de cargos académicos y profesorado

Salamanca, 18 de septiembre de 2006






