
                SECCIÓN DE RETRIBUCIONES Y SEGURIDAD SOCIAL

Patio de Escuelas, 1.-37071 Salamanca

Ti-
po Importe

30 Gerente 30 30 3.934,65 2.623,10 289,92 193,28 965,28 643,52 772,21 514,81

28 Vicegerente/ Letrado Jefe Área Jurídica/ Jefe Servicio P.D.I./ Director 
Servicio Archivos y Bibliotecas 28 28 1.554,49 1.036,33 270,85 180,57 714,59 476,39 571,67 381,11

26-26 Jefe de Servicio/ Arquitecto T.U.T./ Letrado Área Jurídica/ Jefe Área 
Normalización, Automatización y Proceso Técnico 26 26 1.109,40 739,60 252,07 168,05 592,44 394,96 473,95 315,97

26-25 Jefe Área Infraestructuras y Adquisiciones/ Jefe Biblioteca General 
Histórica/ Jefe Auditoría 26 25 936,60 624,40 252,07 168,05 592,44 394,96 473,95 315,97

24-24

Jefe Sección n. 24 (Adm. o Bibl.)/ Adjunto a Gerencia FES/Jefe Bibl. n. 
24/ Espec. Calidad/ Jefe Secc. Archivos/ Asesor Área Jurídica/ Jefe 
Área PAS/ Jefe Sección Admdor. centros del grupo A/ Jefe Secc. 
Archivo -Bibl. C. M. Unamuno

24 24 863,63 575,75 239,17 159,45 542,49 361,66 434,00 289,33

24-22 Jefe de Biblioteca n. 24 esp. 22 24 22 741,95 494,63 227,65 151,77 497,75 331,83 398,19 265,46

24-20 Jefe de Biblioteca n. 24 esp. 20 24 20 587,16 391,44 227,65 151,77 497,75 331,83 398,19 265,46

22-24
Jefe Sección n. 22/ Jefe Sección Administrador centros del grupo B/  
Especialista Estudios Unidad Evaluación Calidad/ Jefe Sección centros 
de los grupos C y D administradores de campus

22 24 863,63 575,75 227,65 151,77 497,75 331,83 398,19 265,46

22-22
Jefe Secc. Admdor. centros grupo C con gestión integral/ Jefe Unidad n. 
22/ Jefe Protocolo/ Jefe Unidad Bibl./ Puesto FF5445 (P. Técnico Bibl. 
Área Jurídico-Social)

22 22 741,95 494,63 227,65 151,77 497,75 331,83 398,19 265,46

22-20 Puesto Base Ayudante Biblioteca/ Puesto Técnico Biblioteca Esp. 20/ 
Jefe Bibl. Doc. C.D. Europea 22 20 587,16 391,44 178,86 119,24 391,05 260,70 312,85 208,57

21 Jefe Sección y Jefe Sección Admdor. centros n.21/  Jefe Unidad/ 
Admdor. Apoyo Aplics. contables/ Jefe Sección Admdor. SOU 21 21 664,56 443,04 178,86 119,24 376,39 250,93 301,10 200,73

20-20B Administradores colegios y residencias / Jefe Negociado Administrador 
E.U. Enfermería y Fisioterapia 20 20B 616,51 411,01 161,89 107,93 336,19 224,13 268,96 179,31

18-20B Administrador/ a Residencia Universitaria Fray Luis de León 18 20B 616,51 411,01 161,89 107,93 336,19 224,13 268,96 179,31

20-20A

Jefe Negociado - Jefe Neg. Admdor. de servicios y Ed. Hospedería 
Fonseca grupos B o C y de centros del grupo E sin gest. integral 
(Filosofía)/ Administrativo (Subesc. Arch. y Bibl.)/ Puesto 
Administrativo Auditoría

20 20A 543,75 362,50 161,89 107,93 336,19 224,13 268,96 179,31

P.A.S. FUNCIONARIO

Puesto de trabajo
Ni-
vel

C.D.

Tipo
de

puesto

COMPLEMENTO ESPECÍFICO - AÑO 2008

C. Jornada
Especial

disponibilidad

C. adicional
C. Jornada 

Especial
disponibilidad

pagas extras (*)

C.
Jornada
a turnos

C. adicional
C. Jornada

a turnos
pagas extras (*)

C. Específico C. adi-
cional C. 

Específico
pagas

extras (*)

C. adicional
C. Jornada

M. y T.
4 horas

pagas extras (*)

C. Jornada 
Mañana
y tarde
4 horas

IMPORTES MENSUALES

C. Dedicación
Especial
tipo B

C. adicional
Dedic. Especial

tipo B
pagas extras (*)

(*) Cuantía según acuerdo universidades públicas de Castilla y León-organizaciones sindicales de fecha 19 de julio de 2007 y resolución del Rector de fecha 10 de junio de 2008. Tablas julio_dic 2008 - 16/10/2008 - Pág. 1 de 4



                SECCIÓN DE RETRIBUCIONES Y SEGURIDAD SOCIAL

Patio de Escuelas, 1.-37071 Salamanca

Ti-
po Importe

P.A.S. FUNCIONARIO

Puesto de trabajo
Ni-
vel

C.D.

Tipo
de

puesto

COMPLEMENTO ESPECÍFICO - AÑO 2008

C. Jornada
Especial

disponibilidad

C. adicional
C. Jornada 

Especial
disponibilidad

pagas extras (*)

C.
Jornada
a turnos

C. adicional
C. Jornada

a turnos
pagas extras (*)

C. Específico C. adi-
cional C. 

Específico
pagas

extras (*)

C. adicional
C. Jornada

M. y T.
4 horas

pagas extras (*)

C. Jornada 
Mañana
y tarde
4 horas

C. Dedicación
Especial
tipo B

C. adicional
Dedic. Especial

tipo B
pagas extras (*)

18-20A Jefe Negociado/ Jefe Negociado Administrador servicios 18 20A 543,75 362,50 161,89 107,93 336,19 224,13 268,96 179,31

20-
20A/R Jefe de Negociado de Registro y Documentación 20 20A 543,75 362,50 161,89 107,93 431,10 287,40 344,87 229,91

18-20 Secretaria/o del Rector o Consejo Social 18 20 587,16 391,44 161,89 107,93 350,77 233,85 280,62 187,08

18-20/2 Secretarios-as Vicerrectores/ Gerente/ Secretaria-o General/ Apoyo 
órganos universitarios/ Dirección Área Jurídica 18 20 587,16 391,44 161,89 107,93 336,19 224,13 268,96 179,31

18-17/2 Secretarias/ os decanos y directores 18 17 407,70 271,80 158,58 105,72 325,31 216,87 260,23 173,49

18-18 Secretaria Decano Fac. Traducción y Documentación 18 18 471,95 314,63 161,89 107,93 336,19 224,13 268,96 179,31

18-
18C/2

Auxiliar Secretaría Servicio Publicaciones/ Secretario-a Director-a Serv. 
Col. y Resid./ Secretaria-o Vicegerente/ P. Apoyo Aplics. Inform. Serv. 
Gestión Académica

18 18C 493,49 328,99 161,89 107,93 336,19 224,13 268,96 179,31

18-18C Puesto base 1 18 18C 493,49 328,99 161,89 107,93 336,19 224,13 268,96 179,31 158,58 105,72

18-17 Puesto base 2 18 17 407,70 271,80 158,58 105,72 325,31 216,87 260,23 173,49 158,58 105,72

18-
18C/R Puesto base Registro 1 18 18C 493,49 328,99 161,89 107,93 345,45 230,30 276,37 184,25

18-17/R Puesto base Registro 2 18 17 407,70 271,80 158,58 105,72 345,45 230,30 276,37 184,25

14-17/S Subalterno 14 17 407,70 271,80 123,10 82,07 229,72 153,15 183,78 122,52

20,98
18,77
16,56

2,30

Niveles 20-28
Niveles 17 a 18
Niveles 14 a 16

Gratificaciones extraordinarias. Valor Hora

Trabajo en horario nocturno -valor gratificación/ hora-  (puesto base):

(*) Cuantía según acuerdo universidades públicas de Castilla y León-organizaciones sindicales de fecha 19 de julio de 2007 y resolución del Rector de fecha 10 de junio de 2008. Tablas julio_dic 2008 - 16/10/2008 - Pág. 2 de 4



                SECCIÓN DE RETRIBUCIONES Y SEGURIDAD SOCIAL

Patio de Escuelas, 1.-37071 Salamanca

Ti-
po Importe

P.A.S. FUNCIONARIO

Puesto de trabajo
Ni-
vel

C.D.

Tipo
de

puesto

COMPLEMENTO ESPECÍFICO - AÑO 2008

C. Jornada
Especial

disponibilidad

C. adicional
C. Jornada 

Especial
disponibilidad

pagas extras (*)

C.
Jornada
a turnos

C. adicional
C. Jornada

a turnos
pagas extras (*)

C. Específico C. adi-
cional C. 

Específico
pagas

extras (*)

C. adicional
C. Jornada

M. y T.
4 horas

pagas extras (*)

C. Jornada 
Mañana
y tarde
4 horas

C. Dedicación
Especial
tipo B

C. adicional
Dedic. Especial

tipo B
pagas extras (*)

30 Gerente 30 30 47.215,80 5.246,20 3.479,04 386,56 11.583,36 1.287,04 9.266,52 1.029,62

28 Vicegerente/ Letrado Jefe Área Jurídica/ Jefe Servicio P.D.I./ Director 
Servicio Archivos y Bibliotecas 28 28 18.653,88 2.072,66 3.250,20 361,14 8.575,08 952,78 6.860,04 762,22

26-26 Jefe de Servicio/ Arquitecto T.U.T./ Letrado Área Jurídica/ Jefe Área 
Normalización, Automatización y Proceso Técnico 26 26 13.312,80 1.479,20 3.024,84 336,10 7.109,28 789,92 5.687,40 631,94

26-25 Jefe Área Infraestructuras y Adquisiciones/ Jefe Biblioteca General 
Histórica/ Jefe Auditoría 26 25 11.239,20 1.248,80 3.024,84 336,10 7.109,28 789,92 5.687,40 631,94

24-24

Jefe Sección n. 24 (Adm. o Bibl.)/ Adjunto a Gerencia FES/Jefe Bibl. n. 
24/ Espec. Calidad/ Jefe Secc. Archivos/ Asesor Área Jurídica/ Jefe 
Área PAS/ Jefe Sección Admdor. centros del grupo A/ Jefe Secc. 
Archivo -Bibl. C. M. Unamuno

24 24 10.363,56 1.151,50 2.870,04 318,90 6.509,88 723,32 5.208,00 578,66

24-22 Jefe de Biblioteca n. 24 esp. 22 24 22 8.903,40 989,26 2.731,80 303,54 5.973,00 663,66 4.778,28 530,92

24-20 Jefe de Biblioteca n. 24 esp. 20 24 20 7.045,92 782,88 2.731,80 303,54 5.973,00 663,66 4.778,28 530,92

22-24
Jefe Sección n. 22/ Jefe Sección Administrador centros del grupo B/  
Especialista Estudios Unidad Evaluación Calidad/ Jefe Sección centros 
de los grupos C y D administradores de campus

22 24 10.363,56 1.151,50 2.731,80 303,54 5.973,00 663,66 4.778,28 530,92

22-22
Jefe Secc. Admdor. centros grupo C con gestión integral/ Jefe Unidad n. 
22/ Jefe Protocolo/ Jefe Unidad Bibl./ Puesto FF5445 (P. Técnico Bibl. 
Área Jurídico-Social)

22 22 8.903,40 989,26 2.731,80 303,54 5.973,00 663,66 4.778,28 530,92

22-20 Puesto Base Ayudante Biblioteca/ Puesto Técnico Biblioteca Esp. 20/ 
Jefe Bibl. Doc. C.D. Europea 22 20 7.045,92 782,88 2.146,32 238,48 4.692,60 521,40 3.754,20 417,14

21 Jefe Sección y Jefe Sección Admdor. centros n.21/  Jefe Unidad/ 
Admdor. Apoyo Aplics. contables/ Jefe Sección Admdor. SOU 21 21 7.974,72 886,08 2.146,32 238,48 4.516,68 501,86 3.613,20 401,46

20-20B Administradores colegios y residencias / Jefe Negociado Administrador 
E.U. Enfermería y Fisioterapia 20 20B 7.398,12 822,02 1.942,68 215,86 4.034,28 448,26 3.227,52 358,62

18-20B Administrador/ a Residencia Universitaria Fray Luis de León 18 20B 7.398,12 822,02 1.942,68 215,86 4.034,28 448,26 3.227,52 358,62

20-20A

Jefe Negociado - Jefe Neg. Admdor. de servicios y Ed. Hospedería 
Fonseca grupos B o C y de centros del grupo E sin gest. integral 
(Filosofía)/ Administrativo (Subesc. Arch. y Bibl.)/ Puesto 
Administrativo Auditoría

20 20A 6.525,00 725,00 1.942,68 215,86 4.034,28 448,26 3.227,52 358,62

IMPORTES ANUALES

(*) Cuantía según acuerdo universidades públicas de Castilla y León-organizaciones sindicales de fecha 19 de julio de 2007 y resolución del Rector de fecha 10 de junio de 2008. Tablas julio_dic 2008 - 16/10/2008 - Pág. 3 de 4



                SECCIÓN DE RETRIBUCIONES Y SEGURIDAD SOCIAL

Patio de Escuelas, 1.-37071 Salamanca

Ti-
po Importe

P.A.S. FUNCIONARIO

Puesto de trabajo
Ni-
vel

C.D.

Tipo
de

puesto

COMPLEMENTO ESPECÍFICO - AÑO 2008

C. Jornada
Especial

disponibilidad

C. adicional
C. Jornada 

Especial
disponibilidad

pagas extras (*)

C.
Jornada
a turnos

C. adicional
C. Jornada

a turnos
pagas extras (*)

C. Específico C. adi-
cional C. 

Específico
pagas

extras (*)

C. adicional
C. Jornada

M. y T.
4 horas

pagas extras (*)

C. Jornada 
Mañana
y tarde
4 horas

C. Dedicación
Especial
tipo B

C. adicional
Dedic. Especial

tipo B
pagas extras (*)

18-20A Jefe Negociado/ Jefe Negociado Administrador servicios 18 20A 6.525,00 725,00 1.942,68 215,86 4.034,28 448,26 3.227,52 358,62

20-
20A/R Jefe de Negociado de Registro y Documentación 20 20A 6.525,00 725,00 1.942,68 215,86 5.173,20 574,80 4.138,44 459,82

18-20 Secretaria/o del Rector o Consejo Social 18 20 7.045,92 782,88 1.942,68 215,86 4.209,24 467,70 3.367,44 374,16

18-20/2 Secretarios-as Vicerrectores/ Gerente/ Secretaria-o General/ Apoyo 
órganos universitarios/ Dirección Área Jurídica 18 20 7.045,92 782,88 1.942,68 215,86 4.034,28 448,26 3.227,52 358,62

18-17/2 Secretarias/ os decanos y directores 18 17 4.892,40 543,60 1.902,96 211,44 3.903,72 433,74 3.122,76 346,98

18-18 Secretaria Decano Fac. Traducción y Documentación 18 18 5.663,40 629,26 1.942,68 215,86 4.034,28 448,26 3.227,52 358,62

18-
18C/2

Auxiliar Secretaría Servicio Publicaciones/ Secretario-a Director-a Serv. 
Col. y Resid./ Secretaria-o Vicegerente/ P. Apoyo Aplics. Inform. Serv. 
Gestión Académica

18 18C 5.921,88 657,98 1.942,68 215,86 4.034,28 448,26 3.227,52 358,62

18-18C Puesto base 1 18 18C 5.921,88 657,98 1.942,68 215,86 4.034,28 448,26 3.227,52 358,62 1.902,96 211,44

18-17 Puesto base 2 18 17 4.892,40 543,60 1.902,96 211,44 3.903,72 433,74 3.122,76 346,98 1.902,96 211,44

18-
18C/R Puesto base Registro 1 18 18C 5.921,88 657,98 1.942,68 215,86 4.145,40 460,60 3.316,44 368,50

18-17/R Puesto base Registro 2 18 17 4.892,40 543,60 1.902,96 211,44 4.145,40 460,60 3.316,44 368,50

14-17/S Subalterno 14 17 4.892,40 543,60 1.477,20 164,14 2.756,64 306,30 2.205,36 245,04

(*) Cuantía según acuerdo universidades públicas de Castilla y León-organizaciones sindicales de fecha 19 de julio de 2007 y resolución del Rector de fecha 10 de junio de 2008. Tablas julio_dic 2008 - 16/10/2008 - Pág. 4 de 4


