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I NO 1.939,73 75,00 0,00 N 0,00 267,57 445,93 356,76 46,75 62,50 523,73 2.014,73 774,90 804,89 2.789,63 2.819,62

I NO 1.939,73 75,00 0,00 MT 267,57 267,57 445,93 356,76 46,75 62,50 523,73 2.282,30 857,84 891,05 3.140,14 3.173,35

I SÍ 1.939,73 75,00 474,98 N 0,00 267,57 445,93 356,76 46,75 62,50 523,73 2.489,71 922,14 957,83 3.411,85 3.447,54

I SÍ 1.939,73 75,00 474,98 MT 267,57 267,57 445,93 356,76 46,75 62,50 523,73 2.757,28 952,97 989,86 3.710,25 3.747,14

II NO 1.630,83 67,50 0,00 N 0,00 225,34 375,55 300,46 42,50 56,25 440,32 1.698,33 652,87 678,14 2.351,20 2.376,47

II NO 1.630,83 67,50 0,00 MT 225,34 225,34 375,55 300,46 42,50 56,25 440,32 1.923,67 722,73 750,70 2.646,40 2.674,37

II SÍ 1.630,83 67,50 300,46 N 0,00 225,34 375,55 300,46 42,50 56,25 440,32 1.998,79 746,01 774,89 2.744,80 2.773,68

II SÍ 1.630,83 67,50 300,46 MT 225,34 225,34 375,55 300,46 42,50 56,25 440,32 2.224,13 815,87 847,45 3.040,00 3.071,58

III NO 1.436,25 60,00 0,00 N 0,00 199,20 331,98 265,60 39,10 50,00 387,79 1.496,25 575,15 597,41 2.071,40 2.093,66

III NO 1.436,25 60,00 0,00 MT 199,20 199,20 331,98 265,60 39,10 50,00 387,79 1.695,45 636,90 661,55 2.332,35 2.357,00

III SÍ 1.436,25 60,00 265,60 N 0,00 199,20 331,98 265,60 0,00 50,00 387,79 1.761,85 657,48 682,93 2.419,33 2.444,78

III SÍ 1.436,25 60,00 265,60 MT 199,20 199,20 331,98 265,60 0,00 50,00 387,79 1.961,05 719,23 747,08 2.680,28 2.708,13

III NO 1.436,25 60,00 265,60 TURNOS 0,00 199,20 331,98 265,60 39,10 50,00 387,79 1.800,95 669,60 695,52 2.470,55 2.496,47

IV-A NO 1.256,95 52,50 0,00 N 0,00 174,38 290,62 232,50 0,00 43,75 339,38 1.309,45 503,34 522,83 1.812,79 1.832,28

IV-A NO 1.256,95 52,50 0,00 MT 174,38 174,38 290,62 232,50 0,00 43,75 339,38 1.483,83 557,40 578,98 2.041,23 2.062,81

IV-A NO 1.256,95 52,50 0,00 TURNOS 0,00 174,38 290,62 232,50 36,55 43,75 339,38 1.346,00 514,67 534,60 1.860,67 1.880,60

IV-B NO 1.154,59 45,00 0,00 N 0,00 160,42 267,39 213,89 0,00 37,50 311,74 1.199,59 461,35 479,21 1.660,94 1.678,80

IV-B NO 1.154,59 45,00 0,00 MT 160,42 160,42 267,39 213,89 0,00 37,50 311,74 1.360,01 511,08 530,87 1.871,09 1.890,88

IV-B NO 1.154,59 45,00 0,00 TURNOS 0,00 160,42 267,39 213,89 34,85 37,50 311,74 1.234,44 472,16 490,43 1.706,60 1.724,87

Todos Valor trienio : 41,55 (Sin color) → Puestos con jornada normal
Todos Valor diario complemento días festivos: 37,18 → Puestos con jornada de mañana y tarde
Todos Gratificación jubilación anticipada 60 años: 7.000,00 → Puestos con jornada a turnos
Todos Gratificación jubilación anticipada 61 años: 6.000,00

Todos Gratificación jubilación anticipada 62 años: 5.000,00

Todos Gratificación jubilación anticipada 63 años: 4.000,00

Todos Gratificación jubilación anticipada 64 años: 2.500,00

En el total sin seguridad social no están sumados los valores de los complementos de Dirección o Jefatura, Nocturnidad, Plena Disponibilidad,
Peligrosidad, Toxicidad o Penosidad y Especialización del trabajador, si bien estos complementos figuran en sus respectivas columnas a efectos
informativos. Los de jornada de mañana y tarde y turnicidad están sumados sólo si en la columna "Jornada" figura "MT" o "TURNOS",
respectivamente.

TABLA SALARIAL EN CÓMPUTO MENSUAL AÑO  2008
PERSONAL LABORAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS

(*) Cuantía según acuerdo universidades públicas de Castilla y León-organizaciones sindicales de fecha 19 de junio de 2007 y resolución del rector de fecha 10 de junio de 2008. Tablas julio_dic 2008 - 08/10/2008 - Pág. 1 de 2



SECCIÓN DE RETRIBUCIONES Y SEGURIDAD SOCIAL
Patio de Escuelas, 1.-37071 Salamanca

PERSONAL LABORAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS
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I NO 29.095,95 900,00 0,00 N 0,00 3.210,84 5.351,16 4.281,12 561,00 187,50 1.047,46 31.043,41 9.623,51 9.996,49 40.666,92 41.039,90

I NO 29.095,95 900,00 0,00 MT 3.210,84 3.210,84 5.351,16 4.281,12 561,00 187,50 1.047,46 34.254,25 10.618,79 11.030,41 44.873,04 45.284,66

I SÍ 29.095,95 900,00 5.699,76 N 0,00 3.210,84 5.351,16 4.281,12 561,00 187,50 1.047,46 36.743,17 11.390,39 11.831,77 48.133,56 48.574,94

I SÍ 29.095,95 900,00 5.699,76 MT 3.210,84 3.210,84 5.351,16 4.281,12 561,00 187,50 1.047,46 39.954,01 11.435,64 11.878,32 51.389,65 51.832,33

II NO 24.462,45 810,00 0,00 N 0,00 2.704,08 4.506,60 3.605,52 510,00 168,75 880,64 26.153,09 8.107,44 8.421,69 34.260,53 34.574,78

II NO 24.462,45 810,00 0,00 MT 2.704,08 2.704,08 4.506,60 3.605,52 510,00 168,75 880,64 28.857,17 8.945,76 9.292,41 37.802,93 38.149,58

II SÍ 24.462,45 810,00 3.605,52 N 0,00 2.704,08 4.506,60 3.605,52 510,00 168,75 880,64 29.758,61 9.225,12 9.582,69 38.983,73 39.341,30

II SÍ 24.462,45 810,00 3.605,52 MT 2.704,08 2.704,08 4.506,60 3.605,52 510,00 168,75 880,64 32.462,69 10.063,44 10.453,41 42.526,13 42.916,10

III NO 21.543,75 720,00 0,00 N 0,00 2.390,40 3.983,76 3.187,20 469,20 150,00 775,58 23.039,33 7.142,23 7.419,04 30.181,56 30.458,37

III NO 21.543,75 720,00 0,00 MT 2.390,40 2.390,40 3.983,76 3.187,20 469,20 150,00 775,58 25.429,73 7.883,23 8.188,72 33.312,96 33.618,45

III SÍ 21.543,75 720,00 3.187,20 N 0,00 2.390,40 3.983,76 3.187,20 469,20 150,00 775,58 26.226,53 8.130,19 8.445,28 34.356,72 34.671,81

III SÍ 21.543,75 720,00 3.187,20 MT 2.390,40 2.390,40 3.983,76 3.187,20 469,20 150,00 775,58 28.616,93 8.871,19 9.215,08 37.488,12 37.832,01

III NO 21.543,75 720,00 3.187,20 TURNOS 0,00 2.390,40 3.983,76 3.187,20 469,20 150,00 775,58 26.695,73 8.871,19 9.215,08 35.566,92 35.910,81

IV-A NO 18.854,25 630,00 0,00 N 0,00 2.092,56 3.487,44 2.790,00 438,60 131,25 678,76 20.163,01 6.250,50 6.492,86 26.413,51 26.655,87

IV-A NO 18.854,25 630,00 0,00 MT 2.092,56 2.092,56 3.487,44 2.790,00 438,60 131,25 678,76 22.255,57 6.899,22 7.166,66 29.154,79 29.422,23

IV-A NO 18.854,25 630,00 0,00 TURNOS 0,00 2.092,56 3.487,44 2.790,00 438,60 131,25 678,76 20.601,61 6.899,22 7.166,66 27.500,83 27.768,27

IV-B NO 17.318,85 540,00 0,00 N 0,00 1.925,04 3.208,68 2.566,68 418,20 112,50 623,48 18.482,33 5.729,48 5.951,59 24.211,81 24.433,92

IV-B NO 17.318,85 540,00 0,00 MT 1.925,04 1.925,04 3.208,68 2.566,68 418,20 112,50 623,48 20.407,37 6.326,24 6.571,51 26.733,61 26.978,88

IV-B NO 17.318,85 540,00 0,00 TURNOS 0,00 1.925,04 3.208,68 2.566,68 418,20 112,50 623,48 18.900,53 5.859,20 6.086,23 24.759,73 24.986,76

Todos 623,25 (Sin color) → Puestos con jornada normal

→ Puestos con jornada de mañana y tarde
Todos 7.000,00 → Puestos con jornada a turnos
Todos 6.000,00

Todos 5.000,00

Todos 4.000,00

Todos 2.500,00

Gratificación jubilación anticipada 63 años:

En el total sin seguridad social no están sumados los valores de los complementos de Dirección o Jefatura, Nocturnidad, Plena Disponibilidad,
Peligrosidad, Toxicidad o Penosidad y Especialización del trabajador, si bien estos complementos figuran en sus respectivas columnas a efectos
informativos. Los de jornada de mañana y tarde y turnicidad están sumados sólo si en la columna "Jornada" figura "MT" o "TURNOS",
respectivamente.Gratificación jubilación anticipada 64 años:

Valor trienio :

Gratificación jubilación anticipada 60 años:

Gratificación jubilación anticipada 61 años:

Gratificación jubilación anticipada 62 años:

TABLA SALARIAL EN CÓMPUTO ANUAL AÑO  2008

(*) Cuantía según acuerdo universidades públicas de Castilla y León-organizaciones sindicales de fecha 19 de junio de 2007 y resolución del rector de fecha 10 de junio de 2008. Tablas julio_dic 2008 - 08/10/2008 - Pág. 2 de 2


