£

VNiV I:.RSiDAI)
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SERVICIO DE RETRIBUCIONES Y SEGURIDAD SOCIAL

Patio de Escuelas, 1.-37071 Salamanca

PERSONAL LABORAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS
TABLA SALARIAL EN COMPUTO MENSUAL ANO 2011

Comple- Comple- Comple- Comple- Comple- C. adi- Coste Segu-
Pues- mento de [ Comple- P Comple- P P P cional Total sin Se- | Coste Segu- | g TOTAL TOTAL
. mento de mentos de mento de Comple- mento Espe- . . . . ridad Social
to In-| Salario | Conver- [mentode| Jor- mento de ; . . Lo en pagas |guridad Social | ridad Social COSTE COSTE
Gru- . . Jornadade | . - Nocturnidad | Peligrosidad, | mento de cializacion . Personal
for- base gencia - | Informa- na o Direccion o . - . . extras (0)+(1)*+(2)+ | Personal fijo PERSONAL | PERSONAL
po . . mafianay y Plena Dis- | Toxicidad o | Turnicidad | trabajador . eventual
ma- (0) adap- tica da tarde Jefatura onibilidad | Penosidad @ —sexenio- Junioy 3)+(7)+(9) (30,9%) (32,10%) FIJO EVENTUAL
tica tacion ) 4 P dicbre. (*) (120) (11) B A (10) + (11) (10) + (12)
i ®) ) ®) ®) 9 (12)
@ )
| NO | 1.885,24 72,89 0,00 N 0,00 260,05 433,40 346,74 0,00 60,74 763,52 1.958,13 790,02 820,70 2.748,15 2.778,83
| NO | 1.885,24 72,89 0,00 MT 260,05 260,05 433,40 346,74 0,00 60,74 763,52 2.218,18 870,37 904,17 3.088,55 3.122,35
| Si 1.885,24 72,89] 461,63 N 0,00 260,05 433,40 346,74 0,00 60,74 763,52 2.419,76 932,66 968,88 3.352,42 3.388,64
| Si 1.885,24 72,89 461,63] MT 260,05 260,05 433,40 346,74 0,00 60,74 763,52 2.679,81 998,10 1.036,86 3.677,91 3.716,67
I | NO | 1.585,02 65,61 0,00 N 0,00 219,01 365,00 292,02 0,00 54,67 641,93 1.650,63 665,55 691,39 2.316,18 2.342,02
I | NO | 1.585,02 65,61 0,000 MT 219,01 219,01 365,00 292,02 0,00 54,67 641,93 1.869,64 733,22 761,69 2.602,86 2.631,33
1l Si 1.585,02 65,61 292,02 N 0,00 219,01 365,00 292,02 0,00 54,67 641,93 1.942,65 755,78 785,13 2.698,43 2.727,78
1 Si 1.585,02 65,61 292,02| MT 219,01 219,01 365,00 292,02 0,00 54,67 641,93 2.161,66 823,45 855,43 2.985,11 3.017,09
1| NO | 1.395,90 58,31 0,00 N 0,00 193,60 322,66 258,13 0,00 48,59 565,35 1.454,21 586,30 609,07 2.040,51 2.063,28
I | NO [ 1.395,90 58,31 0,000 MT 193,60 193,60 322,66 258,13 0,00 48,59 565,35 1.647,81 646,12 671,21 2.293,93 2.319,02
1 Si 1.395,90 58,31 258,13 N 0,00 193,60 322,66 258,13 0,00 48,59 565,35 1.712,34 666,06 691,93 2.378,40 2.404,27
11 Si 1.395,90 58,31 258,13] MT 193,60 193,60 322,66 258,13 0,00 48,59 565,35 1.905,94 725,88 754,07 2.631,82 2.660,01
1| NO [ 1.395,90 58,31 0,00] TURNOS 0,00 193,60 322,66 258,13 38,00 48,59 565,35 1.492,21 598,04 621,27 2.090,25 2.113,48
IV-Al NO | 1.221,64 51,02 0,00 N 0,00 169,48 282,45 225,97 0,00 42,52 494,77 1.272,66 513,10 533,03 1.785,76 1.805,69
IV-A| NO | 1.221,64 51,02 0,000 MT 169,48 169,48 282,45 225,97 0,00 42,52 494,77 1.442,14 565,47 587,43 2.007,61 2.029,57
IV-A| NO | 1.221,64 51,02 0,00] TURNOS 0,00 169,48 282,45 225,97 35,52 42,52 494,77 1.308,18 524,08 544,43 1.832,26 1.852,61
IV-B[ NO | 1.122,15 43,74 0,00 N 0,00 155,91 259,88 207,88 0,00 36,44 454,47 1.165,89 470,35 488,62 1.636,24 1.654,51
IV-B| NO | 1.122,15 43,74 0,00f MT 155,91 155,91 259,88 207,88 0,00 36,44 454,47 1.321,80 518,53 538,66 1.840,33 1.860,46
IV-B| NO | 1.122,15 43,74 0,00) TURNOS 0,00 155,91 259,88 207,88 33,88 36,44 454,47 1.199,77 480,82 499,49 1.680,59 1.699,26
TodogValor trienio : 40,38 (Sin color) —  Puestos con jornada normal
Todod Valor diario complemento dias festivos: 36,13 —_—> Puestos con jornada de mafana y tarde
Todod Gratificacion jubilacion anticipada 60 afios: 6.650,00 —_—> Puestos con jornada a turnos
TododGratificacion jubilacién anticipada 61 afios: 5.700,00
TodogGratificacion jubilacién anticipada 62 afios: 4.750,00 En el total sin seguridad social no estdn sumados los valores de los complementos de Direccién o Jefatura, Nocturnidad, Plena
Todod Gratificacion iubilacio icinada 63 afios: 3.800.00 Disponibilidad, Peligrosidad, Toxicidad o Penosidad y Especializacion del trabajador, si bien estos complementos figuran en sus
odog Gratificacion jubilacion anticipada 63 anos: e respectivas columnas a efectos informativos. Los de jornada de mafiana y tarde y turnicidad estan sumados sélo si en la columna
TodogGratificacion jubilacién anticipada 64 afios: 2.375,00 "Jornada" figura "MT" o "TURNOS", respectivamente.

(*) Cuantia adicional segiin acuerdo universidades publicas de Castilla y Ledn-organizaciones sindicales de fecha 19 de junio de 2007 y resoluciones del Rector de fecha 10 de junio de 2008, 8 de octubre de 2009 y 18 de junio de

2010.
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VNiVERSIDAD
P SALAMANCA

SERVICIO DE RETRIBUCIONES Y SEGURIDAD SOCIAL

Patio de Escuelas, 1.-37071 Salamanca

PERSONAL LABORAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS
TABLA SALARIAL EN COMPUTO ANUAL ANO 2011

Sl Comple- Comple- Comple- Complemen- C. adi- Coste Segu-
Pues- mento de [ Comple- P Comple- P P P . cional Total sin Se- | Coste Segu- | . g- TOTAL TOTAL
. mento de mentos de mento de Comple- to Especia- . . . . ridad Social
to In-| Salario | Conver- [mentode| Jor- mento de . . . o en pagas |guridad Social | ridad Social COSTE COSTE
Gru- . . Jornadade | . P Nocturnidad | Peligrosidad, | mento de lizacion . Personal
for- base gencia - | Informa- na ~ Direccién o . - . . extras (0)+(1)+(2)+ | Personal fijo PERSONAL | PERSONAL
po . . mafiana y y Plena Dis- | Toxicidad o | Turnicidad | trabajador . eventual
ma- (0) adap- tica da tarde Jefatura onibilidad | Penosidad @ ~SeXenio- Junioy (3)+(7)+(9) (30,9%) (32,10%) FI1JO EVENTUAL
tica tacion ) 4 P dicbre. (*) (10) (11) , (10) + (11) (10) + (12)
i ©) ®) ®) ® A (12)
() (9
| NO | 28.278,60 874,68 0,00 N 0,00 3.120,60 5.200,80 4.160,88 0,00 728,88 1.527,04 30.680,32 9.480,24 9.848,40 40.160,56 40.528,72
| NO |28.278,60| 874,68 0,000 MT 3.120,60 3.120,60 5.200,80 4.160,88 0,00 728,88] 1.527,04 33.800,92 10.444,44 10.850,04 44.245,36 44.650,96
| Si | 28.278,60 874,68 5.539,56 N 0,00 3.120,60 5.200,80 4.160,88 0,00 728,88 1.527,04 36.219,88 11.191,92 11.626,56 47.411,80 47.846,44
| Si |28.278,60] 874,68 5.539,56| MT 3.120,60 3.120,60 5.200,80 4.160,88 0,00 728,88] 1.527,04 39.340,48 11.977,20 12.442,32 51.317,68 51.782,80
Il | NO |23.775,30| 787,32 0,00 N 0,00 2.628,12 4.380,00 3.504,24 0,00 656,04] 1.283,86 25.846,48 7.986,60 8.296,68 33.833,08 34.143,16
Il | NO |23.775,30| 787,32 0,000 MT 2.628,12 2.628,12 4.380,00 3.504,24 0,00 656,04] 1.283,86 28.474,60 8.798,64 9.140,28 37.273,24 37.614,88
1l Si [23.775,30| 787,32| 3.504,24 N 0,00 2.628,12 4.380,00 3.504,24 0,00 656,04] 1.283,86 29.350,72 9.069,36 9.421,56 38.420,08 38.772,28
1l Si [23.775,30] 787,32 3.504,24] MT 2.628,12 2.628,12 4.380,00 3.504,24 0,00 656,04] 1.283,86 31.978,84 9.881,40 10.265,16 41.860,24 42.244,00
Il | NO | 20.938,50 699,72 0,00 N 0,00 2.323,20 3.871,92 3.097,56 0,00 583,08 1.130,70 22.768,92 7.035,60 7.308,84 29.804,52 30.077,76
111 | NO [20.938,50] 699,72 0,000 MT 2.323,20 2.323,20 3.871,92 3.097,56 0,00 583,08 1.130,70 25.092,12 7.753,44 8.054,52 32.845,56 33.146,64
I | si (2093850 699,72 3.097,56 N 0,00 2.323,20 3.871,92 3.097,56 0,00 583,08 1.130,70 25.866,48 7.992,72 8.303,16 33.859,20 34.169,64
| si [2093850| 699,72 3.097,56] MT 2.323,20 2.323,20 3.871,92 3.097,56 0,00 583,08 1.130,70 28.189,68 8.710,56 9.048,84 36.900,24 37.238,52
Il | NO [20.938,50| 699,72 0,00 TURNOS 0,00 2.323,20 3.871,92 3.097,56 456,00 583,08 1.130,70 23.224,92 7.176,48 7.455,24 30.401,40 30.680,16
IV-A[ NO | 18.324,60| 612,24 0,00 N 0,00 2.033,76 3.389,40 2.711,64 0,00 510,24 989,54 19.926,38 6.157,20 6.396,36 26.083,58 26.322,74
IV-A[ NO |18.324,60| 612,24 0,000 MT 2.033,76 2.033,76 3.389,40 2.711,64 0,00 510,24 989,54 21.960,14 6.785,64 7.049,16 28.745,78 29.009,30
IV-A| NO [ 18.324,60 612,24 0,00l TURNOS 0,00 2.033,76 3.389,40 2.711,64 426,24 510,24 989,54 20.352,62 6.288,96 6.533,16 26.641,58 26.885,78
IV-B| NO | 16.832,25 524,88 0,00 N 0,00 1.870,92 3.118,56 2.494,56 0,00 437,28 908,94 18.266,07 5.644,20 5.863,44 23.910,27 24.129,51
IV-B| NO |16.832,25| 524,88 0,000 MT 1.870,92 1.870,92 3.118,56 2.494,56 0,00 437,28 908,94 20.136,99 6.222,36 6.463,92 26.359,35 26.600,91
IV-B| NO |16.832,25| 524,88 0,00 TURNOS 0,00 1.870,92 3.118,56 2.494,56 406,56 437,28 908,94 18.672,63 5.769,84 5.993,88 24.442,47 24.666,51
Todog Valor trienio : 605,70 (Sin color) —_—> Puestos con jornada normal
—_—> Puestos con jornada de manana y tarde
Todog Gratificacion jubilacion anticipada 60 afios: 6.650,00 —_—> Puestos con jornada a turnos
TodogGratificacion jubilacion anticipada 61 afios: 5.700,00
TododGratificacién jubilacién anticipada 62 afios: 4.750,00 En el total sin seguridad social no estan sumados los valores de los complementos de Direccién o Jefatura, Nocturnidad, Plena
Todod Gratificacion jubilacién anticipada 63 afios: 3.800.00 Disponibilidad, Peligrosidad, Toxicidad o Penosidad y Especializacion del trabajador, si bien estos complementos figuran en sus
odog J P ’ e respectivas columnas a efectos informativos. Los de jornada de mafana y tarde y turnicidad estan sumados sélo si en la columna
Todog Gratificacion jubilacion anticipada 64 afios: 2.375,00 "Jornada" figura "MT" o "TURNOS", respectivamente.

(*) Cuantia adicional seguin acuerdo universidades publicas de Castilla y Ledn-organizaciones sindicales de fecha 19 de junio de 2007 y resoluciones del Rector de fecha 10 de junio de 2008, 8 de octubre de 2009 y 18 de junio de

2010.
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