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PERSONAL FUNCIONARIO

IMPORTES MENSUALES

CUOTAS DERECHOS PASIVOS Y MUFACE Y PENSION MAXIMA ANO 2012

CUOTA DE- HABER
GRU- RECHOS PASI- CUOTf;;/I;!:ACE REGU- PENSION MAXIMA
PO VOS -3,86%- e LADOR (R.Decreto-Ley 20/2011)
@ & @
Al 107,96 47,27 2.804,91
A2 84,97 37,20 2.207,54
B 74,40 32,58 1.933,06
2.522,89
C1 65,26 28,57 1.695,43
C2 51,63 22,60 1.341,36
E 44,02 19,27 1.143,62
IMPORTES ANUALES
CUOTA DE- HABER
GRU- RECHOS PASI- CUOTf‘GB/I;!:ACE REGU- PENSION MAXIMA
PO VOS -3,86%- e LADOR (R.Decreto-Ley 20/2011)
1 @) 2
1) )
Al 1.511,44 661,78 39.268,77
A2 1.189,58 520,80 30.905,51
B 1.041,60 456,12 27.062,79
35.320,46
C1 913,64 399,98 23.735,97
c2 722,82 316,40 18.779,09
E 616,28 269,78 16.010,66

(1) Tiempo parcial (PDI): 6 + 6 horas: 0,4332 de estas cuotas; 3 + 3 horas; 0,2166 de las mismas.
(2) Tiempo parcial (PDI): 6 + 6 horas: 0,4332 de estos haberes; 3 + 3 horas; 0,2166 de los mismos.
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