
ANEXO II: RECONOCIMIENTO DE GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 

UNIVERSIDAD DE SALAMANCA 

A: RECONOCIMIENTO DE 3 0 CRÉDITOS O MAS 

TÍTULO UNIVERSITARIO: Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR: Prevención de riesgos profesionale s 

Código Asignatura del Grado a Convalidar 
Tipo de 

asignatura 
Créditos Módulos (*) 

104530 Derecho de la prevención de riesgos laborales 1 Obligatoria 4 1 

104534 Derecho de la prevención de riesgos laborales II Obligatoria 4 2 

104536 Psicología de la salud laboral Obligatoria 3 3 

104511 Psicología del trabajo y de las organizaciones Básica 6 4 

104519 Derecho de la seguridad social 1 Obligatoria 6 5 y 6 

104517 Psicología del conflicto y la negociación Obligatoria 6 7 

104543 Auditoría Laboral y de Seguridad Social Optativa 4 10 

TOTAL DE CRÉDITOS CONVALIDADOS 33 

(*) Módulo, según relación abajo indicada, que imparte los contenidos de las asignaturas objeto de convalidación. 

MÓDULO PROFESIONAL HORAS ECTS 

Módulo profesional 1: Gestión de la prevención 220 

Módulo profesional 2: Riesgos derivados de las condiciones de seguridad 300 

Módulo profesional 3: Riesgos físicos ambientales 280 

Módulo Drofesional 4: Riesgos Químicos v biológicos ambientales 240 

Módulo Drofesional 5: Prevención de riesgos derivados de la organización y la carga del trabajo 280 

Módulo profesional 6: Emergencias 150 

Módulo profesional 7: Relaciones en el entorno de trabajo 65 

Módulo profesional 10: Formación y orientación laboral 65 
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