A:RECONOCIMIENTO DE 30 CREDITOS O MAS

TITULO UNIVERSITARIO:Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR: Técnico Superior en Administracion y Finanzas

Cddigo Asignatura del Grado a Reconocer Tlpo de Créditos Mddulos(*)
asignatura
o . 650,652,
104500 Fundamentos de Organizacién de Empresas Basica 6 653,655
104512 Contabilidad Basica 6 654
104514 Introduccion a la Direccién Estratégica Obligatoria 4 648
104515 Derecho del Trabajo 1 Obligatoria 4 665
104527 Desarrollo de los Recursos Humanos Obligatoria 6 648
104541 Anélisis de la Informacién Financiera Optativa 4 653, 654
104542 Asesoria E conémica de P YMES Optativa 3 653.654.655
104550 E conomia Financiera Optativa 3 650.653.654
104552 Fiscalidad en la Empresa Optativa 4 654
104554 Gestion Financiera Optativa 4 650.653
104539 Préacticas de Empresa Obligatoria 12 660
TOTAL DE CREDITOS RECONOCIDOS 44+12*
(*) Médulo, segun relacion abajo indicada, que imparte los contenidos de las asignaturas objeto de reconocimiento

MODULO DENOMINACION HORAS ECTS

648 Recursos humanos Yy responsabilidad social corporativa 95 6

650 Proceso integral de la actividad comercial 140 11

652 Gestion de recursos humanos 100 6

653 Gestién financiera 120 7

654 Contabilidad y Fiscalidad 120 7

655 Gestién,logistica y comercial 80 6

665 Formacién y orientacién laboral 96 S

660 Formacion en centros de trabajo 400 22

Comision Permanente de 21 de junio de 2018

Pagina 92 de 92





