
   

50 Reunión de la Comisión Mixta de 27 de julio de 2021 

 

TÍTULO UNIVERSITARIO: Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

CICLO FORMATIVO SUPERIOR: Promoción de Igualdad de Género 
(LOE, CYL DECRETO 70/2015, de 10 de diciembre) 

Código Asignatura del grado a reconocer Tipo de asignatura Créditos Módulos (*) 

104555 Gestión por competencias Optativa 3 1408 

104549 Diseño de proyectos Optativa 3 1403 y 1409 

104553 Género y políticas de igualdad en las organizaciones  Optativa 4 1404 y 1406 

104556 Habilidades sociales en la empresa Optativa 3 0017 

  
Total de créditos reconocidos 13 

  

(*) Módulo, según relación abajo indicada, que imparte los contenidos de las asignaturas objeto de 
reconocimiento.  

Módulo Denominación Nº horas ECTS 

1408 Formación y orientación laboral 96 5 

1403 Promoción del empleo femenino 192 12 

1409 Empresa e iniciativa emprendedora 63 4 

1404 Ámbitos de intervención para la promoción de la igualdad 160 9 

0017 Habilidades sociales 168 6 

1406 Intervención socioeducativa para la igualdad 168 7 

 


