TA DE LA COMISION DE ON

-;?’ VNiVERSiDAD
PROFESORA/PROFESOR PERMANENTE LABORAL

0% D SALAMANCA

Convocatoria: 2023/D/LDF/IMDFM 3 Codigo de plaza: GOOTA/DPOTOA Fecha reunion 2 6‘ /{{ / 2 (_r'
]
PRIMERA PRUEBA
VALORACION DE LOS MERITOS ALEGADOS
MERITOS PREFERENTES
NOMBRE Y APELLIDOS CURRICULUM DOCENCIA | INVESTIGACION PERFIL . — TOTAL
Cr_ el. LUniv,

Gallardo Rodriguez, Almudena C( f 3 ? 5 L/ 5 = ‘? fg 2 Z, fd' ?‘

Suma aritmeética de las puntuaciones otorgadas por los miembros de la Comision de Seleccion.

Para superar esta primera prueba sera necesario alcanzar un minimo de diez puntos (articulo 20.1) del maximo cuantificade en el Baremo, Anexo | de la Resolucion de
22 de marzo de 2004, de la Universidad de Salamanca (BOCyL de 2 abril).

EL PRESIDENTE ,."' EL SECRETARIO
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Para superar la primera prueba sera necesario alcanzar un minimo de 10 puntos del maximo cuantificado en el Anexo | de la Resolucion de 22 de marzo de 2004

de la Universidad de Salamanca.

En su virtud, han superado la Primera Prueba los concursantes gue a continuacion se relacionan:

Convocatoria 2023/D/LDF/IMDF/M13 Codigo Plaza: GO0TA/DPOTOM
RELACION DE CONCURSANTES QUE HAN SUPERADO LA PRIMERA PRUEBA
(Arl. 20 de la Resolucion de 22 de marzo de 2004, de |la Universidad de Salamanca)
CONCURSANTE: PUNTUACION:

Aﬁlu-- ﬂaﬂu (a,ﬁg‘wtp fLDﬂEnﬁ*-‘?

2232

De conformidad con lo establecido en el articulo 19.5 del Reglamento, la Comisién acuerda convocar a los aspirantes que han superado la primera prueba
r
/ ZY | hora A?'qo

con al menos veinticuatro horas desde |a finalizacion de la misma, para la realizacion de la segunda prueba, para el dia: 2é / 4

lugar: hﬂ-F . 0909- 'F“J Lﬂ,ﬂ %.( ;,L_,g . en cuyo acto deberan presentar ante la Comisién de Seleccion un resumen escrito de los aspectos basicos de la
propuesta academica (art. 20.2), conforme se delalla en el Anexo |l de la Resolucion de 22 de marzo de 2004, de laUniversidad de Salamanca (BOCyL

La Comision de Seleccion acuerda aprobar los siguientes indices de valoracion (en ANEX0), que han de tenerse en cuenta para la puntuacion y criterios de valoracién de la

segunda prueba, en el presente concurso de seleccion, en el marco de las bases fijadas en el Anexo |l de la Resolucion de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de

Salamanca, y que seran plblicos antes del inicio de la prueba, conforme establece el articulo 21.3 de la mencionada Resolucion.

Qe il rfeiu i -Gﬂl_tﬂk-ﬂe' gﬂqﬂm-'tjuf‘q vﬁ
En J‘E%bﬁ.f\

EL PR%DENTE

o o¢ I"I‘u_x\-; ot [ B Ly (.E m“;ﬂug 3 ")cfr A G:l-urat'k{v-\-
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Za "'::E. VNIiVERSiDAD ELECCION
il P SALAMANCA PROFESORA/PROFESOR PERMANENTE LABORAL
Convocatoria: 2023D/LOFIMDF/13 Cédigo de plaza; GOOTA/DPOTO Fecha reunion: 2 g’ / f‘./ / 2 5/
SEGUNDA PRUEBA |

(Propuesta Académica Docente)

ORGANIZACION ¥ _meTODOLOGIA|  SISTEMA DE
NOMBRE ¥ APELLIDOS OBJETIVOS CONTENIDOS | SECUENCIACION DE
Los conTENDos | DIDACTICA EVALUACION

TOTAL

Alude, bl Nudisq | 4 : A 17 A

ANEXO |l del F(aglamaniu de la Resolucion de 22 de marzo de 2004, de la Universidad de Salamanca (BOCyL de 2 de abril)

Se puntuara hasta un maximo de cinco puntos

EL SECRETARIO

-
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5 }‘ VNiVERSiDAD ACTA DE LA COMISION DE SELECCION
S P SALAMANCA PROFESORA/PROFESOR PERMANENTE LABORAL
Convocatoria; 2023/D/LDF/MDF/M3 | Codigo de plaza: GO0TA/DPOTOA Fecha reunion: Z‘C / (( / Z L

SEGUNDA PRUEBA

(Propuesta Académica Investigadora)

ORIGINALIDAD

ANTECEDENTES Y SIT. COHERENCIA Y METODOLOGIA; BENEFICIOS ¥ RESULTADOS
NOMBRE Y APELLIDOS ACTUAL DE LA RELEV. CIENTIFICA OBJETIVOS, HIPOTESIS Y PROVISIONALES (si los TOTAL
INVESTIGACION . PLAN TRABAJO hublese)

PROP.

Al TU. A, flod- ¢ o1 _ 1 A A 2 5

ANEXOI del Reglamento de la Resnécién de 22 de marzo de 2004, de la Universidad de Salamanca (BOCyL de 2 de abril).

Se puntuara hasta un maximo de cinco puntos.

EL PRESIDEN TE) EL SECRETARIO
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c#esx - VNIVERSIiDAD ACTA DE LA COMISION DE SELECCION
WiEle " P SATAMANCA PROFESORA/PROFESOR PERMANENTE LABORAL
Convocatoria: 2023/D/LDF/MDF/13 Codigo: GOO7A/DPOT701

RELACION DE CONCURSANTES QUE HAN SUPERADO LA SEGUNDA PRUEBA

CONCURSANTE PROP. AC. DOCENTE PROP. AC. INVESTIG. PUNTUACION

Aledy. QU4 ML, 5 5 A0

Segun se Bstdgllece en el arliculo EIXE d{a la Resolucion de 22 de marzo de 2004 (BOCyL de 2 de abril), de la Universidad de Salamanca, para superar la segunda
prueba sera necesario alcanzar un minimo de cinco puntos del maximo cuantificado en el Anexo Il de dicha Resolucion.

En su virtud, han superado la Segunda Prueba los concursantes que a continuacion se relacionan:

— ALMUDENA GCAUARDS RoDRbuEL .
En CJMM:L. El de Q,Lf’ de20 2 Y

EL SECRETARIO,
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ACTA DE LA COMISION DE SELECCION

PROFESORA/PROFESOR PERMANENTE LABORAL

Convocatoria; 2023/D/LDF/MDF13 Fecha Resolucion de Convocatonia: 08/11/2023

Cadigo: GOOTA/DPOTOA CIC/E: Profesora/Profesor Permanente BOCyL: | 14/11/2023
Area: Derecheo Civil Dpta: Dereche Privado

Centro: Fac. Economia y Empresa

Pearfil; Docencia e Investigacion en Derecho Civil.

PUNTUACION VALORACION FINAL

{(Art. 19.6 de la Resolucion de 22 de marzo de 2004, de la Universidad de Salamanca)

NOMBRE Y APELLIDOS

PRIMERA PRUEBA

SEGUNDA PRUEBA

Prop. Acad. Prop. Acad.

PUNTUACION FINAL

L (a&?fvtﬂ (L, ,ﬂ,."fﬂ-,

22'57

2 D

32§87

dias a partir de la publicacion de la misma.

= PRTW

En g{,f%[t. , 2 26

e L/ de20 2 Y

Comao cn-nse-odenr:ia de la anterior ué/lﬂrégiﬁn, y de acuerdo con lo establecido en el art. 19.7 del Reglamento de concursos, esta Comision de Seleccion ha
resuelto hacer la PROPUESTA DE PROVISION DE DICHA PLAZA, El candidato propuesto dispondra de un plazo maximo de diez dias habiles, contados a partir
del dia siguiente al de la publicacién de la Resolucidn del Rectorado por la gue se apruebe la propuesta elevada por la Comision de Seleccion en el Tablon de

Anuncios de la Sede Electronica de la USAL, para formalizar el correspondiente contrato laboral.

Contra la presente propuesta de provision, los candidatos admitidos podran interponer reclamacian ante el sefior Rector Magnifico., en el plazo maximo de diez

./_='
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