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ACTA DE LA COMISION EVALUADORA DE LA BOLSA DE TRABAJO
DE ANALISIS MATEMATICO
(Convocatoria: 30 de mayo de 2022)

CRITERIOS PARA LA VALORACION DE LOS CANDIDATOS

Reunidos todos los miembros de la Comision en el Seminario V del Edificio de la Merced el dia
13 de julio a las 12 horas se acordé por unanimidad especificar los “Criterios de Aplicacion del
Baremo (Profesores Asociados)” de 18 de mayo de 2020 del siguiente modo:

| CURRICULUM:

- Sino se aporta certificacion académica del expediente de master, se considerara que
la nota media obtenida es un 5.

Il DOCENCIA:

- Valorar cada participacion en un proyecto de innovacién docente con 0,1 puntos.
- Asimilar la participacién en “Bachillerato de Excelencia” a la participacion en proyectos
de innovacién docente.

IV PERFIL Y OTROS MERITOS:

- Formacién especifica recibida adecuada al perfil: Doctorado. Valorar con 0,2 puntos el
estar actualmente matriculado en un programa de doctorado relacionado con el perfil.
Valorar con 1 punto el haber realizado los cursos de doctorado de los antiguos
programas de doctorado relacionados con el perfil (para el caso de licenciados).
Valorar con 2 puntos el tener el titulo de doctor en una tematica relacionada con el
perfil.

- Formacion especifica recibida adecuada al perfil: Master. Valorar con 1 punto tener el
titulo de master en una temética relacionada con el perfil.

- Formacion especifica recibida adecuada al perfil: Cursos. Asimilar la asistencia a
congresos, talleres y workshops a cursos de formacion y valorar con 0,05 puntos por
cada una de estas actividades.

- Asignaturas impartidas. Considerar asignaturas adecuadas al perfil todas las
asignaturas impartidas a nivel universitario de las siguientes areas de conocimiento:
Algebra, Analisis Matematico y Geometria y Topologia.
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Actividad Profesional externa directamente relacionada con el perfil. Valorar la
docencia no universitaria directamente relacionada con el perfil con 0,2 puntos/afio

hasta un maximo de 10 afios y siempre que se haya desarrollado durante dos afios
como minimo.

Sin mas asuntos que tratar, se levanto la sesion a las 12h 15m.

En Salamanca, a 13 de julio de 2022.

EL PRESIDENTE DE LA COMISION EL SECRETARIO DE LA COMISION
Firmado por PLAZA MARTIN e L R
FRANCISCO JOSE - ***5LL5(Q*%%* JESUS - DNI JESUS - DNI 100539357
el dia 14 / 07 /2 022 con un Fecha: 2022.07.14 13:33:10
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ACTA DE LA COMISION EVALUADORA DE LA BOLSA DE TRABAJO
DE ANALISIS MATEMATICO
(Convocatoria: 30 de mayo de 2022)

Reunidos el dia 13 de julio de 2022 a las 12:30 horas todos los miembros de la

comision evaluadora de la bolsa de trabajo en el seminario V del edificio la Merced, han
acordado:

1° Asignar a los solicitantes las puntuaciones reflejadas en el documento adjunto,
“Tabla valoracion de méritos alegados”.

2° Excluir a D* Ana Luz de Andrés Teran de la propuesta de incorporacion a la bolsa
de trabajo de Analisis Matematico, puesto que ni su formacién post-grado, ni su

investigacidn, ni su carrera profesional se adaptan al perfil de la convocatoria.

Se levanta la sesion a las 13:15 horas.

Salamanca, a 13 de julio de 2022

EL PRESIDENTE DE LA COMISION EL SECRETARIO DE LA COMISION

PLAZA MARTIN Firmade digitalmente por RODR] GU EZ il

por RODRIGUEZ
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ACTA DE LA COMISION EVALUADORA
BOLSA DE TRABAJO

ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISION

— Art. 26 del Reglamento de Concursos de PDI en Régimen Laboral —

Nombre de la Bolsa de Trabajo: ANALISIS MATEMATICO
Area de conocimiento: ANALISIS MATEMATICO
Departamento: MATEMATICAS

Fecha de publicacion de la convocatoria: 30 de mayo de 2022

REUNIDOS LOS MIEMBROS DE LA COMISION EVALUADORA, nombrados por Acuerdo del Consejo de Departamento de fecha

19 de mayo de 2022 , conforme a

lo establecido en el Procedimiento Extraordinario de Convocatorias Especificas para la creacion de Bolsas de Trabajo, aprobado por la Comisiéon Permanente

del Consejo de Gobierno de la Universidad de Salamanca de fecha 24 de marzo de 2022,

examinar las solicitudes de incorporacion a la Bolsa de Trabajo arriba indicada.

Y para que asi conste, firman la presente Acta los miembros reunidos en

PRESIDENTE {Director/a Departamento): Francisco José Plaza Martin

SECRETARIO (profesor/a mas joven de los propuestos del drea): Jesds Rodriguez Lombardero

VOCAL12: Pascual Cutillas Ripoll
VOCAL22: Maria Jesus Senosiain Aramendia
VOCAL3?: Ana Belén Zaera Garcia

Salamanca ,a 13 de

Fdo.:

Fdo.:

Fdo.:

Fdo.:

Fdo.:

se constituye en este acto la Comisién Evaluadora que ha de

julio de 20 22

PLAZA MARTIN FRANCISCO Firmade digitalmente por PLAZA

JOSE - 11955505

MARTIN FRANCISCO JOSE - 11955505
Fecha: 2022.07.15 08:50:57 +02'00"

RODRIGUEZ LOMBARDERO
JESUS - DNI 10053935Z

Firmado digitalmente por RODRIGUEZ
LOMBARDERQ JESUS - DNI 100539357
Fecha: 2022.07 14 13:39:54 +02'00°

CUTILLAS RIPOLL PASCUAL -
05123805A

SENOSIAIN ARAMENDIA
MARIA JESUS - 30449689N

Digltally signed by SENOSIAIN ARAMENDIA
MARIA JESUS - 30449689N
Date: 2022.07.14 13:52:19 +02'00°

Firmado por ZAERA GARCIA ANA
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Crer

15/07/2022 con un certificado
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| NOMBRE DE LA BOLSA DE TRABAJO: ANALISIS MATEMATICO Fecha de la reunion:

VALORACION DE LOS MERITOS ALEGADOS CONFORME AL BAREMO ESTABLECIDO EN LA CONVOCATORIA
- ANEXOQ | de la Resolucién de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca (BOCyL de 2 de abril) -

Examinadas las solicitudes aceptadas y tras la aplicacién del Baremo especifico para las plazas de Profesor Asociado, conforme a los criterios acordados por esta Comision, los miembros acuerdan* las valoraciones resefiadas en el siguiente cuadro:

ON
DOCENCIA ey PERFIL

TOTAL hasta 2,5
CURRICULUM VITAE {10/2 - TOTAL hasta 5 puntos) (ToTAL La ponderacién de :a investigacion tindré en cuenta los {TOTAL hasta
hasta 2,5) 10)
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(hasta 4) (hasta 0,3) (hasta 0,15) 10,35) {hasta 1) ({hasta 1) (hasta 1) (hasta 0,4) (hasta 0,6) (hasta 0,25) | (hasta 0,2) (hasta 0,75) fhasta 2,5) (hasta 2,5) (hasta10) max. 20
Calvo Pereira, Alfredo Nicolds 1,360 0,218 0,050 0,250 0,200 | 0,450 0,100 | 3,000 | 4,364
de Andrés Terdn, Ana Luz 1,140 0,350 1,000 0,158 0,200 1,4244
Gonzélez Gonzalez, David 1,775 0,500 1,138
Llamazares Elas, Samir Seamus 2,095 0,180 0,500 0,030 | 0,050 1,250 2,968
Pérez Gonzélez, Alica 1,705 1,000 0,173 0,450 0,342 0,120 | 0,670 | 4,000 | 6,196

Sanchez Gonzalez, Javier 3,260 0,150 1,000 | 0,189 0,159 0,120 | 0,020 3,250 5,849
Serrano Holgado, Alvaro 3,080 0,150 0,250 | 0,183 0,075 2,700 | 4,607
Sevillano Moro, Juan Carlos 1,700 0,050 0,250 0,200 1,122 2,000 4,222
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I NOMBRE DE LA BOLSA DE TRABAJO: ANALISIS MATEMATICO Fecha de la reunion:

RESUMEN DE PUNTUACIONES OBTENIDAS CONFORME AL BAREMO APLICADO

DOCENCIA

CANDIDATOS CURRICULUM VITAE {hasta 0,5/afio) INVESTIGACION PERFIL ! TOTAL
{APELLIDOS ¥ NOMBRE) {hasta 5 puntos) (TOTAL hasta 2,5 puntos) (hasta 2,5 puntos) {hasta 10) {max. 20 puntos)

Calvo Pereira, Alfredo Nicolds 1,264 0 0,100 3,000 4,364
de Andrés Teran, Ana Luz 1,424 0 0 0 1,424
Gonzilez Gonzalez, David 1,138 0 0] 0 1,138
Llamazares Elias, Samir Seamus 1,138 0 0,580 1,250 2,968
Pérez Gonzalez, Alicia 1,664 0,342 0,190 4,000 6,196
Sénchez Gonzalez, Javier 2,300 0,159 0,140 3,250 5,849
Serrano Holgado, Alvaro 1,832 0,075 0 2,700 4,607
Sevillana Moro, Juan Carlos ) 1,100 1,122 0 2,000 4,222

(*) En caso de que algiin miembro de la Comisién no esté conforme con alguna o todas las valoraciones realizadas no firmard esta parte del acta y expresara su voto particular en documento adjunto a este acta.

EL PRESIDENTE DE LA COMISION

Firmado digitalmente por PLAZA
PLAZA MARTIN FRANCISCO MARTIN FRANCISCO JOSE -

JOSE -11955505) e )

Fecha:2022.07.15 08:51:33 +02'00'

EL SECRETARIO

Firmado digitalmente por
RODRIGUEZ RODRIGUEZ L GMBARDERO
LOMBARDERO JESUS JESUS - DNI 100539357

-DNI 100539357 Fecha: 2022.07.14 134049
<0200

EL VOCAL PRIMERO EL VOCAL SEGUNDO
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s ARAMENDIA Auncenpi s
05123805A MARIA JESUS i sssasetan

Date 20220714

- 30449689N 13525110200
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ACTA DE LA COMISION EVALUADORA
BOLSA DE TRABAJO

ORDEN DE PRELACION

Nombre de la Bolsa de Trabajo: ANALISIS MATEMATICO
Area de conocimiento: ANALISIS MATEMATICO
Departamento: MATEMATICAS

Fecha de publicacién de la convocatoria: 30 de mayo de 2022

De conformidad a lo establecido en el articulo 15.2 de la Resolucién de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca (BOCyL de 2 de abril}, por la que se aprueba el Reglamento de Concursos para la
provision de plazas de Cuerpos Docentes Universitarios en régimen de interinidad, contratacién en régimen de derecho laboral y para la provisién urgente de plazas por vacantes sobrevenidas de personal
docente e investigador, y sus posteriores modificaciones, esta Comisién ha resuelto establecer el presente ORDEN DE PRELACION de los candidatos presentados a la BOLSA DE TRABAJO arriba indicada,

por el siguiente orden de puntuacidn:

OrNdeen NOMBRE Y APELLIDOS PUNTUACION 0:;" NOMBRE Y APELLIDOS PUNTUACION
1 Alicia Pérez Gonzdlez 6,196 7 David Gonzélez Gonzdlez 1,138
2 Javier Sanchez Gonzélez 5,849 8 Ana Luz de Andrés Terdn ] NO APTO
3 | Alvaro Serrano Holgado 4,607 9 - N
4 Alfredo Nicolas Calvo Pereira 4,364 10 3
5 Juan Carlos Sevillano Moro 4,222 11
6 Samir Seamus Llamazares Elias 2,968 12 =

La incorporacion a la BOLSA DE TRABAJO de los aspirantes propuestos se realizard de conformidad con lo establecido en los articulos 26.2 y 27 del vigente Reglamento de Concursos de
Personal Docente e Investigador contratado en Régimen Laboral de la Universidad de Salamanca.

Los candidatos en cuya puntuacién figura "NO APTO", o son por no adecuarse su perfil a esta Bolsa de Trabajo o por no cumplir alguno de los requisitos exigidos en la convocatoria.

Contra la presente propuesta de prelacion, los candidatos admitidos podran interponer reclamacién ante el sefior Rector Magnifico, en el plazo maximo de diez dias a partir de la publicacién de la

presente acta.

En Salamanca .a 13 de julio de 20 22
EL PRESIDENTE, EL SECRETARIO,
Firmado digitalmente por T T
PLAZAMARTIN _firsesenescrr OO o
FRANCISCO JOSE Jost- 11955505 JESUS - DNI 100539352
Fecha: 2022.07.15 08:52:02 JESUS - DNI Fecha:2022.07.14 13:41:27

- 11955505J 0200 100539352 +0200




