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La Comision de Seleccién de la Bosa de trabajo del Area de conocimiento de
Expresién Corporal y del Area de Educacién Fisica y Deportiva del departamento de
Didactica de la Expresion Musical, Plastica y Corporal, reunida a las 10.00 horas y
11,30h respectivamente del dia 19 de julio de 2022,

Ha puntuado a los candidatos siguiendo lo establecido en el documento
“Profesores Asociados. Criterios de aplicacién del baremo”. Comisién de Ordenacién
Académica y Profesorado (18.mayo.2020)”, v ha establecido dos criterios especificos
que son los siguientes:

- Calificar como NO APTO, “por no adecuarse su perfil a esta Bolsa de Trabajo”,
tal como lo establece el modelo de acta, a todos los candidatos que no tengan las
titulaciones propias de la tarea docente a desempefiar, ni experiencia docente
en el campo disciplinar.

- En el caso de no aportar nota de expediente en los apartados
correspondientes, se ha valorado con la calificacién minima, dado que la
expedicion del certificado justifica la obtencién al menos de la referida nota.

En Salamanca, a 19 de julio de 2022

SANCHEZ  Firmado Firmaclo
SANCHEZ Acharemsierr PRIETOPRIETD.
GALO-  GHlo-ostotsosr Fochn 20020715
08101504F 153644 +02000 17:21:04 +02'00'
Fdo. Presidente de la Comision Fdo. Secretario de la Comisién
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA USAL.ES

Patio de Escuelas. 37008 Salamanca (Espafia) +34 923 29 44 00
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ACTA DE LA COMISION EVALUADORA
BOLSA DE TRABAIJO

ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISION

— Art. 26 del Reglamento de Concursos de PDI en Régimen Laboral —

Nombre de la Bolsa de Trabajo:

Didéactica de la expresién corporal

Area de conocimiento:

Didactica de la expresién corporal

Departamento:

Didactica de la expresién musical, plastica y corporal

Fecha de publicacion de la convocatoria:

30 de mayo de 2022

REUNIDOS LOS MIEMBROS DE LA COMISION EVALUADORA, nombrados por Acuerdo del Consejo de Departamento de fecha 25 de mayo de 2022 ., conforme a
lo establecido en el Procedimiento Extraordinario de Convocatorias Especificas para la creacién de Bolsas de Trabajo, aprobado por la Comisién Permanente

del Consejo de Gobierno de la Universidad de Salamanca de fecha 24 de marzo de 2022,

examinar las solicitudes de incorporacién a la Bolsa de Trabajo arriba indicada.

Y para que asi conste, firman la presente Acta los miembros reunidos en SALAMANCA ,a 19 de

PRESIDENTE (Director/a Departamento): GALO SANCHEZ SANCHEZ Fdo.:
SECRETARIO (profesor/a més joven de los propuestos del drea): JOSUE PRIETO PRIETO Fdo.:
VOCAL 12 M2 BELEN TABERNERO SANCHEZ Edos:
VOCAL 29 ; JUAN ANTONIO GARCIA HERRERO Bz
VOCAL32: LAURA GONZALEZ FERNANDEZ Fdo.:

se constituye en este acto la Comision Evaluadora que ha de

JULIO de 20 22

Firmado digital ite por SANCHEZ
SANCHEZ SANCHEZ GALO (e Ghro- ownonsour

- 08101504F Fecha: 2022.07.19 13:06:41 +0200'

Firmado digitalmente por PRIETO
PRIETO IGSUE - 76115792Y
Fecha: 2022.07.19 12:55:52 +02'00°

Firmade por TABERNERQ SANCHEZ MARIA BELEN -
07877319A el dia 19/07/2022 con un certificado
emitido por AC FNMT Usuarios

Firmado por GARCIA HERRER(

JUAN ANTONIO - 07849376M
GONZALEZ FERNANDEZ Firmado drg;ta!menre por GONZALEZ

CAURA-07979839N  Fecha 20220719 140936 +02'00
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ACTA DE LA COMISION EVALUADORA

- BOLSA DE TRABAJO -

|NOMBRE DE LA BOLSA DE TRABAIO:

Didactica de la expresién corporal

Fecha de la reunidn:

19 JULIO 2022

VALORACION DE LOS MERITOS ALEGADOS CONFORME AL BAREMO ESTABLECIDO EN LA CONVOCATORIA
- ANEXO | de la Resolucién de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca (BOCyL de 2 de abril) -

Examinadas las solicitudes aceptadas y tras la aplicacion del Baremo especifico para las plazas de Profesor Asociado, confarme a los criterios acordados por esta Comision, los miembros acuerdan* las valoraciones resefiadas en el siguiente cuadro:

CURRICULUM VITAE {10/2 - TOTAL hasta 5 puntos)

DOCENCIA
(TOTAL
hasta 2,5)

INVESTIGACION
(TOTAL hasta 2,5)

La ponderacion de |a investigacién tendrd en cuenta los

siguientes aspectos:

PERFIL
(TOTAL hasta
10)
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(hasta 4) (hasta 0,3} (hasta 0,15) (0,35) (hasta 1) (hasta 1) (hasta 1) (hasta 0,4) (hasta 0,8) {hasta 0,25) (hasta0,2) | (hasta0,75) {hasta 2,5) (hasta 2,5) (hasta 10) méx. 20
Bustos Valle, Adriana Maria 3,50 0 0,15 0,35 1 0 1 0,16 0,15 0 0 0,3 2,5 0,5 0 0 0 0,5 0,24 6 13,05
Fernindez Guerrero, Manuel 1,58 0 0 0,35 1 0 0 0,12 0,24 0 0 0,7 0,5 1,5 0 0 0 0 0,5 9 13,50
luez Bengoechea, Angel 2,08 0 0 0 0 0 0 [¢] 0 0 0 0 2,5 0 0 0 0 0 4] 7 10,54
Maillo de Pablo, Samuel Pedro No agd
Martin Jiménez, Ana Teresa No agd
Martinez Benito, Rail 1,56 0 0 0,35 i 0 0 0,10 0 0,13 0 0 2,5 0,4 0 0 0 0 0,15 8 12,62
Montaya Chica, Victeria Pilar No apg
Romero Luis, Miguel 1,00 0 0 0 0 0 0 0,13 0 0,06 0 0 0 0,1 4] 0 0 0 0,02 6 6,72
Santos Labrador, Ricardo Manuel 1,58 0 0 0,35 1 ] 0 0,11 0 0,10 0 0,75 2,5 1,5 0 0 0 0 0,1 9 15,05
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ACTA DE LA COMISION EVALUADORA
- BOLSA DE TRABAJO

| NOMBRE DE LA BOLSA DE TRABAJO: Didactica de la expresién corporal Fecha de la reunién: 19 JULIO 2022
RESUMEN DE PUNTUACIONES OBTENIDAS CONFORME AL BAREMO APLICADO
CANDIDATOS CURRICULUM VITAE (h:?c:!??u, INVESTIGACION PERFIL TOTAL
(APELLIDOS Y NOMBRE) (hasta 5 puntas) AL ;:sta' z,:r:auntos} (hasta 2,5 puntos) {hasta 10) (méx. 20 puntos)
Bustos Valle, Adriana Maria 3’31 2,5 1,24 6 13,05
Fernandez Guerrera, Manuel 2,00 0,5 2,0 9 13,50
Juez Bengoechea, Angel 1,04 2,5 0 7 10,54
Maillo de Pablo, Samuel Pedro - - = - No apto
Martin Jiménez, Ana Teresa - = - No apto
Martinez Benito, Ral 1,57 2,5 i 0,55 8 12,62
Monteya Chica, Victoria Pilar = - - - No apto
Romero Luis, Miguel 0,60 0 0,.12 6 6,72
Santos Labrador, Ricardo Manuel 1,95 2,5 1,6 9 15,05

(*) En caso de que alglin miembro de la Comisidn no esté conforme con alguna o todas las valoraciones realizadas no firmard esta parte del acta y expresard su voto particular en documento adjunto a este acta.

EL PRESIDENTE DE LA COMISION

SANCHEZ
SANCHEZ
GALO -

08101504F

EL SECRETARIO

Fi.ml-lado Firmado
digitalmente por digitalmente por
SANCHEZ SANCHEZ PRIETO PRIETO
GALO -08101504F 1705UE = g

: 611579
Fth?'202197J9 Fecha: 2022.07.19
13:07:16 +02'00 12:56:26 +02'00'

EL VOCAL PRIMERO

Firmado por
TABERNERO SANCHEZ
MARIA BELEN -
0787731%A el dia
19/07/2022 con un
certificado emitido
por AC FNMT

EL VOCAL SEGUNDO

Firmado por
GARCIA
HERRERO JUAN
ANTONIO -
07849376M el
dia
19/07/2022

EL VOCAL TERCERO

GONZALEZ
FERNANDEZ
LAURA -
07979839N

Firmado digitalmente por
GONZALEZ FERNANDEZ
LAURA - 07979839N

Fecha: 2022.07.19
14:09:53 +02'00'
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ACTA DE LA COMISION EVALUADORA

BOLSA DE TRABAJO
ORDEN DE PRELACION
Nombre de la Bolsa de Trabajo: Didactica de la expresidon corporal
Area de conocimiento: Didactica de la expresién corporal
Departamento: Didactica de la expresién musical, plastica y corporal
Fecha de publicacién de la convocatoria: 30 de mayo de 2022

De conformidad a lo establecido en el articulo 15.2 de la Resolucién de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca (BOCyL de 2 de abril), por la que se aprueba el Reglamento de Concursos para la
provisién de plazas de Cuerpos Docentes Universitarios en régimen de interinidad, contratacién en régimen de derecho laboral y para la provisién urgente de plazas por vacantes sobrevenidas de personal
docente e investigador, y sus posteriores modificaciones, esta Comisién ha resuelto establecer el presente ORDEN DE PRELACION de los candidatos presentados a la BOLSA DE TRABAJO arriba indicada,
por el siguiente orden de puntuacién:

OI:EEI'I NOMBRE Y APELLIDOS PUNTUACION o::en NOMBRE Y APELLIDOS PUNTUACION
1 Santos Labrador, Ricardo Manuel 15,05 7
2 Fernandez Guerrero, Manuel 13,50 8 I
3 Bustos Valle, Adriana Maria 13,05 9
4 Martinez Benito, Raul 12,62 10
5 |luez Bengoechea, Angel 10,54 11
6 Romero Luis, Miguel 6,72 12

La incorporacién a la BOLSA DE TRABAIO de los aspirantes propuestos se realizard de conformidad con lo establecido en los articulos 26.2 y 27 del vigente Reglamento de Concursos de
Personal Docente e Investigador contratado en Régimen Laboral de la Universidad de Salamanca.

Los candidatos en cuya puntuacién figura "NO APTO", lo son por no adecuarse su perfil a esta Bolsa de Trabajo o por no cumplir alguno de los requisitos exigidos en la convocatoria.
p g P

Contra la presente propuesta de prelacién, los candidatos admitidos podran interponer reclamacién ante el sefior Rector Magnifico, en el plazo maximo de diez dias a partir de la publicacién de la
presente acta.

En SALAMANCA ,a 19 de JULIO de 20 22
EL PRESIDENTE, EL SECRETARIO,
Firmado digitalmente Firmado digitalmente por
SANCHEZ oor SANCHEZ SANCHEZ PRIETO PRIETO JOSUE -
SANCHEZ GALQO GALO - 08101504F 76115792

Fecha: 2022.07.19 Fecha: 2022.07.19 12:56:49

-08101504F % e siee ol +02'00"




