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ACTA DE LA COMISION DE SELECCION
PROFESOR ASOCIADO

ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISION
— Art. 15 de la Resolucién de 22 de marzo de 2004, de la Universidad de Salamanca (BOCyL de 2 de abril) —

Clave de la Convor.atoria: 2022/D/LD/MD/29 Fecha Resolucién de Convocatoria: 17/10/2022

Cod!go de la plaza “ GO79AIDF?_'EE” IS ST Cé:u;orla dela plaz_a_ Prdf;or Asociado {3_Horas) ¥ L
Area: Em‘err_nerla i oy o Centro: - 5 Fac. Enferrn; y Fisioterap; i

Dep;ta mento: o Enfermerfa y Fisioterapia L, = i ST FT TS RIS s S ¥
Perfil: o Cuidados de Enfermeria X FeT n NS Bolsa: S R7E B el
REUNIDOS LOS MIEMBROS DE LA COMISION DE SELECCION, nombrados por Resolucién Rectoral de fecha 07/11/2022 , conforme a lo establecido en el

articulo 12 de la Resolucién de 22 de marzo de 2004 (BOCyL de 2 de abril), de la Universidad de Salamanca, se constituye en este acto la Comisién que ha de juzgar el

Concurso arriba mencionado.

Y para que asi conste, firman la presente Acta los miembros reunidos en SALAMANCA ,a 14 de DICIEMBRE de 20 22
PRESIDENTE: ANA MARIA MARTIN SUAREZ Fdo.:
SECRETARIO (Decano/Director centro): FAUSTO JOSE BARBERO IGLESIAS Fdo.:
VOCAL 12 (Director/a del Dpto. / Subdirector): CARLOS MORENO PASCUAL Fdo.:
VOCAL 22 (drea de conocimiento): JOSE IGNACIO RECIO RODRIGUEZ Fdo.:
VOCAL 32 (3rea de conocimiento): ANTONIO MANUEL CARDOSO MUNOZ Fdo.:
VOCAL 42 (area de conocimiento): JESUS GONZALEZ SANCHEZ Fdo.:
VOCAL 52 (Comité de Empresa): ANGEL ASCENSINO BAJO BAIO Fdo.:
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ACTA DE LA COMISION DE SELECCION
PROFESOR ASOCIADO

|Cfave de la convocatoria: |

2022/D/LD/MD/29

Profesor Asociado (3 Horas) |

| codigodelaplaza: | GO79A/DF7904 [ categoria docente: |

Fecha de la reunidn:

14/12/2022

VALORACION DE LOS MERITOS ALEGADOS CONFORME AL BAREMO ESTABLECIDO EN LA CONVOCATORIA
- ANEXO | de la Resolucién de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca (BOCyL de 2 de abril) -

Examinadas las solicitudes aceptadas y tras la aplicacién del Baremo especifico para las plazas de Profesor Asociado, conforme a los criterios acordados por esta Comisidn, los miembros acuerdan® las valoraciones resefiadas en el siguiente cuadro:
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Ly B SALAMANCA ACTA DE LA COMISION DE SELECCION

PROFESOR ASQCIADO
Clave de la convocatoria: ] 2022/D/LD/MD/29 Cédigo de la plaza: | G079A/DF7904 ICategoria docente: J Profesor Asociado (3 Horas)
RESUMEN DE PUNTUACIONES OBTENIDAS CONFORME AL BAREMO APLICADO
CANDIDATOS CURRICULUM VITAE h D‘::E“S'?“M INVESTIGACION PERFIL TOTAL
(APELLIDOS Y NOMBRE) (hasta 5 puntos) (ot ALa:asta’ 2 :puntos} (hasta 2,5 puntos) (hasta 10) {max. 20 puntos)

Barbero Prieto, Francisca 2 0 0.16 8 10.16

Encinas Elvira, Silvia 1.33 0 0 8 9.33
| Gonzalez Cebrian, Miryam - 2.25 2.5 B 2.12 - | 10 | 16.87 -
| Marcos Asensio, Sara B 2.07 _ |88 0.13 1.12 | 7.91 i - 11.23 o
Sénchez Tocino, Maria de laLuz 2.35 0.5 | 2.12 o i 9.20 14.17
Santamaria Abad, Antonio 1.89 0 06 8.40 10.89
| VAZQUEZ HERRERO, MARIA JOSE 118 0 0.07 - 8 - 9.25

Vicente Garcia, Teresa 215 0.51 1.31 9 12.97
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ACTA DE LA COMISION DE SELECCION

PROFESOR ASOCIADO
ORDEN DE PRELACION Y PROPUESTA DE PROVISION
Clave de la Convocatoria: 2022/D/LD/MD/29 Fecha Resolucién de Convocatoria: 17/10/2022
aiigo dela pEa-:- (?791\/ DF7904 ETer Categoria de la plaza: - meemociado (3 Horas].-—.
_.5_._m_a; T - - §nferme_r_fa_ B LT VIR P |Centro: - - | Fac. Enfermeria y Fisiéterapia : :
Departamento: Enfermeria y Fisioterapia
Perfil: | Cuidados de Enfermerfa a2 : F ; Bolsa: SI o AV

De conformidad a lo establecido en el articulo 15.2 de la Resolucién de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca (BOCyL de 2 de abril), por la que se aprueba el Reglamento de Concursos para la
provision de plazas de Cuerpos Docentes Universitarios en régimen de interinidad, contratacién en régimen de derecho laboral y para la provision urgente de plazas por vacantes sobrevenidas de personal
docente e investigador, y sus posteriores modificaciones, esta Comisién ha resuelto establecer el presente ORDEN DE PRELACION de los candidatos a la plaza arriba mencionada, por el siguiente orden de

puntuacion:
Ne | ! | Ne | T T
- NOMBRE Y APELLIDOS PUNTUACION APTO NOMBRE Y APELLIDOS | PUNTUACION | APTO
Orden | | | Orden | | |
1 | MIRYAM GONZALEZ CEBRIAN | 16.87 | X 7 | SILVIA ENCINAS ELVIRA | 9.33 '
(S s ti o i il | % L= : a7 ol . 2

2 | MARIA DE LA LUZ SANCHEZ TOCINO J. 14.17 X 8 | MARIA JOSE VAZQUEZ HERRERO | 9.25 |

—— e ' —— + === ——= il 1 p—
3 | TERESA VICENTE GARCIA . 12.97 | X 9 | |

——— —= —_— = T e ———— S = S

4 |SARAMARCOS ASENSIO T 1nam | X 10 5 |

5 | ANTONIO SANTAMARIA ABAD i 10.89 | DX 1 ' |
ol b Bl et : S = : o | N —

6 | FRANCISCA BARBERO PRIETO | 10.16 X 12 | | |

Como consecuencia de la anterior valoracién, y de acuerdo con lo establecido en el art. 15.2 anteriormente sefialado, esta Comisién de Seleccién ha resuelto hacer la PROPUESTA DE PROVISION DE DICHA
PLAZA, al concursante de mayor puntuacion:

DNI
72041964F

PUNTUACION

NOMBRE Y APELLIDOS |
16.87

MIRYAM GONZALEZ CEBRIAN
a los siguientes candidatos considerados aptos por orden de puntuacién; estos candidatos se incorporaran a la Bolsa de Trabajo. Se consideran "no aptos" aquellos candidatos cuyos méritos no respondan
a la finalidad expresada en la convocatoria (articulo 13.2 del Reglamento de concursos).
El candidato propuesto dispondré de un plazo méaximo de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la resolucién del Rectorado por la que se apruebe la propuesta elevada por la Comisién de Seleccion
en el Tablén de Anuncios de la Sede Electrénica de la USAL, para formalizar el correspondiente contrato laboral.

Asimismo, con el fin de dar cumplimiento al articulo 15.2.b) de la mencionada Resolucién, junto a la presente propuesta de provision se incorpora, para
apartados del baremo empleado (Valoracién de los méritos alegados, del presente Acta),

Y, en su defecto,:

u publicacién, la puntuacién obtenida por los concursantes en cada uno de los

Contra la presente propuesta de provisién, los candidatos admitidos podrén interponer reclamacién ante el sefior Rector Magnifico, en el plazo méxi

En  SALAMANCA ,a 14 de  DICIEMBRE  (e2022  Apa Mertin Suéres

Vicerrectora de Ciencias de la Safu
y Asuntos Sociales




