JOSE IGNACIO MARTIN SANCHEZ, CON DNI 45683099Q, COMO SECRETARIO TITULAR DE
LA COMISION DE SELECCION QUE HA JUZGADO EL CONCURSO PUBLICO PARA LA
PROVISION DE UNA PLAZA DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (G080/DD8009), DEL
AREA DE CONOCIMIENTO DE FISIOLOGIA VEGETAL (DEPARTAMENTO DE BOTANICA Y
FISIOLOGIA VEGETAL), ADSCRITA A LA FACULTAD DE BIOLOGIA Y CONVOCADA POR
RESOLUCION DE LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA DE FECHA 5 DE MAYO DE 2022,

SOLICITA EL REGISTRO DE LAS ACTAS ADJUNTAS AL PRESENTE ESCRITO DE LA REFERIDA
COMISION, UNA VEZ FINALIZADO EL PROCESO SELECTIVO.

EN SALAMANCA, A 14 DE OCTUBRE DE 2022

FDO.: JOSE IGNACIO MARTIN SANCHEZ

REGISTRO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
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% D SALAMANCA ACTA DE LA COMISION DE SELECCION
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISION
(Art. 192 de la Rcsnluclrjn de 22 de marzo de 2004, de la Universidad de Salamanca)

 Convocatoria: 2022D/LDF/MDF/4 Fecha Resolucidn de Convocatoria: I}Sa"ﬂﬁ.flll?-l
Cddigﬂ: GOS0/DDE009 Plaza: Profesor Coniratado Doctor
A.rca Fismlngl‘a Yegetal . . Dpto: Botdnica y Fisiologia Vegetal
(cntm Fac. Biologia

Perfil: DD(‘E’JIIE. Fnsmlogm \-’egelnl

REUNIDOS LOS MIEMBROS DE LA COMIE:[GN DE SELECCION, nombrados por el Consejo de Gobierno de fecha veinticuatro de marzo de dos mil
veintidos, v Resolucidn Rectoral de fecha doce de julio de dos mil veintidos, por la que se acuerda ¢l nombramiento de Presidente y Secretario de la
Comisidn, se constituye en este acto la Comisidn que ha de juzgar el Concurso arriba mencionado.

En este mismo acto de constitucion de la Comision se establecen y aprueban, por unanimidad, los criterios especificos de aplicacion del Baremo establecido por
la Universidad de Salamanca para esta plaza. Dichos criterios se adjuntan a este acta y se publicardn previamente al acto de presentacion, tal y como establece la

normativa de la Universidad de Salamanca. Asimismo, se establece que en ¢l segundo ejercicio los candidatos deben presentar un proyecto docente y un proyecto
investigador.

L.a Comision acuerda convocar a los aspirantes admitidos para la celebracidn de la prueba para la siguiente fecha:
- Primera Prueba (lugar, fecha y hora): Salén de Grados de la Facultad de Farmacia de la Universidad de Salamanca el 13 de octubre de 2022 a las 11:15

- Acto de Presentacién de los Candidatos (2 horas antes del comienzo de las pruebas): Sala de Reuniones del decanato de la Facultad de Farmacia de
la Universidad de Salamanca el 13 de octubre de 2022 a las 9:00

Y para que asf conste, firman la presente Acta los miembros reunidos en sesion vinual @14  de septiembre de 2022
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PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
CRITERIOS DE APLICACION DEL BAREMO
Plaza GO80_DD8009

El presente documento tiene como objeto indicar los criterios que se tendran en cuenta en la aplicacidn del Baremo General
(BOCYL de fecha 12 de enero de 2021, resolucidn del 4 de enero de 2021) de la plaza de Profesor Contratado Doctor
GO80_DDB00Y (no es una plaza de investigacion preferente), publicada en BOCyL de fecha 12 de mayo de 2022 {resolucidn
de 5 de mayo de 2022), tras incluir la instruccion 1/2022 de la Universidad de Salamanca para la aplicacion del baremo de
plazas de personal docente e Investigador en relacidn con determinados méritos. Con este proposito se detalian los distintos
apartados del Baremo y a continuacion se indican los eriterios aprobados por la Comisidn de Seleccidn para la aplicacién de
las puntuaciones.

En este documento todas las valoraciones seflaladas con un asterisco (*) indican el valor maximo de ese apartado,

Salvo que se indigue lo contrario los méritos no estardn sometidos a ponderaciones numéricas una vez alcanzado el valor
maximo permitido en cada apartado.

En caso de disparidad de valoraciones se intentara llegar a un consenso, en caso de no conseguirse se resolverd por votacidn,

Se realizaran ponderaciones de afinidad de area de los méritos en materias relacionadas con la plaza en aguellos apartados
en gue asi se indigue explicitamente en &l presente documento. La determinacion de las dreas afines y asocladas se realizard
ateniéndose a la clasificacidn establecida en el Catdlogo de Areas Afines de la USAL, aprobado en Consejo de Gobierno de 26
de julio de 2012. Tales ponderaciones se efectuardn en atencidn al drea de conocimiento del siguiente modo:

- Perteneciente al Area de conocimiento de Fisiologla vegetal se multiplicara por 1

- Perteneciente al Area asociada | {Botanica) se multiplicara por 0.5

- Perteneciente a las Areas asociadas |1 y [l {Produccion Vegetal, Biologia Celular, Bioguimica y Biologia Molecular y Genética)
se multiplicard por 0.1

Perteneciente a dreas no asociadas se multiplicara por 0
Mota: segun el Consajo de Universidades el drea de Fisiclogia Vegetal no tiene dreas afines

PUNTUACION Y CRITERIOS DE VALORACION DE LA PRIMERA PRUEBA

1. CURRICULUM VITAE (hasta 6 puntos) *

Expediente académico {grado o licenciatura) 2.00*
Grodo de Salomanco o analogos 0.15

Premio Extraordinario Fin de Carrera y/o Grado 0.15*
Premio Extroordinario de Doctorado 0.15

Puestos docentes en lo Universidad Publica 0.75*
Becas FPI-FPU o andlogas 1.00*
Becas o Estancios externas en centros de reconocido prestigio 1.00*
Mudster o especializaciones de postgrado .10
Titulaciones de segunda ciclo 0.25%
Diplomatura {no incorporada al titulo) o.10"
Gestidn académica y otros méritos f.35*
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Criterios de valoracion:

Expediente académico:

Se considerara en su conjunto las notas obtenidas en la licenciatura (primero y segundo ciclo) o el grado. Si el expediente esta
sobre base 10 se aplicara la formula establecida por la USAL para su conversion a una nota sobre 4,

Se dividird entre dos el expediente valorado sobre cuatro.

Grado de Salamanca o analogos:

Se considerarad andlogo cualguier trabajo de investigacidn dirigido por un profesor universitario y realizado por los alumnos
sin formar parte de los créditos curriculares de la licenciatura. Con una duracidn aproximada de un afio y defendido frente a
un tribunal nombrado a tal efecto habiendo obtenido por ello una calificacidn. En términos generales se consideran asi las
denominadas "tesinas de licenciatura”.

Premio Extraordinario Fin de Carrera y/o Grado:

Se considerardn los premios extraordinarios obtenidos tras la finalizacion de la licenciatura completa o del Grado. No se
consideraran los obtenides en diplomaturas o estudios gue no permitan acceder a la condicién de Doctor, reguisito
indispensable para estas plazas.

Premio Extraordinario de Doctorado:

Se considerardn los premios extraordinarios obtenidos por la calidad de la Tesis. No se considerara en este apartado el haber
obtenide el Doctorado Internacional,

Puestos docentes en la Universidad:

Se considerara haber obtenido un puesto docente en Universidades publicas con la siguiente valoracidn (por puesta) en
funcion de |a categoria: Profesor Contratado Doctor, 0.75 puntos; Profesor Ayudante Doctor, 0.60 puntos: Profesor Asociado
6 h; Profesor Visitante, Lector, Profesor de Sustitucidn, y Profesor Colaborador, 0.30; Personal Investigador Doctor con
capacidad docente plena, 0.20; Profesor Asociado 3 h, 0.10,

Becas FPI-FPU o analogas:
Se puntuaran por afios efectivos (sobre 4 afios maximo), a razon de 0.25 puntos por afio,

Se considerardn andlogas aquellas cuyo objetivo sea realizar la tesis doctoral, tengan una duracion de 4 afos maximo e
incluyan la posibilidad de realizar actividades docentes.

Se aplicard un factor corrector en funcidn del dmbito de la convocatoria: 0.25 puntos/afio a las convocatorias nacionales; 0.20
puntos/afic a las convocatorias regionales y 0.15 puntos/afio a las convocatorias locales.

Becas o estancias externas en centros de reconocido prestigio:
solo se valoraran estancias gue hayan tenido un minimo de un mes de duracion, a razén de 0.1 puntos por cada mes.

Se considerardn centros de reconocido prestigio aquellos que estén por encima de la USAL en el ranking Q5. Las estancias en
centros de rango inferior se puntuarin dividiendo por 3 fa puntuacion maxima,

5e considerard estancias los periodos de tiempo que el salicitante pasa en un centro diferente del que |e tiene contratado.
No se considerara estancias la movilidad en diferentes centros de la misma ciudad,

Master o especializaciones de postgrado:

La puntuacion se ponderard en funcion de la nota del expediente académico cuantificada en |a escala 1-4. En caso de gue no
se aporte |a nota del expediente por parte de los candidatos se otorgard la mitad de la puntuacion maxima.

Cada master oficial expedido por una Universidad Plblica tendra una puntuacién maxima de 0,05. No se consideraran los
masteres/expertos propios no oficiales,

Como especializacion de posgrado se considerara el CAP con una puntuacion 0.03 puntos y los cursos de doctorado (o el DEA)
con una puntuacidon maxima de 0,05 puntos.

La obtencidn de premio extraordinaric de Fin de Mdster se puntia con 0.03 puntos.
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Titulaciones de segundo ciclo:

5e consideran otras titulaciones de segundo ciclo, licenciaturas o grados diferentes de |as empleadas para determinar e
expediente académico.

Respecto a las titulaciones de segundo ciclo no se consideran las necesarias para obtener el titulo de doctor.,

Se ponderard de forma semejante a la descritz en sl apartado anterior (si la nota media es 4 se puntuars al maximo de 0.25
puntes). En caso de que no se aporte la nota del expediente por parte de los candidatos o | titulacidn solo determine apto/no
apto, se considerard una calificacidn de 0,125,

Diplomaturas (no incorporadas al titulo):

Respecto a las diplomaturas no se consideran las necesarias para obtener el titulo de doctor v que por tanto se han
incorporado a la nota del expediente,

Gestion académica y otros méritos:

Se valorard con 0,05 puntos por afio las responsabilidades de gestion {con un maximo de 0.1 punto) entendiendo en este
epigrafe la pertenencia a diferentes comisiones del departamento, facultad, claustro; puestos unipersonales de gobierno
{secretario de facultad, departamento; director, decano..... ). En general a aquellas recogidas en el modelo de plantilla de la
USAL gue dan derecho a exencién docente.

Se valorard con 0.05 la acreditacion excelente en Docentia

Se valoraran los cursos de Farmacidn docente que acrediten una duracién minima de 8 horas y hayan sido Impartidos por las
unidades de formacidn del profesorado de las universidades publicas. La puntuacion méxima (0.05 puntos) se otorgard para
un total de al menos 100 h de cursos, ponderandose proporcionalmente las duraciones inferiores,

Sevaloraran los Certificado Lengua Extranjera distintas a la maternaoala que figure en el pasaporte. A tal efecto se asimilardn
a maternas todas |as lenguas oficiales de Espafia. Las puntuaciones se otorgaran segln el nivel acreditado de forma oficial y
solo se considerardn los titulos British Council o equivalentes (Toelf, etc.) v los expedidos por la Escuela Oficial de Idioma, El
nivel C2 tendrd la puntuacion maxima (0.1 punto); el nivel C1, 0.08 puntos; y el B2, 0.05 puntos.

Se valoraran los Contratos postdoctorales Ramén y Cajal o equivalentes internacionales con 0.35 puntes; los Contratos Juan
de la Cierva o equivalentes internacionales 0,20 puntos; y otros contratos postdoctorales con un maximo de 0.1 punto. 5i se
ha disfrutado de més de un contrato postdoctoral distinto a los Juan de la Cierva, o equivalentes, y Ramén y Cajal, o
equivalentes, fa puntuacion méxima en este apartado no podrd superar los 0.2 puntos. Se consideran postdoctorales los
contratos investigadores disfrutades una vez obtenido el titulo de Doctor (la fecha de obtencian del grado de Doctor es la que
aparece en el titulo correspondienta),

Sevalorard la obtencion del Doctorado Europeo/internacional con 0.05 puntos.
2, DOCENCIA (hasta 5 puntos) *

Se valorard el numero de asignaturas y créditos totales impartidos en ensefianzas regladas, la responsabilidad de grupos y
docencio no obligatorio en grodo (libre eleccidn, optativas) en materios relacionadas con la plaza. Se ponderara lo puntuacicn
valorando lg elaboracion de materiales diddcticos y participacion en proyectos subvencionados de innovacion didéctica.

Se valorard, asimisme: Docencia en tercer ciclo, Direccion de trabajos tutelodos y/'o de grodo, v Direccidn de tesis doctorales

Lo puntuacion maxima por ofio serd de 0,75 puntos

Criterios de valoracién:

Solo se tendra en cuenta la docencia realizada en Universidades Pablicas al amparo de una vinculacion contractual gue lo
permita e indique especificamente la dedicacidn docente (no se considerard la realizada, por ejemplo, con contratos de obra
¥ servicio asociados a proyecto),

La docencia en Universidades Privadas se ponderard multiplicando por un factor de 01 siempre que haya un contrato de
docencia con dicha Universidad. La docencia no presencial se ponderard multiplicando por un factor de 0.1 siempre que haya
un contrato de docencia con la Universidad dénde se imparte dicha docencia.

A efectos de la ponderacion de las materias impartidas con aquellas relacionadas con |a plaza se aplicara el eriterlo de afinidad
de area (ver pagina 1). No obstante, se consideraran materias del 4rea aquellas asignadas al drea de Fisiologla Vegetal de las
Universidades Piblicas en las que hayan desarrollado su actividad los distintos candidatos.
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La docencia impartida en asignaturas de grado, licenciatura y master se valorara teniendo en cuenta las horas presenciales
con los alumnos en el aula de tal manera que la imparticién de 180 horas o més por curso obtendra la maxima puntuacion
por afio (0,75 puntos). Las dedicaciones inferiores se puntuaran proparcionalmente. La docencia en la que no se acrediten las
horas presenciales con el alumno en el aula no sera considerada. Se valorara la participacion en la docencia de diferentes
asignaturas siempre que hayan sido ponderadas con 1, lo que indica que pertenecen al area de conocimiento. Se otorgara
0.01 puntos por cada asignatura diferente. Se valorard la condicién de profesor responsable con 0.01 puntos por cada
asignatura de la que ha sido responsable. No obstante, impartir durante un curso académico 180 h o mas da derecho a ia
méxima puntuacién por afio. El afio establecido en el baremo se entiende por curso.

La docencia tutelada de TFG y TEM se valorardn con un méximo de 0.1 puntos por afio, dando a cada uno un valor maximo de
0.05. Los trabajos co-tutelados se dividirdn por el nimero de tutores, sino se indica el namero de tutores se consideraran 2.

La direccion de tesis doctorales se valorara con un maximo de 0.2 puntos por afio. Los Tesis Doctorales co-tuteladas se
dividiran por el numero de tutores, si no se indica el niimero de directores se consideraran 2,

La docencia predoctoral no podra superar 1as horas maximas permitidas por el MEC espafiol a los becarios FPU-FPl o similares,
es decir, 60 horas por curso hasta un maximo de 240 h.

La docencia de Contratados Postdactorales con vinculacion docente plena no podra superar |as BO horas por curso.
No se considera en este apartado otra docencia tutelada que la explicitamente indicada.

De forma adicional, la participacian en proyectos de innovacian docente o la elaboracién de materiales didacticos se valorara
hasta un méaximo de 0.1 punta por afio, dando la valoracién maxima a todos ellos.

Confarme a lo establecido en el Baremo, la puntuacion méxima no poded superar los 5 puntos, por lo que se ponderard la
puntuacién total si algln candidato supera los 5 puntos,

3. INVESTIGACION (hasta 5 puntos) *

La ponderacion de la investigocion tendrd en cuenta:

a) Relacion del contenido de las publicaciones con la actividad o desempenar.

b) Significacidn de la revista (indice de impacto de existir] y lugar gue ocupa el solicitante entre los firmantes del trabajo (segun
los usos de cado discipling)

¢l Las publicaciones en que se acredite oceptacion para su publicacion se asimilardn o la ya impresas.

d) En las titulaciones técnicas se ponderardn los trabajos y proyectos profesionales realizados y potentes registradas.

o) Participacidn en proyectos subvencionados en convocatorias competitivas.

fl Comunicaciones, paster en CONQresos

En este apartado se tendrd en cuenta para su ponderacion el perfil investigador de la plaza a concurso.

Para cumplir con los aspectos indicados en el baremo se establecen 3 apartados cuyos criterios de valoracidn se indican mas
adelante:

- Publicaciones con un valor maximo de 3 puntos. Si algin candidato supera el valor mdximo de 3 puntos se ponderaran las
puntuaciones con respecto al candidato que haya alcanzado el valor mas alto.
Proyectos financiados en convocatorias competitivas con un valor maximo de 1 punto. Una ver alcanzado el maximao, no
se establecerd ningun criterio de ponderacion en este apartado.

- Participacién en Congresos con un valor maximo de 1 punto. Una vez alcanzado el maximo, no se establecerd ningun
criterio de ponderacidn en este apartado.

Criterios de valoracion:
Se hara una ponideracion de las publicaciones, los proyectos de investigacion y |a participacion en cangresos en funcién de su
adecuacién al drea de conocimiento en que se convoca la plaza, para lo que se aplicard el criterio de afinidad de area (ver
pagina 1).
5 hara también una ponderacién de las publicaciones, los proyectos de investigacion y la participacion en congresos en
funcldn de su adecuacidn al perfil investigador de la plaza:
- Adecuado al perfil investigador de |a plaza se multiplicara por 1
- Adecuacion intermedia al perfil de la plaza se multiplicara por 0.5

Mo adecuado al perfil del drea de la plaza se multiplicara por 0.1
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Publicaciones
Las publicaciones se clasificardn en tres categorias distintas con las siguientes puntuaciones:

- Categorfa A: 0.6 puntos por publicacion. Equivale a revistas Q1
Categoria B: 0.3 puntos por publicacidn Equivale a revistas 02
- Categoria C: 0.1 puntos por publicacion Equivale a revistas Q3 y Q4

Solo se consideran en este apartado publicaciones en revistas indexadas (indice JCR),

Si el articulo se encuentra indexado en Plant Science y Multidisciplinary se multiplica por 1 y se valorara Ia adecuacidn de cada
publicacidn al area de Fisiologia Vegetal aplicando el criterio de afinidad de drea,

5i el articule no se encuentra indexado en Plant Science ni en Multidisciplinary se pondera el drea en el gue esta publicada la
revista segun el criterio de afinidad de drea.

Se aplicardn las ponderaciones por perfil investigador.

Se tendra en cuenta la posicidn que ocupa el investigador. Si se ocupa la posicion de primer, co-primer o dltimo firmante se
multiplicara el valor por 1, si se ocupa el resto de fas posiciones se multiplicara el valor por 0.5

Se tendra en cuenta el nomero de firmantes, de tal manera que, si excede de 10, se multiplicara el valor por 0.8
Las revisiones se tendran en cuenta, pero su valor se multiplicara por 0.5

Se considerara la productividad atendiendo a una ponderacidn de un valor 1 a las publicaciones de los dltimos cinco afios mas
2022 (2022 a 2017), 0.8 a las de los cinco anteriores (2016-2012), 0.6 a los cinco precedentes (2011-2007), 0.4 a los cinco
precedentes (2006-2002), 0.2 a los cinco precedentes (2001-1997), 0.1 a los anteriores a 1597,

Proyectos
La Participacién en proyectos financiados en convocatorias competitivas se valorara conforme a las puntuaciones recogidas
en |a tabla adjunta, hasta un maximo de 1 punto.

Tipo Proyecto Inv. Principal Investigador
Europea o Internacional asimilable 2 1

[Nacional 1 0.5
Regional 0.5 0.25

Locales y otros competitivos 0.25 0.125
Patentes, modelos de utilidad y otros titulos de 0.5

utilidad industrial en explotacion

Los miembros del Equipo de Trabajo, si es diferente del Equipo de Investigacion, podran considerarse a efectos de esta
valoracion como ‘Investigadores’.

Se aplicaran las ponderaciones por criterio de afinidad del drea y por perfil investigador.

Esta puntuacién se aplica a los proyectos con una duraclén de 3 afios, en los proyectos con una duracion menor se reducird la
puntuacién proporcionalmente,

Congresos

La participacién en congresos mediante la comunicacion de ponencias se valorara conforme a las puntuaciones recogidas en
la tabla adjunta, hasta un maximo de 1 punto.

Se aplicaran las ponderaciones por criterio de afinidad del area y por perfll investigador.
Salo se consideran los congresos de sociedades clentificas o similares {no jornadas de jovenes investigadaores o similares)
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Ambito del congreso Tipo comunicacidn Puntos
Internacional Invitacion 0.4
Comunicacion oral 0.2
Panel 0.1
[Macional Invitacicn 0.2
Comunicacion oral 0.1
Panel D.05
Regionales y otros Invitacion 0.1
Comunicacion oral 0.05
Panel 0.025

4, PERFIL (hasta 5 puntos) *

Para su ponderacidn, la Comisidn otenderd como elementos indicatives o: Experiencia formativa v actividad académica
continuada en aspectos relocionados con el perfil docente que se solicita.

La adecuacion al perfil docente de la plaza se establecerd en funcién del conjunto de méritos aportado por el solicitante

(formacion académica, incluida la tesis doctoral; actividad docente; y actividad investigadora), Los 5 puntos totales se
repartirdn conforme al siguiente criterio:

= Con 1 punto la formacion académica, incluida la tesis doctaral

- Con 2 puntos |a actividad docente

- Con 2 puntos |a actividad investigadora

Se pueden consideran valoraciones intermedias segdn la mayor o menor adecuacion al perfil.

Formacion académica:

En este apartado se le otorgard una puntuacion de 0.4 a los grados/licenciaturas de Biologia, Biotecnologia y Bioguimica, El
resto de los estudios se ponderardn segin el criterio de afinidad de dreas (ver pagina 1),

En este apartado se |e otorgard una puntuacién de 0.6 a las Tesis Doctorales realizadas en el drea de Fisiologia Vegetal. Al
resto de las Tesis Doctorales se le aplicard una ponderacién segin el criterio de afinidad de dreas (ver pégina 1),

Actividad docente:

Se considerara una puntuacion de 2 puntos cuando la totalidad de la docencla considerada en el apartado 2 de este
documento se haya impartido en materias asignadas al 4rea de Fisiologia Vegetal en las Universidades Pablicas en fas e los
candidatos hayan desarrollade su actividad docente.

Se asignara una puntuacién menor en funcidn de la proporcionalidad de dicha docencia a lo indicado en el parrafo anterior.

Actividad investigadora:

Se considerara una puntuacion de 2 puntos cuando la totalidad de la investigacién analizada en el apartado 3 de este
documento se haya considerado propia del drea de Fisiologia Vegetal.

Se asignara una puntuacion menor en funcidn de la proporcionalidad de dicha investigacion a lo indicado en el parrafo
anterior.

5. MERITOS PREFERENTES

Acreditacion o Profesor Titular/Catedrdtico de Universidad 2 puntos

Por afio 1 punto hasta un maximo de 7: Haber mantenido relacién como PDI con uno Universidad Publica y/o disfrutade de
Beca de formacion de PDI u otros similores o disfrutade de o condicién de contratado del programa Romon y Cajol en ung
Universidad Publica.
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Criterios de valoracion:

La acreditacion a las figuras de Profesor titular o Catedritico de Universidad se valorars con 2 puntos
La valoracion de los otros méritos preferentes se establecers conforme a la siguiente escala:

- VMinculacion con una Universidad publica como PO, Contratado Ramén y Cajal, Contratado Juan de la Clerva o equivalente
o Contratado postdoctoral de programas com petitivas: 1 punto por afio

- Vinculacion con una Universidad piblica como becario FPI-FPU o becas analogas: 1 punto por afio

5i el contrato tiene una duracidn inferior a un afio se determinaran proporcionalmente respecto a un punto por 12 meses,

Una vez alcanzado el maximo, no se establecerd ninglin criterio de ponderacién en este apartado.

PUNTUACION Y CRITERIOS DE VALORACION DE LA SEGUNDA PRUEBA EN LOS CONCURSOS
DE SELECCION DE PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES

En caso de disparidad de valoraciones se intentard llegar a un consenso, en caso de no conseguirse se resolvers por votacicn,

PROPUESTA ACADEMICA DOCENTE

Lo propuesta académica docente se puntuard adjudicando hasta un mdximo de cinco puntes tomondo en consideracidn, como
o

- (bjetivos,

- Contenidos.

- Organizacion y secuenciocion de los contenidos.

- Metodologia diddctica.

- Sistema de evaluacion,

Criterios de valoracién:

Se tendrd en cuenta el perfil docente de la plaza.

Se valorara la adecuacion del proyecto docente a la plaza solicitada. Es decir, se tendra en cuenta su adecuacidn a |a materia
de Fisiologia Vegetal en los Grados de Biologia o Biotecnologia de la Universidad de Salamanca. Se ponderard por uno la
adecuacidn en cada apartado y por 0.1 la no adecuacion.

Se valorard la defensa que cada solicitante realice de su proyecto. Se ponderara por uno en cada apartado la defensa del
proyecto presentado ante |as cuestiones que plantee la comisién y por 0.1 una defensa inadecuada, en la gue no demuestre
dominio del proyecto presentado,

Los 5 puntos se repartiran de la siguiente manera entre los diferentes aspectos:

- Objetivos: 0.5 puntos

- Contenidos: 1 punta

- Organizacién y secuenciacion de los contenidas: 1.5 puntos
- Metodologia didactica; 0.5 puntos

- Sistema de evaluacidn: 0.5 puntos

PROPUESTA ACADEMICA INVESTIGADORA

Lo propuesta acodémico investigodora se puntuord adjudicando hasta un mdximo de cinco puntos. Se valorardn, al menos;

- Antecedentes y situacion actual de la investigacidn,

Originolidad, coherencia y relevancia cientifica del plan investigador.
- Metedologia: Objetivos, hipdtesis y plan de trabajo,
- Beneficios y resultados provisionales {si los hubiere),

Criterios de valoracién:

Se tendra en cuenta el perfil investigador de la plaza. Se ponderara por uno |a adecuacidn en cada apartado y por 0.1 la no
adecuacidn.

Se valorara |a defensa que cada solicitante realice de su proyecto. Se ponderara por uno |a defensa adecuada del proyecto
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presentado ante |as cuestiones que plante

del proyecto presentado.
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e la comisién y por 0.1 una defensa inadecuada, en la que no demuestre dominio

Los 5 puntos se repartirdn de la siguiente manera entre los diferentes aspectos:

- Antecedentes y situacién actual de la investigacion: 1 punto

- Driginalidad, coherencia y relevancia cientffica del plan investigador: 1 punto

- Metodologia: Objetivos, hipdtesis y plan de trabajo: 2 puntas
- Beneficios y resultados provisionales (si los hubiere): 1 punto (sl

resto de los apartados)

En reunidn virtual, el 14 se septiembre de 2022
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Se ha detectado una errata en el documento de "Criterios para |a aplicacion del baremo de la plaza

de contratado doctor GO80_DD8009"
Donde dice:

"El presente documento tiene como objeto indicar los criterios que se tendran en cuenta en la
aplicacién del Baremo General (BOCYL de fecha 12 de enero de 2021, resolucién del 4 de enero de
2021) de la plaza de Profesor Contratado Doctor G080_DD8009 (no es una plaza de investigacidn
preferente), publicada en BOCyL de fecha 12 de mayo de 2022 (resolucion de 5 de mayo de 2022), tras
incluir la instruccién 1/2022 de la Universidad de Salamanca para la aplicacion del baremo de plazas

de personal docente e investigador en relacién con determinados méritos."
Debe decir:

"El presente documento tiene como objeto indicar los criterias que se tendran en cuenta en la
aplicacion del Baremo General (anexo | de la Resolucién de 22 de marzo de 2004 {BOCyL de 2 de abril),
y las modificaciones que incluye la Resolucién de 21 de enero de 2021 (BOCyL nGim. 28, de 10 de
febrero de 2021) de la plaza de Profesor Contratado Doctor G080_DD8009 (no es una plaza de
investigacion preferente), publicada en BOCyL de fecha 12 de mayo de 2022 (resolucion de 5 de mayo
de 2022), tras incluir la instruccion 1/2022 de la Universidad de Salamanca para la aplicacion del

baremo de plazas de personal docente e investigador en relacion con determinados méritos,"




'n\.

Una vez constituida la Comision de Seleccion, con fecha 14 de septiembre de 2022 (se adjunta
acta de constitucién), por la presente se le convoca a las pruebas del concurso publico para la

NiVERSiDAD
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provision de la siguiente plaza;

DEPARTAMENTO DE BOTANICA Y

FISIOLOGIA VEGETAL
Campus Miguel de Uinamun,

HQUT Salamanca

34 923 29 4471 (Dires Lcm

14 921294500 exil. 1987

Ipta.tfwiiusal. es

Secrataria)

Convocatoria: 2022/D/LDF/MDF/a

Fecha: 05/05/2022

Codigo: G080/DD8099

Pilaza: Profesor Contratado Doctor

Area: Fisiologia Vegetal

Dpto.: Botdnica y Fisiologia Vegetal

Centro: Facultad de Biologia

Perfil Docente: Fisiologia Vegetal
Perfil Investigador: Paredes celulares y crecimiento vegetal

Acto de Presentacion de los candidatos (2 horas antes del comienzo de las pruebas):

Sala de Reuniones del decanato de la Facultad de Farmacia de la Universidad de Salamanca el

13 de octubre de 2022 a las 9:00

Primera Pruaba:

Saldn de Grados de la Facultad de Farmacia de la Universidad de Salamanca el 13 de octubre

de 2022 a las 11:15

Se ruega que a la mayor brevedad posible se reenvie este documento firmado

electrénicamente.
DOPICO

S
RIVELA BERTA ===
MARIA - T
092558990 st

Fdo.: Berta Dopico Rivela
Presidenta de la Comisidn

Recibi
Firmado digitalmente
ALBACETE por ALBACETE
MOREND, MOREMNO, ALFONSO
ALFONSO ANTONIO (FIRMA]

ANTONIO (FIRMA) Fecha: 202209.14

16:20:53 +02'00°

Fdo. Alfonso Antonio Albacete Moreno
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DEPARTAMENTO DE BOTAMICA Y
FISIOLOGIA VEGETAL

Campus Mlgiel de Unamunn,

1F007 Sal aman
Tl +34 523 29 4471 [[Mrectora)

Teel,; + 34 QRIPO4500 axt. 1987 (Secretaria)

dpto, bfvausal, e

Una vez constituida la Comision de Seleccion, con fecha 14 de septiembre de 2022 (se adjunta
acta de constitucion), por la presente se le convoca a las pruebas del concurso publico parala

provisidn de |a siguiente plaza:

Convocatoria: 2022/D/LDF/MDE/4

Fecha: 05/05/2022

Codigo: GD80/DD8099

Plaza: Profesor Contratado Doctor

Area: Fisiologia Vegetal

Centro: Facultad de Biologia

Dpto.: Botanica y Fisiologia Vegetal

Perfil Docente: Fisiologia Vegetal
Perfil Investigador: Paredes celulares y crecimiento vegetal

Acto de Presentacion de los candidatos (2 horas antes del comienzo de las pruebas):

Sala de Reuniones del decanato de la Facultad de Farmacia de la Universidad de Salamanca al

13 de octubre de 2022 a las 9:00

Primera Prueba:

Salon de Grados de la Facultad de Farmacia de la Universidad de 5alamanca el 13 de octubre

de 2022 a las 11:15

Se ruega que a la mayor brevedad posible se reenvie este documento firmado

electronicamente.
DOPICO b e )

T A - D e

RIVELA o = e
BERTA MARIA Fiasiass

SATLE ST AL - I

-09255899D "R mn

Fdo.: Berta Dopico Rivela
Presidenta de la Comision

Recibi

ALBORNOS  Firmado gigitaimerts
LLORENTE  (opammosvcs,
LUCIA-  masimsy

Fecha: 2022.09,14

F0251275Y 155447 <0200
Fdo. Lucia Albornos Llorente
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B SALAMANCA ACTA DE LA COMISION DE SELECCION

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

ACTO DE PRESENTACION DE LOS CANDIDATOS
[ {(Art. 19.3 de la Resolucidn de 22 de marzo de 2004, de la Universidad de Salamanca)

'Convocatoria: 2022/D/LDF/MDF/4 B ' Fecha Resolucion de Convocatoria: 05/05/2022
Cadigo: GOSO/DDE00Y Plaza: Profesor Contratado Doctor
(Arw; Fisiclowia Vegelal  Dpto: Boténica y Fisiologia Vegetal

|Centro:; Fac. Biologia

Perfil: Docente: Flsiulngia Vegetal.
Investigador: Paredes celulares y erecimiento vegetal.

Fecha de la reunidn: 1310/2022 Hora: @00 Lugar de la reunidéin: Sala de Reuniones del decanato Facultad de Farmacia

Reunidos los miembros de la Comisién de Seleccion, nombrados al efecto, y en presencia de los concursantes presentados, se procede a efectuar el
sorteo para determinar ¢l orden de actuacion de los mismos, con el siguiente resultado:

|-duele Alber ven Licrewi~ g
2.- G-
3- e
4. 8-
A continuacidn, los concursantes, por el orden establecido, proceden a poner a disposicion de la Comisién Técnica su curriculum vitae por
quintuplicado;
Concursante 1: ‘i""“‘“’m"'[’”““f--"—ﬁ‘rf“fi :?/E.‘urriculum Vitae V’F/ublica-:iﬂn{:s Mms Documentos o Trabajos
CONCUISANLE 2: ..o esenseresssssemeeressesssmssessesssemsesens = Curriculum Vitae ! Publicaciones  Otros Documentos o Trabajos
COnCUTSANLE 3; ...t reeses e nee Curricalum Vitae | Publicaciones Otros Documentos o Trabajos
CONCUMSANLE & ....c..oovererr i cssee e semsererssenenssssseesesssanns Curriculum Vitae L Publicaciones Otros Documentos o Trabajos
CONCUTSANLE 55 .....ooseeseeesceessssssessmsmsnesesssssess e s es e ! Curriculum Vitae | Publicaciones Otros Documentos o Trabajos
CONCUISANLE B ...t seessssssscessesssesemsnrsrsress e ssesas [ Curriculum Vitae | Publicaciones [ Otros Documentos o Trabajos
CONCUISANLE T: ..ot semseresrsssemseesesesessseersssssesseeens | Curriculum Vitae Publicaciones Otros Documentos o Trabajos
ConcurSante B: .......cccocovuemminrnsemssiesisescnerserssssensesesssssesssesns = Curriculum Vitae Publicaciones L1 Otros Documentos o Trabajos
PRESID Marfa Dopico Rivela SECRETARIO: José Ignacio Martin Sanchez
B
L

ia Purificacion Corchete Sanchez VOCAL:; Cesdreo Maria Arrese-lgor Sanchez  ywcal: Marla Gloria Revilla Lopez

e -~ 7
— <
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PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

= =~ " PRIMERA PRUEBA
Exposicion oral: Méritos alegados y labor cientifica descrita en curriculum
Convocatoria: 2022/D/LDF/MDF/4 han ' Fecha Resolucidn de Convocatoria:  05/05/2022
Cadigo: GOSI/DDS009 o Plaza: Profesor Contratado Doctor
Area: Fisiologia Vegetal . Dpto: Botdnica y Fisiologia Vegetal . -

.(.‘t.:ntrn: Fac. Biologia
Perfil: Docente: Fisiologia Vegetal.
Investigador: Paredes celulares y crecimiento vegetal.
'Fecha de la reunién: 13r10m2022 Hora:11:15 . Lugar de la reunidn: Salén de Grados de la Facultad de Farmacia

A las11:20, h. se inicia la exposicién oral de los méritos alegados y de la labor cientifica descrita en el vitae de cada uno de los aspirantes del
concurso indicado, segin el orden determinado por sorteo, para lo cual cada aspirante dispondrd un tiempo midximo de sesenta minutos,
seguidamente se inicia el debate sobre el contenido de la exposicion del mismo, hasta un mdximo de noventa minutos cada aspirante, conforme se
establece en el articulo 20.1 de la Resolucién de 22 de marzo de 2004 ( BOCyL de 2 de abril), de la Universidad de Salamanca.

PRESIDENTE: Barta Marla Dopico Rivala

SECRETARIO: José Ignacio Martin Sanchez
Maria Purificacion Corchete Sanchez

VOCAL:
Cesareo Maria Arrese-lgor Sanchez

VOCAL:
VOCAL- Maria Gloria Revilla Lopez
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PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

Convocatoria: 2022/DVLDF/MDF/4 Cadigo Plaza GOS0/DDS00Y Fecha de la reunion: 1310/2022  Hora: 13:30

PRIMERA PRUEBA ( Exposicién oral de los méritos alegados y de la labor cientifica descrita en el curricalum )
CANDIDATO : Lucia Albornos Llorente

INFORME EMITIDO POR EL MIEMBRO DE LA COMISION SEGUN L.OS DISTINTOS APARTADOS DEL BAREMO:
Baremo - Anexo | de la Resolucisn de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca ( BOCyL 2 de abril de 2004 )

La candidata Dra. Lucia Albomas ha realizado una exposicion clara y concisa de todos los méritos alegados en la solicitud de |a plaza y ha resumido de forma
«certera la labor cientifica detallada en su CV,

'Su carrera académica ha sido candnica en la Universidad Espariola. Tanto la licenciatura realizada como su trabajo de grado v la lesis doctoral se enmarcan
dentro del perfil del drea da conocimiento a la gue pariensce la plaza a concurso,

Ha presentado y defendido una targa camrera docente con mas de 700 h de docencia presencial, tanto clases magistrales como practicas en el laboratorio todas
ellas dentro del srea de Fisiologia Vegetal en la Universidad de Salamanca y en la Universidad de Santiago de Compostala. Esta docencia ha sido realizada al
ampare de un contrato vinculado a docencia. Ademas ha indicado la docancia ielada de grado y posarado y otra docencia no reglada. Ha asistido a numerosos
cursos de preparacion especifica para la docencia Universitaria.

Su investigacion se enmarca claramente en el perfil de la plaza, habiendo recogido sus resultados en numerosas publicaciones, figurando en la mayoria en un
puesto destacado dentro de los firmantes. Todas sus publicaciones estan (ndexadas en la catagaria de Plant Sciences, en donds se enmarca el drea de
conocimiento de Fisiologia Vegetal,

For todo &llo tanto su parfil formativa, como docante e investigador se enmarcan dentro del perfil docente de la plaza.

Resaltar que como méritas praferentes, ha trabajado mas de 6 afios en Universidades Publicas.

Todos estos aspectos han quedado raflejados en la exposicion oral.

EL MIEMBRO DE LA COMISION: LA PRESIDENTA Fdo: Berta Maria Dopico Rivela
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Convocatoria: MDJ'LDFMDFH (i’xilgu Plaza GOSO/DDS009 Fe:cha de la reunidn: 13/10/2022  Hora: 13:30 |

PRIMERA PRUEBA [ Exposicidn uml de los méritos alegados y de la labor cientifica descrita en el curriculum )
CANDIDATO : Lucia Alboros Llorente

INFORME EMITIDO POR EL MIEMBRO DE LA COMISION SEGUN LOS DISTINTOS APARTADOS DEL BAREMO:
Baremo - Anexo | de la Resolucidn de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca { BD(‘VL 2 de abril de 2004 )

LEl candidata ha expuesto, de manera clara y ordenada, sus méritos académicos tanto relativos a los diferentes nwales de su formacion, la actividad docente

frealizada, siempre vinculada al Area de Fisiologla Vegstal, y su actividad investigadora, que se ajusta al perfil investigador de la plaza. Dichos méritos cumplen
sobradaments los requerimientos de la plaza convocada.

EL MIEMBRO DE LA COMISION: EL VOCAL 2° ' Fdo: Cesdreo Maria Amrese-Igor Sanchez
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fike D SALAMANCA ACTA DE LA COMISION DE SELECCION
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

Convocatoria: 2022/DVLDF/MDF/4 Cddigo Plaza GOS0/DDE009 Fecha de la reunién: 13/10/2022  Hora: 13:30

PRIMERA PRUEBA ( Exposicion oral de los méritos alegados y de la labor cientifica descrita en el curriculum )
CANDIDATO : Lucia Alboros Llorente

INFORME EMITIDO POR EL MIEMBRO DE LA COMISION SEGUN L.OS DISTINTOS APARTADOS DEL BAREMO:
Baremo - Anexo I de la Resolucion de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca { BOCyL 2 de abril de 2004 )

La exposicion ha sido detallada, pulcra y formal . Coherente y con un buen orden en la exposicion de meritos, se ha ajustado perfectamente a los objetivos de este
‘primer ejercicio

Se valora positivamente |a labor cientifica, en la que la productividad es continua en &l tiempo y los objetivos de la investigacién son adecuados al perfil de |a plaza
Excelente actividad docente apoyada con la recepcion de cursos de aprendizaje. Participacién activa con buena dedicacion cualitativa y cuantitativa. De su
exposicion se deduce una buena motivacion por la labor docente en |as ensefanzas universitarias

]

EL MIEMBRO DE LA COMISION: EL VOCAL 1° Fdo: Maria Purificacién Corchete Sénchez
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4@ D SALAMANCA ACTA DE LA COMISION DE SELECCION
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

Convocatoria: 2022/D/LDF/MDF/4 Cdadigo Plaza GOS0/DDS009 Fecha de la reunicén: 13.10.2022  Hora: 1330

PRIMERA PRUEBA ( Exposicion oral de los méritos alegados y de la labor cientifica descrita en el curriculum )
CANDIDATO : Lucia Albornos Llorente

INFORME EMITIDO POR EL MIEMBRO DE LA COMISION SEGUN LOS DISTINTOS APARTADOS DEL BAREMO:
Baremo - Anexo | de la Resolucidn de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca ( BOCyL 2 de abril de 2004 )

La candidata Lucia Albornos ha expuesto con claridad y contundencia los meritos alegados segin el baremo aplicado en esta
plaza, tanto en cuanto a su curriculum vitae, la docencia impartida en las universidades da Salamanca y Santiago de

Compostela, la investigacion levada a cabo en estos afios. En tados estas casos su perfil se ajusta perfectamente a los
pertiles explicitados en ia convocatoria de |a plaza.

La considero merecedora a sSuperar ampliamente esta prueba

|
EL MIEMBRO DE LA COMISION: EL VOCAL 3°

Fdo: Maria Gloria Revilla Lépez
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7 B SALAMANCA ACTA DE LA COMISION DE SELECCION

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

Convocatoria: 2022/DVLDF/MDF/4 Cédigo Plaza GOSI/DDE009 Fecha de la reunidn: 13102022 Hora: 13:30

PRIMERA PRUEBA ( Exposicion oral de los méritos alegados ¥ de la labor cientifica descrita en el curriculum )
CANDIDATO : Lucia Albornos Llorente

INFORME EMITIDO POR EL. MIEMBRO DE LA COMISION SEGUN LOS DISTINTOS APARTADOS DEL BAREMO:
Baremo - Anexo I de la Resolucion de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca { BOCyL 2 de abril de 2004 )

CURRICULUM

Expaosicion clara y ordenada. Curriculum adecuado al perfil de |a plaza y con méritos relacionados con las fareas a desamollar y una formacion adecuada al periil,
Ha sequido una trayectoria profesional Gptima para el puesto al que opta.

COCENCIA

Evidencia una amplia experiencia docente relacionada con el paril de la plaza (docencia presencial en varias materias del drea de fisiologlia vegetal, directamente
vinculadas al perfil).

INVESTIGACION
Exposicion resumida pero explicativa de |os resultados mas relevantes de su carrera investigadora. Las laboras desarrolladas hasta el momento estan

directaments relacionadas con el perfil investigador de la plaza y evidencia su conocimiento de diversas técnicas y conceptos relativos a la dinamica de la pared
celular y su implicacion en distintos procesos de crecimiento v desarrollo.

PERFIL
Tanto su formacian, como la docencia y la investigacion se ajustan perfectamente al perfil de |a plaza.

MERITOS PREFERENTES
Mo indica estar acreditada a a una figura superior
Amplia relacion con la universidad plblica como docentefinvestigador

EL MIEMBRO DE LA COMISION: EL SECRETARIO Fdo: José lgnacio Martin Sanchez
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8w D SALAMANCA ACTA DE LA COMISION DE SELECCION

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

Convocatoria: 2022/D/LDF/MDF/4 Cédigo Plaza GOS0/DDS00Y Fecha de la reunicn: 13.10.2022 Hora: 13:30
- PRIMERA PRUEBA ( Debate sobre el contenido de la exposicion oral de los méritos alegados y de Ia labor cientifica descrita en ol
curriculum )

CANDIDATO : Lucia Albornos Llorente

INFORME EMITIDO POR EL MIEMBRO DE LA COMISION SEGUN LOS DISTINTOS APARTADOS DEL BAREMO:
Baremo - Anexo | de la Resolucidn de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca ( BOCyL. 2 de abril de 2004 )

La candidata Lucla Albarnos, en el debate sobre el contenido de sU exposicion oral, ha respondido con claridad v contundenciaa
todas las preguntas que se le han planteado. Durante el mismo, ha demostrado un completo dominio de todos los aspectos

expuestos en su exposician oral, en la que abordd todos los aspectos presentados en la documentacién aportada. de acuerdo
con el baremo expuesto.

EL MIEMBRO DE LA COMISION: EL VOGAL 3° Fdo; Maria Gloria Bevilla Lépez
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% D SALAMANCA ACTA DE LA COMISION DE SELECCION

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

Convocatoria: 2022/IVLDF/MDF/4 Cadigo Plaza GOSI/DDS00Y Fecha de la reunién: 1310/2022  Hora: 13:30

PRIMERA PRUEBA ( Debate sobre el contenido de la exposicion oral de los méritos alegados y de la labor cientifica descrita en el
curriculum )

CANDIDATO ;. Lucia Albornos Llorente

INFORME EMITIDO POR EL MIEMBRO DE LA COMISION SEGUN LOS DISTINTOS APARTADOS DEL BAREMO:
Baremo - Anexo [ de la Resolucidn de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca ( BOCyL 2 de abril de 2004 )

En el debate, la candidata ha respondido con claridad y contundencia a las cuestiones planteadas que han servido para aclarar algunos aspectos del CV en
relacion al Baremo,

En este debate se confirma la apreciacidn obtenida en la exposicidn oral.

EL MIEMBRO DE LA COMISION: LA PRESIDENTA Fdo: Berta Maria Dopico Rivela

LM
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B SALAMANCA ACTA DE LA COMISION DE SELECCION
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

Convocatoria: 2022/D/LDF/MDF/4 Cddigo Plaza GOS0/DDS009 Fecha de la reunicn: 1310/2022  Hora: 13:30
~ PRIMERA PRUEBA ( Debate sobre el contenido de la exposicion oral de los méritos alegados y de la labor cientifica descrita en el
curricalum )

CANDIDATO : Lucia Albornos Llorente

INFORME EMITIDO POR EL MIEMBRO DE LA COMISION SEGUN LOS DISTINTOS APARTADOS DEL BAREMOx
Baremo - Anexo | de la Resolucidn de 22 de marzo de 2004 de la Universidad {:{E Salamanca ( BOCyL 2 de abril de 2004 )

La Comision ha debatido con la candidata durante, aproximadamente, una hora sobre el

contenido de la exposicion oral de sus méntos y de su labor ciantifica. La
candidata ha respondido con claridad a todas las pregunlas, demostrando la solidez de

SUS MArilos académicos.

EL MIEMBRO DE LA COMISION: EL VOCAL 2° Fdo: Cesareo Maria Arrgse-Igor Sanchez

e === v
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B SALAMANCA ACTA DE LA COMISION DE SELECCION
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

Convocatoria: 2022/DVLDF/MDF/4

Fecha de la reunidn: 1310/2022  Hora: 13:30
PRIMERA PRUEBA ( Debate sobre el contenido de Ia exposicién oral de los méritos alegados ¥ de 1a labor cientifica descrita en el
curriculum )

Cédigo Plaza GOSO/DDS00Y

CANDIDATO :  Lucia Albornos Llorente

INFORME EMITIDO POR EL MIEMBRO DE LA COMISION SEGUN LOS DISTINTOS APARTADOS DEL BAREMO:
Baremo - Anexo | de la Resolucidn de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca ( BOCyL. 2 de abril de 2004 )

La candidata ha contestado acenadaments a todas las cuestiones relacionadas con los mernitos alegados en su curriculum.

Manifiesta dominio de la tematica relacionada con sy formacion,

con opiniones elaboradas, creativas y bien meditadas sobre la actualidad del sistema
universitario, tanto en lo referente a temas docentes como a as

pectos relacionados con la investigacion,

EL MIEMBRO DE LA COMISION: EL VOCAL 1° Fdo: Maria Euljr,iiicaqign Corchete Sanchez
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5 P SALAMANCA ACTA DE LA COMISION DE SELECCION
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

Convocatoria: 2022/D/LDF/MDF/4 Cadigo Plaza GOS0/DDE009 Fecha de la reunién: 1310/2022  Hora: 13:30

PRIMERA PRUEBA ( Debate sobre el contenido de la exposicion oral de los méritos alegados y de Ia labor cientifica descrita en el
curriculum )

CANDIDATO : Lucia Albornos Llorente

INFORME EMITIDO POR EL MIEMBRO DE LA COMISION SEGUN LOS DISTINTOS APARTADOS DEL BAREMO:
Baremo - Anexo I de la Resolucidn de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca ( BOCyL 2 de abril de 2004 )

Debale adecuado subre todos los méritos recogidos en su curmiculum y los resultados de investigacion expuestos
Evidencia sallura a la hora de responder a cualquier cuestion relacionada con su formacion, con opiniones elaboradas y bisn meditadas sobre la actualidad del
sislema universitario, tanto en lo referente a temas docentes como a aspecios relacionados mas directamente relacionados con la investigacion,

EL MIEMBRO DE LA COMISION: EL SECRETARIO Fdo: José lgnacio Martin Sanchez

%//m@ 5
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iVERSIDAD

SALAMANCA ACTA DE LA COMISION DE SELECCION
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
Convocatoria: 2022/D/LDF/MDF/4  Codigo: GOSO/DDS009  Plaza: Profesor Contratado Doctor Fecha reunion:  13/10/2022

| PRIMERA PRUEBA (Valoracion de los méritos alegados) / Candidato: Lucia Albornos Llorente
I’UN"TUA("I{‘)N OTORGADA I"CIR IA COMISION DE 'QE.]..FC(“H‘_’IN Sh(JUN LUS DISTINTOS ﬁFARFﬁ«.m‘i DEL BAREMO:

CURRICULUM ( Total hasta ﬁ,‘r S kg

- Expediente licenciatura (hasta2) = 427 - Becas FPI-FPU o andlogas (hastal)= /0 -
- Grado Salamanca o anidlogos (0,15)= ©, 5 - Becas o estancias en centro de reconocido prestigio (hasta )= ¢, 30
- I’rcmm Ext. Fin de carrera 1 y/o de Grado (hasta 0.15}1=_0i_f_5 - Master o especializaciones de posigrado (hasta 0,10)= ¢, /O
- Prcmu:- Ext. Doctorado ( 0,15) o L = - Titulaciones de segundo ciclo (hasta 0.25) = &

- Puestos dut.ml:ts en Universidad (hasta 0 5= G 75 - - Diplomatura (no incorporada al titulo) (hasta 0,100 = 0

- Giestion Acad. y otros méritos (hasta 035)= o, 3 5 =
Ll IH}CENCIA (hasta 0,75/aiio ) ['l"ulal hﬂsm 5)

- Se valorard el nimero de asignaturas y créditos totales impartidos en ensefianzas regladas, la ra:'-‘.p.mh-ablhdﬂd ad de o grupos ¥ docencia no obligatoria en grado
(libre cleccion, optativas) en materias relacionadas con la plaza. Se ponderard la puntuacién valorando la claboracidn de materiales diddcticos y participacion en

proyectos subvencionados de innovacidn didictica= 3, ¢ 0

- Docencia en tercer ciclo =

- Direceidn _r.l:__lrabnjﬁs lﬁ.l—_g*l_nr.lqs yodegrado= o, i ¥ B
- Direccidn de tesis doctorales = o B - ) =R
: e INVESTIGACION (hasta 5) £

La ponderacidn de la investigacion tendni en cuenta:

a) Relacidn del contenido de las publicaciones con la actividad i desempefiar =

b) Significacion de la revista (indice de impacto de existir) y Iugnr que ocupa el solicitante entre los firmantes del trabajo (segtin los usos de cada dlsn::lplma} =

c) Las puh!lcauuncs en que se au:rcdm: aceptacion para su publicacidn se asimilardn a las ya impresas =

Tntaj de publicaciones considerando o anterior tras aplicar los criterios aprobados = B ——
d_}_l_sn las titulaciones técnicas se ponderardin los trabajos y proyectos profesionales realizados v las patentes registradas = - |
e Participacidn en proyectos subvencionados en convocatorias compelilivas =y patentes = { - |
f) Comunicaciones, poster en Dfmgrl:.‘il.'ls_= ! -

EL PRESIDENTE Berta Maria Dopico Rivela EL SECRETARIO José (continta)
=
VAL Maria Purificacion Corchete Sdnchesz
i)




ACTA DE LA COMISION DE SELECCION

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
(Convocatoria: 2022/D/LDF/MDF/4  Cédigo: GOSO/DDS009  Plaza: Profesor Contratado Doctor

(continuacicn )
[ Fecha reunidn: -
PRIMERA PRUEBA (Valoracion de los méritos alegados) / Candidato: Lucia Albornos Llorente
PUNTUACION OTORGADA POR LA COMISION DE SELECCION SEGUN LOS DISTINTOS APARTADOS DEL BAREMO:
Baremo - Anexo I de la Resolucion de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca (BOCyL 2 de abril de 2004)

B : PERFIL (Total hasta $) ' 5
Para su ponderacién, la Comisidn atenderd como elementos indicativos a: Fx

periencia formativa y actividad académica continuada en aspectos relacionados
con ¢l perfil docente que se solicila = _§

- . MERITOS PREFERENTES SN S ==
= Acreditacion (2) =

| - Por aiio | { Total hasta T): Haber mantenido relacidn eomo PDI con la Universidad de Salamanca yio disfrutado de Beca de formacién de PDI u otras
| similares o disfrutado de ln condicidn de contratado del programa Ramdn y Cajal en esta Universidad = .55

Martin Sanchez

EL PRESIDENTE Berta Maria Dopico Rivela EL SECRETARIO José lgnaci

VOCAL: Maria Gloria Revilla Lopez




6% VNIVERSiDAD ,
SlB D SATAMANCA ACTA DE LA COMISION DE SELECCION
= PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

_ Convocatoria : 202/D/LDFMDF/4  Cédigo Plaza: GOSO/DDSO0®  Fecha de la reunidn: 3/t0/20z2 |
' PRIMERA PRUEBA '
| VALORACION DE LOS MERITOS ALEGADOS
MERITOS
NOMBRE Y APELLIDOS CURRICULUM DOCENCIA | INVESTIGACION PERFIL PREFERENTES | TOTAL
| Hab. |Rel. Univ
“.f,.;n'.n A lbg rues L_f-c."cul‘r_ &,03 _3,5-? “ 5,00 __ 500 . D_ | 6,59 36,23 '

Suma aritmética de las puntuaciones otorgadas por los miembros de la Comisidn de Seleccidn

Para superar esta primera prueba serd necesario alcanzar un minimo de dicz puntos (articulo 20.1) del midximo cuantificado en el Baremo, Anexo I de la
Resolucion de 22 de marzo de 2004, de la Universidad de Salamanca (BOCyI. de 2 abril).

EL PRESIDENTE Berta Maria Dopico Rivela EL SECRETARIO José Ignacio Martin Sanchez

A




64 VNIVERSIDAD
> DSAIAMANCA  ACTA DE LA COMISION DE SELECCION
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

Para superar la primera prueba serd necesario alcanzar un minimo de 10 puntos del miximo cuantificado en el Anexo I de la
Resolucidn de 22 de marzo de 2004, de la Universidad de Salamanca.

En su virtud, han superado la Primera Prueba los concursantes que a continuacion se relacionan:
Convatoria: 2022/D/LDF/MDF/4 Codigo: GOS0/DDS009

RELACION DE CONCURSANTES QUE HAN SUPERADO LA PRIMERA PRUEBA
{Art. 20 de la Resolucion de 22 de marzo de 2004, de la Universidad du_b‘_alamanca}

CONCURSANTE _ PUNTUACION B
lacla ﬂ;.&:::_-f"uaj i‘ifr_.f;'eu..t!'_t [ 'E{flzj_

Los aspirantes que han superado la primera prueba serdn convocados, al menos, con 24 horas desde la finalizacion de esta
primera prucha, para la realizacidn de la segunda prueba (art. 19.5), y deberin presentar ante la Comisicn de Seleccidn un
resumen escrito de los aspectos bdsicos de la propuesta académica (art. 20.2), conforme se detalla en el Anexo 11 de la
Resolucidén de 22 de marzo de 2004, de la Universidad de Salamanca (BOCyL. de 2 de abril),

En Salamaneca, a 13 de octubre de 2022

EL. PRESIDENTE: Berta Maria Dopico Rivela EL SECRETARIO: Ju/srilgw:

/ﬁ"

iq__ Martin Sanchez




A la atencidn de la Sra. Presidenta de la Comisién de Seleccién de la plaza G080/DD8009 de
Profesor Contratado Doctor (convocatoria 2022/D/LDF/MDF/4)

Lucia Albornos Llorente, con DNI 70251275Y, aspirante a la plaza referida

INFORMA,

Que tras haber superado la primera prueba del proceso de seleccidn para la plaza de Profesor
Contratado Doctor

RENUNCIA expresamente al plazo de 24 horas que deben transcurrir entre la primera y la
segunda prueba

Y para que asi conste, firmo el presente documento, en Salamanca a 13 de octubre de 2022
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B D SALAMANCA ACTA DE LA COMISION DE SELECCION
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
N % : SEGUNDA PRUEBA % ]
' Propuesta Académica Investigadora y/o Docente
Enn_vocéloria: 2022//LDF/MDF/4 _ | Fecha B_::m]ucic’vﬁ de Com'ma!q?ia: 05/05/2022 a i
Cédigo: GOSO/DDE0Y '  Plaza: Profesor Contratado Doctor )
Area: Fisiologia "ii’_egel:aj ~ Dpto: Botinica y Fisiologia Vegetal

Centro: Fae. Biologia

Perfil: Docente: Fisiologia Vegetal.
Investigador: Paredes celulares y crecimiento vegetal,

Fecha de la reunién: 13/10/2022 Hora: 14:30 Lugar de la reunidin; Salén de Grados de la Facullad de Earmacia

MIEMBROS ASISTENTES DE LA COMISION DE SELECCION:

PRESIDENTE:
Bera Maria Dopico Rivela

SECRETARICY
Josa& lgnacio Martin Sanchez,

VOCAL:

VOCAL:
Cesareo Maria Arrese-lgor Sdnchez Fdo.:

VOCAL:
Maria Gloria Revilla Lopez Fdo :

La Comisidn de Seleccidn acuerda aprobar los siguientes indices de valoracidn ( en Anexo J. que han de tenerse en cuenta para la puntuacion y
criterios de valoracion de la segunda prueba, en el presente concurso de seleccién, en el marco de las bases fijadas en el anexo 1T de la Resolucidn
de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca, y que se hardn piiblicos antes de inicio de las pruebas, conforme al articulo 21.3 de la
mencionada Resolucidn, La candidata ha renunciado expresamente al plazo de 24 h entre la primera y la segunda prueba.

Asimismo, se acuerda convocar a los aspirantes que han superado la primera prucba, con al menos, veinticuatro horas desde la finalizacion de
aquella, para la realizacidn de la segunda prucba, para el dia: f3nomeez Jhorg: 18630 i . Lugar: 530 de Grados de la Facultad de Farmacia
10



5 VNIiVERSiDAD _
B SALAMANCA ACTA DE LA COMISION DE SELECCION

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

Convocatoria; 2022/D/LDF/MDF/4 Cédige Plaza GOB0/DDS009 Fecha de la reunidn: 13110/2022  Hora; 19:00

SEGUNDA PRUEBA ( Propuesta Académica Docente )
INFORME EMITIDO POR EL MIEMBRO DE LA COMISION SOBRE LA EXPOSICION ORAL DE LA PROPUESTA ACADEMICA
CANDIDATO : Lucia Albornos Llorente

La exposicion oral de la propussta académica docenle ha sido excelsnte. En ella se han tratado todos los aspectos evaluables seqlin el baremo establecido para
las plazas de Profesor Contratado Doctor en la Universidad de Salamanca. La exposician oral reflaja que se trata de una propuesta meditada y adaptada a las
circunstancias en las que se enmarca la plaza objato de concurso.

La propuesta académica docents presentada por la candidata Dra, Lucia Albornos, se encuantra completamante adaptada al entorno académico de esta plaza
adscrita a la Facultad de Biologia y con docencia en los grados de Biologia y Biotecnologia, En este senfido defiende una propuesta docente de la materia de
|Fisiologla Vegetal que se divide en dos asignaturas, presentando ambas en su propuesta que esté totalmente adaptada al grado de Biotecnologia teniendo en
consideracion las caracteristicas especificas de ese grado.

En este sentido, tantos los objetivos como los contenidos estan pertectamente en consonancia con las necesidades del grado. Tanto al programa tedrico como
practico son muy complatos ¥ permitirdn al alumna lener una visidn completa de la materia al finalizar dichas asignaturas.

La organizacion y secuenciacion de los contenidos es muy acertada prasentando aspectos novedosos de gran interés para el desarrollo de la misma.

Respecto a la metodologia didéctica, sigue un esquema clasico pero afiade algunos aspectos novedosas en cuanto a actividades de sequimiento en el aula que
|pueden incentivar el interés de los alumnos

'Finalmente el sistema de evaluacion contempla diferentes férmulas para poder determinar el grado de adquisicion de las competencias.

EL MIEMBRO DE LA COMISION LA PRESIDENTA Fdo: Berta Maria Dopico Rivela
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PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

Convocatoria: 2022/VLDF/MDF /4 Cadigo Plaza GOSO/DDS0Y Fecha de la reunién: 13/10/2022  Hora: 19:00
SEGUNDA PRUEBA ( Propuesta Académica Docente ]

INFORME EMITIDO POR EL MIEMBRO DE LA COMISION SOBRE LA EXPOSICION ORAL DE LA PROPUESTA ACADEMICA
CANDIDATO : Lucia Albornos Llorente

|Exposicidn adecuada del proyecto docents. Bien introducido y contextualizado. Temario claro ¥ bien estructurado. Indica perfectamente todas las tareas a realizar,
la metodologia didactica a emplear y los medios para una evaluacion justa y eficaz.

EL. MIEMBRO DE LA COMISION EL SECRETARIO Fdo: José Ignacio Martin Sanchez
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* D SATAMANCA ACTA DE LA COMISION DE SELECCION

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

Convocatoria: EUIE'DILDFMDFM Cédigo Plaza GOS0/DDS009 Fecha dc la n.unmn 132022 Hor 19:00

| SEGUNDA PRUEBA ( Prupuusta Académica Docente )

INFORME EMITIDO POR EL MIEMBRO DE LA COMISION SOBRE LA EXPOSICION ORAL DE LA PROPUESTA ACADEMICA
CANDIDATO : Lucia Albomos Llorente

La exposicién sebre la propuesta académica docente ha sido clara, ordenada y coherente con los contenidos. Se aprecia la frayecloria de la candidata y su
experiencia en la oratoria y claridad de ideas

EL. MIEMBRO DE LA COMISION EL VOCAL 1°

11
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M8E D SALAMANCA ACTA DE LA COMISION DE SELECCION

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

Convocatoria: 2022/D/LDF/MDF/4 Cédigo Plaza GOS0/DDS009 Fecha de la reunion: 1310/2022  Hora: 19:00

SEGUNDA PRUEBA ( Propuesta Académica Docente )

INFORME EMITIDO POR EL MIEMBRO DE LA COMISION SOBRE LA EXPOSICION ORAL DE LA PROPUESTA ACADEMICA
CANDIDATO :  Lucia Albornos Llorente

La exposicion de la propuesta docenta por parte de la candidata ha sido excalente. Plena de calidad ¥ entusiasmo, se percibe su gusto y dedicacion a la docancia,
No cabe la menor duda de que su incorparaciin, de manera indefinida, a la Universidad resulta un acierto, porque se traducira en una mejor formacion de los
lestudiantes,

EL MIEMBRO DE LA COMISION EL VOCAL 2° Fdo: Cesareo Maria Arrese-Igor Séinchez




ACTA DE LA COMISION DE SELECCION
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

Convocatoria: 2022/D/LDF/MDF /4 Cédigo Plaza Gmmm Fecha de la reunién: 13102022  Hora: 19:00 |

SEGUNDA PRUEBA ( Propuesta Académica Docente ) |
- INFORME EMITIDO POR EL MIEMBRO DE |A COMISION SOBRE LA EXPOSICION ORAL DE I.A PROPUESTA ACADEMICA '

CANDIDATO : Lucia Albornos Llorente |

La exposicidn oral por parte de la candidata de su propuesta académica docente ha versado sobre los distintos aspectos
considerados en el baremo (objetivos, contenidos. organizacion y secuenciacién de los contenidos. metodologia didactica y
sistema de evaluacion. E| proyecto docente presentado esta dirigido a la ensefianza de la Fisiclogia Vegetal en el grado de
Blotecnologia que se encuentra repartida en dos asignaturas de 4.5 craditos (Transporte y Metabolismo Vegetal y
Desamrollo Vegetal) y cumple sobradaments los requisitos exigidos en la convocatoria de |a piaza, Considero que la
exposicion ha sido muy clara y muy bien presentada. Esto facilita enormemente sy comprension ¥ seguimiento.

EL MIEMBRO DE LA COMISION EL VOCAL 3° Fdo: Maria Gloria Revilla Lopez
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Convocatoria: 2022/D/LDF/MDF/4 Cédigo Plaza:  GOSO/DDS009 Fecha de la reunién: 13110/2022 Hora: 19:00

SEGUNDA PRUEBA ( Debate sobre los contenidos de la propuesta académica docente |

CANDIDATO : Lucia Albornos Llorente

INFORME EMITIDO POR EL MIEMBRO DE LA COMISION SEGUN LOS DISTINTOS APARTADOS DEL BAREMO:
Baremo - Anexo | de la Resolucién de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca ( BOCyL 2 de abril de 2004 )

| OBIETIVOS: :
En los aspeclos debatidos |a candidata ha contestado con precision, quedando clara la solidez de sus objetivos

CONTENIDOS: : ) _
|En lodos los aspectos debatidos |a candidata ha contestado claramente indicando al por qué de los contenidas seleccionados quadando claro el estuerzo
realizado en esta seleccion y la adecuacion de la misma

_ ORGANIZACION Y SECUENCIACION DE LOS CONTENIDOS: o

En el debate ha explicado claraments aquelios aspectos de la organizacion y secuenciacién Que sa le han requerido y ha defendido de forma brillante su propuesta
gue se adapta de torma sobresaliente a las condiciones da la plaza a concurso [

' METODOLOGIA DIDACTICA. | I
Los aspectos mas novedosos, principalmente las actividades de seguimiento, han sido objeto de debate v la candidata ha explicado como realizarlas

especificaments lo que indica que estan muy meditadas y que es posible realizarlas en los términos que indica, Asi la metodologla didactica es muy adecuada &
los objetivas y los contenidos Que se presentan

| SISTEMA DE EVALUACION:

Elsistema de evaluacién es parfectamente adecuado a la Comprobacion de la adquisicion de las competencias y reflsjarian perfectamente sl grado de adguisicion
|de las mismas : = =

EL MIEMBRO DE LA COMISION: LA PRESIDENTA Fdo: Berta Maria Dopico Rivela
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Convocatoria: 2022/D/LDF/MDF/4 Codigo Plaza:  GOSO/DDS0O09

SEGUNDA PRUEBA ( Debate sobre los contenidos de la propuesta académica docente )
CANDIDATO ;  Lucia Albornos Llorente

INFORME EMITIDO POR EL MIEMBRO DE LA COMISION SEGUN LOS DISTINTOS APARTADOS DEL BAREMO:
Baremo - Anexo | de la Resolucidn de 22 de marzo de 2004 de

Fecha de la reunidn: 13/10/2022 Horg:19:00

la Universidad de Salamanca ( BOCyL. 2 de abril de 2004 )
OBJETIVOS:

Adecuados y bien explicados y bien defendidos.,

_CONTENIDOS: ' )

{Perfectamante definidos. La discusion de los mismas denota dominio sobre la materia

_ORGANIZACION Y SECUENCIACION DE LOS CONTENIDOS:
Organizacidn coharents y logica. Bien defandida Yy expuasta

. METODOLOGIA DIDACTICA:

Adecuada a la materia y al entorna en &l que.se va a imparir. Demuestra dominio de la misma en la discusion de la metodologla -

SISTEMA DE EVALUACION;
|Eficaz y -bien detallado para cada una de las actividades propusstas. Bien defendido,

EL MIEMBRO DE LA COMISION: EL SEGRETARIO Fdo: Josa lgnacio Martin z
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' Convocatoria: 2022/D/LDF/MDF/4 Cédigo Plaza:  GOSH/DDS009

Fecha de la reunicn: 13/40/2022 Horg:18:00
SEGUNDA PRUEBA ( Debate sobre los contenidas de la propuesta académica docente )

CANDIDATO : Lucia Albormnos Llorente

INFORME EMITIDO POR EL MIEMBRO DE LA COMISION

SEGUN LOS DISTINTOS APARTADOS DEL BAREMO:
Baremo - Anexo [ de la Resolucidn de 22 de marzo de 2004 de Ia

Universidad de Salamanca ( BOCyL 2 de abril de 2004 )
OBIETIVOS: ' ]
Les objetivos propuestos se adecuan al fin de la plaza en concursa

_CONTENIDOS: PO S —— . ———
Los contenidos son adecuados

ORGANIZACION Y SECUENCIACION DE LOS CONTENIDOS. | ' —
La secuencia espacial y lemporal es correcta y los contenidos estan bien organizados

METODOLOGIA DIDACTICA. _ =
{Muy correcta y pedagogica

SISTEMA DE EVALUACION:
tAdecuada para la valoracion dal proceso de aprendizaje

EL MIEMBRO DE LA COMISION: EL VOGAL f° Fdo: Méria Purificacion Corchate Sanchez

o I-'r W
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Convocatoria: 2022/D/LDF/MDF/4 Codigo Plaza:  GOSO/DDS009

Fecha de la re.unic‘m: 13.%0.-‘2&22 Hora;12:00 _Il
SEGUNDA PRUEBA ( Debate sobre los contenidos de la propuesta académica docente ) '
CANDIDATO : Lucia Albornos Llorente

INFORME EMITIDO POR EL MIEMBRO DE LA COMISION SEGUN LOS DISTINTOS APARTADOS DEL BAREMO:

Baremo - Anexo | de la Resolucicn de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca { BOCyL. 2 de abril de 2004 )

" OBJETIVOS: -
Los objetivos estan claramente definidos

_CONTENIDOS: ' ' "' i

Los contenidos se encuentran adacuadamente definidos. Dentro de representar una aproximacion bastante cldsica, también posee elementos innovadores

_ORGANIZACION Y SECUENCIACION DE .08 CONTENIDOS: ===
La organizacidn de los contenidos resulta adecuada.

METODOLOGIA DIDACTICA: ) .
La metodologia didactica incluye diferantes elamentos, combinando aproximaciones clasicas, con aspectos innovadores.

SISTEMA DE EVALUACION: _
El sistema de evaluacion combina examenes tradicionales, con la valoracion da las clases practicas v la asistencia y participacidn activa en las clasas.

EL MIEMBRO DE LA COMISION: EL VOCAL 2° Fdo: Cesdreo Maria Arrese-lgor Sanchez

12




VNiVERSiDAD
B SATAMANCA ACTA DE LA COMISION DE SELECCION

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

F“-

Convocatoria: 2022/D/LDF/MDF/4 Caédigo Plaza; GOS0/DDS009 Fecha de la reunién: 13.10.2022 Humj&ﬂu_]

SEGUNDA PRUEBA ( Debate sobre los contenidos de la propuesta académica docente )

CANDIDATO :  Lucia Albornos Llorente
INFORME EMITIDO POR EL MIEMBRO DE LA COMISION SEGUN LOS DISTINTOS APARTADOS DEL BAREMO:
Baremo - Anexo I de la Resolucién de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanea ( BOCyL 2 de abril de 2004 )

- OBIETIVOS: = i |
|Objetivos muy claros y considero que se ajustan perfectamente a los descriptores de las materias. Estin claramente enfocados a alcanzar los conocimientos que
se pretende que alcancen los alumnos, Ha respondido con claridad a las cuestiones que sa le han planteado explicands muy bien las dudas que me han podido
'SUrgr dirante 18 SXRoeeRn. _ i =shess il : szl Aot i

CONTENIDOS:
El cantenido se ajusta perfectamente & los conacimintos que deben alcanzar los alumnos. Me parece muy inleresante como los ha organizado en bloques que
permiten que los alumnos vayan adquiriendo los conocimientos de una forma clara y ordenada. También ha explicado la relacion de los contenidos con los
conocimientos que han ids adquirisndo los alumnos en las asignaturas que ya han impartido, relacionados con |a fisiclogia vegetal. Todo ello hacs que me haya
parecido que domina perfectamente ambas asignaturas y es muy capaz de hacérsela entender a sus alumnos.

ORGANIZACION Y S_EUEN(_‘.M(TIDH DE LOS CONT ENIDOS: e = i
En relaciin con lo expuesto en al apartado anterior, considero que los cantenidos estan muy bien organizados y la secuencia en la que se van explicando muy
adecuada También ha sido uy capaz de defendarlo en el debate. i

' METODOLOGIA DIDACTICA: i | B
La metodologia que ha Bxpuesto me ha parecido muy interesante, incluyendo las nuevas tecnologias a la hora de ayudar a que los alumnos vayan adquiriendo
los oonnqimianl_og_qe las materias, De nuevo todas sus propuestas ha sido capaz de defenderlas cuando se ha det:_raﬂdo sobre elra_s_

SISTEMA DE EVALUACION: : =l
|El sisterna que ha propuesio permite valorar el esfuerzo ¥ la adquisicion de conocimientos tanto teéricos como practicos. El reparto lo ha justificado parfectamente, |

EL MIEMBRO DE LA COMISION: EL VOCAL 3° Fdo: Maria Gloria Revilla Lépez
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Convatoria: 2022/D/I DF/MDE/4 Codigo Plaza:  GORO/DDROOY

Fecha de la reunidn: 1371 ﬂfzﬂéé

SEGUNDA PRUEBA
( Propuesta Académica Docente )
' ﬂkca;«mmmdn ¥ | : :
- SECUENCIACION DE ~ METODOLOGIA
NOMBRE ¥ APELLIDOS | OBJETIVOS | CONTENIDOS LOS CONTENIDOS DIDACTICA
Lucis Albomcib{mﬁ o, 1 | /o O | i § | o, =

ANEXO II del Reglamento de la Resoluci

Se puntuard hasta un mdximo de cinco puntos / cuatro en las plazas de investigacicn preferente.

EL PRESIDENTE Berta Maria Dopico Rivela EL SECRETARIO

dén de 22 de marzo de 2004, de la Universidad de Salamanca (BOCyL de 2 de abril),

SISTEMA DE
EVALUACION kA
9.3 S, 0

José Ignacio Martin Sanchez
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Convocatoria: 2022/D/LDF/MDF/4 Cddigo Plaza GO080/DDS009 Fecha de la reunién: 1310/2022 Hora: 19:00

SEGUNDA PRUEBA ( Propuesta Académica Investigadora )
INFORME EMITIDO POR EL MIEMBRO DE LA COMISION SOBRE LA EXPOSICION ORAL DE LA PROPUESTA ACADEMICA
CANDIDATO :  Lucia Albormos Llorente

En conjunto la exposicion aral da la propuesla acadamica investigadora ha sido excelante, clara ¥ concisa. La propuesta presentada es muy interesants desde el
punto cientifico y su viabilidad gueda fuera de toda duda. En la exposicion oral se han tratado los diferentes aspectos evaluables segin el baremo establecido
para las plazas de Profesor Contratado Doctor en la Univarsidad de Salamanca,

La candidata ha presentado una propuesta académica investigadora acorde con el perfil de la plaza y del &rea de conocimisnto en la que s& enmarca la misma.
El proyecto ez original, coherente v &l plan investigador tiene relevancia cientifica y los resultados que de el se puedan extrasr redundara en beneficios a medio
(plazo. El proyecto se basa en unas antecedentes salidos con una axplicacion detallada de la situacidn actual de |a investigacian,

A partir de los antecedentes se desarralla una hipétesis sélida cuya comprobacian queda perfectamente recogida en el objetivo principal, claro y relevante. Se

EL MIEMBRO DE LA COMISION LA PRESIDENTA Fdo: Berta Maria Dopico Rivela 14




&53% VNIVERSIDAD ‘
# D SALAMANCA ACTA DE LA COMISION DE SELECCION

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

Convocatoria: 2022/D/LDF/MDF/4 Cadigo Plaza GO80/DD8009 Fecha de la reunion: 13/10/2022  Hora: 19:00

SEGUNDA PRUEBA ( Propuesta Académica Investigadora )

INFORME EMITIDO POR EL. MIEMBRO DE LA COMISION SOBRE LA EXPOSICION ORAL DE LA PROPUESTA ACADEMICA
CANDIDATO : Lucla Albomos Llorente

Prayecto investigador solido, factible y bien planificada. Ajustado al peril de la plaza y de gran interés desde el punto de la dindmica de la pared celular en e

desarrollo radicular (y la implicacion de las proteinas ST/SST an el mismo). Todos los puntos evaluar expuestos de forma clara y adecuada. Hipotesis bien
planleada, objetivos definidos, melodologia adecuada y posibles beneficios bien indicados.

EL MIEMBRO DE LA COMISION EL SECRETARIO Fdo: José Ignacio




3% VNIVERSIDAD ‘
k5 B SATAMANCA ACTA DE LA COMISION DE SELECCION

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

Convocatoria: 2022/D/LDF/MDF/4 Codigo Plaza GOS0/DDS00Y Fecha de la reunidn: 13M10/2022  Hora: 19:00

SEGUNDA PRUEBA ( Propuesta Académica Investigadora )

INFORME EMITIDO POR EL MIEMBRO DE LA COMISION SOBRE LA EXPOSICION ORAL DE LA PROPUESTA ACADEMICA
CANDIDATO :  Lucia Albornos Llorente

La propuesta investigadora se ha presentado de forma brillante, con una apoyo visual excelente. La candidata ha empleado un lenguaje cientifico acertado y ha
mostrado con claridad los abjetivos v la metodologia, asi como el orden crenolégico de ejecucion de la propussta |

EL MIEMBRO DE LA COMISION vOcAL 1°
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Convocatoria: 2022/D/LDF/MDF/4 Cddigo Plaza GOS0/DDS009 Fecha de la reunidn: 13102022 Hora: 19:00 |

SEGUNDA PRUEBA ( Propuesta Académica Investigadora )
INFORME EMITIDO POR EL MIEMBRO DE LA COMISION SOBRE LA EXPO
CANDIDATO : Lucia Albormos Llorente

SICION ORAL DE LA PROPLUESTA ACADEMICA

El proyacto investigador presentado dencta su amplio conocimianto en esta tematica. Es mu

¥ interesante y ambicioso y puede ser llevado a cabo con una
tinanciacién razonable. Sy realizacion debe de resultar en un a

vance del conocimiento. Su exposician oral y debate han sido excelentes,

EL MIEMBRO DE LA COMISION EL vogCAL 2¢ Fdo: Cesameo Maria Arreﬁ?-lgcr Sanchez 14
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_' Convocatoria: 2022/D/LDF/MDF/4 Cﬁdigg_PJs;m- GOB0/DDS0NY Fecha de Ja reunidn: 13102022  Hora:19:00 |
SEGUNDA PRUEBA ( Propuesta Académica Investigadora ) '

INFORME EMITIDO POR EL MIEMBRO DE LA COMISION SOBRE LA EXPOSICION ORAL DE LA FROPUESTA ACADEMICA
CANDIDATO : Lucia Albornos Llorente

El proyecto investigador presentado por la candidata me ha parecido muy interesante y la exposicidn del mismo ha sido muy
buena, con unas diapositivas en las que se exponen claramente cada objetivo que se pretende alcanzar, la secuencia en la que
S& van a abordar y los resultados que se pretenden conseguir, Toda ello poniendo de manifiesto como van a apoyarse en los
conocimientos gue tienen sobre &l tema ¥ fa posibilidad de utilizar los medias técnicas ¥ tecnoldgicos a su alcance: Se nota que
la candidata tiene un amplio conacimiento del tema y transmite un gran entusiasmo en su trabajo.

EL MIEMBRO DE LA COMISION EL vOCAL 3 Fdo: Maria Gloria Revilla L dpez 14
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Convoeatoria: 2022/D/LDF/MDF/4 Cddigo Plaza: ~ GOS0/DDS009 Fecha de la reunidn: 13102022 Hora: 19:00 |

SEGUNDA PRUEBA ( Debate sobre los contenidos de la propuesta académica Investigadora )

CANDIDATO : Lucia Albornos Llorente

INFORME EMITIDO POR EL MIEMBRO DE LA COMISION SEGUN LOS DISTINTOS APARTADOS DEL BAREMO:
Baremo - Anexo I de la Resolucidn de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca ( BOCyL 2 de abril de 2004 )

 ANTECEDENTES Y SITUACION ACTUAL DE LA INVESTIGACION:

lLos antecedentes presentados ¥ la situacion actual de la Investigacion permiten entendar perfectaments la hipdlesis y los objetivos que se presentan por o gue s |
claramente |a necesaria en la propuesta que se presenta. . |

 ORIGINALIDAD. COHERENCIA Y RELEVANCIA CIENTIFICA DEL PLAN INVESTIGADOR:

{El proyecto es novedoso y representa un intento de aunar en una sola las dos lineas de Investigacidn en las que participa la candidata, segin los resultados
presentados en la primera prueba, lo que da mas coherancia y relevancia a la investigacion y permitird que se enriquezcan ambas lineas. La propuesta es muy
relevante ya que estudia algunos aspectos que madifican la raiz principal, centrandose en la ramodelacion de las paredes celulares durante &l crecimiento de la

misma. Ademds parmitira conccer la funcion en esta procesa de unas proteinas de funcion desconocida que confribuira al conocimianto de ia fisiclogia de [a raiz
de gran importancia para la plania. Tambisn 25 muy relavante el analisis de dos familias Taxonomicas da nferss agricola. E

METODOLOGIA- OBJETIVOS, HIPOTESIS Y PLAN DE TRABAJO:

La hipétesis v los objetivos, general y especificos, son muy adecuados al proyecto. La candidata los tiene claros y los expone de forma precisa. En el debate
argumenta la idoneidad de los mismos y especifica algunos aspectos de la metodologia de dande se infiere el control que presenta sobre los mismos, En este
apartado, la propuesta es inmejorabla, -

BENEFICIOS Y RESULTADOS PROVISIONALES ( si los hubicre ):
Los baneficios quedan elaramente indicados en la justificacion y relevancia de la propuesia

EL MIEMBRO DE LA COMISION: LA PRESIDENTA Fdo: Berta Maria Dopico Rivela
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Convocatoria: 2022/D/LDF/MDF/4 Cédigo Plaza:  GOSO/DDS009 Fecha de la reunidn; 131102022 Hora: 19:00 |
SEGUNDA PRUEBA ( Debate sobre los contenidos de la propuesta académica Investigadora )
CANDIDATO : Lucia Albormnos Liorente

INFORME EMITIDO POR EL MIEMBRO DE LA COMISION SEGUN LOS DISTINTOS APARTADOS DEL BAREMO:
Baremo - Anexo I de la Resolucidn de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca ( BOCyL 2 de abril de 2004 ]

| ANTECEDENTES Y SITUACION ACTUAL DE LA INVESTIGACION:
Expuestos y defendidos de forma clara Y. concisa.

' ORIGINALIDAD, COHERENCIA ¥ RELEVANCIA CIENTIFICA DEL PLAN INVESTIGADOR:
La solicitante deja patenta el gran interes cienlifice del proyecta. Debate sobre | mismo de forma convincants

. METDDDLDG]'A: OBJETIVOS, HIPOTESIS Y PLAN DE TRABAJO:

Metodologia adecuada para la consecucion de los ohjetivos, a sy ver bien planteados en funcian de la hipatesis. Plan de trabajo lactible para |la consacucitnn da |
los abjetivos propusstos. Todo discutide y explicado de farma convanients, convincente y logica.

- BENEFICIOS Y RESULTADOS PROVISIONALES ( si los hubiere ):
Beneficios adecuados altipo de proyecto presentado. Destaca |a importancia de. los posibles resultados oblenidos,

EL MIEMBRO DE LA COMISION: EL SECRETARIO Fdo: José lgnacio Martin Sanches
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Convocatoria; 2022/D/LDF/MDF/4 Cﬁdigu_l‘laza: GO80/DDS009 Fecha de la reunién: 13/10/2022 Hora: 19:00 |

SEGUNDA PRUEBA ( Debate sobre los contenidos de la propuesta académica Investigadora )

CANDIDATO : Lucia Albormos Llorente

INFORME EMITIDO POR EL MIEMBRO DE LA COMISION SEGUN LOS DISTINTOS APARTADOS DEL BAREMO:
Baremo - Anexo I de la Resolucidén de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca ( BOCyL 2 de abril de 2004 )

_ ANTECEDENTES Y SITUACION ACTUAL DE LA INVESTIGACION: ' N

El proyecto se situa en un marco investigador de larga trayeciona y se apoya en datos previos que han llevado Ia investigacion a un punto de partida bien
asentado que garantiza el éxito en la obtencian de resultados

"ORIGINALIDAD, COHERENCIA Y RELEVANCIA CIENTIFICA DEL PI AN INVESTIGADOR: ) )

La propuesta es original y-pretends detarminar la contribucion da un conjunto de proteinas poco conocidas hasta ahora en sl proceso da la remodelacion gua
experimanta la pared celular vegetal durante el crecimianto de la raiz

| METODOLOGIA: DB.IE'_I'WGS, HlP(j’l‘E;SIS_‘t’_ PLAN DE TRABAI(:
Son adecuados a los fines propugsios

BENEFICIOS Y RESULTADOS PROVISIONA LES ( si los hubicre ):
| Contribucian al conocimiento de la fisiologia de la raiz, extrapolable a una mejora eventual de la utilizacidn de recursos por la planta

EL MIEMBRO DE LA COMISION: EL VOCAL 1° Fdo:_Marig Piiifisaciéi Corchete Sanchez
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¥82 D SALAMANCA ACTA DE LA COMISION DE SELECCION
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

Convocatoria: 2022/D/LDF/MDF/4 Cadigo Plaza:  GOSO/DDS009 Fecha de la reunidn: 1310022 Hora: mm—l

SEGUNDA PRUEBA ( Debate sobre los contenidos de la propuesta académica Investigadora )

CANDIDATO :  Lucia Albornos Llorente

INFORME EMITIDO POR EL MIEMBRO DE LA COMISION SEGUN LOS DISTINTOS APARTADOS DEL BAREMO:
Baremo - Anexo I de la Resolucidn de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca { BOCyL 2 de abril de 2004 )

ANTECEDENTES Y SITUACION ACTUAL DE LA INVESTIGACION:
Se han presentado da forma adecuada ¥ actualizada.

- ORIGINALIDAD, COHERENCIA Y RELEVANCIA CIENTIFICA DEL PLAN INVESTIGADOR:

La propussta es original, basada en Us. conacimiento previo de la temdtica, es coherente y ambicioso y debe de contribuir al progreso del conocimiento y, por
tanto, dar lugar a publicaciones cientificas de afto nival.

.ME:TDDDLOHI'A: OBIJETIVOS, HIPOTESIS Y PLAN DE TRABAJO: :
ILa metodologia es adecuada Se presentan, con claridad, (a hipdtesis y los abjetivos del trabajn, incluyendo un cronograma detallado.

BENEFICIOS Y RESULTADOS PROVISIONALES ( si los hubiere ):
El proyecto debe da contribuir al progreso del conocimiento y, por tanto, dar lugar a publicaciones ciantificas de alto nival.

EL MIEMBRO DE LA COMISION: EL VOCAL 2° Fdo: Ce se-lgor Sanchez
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Convocatoria: 2022/D/LDF/MDF/4

E_'.‘ddign Plaza: Gmm Fecha de la reunién: 13.10.2022 Hora: 19:00 |
SEGUNDA PRUEBA ( Debate sobre los contenidos de la propuesta académica Investigadora )
CANDIDATO : Lucia Albornos Llorente

INFORME EMITIDO POR EL MIEMBRO DE LA COMISION SEGUN LOS DISTINTOS APARTADOS DEL BAREMO):
Baremo - Anexo [ de la Resolucidn de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca ( BOCyL 2 de abril de 2004 )
_ANTECEDENTES Y SITUACION ACTUAL DE LA INVESTIGACION: -
La candidata ha expuesto y explicado de forma muy clara tanto los antecedentes como el estado actual de Ia investigacitn, lo gue nos ha permitido conocer en
profundidad e punto de partida para el proyecto de investigacion presentado,

ORIGINALIDAD

. COHERENCIA Y RELEVANCIA CIENTIFICA DEL PLAN
Me ha parecido muy |

INVESTIGADOR: | - '
nteresante, abordado de una forma que va a permiitir conocer en profundidad el papel de las proteinas ST en fa raiz.

METODOLOGIA: OBIETIVOS

Los

-HIPOTESIS Y PLAN DE TRABAJO:
08 Métodos que se proponen creo g

ue son muy adecuados para poder confirmar la hipotesis propuesta y llevar a buen lerming a_l_p!ari de trabajo presentado.

BENEFICIOS Y RESULTADO

S PROVISIONALES ( si los hubiere ):
Coma ha explicado la candidata, cre

0 Que todavia es pronto para hablar de resultados.

EL MIEMBRO DE LA COMISION: EL VOCAL 3° Fdo: Maria Gloria Revilla Lépez
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@7 P SALAMANCA ACTA DE LA COMISION DE SELECCION
' PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

Convatoria: 2022/DVLDF/MDF/4 Cadigo Plaza:  GOSO/DDS009

Fecha de 1a reunién: 1310/2022

SEGUNDA PRUEBA
( Propuesta Académica Investigadora )

ANTECEDENTESY  ORIGINALIDAD

A METODOLOGIA: | BENEFICIOS ¥
NOMBRE Y APELLIDOS SIT. ACTUAL DE gg:ﬁﬁ_" RELEY. OBJET. HIPOT. | RESULT. PROV. TOTAL
LA INVEST. :

. INVEST, PLAN TRABAJO (i los hubiere)

:.J_u_u_'u. .ﬂ-'&:?ru_:\, ..f-i"ru:'r"n..L& / . j . 2. . / s,.0

ANEXO 11 del Reglamento de Ia Resolucidn de 22 de marzo de 2004,

8

de la universidad de Salamanca (BOCyL de 2 abril).
e puntuard adjudicando hasta un méiximo de cinco puntos / seis en |

as plazas de investigacion preferente.

EL PRESIDENTE  Berta Maria Dopico Rivela EL SECRETARIO  José Ignacio [gartin Sanchez




ACTA DE LA COMISION DE SELECCION
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

Segiin se establece en el articulo 203 de la Resolucion de 22 de marzo de 2004 (BOCyL de 2 de abril), de la Universidad de
Salamanca, para superar la segunda prueba serd necesario aleanzar un minimo de cinco puntos del méximo cuantificado en el Anexo
Il de dicha Resolucidn,

En su virtud, han superado Ja Segunda Prueba los concursantes que a continuacion se relacionan:

Convatoria: 2022/D/LDE/MDF/4 Cadigo: GOS0/DDE00Y

RELACION DE CONCURSANTES QUE HAN SUPERADO LA SEGUNDA PRUEEBA
CONCURSANTE ' '

PROP.ACAD.DOC. | PROP.ACAD.INV. PUNTUACION

Luela Alberues Homeo & . 5 =3 _ /0

En Salamanga......................... a f—‘?’d‘. CJactubre..........., de 2022,

EL SECRETARIO José Ignacio Magin Sanchez
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2% VNiVERSiDAD
5 D SALAMANCA ACTA DE LA COMISION DE SELECCION
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

Convocatoria: 2022/D/LDF/MDF/4 Fecha Resolucidn de Convocatoria: oﬁmsrzn_zz

 Cadigo: GOSO/DDS009 Codigo Plaza: GOSO/DDS00Y
Area: F‘isiulng[a Vgg_u_la] D;r_ﬂ.u: Bulﬁ_;u'ca y Fisiologia Vegetal
Centro: Fac. Biologia

Perfil: Daocente: Fisiologia Vegetal.
Investigador: Paredes celulares y crecimiento vegetal.

i PUNTUACION VALORACION FINAL |
(Art. 19.6 de la Resolucion de 22 de marzo de 2004, de la Universidad de Salamanca) _

" NOMBRE Y APELLIDOS PRIMERA PRUEBA ~ SEGUNDA PRUEBA PUNTUACION FINAL
PRACDOC. PRACINV. |
!J-ua'rn -ﬁ”ac'fuu} Lo rewte | 4,23 . 5 5 by, 1 e R

|

| | | | |
]

Como consecuencia de la anterior valoracicn, ¥y de acuerdo con lo establecido en el art, 19.7 del Reglamento de concursos, esta Comisién de

Seleccidn ha resuelto hacer la PROPUESTA DE PROVISION DE DICHA PLAZA. el/la concursante de mayor puntuacidn, que dispondri de un

plazo de DIEZ DIAS, a partir de la publicacidn en el Tabldn de Anuncios de la Sede Electranica de la Universidad de Salamanca, para formalizar el
correspondiente contrato,

Contra la presente propuesta de provisidn, los candidatos admitidos podrdn interponer reclamacion ante el sefior Rector Magnifico., en el plazo
miiximo de diez dias a partir de la publicacidn de la misma,
En Salamancaa .13...., de octubre de 2022

EL PRESIDENTE, EL SECRETARI
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