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' B SALAMANCA CONVOCATORIA ESPECIFICA PARA BOLSA DE EMPLEO DE PDI

VALORACION DE LOS MERITOS ALEGADOS CONFORME AL BAREMO ESTABLECIDO EN LA CONVOCATORIA DE LA BOLSA DE EMPLEO
- RESOLUCION de 30 de julio de 2024, de la Universidad de Salamanca (BOCyL nim. 152/2024, de 6 de agosto) -

FECHA DE LA CONVOCATORIA: ‘ 31/01/2025 | BOLSA DE EMPLEO: PROBABILIDAD Y ESTADISTICA MATEMATICA | FECHA DE LA REUNION: 31/03/2025

ADECUACION DEL/LA CANDIDATO/A AL PERFIL DE LA BOLSA DE EMPLEO (Art. 9.2 del Reglamento)

Valoracion preliminar de la adecuacion de cada candidato al perfil de la bolsa de empleo, teniendo en cuenta su formacion de grado y de posgrado, la tesis doctoral, la actividad docente e
investigadora y la actividad profesional. Si un candidato no se adecua al perfil sera considerado “No Apto” y no se procedera a la valoracion detallada del resto de apartados.

Valoracién APTQ PERFIL
i i6n al perfil
po';‘;r';‘jg'c’y"e‘:]esiracgzgtizis Actividad docente ad,el_:uamon e st/No Motivacion, en su caso, de las causas de no adecuacion al perfil que han sido consideradas respecto a los
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[0} 8 ® 8 m aplicacion del baremo) (consignar "Si" 0 "NO")
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ANTIVILO BRUNA, ANDRES F 0 1 0 0 0 0 1 NO Formacién y experiencia en Psicologia y Educacion
GALAN PRADO, FABIO 0 0 0 0 035 0 0.35 NO Formacion y experiencia en Fisica
IRIONDO DELGADO, JOSU S 2.5 0 0 0 0 1 3.5 SI
LAZARO LAGUNA, ANGEL 2.5 1 0 0 0 1 4.5 SI
SERRANO GARCIA, MONICA 0 0 0 0 0 0 0 NO Formacién y experiencia en Fisica
SEVILLANO MORO, JUAN C 2.5 1 0 1.5 0 0.5 5.5 Si
TIZADO NUNEZ, RAUL E 2.5 1 0 1.5 15 1 7.5 SI
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Universidad de Salamanca

FECHA DE LA CONVOCATORIA:

31/01/2025

CATEGORIA:

Profesor/a Sustituto/a FECHA REUNION: 31/03/2025
RESUMEN DE PUNTUACIONES POR APARTADOS DEL BAREMO
01 1. FORMACION :
CANDIDATAS/OS ADECUACION ACADEMICA E 2. DOCENCIA 3. INVESTIGACION 4. LIDERAZGO 5. ACTIVIDAD 6. MERITOS TOTAL
(APELLIDOS Y NOMBRE) Pi?/,:“_o(*) INVESTIGADORA PROFESIONAL PREFERENTES
hasta 11 hasta 9 hasta 9 hasta 1 hasta 4 hasta 6 hasta 40 puntos

ANTIVILO BRUNA, ANDRES F NO

GALAN PRADO, FABIO NO

IRIONDO DELGADO, JOSU S SI 1,97 0,67 2,64
LAZARO LAGUNA, ANGEL Sl 2,96 2,67 5,63
SERRANO GARCIA, MONICA NO

SEVILLANO MORO, JUAN C Sl 1,83 5,2 0,5 2 9,53
TIZADO NUNEZ, RAUL E Sl 2,08 0,77 0,41 0,04 0,25 3,55

(*) La valoracion del perfil no sera tenida en cuenta para el computo final de la puntuacion obtenida (max. 40 puntos), sino solamente a efectos de la adecuacion del aspirante al perfil de la Bolsa convocada

EL/LA PRESIDENTE/A DE LA COMISION

EL/LA SECRETARIO/A
NIETO  fomco RODRIGUEZ i sgtirint
igi por
LIBRERO ANA &%%EE?EGRPOOXNA DIAZ JUAN JUAN MANUEL -
BELEN - BELEN - 11966438K MANUEL - 07960523Q
Fecha: 2025.03.31 Fecha: 2025.03.31
11966438K 19:42:19 +02'00" 07960523Q 19:38:41 +02'00'
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CONVOCATORIA ESPECIFICA PARA BOLSA DE EMPLEO DE PDI
ACTA DE LA COMISION DE SELECCION | BOLSA DE EMPLEO DE PDI - PROFESOR/A SUSTITUTO/A

RESULTADO FINAL DE LAS PUNTUACIONES OBTENIDAS POR LOS CANDIDATOS EN CADA UNO DE LOS APARTADOS DEL BAREMO Y ORDEN DE PRELACION

— Articulo 9 del Reglamento de Concursos para la contratacién urgente y temporal de profesorado por vacantes accidentales, bajas sobrevenidas y situaciones docentes de urgencia (BOCyL num. 152/2024, de 6 de agosto) —

Convocatoria: | 31/01/2025 Fecha resolucion convocatoria: ‘ 31/03/2025 |Categor|’a plaza_Bolsa de Empleo: ‘Profesor/a Sustituto/a

Denominacion de la Bolsa de Empleo: PROBABILIDAD Y ESTADISTICA MATEMATICA

Area / Especialidad de conocimiento: ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA
Departamento: ESTADISTICA

De conformidad a lo establecido en el articulo 9 del Reglamento de Concursos para la contratacion urgente y temporal de profesorado por vacantes accidentales, bajas sobrevenidas y situaciones docentes de urgencia, esta Comision de
Seleccién ha resuelto establecer el siguiente ORDEN DE PRELACION de los candidatos, por orden de las puntuaciones obtenidas. Los candidatos considerados aptos seran incluidos en la correspondiente Bolsa de Empleo.

NUMERO ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION | APTO | NO APTO || NUMERO ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION | APTO | NO APTO
1 SEVILLANO MORO, JUAN C 9,53 APTO
2 LAZARO LAGUNA, ANGEL 5,63 APTO
3 TIZADO NUNEZ, RAUL E 3,55 APTO
4 IRIONDO DELGADO, JOSU S 2,64 NO APTO

Como consecuencia de la anterior valoracion, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 9.3 del Reglamento antes mencionado, esta Comisiéon de Seleccion ha resuelto hacer las siguientes valoraciones
totales por orden de puntuacién e incorporar de modo priorizado al/los candidatos considerados aptos a la bolsa de empleo de la especialidad de acuerdo con lo establecido en los articulos 10 y 11 del Reglamento. Se
recuerda que todos los candidatos seran Aptos excepto en dos supuestos: 1) porque no cumple el perfil o, en su caso, el requisito de la plaza o 2) porque no alcanza la puntuacién minima fijada para profesores
sustitutos en los criterios especificos de la especialidad.

Contra la presente propuesta de valoracion, los candidatos admitidos a este procedimiento podran interponer reclamacion ante el sefior Rector Magnifico, en el plazo de diez dias a partir de la publicacién de la misma.

En Salamanca, a fecha EL/LA PRESIDENTE/A EL/LA SECRETARIO/A
. Firmado
Firmado o
NIETO digitalmente por RODRIGUEZ digitalmente por
LIBRERO  MIETOLIBRERO DIAZ JUAN RODRIGUEZ DIAZ
ANA BELEN - JUAN MANUEL -
ANA BELEN 11966438k MANUEL - 079605230
-11966438K Fecha: 2025.03.31 Fecha: 2025.03.31
19:42:40 +02'00' O7960523Q 19:39:18 +02'00'



