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JUSTIFICANTE DE REGISTRO 

TIPO DOCUMENTO: Justi cante de registro
EXPEDIENTE: 2023/REGSED-54880

DIRECCIÓN ELECTRÓNICA DE NOTIFICACIÓN

 Se remitirá un aviso de noti cación a la dirección de correo electrónico: --- informando de la
puesta a disposición de la noti cación electrónica en Sede Electrónica. 

DOCUMENTOS PRESENTADOS 
DOCUMENTO PRINCIPAL
Nombre CSV

Solicitud UhcpDVvXl+jdKvY6mM2puH6U0mk=

RESTO DOCUMENTOS
Nombre: 2023_12_Ej_Ac_Acuerdo_Complementos_Autonómicos.pdf 

CSV: OMexPCizXs49CdKgTjq3EUU9neg=

Nombre: 2023_12_diciembre_Labor_Docente.pdf 

CSV: GeX3VsmLXtGLo6Hyx5It8Qn/cc8=

Nombre: 2023_12_diciembre_labor_investigadora.pdf 

CSV: c0CnkJrtUoFL/i6tr7v8drXaz6g=

Nombre: 2023_12_Memoria económica c autonómicos para C Social.pdf 

CSV: dxaL03Ounk4pW+nBo0UlmAEa1UY=

Nombre: 2023_12_diciembre_cargos.pdf 

CSV: mH2bZPpBqtbZX5UB9V15bECiJ9o=
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RECIBO DE PRESENTACIÓN EN OFICINA DE REGISTRO
Oficina: Registro General - O00008700

Fecha y hora de registro en 20/12/2023 13:27:55 (Horario peninsular)

Fecha presentación: 20/12/2023 13:27:53 (Horario peninsular)

REGAGE23e00086361489Número de registro:

Tipo de documentación fisica: Documentación adjunta digitalizada

Enviado por SIR: No

Información del registro

Tipo Asiento: Entrada

Resumen/Asunto: Rdo. listados y memoria economica de Personal Docente e Investigador

Unidad de tramitación origen/Centro
directivo:

Universidad de Salamanca - U01400001 / Universidad de Salamanca

Unidad de tramitación
destino/Centro directivo:

Universidad de Salamanca - U01400001 / Universidad de Salamanca - U01400001

Ref. Externa: 202399900062285

Nº. Expediente: 2023/REGSED-54880

Adjuntos

Nombre: Solicitud_Anexos.pdf

Tamaño (Bytes): 175.776

Validez: Original

Tipo: Documento Adjunto

Hash: c6ceb744cad5f30fbcf4bd29a63d4f33805a24b1

Observaciones:

Formulario Genérico

Expone: Rdo. listados y memoria economica de Personal Docente e Investigador

Solicita: Rdo. listados y memoria economica de Personal Docente e Investigador

Formulario Presentación

Título: Rdo. listados y memoria economica de Personal Docente e Investigador

El registro realizado está amparado en el Artículo 16 de la Ley 39/2015.

De acuerdo con el art. 31.2b  de la Ley 39/15,  a los efectos del cómputo de plazo fijado en días hábiles, y en lo que se refiere al cumplimiento de plazos por los interesados, la presentación en un día
inhábil se entenderá realizada en la primera hora del primer día hábil siguiente salvo que una norma permita expresamente la recepción en día inhábil.
Podrán consultar el estado de su registro en Carpeta ciudadana. https://sede.administracion.gob.es/carpeta/
La documentación adjunta estará disponible para su consulta y descarga durante un período de un año.

ÁMBITO-PREFIJO CSV FECHA Y HORA DEL DOCUMENTO
20/12/2023 13:27:55 (Horario peninsular)GEISER-5a4b-794a-077a-4a96-a4d0-1a1c-d48d-6b8bGEISER

Nº REGISTRO DIRECCIÓN DE VALIDACIÓN VALIDEZ DEL DOCUMENTO
Originalhttps://sede.administracionespublicas.gob.es/validaREGAGE23e00086361489
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https://www.usal.es/files/informe_actividades_csocial_2023_0.pdf


Consejo Social 

1 

EVALUACIÓN DE LA 
PARTICIPACIÓN DE LOS/LAS 

MIEMBROS DEL CONSEJO 
SOCIAL EN LAS COMISIONES 

Y PLENOS DEL AÑO 2023 

ENLACE AL DOCUMENTO: 

https://www.usal.es/files/evaluacion_participacion-_csocial_2023.pdf


Consejo Social 

1 

INFORME DE 
RESPONSABILIDAD SOCIAL 

CONSEJO SOCIAL-2023 

ENLACE AL DOCUMENTO: 

https://www.usal.es/buzonetico
https://www.usal.es/lucha-contra-fraude
https://www.igae.pap.hacienda.gob.es/sitios/igae/es-ES/snca/Paginas/ComunicacionSNCA.aspx
https://www.igae.pap.hacienda.gob.es/sitios/igae/es-ES/snca/Paginas/ComunicacionSNCA.aspx
https://www.usal.es/files/informe_responsabilidad_social_cs_2023.pdf
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https://www.usal.es/files/primer_informe_seguimiento_pta_cs_2023-2026.pdf


Consejo Social

Patio de Escuelas, 1, 1ª planta consejosocial@usal.es
37008 Salamanca (España) +34 923 294417

CERTIFICACION DE ACUERDO

Antonio L. Sánchez-Calzada Hernández, Secretario Letrado del Consejo Social de la Universidad de 
Salamanca y de la Comisión Ejecutiva, en aplicación de la Legislación vigente en materia de certificación 
de acuerdos adoptados por los órganos colegiados de la Administración Pública y del artículo 13.6 del 
Reglamento de Organización y Funcionamiento del Consejo Social

CERTIFICA:

Que la Comisión Ejecutiva del Consejo Social de la Universidad de Salamanca reunida en sesión ordinaria 
el día 22 de mayo de 2024, en su punto segundo del orden del día Discusión y aprobación, si procede, sobre 
los complementos retributivos autonómicos del Personal Docente e Investigador de la Universidad, de 
acuerdo con el Decreto de 19 de diciembre de 2002 de la Consejería de Educación y Cultura y con lo regulado 
por la Resolución de 19 de diciembre de 2003 (artículo 24.2.c) de la Ley 3/2003, de 28 de marzo, de 
Universidades de Castilla y León y el artículo 47.2.j) de la Ley Orgánica 2/2023 del Sistema Universitario

ACORDÓ

Aprobar a propuesta del Consejo de Gobierno de la Universidad las asignaciones singulares e 
individuales de los complementos retributivos, al personal docente e investigador, a que hace referencia 
el artículo 24, 2 C de la Ley 3/2003 de 28 de marzo de Universidades de Castilla y León y de acuerdo con 
el Decreto de 19 de diciembre de 2002 de la Consejería de Educación y Cultura y con la Resolución de 
19 de diciembre de 2003. La relación pormenorizada e individualizada del personal docente e 
investigador se acompaña como anexo a este acuerdo.

El acuerdo fue tomado por la unanimidad de los asistentes. Este acuerdo se toma en virtud de la 
delegación de competencias acordadas por el Pleno del Consejo Social de fecha 9 de noviembre de 2012 
(BOCYL nº 248 de 27 de diciembre de 2012). Se hace la salvedad de que el acta de la sesión en el que se 
ha tomado el presente acuerdo se encuentra pendiente de aprobación, y al amparo de la legislación 
vigente expido el presente documento, con el visto bueno del presidente de la Comisión Ejecutiva del 
Consejo Social, en Salamanca a 22 de mayo de 2024.

Vº Bº
Presidente de la Comisión

Pedro Díaz Mesonero
Vicepresidente del Consejo Social

Art. 6.4 del Reglamento de Organización y Funcionamiento del Consejo Social



Consejo Social

Patio de Escuelas, 1, 1ª planta consejosocial@usal.es
37008 Salamanca (España) +34 923 294417

CERTIFICACIÓN DE ACUERDO

Antonio L. Sánchez-Calzada Hernández, Secretario Letrado del Consejo Social de la Universidad de 
Salamanca y de la Comisión Ejecutiva, en aplicación de la Legislación vigente en materia de certificación 
de acuerdos adoptados por los órganos colegiados de la Administración Pública y del artículo 13.6 del 
Reglamento de Organización y Funcionamiento del Consejo Social

CERTIFICA:

Que la Comisión Ejecutiva del Consejo Social de la Universidad de Salamanca reunida en sesión ordinaria 
el día 22 de mayo de 2024, en su punto tercero del orden del día Discusión y toma de acuerdos, si procede, 
sobre la autorización excepcional de tramitación de gastos de ejercicios anteriores y su imputación al ejercicio 
2024 (base 9ª de las bases de ejecución presupuestarias 2024. Acuerdo delegación competencia Pleno 
19/12/2011)

ACORDÓ

Autorizar la imputación al ejercicio 2024 las facturas, cuya relación se adjunta como anexo a este 
documento, correspondientes a ejercicios anteriores por importe

El acuerdo fue tomado por la unanimidad de los asistentes. Este acuerdo se toma en virtud de la 
delegación de competencias acordadas por el Pleno del Consejo Social de fecha 9 de noviembre de 2012 
(BOCYL nº 248 de 27 de diciembre de 2012). Se hace la salvedad de que el acta de la sesión en el que se 
ha tomado el presente acuerdo se encuentra pendiente de aprobación, y al amparo de la legislación 
vigente expido el presente documento, con el visto bueno del presidente de la Comisión Ejecutiva del 
Consejo Social, en Salamanca a 22 de mayo de 2024.

Vº Bº
Presidente de la Comisión

Pedro Díaz Mesonero
Vicepresidente del Consejo Social

Art. 6.4 del Reglamento de Organización y Funcionamiento del Consejo Social























 
Consejo Social 
 

Patio de Escuelas, 1, 1ª planta        consejosocial@usal.es 
37008 Salamanca (España)             +34 923 294417 
 

CERTIFICACIÓN DE ACUERDO 

Antonio L. Sánchez-Calzada Hernández, Secretario Letrado del Consejo Social de la Universidad de 

Salamanca y de la Comisión Ejecutiva, en aplicación de la Legislación vigente en materia de certificación 

de acuerdos adoptados por los órganos colegiados de la Administración Pública y del artículo 13.6 del 

Reglamento de Organización y Funcionamiento del Consejo Social 

CERTIFICA: 

Que la Comisión Ejecutiva del Consejo Social de la Universidad de Salamanca reunida en sesión ordinaria 

el día 24 de junio de 2024, en su punto segundo del orden del día “Discusión y aprobación, si procede, sobre 
la corrección en la denominación original durante el proceso de verificación de los siguientes Títulos: Máster 
Universitario en Semiconductores y Tecnologías Electrónicas (anterior Máster Universitario en 
Semiconductores y Electrónica para Tecnologías Sostenibles). Máster Universitario en Odontología 
Restauradora Integral (anterior Máster Universitario en Rehabilitación Oral). Máster Universitario en Gestión 
de la Transición Energética (anterior Máster Universitario en Transición Energética)”, artículo 24.3.b) de la Ley 

3/2003, de 28 de marzo, de Universidades de Castilla y León. 

A propuesta de la Consejería de Educación de la Junta de Castilla y León la Comisión Ejecutiva del 

Consejo Social 

ACORDÓ 

Informar favorablemente la propuesta de verificación e implantación de las siguientes enseñanzas 

conducente a la obtención de título universitario de carácter oficial (art. 24.3.b Ley 3/2003 de 

Universidades de Castilla y León): 

 Máster Universitario en Semiconductores y Tecnologías Electrónicas. 

 Máster Universitario en Odontología Restauradora Integral. 
 Máster Universitario en Gestión de la Transición Energética. 

 El acuerdo fue tomado por la unanimidad de los asistentes. Este acuerdo se toma en virtud de la 

delegación de competencias acordadas por el Pleno del Consejo Social de fecha 9 de noviembre de 2012 

(BOCYL nº 248 de 27 de diciembre de 2012). Se hace la salvedad de que el acta de la sesión en el que se 

ha tomado el presente acuerdo se encuentra pendiente de aprobación, y al amparo de la legislación 

vigente expido el presente documento, con el visto bueno del presidente de la Comisión Ejecutiva del 

Consejo Social, en Salamanca a 24 de junio de 2024. 

 Vº Bº 

 Presidente de la Comisión 

 

 

 

 

 

 Pedro Díaz Mesonero 

 Vicepresidente del Consejo Social 
 Art. 6.4 del Reglamento de Organización y Funcionamiento del Consejo Social 
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Consejo Social 
 

Patio de Escuelas, 1, 1ª planta        consejosocial@usal.es 

37008 Salamanca (España)             +34 923 294417 
 

 
CERTIFICACION DE ACUERDO 

Antonio L. Sánchez-Calzada Hernández, Secretario Letrado del Consejo Social de la Universidad de 
Salamanca y de la Comisión Ejecutiva, en aplicación de la Legislación vigente en materia de certificación 
de acuerdos adoptados por los órganos colegiados de la Administración Pública y del artículo 13.6 del 
Reglamento de Organización y Funcionamiento del Consejo Social 

CERTIFICA: 

Que la Comisión Ejecutiva del Consejo Social de la Universidad de Salamanca reunida en sesión ordinaria 
el día 24 de junio de 2024, en su punto tercero del orden del día “Discusión y aprobación, si procede, sobre 
los complementos retributivos autonómicos del Personal Docente e Investigador de la Universidad, de 
acuerdo con el Decreto de 19 de diciembre de 2002 de la Consejería de Educación y Cultura y con lo regulado 
por la Resolución de 19 de diciembre de 2003 (artículo 24.2.c) de la Ley 3/2003, de 28 de marzo, de 
Universidades de Castilla y León y el artículo 47.2.j) de la Ley Orgánica 2/2023 del Sistema Universitario”. 

ACORDÓ 

Aprobar a propuesta del Consejo de Gobierno de la Universidad las asignaciones singulares e 
individuales de los complementos retributivos, al personal docente e investigador, a que hace referencia 
el artículo 24, 2 C de la Ley 3/2003 de 28 de marzo de Universidades de Castilla y León y de acuerdo con 
el Decreto de 19 de diciembre de 2002 de la Consejería de Educación y Cultura y con la Resolución de 
19 de diciembre de 2003. La relación pormenorizada e individualizada del personal docente e 
investigador se acompaña como anexo a este acuerdo. 

El acuerdo fue tomado por la unanimidad de los asistentes. Este acuerdo se toma en virtud de la 
delegación de competencias acordadas por el Pleno del Consejo Social de fecha 9 de noviembre de 2012 
(BOCYL nº 248 de 27 de diciembre de 2012). Se hace la salvedad de que el acta de la sesión en el que se 
ha tomado el presente acuerdo se encuentra pendiente de aprobación, y al amparo de la legislación 
vigente expido el presente documento, con el visto bueno del presidente de la Comisión Ejecutiva del 
Consejo Social, en Salamanca a 24 de junio de 2024. 

 Vº Bº 
 Presidente de la Comisión 
 
 
 
 
 
 Pedro Díaz Mesonero 
 Vicepresidente del Consejo Social 
 Art. 6.4 del Reglamento de Organización y Funcionamiento del Consejo Social 
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JUSTIFICANTE DE REGISTRO 

TIPO DOCUMENTO: Justi cante de registro
EXPEDIENTE: 2024/REGSED-21839

DIRECCIÓN ELECTRÓNICA DE NOTIFICACIÓN

 Se remitirá un aviso de noti cación a la dirección de correo electrónico: --- informando de la
puesta a disposición de la noti cación electrónica en Sede Electrónica. 

DOCUMENTOS PRESENTADOS 
DOCUMENTO PRINCIPAL
Nombre CSV

Solicitud WlbTN3dU6jp+/eOmqbc4RrGHlzg=

RESTO DOCUMENTOS
Nombre: 2024_06_Listado_labor_investigadora.pdf 

CSV: NP+HNeRUCB5kbozvJCdNfgqib/c=

Nombre: 2024_06_Listado cargos.pdf 

CSV: zGXvDfWnfP+OB5VJkF8REzMgL5E=

Nombre: 2024_06_Listado Labor_Docente.pdf 

CSV: qb/vjO1ySXsBycSp1FyjY0/qR0s=

Nombre: 2024_06_Memoria económica c autonómicos para C Social.pdf 

CSV: cAQVw7HAjFKUXeCUd2tZb5PNgY4=

Nombre: 2024_06_Ej_Ac_Complementos_retributivos_autonómicos.pdf 

CSV: qC1o1kbxY7KdwwtV1tMY1FXj69w=



Consejo Social

Patio de Escuelas, 1, 1ª planta consejosocial@usal.es
37008 Salamanca (España)      +34 923 294417

CERTIFICACIÓN DE ACUERDO

Antonio L. Sánchez-Calzada Hernández, Secretario Letrado del Consejo Social de la Universidad de 

Salamanca y de la Comisión Ejecutiva, en aplicación de la Legislación vigente en materia de certificación 

de acuerdos adoptados por los órganos colegiados de la Administración Pública y del artículo 13.6 del 

Reglamento de Organización y Funcionamiento del Consejo Social

CERTIFICA:

Que la Comisión Ejecutiva del Consejo Social de la Universidad de Salamanca reunida en sesión ordinaria 

el día 15 de julio de 2024, en su punto segundo del orden del día “Discusión y elaboración de informe sobre 
las propuestas de verificación e implantación de las siguientes enseñanzas conducentes a la obtención de 
títulos universitarios de carácter oficial, artículo 24.3.b) de la Ley 3/2003, de 28 de marzo, de Universidades de 
Castilla y León: a. Máster Universitario en Ciberseguridad.  b. Máster Universitario en Ingeniería Mecatrónica.
c. Máster Universitario en Cibercriminalidad)”,

ACORDÓ

Informar favorablemente la propuesta de verificación e implantación de las siguientes enseñanzas 

conducente a la obtención de título universitario de carácter oficial (art. 24.3.b Ley 3/2003 de 

Universidades de Castilla y León):

a. Máster Universitario en Ciberseguridad.

b. Máster Universitario en Ingeniería Mecatrónica.

c. Máster Universitario en Cibercriminalidad

El acuerdo fue tomado por la unanimidad de los asistentes. Este acuerdo se toma en virtud de la 

delegación de competencias acordadas por el Pleno del Consejo Social de fecha 9 de noviembre de 2012 

(BOCYL nº 248 de 27 de diciembre de 2012). Se hace la salvedad de que el acta de la sesión en el que se 

ha tomado el presente acuerdo se encuentra pendiente de aprobación, y al amparo de la legislación 

vigente expido el presente documento, con el visto bueno del presidente de la Comisión Ejecutiva del 

Consejo Social, en Salamanca a 15 de julio de 2024.

Vº Bº

Presidente de la Comisión

Pedro Díaz Mesonero

Vicepresidente del Consejo Social
Art. 6.4 del Reglamento de Organización y Funcionamiento del Consejo Social
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07766381V

Firmado digitalmente por 
DIAZ MESONERO PEDRO - 
07766381V 
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Consejo Social

Patio de Escuelas, 1, 1ª planta consejosocial@usal.es
37008 Salamanca (España)      +34 923 294417

CERTIFICACION DE ACUERDO

Antonio L. Sánchez-Calzada Hernández, Secretario Letrado del Consejo Social de la Universidad de 

Salamanca y de la Comisión Ejecutiva, en aplicación de la Legislación vigente en materia de certificación 

de acuerdos adoptados por los órganos colegiados de la Administración Pública y del artículo 13.6 del 

Reglamento de Organización y Funcionamiento del Consejo Social

CERTIFICA:

Que la Comisión Ejecutiva del Consejo Social de la Universidad de Salamanca reunida en sesión ordinaria 

el día 15 de julio de 2024, en su punto tercero del orden del día “Discusión y aprobación, si procede, sobre 
la tasa de expedición de certificado acreditativo del periodo de prácticas”.

Según lo regulado en el art. 24, 1, i) de la Ley 3/2003 de 28 de marzo, de Universidades de Castilla y león, 

la Comisión Ejecutiva

ACORDÓ

Aprobar la tasa de 32,93 € por la expedición de certificado acreditativo del periodo de prácticas.

El acuerdo fue tomado por la unanimidad de los asistentes. Este acuerdo se toma en virtud de la 

delegación de competencias acordadas por el Pleno del Consejo Social de fecha 9 de noviembre de 2012 

(BOCYL nº 248 de 27 de diciembre de 2012). Se hace la salvedad de que el acta de la sesión en el que se 

ha tomado el presente acuerdo se encuentra pendiente de aprobación, y al amparo de la legislación 

vigente expido el presente documento, con el visto bueno del presidente de la Comisión Ejecutiva del 

Consejo Social, en Salamanca a 15 de julio de 2024.

Vº Bº

Presidente de la Comisión

Pedro Díaz Mesonero

Vicepresidente del Consejo Social
Art. 6.4 del Reglamento de Organización y Funcionamiento del Consejo Social
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Patio de Escuelas, 1, 1ª planta consejosocial@usal.es
37008 Salamanca (España) +34 923 294417

Consejo Social

CERTIFICACIÓN DE ACUERDO

Antonio L. Sánchez-Calzada Hernández, Secretario Letrado del Consejo Social de la Universidad de 

Salamanca y de la Comisión Ejecutiva, en aplicación de la Legislación vigente en materia de certificación 

de acuerdos adoptados por los órganos colegiados de la Administración Pública y del artículo 13.6 del 

Reglamento de Organización y Funcionamiento del Consejo Social

CERTIFICA:

Que la Comisión Ejecutiva del Consejo Social de la Universidad de Salamanca reunida en sesión ordinaria 

el día 15 de julio de 2024, en su punto cuarto del orden del día “Discusión y toma de acuerdos, si procede, 
sobre la autorización excepcional de tramitación de gastos de ejercicios anteriores y su imputación al ejercicio 
2024.

Según lo regulado en la base 9ª de las bases de ejecución presupuestarias 2024. Acuerdo delegación 

competencia Pleno 19/12/2011 la Comisión Ejecutiva

ACORDÓ

Autorizar la imputación al ejercicio 2024 las facturas, cuya relación se adjunta como anexo a este 
documento, correspondientes a ejercicios anteriores por importe 153,38€. 

El acuerdo fue tomado por la unanimidad de los asistentes. Este acuerdo se toma en virtud de la 

delegación de competencias acordadas por el Pleno del Consejo Social de fecha 9 de noviembre de 2012 

(BOCYL nº 248 de 27 de diciembre de 2012). Se hace la salvedad de que el acta de la sesión en el que se 

ha tomado el presente acuerdo se encuentra pendiente de aprobación, y al amparo de la legislación 

vigente expido el presente documento, con el visto bueno del presidente de la Comisión Ejecutiva del 

Consejo Social, en Salamanca a 15 de julio de 2024.

Vº Bº

Presidente de la Comisión

Pedro Díaz Mesonero

Vicepresidente del Consejo Social
Art. 6.4 del Reglamento de Organización y Funcionamiento del Consejo Social
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RELACIÓN DE GASTOS PARA AUTORIZACIÓN DEL CONSEJO SOCIAL

TIPO DE GASTONOMBRE TERCERO ORGÁNICA IMPORTEF. GASTO F. RECEP.CIF/NIF

Página 1

FACTURA 184011 153,38€ 04/07/202414/02/2023B37317518 MERCATUS

153,38€TOTAL GASTOS

Salamanca,
EL GERENTE

Ricardo López Fernández

09 de julio de 2024



Consejo Social

Patio de Escuelas, 1, 1ª planta consejosocial@usal.es
37008 Salamanca (España)      +34 923 294417

CERTIFICACIÓN DE ACUERDO

Antonio L. Sánchez-Calzada Hernández, Secretario Letrado del Consejo Social de la Universidad de 

Salamanca y de la Comisión Ejecutiva, en aplicación de la Legislación vigente en materia de certificación 

de acuerdos adoptados por los órganos colegiados de la Administración Pública y del artículo 13.6 del 

Reglamento de Organización y Funcionamiento del Consejo Social

CERTIFICA:

Que la Comisión Ejecutiva del Consejo Social de la Universidad de Salamanca reunida en sesión ordinaria 

el día 22 de julio de 2024, en su punto segundo del orden del día “Discusión y elaboración de informe sobre 
las propuestas de verificación e implantación de las siguientes enseñanzas conducentes a la obtención de 
títulos universitarios de carácter oficial (artículo 24.3.b) de la Ley 3/2003, de 28 de marzo, de Universidades de 
Castilla y León): a) Grado en Ingeniería Mecatrónica y Robótica. b) Grado en Traducción e Interpretación 
(reverificación)”,

ACORDÓ

Informar favorablemente la propuesta de verificación e implantación de las siguientes enseñanzas 

conducente a la obtención de título universitario de carácter oficial (art. 24.3.b Ley 3/2003 de 

Universidades de Castilla y León):

a. Grado en Ingeniería Mecatrónica y Robótica.

b. Grado en Traducción e Interpretación.

El acuerdo fue tomado por la unanimidad de los asistentes. Este acuerdo se toma en virtud de la 

delegación de competencias acordadas por el Pleno del Consejo Social de fecha 9 de noviembre de 2012 

(BOCYL nº 248 de 27 de diciembre de 2012). Se hace la salvedad de que el acta de la sesión en el que se 

ha tomado el presente acuerdo se encuentra pendiente de aprobación, y al amparo de la legislación 

vigente expido el presente documento, con el visto bueno del presidente de la Comisión Ejecutiva del 

Consejo Social, en Salamanca a 22 de julio de 2024.

Vº Bº

Presidente de la Comisión

Pedro Díaz Mesonero

Vicepresidente del Consejo Social
Art. 6.4 del Reglamento de Organización y Funcionamiento del Consejo Social
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Consejo Social

Patio de Escuelas, 1, 1ª planta consejosocial@usal.es
37008 Salamanca (España)      +34 923 294417

CERTIFICACION DE ACUERDO

Antonio L. Sánchez-Calzada Hernández, Secretario Letrado del Consejo Social de la Universidad de 

Salamanca y de la Comisión Ejecutiva, en aplicación de la Legislación vigente en materia de certificación 

de acuerdos adoptados por los órganos colegiados de la Administración Pública y del artículo 13.6 del 

Reglamento de Organización y Funcionamiento del Consejo Social

CERTIFICA:

Que la Comisión Ejecutiva del Consejo Social de la Universidad de Salamanca reunida en sesión ordinaria 

el día 22 de julio de 2024, en su punto tercero del orden del día “Discusión y aprobación, si procede, sobre 
los complementos retributivos autonómicos del Personal Docente e Investigador de la Universidad, de 
acuerdo con el Decreto de 19 de diciembre de 2002 de la Consejería de Educación y Cultura y con lo regulado 
por la Resolución de 19 de diciembre de 2003 (artículo 24.2.c) de la Ley 3/2003, de 28 de marzo, de 
Universidades de Castilla y León)”.

ACORDÓ

Aprobar a propuesta del Consejo de Gobierno de la Universidad las asignaciones singulares e 

individuales de los complementos retributivos, al personal docente e investigador, a que hace referencia 

el artículo 24, 2 C de la Ley 3/2003 de 28 de marzo de Universidades de Castilla y León y de acuerdo con 

el Decreto de 19 de diciembre de 2002 de la Consejería de Educación y Cultura y con la Resolución de 

19 de diciembre de 2003. La relación pormenorizada e individualizada del personal docente e 

investigador se acompaña como anexo a este acuerdo.

El acuerdo fue tomado por la unanimidad de los asistentes. Este acuerdo se toma en virtud de la 

delegación de competencias acordadas por el Pleno del Consejo Social de fecha 9 de noviembre de 2012 

(BOCYL nº 248 de 27 de diciembre de 2012). Se hace la salvedad de que el acta de la sesión en el que se 

ha tomado el presente acuerdo se encuentra pendiente de aprobación, y al amparo de la legislación 

vigente expido el presente documento, con el visto bueno del presidente de la Comisión Ejecutiva del 

Consejo Social, en Salamanca a 22 de julio de 2024.

Vº Bº

Presidente de la Comisión

Pedro Díaz Mesonero

Vicepresidente del Consejo Social
Art. 6.4 del Reglamento de Organización y Funcionamiento del Consejo Social
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37008 Salamanca (España)             +34 923 294417 
 

CERTIFICACIÓN DE ACUERDO 

Antonio L. Sánchez-Calzada Hernández, Secretario Letrado del Consejo Social de la Universidad de 
Salamanca y de la Comisión Ejecutiva, en aplicación de la Legislación vigente en materia de certificación 
de acuerdos adoptados por los órganos colegiados de la Administración Pública y del artículo 13.6 del 
Reglamento de Organización y Funcionamiento del Consejo Social 

CERTIFICA: 

Que la Comisión Ejecutiva del Consejo Social de la Universidad de Salamanca reunida en sesión ordinaria 
el día 22 de julio de 2024, en su punto cuarto del orden del día “Discusión y toma de acuerdos, si procede, 
sobre la autorización excepcional de tramitación de gastos de ejercicios anteriores y su imputación al ejercicio 
2024. 

Según lo regulado en la base 9ª de las bases de ejecución presupuestarias 2024. Acuerdo delegación 
competencia Pleno 19/12/2011 la Comisión Ejecutiva 

ACORDÓ 

Autorizar la imputación al ejercicio 2024 las facturas, cuya relación se adjunta como anexo a este 
documento, correspondientes a ejercicios anteriores por importe 38.109,32 €.  

El acuerdo fue tomado por la unanimidad de los asistentes que participaron en la votación, se hace 
constar que el presidente de la Comisión y vicepresidente del Consejo Social no participó en el debate y 
toma de acuerdo sobre este punto. Este acuerdo se toma en virtud de la delegación de competencias 
acordadas por el Pleno del Consejo Social de fecha 9 de noviembre de 2012 (BOCYL nº 248 de 27 de 
diciembre de 2012). Se hace la salvedad de que el acta de la sesión en el que se ha tomado el presente 
acuerdo se encuentra pendiente de aprobación, y al amparo de la legislación vigente expido el presente 
documento, con el visto bueno del presidente de la Comisión Ejecutiva del Consejo Social, en Salamanca 
a 22 de julio de 2024. 

 Vº Bº 
  
 
 
 
 
 
 Ricardo López Fernández 
Por aplicación del art. 19.g de la Ley 40/2015 del Régimen Jurídico del Sector Público  

 miembro de la Comisión Ejecutiva por delegación del Sr. Rector 
 Art. 13.7.a) del Reglamento de Organización y Funcionamiento del Consejo Social 
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RELACIÓN DE GASTOS PARA AUTORIZACIÓN DEL CONSEJO SOCIAL

TIPO DE GASTONOMBRE TERCERO ORGÁNICA IMPORTEF. GASTO F. RECEP.CIF/NIF

Página 1

FACTURA 180601 4.819,56€ 17/07/202401/02/20231679046 THOMSON REUTERS

FACTURA 180455 132,26€ 17/07/202431/01/2023B36948693 MRW

FACTURA 180205 33.157,50€ 18/07/202430/06/2022B37274222 TRIBUNA UNIVERSITARIA

38.109,32€TOTAL GASTOS

Salamanca,
EL GERENTE

Ricardo López Fernández

19 de julio de 2024
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CERTIFICACION DE ACUERDO 

Antonio L. Sánchez-Calzada Hernández, Secretario Letrado del Consejo Social de la Universidad de 
Salamanca y de la Comisión Ejecutiva, en aplicación de la Legislación vigente en materia de certificación 
de acuerdos adoptados por los órganos colegiados de la Administración Pública y del artículo 13.6 del 
Reglamento de Organización y Funcionamiento del Consejo Social 

CERTIFICA: 

Que la Comisión Ejecutiva del Consejo Social de la Universidad de Salamanca reunida en sesión ordinaria 
el día 25 de septiembre de 2024, en su punto segundo del orden del día “Discusión y aprobación, si procede, 
sobre los complementos retributivos autonómicos del Personal Docente e Investigador de la Universidad, de 
acuerdo con el Decreto de 19 de diciembre de 2002 de la Consejería de Educación y Cultura y con lo regulado 
por la Resolución de 19 de diciembre de 2003 (artículo 24.2.c) de la Ley 3/2003, de 28 de marzo, de 
Universidades de Castilla y León)”. 

ACORDÓ 

Aprobar a propuesta del Consejo de Gobierno de la Universidad las asignaciones singulares e 
individuales de los complementos retributivos, al personal docente e investigador, a que hace referencia 
el artículo 24, 2 C de la Ley 3/2003 de 28 de marzo de Universidades de Castilla y León y de acuerdo con 
el Decreto de 19 de diciembre de 2002 de la Consejería de Educación y Cultura y con la Resolución de 
19 de diciembre de 2003. La relación pormenorizada e individualizada del personal docente e 
investigador se acompaña como anexo a este acuerdo. 

El acuerdo fue tomado por la unanimidad de los asistentes. Este acuerdo se toma en virtud de la 
delegación de competencias acordadas por el Pleno del Consejo Social de fecha 9 de noviembre de 2012 
(BOCYL nº 248 de 27 de diciembre de 2012). Se hace la salvedad de que el acta de la sesión en el que se 
ha tomado el presente acuerdo se encuentra pendiente de aprobación, y al amparo de la legislación 
vigente expido el presente documento, con el visto bueno del presidente de la Comisión Ejecutiva del 
Consejo Social, en Salamanca a 25 de septiembre de 2024. 

 Vº Bº 
 Presidente de la Comisión 
 
 
 
 
 
 Pedro Díaz Mesonero 
 Vicepresidente del Consejo Social 
 Art. 6.4 del Reglamento de Organización y Funcionamiento del Consejo Social 
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37008 Salamanca (España)             +34 923 294417 
 

CERTIFICACIÓN DE ACUERDO 

Antonio L. Sánchez-Calzada Hernández, Secretario Letrado del Consejo Social de la Universidad de 
Salamanca y de la Comisión Ejecutiva, en aplicación de la Legislación vigente en materia de certificación 
de acuerdos adoptados por los órganos colegiados de la Administración Pública y del artículo 13.6 del 
Reglamento de Organización y Funcionamiento del Consejo Social 

CERTIFICA: 

Que la Comisión Ejecutiva del Consejo Social de la Universidad de Salamanca reunida en sesión ordinaria 
el día 25 de septiembre de 2024, en su punto tercero del orden del día “Discusión y aprobación, si 
procede, sobre la aprobación de una asignación singular e individual del complemento por director/a de 
Instituto Universitario al amparo del artículo 24.2.c) de la Ley 3/2003 de 28 de marzo, de Universidades 
de Castilla y León y el artículo 47.2.j) de la Ley Orgánica 2/2023 del Sistema Universitario. 
 

ACORDÓ 

A propuesta del Consejo de Gobierno de la Universidad de Salamanca, aprobar la asignación singular e 
individual del complemento por director/a de Instituto Universitario, según la documentación anexa a 
este acuerdo, de tal manera que quede homologado al percibido por los directores de Departamento.  

No obstante, este complemento, dada su naturaleza, no consolidará en el 20% establecido por la Junta 
de Castilla y León una vez se cumpla el mandato del cargo. Todo ello según lo establecido en el Decreto 
132/2002 de 29 de diciembre de la Junta de Castilla y León. 

El acuerdo fue tomado por la unanimidad de los asistentes. Este acuerdo se toma en virtud de la 
delegación de competencias acordadas por el Pleno del Consejo Social de fecha 9 de noviembre de 2012 
(BOCYL nº 248 de 27 de diciembre de 2012). Se hace la salvedad de que el acta de la sesión en el que se 
ha tomado el presente acuerdo se encuentra pendiente de aprobación, y al amparo de la legislación 
vigente expido el presente documento, con el visto bueno del presidente, por delegación, de la Comisión 
Ejecutiva, del Consejo Social, en Salamanca a 25 de septiembre de 2024. 

 
 Vº Bº 
 Presidente de la Comisión 
 
 
 
 
 
 Pedro Díaz Mesonero 
 Vicepresidente del Consejo Social 
 Art. 6.4 del Reglamento de Organización y Funcionamiento del Consejo Social 
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CERTIFICACIÓN DE ACUERDO 

Antonio L. Sánchez-Calzada Hernández, Secretario Letrado del Consejo Social de la Universidad de 
Salamanca y de la Comisión Ejecutiva, en aplicación de la Legislación vigente en materia de certificación 
de acuerdos adoptados por los órganos colegiados de la Administración Pública y del artículo 13.6 del 
Reglamento de Organización y Funcionamiento del Consejo Social 

CERTIFICA: 

Que la Comisión Ejecutiva del Consejo Social de la Universidad de Salamanca reunida en sesión ordinaria 
el día 25 de septiembre de 2024, en su punto cuarto del orden del día “Discusión y toma de acuerdos, si 
procede, sobre la autorización excepcional de tramitación de gastos de ejercicios anteriores y su imputación 
al ejercicio 2024. 

Según lo regulado en la base 9ª de las bases de ejecución presupuestarias 2024. Acuerdo delegación 
competencia Pleno 19/12/2011 la Comisión Ejecutiva 

ACORDÓ 

Autorizar la imputación al ejercicio 2024 las facturas, cuya relación se adjunta como anexo a este 
documento, correspondientes a ejercicios anteriores por importe 9.353,87 €.  

El acuerdo fue tomado por la unanimidad de los asistentes que participaron en la votación, se hace 
constar que el presidente de la Comisión y vicepresidente del Consejo Social no participó en el debate y 
toma de acuerdo sobre este punto. Este acuerdo se toma en virtud de la delegación de competencias 
acordadas por el Pleno del Consejo Social de fecha 9 de noviembre de 2012 (BOCYL nº 248 de 27 de 
diciembre de 2012). Se hace la salvedad de que el acta de la sesión en el que se ha tomado el presente 
acuerdo se encuentra pendiente de aprobación, y al amparo de la legislación vigente expido el presente 
documento, con el visto bueno del presidente de la Comisión Ejecutiva del Consejo Social, en Salamanca 
a 25 de septiembre de 2024. 

 Vº Bº 
 Presidente de la Comisión 
 
 
 
 
 
 Pedro Díaz Mesonero 
 Vicepresidente del Consejo Social 
 Art. 6.4 del Reglamento de Organización y Funcionamiento del Consejo Social 
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CERTIFICACIÓN DE ACUERDO 

Antonio L. Sánchez-Calzada Hernández, Secretario Letrado del Consejo Social de la Universidad de 
Salamanca y de la Comisión Ejecutiva, en aplicación de la Legislación vigente en materia de certificación 
de acuerdos adoptados por los órganos colegiados de la Administración Pública y del artículo 13.6 del 
Reglamento de Organización y Funcionamiento del Consejo Social 

CERTIFICA: 

Que la Comisión Ejecutiva del Consejo Social de la Universidad de Salamanca reunida en sesión ordinaria 
el día 25 de septiembre de 2024, en su punto quinto del orden del día “Discusión y elaboración de informe 
sobre las propuesta de verificación e implantación de la siguiente enseñanza conducente a la obtención del 
título universitario de carácter oficial (artículo 24.3.b) de la Ley 3/2003, de 28 de marzo, de Universidades de 
Castilla y León): “Programa de Doctorado en Inteligencia Artificial Aplicada”. 

ACORDÓ 

Informar favorablemente la propuesta de verificación e implantación de la siguiente enseñanza 
conducente a la obtención de título universitario de carácter oficial (art. 24.3.b Ley 3/2003 de 
Universidades de Castilla y León): 

 “Programa de Doctorado en inteligencia Artificial Aplicada” 

 El acuerdo fue tomado por la unanimidad de los asistentes. Este acuerdo se toma en virtud de la 
delegación de competencias acordadas por el Pleno del Consejo Social de fecha 9 de noviembre de 2012 
(BOCYL nº 248 de 27 de diciembre de 2012). Se hace la salvedad de que el acta de la sesión en el que se 
ha tomado el presente acuerdo se encuentra pendiente de aprobación, y al amparo de la legislación 
vigente expido el presente documento, con el visto bueno del presidente de la Comisión Ejecutiva del 
Consejo Social, en Salamanca a 25 de septiembre de 2024. 

 Vº Bº 
 Presidente de la Comisión 
 
 
 
 
 
 Pedro Díaz Mesonero 
 Vicepresidente del Consejo Social 
 Art. 6.4 del Reglamento de Organización y Funcionamiento del Consejo Social 
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CERTIFICACION DE ACUERDO

Antonio L. Sánchez-Calzada Hernández, Secretario Letrado del Consejo Social de la Universidad de 

Salamanca y de la Comisión Ejecutiva, en aplicación de la Legislación vigente en materia de certificación 

de acuerdos adoptados por los órganos colegiados de la Administración Pública y del artículo 13.6 del 

Reglamento de Organización y Funcionamiento del Consejo Social

CERTIFICA:

Que la Comisión Ejecutiva del Consejo Social de la Universidad de Salamanca reunida en sesión ordinaria 

el día 27 de noviembre de 2024, en su punto segundo del orden del día “Discusión y aprobación, si procede, 
sobre los complementos retributivos autonómicos del Personal Docente e Investigador de la Universidad, de 
acuerdo con el Decreto de 19 de diciembre de 2002 de la Consejería de Educación y Cultura y con lo regulado 
por la Resolución de 19 de diciembre de 2003 (artículo 24.2.c) de la Ley 3/2003, de 28 de marzo, de 
Universidades de Castilla y León)”.

ACORDÓ

Aprobar a propuesta del Consejo de Gobierno de la Universidad las asignaciones singulares e 

individuales de los complementos retributivos, al personal docente e investigador, a que hace referencia 

el artículo 24, 2 C de la Ley 3/2003 de 28 de marzo de Universidades de Castilla y León y de acuerdo con 

el Decreto de 19 de diciembre de 2002 de la Consejería de Educación y Cultura y con la Resolución de 

19 de diciembre de 2003. La relación pormenorizada e individualizada del personal docente e 

investigador se acompaña como anexo a este acuerdo.

El acuerdo fue tomado por la unanimidad de los asistentes. Este acuerdo se toma en virtud de la 

delegación de competencias acordadas por el Pleno del Consejo Social de fecha 9 de noviembre de 2012 

(BOCYL nº 248 de 27 de diciembre de 2012). Se hace la salvedad de que el acta de la sesión en el que se 

ha tomado el presente acuerdo se encuentra pendiente de aprobación, y al amparo de la legislación 

vigente expido el presente documento, con el visto bueno del presidente de la Comisión Ejecutiva del 

Consejo Social, en Salamanca a 27 de noviembre de 2024.

Vº Bº

Presidente de la Comisión

Pedro Díaz Mesonero

Vicepresidente del Consejo Social
Art. 6.4 del Reglamento de Organización y Funcionamiento del Consejo Social
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CERTIFICACIÓN DE ACUERDO

Antonio L. Sánchez-Calzada Hernández, Secretario Letrado del Consejo Social de la Universidad de 

Salamanca y de la Comisión Ejecutiva, en aplicación de la Legislación vigente en materia de certificación 

de acuerdos adoptados por los órganos colegiados de la Administración Pública y del artículo 13.6 del 

Reglamento de Organización y Funcionamiento del Consejo Social

CERTIFICA:

Que la Comisión Ejecutiva del Consejo Social de la Universidad de Salamanca reunida en sesión ordinaria 

el día 27 de noviembre de 2024, en su punto tercero del orden del día “Discusión y aprobación, si procede, 
sobre la modificación parcial de la RPT del Personal Técnico, de Gestión y de Administración y Servicios
(PTGAS) laboral de la Universidad”. Al amparo del artículo 19.3.d) del Reglamento de organización y 

funcionamiento del Consejo Social de la Universidad de Salamanca y cumpliendo los requisitos regulados 

en el precitado artículo, la Comisión

ACORDÓ

Aprobar la modificación parcial de la RPT del Personal Técnico, de Gestión y de Administración y 
Servicios (PTGAS) laboral de la Universidad, según la documentación anexa a este acuerdo. 

El acuerdo fue tomado por la unanimidad de los asistentes que participaron en la votación, se hace 

constar que el presidente de la Comisión y vicepresidente del Consejo Social no participó en el debate y 

toma de acuerdo sobre este punto. Este acuerdo se toma en virtud de la delegación de competencias 

acordadas por el Pleno del Consejo Social de fecha 9 de noviembre de 2012 (BOCYL nº 248 de 27 de 

diciembre de 2012). Se hace la salvedad de que el acta de la sesión en el que se ha tomado el presente 

acuerdo se encuentra pendiente de aprobación, y al amparo de la legislación vigente expido el presente 

documento, con el visto bueno del presidente de la Comisión Ejecutiva del Consejo Social, en Salamanca 

a 27 de noviembre de 2024.

Vº Bº

Presidente de la Comisión

Pedro Díaz Mesonero

Vicepresidente del Consejo Social
Art. 6.4 del Reglamento de Organización y Funcionamiento del Consejo Social
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PROPUESTA MODIFICACIÓN RPT PTGAS LABORAL - 24 DE OCTUBRE DE 2024

COD. MOD. COD. DENOMINACIÓN DEL PUESTO Dot. GR DIR MT PEL TUR PD NC INF

RECTORADO
MA LL3315 Técnico Especialista TV USAL 1 III I I
MA LL3291 Oficial de Oficios Medios Audiovisuales 1 IVA I

CD -SERVICIO DE INNOVACIÓN Y PRODUCCIÓN DIGITAL
CD -SERVICIO DE PRODUCCIÓN E INNOVACIÓN DIGITAL
MA LL3313 Titulado Superior Periodista TV 1 I I I I
MA LL7011 Titulado Superior Radio 1 I I I
MA LL3319 Titulado Superior 1 I

MA-CA-MC LL3307 Dip. Universidad Virtual y Producción Digital 1 II I

MA LL3283 Técnico Especialista Operador 1 III I

MA LL3317 Técnico Especialista 1 III

MA LL3285 T. E. Producción de Contenidos Redes Sociales 
y Plataformas Digitales 1 III I

MA LL3309 Técnico Especialista Expresión Gráfica y Diseño 1 III I
MA LL3315 Técnico Especialista TV USAL 1 III I I
MA LL3287 Técnico Especialista Operador 1 III I I
MA-CD LL0583 Técnico Especialista Operador 1 III I
MA LL3291 Oficial de Oficios Medios Audiovisuales 1 IVA I

SERVICIOS INFORMÁTICOS (C.P.D.)

MA-CA-MC LL3307 Dip. Universidad Virtual y Producción Digital 1 II I I

MA LL3287 Técnico Especialista Operador 1 III I I

NC - SERVICIO DE PROYECCIÓN DIGITAL
MA LL3313 Titulado Superior Periodista TV 1 I I I I
MA LL7011 Titulado Superior Radio 1 I I I
MA LL3319 Titulado Superior 1 I
MA LL3283 Técnico Especialista Operador 1 III I
MA LL3317 Técnico Especialista 1 III

MA LL3285 T. E. Producción de Contenidos Redes Sociales 
y Plataformas Digitales 1 III I

MA LL3309 Técnico Especialista Expresión Gráfica y Diseño 1 III I

MA-CD LL0583 Técnico Especialista Operador (experiencia de 
usuario y desarrollo web) 1 III I

Códigos que identifican las modificaciones del puesto
MA MODIFICACIÓN ADSCRIPCIÓN
MC MODIFICACIÓN COMPLEMENTOS
CD CAMBIO DENOMINACIÓN
CA CAMBIO DE ÁREA
NC NUEVA CREACIÓN
En rojo - Bajas
En azul - Altas

Informática y telecomunicaciones

Comunicación

Comunicación

Informática y telecomunicaciones

Medios Audiovisuales

Medios Audiovisuales

Medios Audiovisuales

Informática y telecomunicaciones

Informática y telecomunicaciones

Medios Audiovisuales

Informática y telecomunicaciones

Informática y telecomunicaciones

Medios Audiovisuales

Medios Audiovisuales

Informática y telecomunicaciones

Medios Audiovisuales

Medios Audiovisuales

Medios Audiovisuales

Medios Audiovisuales

ÁREA

Medios Audiovisuales

Medios Audiovisuales

Medios Audiovisuales

Comunicación

Comunicación



PROPUESTA MODIFICACIÓN RPT PTGAS LABORAL - 24 DE OCTUBRE DE 2024

COD. MOD. COD. DENOMINACIÓN DEL PUESTO Dot. GR DIR MT PEL TUR PD NC INF COSTE RPT SUELDO CJORNADA CINF SSOC

RECTORADO
MA LL3315 Técnico Especialista TV USAL 1 III I I
MA LL3291 Oficial de Oficios Medios Audiovisuales 1 IVA I

CD -SERVICIO DE INNOVACIÓN Y PRODUCCIÓN DIGITAL
CD -SERVICIO DE PRODUCCIÓN E INNOVACIÓN DIGITAL
MA LL3313 Titulado Superior Periodista TV 1 I I I I
MA LL7011 Titulado Superior Radio 1 I I I
MA LL3319 Titulado Superior 1 I

MA-CA-MC LL3307 Dip. Universidad Virtual y Producción Digital 1 II I 45.176,42 31.085,51 3.144,24 10.946,67

MA LL3283 Técnico Especialista Operador 1 III I

MA LL3317 Técnico Especialista 1 III

MA LL3285 T. E. Producción de Contenidos Redes Sociales 
y Plataformas Digitales 1 III I

MA LL3309 Técnico Especialista Expresión Gráfica y Diseño 1 III I
MA LL3315 Técnico Especialista TV USAL 1 III I I
MA LL3287 Técnico Especialista Operador 1 III I I
MA-CD LL0583 Técnico Especialista Operador 1 III I
MA LL3291 Oficial de Oficios Medios Audiovisuales 1 IVA I

SERVICIOS INFORMÁTICOS (C.P.D.)

MA-CA-MC LL3307 Dip. Universidad Virtual y Producción Digital 1 II I I 50.709,61 31.085,51 3.144,24 4.192,44 12.287,42

MA LL3287 Técnico Especialista Operador 1 III I I

NC - SERVICIO DE PROYECCIÓN DIGITAL
MA LL3313 Titulado Superior Periodista TV 1 I I I I
MA LL7011 Titulado Superior Radio 1 I I I
MA LL3319 Titulado Superior 1 I
MA LL3283 Técnico Especialista Operador 1 III I
MA LL3317 Técnico Especialista 1 III

MA LL3285 T. E. Producción de Contenidos Redes Sociales 
y Plataformas Digitales 1 III I

MA LL3309 Técnico Especialista Expresión Gráfica y Diseño 1 III I

MA-CD LL0583 Técnico Especialista Operador (experiencia de 
usuario y desarrollo web) 1 III I

Códigos que identifican las modificaciones del puesto TOTAL GASTO MODIFICACIÓN RPT: 5.533,19
MA MODIFICACIÓN ADSCRIPCIÓN
MC MODIFICACIÓN COMPLEMENTOS
CD CAMBIO DENOMINACIÓN
CA CAMBIO DE ÁREA
NC NUEVA CREACIÓN
En rojo - Bajas
En azul - Altas

E         RPT  PTGAS L    
P  LL 0  D  U    P  D

0 0  - 4 42  5.533,19 euros.

Informática y telecomunicaciones

Comunicación
Comunicación

Informática y telecomunicaciones

Medios Audiovisuales

Medios Audiovisuales

Medios Audiovisuales

Informática y telecomunicaciones
Informática y telecomunicaciones

Medios Audiovisuales

Informática y telecomunicaciones

Informática y telecomunicaciones

Medios Audiovisuales

Medios Audiovisuales

Informática y telecomunicaciones

Medios Audiovisuales

Medios Audiovisuales

Medios Audiovisuales

Medios Audiovisuales

ÁREA

Medios Audiovisuales
Medios Audiovisuales

Medios Audiovisuales
Comunicación
Comunicación
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Consejo Social

Patio de Escuelas, 1, 1ª planta        consejosocial@usal.es
37008 Salamanca (España)            +34 923 294417

CERTIFICACIÓN DE ACUERDO

Antonio L. Sánchez-Calzada Hernández, Secretario Letrado del Consejo Social de la Universidad de

Salamanca y de la Comisión Ejecutiva, en aplicación de la Legislación vigente en materia de certificación 

de acuerdos adoptados por los órganos colegiados de la Administración Pública y del artículo 13.6 del 

Reglamento de Organización y Funcionamiento del Consejo Social

CERTIFICA:

Que la Comisión Ejecutiva del Consejo Social de la Universidad de Salamanca reunida en sesión ordinaria 

el día 27 de noviembre de 2024, en su punto cuarto del orden del día “Aprobación del segundo informe de 
seguimiento del Plan General de Actuaciones 2023-2026 del Consejo Social (artículos 27 y 28 del Reglamento 
del Consejo Social”. 

ACORDÓ

Aprobar el segundo informe de seguimiento del Plan General de Actuaciones 2023-2026 del Consejo 
Social (artículos 27 y 28 del Reglamento del Consejo Social), según la documentación anexa a este 

acuerdo. 

El acuerdo fue tomado por la unanimidad de los asistentes que participaron en la votación, se hace 

constar que el presidente de la Comisión y vicepresidente del Consejo Social no participó en el debate y 

toma de acuerdo sobre este punto. Este acuerdo se toma en virtud de la delegación de competencias 

acordadas por el Pleno del Consejo Social de fecha 9 de noviembre de 2012 (BOCYL nº 248 de 27 de 

diciembre de 2012). Se hace la salvedad de que el acta de la sesión en el que se ha tomado el presente 

acuerdo se encuentra pendiente de aprobación, y al amparo de la legislación vigente expido el presente 

documento, con el visto bueno del presidente de la Comisión Ejecutiva del Consejo Social, en Salamanca 

a 27 de noviembre de 2024.

Vº Bº

Presidente de la Comisión

Pedro Díaz Mesonero

Vicepresidente del Consejo Social
Art. 6.4 del Reglamento de Organización y Funcionamiento del Consejo Social
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Consejo Social

Patio de Escuelas, 1, 1ª planta consejosocial@usal.es
37008 Salamanca (España)      +34 923 294417

CERTIFICACIÓN DE ACUERDO

Antonio L. Sánchez-Calzada Hernández, Secretario Letrado del Consejo Social de la Universidad de 

Salamanca y de la Comisión Ejecutiva, en aplicación de la Legislación vigente en materia de certificación 

de acuerdos adoptados por los órganos colegiados de la Administración Pública y del artículo 13.6 del 

Reglamento de Organización y Funcionamiento del Consejo Social

CERTIFICA:

Que la Comisión Ejecutiva del Consejo Social de la Universidad de Salamanca reunida en sesión ordinaria 

el día 27 de noviembre de 2024, en su punto quinto del orden del día “Discusión y toma de acuerdos, si 
procede, sobre la autorización excepcional de tramitación de gastos de ejercicios anteriores y su imputación 
al ejercicio 2024.

Según lo regulado en la base 9ª de las bases de ejecución presupuestarias 2024. Acuerdo delegación 

competencia Pleno 19/12/2011 la Comisión Ejecutiva

ACORDÓ

Autorizar la imputación al ejercicio 2024 las facturas, cuya relación se adjunta como anexo a este 
documento, correspondientes a ejercicios anteriores por importe 192,85 €. 

El acuerdo fue tomado por la unanimidad de los asistentes que participaron en la votación, se hace 

constar que el presidente de la Comisión y vicepresidente del Consejo Social no participó en el debate y 

toma de acuerdo sobre este punto. Este acuerdo se toma en virtud de la delegación de competencias 

acordadas por el Pleno del Consejo Social de fecha 9 de noviembre de 2012 (BOCYL nº 248 de 27 de 

diciembre de 2012). Se hace la salvedad de que el acta de la sesión en el que se ha tomado el presente 

acuerdo se encuentra pendiente de aprobación, y al amparo de la legislación vigente expido el presente 

documento, con el visto bueno del presidente de la Comisión Ejecutiva del Consejo Social, en Salamanca 

a 27 de noviembre de 2024.

Vº Bº

Presidente de la Comisión

Pedro Díaz Mesonero

Vicepresidente del Consejo Social
Art. 6.4 del Reglamento de Organización y Funcionamiento del Consejo Social
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RELACIÓN DE GASTOS PARA AUTORIZACIÓN DEL CONSEJO SOCIAL

TIPO DE GASTONOMBRE TERCERO ORGÁNICA IMPORTEF. GASTO F. RECEP.CIF/NIF

Página 1

GASTOS SUPLIDOS 184154 192,85€ 28/10/202414/07/202309750082Z MATILDE MARÍA OLARTE MARTÍNEZ

192,85€TOTAL GASTOS

Salamanca,
EL GERENTE

Ricardo López Fernández

11 de noviembre de 2024



Consejo Social

Patio de Escuelas, 1, 1ª planta consejosocial@usal.es
37008 Salamanca (España)      +34 923 294417

CERTIFICACIÓN DE ACUERDO

Antonio L. Sánchez-Calzada Hernández, Secretario Letrado del Consejo Social de la Universidad de 

Salamanca y de la Comisión Ejecutiva, en aplicación de la Legislación vigente en materia de certificación 

de acuerdos adoptados por los órganos colegiados de la Administración Pública y del artículo 13.6 del 

Reglamento de Organización y Funcionamiento del Consejo Social

CERTIFICA:

Que la Comisión Ejecutiva del Consejo Social de la Universidad de Salamanca reunida en sesión ordinaria 

el día 27 de noviembre de 2024, en su punto sexto del orden del día “Discusión y elaboración de Informe 
sobre las propuestas de supresión de enseñanzas conducentes a la obtención de títulos universitarios de carácter 
oficial impartidas por la Universidad de Salamanca (artículo 24.3.b) de la Ley 3/2003, de 28 de marzo, de 
Universidades de Castilla y León): a) Máster Universitario en Antropología de Iberoamérica. b) Máster 
Universitario en Formación y Perfeccionamiento del Profesorado. c) Máster Universitario en Tratamiento de 
soporte y cuidados paliativos en el enfermo oncológico”.

ACORDÓ

Informar favorablemente las propuestas de supresión de enseñanzas conducentes a la obtención de 

títulos universitarios de carácter oficial impartidas por la Universidad de Salamanca (artículo 24.3.b) de 

la Ley 3/2003, de 28 de marzo, de Universidades de Castilla y León): 

a. Máster Universitario en Antropología de Iberoamérica CÓDIGO RUCT: 4312924.

b. Máster Universitario en Formación y Perfeccionamiento del Profesorado CÓDIGO 
RUCT: 4315663.

c. Máster Universitario en Tratamiento de soporte y cuidados paliativos en el enfermo
oncológico CÓDIGO RUCT: 4314232.

El acuerdo fue tomado por la unanimidad de los asistentes. Este acuerdo se toma en virtud de la 

delegación de competencias acordadas por el Pleno del Consejo Social de fecha 9 de noviembre de 2012 

(BOCYL nº 248 de 27 de diciembre de 2012). Se hace la salvedad de que el acta de la sesión en el que se 

ha tomado el presente acuerdo se encuentra pendiente de aprobación, y al amparo de la legislación 

vigente expido el presente documento, con el visto bueno del presidente de la Comisión Ejecutiva del 

Consejo Social, en Salamanca a 27 de noviembre de 2024.

Vº Bº

Presidente de la Comisión

Pedro Díaz Mesonero

Vicepresidente del Consejo Social
Art. 6.4 del Reglamento de Organización y Funcionamiento del Consejo Social
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