VNiVERSiDAD B SALAMANCA
Consejo Social

CERTIFICACION DE ACUERDO

Antonio L. Sanchez-Calzada Hernandez, Secretario Letrado del Consejo Social de la Universidad de Salamanca,
en aplicacién de la Legislacion vigente en materia de certificacion de acuerdos adoptados por los drganos
colegiados de la Administracion Publica

CERTIFICA:

Que el Pleno del Consejo Social de la Universidad de Salamanca reunido en sesion ordinaria el dia 12 de julio de
2024, en su punto quinto del orden del dia “Designacién de un/una representante del Consejo Social en la Comisién
Unidad Aprendizaje-Servicio, art. 6.1 del Documento Marco par la Institucionalizacién del Aprendizaje-Servicio en la
Universidad de Salamanca”.

El Pleno del Consejo Social en base a lo regulado en el art. 6.1 del Documento Marco para la Institucionalizacion
del Aprendizaje-Servicio en la Universidad de Salamanca toma el siguiente

ACUERDO

Designar a D. Alfredo Avila de la Torre, Secretario General de la Universidad, como representante del Consejo
Social en la Comisién Unidad Aprendizaje-Servicio.

El acuerdo fue tomado por la unanimidad de los asistentes. Se hace |a salvedad que el acta de la sesion en la que
se ha tomado el presente acuerdo se encuentra pendiente de aprobacidn, y al amparo de la legislacion vigente
expido el presente documento, con el visto bueno del presidente del Consejo Social, en Salamanca a 12 de julio
de 2024.
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CERTIFICACION DE ACUERDO

Antonio L. Sinchez-Calzada Hernandez, Secretario Letrado del Consejo Social de la Universidad de Salamanca,
en aplicacion de la Legislacion vigente en materia de certificacion de acuerdos adoptados por los érganos
colegiados de la Administracion Publica

CERTIFICA:

Que el Pleno del Consejo Social de la Universidad de Salamanca reunido en sesion ordinaria el dia 12 de julio de
2024, en su punto sexto del orden del dia “Discusion y aprobacion, si procede, sobre la modificacién de la RPT del
Personal Técnico, de Gestién y de Administracion y Servicios (PTGAS) funcionario de la Universidad por incorporacion
al complemento especifico la retribucién denominada “fondo adicional”.

ACORDO

Aprobar la modificacion de la RPT del Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y Servicios (PTGAS)
funcionario de la Universidad por incorporacién al complemento especifico la retribucion denominada “fondo
adicional”, seglin la documentacién anexa a este acuerdo.

El acuerdo fue tomado por la unanimidad de los asistentes. Se hace la salvedad que el acta de la sesidn en la que
se ha tomado el presente acuerdo se encuentra pendiente de aprobacién, y al amparo de la legislacion vigente
expido el presente documento, con el visto bueno del presidente del Consejo Social, en Salamanca a 12 de julio
de 2024,

VeB.°
EL PRESIDE

Joséjg Sariehez Galan.
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En la sesion ordinaria de la Comisién Econémico-Financiera del Consejo Social de la Universidad de
Salamanca, celebrada el dia 20 de marzo de 2024, y en el punto segundo del Orden del dia “Discusion y
elaboracién de informe, sobre la modificacion parcial de la RPT del Personal Técnico, de Gestin y de
Administracion y Servicios (PTGAS) funcionario y laboral de la Universidad: 1. PTGAS funcionario
incorporacion al complemento especifico la retribucién denominada “fondo adicional”. Il. PTGAS funcionario
adecuacién a la nueva denominacién de las Facultades de Avila y Zamora e Instituto de Investigacion en
Agrobiotecnologia. Ill. PTGAS laboral modificacion complemento de peligrosidad.”, se acord6 por la
unanimidad de los asistentes remitir al Pleno del Consejo Social el siguiente

INFORME

Informar favorablemente la modificacién de la RPT del Personal Técnico, de Gestién y de
Administracién y Servicios (PTGAS) funcionario de la Universidad seglin la documentacion anexa a este
informe.

Salamanca, 20 de marzo de 2024.

EL SECRETARIOLETRADO,

Antonio L. Sdnchez-Calzada Hernandez.
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El Consejo de Gobierno de la Universidad de Salamanca, en sesion ordinaria celebrada el dia 29 de
febrero de 2024, en el punto 7 del Orden del dia correspondiente a "Aprobacion, si procede, de la
Modificacion de la RPT de PTGAS de funcionarios incorporando al complemento especifico la
retribucion denominada "Fondo adicional”. Incremento del complemento de convergencia al PTGAS
laboral en los mismos términos y cuantia.”

ACORDO

Aprobar, por asentimiento, la modificaciéon de la Relacién de Puestos de Trabajo del PTGAS
funcionario, incorporando al complemento especifico la retribucion denominada "fondo adicional”.
Incremento del complemento de convergencia al PTGAS laboral en los mismos términas y cuantia

Salamanca, 29 de febrero de 2024

ve. B°.,
El Rector

. B (5 ég{”ﬁ\? _ ks
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Ricardo Rivero Ortega T acretana GeneraJ0%€fa Garcia Barrado
Secretaria General
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P.AS. FUNCIONARIO
COMPLEMENTO ESPECIFICO - ANO 2024

SERVICIO DE RETRIBUCIONES V SEGURIDAD SOCIAL
Patio de Fsenelas, 1-3707 1 Salamanca
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* Los funcionarios que ocupan piestos de libre designacién percibirin en el complemento especifico In cantidad mensunl de:

* Los luncionarios que ocnpan pucstos que exigen conocimicnto de idioma extranjero percibirin en el complemento especifico la cantidad

mensual de:

55,90
82,13
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P.AS. FUNCIONARIO
COMPLEMENTO ESPECIFICO - ANO 2024
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. VNIVERSiDAD

RO JUNTA DE PERSONAL TECNICO, DE GESTION, @
ﬂb/j D SALAMANCA ADMINISTRACION Y SERVICIOS FUNCIONARIO..Z 3 /072047,

La Junta de Personal Técnico, de Gestién, y de Administracien y Servicios Funcionario, reunida
en sesion ordinaria el dia 23 de febrero de 2024,

HA ACORDADO

Informar favorablemente la propuesta de modificacion de la Relacion de Puestos de
Trabajo de PTGAS funcionario, incorporando al “complemento especifico” la cantidad
correspondiente a la distribucion de los fondos adicionales, remitida desde Gerencia
con fecha 20 de febrero de 2024.

Salamanca, 23 de febrero de 2024

LA PRESIDENTA DE LA JUNTA DE PTGAS

'—;_f '
\ N .f \
-c:__..-—-¢""";'j'_

Noetirmu%oz Zazo

Sr. Gerente de la Universidad de Salamanca
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Administracién Electrénica

JUSTIFICANTE DE REGISTRO

TIPO DOCUMENTO: Justificante de registro

EXPEDIENTE: 2024/REGSED-5839

DIRECCION ELECTRONICA DE NOTIFICACION

Se remitira un aviso de notificacion a la direccién de correo electronico: --- informando de la
puesta a disposicion de la notificacion electrénica en Sede Electrdnica.

DOCUMENTOS PRESENTADOS

DOCUMENTO PRINCIPAL

Nombre

CSV

Solicitud
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GrATION
INTEGRADA

Of SERVICIOS
CE REGISTRC

BIERNO  MINISTERIO
ESPANA  PARA LATRANSFORMACION DIGITAL

Y DE LA FUNCION PUBLICA (‘ SIR

RECIBO DE PRESENTACION EN OFICINA DE REGISTRO

Oficina: Registro General - 000008700

Fecha y hora de registro en 23/02/2024 14:00:06 (Horario peninsular)
Fecha presentacion: 23/02/2024 14:00:05 (Horario peninsular)
Nlamero de registro: REGAGE24e00014271465

Tipo de documentacion fisica: Documentacion adjunta digitalizada
Enviado por SIR: No

Informacién del registro

Tipo Asiento: Entrada

Resumen/Asunto: informe favorable a modificacion rpt incorporando complemento especifico
U_nida_d de tramitacién origen/Centro  Universidad de Salamanca - UD1400001 / Universidad de Salamanca
S';?ga?;%e tramitacion Universidad de Salamanca - U01400001 / Universidad de Salamanca - U01400001
destino/Centro directivo:

Ref. Externa: 202498900007015

Ne°. Expediente: 2024/REGSED-5839

Adjuntos

Nombre: Solicitud_Anexos.pdf

Tamarfio (Bytes): 151.999

Validez: Original

Tipo: Documento Adjunto

Hash: b39c217626dbebe0d47176b2a38dcc4e9d 180317

Observaciones:

Formulario Genérico

Expone: informe favorable a modificacion rpt incorperando complemento especifico

Solicita: informe favorable a modificacion rpt incorporando complemento especifico

Formulario Presentacién
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CoMisION DE ECONOMIA DELEGADA DE CONSEJO DE GOBIERNO

EJECUCION DE ACUERDOS

La Comision de Economia delegada de Consejo de Gobierno, en su sesién ordinaria de 27 de febrero de
2024, en relacién al punto 2° del orden del dia,

ACORDO:

Informar favorablemente la modificacion de la Relacidén de Puestos de Trabajo del PTGAS funcionario,
incorporando al complemento especifico la retribucién denominada "fondo adicional”. Incremento del
complemento de convergencia al PTGAS laboral en los mismos términos y cuantia.

Javier Gonzédlez Benito
Presidente

Firmado por 07871936W
JAVIER GONZALEZ (R:
Q3718001E) el dia 27/02/2024
icg:n ign certificado enfitido por
epresentacion
\icerrector de-Econgmia
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CERTIFICACION DE ACUERDO

Antonio L. Sanchez-Calzada Hernandez, Secretario Letrado del Consejo Social de la Universidad de Salamanca,
en aplicacidon de la Legislacién vigente en materia de certificacion de acuerdos adoptados por los 6rganos
colegiados de la Administracion Publica

CERTIFICA:

Que el Pleno del Consejo Social de la Universidad de Salamanca reunido en sesidn ordinaria el dia 12 de julio de
2024, en su punto séptimo del orden del dia “Discusién y aprobacion, si procede de la propuesta de cesion gratuita de
parte de la parcela con n.° de inventario patrimonial 86 “Colegio Mayor Herndn Cortés” al Excmo. Ayuntamiento de
Salamanca, que conlleva la modificacién parcial del contrato de concesion administrativa de la que es titular la empresa

SIRESA Salmantina S.L.".

El Pleno del Consejo Social en base a lo regulado en el art. 24.4.h) de la Ley 3/2003, de 28 de marzo, de
Universidades de Castillay Ledn, y previo acuerdo del Consejo de Gobierno de la universidad, toma el siguiente

ACUERDO

a) Aprobar la cesion gratuita al Excmo. Ayuntamiento de Salamanca, por un periodo de 30 afios, los
terrenos libres anexos al Colegio Mayor Hernan Cortés, (Ref. Catastral: 5181201TL7358A0001GT,
finca Registral n.° 10961, inscrita en el Registro de la Propiedad Num. Uno de Salamanca al tomo 4.647,
libro 1.135, folio 39, con una superficie total de 6.281,74 m2), de 416,67 m2 de superficie, segun plano
adjunto, para que pueda servir de vial entre el Paseo de San Vicente y el Cerro de San Vicente, conforme
alasolicitud formulada por el representante del Excmo. Ayuntamiento de Salamanca, el [Imo. Sr. Alcalde,
D. Carlos Manuel Garcia Carbayo.

b) La porcién de terreno sobre la que el Excmo. Ayuntamiento de Salamanca ha solicitado la cesién
temporal, constituia objeto, junto con el resto de la parcela Ref. Catastral 5181201TL7358A0001GT, de
una concesion de obra publica y subsiguiente explotacion de la Residencia Universitaria Colegio Mayor
Hernan Cortés, adjudicada a la empresa SIRESA SALMANTINA, S.L. mediante expediente de
contratacion n.” 10/05 OB, en el afio 2005.

Para poder acceder a la solicitud del Excmo. Ayuntamiento de Salamanca, la Universidad de Salamanca
ha acordado de mutuo acuerdo con la empresa SIRESA SALMANTINA S.L., una modificacion del citado
expediente de concesion, mediante adenda al mismo, suscrita el 19/03/2024, para excluir del contrato
de concesién la gestion y explotacion de la parte de terrenos libres de la parcela del Colegio, en
416,67m2, segln plano anexo a dicha adenda. Las condiciones de esta cesién se encuentran recogidas
en el anexo a este acuerdo.

¢) Facultar al Sr.rector de la Universidad de Salamanca con tan amplios poderes como en derecho proceda
para dar cumplimiento a lo estipulado en este acuerdo, incluido expresamente la facultad de elevacion a
publicadel mismo o su registro. Asimismo, que se hagan extensibles estos poderes para comparecer ante
organismos publicos y privados y ampliables, si asi se estimase oportuno, a la potestad especifica de
agrupar, deslindar, segregar o acotar |a superficie necesaria para dar cumplimiento a lo autorizado en el
acuerdo. Se faculta al Sr. rector de la Universidad de Salamanca para que pueda delegar en la persona
gue estime conveniente los poderes concedidos.

El acuerdo fue tomado por la unanimidad de los asistentes. Se hace la salvedad que el acta de |a sesién en la que
se ha tomado el presente acuerdo se encuentra pendiente de aprobacion, y al amparo de la legislacion vigente
expido el presente documento, con el visto bueno del presidente del Consejo-Social;.en Salamanca a 12 de julio
de 2024. ) K54

José/lgnacio Sanchez Galan.
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El Ayuntamiento de Salamanca aprobé en fecha 27/04/2018 el PLAN DIRECTOR DEL
CERRO DE SAN VICENTE, que sirve de marco estratégico a largo plazo para la gestién del
yacimiento y que contiene las pautas para organizar, impulsar y orientar las actuaciones que se
han de llevar a cabo en la zona, de forma encadenada y coherente entre si.

El Plan Director realiza una propuesta de avance de los distintos trabajos en las éreas
del conjunto que tendran que ser desarrolladas por fases en proyectos posteriores, algunos de
cuales ya se encuentran operativos, o se estin desarrollando y que se financian por el
Ministerio de Industria, Comercio y Turismo en el marco del Plan Impulsa Patrimonio de
Recuperacidn, Transformacion y Resiliencia dentro del Componente 14 (Plan de Modernizacién
y sostenibilidad del sector turistico), Inversién 4 (actuaciones especiales en el &mbito de la
competitividad), dirigido a proyectos sostenibles de mantenimiento y rehabilitacién del
patrimonio histérico con uso turistico; subvencién concedida a la entidad local de Salamanca al
amparo del Real Decreto 1074/2021, de 7 de diciembre, a través de los fondos NEXT
GENERATIOS EU.

Entre las actuaciones en desarrollo se encuentra el ACCESO AL CERRO SAN VICENTE -
PORTILLO DE SAN VICENTE que persigue la posibilidad de un nuevo acceso al Parque
Arqueoldgico desde el Paseo de San Vicente, a través del Portillo de San Vicente- un vial
urbano histérico- en las proximidades del Colegio Mayor Herndn Cortés. De esta manera se
pretende que el Cerro de San Vicente quede ligado al 4mbito que lo rodea, como elemento de
comunicacién peatonal entre el Barrio de San Vicente y el Paseo de San Vicente.

Para completar la actuacidn del Acceso al Cerro San Vicente - Portillo de San Vicente es
necesaria la ocupacion de parte de los terrenos libres de la parcela del Colegio Mayor Hernan
Cortés (con referencia catastral 5181201TL7358A0001GT), propiedad de la Universidad de
Salamanca, en una superficie de 416,67 m?, seglin plano de detalle adjunto.

Por todo ello, entendiendo justificado el claro interés pliblico de la actuacién municipal
dentro de las operaciones estratégicas del Plan Director del Cerro de San Vicente, SE SOLICITA
de la Universidad de Salamanca autorizacién para la ocupacién de la mencionada porcién de
terrenos. La actuacién conlleva la realizacion de un nuevo cerramiento de la parcela ajustado
al limite de los terrenos ocupados, corriendo todo ello a cargo del Ayuntamiento de
Salamanca.
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ASUNTO: SOLICITUD DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SALAMANCA PARA
LA CESION TEMPORAL GRATUITA DE BIENES DE LA UNIVERSIDAD DE
SALAMANCA, CONCRETAMENTE PARTE DE LOS TERRENOS LIBRES DE LA
PARCELA DEL COLEGIO MAYOR HERNAN CORTES REF. CATASTRAL:
5181201TL7358A0001GT, EN UNA SUPERFICIE DE 416,67 M2, SEGUN DETALLE
DE PLANO ADJUNTO.

ORGANOS COLEGIADOS INTERVINIENTES: Consejo de Gobierno y Consejo Social de
la Universidad de Salamanca. Art°®. 179.5 de los Estatutos de la Universidad de Salamanca.

Por parte del Sr. Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de Salamanca se ha cursado a este
Rectorado, mediante escrito de 10 de noviembre de 2023, solicitud de cesion gratuita de la
parte de la parcela con n° de inventario patrimonial, 86 “Colegio Mayor Hernan Cortés™ de
una superficie libre de 416,67 m? para dotar de un nuevo acceso al Parque Arqueolégico Cerro
de San Vicente, desde el Paseo de San Vicente, a través del Portillo de San Vicente, -un vial
urbano historico- en las proximidades del Colegio Mayor Hernan Cortés, con la finalidad de
que el Cerro de San Vicente quede ligado al ambito que lo rodea, como elemento de
comunicacion peatonal entre el Barrio de San Vicente y el Paseo de San Vicente.

Como quiera que el Exmo. Ayuntamiento de Salamanca aprobd en fecha de
27/04/2018 el Plan Director del Cerro de San Vicente que sirve de marco estratégico para la
gestion del yacimiento y que contiene las pautas para organizar, impulsar y orientar las
actuaciones que se han de llevar a cabo en la zona, de forma encadenada y coherente entre si,
el cual realiza una propuesta de avance de los distintos trabajos en las areas del conjunto que
tendran que ser desarrolladas por fases en proyectos posteriores, algunos ya operativos, otros
en desarrollo y que se financian por el M° de Industria, Comercio y Turismo en el marco del
Plan Impulsa Patrimonio de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia dentro del
Componente 14 (Plan de Modernizacion y sostenibilidad del sector turistico), Inversion 4
(actuaciones especiales en el ambito de la competitividad), dirigido a proyectos sostenibles de
mantenimiento y rehabilitacién del patrimonio histérico con uso turistico; subvencién
concedida a la entidad local de Salamanca, al amparo del Real Decreto 1074/2021, de 7 de
diciembre, a través de los fondos NEXT GENERATION EU.

Que entre las actuaciones en desarrollo se encuentra el Acceso al Cerro de San Vicente
que persigue la posibilidad de un nuevo acceso al Parque Arqueoldgico desde el P° de San
Vicente, a través del Portillo de San Vicente, con el fin de que el Cerro de San Vicente quede
ligado al ambito que lo rodea, como elemento de comunicacién peatonal entre el Barrio de
San Vicente y el Paseo del mismo nombre,
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Que para ello el Ayuntamiento considera necesaria la ocupaciéon del mencionado
terreno libre en las proximidades del Colegio Mayor Hernan Cortes, en una superficie de
416,67 m?, segun plano adjunto, considerando justificado el claro interés plblico de la
actuacion municipal dentro de las operaciones estratégicas del Plan Director del Cerro de San
Vicente.

Visto lo que antecede, teniendo en cuenta que esta cesion gratuita de bienes inmuebles
encuentra la justificacion juridica en su utilizacion y disposicion para fines de utilidad pablica
e interés social, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 145 a 151 de la Ley 33/2003,
de 3 de noviembre, de Patrimonio de las Administraciones Publicas; articulos 137 a 145 de
Ley 11/2006, de 26 de octubre, del Patrimonio de la Comunidad de Castilla y Leon,

Visto el informe emitido por el Letrado del Area juridica de la Universidad, de 11 de
marzo de 2024 y lo dispuesto en el articulo 179.5 de los Estatutos de la Universidad de
Salamanca, este Rectorado, presenta al Consejo de Gobierno de la Universidad de Salamanca
para su adopcion, el siguiente Acuerdo, el cual una vez adoptado, se presentara al Consejo
Social para desafectacion del terreno y aprobacion de la cesion temporal del mismo, si
procediera:

Primero.- Ceder gratuitamente al Ayuntamiento de Salamanca, por un periodo de 30 arios,
los terrenos libres anexos al Colegio Mayor Herndn Cortés, (Ref. Catastral:
5181201TL7358A0001GT, finca Registral n® 10961, inscrita en el Registro de la Propiedad
Num. Uno de Salamanca al tomo 4.647, libro 1.135, folio 39, con una superficie total de
6.281,74 m?), de 416,67 m2 de superficie, segiin plano adjunto, para que pueda servir de vial
entre el Paseo de San Vicente y el Cerro de San Vicente, conforme a la solicitud formulada
por el representante del Excmo. Ayuntamiento de Salamanca, el Sr. Alcalde, D. Carlos
Manuel Garcia Carbayo.

Segundo.- La porcion de terreno sobre la que el Exmo. Ayuntamiento de Salamanca ha
solicitado la cesion temporal, constituia objeto, junto con el resto de la parcela Ref. Catastral
5181201TL7358A0001GT, de una concesion de obra publica y subsiguiente explotacion de
la Residencia Universitaria Colegio Mayor Hernan Cortés, adjudicada a la empresa SIRESA
SALMANTINA, S.L. mediante expediente de contratacion n® 10/05 OB, en el afio 2005.

Para poder acceder a la solicitud del Exemo. Ayuntamiento de Salamanca, la Universidad de
Salamanca ha acordado de mutuo acuerdo con la empresa SIRESA SALMANTINA S.L., una
modificacion del citado expediente de concesion, mediante Adenda al mismo, suscrita el
19/03/2024, para excluir del contrato de concesion la gestion y explotacién de la parte de
terrenos libres de la parcela del Colegio, en 416,67m?, seglin plano anexo a dicha Adenda.

Tercero.- El inmueble se destinard exclusivamente a la finalidad indicada en la solicitud,
como vial de paso y acceso al Parque Arqueologico desde el P° de San Vicente, a través del
Portillo de San Vicente, para que dicho Parque quede ligado al ambito que lo rodea.
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El cesionario no podra otorgar sobre el mismo ninguna concesién o cualquier otro tipo de
derecho por el que se atribuya a terceros el uso privativo o el derecho de explotacién de parte
o de la totalidad de la porcion de terrenos objeto de la cesidn.

Las actuaciones previstas para el Acceso al Cerro de San Vicente deberan realizarse en el
plazo de tres aflos y permanecer con la funcién prevista de vial de comunicacién peatonal,
durante todo el plazo a que se extiende la cesion temporal.

El computo de los plazos se iniciara desde la aceptacion del cesionario, que debera efectuarse
en el plazo de treinta dias desde la aprobacion de esta cesion temporal, en su caso, por el
Consejo Social de la Universidad de Salamanca.

A estos efectos, y sin perjuicio de otros sistemas de control que puedan arbitrarse, el
Ayuntamiento de Salamanca debera remitir cada tres afios a esta Universidad de Salamanca
la documentacion que acredite el destino de la parcela que se cede.

Asimismo, seran de cuenta del Ayuntamiento de Salamanca la asuncién y pago de todos los
gastos de mantenimiento del inmueble asi como de todos los impuestos, tasas y arbitrios que
puedan girar la administracion estatal, autonémica o local por el uso y disfrute del citado
inmueble.

Cuarto.- La actuacion prevista por el Execmo. Ayuntamiento de Salamanca conlleva la
realizacion de un nuevo cerramiento de la parcela ajustado al limite de los terrenos cedidos,
el cual correra a cargo del Ayuntamiento de Salamanca.

Quinto.- Si se incumplieran las limitaciones establecidas en los apartados anteriores o el bien
no fuera dedicado de forma permanente al uso previsto, se considerara resuelta la cesion y
revertird a la Universidad de Salamanca, integrandose en su patrimonio con todas sus
pertenencias y accesiones sin derecho a indemnizacion, teniendo la Universidad derecho,
ademads, a percibir del Ayuntamiento de Salamanca, previa tasacion pericial, el valor de los
detrimentos o deterioros experimentados por el mismo.

Sexto.- Por parte del Ayuntamiento de Salamanca se debera proceder a la practica del
correspondiente asiento a su favor en el Registro de la Propiedad de Salamanca, que el
cesionario debera comunicar a la Universidad de Salamanca.

En la inscripcion se hard constar el fin a que deben dedicarse los bienes y cualesquiera otras
condiciones y cargas que lleve aparejada la cesidn, asi como la advertencia de que el
incumplimiento de las mismas dara lugar a su resolucion.

Cuando se acuerde la resolucidn de la cesion y la reversion del bien o derecho, se realizarén
las actuaciones necesarias para su inscripcion en el Registro de la Propiedad de Salamanca.
La resolucidon que determine la restitucion del bien o derecho sera titulo suficiente para la
reclamacion, en su caso, del importe de los detrimentos o deterioros, actualizado al momento
en que se ejecute el acuerdo de reversion.
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Séptimo.- Una vez formalizada esta cesién se anotard y hard constar en el Inventario
Patrimonial de la Universidad de Salamanca.

Octavo.- Facultar al Sr. Rector de la Universidad de Salamanca para que pueda elevar a
publico la Resolucién de cesion temporal, en su caso, firmando cuantos documentos se
precisen y sean necesarios o convenientes en el referido otorgamiento del documento publico,
tanto en Notarias como en Registros publicos o privados.

Salamanca, al dia de la firma electrdnica.
EL RECTOR

El Vicerrector de Economia (en funciones)
Fdo. Javier Gonzalez Benito
(PDF 7 de febrero de 2022/
BOCYL de 14/02/2022)

SR. PRESIDENTE DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD DE
SALAMANCA.
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ADENDA AL CONTRATO DE CONCESION DE OBRAS PUBLICAS Y
SUBSIGUIENTE EXPLOTACION DE UNA  RESIDENCIA
UNIVERSITARIA/COLEGIO MAYOR HERNAN CORTES DE LA
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA, CON APORTACION DE PROYECTO -
EXPEDIENTE N° 10/05 OB- POR LA QUE SE PACTA, LA MODIFICACION
DEL CONTRATO DE LA CONCESION EXCLUSIVAMANTE EN LO QUE
SE REFIERE A UNOS TERRENOS LIBRES DE LA PARCELA DE
REFERIDO COLEGIO, EN UNA SUPERFICIE DE 416,67 m2, PARA SU
POSTERIOR CESION AL AYUNTAMIENTO DE SALAMANCA PARA EL
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DIRECTOR DEL CERRO DE SAN VICENTE.

En Salamanca, a fecha de la dltima firma electrénica

REUNIDOS

DE UNA PARTE: D. JAVIER GONZALEZ BENITO, Vicerrector de
Economia en funciones, con Documento Nacional de Identidad Ntmero
07871936W, actuando en nombre y representacién de la UNIVERSIDAD DE
SALAMANCA, en virtud de las atribuciones conferidas por Resolucién
Rectoral de 7 de febrero de 2022, publicada en el BOCYL de 14 de febrero de
2022.

DE OTRA PARTE: D°. MARTA SANCHEZ SERRANO, con Documento
Nacional de Identidad Numero, 34792715-V en nombre y representacién de
la empresa SIRESA SALMANTINA, S.L., con domicilio en Calle Serrano 41,
4" planta, 28001 Madrid., como Consejera Delegada, segiin poder otorgado el
21 de diciembre de 2023, ante el Notario del Ilustre Colegio de Madrid, D.
Ignacio Paz-Ares Rodriguez, bajo el Ntiimero de Protocolo 4809.

Ambas partes se reconocen competencia y capacidad respectivamente,
para formalizar el presente contrato.

ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS

Con fecha 7 de octubre de 2005, el Rectorado de la Universidad de
Salamanca, dicta Resolucién autorizando la iniciacién del expediente para la
adjudicaciéon de un contrato d¢ CONTRATO DE CONCESION DE OBRAS
PUBLICAS Y SUBSIGUIENTE EXPLOTACION DE LA RESIDENCIA
UNIVERSITARIA: COLEGIO MAYOR "HERNAN CORTES" DE LA
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA, CON APORTACION DE PROYECTO y
adjudicaciéon mediante Concurso Publico, Procedimiento Abierto. Dicho
anuncio fue publicado en el Boletin Oficial del Estado de fecha 3 de noviembre
de 2005.
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Con fecha 29 de marzo de 2006, y en base al Acta de la Mesa de
Contratacién nombrada para la adjudicacién de la concesi6n, el Rectorado de
la Umvelsldad adjudica el contrato de CONTRATO DE CONCESION DE
OBRAS PUBLICAS Y SUBSIGUIENTE EXPLOTACION DE CONCESION
DE OBRAS PUBLICAS Y SUBSIGUIENTE EXPLOTACION DE LA
RESIDENCIA UNIVERSITARIA: COLEGIO MAYOR "HERNAN CORTES"
DE LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA, CON APORTACION DE
PROYECTO, a la empresa SIRESA STUDIUM, S.A. con CIF n° A-64010655

Con fecha 2 de mayo de 2008, se suscribe por parte de la empresa Siresa
Studium S.A. y por el Rector de la Universidad de Salamanca, el oportuno
contrato de CONCESION DE OBRAS PUBLICAS Y SUBSIGUIENTE
EXPLOTACION DE UNA RESIDENCIA UNIVERSITARIA/COLEGIO
MAYOR HERNAN CORTES DE LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA,
CON APORTACION DE PROYECTO en el que se sefiala que la duracién del
referido contrato de concesién administrativa serd de CUARENTA ANOS
(40), contados a partir de la fecha de otorgamiento de escritura publica de
concesion.

Resultando que con fecha 2 de mayo de 2006, la empresa SIRESA
STUDIUM, S.A. (Ahora SIRESA HERNAN CORTES, S.A.) en virtud de la
novacién autorizada por el Rectorado de la Universidad de Salamanca con
fecha: 4 de diciembre de 2006) y esta Universidad de Salamanca, formalizan
el oportuno contrato de concesién de obra piblica y subsiguiente explotacién
de una Residencia Universitaria en el edificio en el que se alojaba el antiguo
Colegio Mayor Hernan Cortés de la Universidad de Salamanca.

Resultando que con fecha 12 de noviembre de 2008, se procedié a la
recepcién tnica y definitiva, de conformidad con lo dispuesto en la clausula
ntimero 25 del Pliego de las Administrativas Particulares, por analogia a lo
previsto en el articulo 147 de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, de la obra: Residencia Universitaria “Colegio Mayor Hernén Cortés
de la Universidad de Salamanca”, por encontrarla ejecutada de acuerdo con
el Proyecto aprobado.

Resultando que con fecha 15 de diciembre de 2008, se designdé como
concesionaria de la explotacién de la Residencia Universitaria “Colegio Mayor
Hernian Cortés de la Universidad de Salamanca”, a la mercantil SIRESA
HERNAN CORTES, S.A.,, con C.LLF. n° A-64010655, con domicilio en
Barcelona, calle Roger de Lldria, 118, 1° esta tultima fue absorbida por
SIRESA SALMANTINA, actual titular de la concesion.

De acuerdo con lo estipulado en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares de la propia concesién (en adelante, el “Pliego”), el objeto de la
misma comprendia la construccién y gestién de la referida residencia
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universitaria, asi como el equipamiento general del edificio por parte de la
sociedad concesionaria.

Teniendo en cuenta que con fecha 10 de noviembre de 2023 el Excmo.
Ayuntamiento de Salamanca solicitdé al Rector de la Universidad de
Salamanca, autorizacién para la ocupacién de parte de los terrenos libres de
la parcela del Colegio mayor Herndn Cortés, en una superficie de 416,67 m2,
todo ello a efectos de dar cumplimiento a las operaciones estratégicas del Plan
Director del Cerro de San Vicente.

Resultando que con fecha 18 de diciembre de 2023 el Sr. Rector Magfco.
de la USAL envia un escrito solicitando a SIRESA que tome en consideracién
los términos del mencionado contrato de concesién, con el objeto de excluir del
mismo la gestion y explotacién de una parte de los terrenos libres de la parcela
del Colegio, en una superficie de 416,67 m2 de la zona que se adjunta un plano
anexo a esta Resoluciéon como Documento n° 1. La actuacién antes descrita
conlleva la realizaciéon de un nuevo cerramiento de la parcela ajustado al limite de
los terrenos ocupados, corriendo todo ello a cargo del Ayuntamiento de Salamanca

Teniendo en cuenta, ademés, que SIRESA tras haber analizado el
proyecto del Ayuntamiento de Salamanca, ha estimado que el mismo no
interfiere en la actividad de la Residencia Colegio Mayor Hernin Cortés y,
por tanto, considera que no hay nada que impida la reversién del terreno y
posterior modificacién del contrato de concesién.

Considerando a su vez que, a tal fin, el pasado dia 14 de diciembre de
2023, el Consejo de Administracién de SIRESA SALMANTINA, S.L. se
reuni6, previa convocatoria, para tratar, entre otras cuestiones, la posible
regularizacién de la situacién juridica actual de la porcién de terreno de
referencia. En dicha acta se especifica:

En cuanto a la cesion al Ayuntamiento de parte de la parcela del C.M.
Herndn Cortés, el Ayuntamiento de Salamanca ha finalizado el estudio
geotécnico necesario y estima que el proyecto no interfiere en la operativa de
la residencia. En noviembre la USAL remitié propuesta de reversién de la
zona afectada, para posteriormente cederla al Ayuntamiento. Como en el caso
anterior, dicha reversion tendrd que ser aprobada formalmente por Ia
Universidad y firmarse la correspondiente adenda al contrato de concesion.

11°.- Teniendo en cuenta que con fecha 13 de marzo de 2024, el Rector
de la Universidad de Salamanca en su condicién de Organo de Contratacién
de la misma ha resuelto aprobar la modificacién del contrato de concesién del
expediente de referencia (Expediente n° 10/05 OB), por mutuo acuerdo de las
partes, en lo que se refiere exclusivamente a una parte de los terrenos libres
de la parcela del Colegio, en una superficie de 416,67 m2 y resultando que la

3
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resolucién antes citada ha sido refrendada y validada en toda su extension
por la empresa Siresa Salmantina, S.L. conforme a su correo electrénico de
14 de marzo de 2024.

Por los motivos arriba expuestos, ambas partes acuerdan afadir al
contrato de concesién para la concesién de obras publicas y subsiguiente
explotacién de una Residencia Universitaria/Colegio Mayor Hernan Cortes de
la Universidad de Salamanca con aportacién de proyecto y de acuerdo con las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA: Acceder, a la solicitud presentada TATIANA ANEIROS PINERO,
con Documento Nacional de Identidad Numero, 36097630-G en nombre y
representacién de la empresa SIRESA SALMANTINA, S.L. y aprobar la
modificacién del contrato de concesién del expediente de referencia
(Expediente n° 10/05 OB), por mutuo acuerdo de las partes, en lo que se refiere
exclusivamente de una parte de los terrenos libres de la parcela del Colegio
Mayor Hernén Cortés, en una superficie de 416,67 m2 de la zona que se
adjunta un plano anexo a esta Resolucién, para su posterior cesién, en su caso,
al Excmo. Ayuntamiento de Salamanca.

Todas las actuaciones que se lleven a cabo correspondientes al nuevo
cerramiento de la parcela ajustado al limite de los terrenos ocupados, correrdn a
cargo del Ayuntamiento de Salamanca y entre ellas se incluye adoptar las medidas
pertinentes para su inscripcién en el correspondiente Registro de la Propiedad.

SEGUNDA: Se mantienen en vigor y en toda su extensién y aplicacién el resto
de las clausulas contenidas en el contrato de referencia y en el Pliego de
Clausulas Administrativas y Técnicas que rigen la vida de este contrato.

En prueba de conformidad y para debida constancia de todo lo
convenido, lo firman las partes contratantes en el lugar y fecha arriba
indicados.

Firmado por 07871936W JAVIER

GONZALEZ (R: Q3718001E) el dia «—
19/03/2024con uncertificatic>emitido por AC

Representacién

Vicerrector de Economia de la Universidad

Fdo.- Javier Gonzéalez Benito Fdo.- Marta Sanchez Serrano

Vicerrector de Economia en funciones
(P.D.F. por Resolucién de 7 de febrero de 2022
BOCYL de 14 de febrero de 2022)
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VNiVERSiDAD B SALAMANCA
Consejo Social

CERTIFICACION DE ACUERDO

Antonio L. Sanchez-Calzada Hernandez, Secretario Letrado del Consejo Social de la Universidad de
Salamanca, en aplicacion de la Legislacion vigente en materia de certificacion de acuerdos adoptados por
los érganos colegiados de la Administracion Publica

CERTIFICA:

Que el Pleno del Consejo Social de la Universidad de Salamanca reunido en sesién ordinaria el dia 19 de
diciembre de 2024, en su punto tercero del orden del dia “Discusion y aprobacion, si procede, de las
Cuentas de las entidades dependientes de la Universidad, segtin lo preceptuado en el Art. 24 de la Ley 3/2003
de 28 de marzo de Universidades de Castilla y Ledn: a. Fundacion General de la Universidad de Salamanca,
ano 2023. b. Cursos Internacionales de la Universidad de Salamanca S.A., ano 2023. c. Fundacién de
Investigacion del Cdncer, ano 2023. d. Fundacion Parque Cientifico Universidad de Salamanca, afio 2023. e.
Escuelas de Lengua Espariola Universidad de Salamanca S.L. (ELE), ano 2023".

El Pleno hace suyos los informes emitidos por los auditores de las cuentas de la Fundacién General de la
Universidad de Salamanca, Cursos Internacionales de la Universidad de Salamanca, Fundacién de
Investigacion del Cancer de la Universidad de Salamanca y Fundacion Parque Cientifico y toma el
siguiente

ACUERDO

1. Aprobar las cuentas correspondientes al anc 2023, segin las documentaciones anexas a este
acuerdo, de:

a. Fundacién General de la Universidad de Salamanca, afio 2023.

b. Cursos Internacionales de la Universidad de Salamanca S.A., ano 2023.

c. Fundacion de Investigacién del Céncer, ano 2023.

d. Fundacién Parque Cientifico Universidad de Salamanca, afio 2023.

e. Escuelas de Lengua Espanola Universidad de Salamanca S.L. (ELE), afio 2023.

2. Proponer que para ejercicios posteriores se remitan al Consejo Social las cuentas de la sociedad
Escuelas de Lengua Espanola Universidad de Salamanca S.L. (ELE) con informe emitido por auditor
independiente

El acuerdo fue tomado por la unanimidad de los asistentes. Se hace la salvedad que el acta de la sesion
en la que se ha tomado el presente acuerdo se encuentra pendiente de aprobacion, y al amparo de la
legislacion vigente expido el presente documento, con el visto bueno del Presidente del Consejo Social,
en Salamanca a 19 de diciembre de 2024.

anchez Galan.
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Consejo Social

CERTIFICACION DE ACUERDO

Antonio L. Sanchez-Calzada Hernandez, Secretario Letrado del Consejo Social de la Universidad de
Salamanca, en aplicacién de la Legislacion vigente en materia de certificacion de acuerdos adoptados por
los érganos colegiados de la Administracion Publica

CERTIFICA:

Que el Pleno del Consejo Social de la Universidad de Salamanca reunido en sesién ordinaria el dia 19 de
diciembre de 2024, en su punto cuarto del orden del dia “Discusién y aprobacion, si procede, de las Cuentas
Anuales del ejercicio 2023 de la Universidad de Salamanca”.

El Pleno hace suyo el informe emitido por el auditor de las cuentas de la Universidad de Salamanca y
toma el siguiente
ACUERDO

a) Aprobar las Cuentas Anuales del ejercicio 2023 de la Universidad de Salamanca, segtn la
documentacion anexa a este acuerdo.

b) Ratificaryaprobar las modificaciones presupuestarias incorporadas en la documentacién anexa
aeste acuerdo, en cumplimiento del acuerdo del Consejo Social de fecha 31 de enero de 1990.

El acuerdo fue tomado por la unanimidad de los asistentes. Se hace la salvedad que el acta de la sesidn
en la que se ha tomado el presente acuerdo se encuentra pendiente de aprobacion, y al amparo de la
legislacion vigente expido el presente documento, con el visto bueno del Presidente del Consejo Social,
en Salamanca a 19 de diciembre de 2024.

Ve B®
EL PRESID




VNiVERSiDAD B SALAMANCA
Consejo Social

CERTIFICACION DE ACUERDO

Antonio L. Sanchez-Calzada Hernandez, Secretario Letrado del Consejo Social de la Universidad de
Salamanca, en aplicacién de la Legislacion vigente en materia de certificacion de acuerdos adoptados por
los érganos colegiados de la Administracion Publica

CERTIFICA:

Que el Pleno del Consejo Social de la Universidad de Salamanca reunido en sesién ordinaria el dia 19 de
diciembre de 2024, en su punto quinto del orden del dia “Discusién y aprobacién, si procede, del proyecto
de presupuestos del Consejo Social para el afio 2025. Articulo 21.3 del Reglamento de Organizacién y
Funcionamiento del Consejo Social”.

a)

b)

ACORDO
Aprobar el Presupuesto del Consejo Social para el ano 2025, seglin el Anexo de este acuerdo.

Congelar el importe de las “indemnizaciones” por asistencia a Plenos y Comisiones en las
siguientes cuantias: Plenos 132,52 € y Comisiones 105,86 €, y |a pertenencia al grupo | del RD
462/2002 de 24 de mayo, sobre “indemnizaciones por razén del servicio”, para las dietas de
alojamiento, manutencion y lo dispuesto en la Orden del Ministerio de Hacienda y Funcion
Publica HFP/793/2023, de 12 de julio (BOE n® 169 de 17 de julio de 2023) y |a Resolucién de 30
de julio de 2024, del Rectorado de la Universidad de Salamanca, por la que se ordena la
publicacién de la normativa interna de indemnizaciones por razén del servicio de la Universidad
de Salamanca (BOCYL n® 152 de 6 de agosto de 2024), para el desplazamiento.

Delegar las competencias del Presidente del Consejo Social en materia “de régimen econdmico-
financiero del Consejo” Titulo V, articulo 22.1 del Reglamento de Funcionamiento Interno del
Consejo Social en el Presidente de la Comisidn Econdmico-Financieray en el Secretario Letrado
del Consejo Social.

El acuerdo fue tomado por la unanimidad de los asistentes. Se hace la salvedad que el acta de la sesidn
en la que se ha tomado el presente acuerdo se encuentra pendiente de aprobacion, y al amparo de la
legislacién vigente expido el presente documento, con el visto bueno del Presidente del Consejo Social,
en Salamanca a 19 de diciembre de 2024.

Ve B®
EL PRESID

José |gnacig Sanchez Galan.




VNiVERSIiDAD B SALAMANCA
Consejo Social

CERTIFICACION DE ACUERDO

Antonio L. Sanchez-Calzada Hernandez, Secretario Letrado del Consejo Social de la Universidad de
Salamanca, en aplicacion de la Legislacion vigente en materia de certificacion de acuerdos adoptados por
los 6rganos colegiados de la Administracién Publica

CERTIFICA:

Que el Pleno del Consejo Social de la Universidad de Salamanca reunido en sesién ordinaria el dia 19 de
diciembre de 2024, en su punto sexto del orden del dia “Discusién y aprobacién, si procede, del techo de
gasto, del proyecto de presupuestos de la Universidad de Salamanca y del Plan de Trabajo de Auditoria y
Control Interno, para el ano 2025, segtin los requisitos formales y documentales regulados en el Capitulo Il
de Ley Orgdnica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (documento justificativo techo de gasto,
documento de los presupuestos de ingresos y gastos y documento con las tasas y precios ptblicos)".

ACORDO

a) Aprobar la cifra de 359.789.961,57€ como limite maximo de gasto para el ejercicio 2025 de la
Universidad de Salamanca.

b) Aprobar los Presupuestos equilibrados de la Universidad de Salamanca para el afo 2025 en la cifra
de 300.119.815 €, segun los requisitos formales y documentales regulados en la Ley Orgénica del
Sistema Universitario. Se acompafian como anexos a este acuerdo los documentos de los
Presupuestos de Ingresos y Gastos y de las Tasas y Precios Publicos.

c) La aprobacién de los Presupuestos de la Universidad de Salamanca para el afio 2025 est3
condicionada a la recepcién de |a autorizacion por parte de la Consejeria de Educacién de la Junta
de Castillay Ledn de los gastos del capitulo | por importe de 177.193.738,95€.

Parael caso de que la autorizacion sea por importe igual o superior a 177.193.738,95€ este acuerdo
adquirira firmeza en el momento de la recepcién de esta.

Para el caso de que la cifra autorizada por parte de la Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla
y Ledn fuerainferior a 177.193.738,95€ el acuerdo quedaria sin efecto a la espera de pasar de nuevo
por el Pleno del Consejo Social, para la aprobacién definitiva de los presupuestos de la Universidad
para el afo 2025.

d) Delegar enla Comision Ejecutiva las competencias del Pleno del Consejo Social recogidas en el art.
19.3.a) del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del Consejo Social.

e) Aprobar el Plan de Trabajo del Servicio de Auditoria Interna para el ejercicio 2025 que se acompafia
como anexo a este acuerdo.

El acuerdo fue tomado por la unanimidad de los asistentes. Se hace |a salvedad que el acta de la sesion
en la que se ha tomado el presente acuerdo se encuentra pendiente de aprobacion, y al amparo de la
legislacion vigente expido el presente doefimento, con el visto bueno del Presidente del Consejo Social,
en Salamanca a 19 de diciembre de 2024/




VNiVERSIiDAD B SALAMANCA
Consejo Social

CERTIFICACION DE ACUERDO

Antonio L. Sanchez-Calzada Hernandez, Secretario Letrado del Consejo Social de la Universidad de
Salamanca, en aplicacion de la Legislacion vigente en materia de certificacion de acuerdos adoptados por
los drganos colegiados de la Administracion Publica

CERTIFICA:

Que el Pleno del Consejo Social de la Universidad de Salamanca reunido en sesién ordinaria el dia 19 de
diciembre de 2024, en su punto séptimo del orden del dia “Informe del presidente de la Comisién
Econémico-Financiera sobre: a) Incidente de fiscalizacion previa y subsanacion del incidente por parte del
Servicio de Auditoria Interna (art. 16.2 del Manual de Control Interno de la Universidad de Salamanca,
BOCYL 128 de 5 de julio de 2019). b) “Estudio sobre tramitacion de facturas en servicios” remitido por el
Servicio de auditoria Interna en ejecucion del Plan de Trabajo del Servicio aprobado por el Consejo Social (art.
3y 30.1.d) del Manual de Control Interno de la Universidad BOCYL 128 de 5 de julio de 2019)".

ACORDO

Darse por informado del:

a) Incidente de fiscalizacién previa y subsanacién del incidente por parte del Servicio de
Auditoria Interna (art. 16.2 del Manual de Control Interno de la Universidad de Salamanca,
BOCYL 128 de 5 de juliode 2019).

b) “Estudio sobre tramitacion de facturas en servicios” remitido por el Servicio de auditoria
Interna en ejecucion del Plan de Trabajo del Servicio aprobado por el Consejo Social (art. 3y
30.1.d) del Manual de Control Interno de la Universidad BOCYL 128 de 5 de julio de 2019).
Incorporar estas propuestas de actuacién y mejora a la hora de elaborar el nuevo “Plan
Estratégico General” de la Universidad.

El acuerdo fue tomado por la unanimidad de los asistentes. Se hace la salvedad que el acta de la sesion
en la que se ha tomado el presente acuerdo se encuentra pendiente de aprobacion, y al amparo de la
legislacion vigente expido el presente documento, con el visto bueno del Presidente del Consejo Social,
en Salamanca a 19 de diciembre de 2024.

v°B?
EL PRESIDENTE,




VNiVERSIDAD B SALAMANCA
Consejo Social

CERTIFICACION DE ACUERDO

Antonio L. Sanchez-Calzada Hernandez, Secretario Letrado del Consejo Social de la Universidad de
Salamanca, en aplicacion de la Legislacion vigente en materia de certificacion de acuerdos adoptados por
los érganos colegiados de la Administracion Publica

CERTIFICA:

Que el Pleno del Consejo Social de la Universidad de Salamanca reunido en sesién ordinaria el dia 19 de
diciembre de 2024, en su punto octavo del orden del dia “Discusién y aprobacion, si procede, de las
modificaciones parciales de las RPT del Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y Servicios (PTGAS)
laboral y funcionario de la Universidad.

ACORDO

Aprobar las modificaciones parciales de las RPT del Personal Técnico, de Gestién y de Administraciony
Servicios (PTGAS) laboral y funcionario de la Universidad, que se acompafia como anexo a este acuerdo.

El acuerdo fue tomado por mayoria. Se hace la salvedad que el acta de la sesion en la que se ha tomado
el presente acuerdo se encuentra pendiente de aprobacion, y al amparo de |a legislaciéon vigente expido
el presente documento, con el visto bueno del Presidente del Consejo Social, en Salamanca a 19 de
diciembre de 2024.

VeB®
EL PRESIDE




UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE PTGAS FUNCIONARIO 2024

cédigo| Denominacion del puesto Nivel| Complemento | T| F | Adscripcion Formacion Jornada| observaciones
C.D.| Especifico |P|P ADM GR. |cuerpo Especifica
GERENCIA

B |FFooo1|Gerente 30 55.041,36 S|LDJ| Art. 163.1 Estatutos Al Ex 11 ED/30
FFO003|Vicegerente 28 22.992,96 S|LD] Art. 163.1 Estatutos Al Ex 11 ED/28
FF0119|Técnico Contabilidad Analitica 24 13.208,40 N| C[Art. 163.1 Estatutos| A1y A2 |Ex 11 MT4/24
FF0121|Jefe Negociado Contabilidad Analitica 20 8.402,76 N[ C | Art. 163.1 Estatutos| A2 y C1 |Ex 11| Econémica y/o contable| MT4/20
FFO013|Secretario/a Gerente 20 8.402,76 N|LD|Art. 163.1 Estatutos| A2 y C1 |Ex 11 ED/20

Cddigos que identifican las modificaciones del puesto

B BAJA (puesto que pasa a la RPT de PTGAS Laboral)




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE P

UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

ERSONAL TECNICO, DE GESTION Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS LABORAL 2024

ADSCRIPCION
CODIGO DENOMINACION DEL PUESTO AREA ESPECIALIDAD Dot| COMPLEMENTOS| Grupo [OBSERVACIONES
GERENCIA
LLOOO1 IGerente - - 1 1 * Contrato de alta direccién
Cddigos que identifican las modificaciones del puesto
ALTA (puesto que estaba hasta ahora en la RPT de PTGAS Funcionario)
* Retribucion refer a la establecida para el p FF0001 Gerente, que se suprime de la RPT de PTGAS F io como ¢ ia de la inclusion de la plaza en la RPT de PTGAS Laboral.

(Nivel 30, complemento especifico de 55.041,36 euros anuales y dedicacién ED/30)




VNiVERSIDAD B SALAMANCA
Consejo Social

CERTIFICACION DE ACUERDO

Antonio L. Sanchez-Calzada Hernandez, Secretario Letrado del Consejo Social de la Universidad de
Salamanca, en aplicacion de la Legislacion vigente en materia de certificacion de acuerdos adoptados por
los 6rganos colegiados de la Administracién Publica

CERTIFICA:

Que el Pleno del Consejo Social de |la Universidad de Salamanca reunido en sesion ordinaria el dia 19 de
diciembre de 2024, en su punto noveno del orden del dia “Propuesta de nombramiento dela persona titular
de la Gerencia de la Universidad, segun los requisitos regulados en el articulo 50.1 de la Ley Orgdnica 2/2023,
de 22 de marzo del Sistema Universitario”

ACORDO

Segln lo regulado en el articulo 50.1 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario, juntamente con el Sr. Rector de la Universidad, nombrar a D. Pedro Garcia Garcia como
titular de la Gerencia de la Universidad.

El acuerdo fue tomado por mayoria. Se hace |a salvedad que el acta de la sesién en la que se ha tomado
el presente acuerdo se encuentra pendiente de aprobacién, y al amparo de la legislacion vigente expido
el presente documento, con el visto bueno del Presidente del Consejo Social, en Salamanca a 19 de
diciembre de 2024.

V= B?
EL PRESI

arichez Galan.
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