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  Apellidos y nombre: Alarcón Bravo de Rueda, Percy Orestes 

Departamento: Derecho del Trabajo y Trabajo Social 

Área de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Categoría: Profesor Contratado Doctor 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES - ORGANIZACIÓN DE LA EMPRESA Y 
RELACIONES LABORALES 

DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - DERECHO SINDICAL I 

GRADO EN TRABAJO SOCIAL - DERECHO DEL TRABAJO 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO SINDICAL I 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
No constan 

 

  
  Proyectos 

 
No constan 

 

  Programas de doctorado 
 

Prog. Doctorado: ESTUDIOS INTERDISCIPLINARES DE GÉNERO Y POLÍTICAS DE IGUALDAD(R.D. 99/2011) - DirectorTesis 

  
  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
No constan 
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  Apellidos y nombre: Anciones Polo, María del Dulce 

Departamento: Estadística 

Área de conocimiento: Estadística e Investigación Operativa 

Categoría: Profesor Asociado 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

GRADO EN ESTADÍSTICA - TECNICAS DE RECOGIDA DE DATOS PARA INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA 

GRADO EN ESTADÍSTICA - DETECCIÓN Y MEDIDA DEL CAMBIO EN ESTUDIOS DE AUTOPERCEPCIÓN 

GRADO EN ESTADÍSTICA - PRÁCTICAS EXTERNAS II 

GRADO EN QUÍMICA - ESTADÍSTICA APLICADA 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - ESTADÍSTICA 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 Investigador del Grupo de Investigación: GRUPO DE INVESTIGACIÓN INTERDISCIPLINAR SOBRE INTELIGENCIA DIGITAL EN 
PROCESOS EDUCATIVOS (INDIE) 

Lineas de investigación:  
 - Desarrollo profesional en la era digital. Análisis de procesos de formación docente (inicial -preservice-, iniciación -begginner- y 

permanente- expert-) y en otras profesiones. Metodologías docentes. Procesos de acompañamiento y mentoría. Desarrollo Pro 

  
  
  
  Proyectos 

 
Desarrollo de un modelo econometrico del comportamiento del sandach 
Elaboración de un protocolo de trabajo para la puesta en marcha del prototipo ACUPET HEALT; Análisis estadístico y definición de 
algoritmos para la calibración del prototipo. 

  
  Programas de doctorado 

 
No constan 

 

  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
No constan 
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Apellidos y nombre: Antón Pérez, José Ignacio 

Departamento: Economía Aplicada 

Área de conocimiento: Economía Aplicada (RD 584/2005) 

Categoría: Profesor Titular de Universidad 

  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

GRADO EN CIENCIA POLÍTICA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA - ECONOMÍA POLÍTICA I: ASIGNACIÓN Y MERCADOS 
DOBLE TITULACIÓN GRADOS: DERECHO/CIENCIA POLÍTICA Y ADMON. PÚBLICA - ECONOMÍA POLÍTICA I: ASIGNACIÓN Y 
MERCADOS 

GRADO EN ECONOMÍA - PENSAMIENTO ECONÓMICO 

GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS - ESTADÍSTICA II 

GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS - VALORACIÓN FINANCIERA 

GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS - FUNDAMENTOS DE COMERCIALIZACIÓN 

GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS - MICROECONOMÍA II 
DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - ECONOMÍA DEL ESTADO DEL 
BIENESTAR 
DOBLE TITULACIÓN GR. EN INFORMAC. Y DOCUM. Y EN CIENCIA POL. Y ADM. PÚBLICA - ECONOMÍA POLÍTICA I: ASIGNACIÓN Y 
MERCADOS 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - ECONOMÍA DEL ESTADO DEL BIENESTAR 
DOBLE TITULACION GRADO EN SOCIOLOGÍA Y CIENCIA POLÍTICA Y ADMINISTRAC. PÚB. - ECONOMÍA POLÍTICA I: ASIGNACIÓN 
Y MERCADOS 

  INVESTIGACIÓN 
 

Grupo de Investigación 
 

Investigador del Grupo de Investigación: Mercado de Trabajo, Migraciones, Salud 

Lineas de investigación:  
 - Economía Pública. - Economía Laboral - Economía de la Salud - Dinámica del mercado de trabajo: distribución de los ingresos, políticas 

sociales y de empleo - Sociología del trabajo: división del trabajo, calidad del empleo y ocupaciones - Inmigración e  

  Proyectos 
 

Modelo de evaluación de la dinámica demográfica en España. SPANDAM 

Análisis de la muy baja fecundidad a través de las transiciones vitales: emancipación, formación de pareja y trayectoria laboral 

  
  Programas de doctorado 

 
Prog. Doctorado: ECONOMÍA (R.D.99/2011) - DirectorTesis 

Prog. Doctorado: ECONOMÍA (R.D.99/2011) - CodirectorTesis 

Prog. Doctorado: CIENCIAS SOCIALES (R.D. 99/2011) - CodirectorTesis 

Prog. Doctorado: ECONOMÍA (R.D.99/2011) - Tutor 

  
  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
No constan 
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  Apellidos y nombre: Asensio García, María Cristina 

Departamento: Administración y Economía de la Empresa 

Área de conocimiento: Economía Financiera y Contabilidad 

Categoría: Profesor Asociado 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

GRADO EN DERECHO - CONTABILIDAD PARA JURISTAS: ELABORACIÓN E INTERPRETACIÓN DE LA INFORMACIÓN CONTABLE 

GRADO EN ECONOMÍA - SISTEMAS DE INFORMACIÓN CONTABLE AAPP 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN FINANCIERA 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
No constan 

 

  
  Proyectos 

 
No constan 

 

  Programas de doctorado 
 

No constan 
 

  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
No constan 

  



USAL. GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS. Fac. Ciencias Sociales. Perfil del CV del PDI. Curso 
2023-2024. 

Página 6 de 62 
 

 

  Apellidos y nombre: Barbero García, Oscar Antonio 

Departamento: Derecho Privado 

Área de conocimiento: Derecho Civil 

Categoría: Profesor Asociado 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

GRADO EN DERECHO - PARTE GENERAL DE DERECHO CIVIL. DERECHO DE LA PERSONA 

GRADO EN DERECHO - DERECHO DE OBLIGACIONES Y CONTRATOS 

DOBLE TITULACIÓN GRADOS: DERECHO/CIENCIA POLÍTICA Y ADMON. PÚBLICA - DERECHO DE OBLIGACIONES Y CONTRATOS 
DOBLE TITULACIÓN GRADOS: DERECHO/CIENCIA POLÍTICA Y ADMON. PÚBLICA - PARTE GENERAL DE DERECHO CIVIL. 
DERECHO DE LA PERSONA 

DOBLE TITULACIÓN GRADOS: DERECHO/CIENCIA POLÍTICA Y ADMON. PÚBLICA - DERECHO DE OBLIGACIONES Y CONTRATOS 

DOBLE TITULACIÓN GRADO EN DERECHO/GRADO EN CRIMINOLOGÍA - DERECHO DE OBLIGACIONES Y CONTRATOS 
DOBLE TITULACIÓN DEL GRADO EN ADM. Y DIRECC. DE EMPRESAS Y DERECHO - PARTE GENERAL DE DERECHO CIVIL. DERECHO 
DE LA PERSONA 

DOBLE TITULACIÓN DEL GRADO EN ADM. Y DIRECC. DE EMPRESAS Y DERECHO - DERECHO DE OBLIGACIONES Y CONTRATOS 

GRADO EN TRADUCCIÓN E INTERPRETACIÓN - PARTE GENERAL DE DERECHO CIVIL. DERECHO DE LA PERSONA 
DOBLE TITULACIÓN GRADO DE TRADUCCIÓN E INTERPRETACIÓN Y DERECHO - PARTE GENERAL DE DERECHO CIVIL. DERECHO 
DE LA PERSONA 

DOBLE TITULACIÓN GRADO DE TRADUCCIÓN E INTERPRETACIÓN Y DERECHO - DERECHO DE OBLIGACIONES Y CONTRATOS 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - INTRODUCCIÓN AL DERECHO CIVIL 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
No constan 

 

  
  Proyectos 

 
No constan 

 

  Programas de doctorado 
 

No constan 
 

  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
No constan 
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Apellidos y nombre: Baz Tejedor, José Antonio 

Departamento: Derecho del Trabajo y Trabajo Social 

Área de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Categoría: Profesor Titular de Universidad 

  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

GRADO EN DERECHO - DERECHO SINDICAL 

DOBLE TITULACIÓN GRADOS: DERECHO/CIENCIA POLÍTICA Y ADMON. PÚBLICA - DERECHO SINDICAL 

DOBLE TITULACIÓN GRADO EN DERECHO/GRADO EN CRIMINOLOGÍA - DERECHO SINDICAL 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES - EL DERECHO DEL TRABAJO: PRESUPUESTOS 
CONCEPTUALES Y TRANSFORMACIONES 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES - LA CONSTITUCIÓN Y LOS DERECHOS 
FUNDAMENTALES LABORALES 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES - PROTECCIÓN ADMINISTRATIVA Y JUDICIAL 
DE LOS DERECHOS LABORALES 
DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - DERECHO LABORAL INTERNACIONAL Y 
DE LA UNIÓN EUROPEA 

DOBLE TITULACIÓN DEL GRADO EN ADM. Y DIRECC. DE EMPRESAS Y DERECHO - DERECHO SINDICAL 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO LABORAL INTERNACIONAL Y DE LA UNIÓN EUROPEA 

  INVESTIGACIÓN 
 

Grupo de Investigación 
 

Investigador del Grupo de Investigación: DERECHO, EMPRESA Y RELACIONES LABORALES (DERLAB) 

Lineas de investigación:  
 - Empresas multinacionales, responsabilidad social y derechos laborales fundamentales - Redes empresariales y derechos laborales 

individuales y colectivos - Descentralización productiva, condiciones laborales y responsabilidad - Aplicación en la empresa d 

  Investigador del Grupo de Investigación: Derecho, Trabajo y Protección Social. Digitalización, globalización y cambios socio-demográficos 
(DERTRAB) 

Lineas de investigación:  
 - Empresas multinacionales, responsabilidad social y derechos laborales fundamentales - Redes empresariales y derechos laborales 

individuales y colectivos - Descentralización productiva, condiciones laborales y responsabilidad - Aplicación en la empresa d 

  Proyectos 
 

La construcción transnacional del Derecho del Trabajo: de la pirámide a la red. La contribución española 

La diligencia debida de las empresas en materia de derechos humanos laborales. Impacto de la regulación europea y relevancia para España 

  Programas de doctorado 
 

Prog. Doctorado: ADMINISTRACIÓN, HACIENDA Y JUSTICIA EN EL ESTADO SOCIAL (R.D. 99/2011) - CodirectorTesis 

Prog. Doctorado: ESTADO DE DERECHO Y GOBERNANZA GLOBAL (R.D.99/2011) - CodirectorTesis 

Prog. Doctorado: ADMINISTRACIÓN, HACIENDA Y JUSTICIA EN EL ESTADO SOCIAL (R.D. 99/2011) - Tutor 

Prog. Doctorado: ADMINISTRACIÓN, HACIENDA Y JUSTICIA EN EL ESTADO SOCIAL (R.D. 99/2011) - DirectorTesis 

  GESTIÓN 
 

Cargos académicos 
 

Dtor. Adjunto MU Derecho del trabajo y relaciones laborales 

SECRETARIO/A COMISIONES DE MÁSTER - MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORAL 

VOCAL COMISIONES DE GRADO - GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - FACULTAD DE CIENCIAS  
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  Apellidos y nombre: Cruz González, Marcos 

Departamento: Derecho Privado 

Área de conocimiento: Derecho Mercantil 

Categoría: Profesor Sustituto 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

GRADO EN DERECHO - COMPETENCIA Y PROPIEDAD INTELECTUAL 

DOBLE TITULACIÓN GRADOS: DERECHO/CIENCIA POLÍTICA Y ADMON. PÚBLICA - COMPETENCIA Y PROPIEDAD INTELECTUAL 

DOBLE TITULACIÓN GRADO EN DERECHO/GRADO EN CRIMINOLOGÍA - COMPETENCIA Y PROPIEDAD INTELECTUAL 

MÁSTER UNIVERSITARIO EN GESTIÓN ADMINISTRATIVA - GESTIÓN ADMINISTRATIVA MERCANTIL 

DOBLE TITULACIÓN GRADO EN FARMACIA/GRADO GESTION DE PYMES - FUNDAMENTOS DE DERECHO PRIVADO PATRIMONIAL 

GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS - DERECHO MERCANTIL 

GRADO EN GESTIÓN DE PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS - FUNDAMENTOS DE DERECHO PRIVADO PATRIMONIAL 
DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - FUNDAMENTOS DE DERECHO 
PRIVADO PATRIMONIAL 

DOBLE TITULACIÓN DEL GRADO EN ADM. Y DIRECC. DE EMPRESAS Y DERECHO - COMPETENCIA Y PROPIEDAD INTELECTUAL 

DOBLE TITULACIÓN GRADO DE TRADUCCIÓN E INTERPRETACIÓN Y DERECHO - COMPETENCIA Y PROPIEDAD INTELECTUAL 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - INTRODUCCIÓN AL DERECHO MERCANTIL 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 Investigador del Grupo de Investigación: PROPIEDAD INTELECTUAL, INNOVACIÓN, DESARROLLO SOCIO-ECONÓMICO Y NUEVAS 
TECNOLOGÍAS (EURIPIDES) 

Lineas de investigación:  
 - Propiedad intelectual, investigación, innovación. - Transferencia de resultados de investigación. - Desarrollo cultural, técnico y económico 

- Derecho de autor, Software, multimedia - Derechos ARCO, medidas de seguridad, derecho al olvido, tratmiento de 

  
  
  
  Proyectos 

 
GIR PROPIEDAD INTELECTUAL, INNOVACIÓN, DESARROLLO SOCIO-ECONÓMICO Y NUEVAS TECNOLOGÍAS (EURÍPIDES) 

  
  Programas de doctorado 

 
No constan 

 

  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
No constan 
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  Apellidos y nombre: Elena Peña, Joaquín Alfonso de 

Departamento: Psicología Social y Antropología 

Área de conocimiento: Psicología Social 

Categoría: Profesor Titular de Escuela Universitaria 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 
DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - PSICOLOGÍA DEL TRABAJO Y DE LAS 
ORGANIZACIONES 
DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - PSICOLOGÍA DEL CONFLICTO Y LA 
NEGOCIACIÓN 

DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - ECONOMÍA LABORAL 

DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - PSICOLOGÍA DE LA SALUD LABORAL 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - PSICOLOGÍA DEL TRABAJO Y DE LAS ORGANIZACIONES 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - PSICOLOGÍA DEL CONFLICTO Y LA NEGOCIACIÓN 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - PSICOLOGÍA DE LA SALUD LABORAL 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - HABILIDADES SOCIALES EN LA EMPRESA 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
No constan 

 

  
  Proyectos 

 
No constan 

 

  Programas de doctorado 
 

No constan 
 

  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
No constan 
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  Apellidos y nombre: Elorza Saravia, Juan Daniel 

Departamento: Derecho Público General 

Área de conocimiento: Derecho Constitucional 

Categoría: Profesor Ayudante Doctor 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

GRADO EN ESTUDIOS GLOBALES / GLOBAL STUDIES - GLOBAL JUSTICE AND HUMAN RIGHTS  
MÁSTER UNIVERSITARIO EN ESTUDIOS INTERDISCIPLINARES DE GÉNERO - DERECHOS FUNDAMENTALES Y LIBERTADES 
PÚBLICAS DE LAS MUJERES 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - INTRODUCCIÓN AL DERECHO CONSTITUCIONAL 

GRADO EN COMUNICACIÓN Y CREACIÓN AUDIOVISUAL - DERECHOS FUNDAMENTALES EN LA COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL 

GRADO EN ESTUDIOS POLICIALES - DERECHOS FUNDAMENTALES Y POLÍTICAS PÚBLICAS DE SEGURIDAD 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
Investigador del Grupo de Investigación: DERECHOS Y LIBERTADES EN LA SOCIEDAD ACTUAL 

Lineas de investigación:  
 - Violencia y Mujer - Migraciones, derechos y género - Protección internacional de derechos - Garantías constitucionales de los derechos - 

Protección penal de los derechos y libertades - Derechos sociales y empleo en la economía global - Políticas pública 

  
  
  
  Proyectos 

 
No constan 

 

  Programas de doctorado 
 

Prog. Doctorado: ESTUDIOS INTERDISCIPLINARES DE GÉNERO Y POLÍTICAS DE IGUALDAD(R.D. 99/2011) - DirectorTesis 

Prog. Doctorado: ESTUDIOS INTERDISCIPLINARES DE GÉNERO Y POLÍTICAS DE IGUALDAD(R.D. 99/2011) - Tutor 

  
  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
No constan 
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  Apellidos y nombre: Fiz Fernández, Miguel Angel 

Departamento: Derecho del Trabajo y Trabajo Social 

Área de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Categoría: Profesor Asociado 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - DERECHO DEL TRABAJO I 

DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - DERECHO DEL TRABAJO II 

DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL I 

DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL II 

DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - DERECHO PROCESAL DEL TRABAJO I 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO DEL TRABAJO I 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO DEL TRABAJO II 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL I 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL II 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO PROCESAL DEL TRABAJO I 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
No constan 

 

  
  Proyectos 

 
No constan 

 

  Programas de doctorado 
 

No constan 
 

  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
No constan 
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  Apellidos y nombre: Fortes González, Ana Isabel 

Departamento: Derecho Administ., Financiero y Procesal 

Área de conocimiento: Derecho Administrativo 

Categoría: Profesor Titular de Universidad 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - DERECHO ADMINISTRATIVO 

DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - EMPLEO PÚBLICO 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO ADMINISTRATIVO 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - EMPLEO PÚBLICO 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
No constan 

 

  
  Proyectos 

 
Agricultura climática: marco regulatorio para la transición 

  
  Programas de doctorado 

 
No constan 

 

  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
No constan 
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Apellidos y nombre: Frutos Bernal, Elisa 

Departamento: Estadística 

Área de conocimiento: Estadística e Investigación Operativa 

Categoría: Profesor Ayudante Doctor 

  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

GRADO EN ESTADÍSTICA - INVESTIGACIÓN OPERATIVA I 

GRADO EN ESTADÍSTICA - PRÁCTICAS EXTERNAS II 

DOBLE TITULACIÓN GRADO EN ESTADÍSTICA Y EN INGENIERÍA INFORMÁTICA - INVESTIGACIÓN OPERATIVA I 

MÁSTER UNIVERSITARIO EN MODELIZACIÓN MATEMÁTICA - MODELIZACIÓN DE SISTEMAS COMPLEJOS (OP13) 
DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - TÉCNICAS ESTADÍSTICAS DE 
INVESTIGACIÓN SOCIAL 

GRADO EN INFORMACIÓN Y DOCUMENTACIÓN - ESTADÍSTICA APLICADA A LA INFORMACIÓN Y DOCUMENTACIÓN 
DOBLE TITULACIÓN GRADO EN INFORMACIÓN Y DOCUMENTACIÓN Y GRADO EN HISTORIA - ESTADÍSTICA APLICADA A LA 
INFORMACIÓN Y DOCUMENTACIÓN 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - TÉCNICAS ESTADÍSTICAS DE INVESTIGACIÓN SOCIAL 

  INVESTIGACIÓN 
 

Grupo de Investigación 
 

Investigador del Grupo de Investigación: MODELIZACIÓN MATEMÁTICA EN CIENCIA Y TECNOLOGÍA 

Lineas de investigación:  
 - Criptografía: Clave Secreta, Clave Pública, Criptografía Cuántica - Modelos matemáticos para simular la propagación del malware en 

redes de dispositivos - Algoritmos matemáticos para analizar las vulnerabilidades en redes - Análisis matemático de redes  

Investigador del Grupo de Investigación: NEUROUSAL (INVESTIGACIÓN EN NEURORREHABILITACIÓN) 

Lineas de investigación:  
 - Criptografía: Clave Secreta, Clave Pública, Criptografía Cuántica - Modelos matemáticos para simular la propagación del malware en 

redes de dispositivos - Algoritmos matemáticos para analizar las vulnerabilidades en redes - Análisis matemático de redes  
Investigador del Grupo de Investigación: PERSPECTIVA MULTIVARIANTE EN INVESTIGACIÓN EDUCATIVA Y SOCIAL: CONTEXTOS, 
FACTORES Y ENFOQUES GLOBALES (PMIES) 

Lineas de investigación:  
 - Criptografía: Clave Secreta, Clave Pública, Criptografía Cuántica - Modelos matemáticos para simular la propagación del malware en 

redes de dispositivos - Algoritmos matemáticos para analizar las vulnerabilidades en redes - Análisis matemático de redes  

  Proyectos 
 

GIRLS: Generación para la innovación, resiliencia, liderazgo y sostenibilidad. ¡Que empiece el juego! 

Diseño y análisis de modelos matemáticos para simular la propagación de malware en redes de sensores inalámbricos 

  Programas de doctorado 
 

Prog. Doctorado: INGENIERÍA INFORMÁTICA (R.D.99/2011) - CodirectorTesis 

Prog. Doctorado: CIRUGÍA Y ODONTOESTOMATOLOGÍA (R.D. 99/2011) - CodirectorTesis 

  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
VOCAL COMISIONES DE MÁSTER - MÁSTER UNIVERSITARIO EN MODELIZACIÓN MATEMÁTICA 
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  Apellidos y nombre: García García, Rafael Francisco 

Departamento: Derecho Público General 

Área de conocimiento: Derecho Constitucional 

Categoría: Profesor Asociado 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

GRADO EN DERECHO - CONSTITUCIÓN, FUENTES Y ÓRGANOS DEL ESTADO 

GRADO EN CRIMINOLOGÍA - INTRODUCCIÓN AL DERECHO Y ORGANIZACIÓN DEL ESTADO 
DOBLE TITULACIÓN DEL GRADO EN ADM. Y DIRECC. DE EMPRESAS Y DERECHO - CONSTITUCIÓN, FUENTES Y ÓRGANOS DEL 
ESTADO 
DOBLE TITULACIÓN GRADO DE TRADUCCIÓN E INTERPRETACIÓN Y DERECHO - CONSTITUCIÓN, FUENTES Y ÓRGANOS DEL 
ESTADO 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - INTRODUCCIÓN AL DERECHO CONSTITUCIONAL 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
No constan 

 

  
  Proyectos 

 
No constan 

 

  Programas de doctorado 
 

No constan 
 

  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
No constan 
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  Apellidos y nombre: García González, Agustín 

Departamento: Administración y Economía de la Empresa 

Área de conocimiento: Organización de Empresas 

Categoría: Profesor Asociado 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

GRADO EN GESTIÓN DE PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS - GESTIÓN DE OPERACIONES EN DISTRIBUCIÓN COMERCIAL 
DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - ECONOMÍA DE LOS RECURSOS 
HUMANOS 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - ECONOMÍA DE LOS RECURSOS HUMANOS 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - INTRODUCCIÓN A LA DIRECCIÓN ESTRATÉGICA 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DISEÑO DE PROYECTOS 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
No constan 

 

  
  Proyectos 

 
No constan 

 

  Programas de doctorado 
 

No constan 
 

  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
No constan 
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  Apellidos y nombre: García Jiménez, Antonio 

Departamento: Derecho Administ., Financiero y Procesal 

Área de conocimiento: Derecho Administrativo 

Categoría: Profesor Contratado Doctor 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

GRADO EN CIENCIA POLÍTICA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA - FUNCIÓN PÚBLICA 

GRADO EN DERECHO - GARANTÍAS JURÍDICO-ADMINISTRATIVAS 

GRADO EN CIENCIA POLÍTICA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA - FUNCIÓN PÚBLICA 

DOBLE TITULACIÓN GRADOS: DERECHO/CIENCIA POLÍTICA Y ADMON. PÚBLICA - FUNCIÓN PÚBLICA 

DOBLE TITULACIÓN GRADO EN DERECHO/GRADO EN CRIMINOLOGÍA - GARANTÍAS JURÍDICO-ADMINISTRATIVAS 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN GESTIÓN ADMINISTRATIVA - RÉGIMEN JURÍDICO ADMINISTRATIVO APLICADO A LA GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA 

DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - DERECHO ADMINISTRATIVO 

DOBLE TITULACIÓN DEL GRADO EN ADM. Y DIRECC. DE EMPRESAS Y DERECHO - GARANTÍAS JURÍDICO-ADMINISTRATIVAS 

DOBLE TITULACIÓN GR. EN INFORMAC. Y DOCUM. Y EN CIENCIA POL. Y ADM. PÚBLICA - FUNCIÓN PÚBLICA 

DOBLE TITULACIÓN GRADO DE TRADUCCIÓN E INTERPRETACIÓN Y DERECHO - GARANTÍAS JURÍDICO-ADMINISTRATIVAS 

GRADO EN TRABAJO SOCIAL - DERECHO ADMINISTRATIVO 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO ADMINISTRATIVO 

GRADO EN ESTUDIOS POLICIALES - INVESTIGACIÓN POLICIAL DE LA CORRUPCIÓN Y ESTADO DE DERECHO 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
Investigador del Grupo de Investigación: NEXT GENERACIÓN UE- DERECHO ADMINISTRATIVO (NEGUEDA) 

Lineas de investigación:  
 - Liberalización del sector servicios. Autorizaciones administrativas: controles, inspecciones, sanciones - Colaboración público-privada - 

Protección de las empresas en sus relaciones con la Administración - Regulación económica (Biotecnología) - Administ 

  Proyectos 
 

No constan 
 

  Programas de doctorado 
 

Prog. Doctorado: ADMINISTRACIÓN, HACIENDA Y JUSTICIA EN EL ESTADO SOCIAL (R.D. 99/2011) - Tutor 

Prog. Doctorado: ADMINISTRACIÓN, HACIENDA Y JUSTICIA EN EL ESTADO SOCIAL (R.D. 99/2011) - DirectorTesis 

Prog. Doctorado: ADMINISTRACIÓN, HACIENDA Y JUSTICIA EN EL ESTADO SOCIAL (R.D. 99/2011) - CodirectorTesis 

  
  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
SECRETARIO/A COMISIONES DE MÁSTER - MÁSTER UNIVERSITARIO EN GESTIÓN ADMINISTRATIVA 
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  Apellidos y nombre: García Laso, Agustín 

Departamento: Economía Aplicada 

Área de conocimiento: Economía Aplicada (RD 584/2005) 

Categoría: Profesor Titular de Escuela Universitaria 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

GRADO EN DERECHO - ECONOMÍA POLÍTICA 

DOBLE TITULACIÓN GRADO EN DERECHO/GRADO EN CRIMINOLOGÍA - ECONOMÍA POLÍTICA 

GRADO EN ECONOMÍA - ECONOMÍA DE LA EDUCACIÓN 

DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - ECONOMÍA LABORAL 

DOBLE TITULACIÓN GRADO DE TRADUCCIÓN E INTERPRETACIÓN Y DERECHO - ECONOMÍA POLÍTICA 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - ECONOMÍA LABORAL 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
No constan 

 

  
  Proyectos 

 
La construcción transnacional del Derecho del Trabajo: de la pirámide a la red. La contribución española 

Análisis crítico del Derecho penal de la plutofilia (PLUTOPENAL) 

La diligencia debida de las empresas en materia de derechos humanos laborales. Impacto de la regulación europea y relevancia para España 

  
  Programas de doctorado 

 
No constan 

 

  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
No constan 
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  Apellidos y nombre: García Trascasas, María Ascensión 

Departamento: Derecho del Trabajo y Trabajo Social 

Área de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Categoría: Profesor Titular de Escuela Universitaria 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES - LAS NORMAS INTERNACIONALES DE 
TRABAJO Y LA OIT 

MÁSTER UNIVERSITARIO EN GESTIÓN ADMINISTRATIVA - GESTIÓN ADMINISTRATIVA LABORAL 

MÁSTER UNIVERSITARIO EN GESTIÓN ADMINISTRATIVA - PRÁCTICAS EXTERNAS 

MÁSTER UNIVERSITARIO EN GESTIÓN ADMINISTRATIVA - TRABAJO FIN DE MÁSTER 

DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - DERECHO DEL TRABAJO II 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO DEL TRABAJO II 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
No constan 

 

  
  Proyectos 

 
La diligencia debida de las empresas en materia de derechos humanos laborales. Impacto de la regulación europea y relevancia para España 

  
  Programas de doctorado 

 
No constan 

 

  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
PRESIDENTE/A COMISIONES DE MÁSTER - MÁSTER UNIVERSITARIO EN GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

VOCAL COMISIONES DE GRADO - GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - FACULTAD DE CIENCIAS  

Dtor. Máster Tipo 1 MU Gestión administrativa 
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  Apellidos y nombre: González Caballo, Pedro Isidro 

Departamento: Derecho del Trabajo y Trabajo Social 

Área de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Categoría: Profesor Titular de Escuela Universitaria 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - ECONOMÍA LABORAL 

DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - DERECHO PROCESAL DEL TRABAJO I 

DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - DERECHO PROCESAL DEL TRABAJO II 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO PROCESAL DEL TRABAJO I 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO PROCESAL DEL TRABAJO II 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
No constan 

 

  
  Proyectos 

 
No constan 

 

  Programas de doctorado 
 

No constan 
 

  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
VOCAL COMISIONES ESTATUTARIAS DE CENTRO - FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 
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  Apellidos y nombre: González del Pozo, María Pilar 

Departamento: Derecho Privado 

Área de conocimiento: Derecho Civil 

Categoría: Profesor Asociado 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

GRADO EN DERECHO - PARTE GENERAL DE DERECHO CIVIL. DERECHO DE LA PERSONA 

GRADO EN DERECHO - DERECHO DE FAMILIA 
DOBLE TITULACIÓN GRADOS: DERECHO/CIENCIA POLÍTICA Y ADMON. PÚBLICA - PARTE GENERAL DE DERECHO CIVIL. 
DERECHO DE LA PERSONA 

DOBLE TITULACIÓN GRADOS: DERECHO/CIENCIA POLÍTICA Y ADMON. PÚBLICA - DERECHO DE FAMILIA 

DOBLE TITULACIÓN GRADO EN DERECHO/GRADO EN CRIMINOLOGÍA - DERECHO DE FAMILIA 

GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS - FUNDAMENTOS DE DERECHO CIVIL PATRIMONIAL 

DOBLE TITULACIÓN GRADO EN ADE E INGENIERÍA INFORMÁTICA - FUNDAMENTOS DE DERECHO CIVIL PATRIMONIAL 
DOBLE TITULACIÓN DEL GRADO EN ADM. Y DIRECC. DE EMPRESAS Y DERECHO - PARTE GENERAL DE DERECHO CIVIL. DERECHO 
DE LA PERSONA 

DOBLE TITULACIÓN DEL GRADO EN ADM. Y DIRECC. DE EMPRESAS Y DERECHO - DERECHO DE FAMILIA 

DOBLE TITULACIÓN GRADO DE TRADUCCIÓN E INTERPRETACIÓN Y DERECHO - DERECHO DE FAMILIA 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - INTRODUCCIÓN AL DERECHO CIVIL 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
No constan 

 

  
  Proyectos 

 
No constan 

 

  Programas de doctorado 
 

No constan 
 

  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
No constan 
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  Apellidos y nombre: González Fernández, Luis 

Departamento: Psicología Social y Antropología 

Área de conocimiento: Psicología Social 

Categoría: Profesor Titular de Universidad 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS - COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL 
DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - DESARROLLO DE RECURSOS 
HUMANOS 

GRADO EN PSICOLOGÍA - PSICOLOGÍA DE LOS RECURSOS HUMANOS 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
No constan 

 

  
  Proyectos 

 
No constan 

 

  Programas de doctorado 
 

Prog. Doctorado: PSICOLOGÍA (R.D. 99/2011) - DirectorTesis 

Prog. Doctorado: FISIOPATOLOGÍA Y FARMACOLOGÍA (R.D. 99/2011) - CodirectorTesis 

  
  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
No constan 
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Apellidos y nombre: Guervós Maíllo, María  Ángeles 

Departamento: Derecho Administ., Financiero y Procesal 

Área de conocimiento: Derecho Financiero y Tributario 

Categoría: Profesor Titular de Universidad 

  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

GRADO EN DERECHO - DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO (PARTE ESPECIAL) 
DOBLE TITULACIÓN GRADOS: DERECHO/CIENCIA POLÍTICA Y ADMON. PÚBLICA - DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO (PARTE 
ESPECIAL) 

MÁSTER UNIVERSITARIO EN GESTIÓN ADMINISTRATIVA - GESTIÓN ADMINISTRATIVA FISCAL 
DOBLE TITULACIÓN DEL GRADO EN ADM. Y DIRECC. DE EMPRESAS Y DERECHO - DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO (PARTE 
ESPECIAL) 
DOBLE TITULACIÓN GRADO DE TRADUCCIÓN E INTERPRETACIÓN Y DERECHO - DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO (PARTE 
ESPECIAL) 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - FISCALIDAD EN LA EMPRESA 

GRADO EN ESTUDIOS POLICIALES - ACTIVIDAD EMPRESARIAL, FRAUDE Y EVASIÓN FISCAL 

  INVESTIGACIÓN 
 

Grupo de Investigación 
 

Investigador del Grupo de Investigación: TRIBUTUM. grupo de estudios financieros y tributarios de la usal 

Lineas de investigación:  
 - Financiación autonómica - Financiación local - Medidas para reducir la litigiosidad administrativa, financiera y procesal - Fiscalidad 

Mediambiental - Fiscalidad de Urbanismo - Fiscalidad del Turismo - Simplificacion de cargas administrativas. Administr 

  Investigador del Grupo de Investigación: Diversitas: Políticas públicas en defensa de la inclusión, la diversidad y el género 

Lineas de investigación:  
 - Financiación autonómica - Financiación local - Medidas para reducir la litigiosidad administrativa, financiera y procesal - Fiscalidad 

Mediambiental - Fiscalidad de Urbanismo - Fiscalidad del Turismo - Simplificacion de cargas administrativas. Administr 

  Proyectos 
 

Tributum: Estudios Financieros y Tributarios 

Desafíos de una administración tributaria más eficaz: Digitalización inclusiva, compliance, y mejoras en seguridad jurídica 

  Programas de doctorado 
 

Prog. Doctorado: ESTADO DE DERECHO Y GOBERNANZA GLOBAL (R.D.99/2011) - CodirectorTesis 

Prog. Doctorado: DERECHO PRIVADO (R.D. 99/2011) - CodirectorTesis 

Prog. Doctorado: ADMINISTRACIÓN, HACIENDA Y JUSTICIA EN EL ESTADO SOCIAL (R.D. 99/2011) - Tutor 

Prog. Doctorado: ADMINISTRACIÓN, HACIENDA Y JUSTICIA EN EL ESTADO SOCIAL (R.D. 99/2011) - CodirectorTesis 

Prog. Doctorado: ADMINISTRACIÓN, HACIENDA Y JUSTICIA EN EL ESTADO SOCIAL (R.D. 99/2011) - DirectorTesis 

  GESTIÓN 
 

Cargos académicos 
 

COORDINADOR/A DOBLE GRADO - DOBLE TITULACIÓN GRADOS: TRADUCCIÓN E INTERPRETACIÓN/DERECHO 

IP del Proyecto (N1) de Refª. PID2021-126795NB-I00 Desafíos de una administración tributaria más efi 

Vicedecano de Docencia. Fac. de Derecho 
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  Apellidos y nombre: Hernández Bejarano, Esther 

Departamento: Sociología y Comunicación 

Área de conocimiento: Sociología 

Categoría: Profesor Asociado 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

GRADO EN TRABAJO SOCIAL - ESTRUCTURA SOCIAL CONTEMPORÁNEA 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - INTRODUCCIÓN A LA SOCIOLOGÍA 

GRADO EN SOCIOLOGÍA - PRÁCTICAS 

GRADO EN SOCIOLOGÍA - PRÁCTICAS PROFESIONALES 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
Investigador del Grupo de Investigación: GRUPO DE ANÁLISIS SOCIOLÓGICOS 

Lineas de investigación:  
 

- Teoría Sociológica - Metodología de las Ciencias Sociales: - Sociología Política 

  
  
  
  Proyectos 

 
No constan 

 

  Programas de doctorado 
 

No constan 
 

  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
COORDINADOR/A PRÁCT. EXTERNAS Y PRÁCT. CLÍNICAS - GRADO EN SOCIOLOGÍA - FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALE 

Director del Colegio Mayor Fray Luis de León 
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  Apellidos y nombre: Hernández Benito, Elvira 

Departamento: Administración y Economía de la Empresa 

Área de conocimiento: Economía Financiera y Contabilidad 

Categoría: Profesor Sustituto 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

DOBLE TITULACIÓN GRADO EN FARMACIA/GRADO GESTION DE PYMES - GESTIÓN FINANCIERA DE LA PYME 

GRADO EN ECONOMÍA - MERCADOS E INSTITUCIONES FINANCIERAS 

GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS - VALORACIÓN FINANCIERA 

GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS - INTERNATIONAL FINANCE 

GRADO EN GESTIÓN DE PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS - GESTIÓN FINANCIERA DE LA PYME 

DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - GESTIÓN FINANCIERA DE LA PYME 

DOBLE GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS / TRADUCCIÓN E INTERP - VALORACIÓN FINANCIERA 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - ECONOMÍA FINANCIERA 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - GESTIÓN FINANCIERA 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
No constan 

 

  
  Proyectos 

 
No constan 

 

  Programas de doctorado 
 

No constan 
 

  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
No constan 
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  Apellidos y nombre: Hernández de Luz, José Luis 

Departamento: Derecho del Trabajo y Trabajo Social 

Área de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Categoría: Profesor Asociado 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES - SINDICATOS, NEGOCIACIÓN Y CONFLICTOS 
COLECTIVOS 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES - PROTECCIÓN ADMINISTRATIVA Y JUDICIAL 
DE LOS DERECHOS LABORALES 
DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - PRÁCTICAS DE DERECHO DEL TRABAJO 
Y SEGURIDAD SOCIAL 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - PRÁCTICAS DE DERECHO DEL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - AUDITORÍA LABORAL Y DE SEGURIDAD SOCIAL 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
No constan 

 

  
  Proyectos 

 
No constan 

 

  Programas de doctorado 
 

No constan 
 

  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
VOCAL COMISIONES DE MÁSTER - MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES 
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Apellidos y nombre: Herrero Gutiérrez, Francisco Javier 

Departamento: Sociología y Comunicación 

Área de conocimiento: Comunicación Audiovisual y Publicidad 

Categoría: Profesor Titular de Universidad 

  DOCENCIA (titulación y asignatura) 
MU PROFESOR E.S.O. Y BACHILLERATO, FORM. PROF. Y E. IDIOMAS - HISTORIA Y CONTENIDOS EN EL CONTEXTO DE LA 
ESPECIALIDAD EN COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL 

DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - ECONOMÍA LABORAL 

GRADO EN TRABAJO SOCIAL - PSICOLOGÍA DE LA DISCAPACIDAD 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - CONTABILIDAD 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - ECONOMÍA LABORAL 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO PROCESAL DEL TRABAJO I 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - PRÁCTICAS DE DERECHO DEL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL 

GRADO EN SOCIOLOGÍA - ANÁLISIS DEMOGRÁFICO 

GRADO EN SOCIOLOGÍA - ANÁLISIS MULTIVARIANTE APLICADO A LAS CIENCIAS SOCIALES 

GRADO EN COMUNICACIÓN Y CREACIÓN AUDIOVISUAL - LABORATORIO DE ESCRITURA Y EXPRESIÓN ORAL 

GRADO EN COMUNICACIÓN Y CREACIÓN AUDIOVISUAL - COMUNICACIÓN DEPORTIVA 

GRADO EN COMUNICACIÓN Y CREACIÓN AUDIOVISUAL - TALLER DE GÉNEROS RADIOFÓNICOS 

  INVESTIGACIÓN 
 

Grupo de Investigación 
 

Investigador del Grupo de Investigación: NARRATIVAS AUDIOVISUALES Y ESTUDIOS SOCIOCULTURALES 

Lineas de investigación:  
 - Lenguaje audiovisual, narrativa audiovisual y educación, narrativa audiovisual y género, narrativas tansmedia, narrativas radiofónicas, 

narrativas medioambientales - Estudios de cine, simbología, narrativas, Filosofía y Literatura - Derecho y administra 

  Proyectos 
 

Redes sociales y fútbol en España. Análisis de los equipos de Primera División de la temporada 2023/24. 

  Programas de doctorado 
 

Prog. Doctorado: CIENCIAS SOCIALES (R.D. 99/2011) - Tutor 

Prog. Doctorado: FORMACIÓN EN LA SOCIEDAD DEL CONOCIMIENTO (R.D. 99/2011) - DirectorTesis 

Prog. Doctorado: CIENCIAS SOCIALES (R.D. 99/2011) - DirectorTesis 

  GESTIÓN 
 

Cargos académicos 
 

IP del Proyecto (OP) de Refª. 2023/00286/001 Redes sociales y fútbol en España. Análisis de los equi 

MIEMBRO COMITÉ EDITORIAL DE LA REVISTA (Q3) index.comunicación 

SECRETARIO/A COMISIONES DE GRADO - GRADO EN ANTROPOLOGÍA - FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 

SECRETARIO/A COMISIONES DE GRADO - GRADO EN SOCIOLOGÍA - FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 

SECRETARIO/A COMISIONES DE GRADO - GRADO EN COMUNICACIÓN Y CREACIÓN AUDIOVISUAL - FACULTAD DE CIENCI 

SECRETARIO/A COMISIONES DE GRADO - GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - FACULTAD DE CI 

Secretario Fac. de Ciencias Sociales 

SECRETARIO/A COMISIONES ESTATUTARIAS DE CENTRO - FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 

Delegado/a Sindical Junta de PDI 
 

Vocal Junta del PDI 
 

SECRETARIO/A COMISIONES DE GRADO - GRADO EN TRABAJO SOCIAL - FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 
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  Apellidos y nombre: Hidalgo Moreno, Gabriel 

Departamento: Administración y Economía de la Empresa 

Área de conocimiento: Organización de Empresas 

Categoría: Profesor Asociado 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

DOBLE TITULACIÓN GRADO EN FARMACIA/GRADO GESTION DE PYMES - GESTIÓN DE PROYECTOS EMPRESARIALES 

GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS - INTRODUCCIÓN A LA ADMINISTRACIÓN 

GRADO EN GESTIÓN DE PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS - GESTIÓN DE PROYECTOS EMPRESARIALES 
DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - GESTIÓN DE PROYECTOS 
EMPRESARIALES 
DOBLE GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS / TRADUCCIÓN E INTERP - INTRODUCCIÓN A LA 
ADMINISTRACIÓN 
DOBLE GRADO EN GESTIÓN DEL TURISMO Y EN GESTIÓN DE PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPR - GESTIÓN DE PROYECTOS 
EMPRESARIALES 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - ORGANIZACIÓN Y MÉTODOS DE TRABAJO 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
No constan 

 

  
  Proyectos 

 
No constan 

 

  Programas de doctorado 
 

No constan 
 

  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
No constan 
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  Apellidos y nombre: Huertas Redondo, Manuel 

Departamento: Psicología Social y Antropología 

Área de conocimiento: Psicología Social 

Categoría: Profesor Asociado 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

GRADO EN CRIMINOLOGÍA - TEORÍAS CRIMINOLÓGICAS II 

DOBLE TITULACIÓN GRADO EN DERECHO/GRADO EN CRIMINOLOGÍA - TEORÍAS CRIMINOLÓGICAS II 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DIRECCIÓN DE EQUIPOS DE TRABAJO 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - GESTIÓN POR COMPETENCIAS 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - PSICOLOGÍA DEL EMPLEO Y EL DESEMPLEO 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
Investigador del Grupo de Investigación: PSICOLOGÍA, SALUD Y TRABAJO 

Lineas de investigación:  
 

- Psicología del Trabajo y Salud - Psicopatologías laborales - Salud y calidad de vida - Procesos diagnósticos y terapéuticos 

  
  
  
  Proyectos 

 
No constan 

 

  Programas de doctorado 
 

No constan 
 

  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
No constan 
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Apellidos y nombre: Ibáñez Martínez, María Luisa 

Departamento: Sociología y Comunicación 

Área de conocimiento: Sociología 

Categoría: Profesor Contratado Doctor 

  DOCENCIA (titulación y asignatura) 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN ESTUDIOS INTERDISCIPLINARES DE GÉNERO - RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL EN 
MATERIA DE IGUALDAD EFECTIVA 

GRADO EN CIENCIAS AMBIENTALES - MEDIO AMBIENTE Y SOCIEDAD 

GRADO EN TRABAJO SOCIAL - ESTRUCTURA SOCIAL Y DESIGUALDADES 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - GÉNERO Y POLÍTICAS DE IGUALDAD EN LAS ORGANIZACIONES 

GRADO EN SOCIOLOGÍA - SOCIOLOGÍA URBANA 

GRADO EN SOCIOLOGÍA - MEDIO AMBIENTE Y SOCIEDAD 

GRADO EN SOCIOLOGÍA - SOCIOLOGÍA URBANA 

MÁSTER UNIVERSITARIO EN SERVICIOS PÚBLICOS Y POLÍTICAS SOCIALES - POLÍTICAS PÚBLICAS COMPARADAS DE IGUALDAD 

  INVESTIGACIÓN 
 

Grupo de Investigación 
 

Investigador del Grupo de Investigación: DERECHOS Y LIBERTADES EN LA SOCIEDAD ACTUAL 

Lineas de investigación:  
 - Violencia y Mujer - Migraciones, derechos y género - Protección internacional de derechos - Garantías constitucionales de los derechos - 

Protección penal de los derechos y libertades - Derechos sociales y empleo en la economía global - Políticas pública 

  Investigador del Grupo de Investigación: NARRATIVAS AUDIOVISUALES Y ESTUDIOS SOCIOCULTURALES 

Lineas de investigación:  
 - Violencia y Mujer - Migraciones, derechos y género - Protección internacional de derechos - Garantías constitucionales de los derechos - 

Protección penal de los derechos y libertades - Derechos sociales y empleo en la economía global - Políticas pública 

  Proyectos 
 

No constan 
 

Programas de doctorado 
 

Prog. Doctorado: ESTUDIOS INTERDISCIPLINARES DE GÉNERO Y POLÍTICAS DE IGUALDAD(R.D. 99/2011) - DirectorTesis 

Prog. Doctorado: ADMINISTRACIÓN, HACIENDA Y JUSTICIA EN EL ESTADO SOCIAL (R.D. 99/2011) - CodirectorTesis 

Prog. Doctorado: ESTUDIOS INTERDISCIPLINARES DE GÉNERO Y POLÍTICAS DE IGUALDAD(R.D. 99/2011) - CodirectorTesis 

  GESTIÓN 
 

Cargos académicos 
 

VOCAL COMISIONES DE GRADO - GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - FACULTAD DE CIENCIAS  

Coordinador Técnico del Centro de Investigación en Género de la Universidad de Salamanca (CIGESAL) 

Coordinador Técnico del Centro de Estudios de la Mujer (CEMUSA) 

PRESIDENTE/A COMISIONES DE GRADO - GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - FACULTAD DE CI 

COORDINADOR/A GRADO - GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - Facultad de Ciencias Soc. 
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  Apellidos y nombre: Jiménez Herrera, Fernando 

Departamento: Hª Medieval, Moderna y Contemporánea 

Área de conocimiento: Historia Contemporánea 

Categoría: Profesor Sustituto 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - HISTORIA SOCIAL CONTEMPORÁNEA 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
No constan 

 

  
  Proyectos 

 
No constan 

 

  Programas de doctorado 
 

No constan 
 

  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
No constan 
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  Apellidos y nombre: Lambea Ortega, Marta de Todos Los Santos 

Departamento: Sociología y Comunicación 

Área de conocimiento: Sociología 

Categoría: Profesor Titular de Universidad 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

GRADO EN ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL - SOCIEDADES DE ASIA ORIENTAL 

GRADO EN ECONOMÍA - SOCIOLOGÍA 

GRADO EN GESTIÓN DE PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS - SOCIOLOGÍA DEL CONSUMO 
DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - SOCIOLOGÍA DE LAS RELACIONES DE 
TRABAJO 

DOBLE GRADO EN GESTIÓN DEL TURISMO Y EN GESTIÓN DE PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPR - SOCIOLOGÍA DEL CONSUMO 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - SOCIOLOGÍA DE LAS RELACIONES DE TRABAJO 

GRADO EN SOCIOLOGÍA - SOCIOLOGÍA DE LA EMPRESA 

MÁSTER UNIVERSITARIO EN SERVICIOS PÚBLICOS Y POLÍTICAS SOCIALES - PRÁCTICAS EXTERNAS 

MÁSTER UNIVERSITARIO EN ESTUDIOS EN ASIA ORIENTAL - GÉNERO Y FAMILIA EN ASIA ORIENTAL 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
Investigador del Grupo de Investigación: MEMORIA Y PROYECTO DE LA EDUCACIÓN 

Lineas de investigación:  
 Historia de la Educación: 1.Historia de la escuela y de la infancia 2.Historia de las universidades 3.Historia de la Educación Social 4.Historia 

de la Pedagogía 5.Historia de la prensa pedagógica Políticas educativas: 1.Administración e inspección educati 

  
  
  
  Proyectos 

 
No constan 

 

  Programas de doctorado 
 

Prog. Doctorado: LENGUAS MODERNAS (R.D.99/2011) - CodirectorTesis 

Prog. Doctorado: LENGUAS MODERNAS (R.D.99/2011) - DirectorTesis 

  
  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
VOCAL COMISIONES DE MÁSTER - MÁSTER UNIVERSITARIO EN ESTUDIOS EN ASIA ORIENTAL 

COORDINADOR/A PRÁCT. EXTERNAS Y PRÁCT. CLÍNICAS - MÁSTER UNIVERSITARIO EN ESTUDIOS EN ASIA ORIENTAL 

Dtor. Adjunto MU Estudios de Asia Oriental 
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  Apellidos y nombre: León Mejía, Ana Cristina 

Departamento: Sociología y Comunicación 

Área de conocimiento: Sociología 

Categoría: Profesor Contratado Doctor 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 
DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - SOCIOLOGÍA DE LAS RELACIONES DE 
TRABAJO 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - SOCIOLOGÍA DE LAS RELACIONES DE TRABAJO 

GRADO EN SOCIOLOGÍA - HABILIDADES ACADÉMICAS BÁSICAS 

GRADO EN SOCIOLOGÍA - HERRAMIENTAS DE INVESTIGACIÓN 

GRADO EN SOCIOLOGÍA - SOCIOLOGÍA DE LAS EDADES Y CICLO VITAL 

DOBLE TITULACION GRADO EN SOCIOLOGÍA Y CIENCIA POLÍTICA Y ADMINISTRAC. PÚB. - HABILIDADES ACADÉMICAS BÁSICAS 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
Investigador del Grupo de Investigación: GRUPO DE ANÁLISIS SOCIOLÓGICOS 

Lineas de investigación:  
 

- Teoría Sociológica - Metodología de las Ciencias Sociales: - Sociología Política 

  
  
  
  Proyectos 

 
Redes Analíticas para la difusión y la investigación aplicada 

  
  Programas de doctorado 

 
Prog. Doctorado: CIENCIAS SOCIALES (R.D. 99/2011) - Tutor 

Prog. Doctorado: CIENCIAS SOCIALES (R.D. 99/2011) - DirectorTesis 

  
  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
No constan 
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  Apellidos y nombre: Mac Fadden .., Isotta 

Departamento: Sociología y Comunicación 

Área de conocimiento: Sociología 

Categoría: Profesor Ayudante Doctor 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 
MÁSTER UNIV. EN ESTUDIOS AVANZADOS EN EDUCACIÓN EN LA SOCIEDAD GLOBAL - ESTUDIOS CULTURALES Y EXCLUSIÓN 
SOCIAL 

MU PROFESOR E.S.O. Y BACHILLERATO, FORM. PROF. Y E. IDIOMAS - SOCIOLOGÍA DE LA EDUCACIÓN 

DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - INTRODUCCIÓN A LA SOCIOLOGÍA 

GRADO EN SEGURIDAD - SOCIOLOGÍA DE LA SEGURIDAD 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - INTRODUCCIÓN A LA SOCIOLOGÍA 

GRADO EN SOCIOLOGÍA - MÉTODOS Y CONCEPTOS DE SOCIOLOGÍA 
DOBLE TITULACION GRADO EN SOCIOLOGÍA Y CIENCIA POLÍTICA Y ADMINISTRAC. PÚB. - MÉTODOS Y CONCEPTOS DE 
SOCIOLOGÍA 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
Investigador del Grupo de Investigación: Mercado de Trabajo, Migraciones, Salud 

Lineas de investigación:  
 - Economía Pública. - Economía Laboral - Economía de la Salud - Dinámica del mercado de trabajo: distribución de los ingresos, políticas 

sociales y de empleo - Sociología del trabajo: división del trabajo, calidad del empleo y ocupaciones - Inmigración e  

  Investigador del Grupo de Investigación: PROCESOS, ESPACIOS Y PRÁCTICAS EDUCATIVAS 

Lineas de investigación:  
 - Economía Pública. - Economía Laboral - Economía de la Salud - Dinámica del mercado de trabajo: distribución de los ingresos, políticas 

sociales y de empleo - Sociología del trabajo: división del trabajo, calidad del empleo y ocupaciones - Inmigración e  

  
  
  
  
  Proyectos 

 
No constan 

 

  Programas de doctorado 
 

Prog. Doctorado: ESTUDIOS INTERDISCIPLINARES DE GÉNERO Y POLÍTICAS DE IGUALDAD(R.D. 99/2011) - DirectorTesis 

Prog. Doctorado: EDUCACIÓN (R.D. 99/2011) - CodirectorTesis 

  
  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
MIEMBRO COMITÉ EDITORIAL DE LA REVISTA (Q2) International Journal of Educational Research and Innova 

SECRETARIO/A COMISIONES DE MÁSTER - MÁSTER UNIV. EN ESTUDIOS AVANZADOS EN EDUCACIÓN EN LA SOCIEDAD G 
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  Apellidos y nombre: Martín Coca, Abdón 

Departamento: Psicología Social y Antropología 

Área de conocimiento: Psicología Social 

Categoría: Profesor Asociado 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 
DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - PSICOLOGÍA DEL CONFLICTO Y LA 
NEGOCIACIÓN 
DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - DESARROLLO DE RECURSOS 
HUMANOS 

GRADO EN TRABAJO SOCIAL - CONFLICTO PSICOSOCIAL Y MEDIACIÓN 

GRADO EN TRABAJO SOCIAL - INTERVENCIÓN PSICOSOCIAL COMUNITARIA 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - PSICOLOGÍA DEL CONFLICTO Y LA NEGOCIACIÓN 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
No constan 

 

  
  Proyectos 

 
No constan 

 

  Programas de doctorado 
 

No constan 
 

  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
No constan 

  



USAL. GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS. Fac. Ciencias Sociales. Perfil del CV del PDI. Curso 
2023-2024. 

Página 35 de 62 
 

 

  Apellidos y nombre: Martín Gómez, Ángel 

Departamento: Sociología y Comunicación 

Área de conocimiento: Sociología 

Categoría: Profesor Asociado 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - INTRODUCCIÓN A LA SOCIOLOGÍA 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - SOCIOLOGÍA DE LAS RELACIONES DE TRABAJO 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - MARCO NORMATIVO DE LAS POLÍTICAS SOCIOLABORALES 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - CAMBIO SOCIAL, POSTINDUSTRIALIZACIÓN Y GLOBALIZACIÓN 

GRADO EN SOCIOLOGÍA - SOCIOLOGÍA DEL TRABAJO 

GRADO EN SOCIOLOGÍA - RECURSOS PROFESIONALES EN SOCIOLOGÍA 

MÁSTER UNIVERSITARIO EN SERVICIOS PÚBLICOS Y POLÍTICAS SOCIALES - MERCADO DE TRABAJO Y POLÍTICAS DE EMPLEO 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
Investigador del Grupo de Investigación: GRUPO DE INVESTIGACIÓN IDEOLOGÍA, IMAGEN Y SOCIEDAD (GIIS) 

Lineas de investigación:  
 -Teoría de la imagen y teoría de la representación -Teoría de las ideologías y Filosofía de las Ciencias Sociales -Cultura visual: Relaciones 

entre imagen, palabra y sociedad -Relaciones entre cine, historia y memoria -Exclusión social y procesos de parti 

  
  
  
  Proyectos 

 
GIIS - INVESTIGACIÓN IDEOLOGÍA, IMAGEN Y SOCIEDAD 

Manual de Buenas Prácticas alineado con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (en adelante, ODS) 

  
  Programas de doctorado 

 
Prog. Doctorado: CIENCIAS SOCIALES (R.D. 99/2011) - DirectorTesis 

  
  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
No constan 
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  Apellidos y nombre: Martín Hernández, María Luisa 

Departamento: Derecho del Trabajo y Trabajo Social 

Área de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Categoría: Profesor Titular de Universidad 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

MÁSTER UNIVERSITARIO EN ESTUDIOS INTERDISCIPLINARES DE GÉNERO - POLÍTICAS PÚBLICAS PARA EL EMPLEO FEMENINO 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES - PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES Y 
NUEVAS FORMAS DE TRABAJO 
MU PROFESOR E.S.O. Y BACHILLERATO, FORM. PROF. Y E. IDIOMAS - CONTENIDOS DE LA ESPECIALIDAD DE FORMACIÓN Y 
ORIENTACIÓN LABORAL (I) 
DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - DERECHO DE LA PREVENCIÓN DE 
RIESGOS LABORALES I 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES I 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
Investigador del Grupo de Investigación: DERECHO, EMPRESA Y RELACIONES LABORALES (DERLAB) 

Lineas de investigación:  
 - Empresas multinacionales, responsabilidad social y derechos laborales fundamentales - Redes empresariales y derechos laborales 

individuales y colectivos - Descentralización productiva, condiciones laborales y responsabilidad - Aplicación en la empresa d 

  
  Proyectos 

 
La construcción transnacional del Derecho del Trabajo: de la pirámide a la red. La contribución española 
Protocolo de detección, atención e intervención para mujeres en situación de riesgo de exclusión social y sinhogarismo desde una 
perspectiva integral e interseccional 

La diligencia debida de las empresas en materia de derechos humanos laborales. Impacto de la regulación europea y relevancia para España 

  
  Programas de doctorado 

 
Prog. Doctorado: ESTUDIOS INTERDISCIPLINARES DE GÉNERO Y POLÍTICAS DE IGUALDAD(R.D. 99/2011) - DirectorTesis 

Prog. Doctorado: ESTUDIOS INTERDISCIPLINARES DE GÉNERO Y POLÍTICAS DE IGUALDAD(R.D. 99/2011) - Tutor 

Prog. Doctorado: ADMINISTRACIÓN, HACIENDA Y JUSTICIA EN EL ESTADO SOCIAL (R.D. 99/2011) - DirectorTesis 

Prog. Doctorado: ADMINISTRACIÓN, HACIENDA Y JUSTICIA EN EL ESTADO SOCIAL (R.D. 99/2011) - Tutor 

  GESTIÓN 
 

Cargos académicos 
 

No constan 
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  Apellidos y nombre: Martín Mayoral, María Elena 

Departamento: Administración y Economía de la Empresa 

Área de conocimiento: Economía Financiera y Contabilidad 

Categoría: Profesor Asociado 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - CONTABILIDAD 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN FINANCIERA 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - ASESORÍA ECONÓMICA DE PYMES 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
No constan 

 

  
  Proyectos 

 
No constan 

 

  Programas de doctorado 
 

No constan 
 

  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
No constan 
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  Apellidos y nombre: Martín Puebla, Eduardo 

Departamento: Derecho del Trabajo y Trabajo Social 

Área de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Categoría: Profesor Titular de Universidad 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - DERECHO DEL TRABAJO I 

DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - DERECHO SINDICAL II 
DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - MARCO NORMATIVO DE LAS 
POLÍTICAS SOCIOLABORALES 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO DEL TRABAJO I 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO SINDICAL II 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - MARCO NORMATIVO DE LAS POLÍTICAS SOCIOLABORALES 

MÁSTER UNIVERSITARIO EN SERVICIOS PÚBLICOS Y POLÍTICAS SOCIALES - MERCADO DE TRABAJO Y POLÍTICAS DE EMPLEO 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
Investigador del Grupo de Investigación: DERECHO, EMPRESA Y RELACIONES LABORALES (DERLAB) 

Lineas de investigación:  
 - Empresas multinacionales, responsabilidad social y derechos laborales fundamentales - Redes empresariales y derechos laborales 

individuales y colectivos - Descentralización productiva, condiciones laborales y responsabilidad - Aplicación en la empresa d 

  
  
  
  Proyectos 

 
No constan 

 

  Programas de doctorado 
 

No constan 
 

  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
No constan 
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  Apellidos y nombre: Martín Vales, Priscila 

Departamento: Derecho del Trabajo y Trabajo Social 

Área de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Categoría: Profesor Ayudante Doctor 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES - PROTECCIÓN ADMINISTRATIVA Y JUDICIAL 
DE LOS DERECHOS LABORALES 

GRADO EN INGENIERÍA CIVIL - PREVENCIÓN, SEGURIDAD Y SALUD 

GRADO EN INGENIERÍA EN GEOINFORMACIÓN Y GEOMÁTICA - PREVENCIÓN, SEGURIDAD Y SALUD 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO LABORAL INTERNACIONAL Y DE LA UNIÓN EUROPEA 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
Investigador del Grupo de Investigación: DERECHO, EMPRESA Y RELACIONES LABORALES (DERLAB) 

Lineas de investigación:  
 - Empresas multinacionales, responsabilidad social y derechos laborales fundamentales - Redes empresariales y derechos laborales 

individuales y colectivos - Descentralización productiva, condiciones laborales y responsabilidad - Aplicación en la empresa d 

  
  
  
  Proyectos 

 
La diligencia debida de las empresas en materia de derechos humanos laborales. Impacto de la regulación europea y relevancia para España 

  
  Programas de doctorado 

 
No constan 

 

  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
VOCAL COMISIONES PERMANENTES DE DEPARTAMENTO DERECHO DEL TRABAJO Y TRABAJO SOCIAL 

Vocal Comité Empresa PDI Laboral - Ávila 
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Apellidos y nombre: Mateos Crespo, José Luis 

Departamento: Derecho Público General 

Área de conocimiento: Derecho Constitucional 

Categoría: Profesor Asociado 

  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

GRADO EN CIENCIA POLÍTICA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA - DERECHO CONSTITUCIONAL Y PROCESO DEMOCRÁTICO 

GRADO EN DERECHO - DERECHOS FUNDAMENTALES Y ORGANIZACIÓN TERRITORIAL DEL ESTADO 

GRADO EN CIENCIA POLÍTICA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA - FUNDAMENTOS DEL ESTADO CONSTITUCIONAL 

GRADO EN CIENCIA POLÍTICA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA - DERECHO CONSTITUCIONAL Y PROCESO DEMOCRÁTICO 
DOBLE TITULACIÓN GRADOS: DERECHO/CIENCIA POLÍTICA Y ADMON. PÚBLICA - DERECHOS FUNDAMENTALES Y 
ORGANIZACIÓN TERRITORIAL DEL ESTADO 
DOBLE TITULACIÓN GRADO EN DERECHO/GRADO EN CRIMINOLOGÍA - DERECHOS FUNDAMENTALES Y ORGANIZACIÓN 
TERRITORIAL DEL ESTADO 
DOBLE TITULACIÓN DEL GRADO EN ADM. Y DIRECC. DE EMPRESAS Y DERECHO - DERECHOS FUNDAMENTALES Y 
ORGANIZACIÓN TERRITORIAL DEL ESTADO 
DOBLE TITULACIÓN GR. EN INFORMAC. Y DOCUM. Y EN CIENCIA POL. Y ADM. PÚBLICA - FUNDAMENTOS DEL ESTADO 
CONSTITUCIONAL 
DOBLE TITULACIÓN GR. EN INFORMAC. Y DOCUM. Y EN CIENCIA POL. Y ADM. PÚBLICA - DERECHO CONSTITUCIONAL Y 
PROCESO DEMOCRÁTICO 
DOBLE TITULACIÓN GRADO DE TRADUCCIÓN E INTERPRETACIÓN Y DERECHO - DERECHOS FUNDAMENTALES Y 
ORGANIZACIÓN TERRITORIAL DEL ESTADO 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - INTRODUCCIÓN AL DERECHO CONSTITUCIONAL 
DOBLE TITULACION GRADO EN SOCIOLOGÍA Y CIENCIA POLÍTICA Y ADMINISTRAC. PÚB. - FUNDAMENTOS DEL ESTADO 
CONSTITUCIONAL 

GRADO EN ESTUDIOS POLICIALES - DERECHOS FUNDAMENTALES Y POLÍTICAS PÚBLICAS DE SEGURIDAD 

  INVESTIGACIÓN 
 

Grupo de Investigación 
 

Investigador del Grupo de Investigación: DERECHOS Y LIBERTADES EN LA SOCIEDAD ACTUAL 

Lineas de investigación:  
 - Violencia y Mujer - Migraciones, derechos y género - Protección internacional de derechos - Garantías constitucionales de los derechos - 

Protección penal de los derechos y libertades - Derechos sociales y empleo en la economía global - Políticas pública 

  Proyectos 
 Elaboración de estudio: análisis (cuantitativo y cualitativo) de la percepción de la juventud de Castilla y León acerca de la igualdad de 

oportunidades y la violencia de género 
La incidencia del uso de la Inteligencia Artificial en el ejercicio de los derechos fundamentales: estado de la cuestión y un reto para el futuro 
desde un enfoque propositivo para su regulación 

  Programas de doctorado 
 

Prog. Doctorado: ESTUDIOS INTERDISCIPLINARES DE GÉNERO Y POLÍTICAS DE IGUALDAD(R.D. 99/2011) - CodirectorTesis 

Prog. Doctorado: ESTUDIOS INTERDISCIPLINARES DE GÉNERO Y POLÍTICAS DE IGUALDAD(R.D. 99/2011) - DirectorTesis 

Prog. Doctorado: ESTADO DE DERECHO Y GOBERNANZA GLOBAL (R.D.99/2011) - DirectorTesis 

Prog. Doctorado: ESTADO DE DERECHO Y GOBERNANZA GLOBAL (R.D.99/2011) - CodirectorTesis 

Prog. Doctorado: ADMINISTRACIÓN, HACIENDA Y JUSTICIA EN EL ESTADO SOCIAL (R.D. 99/2011) - Tutor 

Prog. Doctorado: ADMINISTRACIÓN, HACIENDA Y JUSTICIA EN EL ESTADO SOCIAL (R.D. 99/2011) - DirectorTesis 

  GESTIÓN 
 

Cargos académicos 
 

IP del Proyecto (OP) de Refª. 2024/00291/001 La incidencia del uso de la Inteligencia Artificial en 
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  Apellidos y nombre: Morato García, Rosa María 

Departamento: Derecho del Trabajo y Trabajo Social 

Área de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Categoría: Profesor Contratado Doctor 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

MÁSTER UNIVERSITARIO EN ESTUDIOS DE LA UNIÓN EUROPEA - POLÍTICAS DE LA UNIÓN EUROPEA 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES - FLEXIBILIDAD Y DINÁMICA DE LA RELACIÓN 
LABORAL 

DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - DERECHO PROCESAL DEL TRABAJO I 

GRADO EN TRABAJO SOCIAL - DERECHO DEL TRABAJO 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO PROCESAL DEL TRABAJO I 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
Investigador del Grupo de Investigación: DERECHO, EMPRESA Y RELACIONES LABORALES (DERLAB) 

Lineas de investigación:  
 - Empresas multinacionales, responsabilidad social y derechos laborales fundamentales - Redes empresariales y derechos laborales 

individuales y colectivos - Descentralización productiva, condiciones laborales y responsabilidad - Aplicación en la empresa d 

  
  
  
  Proyectos 

 
La construcción transnacional del Derecho del Trabajo: de la pirámide a la red. La contribución española 

La diligencia debida de las empresas en materia de derechos humanos laborales. Impacto de la regulación europea y relevancia para España 

  
  Programas de doctorado 

 
Prog. Doctorado: ADMINISTRACIÓN, HACIENDA Y JUSTICIA EN EL ESTADO SOCIAL (R.D. 99/2011) - CodirectorTesis 

Prog. Doctorado: ADMINISTRACIÓN, HACIENDA Y JUSTICIA EN EL ESTADO SOCIAL (R.D. 99/2011) - DirectorTesis 

Prog. Doctorado: ADMINISTRACIÓN, HACIENDA Y JUSTICIA EN EL ESTADO SOCIAL (R.D. 99/2011) - Tutor 

  
  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
VOCAL COMISIONES DE MÁSTER - MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES 

SECRETARIO/A COMISIONES PERMANENTES DE DEPARTAMENTO DERECHO DEL TRABAJO Y TRABAJO SOCIAL 

Secretario Dpto. Derecho Trabajo y Trabajo Social 
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  Apellidos y nombre: Moreno de Vega Lomo, Fernando 

Departamento: Derecho del Trabajo y Trabajo Social 

Área de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Categoría: Profesor Titular de Universidad 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES - PROBLEMAS DEL SISTEMA DE PROTECCIÓN 
SOCIAL 

DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL I 

DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - DERECHO SINDICAL II 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL I 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO SINDICAL II 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 Investigador del Grupo de Investigación: Derecho, Trabajo y Protección Social. Digitalización, globalización y cambios socio-demográficos 
(DERTRAB) 

Lineas de investigación:  
 - Estatuto de los Trabajadores del siglo XXI. (Estatuto trabajadores, normativa laboral) - Derechos fundamentales en las relaciones 

laborales.(Derechos fundamentales, constitución laboral, trabajo, empleo) - Inteligencia artificial y trabajo(IA, gestión a 

  
  
  
  Proyectos 

 
No constan 

 

  Programas de doctorado 
 

Prog. Doctorado: ESTUDIOS INTERDISCIPLINARES DE GÉNERO Y POLÍTICAS DE IGUALDAD(R.D. 99/2011) - DirectorTesis 

Prog. Doctorado: ESTUDIOS INTERDISCIPLINARES DE GÉNERO Y POLÍTICAS DE IGUALDAD(R.D. 99/2011) - Tutor 

  
  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
VOCAL COMISIONES DE MÁSTER - MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES 

 



USAL. GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS. Fac. Ciencias Sociales. Perfil del CV del PDI. Curso 
2023-2024. 

Página 43 de 62 
 

 

Apellidos y nombre: Morgado Panadero, Purificación 

Departamento: Derecho del Trabajo y Trabajo Social 

Área de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Categoría: Profesor Titular de Universidad 

  DOCENCIA (titulación y asignatura) 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES - FLEXIBILIDAD Y DINÁMICA DE LA RELACIÓN 
LABORAL 

MÁSTER UNIVERSITARIO EN GESTIÓN ADMINISTRATIVA - GESTIÓN ADMINISTRATIVA LABORAL 

DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - ECONOMÍA LABORAL 

DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL II 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - ECONOMÍA LABORAL 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL II 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO PROCESAL DEL TRABAJO I 

  INVESTIGACIÓN 
 

Grupo de Investigación 
 Investigador del Grupo de Investigación: Derecho, Trabajo y Protección Social. Digitalización, globalización y cambios socio-demográficos 

(DERTRAB) 

Lineas de investigación:  
 - Estatuto de los Trabajadores del siglo XXI. (Estatuto trabajadores, normativa laboral) - Derechos fundamentales en las relaciones 

laborales.(Derechos fundamentales, constitución laboral, trabajo, empleo) - Inteligencia artificial y trabajo(IA, gestión a 

  
  Proyectos 

 Protocolo de detección, atención e intervención para mujeres en situación de riesgo de exclusión social y sinhogarismo desde una 
perspectiva integral e interseccional 

  
  Programas de doctorado 

 
Prog. Doctorado: ADMINISTRACIÓN, HACIENDA Y JUSTICIA EN EL ESTADO SOCIAL (R.D. 99/2011) - Tutor 

Prog. Doctorado: ADMINISTRACIÓN, HACIENDA Y JUSTICIA EN EL ESTADO SOCIAL (R.D. 99/2011) - DirectorTesis 

  
  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
Decano Fac. de Ciencias Sociales 

VOCAL COMISIÓN DE DOCTORADO Y POSTGRADO DE LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA 

PRESIDENTE/A COMISIONES DE GRADO - GRADO EN TRABAJO SOCIAL - FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 

PRESIDENTE/A COMISIONES DE GRADO - GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - FACULTAD DE CI 

PRESIDENTE/A COMISIONES DE GRADO - GRADO EN COMUNICACIÓN Y CREACIÓN AUDIOVISUAL - FACULTAD DE CIENCI 

PRESIDENTE/A COMISIONES DE GRADO - GRADO EN SOCIOLOGÍA - FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 

PRESIDENTE/A COMISIONES DE GRADO - GRADO EN ANTROPOLOGÍA - FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 

PRESIDENTE/A COMISIONES ESTATUTARIAS DE CENTRO - FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 
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  Apellidos y nombre: Nevado Fernández, María José 

Departamento: Derecho del Trabajo y Trabajo Social 

Área de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Categoría: Profesor Titular de Universidad 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

GRADO EN DERECHO - DERECHO DEL TRABAJO 

DOBLE TITULACIÓN GRADOS: DERECHO/CIENCIA POLÍTICA Y ADMON. PÚBLICA - DERECHO DEL TRABAJO 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES - TRABAJO E IGUALDAD EFECTIVA DE MUJERES 
Y HOMBRES 

DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - DERECHO DEL TRABAJO II 

DOBLE TITULACIÓN DEL GRADO EN ADM. Y DIRECC. DE EMPRESAS Y DERECHO - DERECHO DEL TRABAJO 

DOBLE TITULACIÓN GRADO DE TRADUCCIÓN E INTERPRETACIÓN Y DERECHO - DERECHO DEL TRABAJO 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO DEL TRABAJO II 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
Investigador del Grupo de Investigación: DERECHOS Y LIBERTADES EN LA SOCIEDAD ACTUAL 

Lineas de investigación:  
 - Violencia y Mujer - Migraciones, derechos y género - Protección internacional de derechos - Garantías constitucionales de los derechos - 

Protección penal de los derechos y libertades - Derechos sociales y empleo en la economía global - Políticas pública 

  
  Proyectos 

 
DESINFORMACIÓN, ODIO Y POLARIZACIÓN: LA AFECTACIÓN DE DERECHOS Y LIBERTADES DE PERSONAS VULNERABLES 

  Programas de doctorado 
 

Prog. Doctorado: ADMINISTRACIÓN, HACIENDA Y JUSTICIA EN EL ESTADO SOCIAL (R.D. 99/2011) - DirectorTesis 

Prog. Doctorado: ESTUDIOS INTERDISCIPLINARES DE GÉNERO Y POLÍTICAS DE IGUALDAD(R.D. 99/2011) - CodirectorTesis 

Prog. Doctorado: ESTUDIOS INTERDISCIPLINARES DE GÉNERO Y POLÍTICAS DE IGUALDAD(R.D. 99/2011) - DirectorTesis 

Prog. Doctorado: ESTUDIOS INTERDISCIPLINARES DE GÉNERO Y POLÍTICAS DE IGUALDAD(R.D. 99/2011) - Tutor 

  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
No constan 
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  Apellidos y nombre: Pando Ballesteros, María Paz 

Departamento: Hª Medieval, Moderna y Contemporánea 

Área de conocimiento: Historia Contemporánea 

Categoría: Profesor Contratado Doctor 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

GRADO EN CIENCIA POLÍTICA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA - HISTORIA POLÍTICA CONTEMPORÁNEA 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN ESTUDIOS INTERDISCIPLINARES DE GÉNERO - RELACIONES DE GÉNERO EN LA HISTORIA 
CONTEMPORÁNEA. LAS MUJERES MUSULMANAS EN PRESPECTIVA COMPARADA 

GRADO EN HISTORIA - HISTORIA DE LOS DERECHOS HUMANOS Y DE LAS RELACIONES DE GÉNERO 
M.U.EN ESTUDIOS AVANZADOS E INVESTIGACIÓN EN HISTORIA (SOC.,POD., IDENTID.) - CIUDADANÍA, DEMOCRACIA Y 
POLÍTICAS PÚBLICAS EN LOS SIGLOS XIX Y XX 
DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - HISTORIA DE LAS RELACIONES 
LABORALES 

DOBLE TITULACIÓN GR. EN INFORMAC. Y DOCUM. Y EN CIENCIA POL. Y ADM. PÚBLICA - HISTORIA POLÍTICA CONTEMPORÁNEA 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - HISTORIA DE LAS RELACIONES LABORALES 
DOBLE TITULACION GRADO EN SOCIOLOGÍA Y CIENCIA POLÍTICA Y ADMINISTRAC. PÚB. - HISTORIA POLÍTICA 
CONTEMPORÁNEA 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
Investigador Principal del Grupo de Investigación: Historia de los Derechos Humanos, HDH 

Lineas de investigación:  
 - Historia de los Derechos Humanos - Evolución de los Derechos fundamentales - Derechos Humanos y los totalitarismos del S. XX - 

Relaciones laborales y proteccion social - Histoira de los movimentos sociales y políticos - Republicanismo, élites, poder y D 

  
  
  
  Proyectos 

 
No constan 

 

  Programas de doctorado 
 

Prog. Doctorado: HISTORIA MEDIEVAL, MODERNA, CONTEMPORÁNEA Y DE AMÉRICA (R.D.99/2011) - CodirectorTesis 

Prog. Doctorado: ESTUDIOS INTERDISCIPLINARES DE GÉNERO Y POLÍTICAS DE IGUALDAD(R.D. 99/2011) - DirectorTesis 

Prog. Doctorado: HISTORIA MEDIEVAL, MODERNA, CONTEMPORÁNEA Y DE AMÉRICA (R.D.99/2011) - DirectorTesis 

Prog. Doctorado: HISTORIA MEDIEVAL, MODERNA, CONTEMPORÁNEA Y DE AMÉRICA (R.D.99/2011) - Tutor 

  
  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
Dirección DERECHOS HUMANOS E IGUALDAD DE GÉNERO EN LA CONSTRUCCIÓN DE LA CIUDADANÍA. 60 ANIV.REV. CU 
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  Apellidos y nombre: Pascual Matellán, Laura 

Departamento: Derecho Público General 

Área de conocimiento: Derecho Penal 

Categoría: Profesor Contratado Doctor 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

GRADO EN CRIMINOLOGÍA - FORMAS ESPECÍFICAS DE DELINCUENCIA 

DOBLE TITULACIÓN GRADO EN DERECHO/GRADO EN CRIMINOLOGÍA - FORMAS ESPECÍFICAS DE DELINCUENCIA 

MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO PENAL - DERECHO PENITENCIARIO 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO PENAL DEL TRABAJO 

GRADO EN ESTUDIOS POLICIALES - INVESTIGACIÓN POLICIAL DE LA CORRUPCIÓN Y ESTADO DE DERECHO 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
Investigador del Grupo de Investigación: Diversitas: Políticas públicas en defensa de la inclusión, la diversidad y el género 

Lineas de investigación:  
 - Derechos humanos en la era de la globalización - Política criminal inclusiva - Procesos de educación inclusiva comunitaria en entornos 

locales - Políticas públicas frente a la violencia de género - Participación política de jóvenes y mujeres - Acceso a  

  
  
  
  Proyectos 

 
EUMEP: Jean Monnet Module on European Prisons 

EUFUTURE: Jean Monnet Module on the Future of Europe 

European Papers: A Journal on Law and Integration 

Criminalidad organizada transnacional y empresas multinacionales ante las vulneraciones a los derechos humanos 

Análisis crítico del Derecho penal de la plutofilia (PLUTOPENAL) 

  
  Programas de doctorado 

 
Prog. Doctorado: ESTADO DE DERECHO Y GOBERNANZA GLOBAL (R.D.99/2011) - CodirectorTesis 

Prog. Doctorado: ESTADO DE DERECHO Y GOBERNANZA GLOBAL (R.D.99/2011) - DirectorTesis 

Prog. Doctorado: ADMINISTRACIÓN, HACIENDA Y JUSTICIA EN EL ESTADO SOCIAL (R.D. 99/2011) - DirectorTesis 

  
  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
IP del Proyecto (E2) de Refª. 101085179 EUMEP: Jean Monnet Module on European Prisons 
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Apellidos y nombre: Patino Alonso, María Carmen 

Departamento: Estadística 

Área de conocimiento: Estadística e Investigación Operativa 

Categoría: Profesor Titular de Universidad 

  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

GRADO EN ESTADÍSTICA - TRATAMIENTO ESTADÍSTICO DE ENCUESTAS 

DOBLE TITULACIÓN GRADO EN ESTADÍSTICA Y EN INGENIERÍA INFORMÁTICA - TRATAMIENTO ESTADÍSTICO DE ENCUESTAS 

MÁSTER UNIVERSITARIO EN ESTUDIOS INTERDISCIPLINARES DE GÉNERO - METODOLOGÍA DE LA INVESTIGACIÓN 

GRADO EN MEDICINA - BIOESTADÍSTICA 

MUEN ANÁLISIS AVANZADO DE DATOS MULTIVARIANTES Y BIG DATA - DISEÑO Y ANÁLISIS DE UNA INVESTIGACIÓN BÁSICA 

MU ANÁLISIS AV. DE DATOS MULTIVARIANTES Y BIG DATA - INSPECCIÓN DE DATOS MUTIVARIANTES: MÉTODOS CLÁSICOS 

MU ANÁLISIS AV. DE DATOS MULTIVARIANTES Y BIG DATA - METODOS MULTIVARIANTES PARA EL ANÁLISIS DE BIG DATA 
MÁSTER U. EN ANÁLISIS AVANZADO DE DATOS MULTIVARIANTES Y BIG DATA - TÉC. DE ANÁLISIS ESTADÍSTICO APLI. A LA 
VALORACIÓN DE RECUR. EN LA PSICOLOGÍA DE LA SALUD Y EL DEPOR 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN BIOLOGÍA Y CLÍNICA DEL CÁNCER - BASES MOLECULARES DE LA VARIABILIDAD TUMORAL: GENES 
MODIF. DE LA SUSCEPT. Y PROGRESIÓN DEL CÁNCER 

MU EN MODELIZACIÓN DE SISTEMAS HÍDRICOS - DESARROLLO DE SISTEMAS EXPERTO: APOYO A LA DECISIÓN 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - ESTADÍSTICA 

  INVESTIGACIÓN 
 Grupo de Investigación 
 Investigador del Grupo de Investigación: PROCESOS, ESPACIOS Y PRÁCTICAS EDUCATIVAS 

Lineas de investigación:  
 - Nuevas y viejas epistemologías, discursos y práctica alternativas - Estudios sociomateriales y neurociencia social de la educación - Valores 

y límites de la educación en la postmodernidad - Procesos de formación en espacios virtuales - Educación, entorn 

Investigador del Grupo de Investigación: Ingeniería y Gestión del Agua (IGA) 

Lineas de investigación:  
 - Nuevas y viejas epistemologías, discursos y práctica alternativas - Estudios sociomateriales y neurociencia social de la educación - Valores 

y límites de la educación en la postmodernidad - Procesos de formación en espacios virtuales - Educación, entorn 

  Proyectos 
 Sistema Inteligente y Digital para la Restauración Ecológica De Embalses degradadoS 

Sostenibilidad de Grandes Embalses mediante la predicción de la Capacidad de ALmacenamiento 

Redes Analíticas para la difusión y la investigación aplicada 
Elaboración de estudio: análisis (cuantitativo y cualitativo) de la percepción de la juventud de Castilla y León acerca de la igualdad de 
oportunidades y la violencia de género 

GEstión Sostenible y digiTalizada dEl AgUa en entornos Rurales del espacio SUDOE 

  Programas de doctorado 
 Prog. Doctorado: PSICOLOGÍA (R.D. 99/2011) - CodirectorTesis 

Prog. Doctorado: INGENIERÍA DE SISTEMAS HÍDRICOS (R.D. 99/2011) - CodirectorTesis 

Prog. Doctorado: NEUROCIENCIAS (R.D.99/2011) - CodirectorTesis 

Prog. Doctorado: ESTUDIOS INTERDISCIPLINARES DE GÉNERO Y POLÍTICAS DE IGUALDAD(R.D. 99/2011) - DirectorTesis 

Prog. Doctorado: ESTADÍSTICA MULTIVARIANTE APLICADA (R.D. 99/2011) - DirectorTesis 

Prog. Doctorado: ESTADÍSTICA MULTIVARIANTE APLICADA (R.D. 99/2011) - CodirectorTesis 

Prog. Doctorado: BIOCIENCIAS: Bª Y CLÍNICA DEL CÁNCER Y MEDIC. TRASLACIONAL (R.D. 99/2011) - CodirectorTesis 

Prog. Doctorado: ESTADÍSTICA MULTIVARIANTE APLICADA (R.D. 99/2011) - Tutor 

  GESTIÓN 
 Cargos académicos 
 SECRETARIO/A COMISIONES DE MÁSTER - MÁSTER UNIVERSITARIO EN MODELIZACIÓN DE SISTEMAS HÍDRICOS 

SECRETARIO/A COMISIONES DE DOCTORADO - INGENIERÍA DE SISTEMAS HÍDRICOS (R.D. 99/2011) 

VOCAL COMISIONES DE MÁSTER - MÁSTER UNIVERSITARIO EN ESTUDIOS INTERDISCIPLINARES DE GÉNERO 

MIEMBRO COMITÉ EDITORIAL DE LA REVISTA (Q1) Mathematics 

SECRETARIO/A COMISIONES DE MÁSTER - MÁSTER U. EN ANÁLISIS AVANZADO DE DATOS MULTIVARIANTES Y BIG DAT 

Dtor. Máster Tipo 2 MU Análisis avanzado de datos multivariantes y Big Data 
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  Apellidos y nombre: Pérez Alencart, Alfredo 

Departamento: Derecho del Trabajo y Trabajo Social 

Área de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Categoría: Profesor Titular de Escuela Universitaria 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 
DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - MARCO NORMATIVO DE LAS 
POLÍTICAS SOCIOLABORALES 

GRADO EN TRABAJO SOCIAL - DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - MARCO NORMATIVO DE LAS POLÍTICAS SOCIOLABORALES 
GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO DEL TRABAJO AUTONOMO Y DE LA ECONOMÍA 
SOCIAL 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
No constan 

 

  
  Proyectos 

 
No constan 

 

  Programas de doctorado 
 

No constan 
 

  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
No constan 

  



USAL. GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS. Fac. Ciencias Sociales. Perfil del CV del PDI. Curso 
2023-2024. 

Página 49 de 62 
 

 

  Apellidos y nombre: Pérez González, María Rosa 

Departamento: Economía Aplicada 

Área de conocimiento: Economía Aplicada (RD 584/2005) 

Categoría: Profesor Titular de Escuela Universitaria 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

GRADO EN CIENCIAS AMBIENTALES - TRABAJO FIN DE GRADO 

GRADO EN INGENIERÍA AGRÍCOLA - ECONOMÍA AGRARIA 

GRADO EN INGENIERÍA AGRÍCOLA - TRABAJO FIN DE GRADO 

MÁSTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA AGRONÓMICA - AMPLIACIÓN DE ECONOMÍA AGRÍCOLA 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - ECONOMÍA 

GRADO EN COMUNICACIÓN Y CREACIÓN AUDIOVISUAL - ECONOMÍA APLICADA A LA COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
No constan 

 

  
  Proyectos 

 
No constan 

 

  Programas de doctorado 
 

No constan 
 

  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
Vicedecano de Docencia y Calidad Fac. CC Agrarias y Ambientales 

VOCAL COMISIONES PERMANENTES DE DEPARTAMENTO ECONOMÍA APLICADA 

VOCAL COMISIONES DE GRADO - GRADO EN CIENCIAS AMBIENTALES - FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS Y AMBIENTA 

COORDINADOR/A GRADO - GRADO EN INGENIERÍA AGRÍCOLA - Facultad de Ciencias Agrarias y Ambientales 

VOCAL COMISIONES ESTATUTARIAS DE CENTRO - FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS Y AMBIENTALES 

PRESIDENTE/A COMISIONES ESTATUTARIAS DE CENTRO - FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS Y AMBIENTALES 

VOCAL COMISIONES DE GRADO - GRADO EN INGENIERÍA AGRÍCOLA - FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS Y AMBIENTAL 
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  Apellidos y nombre: Polo Sánchez, María Cristina 

Departamento: Derecho del Trabajo y Trabajo Social 

Área de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Categoría: Profesor Titular de Universidad 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

GRADO EN DERECHO - DERECHO DEL TRABAJO 

DOBLE TITULACIÓN GRADOS: DERECHO/CIENCIA POLÍTICA Y ADMON. PÚBLICA - DERECHO DEL TRABAJO 

DOBLE TITULACIÓN GRADO EN DERECHO/GRADO EN CRIMINOLOGÍA - DERECHO DEL TRABAJO 

MÁSTER UNIVERSITARIO EN ESTUDIOS INTERDISCIPLINARES DE GÉNERO - MUJER Y RELACIONES LABORALES 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES - PROBLEMAS DEL SISTEMA DE PROTECCIÓN 
SOCIAL 

DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - DERECHO DEL TRABAJO I 

DOBLE TITULACIÓN DEL GRADO EN ADM. Y DIRECC. DE EMPRESAS Y DERECHO - DERECHO DEL TRABAJO 

DOBLE TITULACIÓN GRADO DE TRADUCCIÓN E INTERPRETACIÓN Y DERECHO - DERECHO DEL TRABAJO 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO DEL TRABAJO I 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 Investigador del Grupo de Investigación: Derecho, Trabajo y Protección Social. Digitalización, globalización y cambios socio-demográficos 
(DERTRAB) 

Lineas de investigación:  
 - Estatuto de los Trabajadores del siglo XXI. (Estatuto trabajadores, normativa laboral) - Derechos fundamentales en las relaciones 

laborales.(Derechos fundamentales, constitución laboral, trabajo, empleo) - Inteligencia artificial y trabajo(IA, gestión a 

  
  
  
  Proyectos 

 
No constan 

 

  Programas de doctorado 
 

No constan 
 

  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
VOCAL COMISIONES PERMANENTES DE DEPARTAMENTO DERECHO DEL TRABAJO Y TRABAJO SOCIAL 
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  Apellidos y nombre: Prieto Cuerdo, Ana Isabel 

Departamento: Administración y Economía de la Empresa 

Área de conocimiento: Organización de Empresas 

Categoría: Profesor Colaborador 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

GRADO EN ECONOMÍA - PRINCIPIOS DE ORGANIZACIÓN 

GRADO EN GESTIÓN DE PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS - INTRODUCCIÓN A LA ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 

GRADO EN GESTIÓN DE PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS - LOGÍSTICA Y GESTIÓN DE PROVEEDORES 

GRADO EN INGENIERÍA QUÍMICA - LOGÍSTICA Y MARKETING INDUSTRIAL 

GRADO EN INGENIERÍA INFORMÁTICA EN SISTEMAS DE INFORMACIÓN - ADMINISTRACIÓN Y ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - INTRODUCCIÓN A LA DIRECCIÓN ESTRATÉGICA 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - ORGANIZACIÓN Y MÉTODOS DE TRABAJO 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
Investigador del Grupo de Investigación: Organización de Empresas y Marketing 

Lineas de investigación:  
 Comportamiento del consumidor Marketing estratégico Distribución comercial Marketing de servicios Investigación de mercados 

Dirección estratégica Gestión medioambiental Gestión de la innovación y la tecnología Dirección de operaciones y calidad Análisis e 

  
  
  
  Proyectos 

 
No constan 

 

  Programas de doctorado 
 

No constan 
 

  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
No constan 
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  Apellidos y nombre: Ramos Martín, Raúl David 

Departamento: Derecho del Trabajo y Trabajo Social 

Área de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Categoría: Profesor Asociado 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES - ORGANIZACIÓN DE LA EMPRESA Y 
RELACIONES LABORALES 
DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - DERECHO DE LA PREVENCIÓN DE 
RIESGOS LABORALES I 
DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - DERECHO DE LA PREVENCIÓN DE 
RIESGOS LABORALES II 

MÁSTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA QUÍMICA - ANÁLISIS Y CONTROL DE RIESGOS EN LA INDUSTRIA QUÍMICA 

MÁSTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA INDUSTRIAL - FUNDAMENTOS DE DERECHO DE LA EMPRESA 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES I 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO LABORAL INTERNACIONAL Y DE LA UNIÓN EUROPEA 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES II 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 Investigador del Grupo de Investigación: Derecho, Trabajo y Protección Social. Digitalización, globalización y cambios socio-demográficos 
(DERTRAB) 

Lineas de investigación:  
 - Estatuto de los Trabajadores del siglo XXI. (Estatuto trabajadores, normativa laboral) - Derechos fundamentales en las relaciones 

laborales.(Derechos fundamentales, constitución laboral, trabajo, empleo) - Inteligencia artificial y trabajo(IA, gestión a 

  
  
  
  Proyectos 

 Desplazamiento intracomunitario de trabajadores entre Portugal y España. Implicaciones en las regiones de centro de Portugal y Castilla y 
León 

  
  Programas de doctorado 

 
No constan 

 

  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
No constan 
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  Apellidos y nombre: Reguero Celada, Justo 

Departamento: Derecho del Trabajo y Trabajo Social 

Área de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Categoría: Profesor Titular de Escuela Universitaria 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

DOBLE TITULACIÓN GRADO EN FARMACIA/GRADO GESTION DE PYMES - DERECHO DEL TRABAJO 
MU PROFESOR E.S.O. Y BACHILLERATO, FORM. PROF. Y E. IDIOMAS - CONTENIDOS DE LA ESPECIALIDAD DE FORMACIÓN Y 
ORIENTACIÓN LABORAL (I) 

GRADO EN GESTIÓN DE PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS - DERECHO DEL TRABAJO 
DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - DERECHO DE LA PREVENCIÓN DE 
RIESGOS LABORALES II 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES II 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - PRÁCTICAS DE DERECHO DEL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
No constan 

 

  
  Proyectos 

 
No constan 

 

  Programas de doctorado 
 

No constan 
 

  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
VOCAL COMISIONES ESTATUTARIAS DE CENTRO - FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 

VOCAL COMISIONES DE GRADO - GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - FACULTAD DE CIENCIAS  
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  Apellidos y nombre: Rivas Otero, José Manuel 

Departamento: Derecho Público General 

Área de conocimiento: Ciencia Política y de la Administración 

Categoría: Profesor Ayudante Doctor 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

GRADO EN CIENCIA POLÍTICA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA - POLÍTICAS PÚBLICAS 

DOBLE TITULACIÓN GRADOS: DERECHO/CIENCIA POLÍTICA Y ADMON. PÚBLICA - POLÍTICAS PÚBLICAS 

MÁSTER UNIVERSITARIO EN CIENCIA POLÍTICA - SEGURIDAD Y COOPERACIÓN INTERNACIONAL EN UN MUNDO GLOBALIZADO 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - POLÍTICAS PÚBLICAS 

GRADO EN SOCIOLOGÍA - CIENCIA POLÍTICA 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
No constan 

 

  
  Proyectos 

 
EARN-PORTAL: Empowering Youth Workers Against Radicalization 

Comportamiento legislativo y erosión democrática en América Latina 

  
  Programas de doctorado 

 
Prog. Doctorado: ESTADO DE DERECHO Y GOBERNANZA GLOBAL (R.D.99/2011) - Tutor 

Prog. Doctorado: ESTADO DE DERECHO Y GOBERNANZA GLOBAL (R.D.99/2011) - CodirectorTesis 

  
  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
Secretario del Instituto Universitario de Iberoamérica 

VOCAL COMISIONES PERMANENTES DE DEPARTAMENTO DERECHO PÚBLICO GENERAL 

MIEMBRO COMITÉ EDITORIAL DE LA REVISTA (Q1) América Latina Hoy 

SECRETARIO/A COMISIONES ESTATUTARIAS DE INSTITUTO - INSTITUTO UNIVERSITARIO DE IBEROAMÉRICA 
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  Apellidos y nombre: Rodríguez Peña, Nora Libertad 

Departamento: Derecho Administ., Financiero y Procesal 

Área de conocimiento: Derecho Financiero y Tributario 

Categoría: Profesor Ayudante Doctor 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

GRADO EN CIENCIA POLÍTICA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA - DERECHO FINANCIERO AUTONÓMICO Y LOCAL 

GRADO EN DERECHO - DERECHO FINANCIERO AUTONÓMICO Y LOCAL 

GRADO EN CIENCIA POLÍTICA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA - ESTUDIOS INTERDISCIPLINARES DE GÉNERO 

GRADO EN CIENCIA POLÍTICA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA - DERECHO FINANCIERO AUTONÓMICO Y LOCAL 

MÁSTER UNIVERSITARIO EN ESTUDIOS INTERDISCIPLINARES DE GÉNERO - GÉNERO Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

GRADO EN GESTIÓN DE PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS - FISCALIDAD DE LAS PYMEs 
DOBLE TITULACIÓN GR. EN INFORMAC. Y DOCUM. Y EN CIENCIA POL. Y ADM. PÚBLICA - ESTUDIOS INTERDISCIPLINARES DE 
GÉNERO 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - FISCALIDAD EN LA EMPRESA 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
Investigador del Grupo de Investigación: NEXT GENERACIÓN UE- DERECHO ADMINISTRATIVO (NEGUEDA) 

Lineas de investigación:  
 - Liberalización del sector servicios. Autorizaciones administrativas: controles, inspecciones, sanciones - Colaboración público-privada - 

Protección de las empresas en sus relaciones con la Administración - Regulación económica (Biotecnología) - Administ 

  Investigador del Grupo de Investigación: TRIBUTUM. grupo de estudios financieros y tributarios de la usal 

Lineas de investigación:  
 - Liberalización del sector servicios. Autorizaciones administrativas: controles, inspecciones, sanciones - Colaboración público-privada - 

Protección de las empresas en sus relaciones con la Administración - Regulación económica (Biotecnología) - Administ 

  
  
  
  
  Proyectos 

 
Tributum: Estudios Financieros y Tributarios 

  
  Programas de doctorado 

 
No constan 

 

  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
Vocal de la Junta Electoral de la USAL 

Dirección HACIA UNA POLÍTICA FINANCIERA Y TRIBUTARIA DE APOYO AL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO ECONÓMI 
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  Apellidos y nombre: Sánchez Cid, Ignacio Manuel 

Departamento: Derecho Privado 

Área de conocimiento: Derecho Civil 

Categoría: Profesor Titular de Escuela Universitaria 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - ECONOMÍA LABORAL 

GRADO EN TRABAJO SOCIAL - DERECHO DE FAMILIA 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - INTRODUCCIÓN AL DERECHO CIVIL 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
No constan 

 

  
  Proyectos 

 
No constan 

 

  Programas de doctorado 
 

No constan 
 

  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
No constan 
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  Apellidos y nombre: Sánchez González, Laura 

Departamento: 
 

Área de conocimiento: 
 

Categoría: Profesor Asociado 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - PRÁCTICAS DE EMPRESA 

GRADO EN TRABAJO SOCIAL - FORMACIÓN PRÁCTICA INSTITUCIONAL 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - PRÁCTICAS DE EMPRESA 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
No constan 

 

  
  Proyectos 

 
No constan 

 

  Programas de doctorado 
 

No constan 
 

  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
COORDINADOR/A PRÁCT. EXTERNAS Y PRÁCT. CLÍNICAS - GRADO EN TRABAJO SOCIAL - FACULTAD DE CIENCIAS SOC 
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  Apellidos y nombre: Sánchez González, Susana Azucena 

Departamento: 
 

Área de conocimiento: 
 

Categoría: Profesor Asociado 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - PRÁCTICAS DE EMPRESA 

GRADO EN TRABAJO SOCIAL - FORMACIÓN PRÁCTICA INSTITUCIONAL 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - PRÁCTICAS DE EMPRESA 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
No constan 

 

  
  Proyectos 

 
No constan 

 

  Programas de doctorado 
 

No constan 
 

  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
COORDINADOR/A PRÁCT. EXTERNAS Y PRÁCT. CLÍNICAS - GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - 
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  Apellidos y nombre: Sánchez-Anguita Muñoz, Angel 

Departamento: Psicología Social y Antropología 

Área de conocimiento: Psicología Social 

Categoría: Profesor Contratado Doctor 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 
DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - INTRODUCCIÓN A LA DIRECCIÓN DE 
RECURSOS HUMANOS 

DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - AUDITORÍA DE RECURSOS HUMANOS 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - INTRODUCCIÓN A LA DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - AUDITORÍA DE RECURSOS HUMANOS 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
Investigador Principal del Grupo de Investigación: PSICOLOGÍA, SALUD Y TRABAJO 

Lineas de investigación:  
 

- Psicología del Trabajo y Salud - Psicopatologías laborales - Salud y calidad de vida - Procesos diagnósticos y terapéuticos 

  
  
  
  Proyectos 

 
No constan 

 

  Programas de doctorado 
 

No constan 
 

  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
VOCAL COMISIONES PERMANENTES DE DEPARTAMENTO PSICOLOGÍA SOCIAL Y ANTROPOLOGÍA 
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  Apellidos y nombre: Valdunciel Bustos, Alfonso 

Departamento: Administración y Economía de la Empresa 

Área de conocimiento: Organización de Empresas 

Categoría: Profesor Asociado 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 
MU PROFESOR E.S.O. Y BACHILLERATO, FORM. PROF. Y E. IDIOMAS - RECURSOS EN LA ESPECIALIDAD EN ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS, ECONOMÍA Y COMERCIO 
MU PROFESOR E.S.O. Y BACHILLERATO, FORM. PROF. Y E. IDIOMAS - HISTORIA EN LA ESPECIALIDAD EN ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS, ECONOMÍA Y COMERCIO 
DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - DIRECCIÓN ESTRATÉGICA DE 
RECURSOS HUMANOS 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DIRECCIÓN ESTRATÉGICA DE RECURSOS HUMANOS 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
No constan 

 

  
  Proyectos 

 
No constan 

 

  Programas de doctorado 
 

No constan 
 

  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
No constan 
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  Apellidos y nombre: Vicente Amores, Fernando María 

Departamento: Administración y Economía de la Empresa 

Área de conocimiento: Organización de Empresas 

Categoría: Profesor Titular de Universidad 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 
DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - ECONOMÍA DE LOS RECURSOS 
HUMANOS 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - FUNDAMENTOS DE ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - ECONOMÍA DE LOS RECURSOS HUMANOS 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - ORGANIZACIÓN Y MÉTODOS DE TRABAJO 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 
Investigador del Grupo de Investigación: Organización de Empresas y Marketing 

Lineas de investigación:  
 Comportamiento del consumidor Marketing estratégico Distribución comercial Marketing de servicios Investigación de mercados 

Dirección estratégica Gestión medioambiental Gestión de la innovación y la tecnología Dirección de operaciones y calidad Análisis e 

  
  
  
  Proyectos 

 
No constan 

 

  Programas de doctorado 
 

Prog. Doctorado: BIOLOGÍA Y CONSERVACIÓN DE LA BIODIVERSIDAD (R.D. 99/2011) - CodirectorTesis 

  
  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
No constan 
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  Apellidos y nombre: Vicente González, Laura 

Departamento: Estadística 

Área de conocimiento: Estadística e Investigación Operativa 

Categoría: Profesor Ayudante Doctor 

  
  DOCENCIA (titulación y asignatura) 

GRADO EN ESTADÍSTICA - MÉTODOS DE REMUESTREO 

GRADO EN BIOTECNOLOGÍA - PROBABILIDAD Y BIOESTADÍSTICA 

DOBLE TITULACIÓN DE GRADO EN BIOTECNOLOGÍA Y EN FARMACIA - PROBABILIDAD Y BIOESTADÍSTICA 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - ESTADÍSTICA 

  
  INVESTIGACIÓN 

 
Grupo de Investigación 

 Investigador del Grupo de Investigación: PERSPECTIVA MULTIVARIANTE EN INVESTIGACIÓN EDUCATIVA Y SOCIAL: CONTEXTOS, 
FACTORES Y ENFOQUES GLOBALES (PMIES) 

Lineas de investigación:  
 -Variables que influyen en el proceso de enseñanza-aprendizaje e implicaciones didácticas para atender a la diversidad -Transformación e 

Innovación en Educación, con especial atención a los contextos socioeducativos - Análisis de variables que afectan al  

  
  
  
  Proyectos 

 
No constan 

 

  Programas de doctorado 
 

Prog. Doctorado: ESTADÍSTICA MULTIVARIANTE APLICADA (R.D. 99/2011) - Tutor 

  
  
  GESTIÓN 

 
Cargos académicos 

 
VOCAL COMISIONES PERMANENTES DE DEPARTAMENTO ESTADÍSTICA 

 


