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ACSUCYL ha procedido a evaluar la solicitud de renovacion de la acreditacion del Titulo oficial arriba citado en el marco
establecido por el Real Decreto 1393/2007.

La evaluacion se ha realizado de forma colegiada por la Comision de Evaluacion de Titulaciones, basandose en el trabajo
previo de los Comités de Evaluacion de Rama de Conocimiento y el Comité Externo que ha realizado la visita a la Universidad.
Estos Comités estan formados por académicos, profesionales y estudiantes, seleccionados de acuerdo con los criterios que se
recogen dentro del Programa de Evaluacion para la Renovacion de la Acreditacion de la Agencia y que pueden consultarse en
la web de ACSUCYL.

Conforme al procedimiento establecido y como indica la legislacion vigente, ACSUCYL remitié a la Universidad la propuesta
de Informe emitida por la Comisién de Evaluacién de Titulaciones, de forma que la Universidad pudiera presentar las
alegaciones que considerara oportunas.

Analizada la documentacion y alegaciones remitidas por la Universidad, y considerando los criterios de evaluacién para la
acreditacion de titulos oficiales, la Comisién de Evaluacion de Titulaciones de ACSUCYL emite el presente Informe de
Evaluacion, con las siguientes consideraciones globales.

VALORACION GLOBAL DEL TiTULO: FAVORABLE

CONSIDERACIONES GLOBALES

A continuacion, se incluyen aspectos que se consideran de especial importancia para un adecuado desarrollo del Titulo:

- Se debe seguir trabajando en la mejora de la coordinacion docente, aspecto que sigue mostrando los valores mas bajos en
las encuestas de satisfaccion de los estudiantes y sobre el que se indican desajustes en la coordinacion de algunas
asignaturas y sus sistemas de evaluacion.

- Se deben seguir desarrollando actuaciones dirigidas a paliar la escasa demanda del Titulo.

Por otra parte, se sefialan a continuacion sugerencias de mejora para el desarrollo e imparticién del Titulo:

- En el desarrollo del Titulo, se superpone el periodo de matricula (e incluso las pruebas de acceso a la universidad) con el
comienzo de las clases, de manera que se produce una incorporacion tardia de alumnos, por lo que recomienda evitar este
tipo de desajustes.

- Se recomienda mejorar cdmo se muestra en la web la informacion relativa a los dos planes de estudios vigentes (2010 y
2015).

- En relacion con la consecucion de los resultados de aprendizaje previstos, se recomienda mejorar l0s aspectos peor
valorados por los estudiantes: cumplimiento de los programas, y correspondencia entre créditos y competencias y los
contenidos que se pretende transmitir con ellos.



- Se recomienda analizar la evolucion de la tasa de graduacion que, en las dos primeras promociones, ha sido baja respecto
a lo previsto en la memoria de verificacion.

- En relacién a los estudiantes extranjeros, se recomienda verificar la existencia de su conocimiento previo de lengua
espafiola, asi como garantizar que la matricula de los estudiantes Erasmus sea simultdnea a la de los deméas para que
puedan comenzar las clases a la vez.



1. DESARROLLO DEL PLAN DE ESTUDIOS

El desarrollo del plan de estudios, conforme a la memoria verificada, es adecuado, coherente y no se han producido incidencias graves, lo que ha permitido una
correcta adquisicion de las competencias por parte de los estudiantes

1.1 Vigencia del interés académico, cientifico y profesional del Titulo

El disefio de la titulaciéon mantiene el interés académico y esta actualizado segun los requisitos de la disciplina, los avances cientificos y tecnolégicos, las
necesidades socioecnémicas y, en su caso, los requisitos de la profesién, siempre teniendo en cuenta el caracter y orientacion del titulo.

Estandares:

¢ El perfil de competencias definido en el titulo (y su despliegue en el plan de estudios) mantiene su relevancia dentro del &mbito disciplinario
(académico, cientifico o profesional).
¢ El perfil formativo del titulo se adecUa a las necesidades socioeconémicas y, en su caso, a las necesidades y requisitos de la profesion regulada.

Valoracién global del subcriterio: Se alcanza

Justificacion de la valoracién:
El perfil de competencias esta definido seguin los avances de la disciplina y los estandares europeos. Ademas, dicho
perfil se ha revisado al abordar la modificacion del Titulo que se ha puesto en marcha en el curso 2015-2016 para hacer
frente a las directrices derivadas de la necesidad de redistribucion territorial de estas ensefianzas, directrices fijadas por
el marco normativo para la reestructuracion de toda la oferta de titulos en la Comunidad de Castilla y Leén (Decreto
64/2013 de ordenacion de las enseflanzas universitarias oficiales de Grado y Master en el ambito de la Comunidad de
Castillay Leon).

En todo caso, se deben seguir desarrollando actuaciones dirigidas a paliar la escasa demanda del Titulo.

1.2. Gesti6n académica del programa formativo

El plan de estudios se ha implantado de forma adecuada y coherente conforme a la memoria verificada. Se han cumplido los compromisos adquiridos en la
memoria de verificacion relativos al desarrollo del programa formativo.

Procesos de acceso y admision. Estandares:

¢ Los criterios de admisién se han aplicado correctamente y han demostrado su adecuacion para conseguir que los estudiantes admitidos tengan el
perfil de ingreso adecuado para iniciar los estudios, en funcién de su via de acceso.

¢ Los complementos de formacién cumplen su funcién en cuanto a la adquisicién de competencias y conocimientos por parte de los estudiantes de las
diferentes disciplinas de entrada.

Normativas de permanenciay transferenciay reconocimiento de créditos.Estandares:

¢ Las normativas de permanencia establecidas por la Universidad se han aplicado correctamente en el Titulo.
¢ Los sistemas de transferencia y reconocimiento de créditos se han aplicado de forma adecuada teniendo en cuenta las competencias previamente
adquiridas por los estudiantes y las competencias a adquirir en el Titulo.

Planificacion docente. Estandares:

¢ La oferta de médulos, materias y/o asignaturas se ha desarrollado conforme a lo previsto en la memoria verificada.
¢ Los contenidos de las guias docentes, asi como otros recursos para el aprendizaje son adecuados, accesibles para el estudiante y estan disponibles
previamente a la matriculacion para todas las asignaturas, incluidas las practicas externas y los trabajos de fin de grado o master.

Coordinacion docente. Estandares:

e La coordinacién horizontal y vertical entre las diferentes materias/asignaturas ha sido adecuada.

Se ha garantizado la adecuada coordinacion entre las actividades formativas de caracter practico (laboratorios, estudios de caso, etc.) y las
relacionadas con la formacién teérica.

En el caso de que el Titulo se imparta en varios centros de la Universidad o sea interuniversitario, han existido mecanismos de coordinacién entre
todos los centros que imparten el plan de estudios.

En el caso de que existan practicas externas, se ha garantizado la coordinacién y supervisién necesaria para que las practicas permitan a los
estudiantes adquirir las competencias correspondientes.

Criterios de extincién. Estandares:

e En su caso, se han garantizado los derechos de los estudiantes afectados por la extincion del Titulo en que se matricularon y se les ha proporcionado
la informacion necesaria.

Valoracién global del subcriterio: Se alcanza

Justificacion de la valoracion:
El plan de estudios se ha implantado de forma adecuada y coherente con la memoria de verificacion. Los procedimientos
de acceso y admision son los generales de la Universidad de Salamanca y se cumplen adecuadamente. La informacion
se publicita a través de la web. Sin embargo, en ocasiones se ha superpuesto el periodo de matricula (e incluso las
pruebas de acceso a la universidad) con el comienzo de las clases, de manera que se produce una incorporacion tardia



de alumnos, por lo que recomienda evitar este tipo de desajustes.

En relacién al perfil de ingreso del estudiante, se informa de cual es el mas adecuado y también se informa de las
asignaturas de bachillerato que ponderan para acceder al Grado.

Las normas de permanencia y transferencia y reconocimiento de créditos son las generales de la Universidad de
Salamanca y se cumplen adecuadamente. La informacion se publicita a través de la web. En el Autoinforme se han
incluido todos los casos de reconocimiento de créditos pero no concreta si se ha aplicado la normativa de permanencia
en algun caso.

La oferta de asignaturas se ha ajustado a la memoria verificada. La oferta de modulos y materias se ha desarrollado
segun lo previsto. Se ha realizado algin cambio de semestre entre dos asignaturas de primero y una de cuarto con el
objetivo de equilibrar la asignacion docente del profesorado. Ademas, durante el curso 2014-2015 no se ofrecio la
asignatura optativa "Practicas Externas II" debido a los problemas que tenian los estudiantes para compatibilizar estas
préacticas con las asignaturas presenciales.

Los contenidos de las guias docentes son muy completos y estan publicados en la web con suficiente antelacion para
que puedan ser consultados por los estudiantes antes de matricularse. La Guia docente es accesible e incluye las
Practicas Externas y el TFG. Las fichas son claras, homogéneas y proporcionan suficiente informacién; de hecho, la
Encuesta de Satisfaccion de los Estudiantes 2014-2015 indica que la Guia Académica constituye un recurso (til,
valorado con 4 puntos en el Grado de Geografia, frente a los 3,6 puntos de promedio de la Facultad y la Universidad. La
web del Departamento de Geografia recibe una calificacién de 3,71 y la comunicaciéon de informacion a través de la
plataforma Studium se valora con 3,86 puntos; en ambos epigrafes los valores del Grado de Geografia superan a los de
la Facultad y la Universidad.

La coordinacién es adecuada y suficiente, pero mejorable. En los informes de seguimiento se sefialaban desajustes en la
coordinacion de algunas asignaturas y sus sistemas de evaluacion. El problema se ha intentado resolver, pero la
encuesta de satisfaccion de los estudiantes califica con un 2,71 la "Coordinacién entre materias y profesores”, nota
levemente inferior a la Facultad (2,74) y la Universidad (2,93), por lo que se recomienda que se mejore este aspecto.

La alta satisfaccion de los estudiantes con la distribucion de contenidos y competencias de las asignaturas y la
planificacion de las practicas de campo en las que se trabajan cuestiones referidas a varias asignaturas, muestran una
adecuada coordinacion entre las actividades formativas teoricas y préacticas. En relacion a la coordinacion de las
practicas externas, las figuras de un tutor académico y de un tutor externo garantizan la coordinacion y supervision
necesaria para que los estudiantes alcancen las competencias correspondientes. Las practicas externas, bastante
insatisfactorias para los alumnos en el primer curso, se han mejorado mucho y alcanzan en estos momentos una alta
puntuacion.

Globalmente, el plan de estudios de Geografia recibe una calificacién de 3,29, frente al 2,88 de los grados de la Facultad
y al 3,01 de los grados de la Universidad. La distribucion de tareas a lo largo del curso se califica con un 3,33 (Facultad
2,91 y Universidad 2,85), mientras que la distribucion de los exdmenes y evaluaciones recibe 3,14 en el Grado de
Geografia (2,61 la Facultad y 3,07 la Universidad). La valoracion general de la organizacion de la ensefianza del Grado
recibe una puntuacion de 3,43 (2,79 la Facultad y 3,08 la Universidad). A pesar de ello, se recomienda reforzar la
coordinacion entre materias y profesores, puesto que la satisfaccion de los estudiantes al respecto es baja.

Se valora positivamente la presentacion de las practicas externas en una sesion publica abierta a todos los estudiantes y
el profesorado del Grado.

2. TRANSPARENCIA Y SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE CALIDAD

El Titulo ha puesto en marcha los mecanismos necesarios para garantizar: la disponibilidad de informacion puablica objetiva y suficiente, la implantacion del Sistema
Interno de Garantia de Calidad, el andlisis de las recomendaciones de los diferentes informes externos y la incorporacion a la planificaciéon y desarrollo del Titulo de
las propuestas de mejora derivadas del proceso de seguimiento externo

2.1. Informacion publica del Titulo

La universidad pone a disposicion de todos los grupos de interés informacién objetiva y suficiente sobre las caracteristicas del Titulo y sobre los procesos de
gestién que garantizan su calidad.

Estandares:
¢ La Universidad publica informacion suficiente y relevante sobre las caracteristicas del programa formativo, su desarrollo y los resultados alcanzados.
¢ Lainformacién publica sobre el Titulo es objetiva, esta actualizada y es coherente con el contenido de la memoria del Titulo verificado y de sus
posteriores modificaciones aprobadas.
¢ Se garantiza un facil acceso a la informacion relevante de la titulacion a todos los grupos de interés (estudiantes, titulados, empleadores, familias, ?).



Valoracién global del subcriterio: Se alcanza

Justificacion de la valoracion:

La Universidad publica informacién muy completa sobre las caracteristicas del programa formativo, su desarrollo y los
resultados alcanzados en la pagina web del Grado. La pagina web pone a disposicién de los interesados informacion
completa y actualizada del titulo. Se publican en la web de la USAL y del Grado toda la informacion necesaria. También
se publican las memorias de seguimiento y los indicadores de calidad e incluso el Autoinfome de renovacién de la
acreditacion. Asi, se encuentran publicos los resultados de la Titulacién, si bien se recomienda mejorar al acceso a esta
informacién ya que resulta complicado acceder a la misma por la ubicacién en la que se encuentra (un epigrafe llamado
"Perfil de estudiantes").

La informacion es objetiva, es coherente y esta actualizada con el contenido de la memoria y sus modificaciones. Con la
implantacion del Plan 2015 se ha creado una nueva pagina en la que se detalla el nuevo plan de estudios y desde la que
se puede acceder a la pagina que contiene informacion sobre el plan de estudios a extinguir. Sin embargo, n la web
aparecen las fichas de las asignaturas del plan 2010 y las de 2015 de forma confusa. Se recomienda que la web del Plan
de estudios de 2010 se revise pues en algunos apartados como, por ejemplo, en los horarios aparece informacién sobre
el nuevo plan de estudios.

Se han realizado ademas desde la Facultad y especialmente desde el propio Departamento numerosas actividades de
promocién externa de la titulacion.

Se ha unificado la informacion de manera que todos los vinculos relativos al grado conduzcan a la web de la Facultad
donde la informacién siempre esta actualizada.

Por otra parte, se recomienda incluir, entre la informacion publica, los procedimientos del sistema de garantia interna de
calidad y las estructuras y responsables de los mismos, asi como los resultados agregados de las encuestas de
satisfaccion.

2.2. Sistema Interno de Garantia de Calidad

El Sistema de Garantia Interna de la Calidad esta formalmente establecido e implantado y ha demostrado su eficacia para la mejora continua de la titulacion.

Estandares:
¢ El SIGC implantado garantiza la recogida de informacién y de los resultados relevantes para la toma de decisiones y la gestion eficaz del Titulo, en
especial sobre los resultados de aprendizaje y la satisfaccion de los grupos de interés.
¢ EIl SIGC implantado dispone de procedimientos que facilitan la evaluacién y mejora de:
~ la calidad de la ensefianza y el profesorado.
~ la calidad de las précticas externas.
~ la calidad de los programas de movilidad.
¢ EI SIGC implantado dispone de procedimientos adecuados para atender a las sugerencias y reclamaciones.
¢ EI SIGC implantado facilita el seguimiento del Titulo, asi como la propuesta de modificaciones y acciones de mejora del Titulo, a partir del andlisis de
datos objetivos.

Valoracién global del subcriterio: Se alcanza parcialmente

Justificacion de la valoracién:

El SIGC implantado dispone de procedimientos que permiten la recogida de informacién de los aspectos relevantes del
titulo. La medida de los indicadores relevantes para la toma de decisiones la realiza, en gran medida, la Unidad de
Calidad de la USAL, punto fuerte del SIGC, puesto que garantiza la sistematizacion de la recogida de datos y resultados
para la toma de decisiones. La Comision de Calidad profundiza en el analisis y evaluacion de los indicadores
proporcionados por dicha Unidad para realizar una toma de decisiones basada en datos objetivos y establecer un plan de
acciones de mejora acorde con las debilidades del SIGC.

Aunque el titulo cuenta con mecanismos para la evaluacion de la satisfaccion de los estudiantes, es necesario todavia
trabajar en la implantacion de un sistema de recogida de datos que permita conocer el grado de satisfacciones del PDI,
PAS, egresados y empleadores. Igualmente, se recomienda establecer medidas que permitan aumentar la participacion
de los estudiantes en las encuestas de satisfaccion.

Se valora positivamente que la Universidad participe en el programa DOCENTIA, ya que dota al SIGC de un
procedimiento sistematizado que facilita evaluacion y mejora de la calidad de la ensefianza y del profesorado. Se aportan
datos muy generales con respecto al curso académico 2014-2015, no siendo este el caso para el curso 2013-2014, que
los datos aparecen desagregados por profesor. Se recomienda incluir datos sobre el porcentaje total de profesores del
titulo, que han sido objeto de evaluacion para poder valorar los resultados. En todo caso, se recomienda iniciar acciones
para potenciar la participacion de los profesores, y asegurar que la evaluacion del Programa Docentia alcance a todos los



profesores que imparten en el titulo. Igualmente, se recomienda que la Universidad de Salamanca acredite su modelo de
evaluacién en el marco del Programa DOCENTIA y haga extensiva esta evaluacion a todo el profesorado de la
Universidad (profesorado asociado, etc.), asi como a la docencia que se imparte en los centros adscritos y en las
ensefianzas no presenciales.

Asi mismo, se aporta informaciéon muy general, a nivel de departamento, de la asistencia a cursos de formacion por parte
del profesorado y sobre los Proyectos de Innovacion Docente en los que ha participado el PDI. Seria importante
desagregar la informacion facilitada por cada uno de los profesores que imparten docencia en el titulo.

El titulo dispone de un programa de practicas, presentando evidencias que asi lo demuestra, disponiendo de un
procedimiento para la gestién de las mismas. Del andlisis de los resultados de satisfacciéon a los estudiantes, se ha
detectado que existia cierto grado de insatisfaccion por parte del alumnado con respecto a las practicas, por lo que se ha
de seguir trabajando para establecer acciones que permitan ir aumentando la valoracion y satisfaccion con las practicas
externas que desarrolla el titulo.

La oferta de programas de movilidad es adecuada. Se dispone de procedimientos para la gestién, analisis y evaluacion
de los programa de movilidad. De estos analisis se desprende que el grado de satisfaccion de los alumnos con los
programa de movilidad es bajo. Seria necesario establecer los mecanismos necesarios para mejorar este aspecto.

Se ha desarrollado un procedimiento formal y sistematizado a nivel institucional para la recogida de las quejas y
sugerencias.

El SGIC se esta implementando segun lo previsto en la memoria de verificacién y facilita el seguimiento del Titulo.
Permite obtener informaciéon para la toma de decisiones permitiendo desarrollar y aplicar mejoras gracias a esta
informacién. Consta como evidencia las actas de la Comisién de Calidad del grado, ofreciendo el Autoinforme
informacion al respecto.

Se recomienda seguir con la implantacién de dicho proceso para asegurar que se realiza seguimiento de las acciones de
mejora identificadas con una sistemética y asegurar también la trazabilidad de las acciones de mejora con el analisis de
la informacion obtenida por el SIGC y los indicadores.

2.3. Evolucion de la implantacion del Titulo

Se han desarrollado acciones de mejora para dar respuesta a las recomendaciones recibidas en los informes de evaluacion externa del Titulo.

Estandares:
e Las recomendaciones de los distintos informes de evaluacién han sido analizadas y, en su caso, se han incorporado efectivamente a la planificacion y
desarrollo del Titulo.
¢ Las actuaciones desarrolladas para dar respuesta a las recomendaciones han resultado adecuadas para solventar las deficiencias detectadas.

Valoracién global del subcriterio: Se alcanza

Justificacion de la valoracion:

Las recomendaciones de los distintos informes de evaluacion recibidos por el Grado han sido analizadas y, en su caso,
se han incorporado efectivamente a la planificacion y desarrollo del Titulo; de hecho, la principal modificacién es la del
titulo en su Plan 2015.

Las actuaciones desarrolladas para dar respuesta a las recomendaciones han resultado adecuadas para solventar las
deficiencias detectadas. Cabe resaltar la necesidad de desarrollar herramientas para medir la satisfaccion de los agentes
el titulo.

3. RECURSOS HUMANOS Y DE APOYO

Los recursos humanos, materiales y de apoyo necesarios para el desarrollo de las actividades previstas en el plan de estudios son los adecuados para asegurar la
adquisicién de las competencias por parte de los estudiantes.

3.1 Personal académico
El Titulo cuenta con profesorado suficiente y su cualificacion y experiencia es la adecuada teniendo en cuenta las caracteristicas del plan de estudios, las
modalidades de imparticion y las competencias que deben alcanzar los estudiantes.

Estandares:
¢ El profesorado relne los requisitos de cualificaciéon académica exigidos para la imparticién de la docencia en el Titulo y dispone de la adecuada



experiencia docente, investigadora y/o profesional.

¢ El profesorado es suficiente y dispone de la dedicacién necesaria para desarrollar sus funciones de forma adecuada, en especial considerando el
ndmero de estudiantes del Titulo y, en su caso, las modalidades de imparticién.

e Se han cumplido los compromisos incluidos en la memoria de verificaciéon en cuanto a los recursos de profesorado previstos (contratacién, mejora de
la cualificacion docente e investigadora del profesorado, etc.).

¢ Lainstitucién pone a disposicion del profesorado oportunidades y mecanismos para continuar su formacién y actualizacién en su &mbito tematico, con
el objeto de mejorar la actividad docente y garantizar la competencia del profesorado.

Valoracién global del subcriterio: Se alcanza

Justificacion de la valoracién:

El profesorado del Titulo esta perfectamente cualificado para las materias que imparte. Relne los requisitos de
cualificacién académica necesarios para la imparticion de la docencia en el Titulo y dispone de la adecuada experiencia
docente, investigadora y/o profesional.

En el Autoinforme se indica que se adjunta como evidencia de su calidad investigadora un documento remitido por la
Unidad de Evaluacion de la Calidad que, sin embargo, no esta entre las evidencias incluidas en la propia lista del
Autoinforme ni en el gestor web.

En cuanto a su dedicacién, el profesorado con el que se cuenta es suficiente para la imparticion de las distintas materias
del Titulo, gracias principalmente a la modificacién del Titulo que ha entrado en vigor en 2015. Hay que resaltar que,
desde 2009, se han jubilado en el departamento 7 profesores, plazas que no se han repuesto.

Se adjuntan evidencias de numerosos cursos y proyectos de innovacion docente de la USAL en los que participa parte
del profesorado del Titulo. De los 26 profesores del Grado, once no han participado en ningun curso del IUCE, de los
cuales Unicamente tres pertenecen al Departamento de Geografia. También se obtienen buenos resultados en el
Programa Docentia, aunque solo han participado en este programa el 27% de los profesores del Grado (7 profesores, de
los que 5 son de Geografia), por lo que se recomienda fomentar la participaciéon del profesorado del Titulo en este
programa de evaluacion.

3.2 Recursos de apoyo para el aprendizaje

Los servicios y recursos de apoyo puestos a disposicion de los estudiantes son suficientes y adecuados para el logro de los resultados de aprendizaje previstos,
en funcién de las caracteristicas y modalidades de imparticién del Titulo.

Estandares:
¢ El personal de apoyo que ha participado, de una forma directa, en la implantacién del Titulo ha sido suficiente y adecuado, en funcién de las
caracteristicas del Titulo y las modalidades de imparticion.
e Se han cumplido los compromisos incluidos en la memoria de verificaciéon en cuanto a los recursos de personal de apoyo (contratacién, mejora de la
cualificacion, etc.).
¢ Los servicios de orientacién académica y profesional responden a las necesidades del proceso de aprendizaje los estudiantes.
Los recursos materiales disponibles (aulas, servicios bibliotecarios, laboratorios, etc.) coinciden con las previsiones especificadas y los compromisos
adquiridos en la memoria de verificacion.
Los recursos materiales disponibles son suficientes y adecuados al nimero de estudiantes y a las caracteristicas del Titulo.
¢ En el caso de modalidades semipresencial o a distancia, se garantiza que los recursos y servicios de apoyo son los adecuados para abordar las
necesidades especificas de los estudiantes (infraestructuras y servicios tanto en el centro responsable del Titulo como en centros externos -centros de
practicas, empresas, centros asociados, etc.).

Valoracién global del subcriterio: Se alcanza

Justificacion de la valoracion:

El personal de apoyo que ha participado en la implantacion del Titulo, de acuerdo con sus caracteristicas, ha sido
suficiente y adecuado. Asi, la Encuesta de Satisfaccion de los Estudiantes para 2014-2015 concede una puntuacion en
los aspectos relativos a los recursos de apoyo casi siempre mas alta a este Titulo que a los demas de la Facultad y de la
Universidad. En infraestructuras e instalaciones disponibles, es de 3,61, superior al promedio de la Facultad (3,25) y de la
Universidad (3,46). Por ejemplo, "Acceso y Atencion al Alumno" se valora con 3,31 puntos, mas que en la Facultad (2,85)
y en la Universidad (3,09); "Valoracién general de la atencién al estudiante" recibe un 3,43 en el Grado de Geografia,
2,96 en la Facultad y 3,17 en la Universidad.

La USAL pone a disposicion de los estudiantes de todos los titulos un servicio de orientacion profesional muy accesible:
Servicio de Insercion Profesional, Practicas y Empleo (http://www.usal.es/webusal/node/4267/salida_profesional).

En el titulo de Geografia el escaso nimero de alumnos permite un mejor acceso a los profesores. La Encuesta de
Satisfaccion de los Estudiantes puntla con 4,57 la accesibilidad del profesorado para consultas y con un 4 la utilidad de
las mismas, resultados en ambos casos superiores al promedio de la Facultad y de la Universidad.



Los recursos materiales disponibles son suficientes y adecuados al nimero de estudiantes y a las caracteristicas del
Titulo; en relacién con la opinién del alumnado en este aspecto, solamente se conceden puntuaciones levemente
inferiores al promedio de la Facultad en lo referido a la biblioteca e inferiores a la Universidad acerca de las aulas de
informatica y de la calidad del acceso a las TIC, por lo que se recomienda abordar el andlisis y valoracion de esta
situacion (reorganizar la Biblioteca de la Facultad). En la visita de acreditacion, se pudo constatar el importante fondo
bibliografico con el que cuenta la Facultad. Sin embargo, convendria que dicho fondo se encontrara disponible en acceso
abierto, para facilitar su uso tanto por el profesorado como por los estudiantes.

4. RESULTADOS DEL PROGRAMA FORMATIVO

Se ha realizado un analisis de los principales datos y resultados de la implantacion del Titulo y se ha valorado su evolucién. Los resultados se adecuian a las
previsiones y caracteristicas del Titulo

4.1. Consecucion de los resultados de aprendizaje previstos

El desarrollo del plan de estudios ha permitido una correcta consecucién de los resultados de aprendizaje previstos por parte de los estudiantes

Estandares:
¢ Se han puesto en marcha mecanismos para analizar si los estudiantes alcanzan las competencias definidas en la memoria de verificacion. Las
actividades de formacién y evaluacion son coherentes con los resultados del aprendizaje previstos.
Los sistemas de evaluacién de las materias o asignaturas permiten una valoracion fiable de los resultados del aprendizaje pretendidos y son publicos.
¢ Los resultados de aprendizaje alcanzados por los estudiantes satisfacen los objetivos del programa formativo y los requisitos del nivel de la titulacién
especificados en el MECES.

Valoracién global del subcriterio: Se alcanza

Justificaciéon de la valoracion:

El plan de estudios se ha desarrollado de forma correcta. La formacion tedrica y practica y los diferentes sistemas de
evaluacién establecidos para superar las asignaturas, la realizacion del Trabajo Fin de Grado y las practicas externas
obligatorias muestran que existen suficientes mecanismos para analizar la adquisicion de las competencias definidas en
la memoria.

Se puede afirmar que el desarrollo del plan de estudios ha permitido una correcta consecucion de los resultados de
aprendizaje previstos por parte de los estudiantes, como evidencian las pruebas de evaluacién de distintas asignaturas
facilitadas, asi como la relacién de Trabajos Fin de Grado e Informes de Practicas Externas puestos a disposicion para la
realizacion de este proceso de evaluacion.

En relacion con la coherencia de las actividades de formacion y evaluacion con los resultados del aprendizaje previstos,
se aportan como evidencia en este sentido las buenas calificaciones de los expedientes de los alumnos (entre 8,35 y
6,64), de los TFG (en el curso 2013-2014 obtuvieron una nota media de 8,22) y de las Practicas Externas. Las muestras
de exdmenes y TFG revisadas lo corroboran. Se destaca ademas la claridad de presentacion de las pruebas de
evaluacion, por lo que se considera que las actividades de formacion y evaluacion son coherentes con los resultados de
aprendizaje previstos.

La Encuesta de Satisfaccion de los Estudiantes con el Programa Formativo del Grado en el epigrafe "Proceso de
Ensefianza-Aprendizaje" otorga una puntacién de 3,61, superior a la Facultad (3,23) y a la Universidad (3,35). Los
epigrafes "Adecuacion de los métodos docentes al objetivo de las asignaturas, criterios y métodos de evaluacion y
calidad" y "Adecuacion de los materiales" utilizados reciben valoraciones entre 3,29 y 3,43, siempre superiores a los
respectivos promedios de la Facultad y la Universidad, que se quedan en el entorno del 3,0. En el cumplimiento de los
programas se supera de nuevo a la Facultad (3,14 frente a 2,86), pero no a la Universidad (3,41). Algo parecido sucede
con el epigrafe "Correspondencia entre los créditos y las competencias y contenidos que se pretende transmitir con
ellos": los resultados son bajos en general, con 3 puntos para Geografia y 3,04 para las otras dos escalas de referencia.

Por todo ello, se recomienda mejorar los aspectos peor puntuados: cumplimiento de los programas y correspondencia
entre créditos y competencias.

Los sistemas de evaluacién aplicados en cada una de las asignaturas permiten una valoracion fiable de los resultados de
aprendizaje. En cada una de las fichas de las asignaturas publicadas en la web se especifican los sistemas de
evaluacién y su ponderacion en la nota global.

Por todo ello, se considera que los resultados de aprendizaje alcanzados por los estudiantes satisfacen los objetivos del
programa y se corresponden con los requisitos del nivel de Grado especificados en el MECES, como demuestran las
evidencias analizadas.



4.2. Evolucioén de los indicadores del Titulo

La evolucion de los resultados de rendimiento académico es adecuada y coherente con las previsiones del Titulo y con las caracteristicas de su proceso de
implantacion.

Estandares:
¢ La evolucién de los principales datos e indicadores del Titulo es adecuada a la tipologia de los estudiantes, de acuerdo con el &mbito tematico y el
entorno en el que se inserta el Titulo.
¢ La evolucion de los indicadores es coherente con las previsiones establecidas en la memoria verificada.

Valoracion global del subcriterio: Se alcanza parcialmente

Justificacion de la valoracion:

La evolucion de los principales indicadores ha sido favorable. Se han mejorado los datos de los primeros cursos en los
que se implantd el Grado. La relacion entre las tasas previstas en la memoria de verificaciéon y las obtenidas ha sido la
siguiente:

- Graduacion: 43,49% (en la primera promocion ha sido del 29,4%).

- Abandono: 24,88% (ha sido del 29,4% y del 18,7%).

- Eficiencia: 76,56% (ha sido del 93,02%).

La tasa de eficiencia del Unico curso con datos (93,02%) es satisfactoria. La de graduacion ha sido muy baja y la de
abandono muy satisfactoria. La tasa de rendimiento es aceptable, aunque muy baja en el primer afio de implantacion (se
preveia un 71,3% y ha sido de 52,7%, 70,9% y 87,79%), asi como la tasa de éxito (se preveia un 91,6% y ha sido de
64,44%, 91,37%, 90,1%). Sin embargo, ambas muestran un gran ascenso en los Ultimos cursos analizados.

El nimero de matriculados ha sido muy escaso y alejado de la oferta de plazas (25 alumnos), produciéndose un
descenso continuo de alumnos de nuevo ingreso matriculados: de los 17 estudiantes del curso 2010-2011, y 16 en 2011-
12, se ha reducido a 6 en el curso académico 2012-13 y 7 en el curso 2013-2014, lo que supone que el nimero de
matriculados ha sido un 50% menos de lo previsto en la Memoria de verificacién. Aunque el descenso de matriculados
puede relacionarse con la propuesta de supresion del Titulo, se deben tomar medidas al respecto.

4.3. Insercion laboral

La insercion laboral de los egresados es coherente con el contexto socioeconémico y profesional del Titulo.

Estandares:
¢ Se dispone de mecanismos para analizar y valorar:
~ El grado y calidad de la inserci6n laboral de los graduados.
~ La adecuacion del Titulo a las necesidades socioeconémicas.
~ La adecuacion del Titulo a las necesidades y requisitos de la profesion.
¢ La evolucién de los indicadores de insercion laboral es adecuada considerando el contexto socioecondmico y las caracteristicas del Titulo.

Valoracién global del subcriterio: Se alcanza

Justificacion de la valoracion:

La USAL ha optado por poner en marcha el procedimiento para conocer la insercion laboral de sus egresados cuatro
aflos después de la terminacion de los estudios, por lo que aun no se dispone de datos para valorar este criterio. Se
recomienda revisar el procedimiento establecido para la realizacion de encuestas de inserciéon laboral con el fin de
reducir la periodicidad de cuatro afios con que éstas se realizan.

Con el fin de obtener informacién sobre la insercién laboral, el Coordinador de grado ha realizado, mediante el envio de
correos electrénicos, una consulta a los egresados para conocer su situacion. Los datos recogidos muestran que, de los
5 egresados, s6lo uno estda trabajando (como coordinador de proyectos en la empresa multinacional de
telecomunicaciones Huawei). Los demas estan cursando un Master (uno en sistemas de informacion geogréfica, dos en
ordenacion y planificacion territorial y otro en formacion para el acceso a la ensefianza secundaria). Se considera que
estos datos son coherentes con la situacion socio-econémica del momento.

4.4. Satisfaccion de los agentes implicados

Se ha analizado la satisfaccion de los estudiantes, profesorado, egresados, empleadores y otros grupos de interés, y muestra unos resultados adecuados.

Estandares:
¢ La satisfaccion de los agentes implicados en el desarrollo del Titulo es adecuada.
* Se dispone de procedimientos para analizar y valorar periédicamente la satisfaccion de estudiantes, profesorado, egresados, empleadores y otros
grupos de interés, respecto al disefio, implantacion y resultados del Titulo.



¢ Se adoptan medidas para mejorar la satisfaccion de los grupos de interés.

Valoracién global del subcriterio: No se alcanza Se alcanza parcialmente

Justificacion de la valoracion:

En el autoinforme se indica que se dispone de procedimientos para analizar y valorar la satisfaccion de todos los grupos
de interés, pero soélo se aportan evidencias de las encuestas realizadas a los estudiantes. No se aportan evidencias de
encuestas o andlisis de la satisfaccion del profesorado, egresados, empleadores y otros grupos de interés en los afios de
implantacion de este Titulo. Se valora que se aporten estos datos en los afios en los que existieron los procedimientos.

La satisfaccion de los estudiantes se ha analizado periddicamente; se dispone de los resultados de las consultas que se
han realizado cada curso, pero no se aporta informacion sobre las consultas que se realizan a los demas grupos de
interés.

La satisfaccion de los estudiantes con el desarrollo del Titulo es muy alta y ha ido subiendo cada afio respecto al anterior
en casi todos los parametros, lo que demuestra que se han adoptado medidas para la mejora. Asi lo demuestran los
datos de las encuestas sobre satisfaccion de los estudiantes con el Programa Formativo y los datos de las Encuestas de
Satisfaccion con la actividad Docente. Sin embargo, la tasa de respuesta de los alumnos es escasa todos los afios. Se
recomienda averiguar las causas de la escasa participacion de los estudiantes y solventar el problema para el futuro.

4.5. Proyeccioén exterior del Titulo

Las acciones de proyeccion exterior del Titulo favorecen el logro de los resultados de aprendizaje previstos.
Estandar: Se fomentan las actividades de internacionalizacién y la participaciéon en programas de movilidad, que muestran unos resultados adecuados a las
caracteristicas y previsiones del Titulo, en funcién del nimero de estudiantes.

Valoracién global del subcriterio: Se alcanza parcialmente

Justificacion de la valoracién:

En relacién con la proyeccion internacional del Titulo, la participacion de estudiantes de Geografia en programas de
movilidad es baja, mientras que es mayor el numero de estudiantes de ingreso: cada curso académico se reciben entre
uno y tres estudiantes nacionales y, en conjunto, entre quince y veinte estudiantes europeos distribuidos en las diferentes
asignaturas del Grado. También se acogen estudiantes del Programa Especial Individualizado, procedentes de Estados
Unidos, China o Japon, que se concentran en algunas asignaturas como Geopolitica, Geografia de América Latina o
Geografia Regional del Mundo.

En relacion a los estudiantes extranjeros, en el Autoinforme se indica que muchos tienen problemas con la lengua
espafiola, lo que dificulta su aprendizaje. Se recomienda verificar la existencia de su conocimiento previo de lengua
espafiola, asi como garantizar que la matricula de los estudiantes Erasmus sea simultanea a la de los demas para que
puedan comenzar las clases a la vez.

5.VALORACION DEL PLAN DE MEJORA

Aspectos valorados:

¢ Relacion entre la areas de mejora previstas y las fortalezas y debilidades detectadas.

¢ Congruencia entre el Plan de Mejora y las valoraciones y conclusiones incluidas en el resto del Autoinforme.

¢ Nivel de definicion de los objetivos que se persiguen en los préximos afios, y las acciones previstas para alcanzarlos
¢ Especificacion de responsables, calendario e indicaciones de seguimiento de las acciones disefiadas.

Valoracion global del Plan de Mejora

En el plan de mejora sélo se tiene previsto una accién de mejora relacionada con la implantacion de la modificacion del
plan de estudios. Las acciones de mejora que se han ido desarrollando a lo largo de los cursos en los que se ha
implantado el Grado de Geografia han sido coherentes con las debilidades detectadas, por lo que se aconseja que se
siga trabajando en ellas.

Las principales debilidades del Grado mencionadas en el plan de mejora y que deben aln resolverse son:

- Ajustar el calendario académico para evitar que haya incorporaciones de alumnos después de comenzadas las clases
(incluyendo Erasmus).

- Difundir entre los estudiantes la existencia de diferentes canales para la presentacion de quejas, sugerencias y
reclamaciones y facilitar su participacion en los mecanismos y procedimientos que pueden mejorar la calidad del titulo.



- Apoyar la docencia con infraestructuras adecuadas (mejora de aulas).

- Continuar con la reorganizacion de los fondos de la Biblioteca.

- Promocionar el Grado de Geografia.

- Estimular la participacion de los estudiantes en el Sistema Interno de Garantia de Calidad.

Ademas de los puntos identificados por el Autoinforme, otras areas de mejora son:
- Habilitar un sistema de seguimiento de los egresados por parte de la institucion.
- Averiguar las causas de la escasa participacion de los estudiantes y solventar el problema para el futuro.

Se recomienda ademas que se inicien acciones para mejorar la satisfaccion de los estudiantes con la coordinacion entre
materias y profesores; con los canales de quejas, sugerencias o reclamaciones; y que se mejoren los procedimientos que
permitan analizar y valorar periédicamente la satisfaccion de todos los grupos de interés.

Firmado:

Dfia. Isabel Velazquez Soriano

Presidenta de la Comisién de Evaluacion de Titulaciones



