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Universidad de Salamanca
CONCURSO-OPOSICION ESTABILIZACION PERSONAL LABORAL (BOCY 22/11/2022 BOE 22/11/2022)
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Verificacion codigo: https://sede.usal.es/verifica

ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO - LLO103 TECNICO ESPECIALISTA CONDUCTOR
SERVICIO DE SECRETARIA Y ASUNTOS GENERALES

FASE DE CONCURSO
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Max. 28 p. Max. 3 p. anteriores Max.
6D,
1 |Delgado Hernandez, Manuel 7273 56,87 28,00 1,50 2,00 3,0000 34,5000 91,3700

9G:25:60 €202-50-50

VINYIH YHO34

Los aspirantes que superen el concurso-oposicion deberan presentar en el Registro Unico de la Universidad, o en la forma establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas, aquellos documentos que acrediten las condiciones y requisitos exigidos para el acceso a la Categoria convocada,
a excepcion de aquellos que ya obren en poder del Servicio de Personal de Administracién y Servicios y que se detallan en la base 10.1 de la convocatoria en el plazo de 10 dias habiles
contados desde el siguiente a esta publicacion.

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL
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RicarTo Opez Ferna

Salamanca, 05 de mayo de 2023

Sebastian Gutiérrez Santos




