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RENOVACION DE LA ACREDITACION DE TiTULOS OFICIALES:

INFORME DE LA COMISION DE EVALUACION DE TITULACIONES.

Titulo: Master Universitario en Agrobiotecnologia.

Universidad: Universidad de Salamanca

Fecha de Emision: 10 de julio de 2019

Recibida la solicitud de la Direccion General de Universidades e Investigacion ACSUCYL ha procedido a
elaborar el informe de evaluacion para la renovacidon de la acreditacién del Titulo oficial arriba citado en el
marco establecido por el Real Decreto 1393/2007 y de acuerdo con los criterios y metodologias de evaluacion
recogidos en la "Guia del proceso general de evaluacion" y en el "Manual de Evaluacién" establecidos por
ACSUCYL. Ambos documentos han sido elaborados de acuerdo con los protocolos de evaluacion establecidos
conjuntamente por las agencias de calidad universitaria, conforme a los "Criterios y Directrices para el
aseguramiento de la calidad en el Espacio Europeo de Educacién Superior" y segun lo estipulado en el art. 27
bis. del RD 1393/2007.

La evaluacién se ha realizado de forma colegiada por la Comision de Evaluacién de Titulaciones de ACSUCYL,
con el asesoramiento de los Comités de Evaluacidn de Rama de Conocimiento y el Comité Externo que ha
realizado la visita a la Universidad.

Conforme al procedimiento establecido y como indica la normativa vigente, ACSUCYL remitio a la Universidad
una propuesta de Informe emitida por la Comisién de Evaluacion de Titulaciones, a la que la Universidad ha
podido presentar alegaciones.

Analizada la documentacidon y valoradas las alegaciones, en su caso, remitidas por la Universidad,

considerando los criterios de evaluacion recogidos en el Manual de Evaluacién anteriormente mencionado,
la Comisién de Evaluacién de Titulaciones de ACSUCYL emite el presente Informe de Evaluacién

VALORACION GLOBAL DEL TiTULO: FAVORABLE.
CONSIDERACIONES QUE SUSTENTAN ESTA VALORACION:

Consideraciones globales: El titulo supera los estdndares establecidos para alcanzar un informe favorable a
la renovacién de la acreditacion.

No obstante, a continuacion se detallan deficiencias que necesariamente deben subsanarse y/o
recomendaciones sobre las que la Universidad debera pronunciarse durante el desarrollo del Titulo:

- Sedebe poneradisposicién los medios y recursos personales necesarios para un adecuado desarrollo
de la gestidén de la titulacion.

- Se deben poner en marcha mecanismo para conocer la satisfacciéon de los empleadores.

- Se deben revisar y completar las guias docentes.
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- Serecomienda mejorar la conexién con empresas y tejido industrial afin al titulo.
- Se recomienda poner en marcha actuaciones para incrementar el nimero de alumnos matriculados.

DESGLOSE DE VALORACIONES POR DIMENSIONES Y CRITERIOS DE EVALUACION

1. DESARROLLO DEL PLAN DE ESTUDIOS

El programa formativo esta actualizado y el plan de estudios se ha desarrollado conforme a las
condiciones establecidas en la memoria verificada.

1.1. Vigencia del interés académico, cientifico y profesional del Titulo

Estdndares:

1-El perfil de egreso definido por el cardcter, orientacion y competencias del titulo, asi como su despliegue en el
plan de estudios, mantiene su relevancia y estd actualizado segtn los requisitos de su disciplina, los avances
cientificos y tecnoldgico.
2-El perfil de egreso del titulo es adecuado a las necesidades de la sociedad y a los requisitos del ejercicio de
actividades de cardcter profesional (en su caso, los establecidos para una profesion con atribuciones
profesionales reguladas).

Valoracion Global: 1.1. Vigencia del interés académico, cientifico y profesional del Titulo

No procede/Sin

. L. . L. Se alcanza Se supera

Sin valoracion informacién No se alcanza . Se alcanza
- parcialmente excelentemente

suficiente

Justificacion de la Valoracidn:
Los egresados del Mdaster en Agrobiotecnologia satisfacen las necesidades sociales teniendo en

cuenta que el 56,3% de los egresados estdn insertados laboralmente (curso 2013-2014), a los que hay
que sumar aquellos estudiantes que son extranjeros y los que se encuentran realizando estudios de
doctorado fuera de Espafia.

El perfil de competencias del titulo estd actualizado y en consonancia con la memoria verificada, ya
que la biotecnologia es una disciplina con un elevado potencial y de gran demanda en la sociedad
actual en el sector agroindustrial.

El perfil de egreso es adecuado a las necesidades de la sociedad. Es un Master claramente
investigador, sin embargo, capacita al alumnado para el ejercicio de la profesidn en sectores de
biotecnologia y agroindustrial. En relacién con este Ultimo aspecto, se echa en falta la existencia de
una asignatura de prdcticas externas -curriculares, la realizacion de practicas externas
extracurriculares o mas conexién con el tejido industrial/empresarial para la realizacién de TFMs
experimentales. Durante la visita el colectivo de alumnos manifiesta que la oferta de TFMs
experimentales es algo escasa y que la duracidon real de los TFMs estd descompensada (es muy
variable dependiendo de la naturaleza del TFM). El equipo de gestién académica del titulo no
considera necesario ni interesante plantear una asignatura de PE obligatoria (aunque si podrian
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abordar la implantacién de practicas extracurriculares) y se defiende el caracter investigador del
titulo.

Se recomienda incorporar representantes de los grupos de interés externo (egresados vy
empleadores) a la CAM y estudios sistematizados sobre la insercion laboral de los egresados, dado
que los datos actuales corresponden al curso 2013-2014.

Se recomienda introducir acciones de mejora para incrementar el nimero de alumnos matriculados,
con atencion en el elevado nimero de alumnos preinscritos (mas de 50, nUmero superior a las plazas
ofertadas) pero muy inferior nimero de alumnos matriculados.

1.2. Implantacidn y Gestion académica del programa formativo

Estdndares:
Procesos de acceso y admision

1-Los requisitos de acceso establecidos por la Universidad se han cumplido correctamente en el titulo, y se ha
respetado el numero de plazas ofertadas en la memoria verificada.

2-Los criterios de admision se han aplicado correctamente, permitiendo que los estudiantes tengan el perfil de
ingreso adecuado para iniciar estos estudios.

Normativas de permanencia y transferencia y reconocimiento de créditos:

3-La normativa académica de permanencia establecida por la Universidad se ha aplicado correctamente al
titulo.

4-La normativa de transferencia y reconocimiento de créditos se ha aplicado de forma adecuada, teniendo en
cuenta las competencias adquiridas por los estudiantes y las competencias a adquirir en el titulo.

Planificacion docente:

5-La implantacion del plan de estudios y la organizacion del programa se ha desarrollado a través de una
planificacién docente conforme a la estructura de médulos, materias y/o asignaturas recogida en la memoria
verificada.

6-La implantacion, en su caso, del programa de estudios simultaneo (titulo doble) se ha desarrollado conforme
a las memorias verificadas de cada titulo y cumpliendo los estandares de gestiéon académica de cada titulo
(reconocimiento, planificacion,...)

Coordinaciéon docente:

7- La coordinaciéon ha sido adecuada para facilitar el trabajo previsto del estudiante y coherente con la
adquisicion de competencias prevista, en lo referente a:

- Coordinacién docente en cada asignatura (secuenciacidn de las actividades formativas tedricas y practicas, los
contenidos y los sistemas de evaluacidn) y entre asignaturas (en cada curso académico y en cursos sucesivos).
- En su caso, coordinacién de los programas de movilidad, coordinaciéon de las practicas externas, coordinacion
para la imparticién de un mismo titulo en varios centros.
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Curso de Adaptacién al Grado:
8- La implantacidn, en su caso, del curso de adaptacion se ha desarrollado conforme a la memoria verificada.
Criterios de extincion:

9-Se han garantizado los derechos de los estudiantes afectados, en su caso, por la extincion de un titulo anterior
que ha dado origen al actual.

Valoracion Global: 1.2. Implantacién y Gestion académica del programa formativo
No procede/Sin

. - Se alcanza Se supera
. ., informacion No se alcanza . Se alcanza
Sin valoracién suficiente parcialmente excelentemente

Justificacion de la Valoracion:
Se ofertan 30 plazas. El afio que mayor nimero de matriculados hubo (10-11) se contd con 26

estudiantes. Desde el curso 11-12 y hasta el 15-16 la media de estudiantes ha sido de 15. Desde el
15-16 hasta la fecha, de los datos del auto-informe (no incluidos en las tablas de indicadores) se
concluye que el nimero de matriculados esta descendiendo significativamente (16 en el 16-17 y 4 en
el 17-18). En el auto-informe se explica que ha sido debido a problematicas en la preinscripcién que
ya han sido subsanadas por la USAL. A pesar de ello el nimero de estudiantes sigue siendo bajo. El
perfil de ingreso de los estudiantes es afin al titulo. Se detecta una disfuncién asociada a los alumnos
extranjeros, principalmente iberoamericanos, con retrasos a la hora de incorporarse tras su
matriculacién. Se recomienda continuar con los esfuerzos conducentes a elevar la demanda del titulo.

Los procedimientos de gestion interna del Titulo son adecuados.

Los criterios de admision se han aplicado correctamente, son adecuados y publicos Las guias de las
asignaturas estan en la web antes del master.

La implantacidn se considera adecuada. Se cumple el calendario académico, la oferta de TFMs es
adecuada para el nimero de estudiantes por curso aunque el alumnado confirma que la oferta de
TFMs experimentales es limitada. Las recomendaciones realizadas en la primera renovacién de la
acreditacion han sido consideradas. Se han realizado modificaciones que han afectado
principalmente a la oferta de optatividad.

Se constata que pese a las diferencias en los perfiles de ingreso no hay dificultades para seguir el
programa del master. Ademas, existen complementos de formacién de cardcter voluntario que se
imparten al comienzo de curso como seminarios y se tiene en cuenta el perfil a la hora de valorar las
asignaturas.

Se considera que la coordinacién horizontal y vertical del titulo es correcta, ya que las deficiencias
que se fueron detectando se han ido corrigiendo gracias al SIGC y, a la luz de los resultados de las
encuestas, las valoraciones han mejorado tras los cambios, infiriéndose una buena aplicacién de la
solucion de problemas y mejora de la calidad. No hay practicas externas ni movilidad activa. Es
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recomendable la puesta en marcha de actuaciones que favorezcan la interaccion con tejido
empresarial afin y la movilidad de los estudiantes.

Se recomienda, cuando se vaya a presentar alguna modificacion del plan de estudios, solicitar el
cambio en la memoria verificada de la informacion relativa a la imparticién de docencia en un 30%
en lengua inglesa.

2. TRANSPARENCIA Y SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE CALIDAD

El titulo ofrece informaciéon publica adecuada para todos los grupos de interés sobre las
caracteristicas del programa formativo y dispone de procesos que garantizan, de forma eficaz, la
calidad y la mejora continua de la titulacién, analizando las recomendaciones de los informes de
evaluacion e incorporando a la planificacion y desarrollo del titulo las propuestas derivadas de los
mismos.

2.1. Informacidn publica del Titulo

Estdndares:

1-Los responsables del titulo publican informacion suficiente, relevante y comprensible sobre el programa
formativo y su desarrollo (véase como referencia “Tabla de informacion publica”).

2-La informacion publica sobre el titulo es objetiva, estd actualizada y es coherente con la memoria verificada.

3-La informacién necesaria para la toma de decisiones de los estudiantes y otros agentes de interés esta
facilmente accesible.

4-Las guias docentes ofrecen informacion relevante y estdn disponibles antes del periodo de preinscripcion
(véase como referencia “Tabla de informacidn publica”).

Valoracion Global: 2.1. Informacidn publica del Titulo
No procede/ Sin

. L Se alcanza Se supera
. ., informacion No se alcanza . Se alcanza
Sin valoracién suficiente parcialmente excelentemente

Justificacion de la valoracion:
La informacién publica sobre el titulo es suficiente y relevante. No obstante, secciones de la web

como "Indicadores de calidad e informes externos" podrian ser mejoradas (por ejemplo no aparecen
datos sobre grado de satisfaccién del alumnado y profesorado).

Algunas incidencias en las guias docentes publicadas son: en la guia docente de algunas asignaturas
aun no se han incorporado los resultados del aprendizaje. También existe una disfuncidn entre la
informacidn que parece en el apartado “Plan de estudios” y la que aparece en las “Fichas de las
asignaturas”. Asi, las asignaturas “Agrigendmica y protedmica”, “Bioinformatica y gendmica
computacional” y “Construccion de plantas génicas” figuran, en el apartado de las fichas, de la web

del titulo, en el segundo cuatrimestre mientras que en el apartado del plan de estudios estan en el
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primero. Esto conlleva, aparentemente, a que en el primer cuatrimestre se deban cursar 6 asignaturas
obligatorias (21 ECTS), mientras que en el segundo serian 8 asignaturas obligatorias mas dos
optativas.

Se detectan dos sitios web con la informacidn del master. Uno presenta informacién mds completa y
clara. Se recomienda unificar la informacién, para evitar informacién distinta en ambos sitios. Durante
la visita el colectivo de alumnos confirma que apenas tienen informacién sobre programas de
movilidad ni insercidn laboral, por lo que se recomienda realizar alguna accién encaminada a
promocionar las mismas.

2.2 Sistema de garantia interna de calidad (SGIC)

Estdndares:

1-El SGIC se ha desplegado de manera adecuada para evaluar y mejorar la calidad de todos los procesos
implicados en el titulo.

2-El SGIC facilita el procedimiento de seguimiento del titulo (y, en su caso, renovacion de la acreditacion), y se
utiliza para la toma de decisiones en los procedimientos de actualizacion (y, en su caso, modificacion).

3-El SGIC garantiza la recogida y andlisis continuo de informacion y datos objetivos de los resultados y
satisfaccion de los grupos de interés.

4-El SGIC dispone de procedimientos adecuados para atender las sugerencias, quejas y reclamaciones.

Valoracion Global: 2.2. Sistema de garantia interna de calidad (SGIC)

No procede/ Sin
. . Se alcanza Se supera
. ., informacién No se alcanza . Se alcanza
Sin valoracion - parcialmente excelentemente
suficiente

Justificacion de la valoracion:
En general el SGIC se ha desplegado adecuadamente. Se realiza una Memoria de Seguimiento Anual

que revisa las dimensiones clave del titulo, y diagnostica debilidades que se corrigen mediante la
aplicacion de Acciones de Mejora correctamente definidas. Se sugiere ampliar la descripcion de los
aspectos tratados en las actas de las reuniones de la Comisién de Calidad.

Atendiendo al disefo del SGICy a las decisiones alcanzadas en los Ultimos afios queda acreditado que
las decisiones relevantes en torno a la gestidn del titulo se basan en el analisis de datos, evidencias,
encuestas e indicadores relevantes.

En general, el SGIC tiene establecidos procedimientos adecuados para la recogida de informacién y
utilizacion sistematizada de los datos. Se recomienda articular procedimientos especificos para la
toma de opinidn con relacidn al titulo del colectivo de personal de administracidn y servicios, mas alla
de la encuesta genérica sobre las condiciones laborales cuatrienal.
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Se considera un punto fuerte el despliegue del programa Docentia, que ademas ofrece muy buenos
resultados de desempefio docente de los profesores.

No obstante, se recomienda en este sentido continuar con las acciones de mejora encaminadas a
mejorar la profundidad de los procedimientos de toma de opinidn a los estudiantes, ya que en algunas
de las encuestas su participacion es muy reducida. Se recomienda articular acciones adicionales para
incrementar su participacion.

Se recomienda también, sistematizar la toma de opinién a los egresados, relativa a su insercion
laboral, y también en relacidn con su satisfaccién con sus estudios una vez transcurridos 2 o mas afios
de haberlos finalizado.

El SGIC cuenta con un procedimiento de quejas y reclamaciones adecuado, sin embargo, en este titulo
no ha sido utilizado por los grupos de interés. Se recomienda articular medidas para difundirlo entre
los estudiantes.

2.3 Evolucion del titulo a partir de los informes de evaluacién externa

Estdndares:

1-Los responsables del titulo han analizado los requerimientos y recomendaciones contenidas en los informes
externos de evaluacion, y en su caso los ha incorporado a la planificacion y desarrollo del titulo.

2-Las actuaciones desarrolladas en respuesta a los informes de evaluacion han sido efectivas para la mejora del
titulo.

Valoracion Global: 2.3. Evolucidn del titulo a partir de los informes de evaluacion externa

No procede/Sin

. - Se alcanza Se supera
. L, informacién No se alcanza . Se alcanza
Sin valoracién suficiente parcialmente excelentemente

Justificacion de la valoracién:
En lineas generales se han atendido las recomendaciones de informes de seguimiento previos, pero

todavia hay aspectos susceptibles de mejoras como son: guias de las asignaturas y pagina web. Se
recomienda, cuando se vaya a presentar alguna modificacion del plan de estudios, solicitar el cambio
en la memoria verificada de la informacién relativa a la imparticidon de docencia en un 30% en lengua
inglesa.

3. RECURSOS HUMANOS Y DE APOYO
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El titulo dispone de los recursos humanos, materiales y de apoyo comprometidos en la memoria
verificada, y estos recursos son adecuados para asegurar que los estudiantes adquieren las
competencias previstas en el plan de estudios.

3.1 Personal académico

Estdandares:

1-El personal académico es suficiente y dispone de la dedicacion adecuada para el desarrollo del programa
formativo considerando las caracteristicas del titulo (entre otros: numero de estudiantes, modalidades
docentes).

2-El personal académico que imparte docencia en el titulo retdne el nivel de cualificacion académica requerido
para el titulo, dispone de la experiencia docente, investigadora y/o profesional adecuada, y es coherente con

los compromisos incluidos en la memoria verificada.

3-La actividad docente del profesorado se evalua, el profesorado actualiza su formacion docente y se implica
en iniciativas de innovacion docente, teniendo en cuenta las caracteristicas del titulo.

Valoracion Global: 3.1. Personal académico

El Titulo cuenta con profesorado suficiente y su cualificacidn y experiencia es la adecuada teniendo
en cuenta las caracteristicas del plan de estudios, las modalidades de imparticién y las competencias
qgue deben alcanzar los estudiantes.

No procede/Sin

. .. Se alcanza Se supera
. ., informacién No se alcanza . Se alcanza
Sin valoracion suficiente parcialmente excelentemente

Justificacion de la valoracién:
El nimero de profesores con dedicacion docente en el Master es adecuado para el tamafio de grupo

de la titulacion. Destaca el elevado niumero de catedraticos implicados. El nimero de profesores que
imparte docencia en el master fue de 19 en el curso 2017-2018, con 100% de plena dedicacién a la
docenciay la investigacion.

El profesorado reune los requisitos de cualificacion académica exigidos para la imparticiéon de la
docencia del titulo y dispone de una adecuada experiencia docente, investigadora y profesional.
Destaca el elevado grado de satisfaccion que muestran los estudiantes con la mayoria de los
profesores que imparten docencia. El elevado nimero de sexenios y quinquenios que entre todos
suman es significativo.

Tras la renovacidn de la primera acreditacidn, se recomendaba la mejora de la formacién del PDI. Las
evidencias aportadas muestran que el profesorado ha estado implicado en acciones formativas
relacionadas con la docencia (13 cursos en total), asi como en proyectos de innovacién docente (20
en total). El profesorado del master ha sido evaluado con el programa DOCENTIA, de manera que, en
el periodo evaluado, 9 profesores han obtenido informe Favorable.

3.2 Recursos de apoyo para el aprendizaje
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Estdndares:

1-Los recursos materiales e infraestructuras (entre otros: aulas, bibliotecas, laboratorios) puestos al servicio del
programa formativo son suficientes y adecuados, teniendo en cuenta los compromisos y caracteristicas del titulo
(entre otros: numero de estudiantes, modalidades docentes) y cumplen, en su caso, las regulaciones en materia
de seguridad y medioambiente.

2-El personal de apoyo que participa en las actividades formativas es suficiente y adecuado, teniendo en cuenta
los compromisos y caracteristicas del titulo (entre otros: numero de estudiantes, modalidades docentes
presencial, semi presencial y a distancia.)

3-Los servicios de apoyo (entre otros: orientacion académica y profesional, apoyo social) responden al proceso
de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes, son accesibles y conocidos.

Valoracion Global: 3.2. Recursos de apoyo para el aprendizaje

No procede/Sin

. - Se alcanza Se supera
. ., informacién No se alcanza . Se alcanza
Sin valoracion suficiente parcialmente excelentemente

Justificacién de la valoracion:
Los recursos materiales disponibles se consideran adecuados y coinciden con las previsiones

especificadas y los compromisos adquiridos en la memoria de verificacion. El grado de satisfaccion de
alumnado y profesorado con los recursos e instalaciones es alto. Se ofrece una jornada de bienvenida
en la que se explica la organizacién del programa y la oferta de TFMs. El autoinforme deja claro el
descontento del profesorado con la financiacién de los TFMs.

De las evidencias analizadas se desprende que el personal de apoyo que participa en la implantacién
del Titulo no ha sido suficiente y adecuado ya que es el Director del master debe encargarse de buena
parte de las tareas administrativas previas y posteriores a la matriculacion de los estudiantes. No se
han evidenciado encuestas a PAS (técnicos de laboratorios y gestores administrativos). Se deben
poner a disposicidn los medios y recursos personales necesarios para un adecuado desarrollo de la
gestidn de la titulacion.

La USAL cuenta con diversos servicios de apoyo al alumnado que incluye entre otros, servicios de
asesoramiento sobre discapacidad. La informacidn sobre los mismos es accesible a través de la web
oficial del programa de Master (http://www.usal.es/master-biologia-conservacion-
biodiversidad/apoyo).

4. RESULTADOS DEL PROGRAMA FORMATIVO
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El titulo ha alcanzado los resultados previstos en la memoria verificada, en lo que respecta a
competencias a adquirir por los estudiantes, indicadores de rendimiento académico, satisfaccion,
insercién profesional y proyeccidn exterior, en coherencia con los recursos implicados y el entorno
social.

4.1. Consecucion de los resultados de aprendizaje previstos

Estdndares:

1-Los resultados de aprendizaje alcanzados por los titulados con la adquisicion de competencias han sido
analizados, satisfacen los objetivos del programa formativo, son coherentes con el perfil de egreso
contemplado en la memoria verificada y se corresponden con el nivel del MECES (Marco Espafiol de
Cualificaciones para la Educacion Superior) de la titulacion.

2-Las actividades formativas y su metodologia de ensefianza-aprendizaje son adecuadas para la adquisicion
de las competencias previstas.

3-Los sistemas de evaluacion aplicados se corresponden con los comprometidos, se ajustan a los objetivos del
programa formativo y permiten una valoracion adecuada de los resultados de aprendizaje.

Valoracion Global: 4.1. Consecucion de los resultados de aprendizaje previstos

No procede/Sin

. - Se alcanza Se supera
. ., informacién No se alcanza . Se alcanza
Sin valoracion suficiente parcialmente excelentemente

Justificacidn de la Valoracidn:
Los datos disponibles indican que las actividades formativas y de evaluacion son adecuadas para que

los estudiantes adquieran las competencias y los resultados de aprendizaje previstos.

Teniendo en cuenta la revision realizada de los TFM, se constata que se alcanzan los resultados de
aprendizaje previstos.

Sin embargo, se deben reflejar los resultados del aprendizaje especificos en las guias docentes de
todas las asignaturas del plan de estudios y se deben aprovechar las practicas externas para progresar
en la adquisicion de estos.

Los datos disponibles indican que las actividades formativas y su metodologia son adecuadas para
gue los estudiantes adquieran las competencias y los resultados de aprendizaje previstos.

Los sistemas de evaluaciéon en general son adecuados. Se deben revisar y completar las guias
docentes para que todas identifiquen correctamente los sistemas de evaluacién aplicables, asi como
del % que cada actividad evaluada repercute en el total de la evaluacion de dichas asignaturas.
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4.2, Evolucidon de los indicadores del Titulo

Estdandares:

1-La evolucion de los indicadores de nuevo ingreso y las tasas de rendimiento, de abandono, de graduacion y de
eficiencia del titulo son coherentes con la memoria verificada.

2-Los indicadores reflejan resultados congruentes con la gestion y los recursos puestos a disposicion del titulo,
y adecuados al dmbito temdtico y a las demandas sociales de su entorno.

Valoracion Global: 4.2. Evolucion de los indicadores del Titulo

Sin valoracion:

No procede/Sin
informacién

No se alcanza

Se alcanza
parcialmente

Se alcanza

Se supera
excelentemente

suficiente

Justificacién de la valoracion:

Los indicadores de la memoria de verificacion del Master Universitario en Agrobiotecnologia fueron:
tasa de graduacion del 90%, tasa de abandono del 5% y tasa de eficiencia del 95%. El andlisis de las
ediciones 2015-2016, 2016-2017, 2017-2018 muestra que las tasas de rendimiento, éxito y eficiencia
son del 100%.

No hay datos para la tasa de abandono en el curso 15-16 ni 16-17.

La evolucion de los principales datos e indicadores del Titulo es adecuada a la tipologia de los
estudiantes de acuerdo con el dmbito tematico y el entorno en el que se inserta el Titulo.

4.3. Insercion laboral

Estdandar:

1-Los valores de los indicadores de insercion laboral de los egresados del titulo son coherentes con el contexto
socioecondémico y profesional del titulo.

Valoracion Global: 4.3. Insercion laboral

No procede/Sin
informacién
suficiente

Se alcanza
parcialmente

Se supera

Se alcanza
excelentemente

. ., No se alcanza
Sin valoracion

Justificacién de la valoracion:

Los datos de los que se dispone sobre insercién laboral arrojan una relacién entre el nimero de
ocupados vy el total de egresados del 56,3% (curso 2013-2014). En el Informe de Autoevaluacién se
dice que a este valor habria que aifadir los egresados extranjeros y aquellos nacionales que estdn en
programas pre- doctorales en otros paises, pero sin presentar evidencias ni cifras. El centro que tiene
adscrito este titulo ha realizado estudios de insercién con resultados parciales.

Se recomienda instar a la USAL para que se ejecute un programa de seguimiento mds intenso de los
egresados del titulo, ya que se presentan datos de insercidn laboral recopilados mediante encuesta
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por correo electrénico gestionada por la propia direccion académica del Master. Se ha obtenido una
tasa de respuesta baja y entre las salidas profesionales destaca la investigacion (realizacién de tesis
doctoral). Los indicadores son coherentes con el contexto del Master. Es recomendable que la USAL
establezca sistemas de recopilacion de estos datos que sean generales para todos los titulos. Durante
las visitas se informa de la puesta en marcha de procedimientos sistematizados por parte de USAL a
partir de Mayo de 2019.

4.4, Satisfaccion de los agentes implicados

Estandar:

1-La satisfaccion de los estudiantes, de los egresados, del profesorado y, en su caso, el personal de apoyo a la
docencia, asi como de otros grupos de interés, ha sido analizada, se demuestra adecuada y, en su caso, se
adoptan medidas para su mejora.

Valoracion Global: 4.4. Satisfaccion de los agentes implicados

No procede/Sin
. L. Se alcanza Se supera
. ., informacioén No se alcanza . Se alcanza
Sin valoracion - parcialmente excelentemente
suficiente
X

Justificacidn de la valoracion:
De las evidencias analizadas se desprende que la USAL tiene instaurados, para este titulo, encuestas

de satisfaccion solamente de estudiantes y del PDI, los resultados se analizan en los informes
correspondientes. El grado de satisfaccién con el titulo, la actividad formativa y los recursos es alto.
Sin embargo, el grado de satisfaccion de los estudiantes con los procedimientos relacionados con las
becas y ayudas y con las acciones de mejora de la empleabilidad o insercidn laboral es bajo. Se
recomienda la realizacidn de alguna medida dirigida a mejorar estos indicadores. No se han
presentado encuestas de satisfaccion del profesorado para todos los cursos de este periodo. En los
cursos en los que si hay informe de encuestas de profesorado destaca el alto grado de insatisfaccion
con la financiacién para TFMs y practicas de las asignaturas. Se deben desarrollar mecanismos para
conocer la opinidn de otros grupos implicados: egresados, personal de administracién y servicios, y
empleadores.

En informe de encuestas de profesorado y en la visita queda patente el gran malestar en cuanto a la
financiacion para practicas de las asignaturas y los TFMs (la financiacidn de los experimentales
depende casi en exclusivo de los grupos de investigacion implicados en el Master).
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4.5, Proyeccion exterior del Titulo

Estdandares:

1-Los estudiantes participan en programas de movilidad desplazdndose a otras universidades nacionales o
internacionales, y el titulo recibe estudiantes procedentes de otras universidades, en coherencia con las
previsiones de la memoria verificada y las caracteristicas del titulo.

2-El profesorado y, en su caso, el personal de apoyo a la docencia, participa en programas de movilidad,
desplazdandose a impartir docencia a otras universidades nacionales e internacionales y profesores procedentes
de otras universidades imparten docencia en el titulo.

3-El titulo mantiene convenios de colaboracion con instituciones nacionales e internacionales.

Valoracion Global: 4.5. Proyeccion exterior del Titulo

No procede/Sin

. - Se alcanza Se supera
. ., informacién No se alcanza . Se alcanza
Sin valoracion suficiente parcialmente excelentemente

X

Justificacion de la valoracion:
No hay un programa de movilidad especifico para este master.

La difusidn del titulo se realiza a través de la informacidn contenida en la pagina web y la confeccién
y distribucidn de dipticos y carteles alusivos que han sido enviados a las universidades espafolas e
iberoamericanas y a las distintas Sociedades Cientificas relacionadas con el ambito de formacion que
ofrece el master. Los resultados muestran que durante los tres cursos objeto de este informe (2014-
2015 a 2017-2018) que un 22% del alumnado procede del extranjero y que alrededor del 50% de los
estudiantes provienen de otras comunidades autondmicas.

Si hay registro de estudiantes extranjeros que realizan el master, si bien, como se ha indicado, surgen
desviaciones en el proceso de matriculacién que estan siendo tratadas.

Se sugiere promover la promocion del master a otros paises, aprovechando la proyeccion exterior de
la Universidad de Salamanca, asi como la creacién de convenios con otras universidades para
potenciar el intercambio y movilidad entre estudiantes y profesorado.
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5. VALORACION DEL PLAN DE MEJORA

Valorar el andlisis realizado por el Titulo en el Plan de Mejora incluido en el Autoinforme. En esta valoracion
se tendrdn en cuenta los siguientes aspectos:

- Relacion entre las dreas de mejora previstas y las fortalezas y debilidades detectadas.

- Congruencia entre el Plan de Mejora y las valoraciones y conclusiones incluidas en el resto del
Autoinforme.

- Nivel de definicion de los objetivos que se persiguen en los proximos afios, y las acciones previstas
para alcanzarlos.

- Especificacion de responsables, calendario e indicadores de seguimiento de las acciones disefiadas.

Valoracion global del Plan de Mejora:

En el informe de seguimiento interno del titulo del curso 2015/16 se incorporaba una accién de
mejora (“Seminario metodoldgico de investigacion”) que se esta desarrollando adecuadamente.
Otras acciones de mejora ya llevadas a cabo (nueva aula mds adecuada a las necesidades docentes,
racionalizacidn de los horarios de la actividad presencial) han respondido a insuficiencias detectadas
en la implantacion del titulo y han sido efectivas y beneficiosas.

El nuevo plan de mejora previsto en el auto-informe de renovacion de la acreditacién se recogen
cinco acciones de mejora, debidamente configuradas y respecto de las cuales se detallan sus
objetivos, las tareas que las conforman, los responsables, el calendario de puesta en marcha y los
indicadores de seguimiento. Se trata de medidas (mejora de coordinacién entre el profesorado;
reforzamiento de la difusién del titulo entre los graduados espafioles; difusion de las actividades
formativas extraordinarias entre el alumnado; impulso de proyecto de mejora docente; elaboracidn
de una encuesta de insercién laboral) que responden a las debilidades detectadas en la evaluacidn
realizada.

Firmado:

Isabel Velazquez Soriano

Presidenta de la Comision de Evaluacion de Titulaciones
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