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IDESCRIPCION Y OBJETIVOS

La creacién en la Universidad de Salamanca del Programa Oficial de Posgrado en Asia Oriental con dos titulos, Master en
Asia Oriental (MAO) y Master en Estudios Japoneses (ME]J), responde a la necesidad de aprovechar las crecientes
oportunidades profesionales centradas en esa crucial region del mundo. En ella encontramos la segunda economia global
(Japén) cada vez mas enlazada con la de mayor empuje (China) y con un creciente nimero de “tigres” y “dragones”
competitivos en muchos sectores. A pesar de la diversidad de regimenes politicos (que incluyen monarquias, republicas y
dictaduras) también observamos ciertas aperturas democraticas que favorecen un acercamiento politico. Mientras, los
tradicionales sistemas sociales, en gran parte de base confuciana, estin convergiendo con los modelos occidentales. Y el
encuentro de las muchas diversidades culturales (religiones, filosoffas, lenguas, artes) son consideradas como activos
competitivos ante la globalizacién occidental.

Como deseamos formar profesionales polivalentes versados en los nuevos sistemas politicos, econémicos, sociales y
culturales centradas en Asia Oriental consideramos como gran valor afiadido la diversidad de formacién previa de los
alumnos. No obstante, les iremos guiando para que alcancen progresivamente una serie de destrezas individuales y de
grupo que van desde la simple busqueda de informacién hasta la capacidad de analizarla y aplicarla a un alto nivel.
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La Universidad de Salamanca es un referente imprescindible en estos estudios por varias razones:

Hace muchos afios que fuimos designados por Japén como lugar preferente de aprendizaje del espanol lo que nos
permite una estrecha colaboracién con instituciones publicas y privadas de ese pais.

Disponemos de un Centro Cultural Hispano-Japonés que apoya nuestros estudios y los complementa con una
gran cantidad de actividades culturales.

HEstamos desarrollando un amplio nimero de convenios para facilitar las practicas y salidas profesionales.
Disponemos de numerosos convenios con universidades y centros de investigaciéon en Europa y Asia Oriental
para incentivar el progreso académico.

Gozamos de una relacion privilegiada con Iberoamérica, un subcontinente con crecientes relaciones comerciales y
politicas con Asia Oriental.

Nuestro enfoque interdisciplinar y profesional encaja perfectamente con los objetivos del Espacio Europeo de
Educacién Supetior.

Contamos con la experiencia pionera en Castilla y Le6n de la licenciatura de segundo ciclo en estudios de Asia
Oriental con una base filologica y cultural. Aunque esa licenciatura sera sustituida por nuestro posgrado la
Universidad de Salamanca seguira ofertando un notable nimero de lenguas asiaticas.

El disefio del master se integra plenamente en el marco del Espacio Europeo de Educacién Supetior. Los contenidos de las
materias se disefian segin el modelo de los ECTS, combinando la actividad en el aula con la organizacién de un conjunto
de actividades auténomas de los estudiantes, estructuradas a través de los portales para el aprendizaje y la ensefianza en
linea http://studium.usal.es y http://demos.usal.es.

[PERFIL DE INGRESO Y REQUISITOS DE FORMACION PREVIA |

Licenciados en Asia Oriental, Sociologia, Empresa, Economia, Ciencia Politica y de la Administracién, Filosofia,
Psicologia, Humanidades, Historia, Antropologia Social, Historia del Arte, Filologias conexas, Derecho, Relaciones
Laborales, Gestion y Administracion Puablica y otras titulaciones afines..

Los estudiantes que presenten titulos de fuera del Espacio Europeo de Educacién Supetior deberan de homologatlos o
acreditar equivalencia formativa segin las leyes y reglamentos.

[CRITERIOS DE ADMISION Y SELECCION |

Curriculum Vitae en donde se aclaren los requisitos de formacion previa y la progresion académica y profesional.
Acreditar o demostrar el conocimiento de una de las tres grandes lenguas de Asia Oriental (japonés, chino, coreano) o
del inglés (lengua franca de la region) suficiente para manejar bibliografia y documentacion.

Presentar una breve memoria justificativa de la solicitud que demuestre el interés y la capacidad de afrontar nuevos
retos.

El examen de esos tres requisitos podra ser complementado con una entrevista personal del aspirante para decidir la
seleccion, admision y subsiguiente orientacion.

[FECHAS, CENTRO Y AULAS DONDE SE IMPARTIRA |

Fechas: de septiembre 2011 a enero 2013

Centro: Facultad de Filologia. Para las clases de lengua se formaran grupos de minimo 5 alumnos. En caso de ser un
nimero inferior a 5, estos alumnos se incorporarin a grupos existentes en la Facultad y/o en el Centro Cultural
Hispano-Japonés, recibiendo la tutorizacién y evaluacion correspondientes al sistema de docencia del Mastet.

Aulas: Por determinar

[CARACTERISTICAS GENERALES |

CREDITOS: 90 ECTS
DURACION: 3 CUATRIMESTRES académicos
NUMERO DE PLAZAS:

Minimo: 10 Maxcimo. 30
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ILISTA DE PROFESORES

Profesores de la Universidad de Salamanca:

Potseng Chen (contrato externo)
Dra. Lifen Cheng Lee

Dra. Josefina Cuesta Bustillo
David Doncel Abad

Dr. Alfonso Falero Folgoso

Dr. Juan Manuel Bantista Jiménez
Sayaka Kato ( CCHJ)

Hye-Jeoung Kim

9. Shiany Pérez Cheng

10. Dr. Tomas Pérez Delgado

11. Dr. Jaime Riviere Gimez

12. Dr. Ricardo Robledo Herndndez
13. Dr. Feo. Javier Rodriguez, Jiménez (contrato externo)
14. Dr. Juan Santos Vara

15, Isabel Inguanzo Ortiz

16. Dr. Luciano Espinosa Rubio

17. Dr. Manuel Luca de Tena Navarro
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Profesores de otras Universidades y colaboradores externos

18. Seiichi Kubotera

19. Manunel Pérez; Piérola (JCyL)

20. Dr. Carlos Rubio Ldpez (UCM)
21. Dr. Javier Viillalba Fernandez (UCM)
22. Oscar Ramos Alonso (UVA)
23. Alvaro Hidalgo

24. Kazubhiro Fujimira

25. Dolores Elizalde

26. Inés Amezaga

27. Rosa Ferndndez Idpez

28.  Shigetake Nagao

29. Sergio Navarro Polo

30.  Pilar Garcés Garela(U1A)

31. Rosa M* Morente Martin

32. Jesiis Pérez Garcia

33. Gracia Abad Quintanal

34. Chie Motoki

35. Mi-Gang Chung

[CRITERIOS DE EVALUACION

Cada asignatura computa numéricamente hasta 10.
* En general se exige una combinacién de examen presencial escrito/oral, participacién activa en clase y trabajo
final.
*  Trabajo fin de cutso: cada alumno/a concretard con su docente-tutor/a.
= Pricticas externas: el tutor académico (interno) valora el informe final del tutor laborar (externo).

PRACTICAS EXTERNAS Y ACTIVIDADES FORMATIVAS A DESARROLLAR EN ORGANISMOS
COLABORADORES

Consisten en practicas “in situ” en la empresa u organismo seleccionado por el docente-tutor de entre el listado de abajo.
El alumno debera cumplimentar las tareas requeridas por el tutor laboral, y el tutor académico detallard los requisitos
evaluables.

1. Centro Cultural Hispano-Japonés



Ayuntamiento de Salamanca

Museo de Arte Oriental de Avila

Camaras de Comercio de Castilla y Leén
Instituto Espanol de Comercio Exterior ICEX)
Casa Asia

Embajada de Japon

RSO ICREEN

Se esta ultimando la formalizaciéon de diversos convenios de cooperacion con empresas y asociaciones principalmente
hispano-japonesas radicadas en Castilla-Leén y resto de Espafa, e internacionalmente.



BREVE DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS

) 90 CRS.
MASTER EN ASIA ORIENTAL — ESTUDIOS JAPONESES ECTS
ASIGNATURAS OFERTADAS |
ler ANO
CIVILIZACION ASIATICA — 4 ECTS
GLOBALIZACION — 4 ECTS
OBLIGATORIAS :
e — HISTORIA ECONOMICA DE ASIA ORIENTAL — 4 ECTS
ggﬁgﬁ?&% COMERCIO INTERNACIONAL DE ASIA ORIENTAL - 4 ECTS
Y HISTORIA POLITICA DE ASIA ORIENTAL — 4 ECTS
Fconomia y Relaciones POLITICA EXTERIOR ESPANOLA HACIA AO - 4 ECTS
Tnternacionales (ERT) REGIMENES POLITICOS DE ASIA ORIENTAL — 4 ECTS
RELACIONES INTERNACIONALES DE AO — 4 ECTS
OBLIGATORIAS ARTE DE ASIA ORIENTAL — 4 ECTS
ESPECIALIDAD CULTURA Y COMUNICACION - 4 ECTS
Mencién: ESTRUCTURA Y CAMBIO SOCIAL EN ASIA ORIENTAL — 4 ECTS
Sociedad y Cultura (SC) | LITERATURA DE ASIA ORIENTAL — 4 ECTS
SOCIEDAD CHINA ACTUAL - 4 ECTS
LENGUA COREANA [ — 4 ECTS
LENGUA COREANA II — 4 ECTS
OPTATIVAS POLITICA EXTERIOR DE JAPON — 4 ECTS
COMUNES SOCIEDAD JAPONESA ACTUAL — 4 ECTS
SOCIEDAD COREANA ACTUAL — 4 ECTS
SOCIEDAD TAIWANESA ACTUAL — 4 ECTS
OBLIGATORIAS LENGUA JAPONESA I (UN NIVEL) — 4 ECTS
LENGUA LENGUA JAPONESA II (SIGUIENTE NIVEL) —4ECTS
2° ANO
OBLIGATORIAS PRACTICAS EN EMPRESA — 9 ECTS
COMUNES TRABAJO FIN DE MASTER — 9 ECTS
OBLIGATORIAS Y EMPRESA Y ORGANIZACION DE RECURSOS HUMANOS EN
OPTATIVAS JAPON — 4 ECTS
TERCER H* CULTURAL E INTELECTUAL DE JAPON — 4 ECTS (O)
CUATRIMESTRE H* DEL JAPON CONTEMPORANEO — 4 ECTS (O)
O = obligatorias H* SOCIOECONOMICA DE JAPON - 4 ECTS
| Total ECTS del Master en Asia Oriental — Estudios Japoneses | 118 |

*Los alumnos deben cursar:

- En el primer afio: 12 créditos comunes, 20 especificos del itinerario elegido, 8 de lengua japonesa obligatorios, 20 optativos a
elegir libremente del resto de la oferta, es decir, el alumno debe elegir 5 materias entre el conjunto formado por las 6 optativas
comunes y por las especificas del itinerario que no haya elegido.

- En el segundo afio (suplemento Japon): 12 créditos de entre las obligatorias y optativas tercer semestre, mas 18 créditos
comunes de Practicas en Empresa y el Trabajo Fin de Master.



PROGRAMACION ACADEMICA

No hay distinciéon de moédulos

OBLIGATORIAS COMUNES

ASIGNATURA: Civilizacién asiatica
Cédigo: 301102

Horas de aprendizaje: 100

Tipo: O Créditos ECTS: 4

Teorfa:  Practicas:  Trabajo personal y otras actividades:

Nivel: Intermedio

Profesor: Alfonso Falero (3) (www.PensamientoGlobal.com) Luciano Espinosa Rubio (1)

Lugar de imparticién: Facultad de Fecha: Segundo Semestre Horario: Lunes, 18h-20h
Ciencias Sociales

Objetivos:

Comparacion civilizacion asiatica — civilizacién europea. Civilizacién vs. civilizaciones en Asia. Flujos transversales y movimientos
nacionales. Civilizacién, cultura, estado y mercado en Asia.

Competencias:

El alumno debe mostrar competencia en la busqueda y analisis de informacién, comprensién y habilidades de comunicacion del
conocimiento en el area tematica, asi como capacidad de juicio y de aprendizaje auténomo.

ASIGNATURA: Globalizacién
Coédigo: 301100

Horas de aprendizaje: 100

Tipo!: O Créditos ECTS: 4 ) —
Teorfa: Practicas:  Trabajo personal y otras actividades:

Nivel 2: Intermedio

Profesor: Juan Manuel Bautista Jiménez (2), Juan Santos Vara (2)

Lugar de imparticién: Facultad de Fecha: Primer Semestre Horario: Lunes, 16h-18h
Ciencias Sociales
Objetivos?

Comprender las lineas generales de los actores y procesos de globalizaciéon econémica (mercados financieros, divisas, inversiones
extranjeras directas, empresas globales...), politica (organismos internacionales e intergubernamentales, procesos regionales, ONG
globales, DDHH, TPI...), cultural (medios de comunicacion, internet...), ecologica, criminal. ..

Comprender las interrelaciones entre la globalizacion, la sociedad del conocimiento y la aceleracién del cambio social.

El alumno llegara a conocer los indicadores basicos de los procesos de globalizacién en los distintos ambitos y aprendera a buscar,
obtener, seleccionar y evaluar por si mismo la informacién disponible al respecto, familiarizindose con las principales teorfas e
interpretaciones, hasta ser capaz de un analisis objetivo, ponderado y critico.

Competencias:

El alumno debera desarrollar competencias en a) la integracion de las perspectivas de distintas disciplinas de las ciencias sociales, b)
la valoracién equilibrada y objetiva de los procesos sociales como procesos multifacéticos, c) la capacidad de buscar, seleccionar y
ponderar la informacién mediante el uso de las TIC y d) la capacidad de comprender textos de complejidad media y alta y de exponer
con claridad, oralmente o por escrito, ideas de cierta complejidad.

ASIGNATURA: Historia econémica de Asia Oriental
Cédigo: 301101

Horas de aprendizaje: 100

Tipo: O Créditos ECTS: 4

Teorfa:  Practicas: Trabajo personal y otras actividades:

Nivel: Intermedio

Profesor: Ricardo Robledo Hernandez (4) (web.usal.es/~rrobledo/)

1: Obligatoria (O) Optativa (OP)
2 Basico, Intermedio, Avanzado o Especializacion
3 Prerrequisitos, contenido, lecturas, método de ensefianza, etc. Véase pagina web o guia ECTS especifica del Master.
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Lugar de imparticién: Facultad de Fecha: Primer Semestre Horario: Lunes, 18h-20h
Ciencias Sociales

Objetivos:

El objetivo de la asignatura es el de familiarizar al alumno con los grandes rasgos sociales y econdémicos de Asia Oriental desde una
perspectiva histérica de largo plazo y no eurocentrista que permita comprender las peculiaridades del crecimiento moderno de Asia
Oriental.

Competencias:

El alumno debe mostrar competencia en la busqueda y analisis de informacién, comprensioén y habilidades de comunicacion del
conocimiento en el area tematica, asi como capacidad de juicio y de aprendizaje auténomo.

OBLIGATORIAS MENCION SOCIEDAD Y CULTURA (SC)

ASIGNATURA: Arte de Asia Oriental
Codigo: 301128

Horas de aprendizaje: 100

Tipo: O Créditos ECTS: 4
Teorfa: Practicas: Trabajo Personal y otras actividades:

Nivel: Intermedio

Profesor/es: Manue Luca de Tena (1), Javier Villalba Fernandez (1), Shigetake Nagao (1), Sergio Navatro Polo (1)

Lugar de imparticion: F. de CC. Sociales Fecha: Segundo semestre Horario: viernes, 16-18:30

Objetivos:

Conocer las culturas sociales de Asia Oriental a través de la expresion de la Alta cultura “high culture”: arte y literatura.

Se hard especial hincapié en la larga y continua tradicién en gran nimero de artes plasticas, escénicas y otras como el arreglo floral.
Se abordarin estos aspectos que suponen la sublimacién del cardcter nacional de una cultura aplicados fundamentalmente a la
compresion del comportamiento y formas de negociacion de la sociedad japonesa.

Aunque se trata de un Master de orientacion eminentemente profesional es importante para la formacion integral del alumno
conocer aspectos de la cultura que posteriormente le permitan trabajar en equipo dentro de una comunidad que tiene unas normas de
conducta y unas estructuras cognoscitivas tan diferentes.

Competencias:

El alumno ha de ser capaz de poder trabajar en equipo y para ello es necesario que sea capaz de manejar conceptos, percepciones e
imagenes que nos ofrecen las culturas de Asia Oriental, y que serd necesario analizar y saber interpretar.

ASIGNATURA: Cultura y Comunicacién
Cédigo: 301116

Horas de aprendizaje: 100

Tipo: O Créditos ECTS: 4 , T - —

Teoria: Précticas: Trabajo Personal y otras actividades:
Nivel : Intermedio
Profesor/es: Lifen Cheng Lee (4)
Lugar de imparticién: Fecha: Horario:
Facultad de Ciencias Sociales Primer Semestre Martes 16-18:30
Objetivos:

El curso esta disefiado para ofrecer a los alumnos un estudio contemporéaneo relacionado a los procesos de comunicacion
intercultural. Se centrara en:

1) Analizar el papel del bagaje cultural particular de los participes en las interacciones interculturales mediante mensajes
comunicativos tanto verbal y no verbal o simbolico.

2) Examinar el rol de la relacion entre cultura y comunicacion desde varias perspectivas conceptuales.

3) Distinguir la estereotipacion negativa sin fundamento de la generalizacién positiva con conocimiento cientifico a la hora de
realizar juicio mas rapido y con mayor certeza.
4) Estimar la complejidad y las tensiones implicadas en las interacciones internacionales.

5) Reforzar la “inteligencia cultural” - la capacidad de reflexion, flexibilidad y sensibilidad- para reducir la percepcion de
conflicto durante el proceso comunicativo intercultural.

Competencias:

El alumno debe mostrar competencia en la bisqueda y analisis de informacion, comprensién y habilidades de comunicacién del
conocimiento en el area temética, asi como capacidad de juicio y de aprendizaje auténomo.
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ASIGNATURA: Estructura y cambio social en Asia Oriental
Cédigo: 301110

Horas de aprendizaje: 100

Tipo: O Créditos ECTS: 4

Teorfa: Practicas: Trabajo Personal y otras actividades:

Nivel: Intermedio

Profesor: Jaime Riviere Gomez (4) (web.usal.es/~tiviere/)

Lugar de imparticién: Fac. CC. Sociales Fecha: Segundo semestre Horatio: martes, 16-18:30

Objetivos:

Conocimiento de los rasgos distintivos de las sociedades del Extremo Oriente, con especial atencién a China, ambas Coreas y
Japén, asi como del proceso de modernizacién en cada una de ellas. Se centrara la atencién en los fundamentos sociales de sus
respectivos modelos de desatrollo econémico.

Competencias:

El alumno debe mostrar competencia en la busqueda y analisis de informacién, comprension y habilidades de comunicacion del
conocimiento en el drea tematica, asi como capacidad de juicio y de aprendizaje auténomo.

ASIGNATURA: Literatura de Asia Oriental
Cédigo: 301129

Horas de aprendizaje: 100

Tipo: O Créditos ECTS: 4 ) —
Teorfa: Practicas: Trabajo Personal y otras actividades:

Nivel: Intermedio

Profesor/es: Hye Jeoung Kim (1), Carlos Rubio Lépez (1), Potseng Chen (2)

Lugar de imparticién: F. de CC. Sociales Fecha: Primer Semestre Horario: viernes, 18:30-21

Objetivos:

Conocer las culturas sociales de Asia Oriental a través de la expresion de la Alta cultura “high culture”: literatura.

Se hara especial hincapié en la larga y continua tradicién en varios géneros de literatura, desde la novela hasta la poesfa. Se
abordaran estos aspectos que suponen la sublimacién del caricter nacional de una cultura aplicados fundamentalmente a la
compresién del comportamiento y formas de negociacion de la sociedad japonesa.

Aunque se trata de un Master de orientacién profesional es importante para la formacion integral del alumno conocer aspectos de la
cultura que posteriormente le permitan trabajar en equipo dentro de una comunidad que tiene unas normas de conducta y unas
estructuras cognoscitivas tan diferentes.

Competencias:

El alumno ha de ser capaz de poder trabajar en equipo y para ello es necesario que sea capaz de manejar conceptos, percepciones e
imagenes que nos ofrecen las culturas de Asia Oriental, y que serd necesario analizar y saber interpretar.

ASIGNATURA: Sociedad China Actual
Cédigo: 301115

Horas de aprendizaje: 100

Tipo: O Créditos ECTS: 4

Teoria: Practicas: Trabajo Personal y otras actividades:

Nivel : Intermedio

Profesor/es: David Doncel Abad (2), Jesus Pérez Garcia (2)

Lugar de imparticion: Fecha: Horario:
Facultad de Ciencias Sociales Segundo Semestre Viernes 16-21
Objetivos:

Familiarizar a los alumnos con los rasgos principales de la China contemporanea. Tras finalizar el curso, los estudiantes seran
capaces de analizar de forma critica los principales procesos que convulsionan a la China de hoy.

Competencias:

El alumno debe mostrar competencia en la bisqueda y analisis de informacion, comprensién y habilidades de comunicacién del
conocimiento en el area temética, asi como capacidad de juicio y de aprendizaje auténomo.




OBLIGATORIAS MENCION ECONOMIA Y RELACIONES INTERNACIONALES (ERI)

ASIGNATURA: Comertcio internacional de Asia Oriental
Cédigo: 301107

Horas de aprendizaje: 100

Tipo: O Créditos ECTS: 4

Teortfa: Practicas: Trabajo Personal y otras actividades:

Nivel: Intermedio

Profesores: Seiichi Kubotera (4) (Ricardo Robledo Hernandez, coordinador)

Lugar de imparticion: F. de CC. Sociales Fecha: Primer semestre Horario: jueves, 16-21h

Objetivos:

Comprender comparativamente la evolucién reciente del comercio de los principales paises de la zona (sobre todo Japén y China), y

los principales proyectos regionales desde un punto de vista macroeconémico, sectorial y empresatial.

* En el caso de Japén (impartido por el Profesor Kubotera) se estudiaran: 1) la evolucién macroeconémica japonesa desde
1990; 2) la estructura y comportamiento de la grandes empresas japonesas; 3) las grandes empresa comerciales (“trading
companies”); 4) la situacién del comercio internacional entre Jap6n y Asia Oriental, 5) idem entre Espafia y Japon, y los
esfuerzos publicos y privados para aumentar su volumen comercial bilateral.

®= En el caso Chino, se estudiara 1) la rapida evolucién macroeconémica y sectorial desde su entrada en la Organizacion
Mundial del Comercio en 2001; 2) el papel de las empresas estatales y semi-privadas, y las relaciones comerciales entre
Espafia y China; 3) la relevancia comercial de Hong Kong, Macao y Taiwan en el comercio regional; 4) la rapida evolucién
comercial de los llamados tigres y dragones asiaticos donde las minorias chinas tienen un papel econémico preponderante.

=  Se estudiaran los esfuerzos para crear espacios de comercio regional en el Sudeste Asiatico (ASEAN), Asia Oriental (East

Asian Community), y los lazos de re-regulacién comercial de la zona con América (APEC, FEALAC) y Europa (ASEM).
COMPETENCIAS:

* El alumno/a llegatd a conocer los conceptos comerciales pertinentes familiatizindose con las principales teotfas e
interpretaciones, hasta ser capaz de un analisis objetivo, ponderado y critico.

= Sabrd manejar una pluralidad de fuentes de informacién: indicadores estadisticos basicos; informes profesionales; articulos y
libros académicos de complejidad media y alta.

= Potenciara su desarrollo de investigador auténomo y colaborativo buscando, obteniendo, seleccionando, evaluando y
argumentando publicamente por si mismo y en grupos reducidos la informacién disponible al respecto.

ASIGNATURA: Historia Politica de Asia Oriental
Codigo: 301105

Horas de aprendizaje: 100
Tipo: O Créditos ECTS: 4 , . - —
Teoria: Practicas: Trabajo Personal y otras actividades:
Nivel : Intermedio
Profesor/es: Josefina Cuesta Bustillo (4)
Lugar de imparticion: Fecha: Horario:
Facultad de Ciencias Sociales Primer Semestre Lunes 18:30-21

Objetivos:

Familiarizar al alumno con los grandes procesos politicos de la historia de Asia Oriental (Japén, China, etc) en el periodo
moderno y contemporaneo, incidiendo en los aspectos de continuidades y cambios producidos en ese ambito, asi como en las
relaciones internas entre los distintos conjuntos politicos de ese espacio y las establecidas con el resto del mundo.

Competencias:
El alumno debe mostrar competencia en la bisqueda y analisis de informacion, comprensién y habilidades de comunicacién del
conocimiento en el area tematica, asi como capacidad de juicio y de aprendizaje autbnomo.




ASIGNATURA: Politica Exterior Espafiola hacia Asia Oriental
Cdédigo: 301109

Horas de aprendizaje: 100

Tipo: O Créditos ECTS: 4

Teorfa: Practicas: Trabajo Personal y otras actividades:

Nivel: Intermedio

Profesor: Dolores Elizalde (2), Isabel Inguanzo Ortiz (1), Inés Amezaga (1). (Elena Martinez Barahona, coordinadora)

Lugar de imparticion: F. de CC. Sociales Fecha: Segundo semestre (marzo-mayo) Horario: miércoles, 16-21h

Objetivos:

Estudios de las telaciones de Espafia con Asia Oriental durante la época contemporinea, tanto las impulsadas desde la
administraciéon como desde los organismos privados.

Competencias:

El alumno debe mostrar competencia en la busqueda y andlisis de informacién, comprension y habilidades de comunicacion del
conocimiento en el area tematica, asi como capacidad de juicio y de aprendizaje autébnomo.

ASIGNATURA: Regimenes politicos de Asia Oriental
Cédigo: 301106

Horas de aprendizaje: 100

Tipo: O Créditos ECTS: 4 ) ) —
Teorfa: Practicas: Trabajo Personal y otras actividades:
Nivel: Intermedio
Profesor: David Doncel Abad (4)
Lugar de imparticion: F. de CC. Sociales Fecha: Segundo semestre Horario: martes, 18:30-21h

Objetivos:
Democracias y dictaduras en Asia Oriental. Los partidos politicos en Asia Oriental. La cultura politica en Asia Oriental.
Competencias:

El alumno debe mostrar competencia en la bisqueda y analisis de informacion, comprensioén y habilidades de comunicacién del
conocimiento en el area tematica, asf como capacidad de juicio y de aprendizaje autbnomo.

ASIGNATURA: Relaciones internacionales en Asia Oriental
Cdédigo: 301108

Horas de aprendizaje: 100

Tipo: O Créditos ECTS: 4

Teortfa: Practicas: Trabajo Personal y otras actividades:

Nivel: Intermedio

Profesor: Juan Manuel Bautista Jiménez (2), Kazuhiro Fujimira (2)

Lugar de imparticion: F. de CC. Sociales Fecha: Segundo semestre Horario:

Objetivos:
Comprender comparativamente la evolucion reciente de las relaciones internacionales de los principales paises y regiones de la zona
desde tres enfoques tedricos: Realismo, Liberalismo, Constructivismo.

®  Introduccién histérica para comprender la dindmica competencia entre las principales potencias regionales y mundiales, y la
aparicién de nuevos actores publicos y privados (empresas, sociedad civil, etc.) con objetivos no siempre convergentes.

®= En el caso de Japén se estudiaran sus grandes cinco etapas desde el fin de la 2* Guerra Mundial. 1945-1960: Ambivalencia
hacia la Alianza con los EE.UU. durante la Guerra Fria. 1960-1975: Consolidacién de la Doctrina Yoshida de apoyo a los
EE.UU. potenciando la autonomia comercial. 1975-1990: Apoyo sistémico de los EE.UU. y auge econémico. 1990-2005:
Consolidacién como Potencia Global Civil a pesar de dificultades econémicas. 2005-2020: Potencia Global Normal/Militar
en un contexto de incierta reemergencia China.

*  En el caso Chino, se estudiara las cuatro grandes fases desde creacion de la Republica Popular y Taiwan. 1949-1976: Epoca
de Mao: Busqueda de la estabilidad y poder obsesivo. 1978-1989: Epoca de Deng: Apertura socio-econémica controlada.
1989-2002: Epoca de Jiang: Busqueda de amigos tras Tiananmen. 2003-2012: Epoca de Hu: Intento de consolidarse como
potencia global. Papel de Hong Kong, Macao y Taiwan.

®  Se estudiaran los principales conflictos pendientes en la zona: Peninsula Coreana, China-Taiwan, Islas.

=  Se estudiaran los esfuerzos para crear espacios de seguridad y prosperidad regional en el Sudeste Asiatico (ASEAN), Asia
Oriental (East Asian Community), y los lazos con otras partes del mundo y organismos internacionales (NN.UU., etc).

COMPETENCIAS:

* El alumno/a llegard a conocer los conceptos, actores y procesos familiatizaindose con las ptincipales teotfas e

interpretaciones, hasta ser capaz de un analisis objetivo, ponderado y critico.
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=  Sabrd manejar una pluralidad de fuentes de informacién: indicadores estadisticos basicos; informes profesionales; articulos y
libros académicos de complejidad media.

= Potenciard su desarrollo de investigador auténomo y colaborativo buscando, obteniendo, seleccionando, evaluando y
argumentando publicamente por si mismo y en grupos reducidos la informacién disponible al respecto.

OPTATIVAS COMUNES

ASIGNATURA: Lengua Coreana I
Cédigo: 301131

Horas de aprendizaje: 100

Tipo: OP Créditos ECTS: 4 ) ) —
Teotfa: Practicas: Trabajo Personal y otras actividades:

Nivel: Inicial

Profesor: Hye-Jeoung Kim (4)

Lugar de imparticion: F. de Filologia Fecha: Primer Semestre Horario:

Objetivos: Una introduccion a la lengua hablada y escrita.

Competencias: destrezas comunicativa, lectora y traductora.

ASIGNATURA: Lengua Coreana II
Cédigo: 301132

Horas de aprendizaje: 100

Tipo: OP Créditos ECTS: 4 ) ) .
Teotfa: Practicas: Trabajo Personal y otras actividades:

Nivel: Inicial

Profesor: Hye-Jeoung Kim (4)

Lugar de imparticion: F. de Filologia Fecha: Segundo Semestre Horario:

Objetivos: Una introduccién a la lengua hablada y escrita. Continuacién de Lengua I

Competencias: destrezas comunicativa, lectora y traductora.

ASIGNATURA: Politica Exterior de Japon
Cdédigo: 301133

Horas de aprendizaje: 100

Tipo: OP Créditos ECTS: 4 . ‘ ~
Teotfa: Practicas: Trabajo Personal y otras actividades:

Nivel: Intermedio

Profesor: Gracia Abad Quintanal (4) (David Doncel Abad, coordinador)

Lugar de imparticién: Facultad de Fecha: Primer Semestre Horatio:
Ciencias Sociales

Objetivos:

Reconocer la estructura y direccion de cambio en la politica exterior del Japon actual y estudiar algunos casos de temas polémicos en
la opinién publica del pafs de hoy, e. g., relaciones con China y USA, bifurcacion oriente-occidente, derechos humanos, relaciones con
la ONU y con Europa, participacién en camparfias militares internacionales, etc.

Competencias:

El alumno debe mostrar competencia en la busqueda y analisis de informacién, comprensién y habilidades de comunicacién del
conocimiento en el area tematica, asi como capacidad de juicio y de aprendizaje auténomo.

ASIGNATURA: Sociedad Japonesa Actual
Cédigo: 301114

Horas de aprendizaje: 100

Tipo: OP Créditos ECTS: 4 , T - —
Teoria: Précticas: Trabajo Personal y otras actividades:
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Nivel : Intermedio

Profesor/es: Pilar Garcés Garcia (2), Rosa M?* Morente Martin (2) (Alfonso Falero Folgoso, coordinador)

Lugar de imparticién: Fecha: Horario:
Facultad de Ciencias Sociales Segundo semestre
Objetivos:

Dar a entender la estructura social y la direccién de cambio social en el Japon actual. Se estudiaran algunos casos de temas polémicos
en la opinién publica del pais de hoy, e. g., dinimica demogtrafica, la crisis del envejecimiento, bifurcacién socio-econémica, seguridad

social, género, inmigracién extranjera y grupos minoritarios, criminalidad y delincuencia juvenil, etc.

ASIGNATURA: Sociedad Coreana Actual
Cédigo: 301118

Horas de aprendizaje: 100

Tipo: OP Créditos ECTS: 4

Teorfa: Practicas: Trabajo Personal y otras actividades:

Nivel: Intermedio

Profesor: Manuel Pérez Piérola (1), Azucena Rodriguez Alvarez (1),Mi-Gang Chung (1), Alvaro Hidalgo (1), Hye-Jeoung
Kim (Coordinadora)

Lugar de imparticién: F. de CC. Sociales Fecha: Primer semestre Horario: lunes, 16-18:30

Objetivos:

La sociedad coreana implica el ambito confucionista tradicional y, a su vez, el de la mentalidad moderna conforme a la
interculturalidad y la globalizacién del mundo actual. El estudio de la transformacién social y la presencia actual de Corea es
fundamental para profundizar el conocimiento sobre la actualidad a nivel cultural, econémico y politico de la zona asiatica. Por tanto,
este curso pretende el acercamiento a la tradicion y la modernizacién de la cultura y la sociedad coreanas.

El alumno debe mostrar competencia en la busqueda y andlisis de informacion, comprensioén y habilidades de comunicaciéon del
conocimiento en el area tematica, asf como capacidad de juicio y de aprendizaje autbnomo.

ASIGNATURA: Sociedad Taiwanesa Actual
Cédigo: 301117

Horas de aprendizaje: 100

Tipo: OP Créditos ECTS: 4
Teorfa: 25 Practicas: 10  Trabajo Personal y otras actividades: 65

Nivel: Intermedio

Profesor: Shiany Pérez Cheng (4) (Lifen Cheng Lee, coordinadora)

Lugar de imparticion: F. de CC. Sociales Fecha: Primer semestre Horario: miércoles, 18:30-21h

Objetivos:

1. Examinar la influencia de la herencia de una cultura de mestizaje (formosana autéctona, europea, japonesa y china) sobre la
apertura de la sociedad taiwanesa hacia la diversidad lingiifstica y pluralismo en su nueva configuracion politica.

2. Analizar el innegable papel de la isla Taiwin como pieza clave en la seguridad internacional de la zona Asia Pacifico para
comprender como esto le convierte en el centro de conflictos de intereses entre varios paises, y le conduce a la condena a la
invisibilidad internacional paraddjica y absurda.

3. Trazar el mapa conceptual para comprender las delicadas relaciones de Taiwan con Japén y China, asi como con los diferentes
bloques: UE, EEUU-Canada, Australia-Nueva Zelanda e India.

4. Observar el proceso de democratizacion de la sociedad taiwanesa actual.

5. Hacer el seguimiento de su adaptacién a la globalizacion en el ambito del desarrollo econémico y su I+D en tecnologfa punta.

El alumno debe adquirir la competencia de objetividad en la busqueda y anélisis de informacién, para comprender e inferir
informaciones censuradas y llegar a obtener conocimientos mas ajustados a la realidad geopolitica del area tematica, asi como
capacidad de juicio objetivo y de aprendizaje auténomo.

OBLIGATORIAS LENGUA
ASIGNATURA: Lengua Japonesa I
Cédigo: 301134
Tipo: O ‘ Créditos ECTS: 4 Horas de aprendizaje: 100
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Teotfa: Practicas: Trabajo Personal y otras actividades:

Nivel: A determinar

Profesor: Chie Motoki (4) (Alfonso Falero Folgoso, coordinador)

Lugar de imparticion: F. de Filologia Fecha: Primer Semestre Horario:

Objetivos: Segun nivel.

Competencias: destrezas comunicativa, lectora y traductora.

ASIGNATURA: Lengua Japonesa II
Cédigo: 301135

Horas de aprendizaje: 100

Tipo: O Créditos ECTS: 4
Teotfa: Practicas: Trabajo Personal y otras actividades:

Nivel: A determinar

Profesor: Chie Motoki (4) (Alfonso Falero Folgoso, coordinador)

Lugar de imparticiéon: F. de Filologia Fecha: Segundo Semestre Horatio:

Objetivos: Segun nivel. Continuacién de Lengua Japonesa 1.

Competencias: destrezas comunicativa, lectora y traductora.

OBLIGATORIAS COMUNES 2° ANO

ASIGNATURA: Practicas en Empresa
Cédigo: 301137

Horas de aprendizaje: 225
Tipo: O Créditos ECTS: 9 ) —
Teoria: Practicas:  Trabajo personal y otras actividades:
Nivel:
Profesor/es: Tutor académico (Rosa Fernandez Lopez)
Lugar de imparticion: Fecha: Tercer Semestre Horario:
Objetivos:

Dar a tener la experiencia profesional obligando al alumno a incorporarse a una empresa, instituciéon o asociacién, mostrando
capacidad de trabajo, labor en equipo, resolucién de problemas, etc.

Objetivos mas precisos seran establecidos de acuerdo con la naturaleza especifica de la organizacion receptora y de los puestos de
trabajo accesibles, en didlogo entre el tutor académico y el tutor laboral.

Competencias: capacidad de trabajo en equipo, destreza comunicativa, eficiencia, capacidad de concentracién, dotes actitudinales:
motivacién, espiritu de servicio y cooperacion, integracioén, apoyo y respeto al otro.

ASIGNATURA: Trabajo Fin de Master
Cédigo: 301138

Horas de aprendizaje: 225
Tipo: O Créditos ECTS: 9 ) ) —
Teorfa: Practicas: Trabajo Personal y otras actividades:
Nivel:
Profesor/es: Docente-tutor
Lugar de imparticién: Facultad de Fecha: Tercer Semestre Horario: Libre

Ciencias Sociales

Objetivos:

El alumno debe poner en prictica su capacidad auténoma de manejar la informacién y el conocimiento, su raciocinio en la
evaluacién y comprension de problemas practicos y su madurez a la hora de extraer conclusiones y disefiar soluciones y proyectos.

Competencias: ordenacion de materiales de aprendizaje, seleccion de contenidos, analisis y sintesis, razonamiento y argumentacion,
capacidad de expresion escrita, capacidad de pensamiento auténomo.
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OBLIGATORIAS Y OPTATIVAS TERCER CUATRIMESTRE

ASIGNATURA: Empresay Organizacion de Recursos Humanos en Japon
Codigo: 301136

Horas de aprendizaje: 100

Tipo: OP Créditos ECTS: 4

Teortfa: Practicas: Trabajo Personal y otras actividades:

Nivel: Intermedio

Profesor: Oscar Ramos Alonso (4) (Alfonso Falero Folgoso, coordinador)

Lugar de imparticién: Facultad de Fecha: Tercer Semestre Horario:
Filologia

Objetivos:

OBJETIVO GENERAL: Formar profesionales en el 4ambito de la empresa japonesa a través del conocimiento de la incidencia
cultural en el management japonés y, especialmente, en la organizacién del trabajo en las organizaciones japonesas.

OBJETIVOS INTERMEDIOS: El conocimiento de otras culturas y costumbres. La capacitacién para la toma de decisiones y la
resoluciéon de problemas a través del sistema decisional circular 7ings; la capacitacion para el trabajo en equipo a través del
conocimiento del significado de la conciencia grupal; la obtencion de habilidades interpersonales.

OBJETIVOS ESPECIFICOS Y COMPETENCIAS: Proporcionarle las habilidades y destrezas necesarias para el ejercicio de un
liderazgo efectivo. Conocer los conceptos de empresa-familia, la ética del trabajo, la conciencia grupal (e y mura), el modelo decisional
por consenso (ringi y nemawashi) y los lenguajes verbal (fatemae y honne) y no verbal (harager), el estatus social y las relaciones de
dependencia (sempai-kohai), la distinta concepcion del tiempo (makinono). También: la negociacion japonesa (el proceso), los jévenes y
la nueva ética del trabajo, y la discriminacion socio-laboral de la mujer.

ASIGNATURA: Historia Cultural e Intelectual de Japon
Codigo: 301122

Horas de aprendizaje: 100

Tipo: O Créditos ECTS: 4

Teorfa: 16  Practicas: 16 Trabajo Personal y otras actividades: 68

Nivel: Intermedio

Profesor: Alfonso Falero Folgoso (3) (www.PensamientoGlobal.com), Sayaka Kato (1)

Lugar de imparticion: Fecha: Horario: jueves 18-21
Facultad de Filologia Tercer Semestre
Objetivos:

Comprender la evolucion de los rasgos definitorios de la cultura japonesa. Veremos su tradicién, modernidad y posmodernidad. Los
cruces e influencias entre Japén y las grandes civilizaciones de China, India y Europa. La historia canénica y la contestacion
intelectual.

Competencias:

El alumno debe mostrar competencia en la busqueda y analisis de informacién, comprension y habilidades de comunicacion del
conocimiento en el area tematica, asi como capacidad de juicio y de aprendizaje auténomo.

ASIGNATURA: Historia del Japon Contemporaneo
Cédigo: 301123

Horas de aprendizaje: 100

Tipo: O Créditos ECTS: 4 ]
Teortfa: Practicas: Trabajo Personal y otras actividades:
Nivel: Intermedio
Profesor: Tomas Pérez Delgado (4)
Lugar de imparticién: Facultad de Fecha: Tercer Semestre Horario:
Filologia
Objetivos:

Se intenta dar una visiéon sobre el Japén contemporineo con la comprensiéon equilibrada del legado del pasado, los impactos de las
grandes guerras a final del Siglo XIX (con China) y en el comienzo del siglo XX (con Rusia imperial) y las consecuencias internas y
externas de la “Guerra de Gran Asia y Pacifico” y las transformaciones realizadas en la posguerra. El perfodo de mayor enfoque sera
el ultimo medio siglo después de la re-independencia en 1952. La parte final del curso tendrd estrecha conexién con otra asignatura,
Sociedad Japonesa Actual. Se destacaran las caracteristicas de la nacién japonesa como una civilizaciéon uni-nacional (Samuel
Huntington) y sus consecuencias negativas y positivas en el ambito doméstico y en su papel en el mundo de hoy. La reconstruccién
econdémica y la consolidacion del nuevo régimen politico se analizaran en el contexto nacional e internacional. El papel que Japén
juega en Asia y el mundo ha evolucionado en funcién de su desarrollo econémico y cientifico-tecnolégico como una potencia sin
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postura intervencionista, pero también promoviendo una dimensién cultural.

Competencias:

El alumno debe mostrar competencia en la bisqueda y analisis de informacion en la lengua japonesa y otros idiomas, comprensién
y habilidades de comunicacién del conocimiento en el drea temdtica asi como capacidad de juicio y de aprendizaje auténomo.

ASIGNATURA: Historia Socioeconémica de Japon
Cédigo: 301124

Horas de aprendizaje: 100

Tipo: OP Créditos ECTS: 4

Teorfa: Practicas: Trabajo Personal y otras actividades:

Nivel: Intermedio

Profesor: Francisco Javier Rodriguez Jiménez (4) (Josefina Cuesta Bustillo, coordinadora)

Lugar de imparticién: Facultad de Fecha: Tercer Semestre Horario: por determinar
Ciencias Sociales

Objetivos:

Dar a entender el proceso de modernizacion, el desarrollo social como urbanizacion, infraestructuras fisicas y sociales y el desatrollo
cultural como la expansion del sistema educacional y la prensa y el arte popular. Los principales temas abarcados seran las condiciones
geo-politicas del pais en Asia y el mundo (incluso “la visiéon ecolégica de la historia” de Tadao Umesao), las caracteristicas del perfodo
“premoderno” de Edo (o Tokugawa, 1603-1868) , las grandes transformaciones en la era Meiji, los impactos de las grandes guerras
(con China en 1894, con la Rusia imperial en 2004 y la “Guerra de la Gran Asia Oriental”, 1937-1945) y la reconstruccioén después de
1945 hasta nuestros dias. El proceso politico se tratard en lo minimo necesario, por tanto se requiere estudiarlo con algunas
referencias de historia general o politica. El alumno debe mostrar competencia en la busqueda y analisis de informacion en la lengua
japonesa y otros idiomas, comprension y habilidades de comunicacién del conocimiento en el area tematica, asi como capacidad de
juicio y de aprendizaje auténomo.
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