VNiVERSiDAD

"B SALAMANCA

PERSONAL LABORAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

SERVICIO DE RETRIBUCIONES Y SEGURIDAD SOCIAL

Patio de Escuelas, 1.-37071 Salamanca

TABLA SALARIAL EN COMPUTO MENSUAL ANO 2024

Comple- Comple Comple Comple Comple C. adi- Coste Se
Pues- mento de | Comple- p Comple- P P P cional Importe | Total sin Se- | Coste Segu- | . g'u TOTAL TOTAL
. mento de mentos de mento de Comple- mento Espe- . . . ) ridad Social
to In-| Salario | Conver- | mento de| Jor- mento de . . . e ., en pagas | Fondos |guridad Social| ridad Social COSTE COSTE
Gru- . . Jornada de . ., Nocturnidad | Peligrosidad, mento de cializacion . . Personal
o for- base gencia - | Informa- na mafiana Direccion o Plena Dis- | Toxicidad o | Turnicidad | trabaiador extras adi- (0)+(1)+(2)+ | Personal fijo eventual PERSONAL | PERSONAL
p ma- ) adap- tica da tarde Y Jefatura y onibili d; d Pexliols' dad v (17)1 se eJn'o Junio y |cionales (a| (3)+(7)+(9) (31,98%) (3‘; 1 8l‘l’ %) FLJO EVENTUAL
tica tacién ) @) poribi 8 XCMO™ | dicbre. (*)| cuenta) (10) 11 e a0 +@an | @o+az)
(€)) (©)] ©) @®) 12)
@ )
I NO | 2.255,48 87,20 0,00 N 0,00 311,12 518,52 414,84 0,00 72,66 913,47 13,58 2.356,26 982,55 1.019,42 3.338,81 3.375,68
1 NO | 2.255/48 87,20 0,00 MT 311,12 311,12 518,52 414,84 0,00 72,66 913,47 13,58 2.667,38 1.082,04 1.122,65 3.749,42 3.790,03
I st 2.255,48 87,20 552,30 N 0,00 311,12 518,52 414,84 0,00 72,66 913,47 13,58 2.908,56 1.159,17 1.202,67 4.067,73 4.111,23
I st 2.255,48 87,20 552,30 MT 311,12 311,12 518,52 414,84 0,00 72,66 913,47 13,58 3.219,68 1.258,67 1.305,90 4.478,35 4.525,58
II | NO | 1.896,31 78,49 0,00 N 0,00 262,02 436,69 349,40 0,00 65,41 768,01 13,58 1.988,38 828,43 859,51 2.816,81 2.847,89
II | NO | 1.896,31 78,49 0,00( MT 262,02 262,02 436,69 349,40 0,00 65,41 768,01 13,58 2.250,40 912,22 946,45 3.162,62 3.196,85
II st 1.896,31 78,49 349,37 N 0,00 262,02 436,69 349,40 0,00 65,41 768,01 13,58 2.337,75 940,16 975,44 3.277,91 3.313,19
I st 1.896,31 78,49 349,37 MT 262,02 262,02 436,69 349,40 0,00 65,41 768,01 13,58 2.599,77 1.023,95 1.062,37 3.623,72 3.662,14
I | NO | 1.670,05 69,75 0,00 N 0,00 231,63 386,04 308,84 0,00 58,13 676,37 13,58 1.753,38 730,30 757,71 2.483,68 2.511,09
III | NO | 1.670,05 69,75 0,00 MT 231,63 231,63 386,04 308,84 0,00 58,13 676,37 13,58 1.985,01 804,38 834,56 2.789,39 2.819,57
I st 1.670,05 69,75 308,84 N 0,00 231,63 386,04 308,84 0,00 58,13 676,37 13,58 2.062,22 829,07 860,18 2.891,29 2.922,40
III st 1.670,05 69,75 308,84 MT 231,63 231,63 386,04 308,84 0,00 58,13 676,37 13,58 2.293,85 903,14 937,03 3.196,99 3.230,88
I | NO | 1.670,05 69,75 0,00 TURNOS 0,00 231,63 386,04 308,84 131,78 58,13 676,37 13,58 1.885,16 772,44 801,43 2.657,60 2.686,59
IV-A| NO | 1.461,57 61,05 0,00 N 0,00 202,78 337,91 270,34 0,00 50,88 591,94 13,58 1.536,20 639,68 663,68 2.175,88 2.199,88
IV-A| NO | 1.461,57 61,05 0,00 MT 202,78 202,78 337,91 270,34 0,00 50,88 591,94 13,58 1.738,98 704,53 730,97 2.443,51 2.469,95
IV-A| NO | 1.461,57 61,05 0,00l TURNOS 0,00 202,78 337,91 270,34 123,17 50,88 591,94 13,58 1.659,37 679,07 704,55 2.338,44 2.363,92
IV-B| NO | 1.342,52 52,35 0,00 N 0,00 186,52 310,92 248,71 0,00 43,62 543,72 13,58 1.408,45 586,74 608,75 1.995,19 2.017,20
IV-B| NO | 1.342,52 52,35 0,00 MT 186,52 186,52 310,92 248,71 0,00 43,62 543,72 13,58 1.594,97 646,39 670,64 2.241,36 2.265,61
IV-B| NO | 1.342,52 52,35 0,00 TURNOS 0,00 186,52 310,92 248,71 117,50 43,62 543,72 13,58 1.525,95 624,31 647,74 2.150,26 2.173,69
Todos| Valor trienio : 48,31 (Sin color) — Puestos con jornada normal
Todod Valor diario complemento dias festivos: 43,21 —_—> Puestos con jornada de manana y tarde
Todod Gratificacion jubilacién anticipada 60 afios: 6.650,00 —_—> Puestos con jornada a turnos
Todog Gratificacion jubilacion anticipada 61 afios: 5.700,00
Todos| Gratificacin jubilaci6n anticipada 62 afios: 4.750,00 En el total sin seguridad social no estdn sumados los valores de los complementos de Direccién o Jefatura, Nocturnidad, Plena Disponibilidad,
Todog Gratificacion jubilacion anticipada 63 afios: 3.800,00 Peligrosidad, Toxicidad o Penosidad y Especializacién del trabajador, si bien estos complementos figuran en sus respectivas columnas a efectos
’ ., . - informativos. Los de jornada de mafiana y tarde y turnicidad estan sumados sélo si en la columna "Jornada" figura "MT" o "TURNOS", respectivamente.
Todog Gratificacion jubilacion anticipada 64 afios: 2.375,00

(*) Cuantia adicional segiin acuerdo universidades piblicas de Castilla y Leon-organizaciones sindicales de fecha 19 de junio de 2007 y resoluciones del Rector de fecha 10 de junio de 2008, 8 de octubre de 2009 y 18 de junio de 2010.
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emizr” P SALAMANCA

PERSONAL LABORAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

SERVICIO DE RETRIBUCIONES Y SEGURIDAD SOCIAL

Patio de Escuelas, 1.-37071 Salamanca

TABLA SALARIAL EN COMPUTO ANUAL ANO 2024

Comple- Comple- Comple- Comple- Complemen- C. adi- Coste Segu-
Pues- mento de | Comple- p Comple- P p P . cional Importe | Total sin Se- | Coste Segu- . g. TOTAL TOTAL
. mento de mentos de mento de Comple- to Especia- . . . 3 ridad Social
to In-| Salario | Conver- | mento de| Jor- mento de . . . .., en pagas | Fondos |guridad Social| ridad Social COSTE COSTE
Gru- . . Jornada de . .y Nocturnidad | Peligrosidad, | mento de lizacion . . Personal
o for- base gencia - | Informa- na mafiana Direccién o Plena Dis- | Toxicidad o | Turnicidad | trabajador extras adi- (0)+(1)+(2)+ | Personal fijo eventual PERSONAL | PERSONAL
PO ma- | (@ adap- | tica da e Y[ Jefatura yonibm a1 | poneciea e s ejnio_ Junioy |cionales (af - (B)+(y+O) | (198%) | o FIJO |EVENTUAL
tica tacion ?2) “@ P dicbre. (*)| cuenta) (10) (11) LI (10) + (A1) (10) + (12)
3 ® © ® 12)
@ )
I NO |33.832,20| 1.046,40 0,00 N 0,00 3.733,44 6.222,24 4.978,08 0,00 871,92 1.826,94 162,96 36.868,50 11.790,60 12.233,04 48.659,10 49.101,54
1 NO | 33.832,20| 1.046,40 0,00 MT 3.733,44 3.733,44 6.222,24 4.978,08 0,00 871,92 1.826,94 162,96 40.601,94 12.984,48 13.471,80 53.586,42 54.073,74
I Si |33.832,20[ 1.046,40| 6.627,60 N 0,00 3.733,44 6.222,24 4.978,08 0,00 871,92 1.826,94 162,96 43.496,10 13.910,04 14.432,04 57.406,14 57.928,14
I Si |33.832,20 1.046,40| 6.627,60 MT 3.733,44 3.733,44 6.222,24 4.978,08 0,00 871,92 1.826,94 162,96 47.229,54 15.104,04 15.670,80 62.333,58 62.900,34
II | NO |28.444,65 941,88 0,00 N 0,00 3.144,24 5.240,28 4.192,80 0,00 784,92 1.536,01 162,96 31.085,50 9.941,16 10.314,12 41.026,66 41.399,62
I | NO |[28.444,65 941,88 0,00 MT 3.144,24 3.144,24 5.240,28 4.192,80 0,00 784,92 1.536,01 162,96 34.229,74 10.946,64 11.357,40 45.176,38 45.587,14
I Si | 28.444,65 941,88| 4.192,44 N 0,00 3.144,24 5.240,28 4.192,80 0,00 784,92 1.536,01 162,96 35.277,94 11.281,92 11.705,28 46.559,86 46.983,22
I Si | 28.444,65 941,88| 4.192,44| MT 3.144,24 3.144,24 5.240,28 4.192,80 0,00 784,92 1.536,01 162,96 38.422,18 12.287,40 12.748,44 50.709,58 51.170,62
I | NO |25.050,75 837,00 0,00 N 0,00 2.779,56 4.632,48 3.706,08 0,00 697,56 1.352,74 162,96 27.403,45 8.763,60 9.092,52 36.167,05 36.495,97
III | NO |25.050,75 837,00 0,00 MT 2.779,56 2.779,56 4.632,48 3.706,08 0,00 697,56 1.352,74 162,96 30.183,01 9.652,56 10.014,72 39.835,57 40.197,73
11 Si |25.050,75 837,00 3.706,08 N 0,00 2.779,56 4.632,48 3.706,08 0,00 697,56 1.352,74 162,96 31.109,53 9.948,84 10.322,16 41.058,37 41.431,69
1T Si | 25.050,75 837,00 3.706,08 MT 2.779,56 2.779,56 4.632,48 3.706,08 0,00 697,56 1.352,74 162,96 33.889,09 10.837,68 11.244,36 44.726,77 45.133,45
I | NO [ 25.050,75 837,00 0,00l TURNOS 0,00 2.779,56 4.632,48 3.706,08 1.581,36 697,56 1.352,74 162,96 28.984,81 9.269,28 9.617,16 38.254,09 38.601,97
IV-A| NO |21.923,55 732,60 0,00 N 0,00 2.433,36 4.054,92 3.244,08 0,00 610,56 1.183,87 162,96 24.002,98 7.676,16 7.964,16 31.679,14 31.967,14
IV-A| NO |21.923,55 732,60 0,00 MT 2.433,36 2.433,36 4.054,92 3.244,08 0,00 610,56 1.183,87 162,96 26.436,34 8.454,36 8.771,64 34.890,70 35.207,98
IV-A| NO |21.923,55 732,60 0,00 TURNOS 0,00 2.433,36 4.054,92 3.244,08 1.478,04 610,56 1.183,87 162,96 25.481,02 8.148,84 8.454,60 33.629,86 33.935,62
IV-B| NO |20.137,80 628,20 0,00 N 0,00 2.238,24 3.731,04 2.984,52 0,00 523,44 1.087,44 162,96 22.016,40 7.040,88 7.305,00 29.057,28 29.321,40
IV-B| NO [ 20.137,80 628,20 0,00 MT 2.238,24 2.238,24 3.731,04 2.984,52 0,00 523,44| 1.087,44 162,96 24.254,64 7.756,68 8.047,68 32.011,32 32.302,32
IV-B| NO |20.137,80 628,20 0,00 TURNOS 0,00 2.238,24 3.731,04 2.984,52 1.410,00 523,44 1.087,44 162,96 23.426,40 7.491,72 7.772,88 30.918,12 31.199,28
Todos| Valor trienio : 724,65 (Sin color) —_—> Puestos con jornada normal
—_—> Puestos con jornada de mafana y tarde
Todog Gratificacién jubilacién anticipada 60 afios: 6.650,00 —_—> Puestos con jornada a turnos
Todod Gratificacion jubilacion anticipada 61 afios: 5.700,00
Todog Gratificacién jubilacion anticipada 62 afios: 4.750,00 En el total sin seguridad social no estan sumados los valores de los complementos de Direccion o Jefatura, Nocturnidad, Plena Disponibilidad,
Todos Gratificacion jubilacion anticipada 63 afios: 3.800,00 Peligrosidad, Toxicidad o Penosidad y Especializacion del trabajador, si bien estos complementos figuran en sus respectivas columnas a efectos
X i . . ~ informativos. Los de jornada de mafiana y tarde y turnicidad estan sumados soélo si en la columna "Jornada" figura "MT" o "TURNOS", respectivamente.
Todos Gratificacion jubilacion anticipada 64 afios: 2.375,00

(*) Cuantia adicional segiin acuerdo universidades piblicas de Castilla y Leon-organizaciones sindicales de fecha 19 de junio de 2007 y resoluciones del Rector de fecha 10 de junio de 2008, 8 de octubre de 2009 y 18 de junio de 2010.
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