ACTA DE LA COMISION DE SELECCION
PROFESOR ASOCIADO CC. SALUD

VNIVERSiDAD
DSALAMANCA

ABPAIS DE EXCELEN NTERNACITNAL

ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISION
(Art. 15 de la Resolucién de 22 de marzo de 2004 (BOCyL de 2 de abril), de la Universidad de Salamanca)

Convocatoria: 2018/D/LD/MD/41 Fecha Resolucion de Convocatoria: 04/12/2018
Codigo: G044/DS4407 Plaza: Profesor Asociado CC. Salud
Area: Anatomia y Embriologia Humana Dpto.: Anatomia e Histologia Humanas

Centro: Fac. Medicina
Perfil: Ensefianza de Anatomia en la asignatura de "Esplacnologia y Anatomia humana Topografica y Bioscopica” (segundo semestre). Complejo
Asistencial Universitario de Salamanca. : _ |

REUNIDOS LOS MIEMBROS DE LA COMISION DE SELECCION, nombrados por Resolucion Rectoral de fecha diecisiete de enero de
dos mil diecinueve, conforme el articulo 12 de la Resolucién de 22 de marzo de 2004 (BOCyL de 2 de abril), de la Universidad de Salamanca, se

constituye en este acto la Comision que ha de juzgar el Concurso arriba mencwr?o

Y para que asi con?\e firman la presente Acta los mlTng;m 0s en
PRESIDENTE: CPn ) rqu‘rm cta l/uuC )
SECRETARIO: ....\.(3 L% \ﬁ

: MW\J ,L@No Alvoare tﬁﬁm[b

VOCAL: (Director o Subdirector Dpto.)
VOCAL: (Area C.) A4 ﬂ fD*LQJCO C"nu.

VOCAL: (Area C.) Li’ Qawetom C\l‘su:éq u&
VOCAL: (Area C.) Li»um _Q CWOL{M Foruoudet

VOCAL: (C. Empresa) /J\Lcrt_[ ﬁ ECL/\D }@lo
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VNIiVERSIDAD N o ACTA DE LA COMISION DE SELECCION
P SALAMANCA %00 Arof
e il PROFESOR ASOCIADO CC. SALUD
s
Eonvocatoria: 2018/D/LD/MD/41 Codigo: G044/DS4407 Plaza: Profesor Asociado CC. Salud Fecha reunion: ”- 02» Zﬂl "I
VALORACION DE LOS MERITOS ALEGADOS CONFORME AL BAREMO APROBADO
ANEXO I de la Resolucion de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca (BOCyL de 2 de abril)
CANDIDATO: Omar Abdel-Lah Fernandez
= CURRICULUM (10/2 Total hasta 5) %
- Expediente licenciatura (hasta4) = /7 (, = - Grado Salamanca o anélogos (hasta 0,30)= ()] 3 U
- Premio Ext. Fin de carrera y/o de Grado (hasta 0,15) = ) { - Expediente programa doctorado (0,35)= ¢; 7 A
- Grado de doctor (hasta1)= A ? - Becas FPI-FPU o andlogas (hastal)=
- Becas o estancias en centros de reconocido prestigio (hasta 1)=— - Master o especializaciones de postgrado (hasta 0,40) = —
- Titulaciones de segundo ciclo (hasta 0,60) = — - Diplomatura (no incorporada al titulo) (hasta 0,25) = —
- CAP o similar (hasta 0,20)= — 0y
- OTROS MERITOS (hasta 0,75) = 0 | L TOTAL CURRICULUM= \"/Z 0¥ )
' g
DOCENCIA (Total hasta 2,5) T
Por afio hasta 0,50. Se valoraré el niimero de asignaturas y créditos totales impartidos en ensefianzas regladas en materias relacionadas con la plaza = k{:S/\

INVESTIGACION (Total hasta 2.5)

| La ponderacion de la investigacion tendra en cuenta:

a) Relacion del contenido de las publicaciones con la actividad a desempefiar= A
b) Significacion de la revista (indice de impacto de existir) y lugar que ocupa el solicitante entre los firmantes del trabajo (segiin los usos de cada disciplina) =
¢) Las publicaciones en que se acredite aceptacion para su publicacion se asimilaran a las ya impresas =

d) En las titulaciones técnicas se ponderaran los trabajos y proyectos profesionales realizados y las patentes registradas =

e) Participacion en proyectos subvencionados = 0 o oy
f) Comunicaciones, pdster en congresos = (J| ¥ | TOTAL INVESTIGACION = \/, 1/ T
PERFIL (Total hasta 10) e (T

Para su ponderacién, la Comision atenderd como elementos indicativos a: a) Experiencia formativa y actividad académica continuada en aspectos relacionados
con el perfil docente que se solicita. b) Existencia de una especialidad profesional con estatuto juridico reconocido o actividad profesional en materias

relacionadas con el perfil solicitado. " :
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S e300 PROFESOR ASOCIADO CC. SALUD
Convocatoria: 2018/D/LD/MD/41 Codigo: G044/DS4407 Plaza: Profesor Asociado CC. Salud Fecha reunion:  } f- ) 2 ~ l 01

VALORACION DE LOS MERITOS ALEGADOS CONFORME AL BAREMO APROBADO
ANEXO I de la Resolucién de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca (BOCyL de 2 de abril)

CANDIDATO: Jesis Herrero Garibi

CURRICULUM (10/2 Total hasta 5)

- Expediente licenciatura (hasta 4) = 7 “1 - Grado Salamanca o analogos (hasta 0,30)= (J; 30
- Premio Ext. Fin de carrera y/o de Grado (hasta 0,15)= — - Expediente programa doctorado (0,35) = —
- Grado de doctor (hasta1)=  J - Becas FPI-FPU o andlogas (hasta 1) = —
- Becas o estancias en centros de reconocido prestigio (hasta 1) = A - Master o especializaciones de postgrado (hasta 0,40) = —
- Titulaciones de segundo ciclo (hasta 0,60) = — - Diplomatura (no incorporada al titula) ¢hasta 0,25) = —
- CAP o similar (hasta 0,20)= — e N~
- OTROS MERITOS (hasta 0,75)= 0/10 TOTAL CURRICULUM =\ J LY )
: N

DOCENCIA (Total hasta 2.5) S
Por afio hasta 0,50. Se valorara el nimero de asignaturas y créditos totales impartidos en ensefianzas regladas en materias relacionadas con la plaza = | \{/ 7,

INVESTIGACION (Total hasta 2,5)

La ponderacion de la investigacion tendra en cuenta:

| a) Relacion del contenido de las publicaciones con la actividad a desempefiar = |

 b) Significacion de la revista (indice de impacto de existir) y lugar que ocupa el solicitante entre los firmantes del trabajo (segtin los usos de cada disciplina) =
| ¢) Las publicaciones en que se acredite aceptacion para su publicacién se asimilaran a las ya impresas =

d) En las titulaciones técnicas se ponderaran los trabajos y proyectos profesionales realizados y las patentes registradas =

T
e) Participacion en proyectos subvencionados = () (F .5
f) Comunicaciones, péster en congresos = (| 5 [TOTAL INVESTIGACION=/——_ X ;4 J
PERFIL (Total hasta 10) i

Para su ponderacién, la Comisién atendera como elementos indicativos a: a) Experiencia formativa y actividad deadémica continuada en aspectos relacionados
con el perfil docente que se solicita. b) Existencia de una especialidad profesional con estatuto juridico reconocido o actividad profesional en materias
relacionadas con el perfil solicitado. N
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\-xi{-ms}n.m ACTA DE LA COMISION DE SELECCION
B SALAMANCA

HELENCIA INTERNACION AL

PROFESOR ASOCIADO CC. SALUD

Convocatoria: 2018/D/LD/MD/41 Codigo: G044/DS4407 Plaza: Profesor Asociado CC. Salud Fecha reunién: (/- 0{- € -
VALORACION DE LOS MERITOS ALEGADOS CONFORME AL BAREMO APROBADO
ANEXO I de la Resolucién de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca (BOCyL de 2 de abril)

CANDIDATO: Manuela Martin Izquierdo

CURRICULUM (1072 Total hasta 5)

- A
- Expediente licenciatura (hasta d) = '(; 2 - Grado Salamanca o anélogos (hasta 0,30) = —
- Premio Ext. Fin de carrera y/o de Grado (hasta 0,15) = — - Expediente programa doctorado (0,35)= (9, 7 4
- Grado de doctor (hastal) = - Becas FPI-FPU o anélogas (hastal)= —. '
- Becas o estancias en centros de reconocido prestigio (hasta 1)= (), § - Master o especializaciones de postgrado (hasta 0,40)= ); 3
- Titulaciones de segundo ciclo (hasta 0,60) = — ) - Diplomatura (no incorporada al titulo) (hasta 0,25) = ()
- CAP o similar (hasta 020) = —  _ » 4
- OTROS MERITOS (hasta 0,75)= 0 +. TOTAL CURRICULUM=_ \ 9 |10/
T \("-/

DOCENCIA (Total hasta 2.,5) R

Por afio hasta 0,50. Se valorard el nimero de asignaturas y créditos totales impartidos en ensefianzas regladas en materias relacionadas con la plaza = \\'__ ' _;}

INVESTIGACION (Total hasta 2,5)

La ponderacién de la investigacion tendra en cuenta:
a) Relacion del contenido de las publicaciones con la actividad a desempefiar = () ;2L
b) Significacién de la revista (indice de impacto de existir) y lugar que ocupa el solicitante entre los firmantes del trabajo (segin los usos de cada disciplina) =

¢) Las publicaciones en que se acredite aceptacion para su publicacion se asimilaran a las ya impresas =

d) En las titulaciones técnicas se ponderaran los trabajos y proyectos profesionales realizados y las patentes registradas = et

e) Participacion en proyectos subvencionados = A —\ it = )

f) Comunicaciones, péster en congresos = 0 f \ | TOTAL INVESTIGACION = L ) X v
PERFIL (Total hasta 10) e ifE

Para su ponderacién, la Comision atenderd como elementos indicativos a: a) Experiencia formativa y actividad académica continuada en aspectos relacionados
con el perfil docente que se solicita. b) Existencia de una especialidad profesional con estatuto juridico reconocido o actividad profesional en materias

relacionadas con el perfil solicitado.
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2152018 PROFESOR ASOCIADO CC. SALUD
[Convocatoria: 2018/D/LD/MD/41 Codigo: G044/DS4407 Plaza: Profesor Asociado CC. Salud Fechareuwnion: J{_PA 7. [ q ;

VALORACION DE LOS MERITOS ALEGADOS CONFORME AL BAREMO APROBADO
ANEXO I de la Resolucion de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca (BOCyL de 2 de abril)

CANDIDATO: Teresa Ramos Grande

CURRICULUM (10/2 Total hasta 5)

Fa ~) ==
- Expediente licenciatura (hastad) = L1 T ° - Grado Salamanca o analogos (hasta 0,30)= [/} 5
- Premio Ext. Fin de carrera y/o de Grado (hasta 0,15) = —— - Expediente programa doctorado (0,35) = — )
- Grado de doctor (hastal) = A - Becas FPI-FPU o anélogas (hasta )= —
- Becas o estancias en centros de reconocido preStlglO (hasta 1) = U{ ZL - Master o especializaciones de postgrado (hasta 0,40) = —
- Titulaciones de segundo ciclo (hasta 0,60) = - Diplomatura (no incorporada al titulo) (hasta 0,25) = —
- CAP o similar (hasta 0,20) = — e
- OTROS MERITOS (hasta 0,75) = 0! .H' TOTAL CURRICULUM = \E g )

DOCENCIA (Total hasta 2.,5) 7 AT

Por afio hasta 0,50. Se valorard el nimero de asignaturas y créditos totales impartidos en ensefianzas regladas en materias relacionadas con la plaza=\{ \ )
\-._.-/

INVESTIGACION (Total hasta 2,5)

La ponderacion de la investigacién tendrd en cuenta:
a) Relacion del contenido de las publicaciones con la actividad a desempefiar= A
b) Significacién de la revista (indice de impacto de existir) y lugar que ocupa el solicitante entre los firmantes del trabajo (seguin los usos de cada disciplina) =

¢) Las publicaciones en que se acredite aceptacion para su publicacion se asimilarén a las ya impresas =
d) En las titulaciones técnicas se ponderaran los trabajos y proyectos profesionales realizados y las patentes registradas = —~ =~
| ) Participacion en proyectos subvencionados = ) {g &)
Comunicaciones, poster en congresos = (1), [ TOTAL INVESTIGACION 5—— W =
i PERFIL (Total hasta 10) ) e

Para su ponderacién, la Comision atendera como elementos indicativos a: a) Experiencia formativa y actividad weedémica continuada en aspectos relacionados
con el perfil docente que se solicita. b) Existencia de una especialidad profesional con estatuto juridico reconocido o actividad profesional en materias

relacionadas con e/p%rf' il solicitado.
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ACTA DE LA COMISION DE SELECCION

P SALA MANCA $00 Arof
1218 - 2018 PROFESOR ASOCIADO CC. SALUD

FLERCIA INTERMAL

Convocatoria: 2018/D/LD/MD/41 Codigo: G044/DS4407 Plaza: Profesor Asociado CC. Salud Fechareunion: J)—f) 2~ 279 / 51 .

VALORACION DE LOS MERITOS ALEGADOS CONFORME AL BAREMO APROBADO
ANEXO I de la Resolucion de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca (BOCyL de 2 de abril)

CANDIDATO: José Manuel Serradilla Lopez

CURRICULUM (10/2 Total hasta 5)

- Expediente licenciatura (hasta 4) = 'JJ - Grado Salamanca o andlogos (hasta 0,30)= @] >
- Premio Ext. Fin de carrera y/o de Grado (hasta 0,15) = — - Expediente programa doctorado (0,35) = ), 2_[,
- Grado de doctor (hasta 1) = __ - Becas FPI-FPU o analogas (hasta 1) = —
- Becas o estancias en centros de reconocido prestigio (hasta 1) = -— - Master o especializaciones de postgrado (hasta 0,40) = —
- Titulaciones de segundo ciclo (hasta 0,60)= — - Diplomatura (no incorporada al titulo) (hasta 0,25)= —___
- CAP o similar (hasta 0,20) = —
- OTROS MERITOS (hasta 0,75)= () TOTAL CURRICULUM = (\j L7 g/}
DOCENCIA (Total hasta 2,5) T TR
Por afio hasta 0,50. Se valorard el nimero de asignaturas y créditos totales impartidos en ensefianzas regladas en materias relacionadas con la plaza = \w

INVESTIGACION (Total hasta 2,5)

La ponderacion de la investigacion tendra en cuenta:

a) Relacion del contenido de las publicaciones con la actividad a desempefiar = |

b) Significacion de la revista (indice de impacto de existir) y lugar que ocupa el solicitante entre los firmantes del trabajo (segtn los usos de cada disciplina) =

¢) Las publicaciones en que se acredite aceptacion para su publicacién se asimilaran a las ya impresas =

d) En las titulaciones técnicas se ponderarén los trabajos y proyectos profesionales realizados y las patentes registradas =

e) Participacion en proyectos subvencionados = f) [ T:\
f) Comunicaciones, poster en congresos= @/ {_ [ TOTAL INVESTIGACION = , ~ Aid )
PERFIL (Total hasta 10) A /] e

Para su ponderacién, la Comision atendera como elementos indicativos a: a) Experiencia formativa y actividad acatémica continuada en aspectos relacionados
con el perfil docente que se solicita. b) Existencia de una especialidad profesional con estatuto juridico reconocido o actividad profesional en materias

relacionadas con el perfil solicitado. / N
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VNiVERSiDAD VQ{ ACTA DE LA COMISION DE SELECCION
P SALAMANCA %00 Ar0f
IZR8=2010 PROFESOR ASOCIADO CC. SALUD
Convocatoria: 2018/D/LD/MD/41 Codigo: G044/DS4407 Plaza: Profesor Asociado CC. Salud Fecha reunion:

VALORACION DE LOS MERITOS ALEGADOS CONFORME AL BAREMO APROBADO
ANEXO I de la Résolucion de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca (BOCyL de 2 de abril)

CANDIDATO: Jacobo Trébol Lipez

CURRICULUM (10/2 Total hasta 5)

- Expediente licenciatura (hasta 4) = 4 (4 < - Grado Salamanca o analogos (hasta 0,30) = —
- Premio Ext. Fin de carrera y/o de Grado (hasta 0,15) = — - Expediente programa doctorado (0,35)= @ ;/ O
- Grado de doctor (hastal)= J - Becas FPI-FPU o andlogas (hastal)= )
- Becas o estancias en centros de reconocido prestigio (hasta 1) = — - Master o especializaciones de postgrado (hasta 0,40)= @, /7
- Titulaciones de segundo ciclo (hasta 0,60) = — - Diplomatura (no incorporada al tittted(hasta 0,25) = — '
- CAP o similar (hasta 0,20) = — i
- OTROS MERITOS (hasta 0,75)= (O, [ - TOTAL CURRICULUM = \ " ] X}/
T Y T S
DOCENCIA (Total hasta 2,5) iy v N
Por aiio hasta 0,50. Se valorara el numero de asignaturas y créditos totales impartidos en ensefianzas regladas en materias relacionadas con laplaza=\ "/, )

S ot

INVESTIGACION (Total hasta 2,5)

La ponderacion de la investigacion tendra en cuenta:

a) Relacion del contenido de las publicaciones con la actividad a desempefar = |

b) Significacién de la revista (indice de impacto de existir) y lugar que ocupa el solicitante entre los firmantes del trabajo (segiin los usos de cada disciplina) =

¢) Las publicaciones en que se acredite aceptacion para su publicacion se asimilaran a las ya impresas =

d) En las titulaciones técnicas se ponderarin los trabgjosy proyectos profesionales realizados y las patentes registradag =—,

e) Participacidn en proyectos subvencionados = (), [ TR,
f) Comunicaciones, poster en congresos=___ ) , T | TOTAL INVESTIGACION= \ 1,73 ]
' PERFIL (Total hasta 10) S -

Para su ponderacidn, la Comision atendera como elementos indicativos a: a) Experiencia formativa y actividad académica continuada en aspectos relacionados
con el perfil docente que se solicita. b) Existencia de una especialirad profesional con estatuto juridico reconocido o actividad profesional en materias

relacionadas con el perﬁl solicitado.
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VNIVERSIDAD . oy ACTA DE LA COMISION DE SELECCION
B SALAMANCA %00 Arcy
L PROFESOR ASOCIADO CC. SALUD
Convocatoria: 2018/D/LD/MD/41 Codigo: G044/DS4407 Plaza: Profesor Asociado CC. Salud Fecha reunion: /1= 07~ C0 ] ‘; g

VALORACION DE LOS MERITOS ALEGADOS CONFORME AL BAREMO APROBADO
ANEXO 1 de la Resolucion de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca (BOCyL de 2 de abril)

CANDIDATO: José Manuel Villanueva Rincon

CURRICULUM (10/2 Total hasta 5)

- r© -
- Expediente licenciatura (hastad)= /()b - Grado Salamanca o analogos (hasta 0,30)= 9| 3 UV
- Premio Ext. Fin de carrera y/o de Grado (hasta 0,15)= — - Expediente programa doctorado (0,35)= ;) 7
- Grado de doctor (hasta 1) = J - Becas FPI-FPU o andlogas (hasta1)= — ' ;
- Becas o estancias en centros de reconocido prestigio (hasta 1) = /1 - Master o especializaciones de postgrado (hasta 0,40) = ) ; £
- Titulaciones de segundo ciclo (hasta 0,60) = — - Diplomatura (no incorporada al titulo) (hasta 0,25) = —
- CAP o similar (hasta 0,20)= — il
- OTROS MERITOS (hasta 0,75) = O -3 TOTAL CURRICULUM = (\ 2y 3-}/ )

DOCENCIA (Total hasta 2.,5) o T

Por afio hasta 0,50. Se valorara el niimero de asignaturas y créditos totales impartidos en ensefianzas regladas en materias relacionadas con la plaza= [ 0 )

INVESTIGACION (Total hasta 2.5)

La ponderacion de la investigacion tendra en cuenta: z

a) Relacion del contenido de las publicaciones con la actividad a desempefiar= 4

b) Significacién de la revista (indice de impacto de existir) y lugar que ocupa el solicitante entre los firmantes del trabajo (segtin los usos de cada disciplina) =
¢) Las publicaciones en que se acredite aceptacion para su publicacion se asimilaran a las ya impresas =

d) En las titulaciones técnicas se ponderaran los trabajos y proyectos profesionales realizados y las patentes registradas =

e) Participacion en proyectos subvencionados = 0 (4
f) Comunicaciones, pdster en congresos = i\ | TOTAL INVESTIGACION=_\#;d ) VA
== =it

£ PERFIL (Total hasta 10)
Para su ponderacién, la Comision atendera como elementos indicativos a: a) Experiencia formativa y actividad académica continuada éhaspectos relacionados
con el perfil docente que se solicita. b) Existencia de una especia!ifad profesional con estatuto juridico reconocido o actividad profesional en materias
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1218 - 2018

ACTA DE LA COMISION DE SELECCION

PROFESOR ASOCIADO CC. SALUD

Convocatoria: 2018/D/LD/MD/41

Codigo: G044/DS4407

DOCENCIA ,
NOMBRE Y APELLIDOS CURRICULUM | Hasta 0,50/afio | INVESTIGACION | PERFIL TOTAL
Hasta 5 Total hasta 2,5 Hasta 2,5 Hasta 10
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Observaciones, discrepancias o votos particulares, en su caso, incorporadas mediante anexo al Acta.

EL S ETA%&)\«




"'&

@ Uy

VNIV iRHlI)\f)
P SALAMANCA Bo0 ArDf

1218 - 2018

ACTA DE LA COMISION DE SELECCION

PROFESOR ASOCIADO CC. SALUD

Convocatoria: 2018/D/LD/MD/41 Caodigo: G044/DS4407

D./Diia.: WELQU,W ?Qr[.l,u d@ \! u. aﬂdﬂ( ., otorga la misma puntuacién al candidato: /
.......... .&jCJ){:’,@C/\J cz[-f 40—3/) O nabae ch[uj} W LA K
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VNiVERSIiDAD e e ACTA DE LA COMISION DE SELECCION
B SALAMANCA 00 Arvf

1218-2018 PROFESOR ASOCIADO CC. SALUD

Cdodigo: G044/DS4407

, otorga la misma puntuacion al candidato:

; %4:49/7 (W{&/ﬁ/ﬁ&% (\

D./Diia.: ..

D./Diia.: . }k ‘9 Quu C\L‘Q:‘l +—Qf UQMAQ -2 ., otorga la migma puntuacion al candidato:
................. \j(,dﬁo]’\)ﬁﬂ-ﬁ QR .c}(-x :L l‘*’-‘f dwrly‘f«« i(éa

vz

D./Diia.: A&-j/‘e‘{/m’}ga‘\oia‘lb , otorga la misma puntuacion al can
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”S\i COMISION DE SELECCION
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D SALAMANCA Boo Arof .
T 118~2018 PROPUESTA DE PROVISION
Convocatoria: 2018/D/LD/MD/41 Fecha Resolucion de Convocatoria:  04/12/2018
Codigo: G044/DS4407 Plaza: Profesor Asociado CC. Salud
Area: Anatomia y Embriologia Humana Dpto.: Anatomia e Histologia Humanas
Centro: Fac. Medicina

Perfil: Ensefianza de Anatomia en la asignatura de "Esplacnologia y Anatomia humana Topografica y Bioscépica" (segundo semestre). Complejo
Asistencial Universitario de Salamanca.

De conformidad a lo establecido en el articulo 15.2 de la Resolucién de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca (BOCyL de 2 de abril), por la
que se aprueba el Reglamento de Concursos para la provision de plazas de Cuerpos Docentes Universitarios en régimen de interinidad, contratacién en régimen de
derecho laboral y para la provision urgente de plazas por vacantes sobrevenidas de personal docente e investigador, esta Comisién ha resuelto establecer el
presente ORDEN DE PRELACION de los candidatos a la plaza arriba mencionada, por el siguiente orden de puntuacion:

NOMBRE Y APELLIDOS, PUNTUACION | NOMBRE Y APELLIDOS | g PUNTUACION
L-Jacoyn [rebhal lolsa J2,06 6.- I I Haoagas 20+
2--T0HA¢: wen, Sriaundd ., X 7- 1oy Qe Qi e B ol
3-Vawuda, Worlea T Nouwerde ] e BN 0

4.- [Jwon mw -lhe Hruogudt 2 11, 0¥ 9.-

5- dme Wouwaf Jonnadtlc [o a,)3y 10.-

Como consecuencia de la anterior valoracién, y de acuerdo con lo establecido en el art. 15.2 anteriormente sefialado, esta Comisién de Seleccion ha resuelto
hacer la PROPUESTA DE PROVISION DE DICHA PLAZA, al concursante de mayor puntuacion:

Nombre, apellidoga(ok‘o—ﬁek_‘)l L’S\IYQ 2 DNI J—OS‘-ZBD?,Q.“ “ PUN}UQ}}(E;O%

»

Y, en su defecto,: [J Al candidato siguiente mas valorado. XA los candidatos siguientes mds valorados.

El candidato propuesto dispone de diez dias habiles para la formalizacién del correspondiente contrato.

Asimismo, con el fin de dar cumplimiento al articulo 15.2.b) de la mencionada Resolucién, junto a la presente propuesta de provision se incorpora, para su
publicacién, la puntuacién obtenida por los concursantes en cada uno de los apartados del baremo empleado (Valoracion de los méritos alegados, del presente
Acta).

Contra la presente propuesta de provision, los candidatos admitidos podran interponer:reclamacion ante el sefior Rector Magnifico., en el plazo maximo de

diez dias a partir de la publicacién de la misma. A
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