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ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISION
(Art. 15 de la Resolucién de 22 de marzo de 2004 (BOCyL de 2 de abril), de la Universidad de Salamanca)

Convocatoria: 2018/D/LD/MD/41 Fecha Resolucion de Convocatoria: 04/12/2018
Codigo: G044/DS4409 Plaza: Profesor Asociado CC. Salud
Area: Anatomia y Embriologia Humana Dpto.: Anatomia e Histologia Humanas

Centro: Fac. Medicina
Perfil: Ensefianza de Anatomia en la asignatura de "Esplacnologia y Anatomia humana Topogrifica y Bioscopica" (segundo semestre). Complejo
Asistencial Universitario de Salamanca.

REUNIDOS LOS MIEMBROS DE LA COMISION DE SELECCION, nombrados por Resolucién Rectoral de fecha diecisiete de enero de
dos mil diecinueve, conforme el articulo 12 de la Resolucion de 22 de marzo de 2004 (BOCyL de 2 de abril), de la Universidad de Salamanca, se
constituye en este acto la Comision que ha de juzgar el Concurso arriba mencionado.
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PRESIDENTE: [ 'Ly (19-1 L‘b \ (

SECRETARIO: Jefq e W-‘—‘ T
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VALORACION DE LOS MERITOS ALEGADOS CONFORME AL BAREMO APROBADO
ANEXO I de la Resolucion de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca (BOCyL de 2 de abril)

CANDIDATO: Omar Abdel-Lah Fernindez

CURRICULUM (10/2 Total hasta 5)

- Expediente licenciatura (hasta d) = (| L\ ~ Grado Salamanca o analogos (hasta 0,30) = 7.3
- Premio Ext. Fin de carrera y/o de Grado (hasta 0,15) = [J; ! A - Expediente programa doctorado (0,35) = (), 1
- Grado de doctor (hasta 1) = 4 - Becas FPI-FPU o anélogas (hastal)= =
- Becas o estancias en centros de reconocido prestigio (hasta 1) = — - Master o especializaciones de postgrado (hasta 0,40) = ~—
- Titulaciones de segundo ciclo (hasta 0 60) = = - Diplomatura (no incorporada al titulo).thasta 0,25) = —
- CAP o similar (hasta 0,20) = — = .
- OTROS MERITOS (hasta 0,75) = 0; . TOTAL CURRICULUM= | 7/ . n¥ )
X Z i
DOCENCIA (Total hasta 2,5) e i
Por afio hasta 0,50. Se valorara el nlimero de asignaturas y créditos totales impartidos en ensefianzas regladas en materias relacionadas con la plaza= \ ¢ = /I
P

INVESTIGACION (Total hasta 2.,5)
La ponderacién de la investigacion tendra en cuenta: :
a) Relacién del contenido de las publicaciones con la actividad a desempefiar= A
b) Significacién de la revista (indice de impacto de existir) y lugar que ocupa el solicitante entre los firmantes del trabajo (segun los usos de cada disciplina) =
¢) Las publicaciones en que se acredite aceptacién para su publicacién se asimilaran a las ya impresas =
d) En las titulaciones técnicas se ponderaran los trabajos y proyectos profesionales realizados y las patentes registradas =

e) Participacion en proyectos subvencionados = () o)
f) Comunicaciones, poster en congresos = (J; [ TOTAL INVESTIGACION=_ \ /74 J F =
PERFIL (Total hasta 10) Dt 5 =0

Para su ponderacidon, la Comisién atendera como elementos indicativos a: a) Experiencia formativa y actividad académica continuada en aspec\@s_:e.lacﬁ)nados
con el perfil docente que se solicita. b) Existencia de una especialidad profesional con estatuto juridico reconocido o actividad profesional en materias

relacionadas con el perfil solicitado.
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Convocatoria: 2018/D/LD/MD/41 Cddigo: G044/DS4409 Plaza: Profesor Asociado CC. Salud Fecha reunion: ﬁ ) g-— 20/ ‘7
VALORACION DE LOS MERITOS ALEGADOS CONFORME AL BAREMO APROBADO
ANEXO I de la Resolucion de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca (BOCyL de 2 de abril)

CANDIDATO: Jesis Herrero Garibi

CURRICULUM (10/2 Total hasta 5)

n P 1 £y
- Expediente licenciatura (hastad) = /) °] | - Grado Salamanca o analogos (hasta 0,30)= !} 3 Y
- Premio Ext. Fin de carrera y/o de Grado (hasta 0,15)= — - Expediente programa doctorado (0,35)=
- Grado de doctor (hasta 1) = 4 - Becas FPI-FPU o analogas (hasta 1) =
- Becas o estancias en centros de reconocido prestigio (hasta 1) = J - Master o especializaciones de postgrado (hasta 0,40) = __—
- Titulaciones de segundo ciclo (hasta 0,60) = — ' - Diplomatura (no incorporada al tityle)-thasta 0,25) =
- CAP o similar (hasta 0,20) = — N
- OTROS MERITOS (hasta 0,75) = (9, | D, TOTAL CURRICULUM =\ \Q_ ; (9; ]

DOCENCIA (Total hasta 2,5)
Por afio hasta 0,50. Se valorara el nimero de asignaturas y créditos totales impartidos en ensefianzas regladas en materias relacionadas con la plaza = | ﬂ i)
N

INVESTIGACION (Total hasta 2,5)

La ponderacion de la investigacion tendra en cuenta:

a) Relacion del contenido de las publicaciones con la actividad a desempefiar = }

b) Significacion de la revista (indice de impacto de existir) y lugar que ocupa el solicitante entre los firmantes del trabajo (seguin los usos de cada disciplina) =
¢) Las publicaciones en que se acredite aceptacion para su publicacion se asimilaran a las ya impresas =

d) En las titulaciones técnicas se ponderaran los trabajos y proyectos profesionales realizados y las patentes registradas = Fe
e) Participacion en proyectos subvencionados = ) L~ )
f) Comunicaciones, poster en congresos = T [ TOTAL INVESTIGACION = = ™~ TR

PERFIL (Total hasta 10) L o
Para su ponderacion, la Comisién atendera como elementos indicativos a: a) Experiencia formativa y actividad acadérfica continuada en aspectos relacionados
con el perfil docente que se solicita. b) Existencia de una especialidad profesional con estatuto juridico reconocido o actividad profesional en materias
relacionadas con el perfil solicitado. h /')
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VALORACION DE LOS MERITOS ALEGADOS CONFORME AL BAREMO APROBADO
ANEXO I de la Resolucion de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca (BOCyL de 2 de abril)

CANDIDATOQO: Manuela Martin Izquierdo

CURRICULUM (10/2 Total hasta 5)

- Expediente licenciatura (hasta4) =  7( } A - Grado Salamanca o andlogos (hasta 0,30) = —
- Premio Ext. Fin de carrera y/o de Grado (hasta 0,15) = — - Expediente programa doctorado (0,35)= 9,/ b6
- Grado de doctor (hasta 1) = —— - Becas FPI-FPU o andlogas (hasta 1) = —
- Becas o estancias en centros de reconocido prestigio (hasta 1)= 0§ .L - Master o especializaciones de postgrado (hasta 0,40) = ), 3
- Titulaciones de segundo ciclo (hasta 0,60) = — - Diplomatura (no incorporada al titulo) (hasta 0,25)= ¢, '
- CAP o similar (hasta 0,20) = i
~OTROS MERITOS (hasta 0,75) = o "3 TOTAL CURRICULUM=_ (9 1p ]
XA

DOCENCIA (Total hasta 2,5) / P

Por afio hasta 0,50. Se valorara el nimero de asignaturas y créditos totales impartidos en ensefianzas regladas en materias relacionadas con la plaza = \\( r T/}

INVESTIGACION (Total hasta 2,5)

La ponderacion de la investigacion tendra en cuenta:

a) Relacion del contenido de las publicaciones con la actividad a desempefiar= U A

b) Significacién de la revista (indice de impacto de existir) y lugar que ocupa el solicitante entre los firmantes del trabajo (segun los usos de cada disciplina) =
c) Las publicaciones en que se acredite aceptacion para su publicacién se asimilaran a las ya impresas =

d) En las titulaciones técnicas se ponderaran los trabajos y proyectos profesionales realizados y las patentes registradas = e

¢) Participacion en proyectos subvencionados = 4 | ¢ &) e e

f) Comunicaciones, poster en congresos = (/] \ | TOTAL INVESTIGACION = Nt B [ )
PERFIL (Total hasta 10) b T

Para su ponderacion, la Comision atendera como elementos indicativos a: a) Experiencia formativa y actividad académica continuada en aspectos relacionados
con el perfil docente que se solicita. b) Existencia de una especialidad profesional con estatuto jurld}u\ reconocido o actividad profesional en materias

relacionadas con el perfil solicitado. N
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VALORACION DE LOS MERITOS ALEGADOS CONFORME AL BAREMO APROBADO
ANEXO 1 de la Resolucion de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca (BOCyL de 2 de abril)

CANDIDATO: Teresa Ramos Grande

CURRICULUM (10/2 Total hasta 5)

- -
- Expediente licenciatura (hastad4)= (| ¥ - Grado Salamanca o analogos (hasta 0,30) = UI 5
- Premio Ext. Fin de carrera y/o de Grado (hasta 0,15) = - Expediente programa doctorado (0,35) =
- Grado de doctor (hasta 1) = A - Becas FPI-FPU o andlogas (hastal) = ___
- Becas o0 estancias en centros de reconocido prestigio (hasta 1) = Ur f.\\ - Master o especializaciones de postgrado (hasta 0,40) =—
- Titulaciones de segundo ciclo (hasta 0,60) = — - Diplomatura (no incorporada al titulo) (hasta0,25) =
- CAP o similar (hasta 0,20) = — s
- OTROS MERITOS (hasta 0,75) = ) | fx\ TOTAL CURRICULUM = 7 {2/
N P o
DOCENCIA (Total hasta 2,5)
Por aiio hasta 0,50. Se valorara el niimero de asignaturas y créditos totales impartidos en ensefianzas regladas en materias relacionadas con la plaza=| ¢/ ;‘\'/}

INVESTIGACION (Total hasta 2,5)
La ponderacion de la investigacion tendra en cuenta: S

a) Relacion del contenido de las publicaciones con la actividad a desempefiar =
b) Significacion de la revista (indice de impacto de existir) y lugar que ocupa el solicitante entre los firmantes del trabajo (segun los usos de cada disciplina) =

¢) Las publicaciones en que se acredite aceptacion para su publicacion se asimilaran a las ya impresas =
d) En las titulaciones técnicas se ponderaran los trabajos y proyectos profesionales realizados y las patentes registradas = __

¢) Participacion en proyectos subvencionados = () _ (4 ¢ AN
Comunicaciones, poster en congresos = {7 \ [ TOTAL INVESTIGACION = \\{__';/ L e )
]

PERFIL (Total hasta 10) S
Para su ponderacion, la Comisién atendera como elementos indicativos a: a) Experiencia formativa y actividad académica continuada en aspecios relacionados
con el perfil docente que se solicita. b) Existencia de una especialidad profesional con estatuto juridico reconocido o actividad profesional en materias

relacionadas con el perfil solicitado. 0 t
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VALORACION DE LOS MERITOS ALEGADOS CONFORME AL BAREMO APROBADO
ANEXO I de la Resolucién de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca (BOCyL de 2 de abril)

CANDIDATO: José Manuel Serradilla Lépez

CURRICULUM (10/2 Total hasta 5)

o R e |
- Expediente licenciatura (hasta4) = /) - Grado Salamanca o analogos (hasta 0,30)= V] =
- Premio Ext. Fin de carrera y/o de Grado (hasta 0,15) =— - Expediente programa doctorado (0,35)= (};2 6
- Grado de doctor (hasta 1) =  — - Becas FPI-FPU o andlogas (hastal)= —
- Becas o estancias en centros de reconocido prestigio (hasta 1) = — - Master o especializaciones de postgrado (hasta 0,40) = —
- Titulaciones de segundo ciclo (hasta 0,60) = — - Diplomatura (no incorporada al titulo) (hasta-0,25) =
- CAP o similar (hasta 0,20) = — c
- OTROS MERITOS (hasta 0,75)= (") TOTAL CURRICULUM = \[1,9%]
i WS S
DOCENCIA (Total hasta 2,5) 7 B
Por afio hasta 0,50. Se valorara el numero de asignaturas y créditos totales impartidos en ensefianzas regladas en materias relacionadas con la plaza ='§\ ? " E\ # /]
INVESTIGACION (Total hasta 2,5) S

La ponderacion de la investigacion tendra en cuenta:

a) Relacion del contenido de las publicaciones con la actividad a desempefiar = }
b) Significacidn de la revista (indice de impacto de existir) y lugar que ocupa el solicitante entre los firmantes del trabajo (segin los usos de cada disciplina) =
c) Las publicaciones en que se acredite aceptacion para su publicacion se asimilaran a las ya impresas =

d) En las titulaciones técnicas se ponderaran los trgbajos y proyectos profesionales realizados y las patentes registradas =

e) Participacién en proyectos subvencionados = V i
f) Comunicaciones, poster en congresos=__ § [} [ TOTAL INVESTIGACION = N7 S N
’ PERFIL (Total hasta 10) \ A )

Para su ponderacién, la Comision atendera como elementos indicativos a: a) Experiencia formativa y actividad académica continuada en aspectos relaciefiados
con el perfil docente que se solicita. b) Existencia de una especialidad profesional con estatuto juridico reconocido o actividad profesional en materias

)

relacionadas con el perfil solicitado. \ 1 4

/
EL p;;ﬁn EL SECRETARIO: 4@-\1 L\_«. \)’B&l
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VALORACION DE LOS MERITOS ALEGADOS CONFORME AL BAREMO APROBADO
ANEXO I de la Resolucién de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca (BOCyL de 2 de abril)

CANDIDATO: Jacobo Trébol Lopez

G T CURRICULUM (10/2 Total hasta 5)
- Expediente licenciatura (hastad)= "4 4+ S - Grado Salamanca o analogos (hasta 0,30) = —
- Premio Ext. Fin de carrera y/o de Grado (hasta 0,15) = — - Expediente programa doctorado (0,35) = [); A
- Grado de doctor (hasta 1)= |} - Becas FPI-FPU o andlogas (hasta 1) = {)
- Becas o estancias en centros de reconocido prestigio (hasta 1) = — - Master o especializaciones de postgrado (hasta 0 40) = 0] 45
- Titulaciones de segundo ciclo (hasta 0,60) = — - Diplomatura (no incorporada al tite} thasta 0,25) =
- CAP o similar (hasta 020) = — = T o
- OTROS MERITOS (hasta 0,75) = f); \ TOTAL CURRICULUM= \ C ;A[ /
s o P o

DOCENCIA (Total hasta 2,5) [ IUE

Por afio hasta 0,50. Se valoraré el niimero de asignaturas y créditos totales impartidos en ensefianzas regladas en materias relacionadas con la plaza =\\} ‘ k//

INVESTIGACION (Total hasta 2,5)

La ponderacion de la investigacion tendré en cuenta:

a) Relacién del contenido de las publicaciones con la actividad a desempefiar = /

b) Significacién de la revista (indice de impacto de existir) y lugar que ocupa el solicitante entre los firmantes del trabajo (segun los usos de cada disciplina) =
c¢) Las publicaciones en que se acredite aceptacion para su publicacion se asimilaran a las ya impresas = s

d) En las titulaciones técnicas se ponderaran los trabajos y proyectos profesionales realizados y las patentes registradas =

¢) Participacion en proyectos subvencionados = ¢ ] W 9 =
f) Comunicaciones, péster en congresos = () {\ - [ TOTAL INVESTIGACION = L %
s PERFIL (Total hasta 10) — L

Para su ponderacion, la Comision atendera como elementos indicativos a: a) Experiencia formativa y actividad académica continuada en aspectos Tetacionados
con el perfil docente que se solicita. b) Existencia de una mspecialiflad profesional con estatutd juridico_reconocido o actividad profesional en materias
relacionadas con el perf | solicitado. ﬁ
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VALORACION DE LOS MERITOS ALEGADOS CONFORME AL BAREMO APROBADO ~
ANEXO I de la Resolucion de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca (BOCyL de 2 de abril)

CANDIDATO: José Manuel Villanueva Rincon
7 CURRICULUM (10/2 Total hasta 5)

P | o~
- Expediente licenciatura (hastad)= (L [(J © - Grado Salamanca o anélogos (hasta 0,30)= (), 3
- Premio Ext. Fin de carrera y/o de Grado (hasta 0,15) = — - Expediente programa doctorado (0,35)= (), '7 b
- Grado de doctor (hasta 1) = . - Becas FPI-FPU o analogas (hastal)= ____
- Becas o estancias en centros de reconocido prestigio (hasta 1) = } - Master o especializaciones de postgrado (hasta 0,40) = () ’ Ll
- Titulaciones de segundo ciclo (hasta 0,60) = — i - Diplomatura (no incorporada altitale)thasta 0,25) =
- CAP o similar (hasta 0,20) = — O = 2o
- OTROS MERITOS (hasta 0,75) =  (); T~\ TOTAL CURRICULUM=_ \ (5] )
' X ~

DOCENCIA (Total hasta 2,5)
Por afio hasta 0,50. Se valorara el nimero de asignaturas y créditos totales impartidos en ensefianzas regladas en materias relacionadas con la plaza= | ()

/
L

INVESTIGACION (Total hasta 2,5)

La ponderacion de la investigacion tendra en cuenta:

a) Relacién del contenido de las publicaciones con la actividad a desempefiar= |

b) Significacién de la revista (indice de impacto de existir) y lugar que ocupa el solicitante entre los firmantes del trabajo (segiin los usos de cada disciplina) =
¢) Las publicaciones en que se acredite aceptacion para su publicacion se asimilardn a las ya impresas =

d) En las titulaciones técnicas se ponderaran los trabajos y proyectos profesionales realizados y las patentes registradas = — ~\

¢) Participacion en proyectos subvencionados = (0 _ 4 ¢ )

f) Comunicaciones, poster en congresos= () { Y [TOTAL INVESTIGACION = \ 113/ A
PERFIL (Total hasta 10) |

Para su ponderacion, la Comision atenderéd como elementos indicativos a: a) Experiencia formativa y actividad académica continuada en aspectos'selaefonados
con el perfil docente que se solicita. b) Existencia de una especialidad profesional con estatuto juridico reconocido o actividad profesional en materias

relacionadas con el perfil so]icitz.a?i‘o, o \ _ P Vil

EL SECRETARIO: \/\h




»

00 AFDS

1218-2018

VNIVERSIDAD
B SALAMANCA

ACTA DE LA COMISION DE SELECCION

PROFESOR ASOCIADO CC. SALUD

Convocatoria: 2018/D/LD/MD/41

Codigo: G044/DS4409

DOCENCIA

NOMBRE Y APELLIDOS CURRICULUM | Hasta 0,50/afio | INVESTIGACION PERFIL TOTAL

= e T Hasta 5 Total hasta 2,5 Hasta 2,5 Hasta 10 .
LW AbaR Lol o ondie | €09 2.8 [N i | JLe%
el Moo fan 2 b - L5 1723 1 9.0
ML MO’I&:JMQMK‘M 7_5 1 ?IS J;O] E__ I/I;J'O
——% lIO\(’X\‘-db ( Zith YIS‘ ol x) /);.YS

e Mo, Alle ooy | A28 [ 248 Pl 7, 2%
éﬁmﬁ“”w , s N A3 | T.% A 3 Ll ,/2;06
o Yool U laulpz U&wu.m (Lg ) ( Ay g 3, 25?’

\JV"""\

Observaciones, discrepancias o votos particulares, en su caso, incorporadas mediante anexg al Ac
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Convocatoria: 2018/D/LD/MD/41 Codigo: G044/DS4409

D./Diia.: Q\&“«E\kﬂ.ﬂ%ﬁa LMACbofuMchﬁJ ............... , otorga la misma puntuacion al candidatb: 7~~~
. B : i g “N) T Ll
..... ?wrﬁ’)bdﬁ.&(a\uo‘uée’c\gj);\a/ﬁ"umk, e

(

D./Diia.: ..\QU WTL}\%\&QFW <+eeneer, OtOrga la misma puntuacion al candidate: L

f—

Pk

________ Y dab el Condidal. Jor tual.
D./Diia.: M—EN‘DJMWWQWON\O otorpa o misma puntiscion al candidata ,

L Nk Lo L comdolmiss AT

...........................................................................................................................................
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............. dc ( el e e ,,/ﬁ/u([ ol o At

] 000 5 371 OO SN s SIS SN ST, DRSSO A I e S , otorga la misma puntuacion al candidato:
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B SALAMANCA Boo Acof .
AP BRI 1218+ 2018 PROPUESTA DE PROVISION
Convocatoria: 2018/D/LD/MD/41 Fecha Resolucidn de Convocatoria: 04/12/2018
Codigo: G044/DS4409 Plaza: Profesor Asociado CC. Salud
Area: Anatomia y Embriologia Humana Dpto.: Anatomia e Histologia Humanas

Centro: Fac. Medicina

Perfil: Ensefianza de Anatomia en la asignatura de "Esplacnologia y Anatomia humana Topografica y Bioscopica" (segundo semestre). Cumplejo'
Asistencial Universitario de Salamanca.

De conformidad a lo establecido en el articulo 15.2 de la Resolucién de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca (BOCyL de 2 de abn]) por la
que se aprueba ¢l Reglamento de Concursos para la provision de plazas de Cuerpos Docentes Universitarios en régimen de interinidad, contratacién en régimen de
derecho laboral y para la provision urgente de plazas por vacantes sobrevenidas de personal docente ¢ investigador, esta Comision ha resuelto establecer el
presente ORDEN DE PRELACION de los candidatos a la plaza arriba mencionada, por el siguiente orden de puntuacion:
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A\:omo consecuencia de la anterior valoracior, y de acuerdo con lo establecido en el art. 15.2 anteriormente sefialado, esta Comision de Seleccion ha resuelto
hacer la PROPUESTA DE PROVISION DE DIGHA PLAZA, al concursante de mayor puntuacion:
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Y, en su defecto,: [0 Al candidato si guilnte mas valorado. A los candidatos siguientes mas valorados.

El candidato propuesto dispone de diez dias hébiles para la formalizacion del correspondiente contrato.

Asimismo, con el fin de dar cumplimiento al articulo 15.2.b) de la mencionada Resolucion, junto a la presente propuesta de provision se incorpora, para su

publicacién, la puntuacién obtenida por los concursantes en cada uno de. 103 apartados del baremo empleado (Valoracion de los méritos alegados, del presente
Acta). ;

Contra la presente propuesta de prowsmn los candidatos admmdoq podra,q mt.eJ'poner reclamacion ante el sefior Rector Magnifico., en el plazo maximo de
diez dias a partir de la publicacion de la misma. LA L ‘




