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PREMIO “MARIA DE MAEZTU”
de la UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
A LA EXCELENCIA CIENTIFICA

Aprobado en la sesidn del Consejo de Gobierno de 30 de abril de 2008 ymodificado en las sesiones
del Consejo de Gobierno de 27 de abril de 2018 y de 30 de junio de 2021

La Universidad de Salamanca, orgullosa de su historia y de la comunidad académica que la integra,
considera relevante, en desarrollo del articulo 201.2 de sus Estatutos, premiar el esfuerzo y la
entrega de su personal docente e investigador y, de ese modo, hacer un reconocimiento publico de
la calidad investigadora de su plantilla de profesorado. Establece con ese objetivo particular este
PREMIO “MARIA DE MAEZTU” DE LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA A LA EXCELENCIA CIENTIFICA.

Dofia Maria de Maeztu (Vitoria 1882-Buenos Aires 1947) es una de las primeras mujeres
matriculadas oficialmente como estudiante en la Universidad de Salamanca. Se vincula, pues, de un
modo especial a nuestra centenaria Institucién por ello; también por haber sido aqui discipula de
don Miguel de Unamuno. Se vincula al fomento de la igualdad a través de la educacién y al
compromiso con una sociedad mas justa y mas solidaria por medio de una vida dedicada casi por
entero a la lucha contra el analfabetismo, a |la universalizacién de la lectura, a la instruccion de la
mujer, a la instauracion de la coeducacion de nifias y nifios, al refuerzo de los valores humanisticos
en el aula. Se vincula a la mejora de la sociedad que le tocé vivir por acciones tales como la direccion
de la “Residencia Internacional de Sefioritas” (vinculada a la “Residencia de Estudiantes”), la
responsabilidad de la Seccién Primaria del “Instituto Escuela”, la fundacion —junto con Clara
Campoamor— de la “Asociacion de Mujeres Universitarias”’, o la presidencia del “Lyceum Club
Femenino”, donde trabajé de cerca con Victoria Kent o con Zenobia Camprubi. Se vincula,
finalmente, a la formacion superior, al desarrollo cientifico en humanidades y educacién; a la
investigacion, pues: imparte cursos y conferencias en diversas universidades de Europa,
Iberoamérica y Estados Unidos (Londres, Oxford, México, La Habana, Smith College, ...); es profesora
en la Columbia University (Nueva York) y en la Universidad de Buenos Aires; es nombradadoctora
honoris causa por el Smith College; realiza una labor como traductora de textos relevantes;publica
obras cientificas relacionadas con el ambito de su interés y especializacién.

Dofa Maria de Maeztu es a la vez un orgullo para nuestra Universidad —se formo entre nosotros—,
un modelo para la comunidad académica —desempefié con capacidad labores docentes e
investigadoras— y un ejemplo para la sociedad —aportd esfuerzo e ideas para el desarrollo social y
la igualdad. Con este PREMIO “MARIA DE MAEZTU” DE LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA A LA EXCELENCIA
CIENTIFICA se quiere combinar el reconocimiento y agradecimiento a trayectorias investigadoras de
primer nivel llevadas a cabo en nuestra Universidad y por nuestro personal académico con el
recuerdo de una de las alumnas que ennoblecieron y ennoblecen esta Universidad de Salamanca.
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Capitulo I. Disposiciones generales

Articulo 12.— Objeto.

Este Reglamento tiene por objeto determinar los requisitos para la obtencion del PREMIO “MARIA DE

MAEZTU” DE LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA A LA EXCELENCIA CIENTIFICA que se otorgara al Personal
Docente e Investigador funcionario de la Universidad de Salamanca, como reconocimiento publico a sulabor
investigadora, asi como desarrollar el procedimiento de concesidn.

Articulo 22.— Requisitos generales.

En el momento de producirse la circunstancia determinante para la concesién del Premio a cualquier
miembro del personal docente e investigador, deberan concurrir los siguientes requisitos
generales:

a) Que se encuentre prestando servicios, con destino definitivo, en la Universidad de
Salamanca, o que habiendo prestado servicios, con destino definitivo en la Universidad
de Salamanca, haya accedido a la jubilacién en los doce meses anteriores.

Clausula de Retroactividad

Durante el afo 2018, para aquellos que lo soliciten, se revisaran de forma retroactiva los
casos de aquellos profesores a los que, aun cumpliendo el requisito principal de los cinco
sexenios, no se les adjudicé el premio debido a que estaban ya jubilados en el momento
de la reunion de la comisién correspondiente. Si su caso se ajusta a la nueva redaccién
de la clausula 5a, se le adjudicara el premio con caracter retroactivo y se les entregara
en la ceremonia de Santo Tomas de Aquino de enero de 2019 junto con los Premios de
2018.

b) Que no esté separado del servicio activo por suspension firme.

c) Que en su expediente personal no figure sancién sin cancelar en el Registro Central de
Personal.

d) Que lleve prestando servicio al menos diez afios en la Universidad de Salamanca.

Articulo 32.— Circunstancias determinantes.

Procedera la concesidn del premio, cuando se produzca la siguiente circunstancia:
Tener reconocidos a fecha de 31 de diciembre del afio correspondiente un minimo de 5
tramos de evaluacion positiva de la actividad investigadora y/o de transferencia del

conocimiento (minimo 4 sexenios de investigacion) por la Comision Nacional de Evaluacién
de la Actividad Investigadora (CNEAI) u érgano que, dado el caso, la sustituya.
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Articulo 42.— Procedimiento de concesion.

1. Se constituira una Comision, que elegira un presidente, compuesta por:

Vicerrector o Vicerrectora con competencias en profesorado

>
> Vicerrector o Vicerrectora con competencias en investigacion
> Secretario o Secretaria General

> Representante de la Junta de Personal Docente Investigador

2. En el primer trimestre del cada afio natural, el Servicio de Profesorado emitira un listado
del personal docente investigador de la Universidad de Salamanca que cumpla los requisitos
del Premio, que remitira al Presidente o Presidenta de la Comision. La Comisidn comunicara
a los interesados la propuesta de concesidn, que dispondran de un periodo de quince dias
naturales para comunicar la aceptacion del mismo. Dicha comunicacién se remitird al
Presidente o Presidenta de la Comisidn, que las elevard a la Comision indicadaen el articulo
4.1.

3. La Comisidon elevara al Rector su acuerdo para que, previa aprobacion del Consejo de
Gobierno, resuelva la concesion de los PRemios “MARIA DE MAEZTU” DE LA UNIVERSIDAD DE
SALAMANCA A LA EXCELENCIA CIENTIFICA. Se dard publicidad de los resultados por los medios que
garanticen la difusion de la informacién a toda la comunidad universitaria y a toda la
sociedad.

4. La Universidad establecera un dia concreto para el acto formal de entrega de los Premios a
todo el personal docente investigador al que le hayan sido concedidos.

Capitulo Il. Caracteristicas del Premio

Articulo 52.— Circunstancias.
1. La concesion del Premio procedera solamente en la fecha cierta del afio natural en que se

alcance el periodo de permanencia de que se trate.

2. No interrumpira el cémputo de tiempo de servicios los periodos que el PDI haya podido
permanecer en situacion de servicios especiales, excedencia por cuidado de hijo, hija o
excedencia forzosa.
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Articulo 62.— Constancia del Premio.
La concesion del Premio se hara constar por:

a) Un diploma acreditativo expedido por la Universidad de Salamanca y firmado por el
Secretario o Secretaria General y el Rector o Rectora.

b) Anotacion en el Registro Central de Personal, con constancia de la concesion del premio en
el expediente personal del premiado o premiada.

c) Suinclusion en el libro de registro “PREmIOs “MARiIA DE MAEZTU” DE LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
A LA EXCELENCIA CIENTIFICA” que se conservara en la Secretaria General y donde deberan constar
nombre y apellidos, cuerpo docente, area o rama de conocimiento y centro de adscripcion
de cada persona premiada. .

Disposiciones adicionales

Primera.

La Comisidn prevista en el articulo 42 se constituira en un plazo no superior a dos meses desde la
entrada en vigor del presente Reglamento.

Segunda.

En el momento en que el personal docente e investigador laboral, disponga de un reconocimiento
similar a los tramos de actividad investigadora, se procederd a la reforma del presente Reglamento
para extenderlo a dicho colectivo.

Disposicion transitoria

Para la concesion de los premios correspondientes al afio 2007, los tramites y plazos previstos en
este Reglamento, se efectuaran excepcionalmente en el mes siguiente al de la aprobacién de este
Reglamento.

Disposicion adicional

En coherencia con el valor de la igualdad de género asumido por la Universidad, todas las denominaciones
que en este reglamento se efectuan en género masculino, cuando no hayan sido sustituidos por términos
genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género femenino.
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Disposicion final

Este Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su aprobacién por el Consejo de Gobierno de
la Universidad de Salamanca. Se publicard en el Boletin de Acuerdos de la Universidad de Salamanca
y se dard publicidad de él a través de la pagina web de la Servicio de Profesorado de la Universidad.
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