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I. COMUNIDAD DE CASTILLA Y LEÓN
B. AUTORIDADES Y PERSONAL

B.2. Oposiciones y Concursos

UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

RESOLUCIÓN de 22 de diciembre de 2022, del Rectorado de la Universidad de 
Salamanca, por la que se aprueban las listas provisionales de admitidos y excluidos para 
las pruebas selectivas de ingreso en la Escala Auxiliar Administrativa de la Universidad de 
Salamanca, en plazas objeto de estabilización, mediante concurso.

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de la Universidad aprobados por 
Acuerdo 19/2003, de 30 de enero, de la Junta de Castilla y León (B.O.C. y L. de 3 de 
febrero) y posteriores modificaciones, y de acuerdo con la base 4 de la Resolución del 
Rectorado de esta Universidad de fecha 4 de noviembre de 2022 (B.O.E. y B.O.C. y L. de 
14 de noviembre de 2022), por la que se convocaban pruebas selectivas para el ingreso 
en la Escala Auxiliar Administrativa de la Universidad de Salamanca correspondiente a 
la tasa de estabilización, mediante concurso, prevista en la Oferta de Empleo Público  
de 2021,

Este Rectorado, en uso de las competencias que le están atribuidas en el  
artículo 20.1 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en 
relación con el artículo 2.2.e) de la misma, así como en los Estatutos de la Universidad de 
Salamanca, HA RESUELTO lo siguiente:

Primero.– Hacer públicas las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos 
para el ingreso en la Escala Auxiliar Administrativa de la Universidad de Salamanca, 
tasa de estabilización mediante concurso, haciendo constar que las listas se encuentran 
expuestas en el tablón de anuncios de la sede electrónica de la Universidad de Salamanca 
y en la página web (http://pas.usal.es), para general conocimiento y que las listas de 
excluidos figuran en el Anexo a esta Resolución.

Segundo.– La inclusión de los aspirantes en las listas de admitidos no supone en 
ningún caso, el reconocimiento por parte de la Universidad de que aquellos reúnen los 
requisitos exigidos para el nombramiento como funcionarios de carrera, que deberán 
acreditarse según lo establecido en la base 9.1 de la convocatoria.

Tercero.– Al objeto de evitar errores y, en el supuesto de producirse, de posibilitar su 
subsanación en tiempo y forma, los aspirantes deberán comprobar fehacientemente no 
sólo que no figuran recogidos en la relación de excluidos sino, además, que sus nombres 
figuran en la pertinente relación de admitidos.

Cuarto.– Los aspirantes excluidos dispondrán de un plazo de diez días hábiles, 
contados a partir del siguiente al de la publicación de esta resolución en el Boletín Oficial 
de Castilla y León, para poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusión o 
su omisión de las relaciones de admitidos y excluidos. Los aspirantes que, dentro del 

CV: BOCYL-D-09012023-7

http://pas.usal.es


Boletín Oficial de Castilla y León
Núm. 4 Pág. 26Lunes, 9 de enero de 2023

plazo señalado, no subsanen la exclusión o aleguen la omisión, justificando su derecho 
a ser incluidos en la relación de admitidos, serán definitivamente excluidos del proceso 
selectivo.

Salamanca, 22 de diciembre de 2022.

El Gerente, 
(PDF B.O.C. y L. 14/02/2022)

Fdo.: Ricardo López Fernández

CV: BOCYL-D-09012023-7



Boletín Oficial de Castilla y León
Núm. 4 Pág. 27Lunes, 9 de enero de 2023

ANEXO

Relación Provisional Aspirantes Excluidos

 Nombre Completo NIF MOTIVO EXCLUSIÓN
1 Alba Martín, José Luis ***9641** FF015
2 Baz Simal, María Inés ***8170** FF002; FF010
3 Benito Aguado, Susana ***7504** FF004; FF013
4 Benito de la Cruz, Isabel María ***4667** FF015
5 Blanco Sánchez, María Jesús ***5708** FF005
6 Calvo Blázquez, Silvia ***9094** FF002; FF010; FF015
7 Carranza Jiménez, Fernando Enrique ***4079** FF002; FF009
8 Carrera Ruano, Beatriz ***9336** FF002; FF010; FF015
9 Castro Villa, Virginia ***2903** FF002; FF009; FF013; FF015
10 Dextre Huaman, Eulalia María ***6512** FF015
11 Díaz Rosado, María Lorena ***6833** FF015
12 Durán Pérez-Olleros, Vicente ***5544** FF008; FF015
13 Fuentes Baez, Ana Belén ***8394** FF002; FF010
14 García Garrudo, Erika ***7093** FF002; FF010
15 Garcia Sanchez, María Soledad ***5841** FF015
16 Hernández Arenales, María José ***7148** FF002; FF008; FF010 
17 Holgado Bullón, José Juan ***4470** FF004
18 Jiménez González, Silvia ***4299** FF015
19 Labrador Gutiérrez, Noelia ***7388** FF015
20 López Fernández, Roberto ***3445** FF002; FF009; FF015 
21 Marcos Martín, Sonia ***8226** FF004
22 Martín Cosme, Teresa María ***2623** FF015
23 Miranda García, María Ángela ***4014** FF015
24 Miravalles Ovejero, Rubén Darío ***7018** FF002; FF009
25 Montero Sánchez, María José ***1871** FF015
26 Moreno Mulas, Montserrat ***2493** FF002; FF010
27 Parra Peral, Yolanda de la ***7907** FF002; FF009; FF010; FF015
28 Ramos de la Calle, Dimas ***1056** FF004; FF013
29 Rodríguez Ramudo, María Josefa ***3371** FF002; FF010; FF013
30 Romo Lorenzo, María de los Milagros ***8675** FF015
31 Sánchez Inestal, Germán ***8221** FF015
32 Sevillano Pareja, Mercedes ***8661** FF002; FF009; FF010; FF015
33 Suárez Sousa, Nelson ***7625** FF015
34 Tobal Andrés, María Lourdes ***5513** FF002; FF009; FF010
35 Valera Farizo, Patricia ***3108** FF015
36 Vicente Santa Paula, Cristina ***5266** FF004
37 Vivo Vicent, Cristina ***8799** FF015
38 Zarza Conde, María Concepción ***6799** FF015
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MOTIVOS DE EXCLUSIÓN:  
ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA - ESTABILIZACIÓN CONCURSO

Código Descripción

FF001 Presentar la solicitud fuera del plazo de presentación de solicitudes establecido en la base 3.1.

FF002 Falta de pago de los derechos de examen o tasa correspondiente (base 3.3.2.).

FF003 No acreditar debidamente la exención de pago mediante certificado de discapacidad igual o superior al 
33% (base 3.3.2.A).

FF004 No acreditar debidamente la exención de pago mediante documento de compatibilidad de limitaciones en 
la actividad con las funciones de la plaza a la que aspira (base 3.3.2.A).

FF005 No justificar debidamente la exención de pago con documento que acredite la condición de familia 
numerosa (base 3.3.2.C).

FF006 No acreditar debidamente la exención de pago por tener la condición de víctima de actos de terrorismo 
(base 3.3.3.D).

FF007 No acreditar debidamente la exención de pago por tener la condición de víctima violencia de género 
(base 3.3.2.E).

FF008 No acreditar lo establecido en la base 3.5.A (DNI ilegible, incompleto o caducado).

FF009 No acreditar debidamente la exención de pago por ser demandante de empleo con certificado de 
inscripción e informe negativo de rechazos (base 3.3.2.B. 1 y 3.3.2.B.2.).

FF010 No acreditar debidamente la exención de pago por ser demandante de empleo mediante certificado 
expedido por el SEPE o por la Agencia Tributaria (base 3.3.2.B.3.).

FF011 No cumplir con la base 2.1.a), referente a la nacionalidad, con los documentos que señala la base 3.5.A.

FF012 Ser menor de 16 años el día en que se termina el plazo de presentación de solicitudes o exceder de la 
edad máxima de jubilación forzosa.

FF013 No poseer la Titulación Académica requerida en la base 2.1.d).

FF014 Documento ilegible.

FF015 No presentar el Anexo IV exigido en la convocatoria, según la base 3.5.D.
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