1. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

1.1. Estructura de la ensefianza y descripcion del plan de estudios

° crédi
TIPO DE MATERIA N crechtos
Ob Obligatorias 23
Op Optativas
PE Practicas externas (si son obligatorias)
TFT | Trabajo Fin de Titulo (obligatorio en Master)
CREDITOS TOTALES 23

1.2. Relacion de médulos, materias y asignaturas del plan de estudios:

Modulos Materias / asignaturas ECTS Tipo Semestre
Curso 1 “Metodologia, enfoques y procesos de aprendizaje de ELE” 3,5 online abierto
Curso 2 “Competencias clave del profesorado de idiomas” 3,5 online abierto
Curso 3 “IlJinélm,jcas y contenidos para la ensefanza de ELE: de la planificacion 3,5 online abierto
Curso 4 iNinaas habilidades digitales del profesorado de ELE” 3,5 online abierto
Curso 5 “Factores individuales en la ensefianza de lenguas” 3,5 online abierto
Curso 6 “El docente intercultural” 3,5 online abierto
Curso 7 “La evaluacion en la ensenanza de ELE” 3,5 online abierto
Curso 8 “Docente Especializado en Practicas Profesionales de ELE” 5,5 obligatorio

Lineas de optativas ofertadas (y relacion, en su caso, con especializaciones):

El participante puede elegir qué cursos (modulos) realizar, considerando que si realiza
un minimo de seis de los ocho propuestos, entre los que se encuentre el “Curso de
Docente Especializado en Practicas Profesionales de ELE”, podra obtener el titulo de
Experto.

5.2. Contribucion de las materias al logro de las competencias del titulo:

Todas las materias contribuyen en la misma medida al logro de las competencias. El
alumno puede componer su recorrido didactico teniendo en cuenta que, de los OCHO
MODULOS propuestos debe realizar SEIS (entre ellos el denominado “Curso de Docente
Especializado en Practicas Profesionales de ELE”).




5.4. Organizacion temporal de asignaturas:

Al impartirse integramente en linea, los diferentes modulos podrian abrirse, e incluso
coexistir, en diferentes épocas del ano. No existen “semestres” como sucede en la
ensefanza presencial. Se calcula que cada uno de los mddulos tiene una duracion de dos
meses, con un total de 87,5 horas lectivas. El denominado “Curso de Docente
Especializado en Practicas Profesionales de ELE” tiene una duracion estimada de 137,5
horas y puede realizarse en cualquier época del ano.

Mecanismos de coordinaciéon docente entre asignaturas (en la organizacion horaria y
de desarrollo y en la coherencia de objetivos) del plan de estudios:

La coordinacion docente y el seguimiento seran permanentes. Los modulos, foros y
tutorias se organizaran teniendo en cuenta las necesidades de los estudiantes y su zona
horaria. Estaran permanentemente tutorizados por profesores de Cursos Internacionales
de la Universidad de Salamanca y miembros de la Editorial Edinumen y puntualmente por
cada uno de los profesores ponentes, que dispondran de un espacio de tutoria virtual
asincronica para cuestiones relacionadas con su asignatura.

Practicas externas (justificacion y organizacion):

Los participantes podran vivir una experiencia presencial de trabajo con el fin de
conocer distintos aspectos relacionados de forma directa con la ensefanza del espanol
como lengua extranjera.

El aprendiente tendra una doble tutorizacion: una desde una de las instituciones que
organizan la titulacion y otra desde la empresa en la que hara las practicas. Si el
alumno busca una experiencia laboral mas ligada con la docencia, podra realizarla en
clases en linea, o a través de la creacion de materiales digitales; si prefiere una
experiencia ligada al ambito editorial de ELE, podra llevarla a cabo en la Editorial
Edinumen, en los puestos de edicion, formacion, comunicacion o comercial, ya sea a
distancia o presencialmente.

Al final de las practicas, que duraran un minimo de dos meses, el alumno tendra que
entregar una memoria de practicas donde recoja sus experiencias y su aprendizaje. La
validacion de que el estudiante ha aprobado satisfactoriamente el curso sera de sus
dos tutores: uno se basara en la memoria de practicas y otro en la observacion del
aprendizaje dentro de la empresa.

Idiomas (justificacion y organizacion):

Dado el contenido especifico del titulo todas las asignaturas seran impartidas en
espanol.

Se requiere que los participantes no nativos acrediten un nivel B2 de espanol (MCERL)
u otro equiparable reconocido documentalmente por alguna institucion oficial o de
prestigio en el ambito internacional




Tipo de enseflanza (presencial, semipresencial, a distancia) (justificacion y
organizacion)

Este titulo se imparte integramente a distancia. Esta claro que el mundo de la ensefanza
de idiomas, de espanol en el caso que nos ocupa, registra en la actualidad una considerable
demanda de profesores cada vez mas familiarizados con la tecnologia, no solo para la
ensefianza, sino también para su propia formacion. El mundo online se va integrando en su
vida cotidiana y esa cotidianeidad se traslada, sin duda, a la actividad profesional, por
lo que los cursos adaptados al ritmo de vida del profesor actual van ganando en
seguidores y en prestigio. Este tipo de ensefanza, ademas, se adecua a las necesidades
de los profesores, con una estructura gamificada (por puntos) para aumentar la motivacion,
una tutorizacion mas implicada, unos productos finales ligados a su contexto de aprendizaje,
una metodologia de evaluacion por pares (P2P) y una amplia variedad de formatos en videos,
articulos y cuestionarios.

Al mismo tiempo, el participante se vera envuelto en un aprendizaje socioconstructivo que
posibilitara un amplio desarrollo de competencias profesionales en comunidades de
aprendizaje de profesores. Profundizara, a través de una novedosa metodologia, en los
procesos de aprendizaje de segundas lenguas, en las competencias clave del docente
especializado y en las dinamicas y contextos que le permitan mejorar su practica docente.
No debemos olvidar que la ensenanza de segundas lenguas en el siglo XXI pasa por tres
factores basicos: flexibilidad en el ambito tecnologico-educativo, adaptacion a los factores
individuales de los estudiantes y vision pluricultural de un mundo globalizado y en constante
cambio.

En los cursos online, hay una diferencia fundamental entre tutorizacion y docencia. El
docente es el agente que produce el input necesario para estimular el aprendizaje.
Normalmente es experto o especialista en un tema concreto. La figura del tutor, sin
embargo, estda mas relacionada con la mediacion, con el camino que conduce al
aprendizaje especializado e individualizado. Son figuras que a menudo convergen en la
ensefanza presencial, pero que difieren en la ensefanza virtual.

En este Experto habra, ademas de docentes al modo tradicional, con los que se podra
actuar de diversas maneras, un servicio de tutorizacion-mediacion asincronica, articulado
en diferentes foros, asi como una tutoria sincronica que, de acuerdo con el nimero de
participantes, sus necesidades y su lugar de procedencia, tendra lugar una o dos veces a la
semana. Las tutorias asincrénicas se articularan a través de diferentes foros:

Cafeteria. Espacio para compartir experiencias o comentar cualquier tema no relacionado

directamente con el curso que se considere de interés para los participantes: materiales

Utiles, webs interesantes o grupos de profesores, congresos, actividades culturales...

Tablon de anuncios. Lugar en el que se iran publicando todos los avisos y novedades

relacionados con el desarrollo del curso.

jAyuda! Apartado para realizar todas las consultas que tengan que ver con el
funcionamiento de la plataforma, reproduccion de audio o de video, carga o descarga de
documentos, etc. No participaran moderadores, sino que se fomentara y premiara la ayuda
por parte de la comunidad.

Preguntas sobre el curso. Aqui los tutores solucionaran las dudas relacionadas con el
desarrollo y contenidos del curso: cuestiones teoricas, actividades, evaluacion... Los
estudiantes podran enviar sus consultas en cualquier momento, que se responderan a la
mayor brevedad posible.

Ademas, como se ha dicho anteriormente, habra una tutoria sincronica con la periodicidad
y horarios que, de acuerdo con los participantes, se determine. En esta tutoria, que se
desarrollara por medio de videochat, se resolveran dudas sobre el itinerario formativo de
los estudiantes, se organizaran las ideas que se presenten menos claras para el alumnado y
se guiara a los aprendientes para que extraigan el maximo partido de los recursos que
tienen a su alcance dentro de los cursos. En el caso de que existan dudas de contenido muy
especificas, se tomara nota de ellas y se pondra en contacto con el/la ponente
correspondiente para resolverlas en la siguiente tutoria periddica.

También este servicio de tutorizacion se extendera a los gestores de comunidades virtuales
(community manager) en las redes sociales (uno por parte de Edinumen y otro por parte de



Cursos Internacionales de la Universidad de Salamanca), pues es previsible que muchos
usuarios aprovechen estar redes para mantenerse en contacto con los responsables del
Experto.

Actividades formativas (justificaciony organizacion)

Clases grabadas en video con apoyo grafico (ppt, infografias...)

{\:Aesas redondas, entrevistas y seminarios grabados en video.
oros

Tareas P2P

Blog ) )

Pruebas objetivas y subjetivas de evaluacion y autoevaluacion

Sistemas de evaluacion (justificacion y organizacion)

Entendemos que la evaluacion es un proceso reflexivo que debe desplegarse a lo largo de
cada curso, debido, entre otros factores, al llamado “efecto wash-back” o rebote, es
decir, la influencia que ejerce el modo de evaluar un contenido sobre su propia eleccion y
la metodologia seguida. La evaluacion forma parte del proceso y en ningln caso puede
desligarse del enfoque metodologico. En nuestro caso, estamos formando a profesores de
ELE, lo que nos obliga a seguir una coherencia pedagogica muy rigurosa en este sentido.
Por lo tanto, hemos hecho especial hincapié dentro de la metodologia en la fiabilidad y
validez de los instrumentos de evaluacion.

Aunque mas adelante se detallaran las especificaciones de la evaluacion de los cursos,
debemos concretar qué comprendemos por evaluacion dentro de nuestro enfoque
socioconstructivista. Segun la terminologia revisada y ampliada de la taxonomia de Bloom
(2015), evaluar es hacer juicios basandose en ciertos criterios y estandares. Dentro de este
abanico de conceptos, Bloom selecciona cuatro como fundamentales, que son los que
hacemos nuestros en este programa de formacion: analizar la veracidad de las distintas
fuentes (pensamiento critico); determinar la relevancia de unos resultados; juzgar sobre la
eficacia de un conjunto de ejemplos; y reflexionar sobre el progreso personal.

Buscamos integrar una evaluacion continua, lo que significa que cada contenido tendra
impacto sobre todas las pruebas siguientes —aunque cada curso tenga una evaluacion
continua diferenciada, para garantizar la flexibilidad y adaptacion a las necesidades del
alumnado—. Ademas, se realizara antes de cada inicio de modulo una evaluacién inicial (no
diagndstica) que sirva de punto de partida para la posterior reflexion.

Se han previsto instrumentos de evaluacion con los siguientes formatos:

= Cuestionario “;Qué sabes de...” (3 preguntas): permite tener una idea previa de la
percepcion y conocimientos del profesorado sobre los distintos temas que se van a tratar.
= Formulacion de preguntas (durante el video): durante el desarrollo del video el/la

ponente ofrecera unas preguntas de reflexion o una propuesta de investigacion-accion que
tendra su reflejo en los foros, donde se formularan y comentaran las respuestas.

= Cuestionarios (10 preguntas): al final de cada video se evaluara la comprension de su
contenido por medio de preguntas cerradas de opcion multiple.
. Barra de progreso: como elemento motivador, el usuario podra acceder a una barra

automatica gracias a la cual se visualizaran los elementos superados y los que faltan
superar para terminar satisfactoriamente el curso.

. Encuestas de satisfaccion (final del mddulo): con ellas se conocera el nivel de
satisfaccion del estudiante, que podra valorar de este modo los propios instrumentos
evaluadores.

= Listas de control (autoevaluacion): al final de cada curso habra una check list de
objetivos para que cada estudiante pueda marcar (en una escala del 0 al 5) si cree que los
ha alcanzado a lo largo del curso. Ademas, se dara una retroalimentacion que podria llevar
al Portfolio Europeo para futuros profesores de idiomas (PEFPI) para ampliar los limites de
la reflexion docente.

. Tutoria-Mediacion (a lo largo del curso): como hemos expuesto anteriormente, habra
un servicio de tutorizacion-mediacion que incidira directamente sobre la evaluacion, ya
que supone una guia integral para el seguimiento y la retroalimentacion de los logros del
curso.



" Actividades finales de curso: se tratara de un producto final con distintos formatos
dependiendo de los contenidos tratados. El cualquier caso, se tratara de actividades de
aplicacion al aula, realizadas en torno a supuestos practicos y reflexiones docentes.

Sistema de calificaciones

La calificacion de cada uno de los cursos (mddulos) resultara de la media entre una
valoracion subjetiva (participacion en foros y en tutorias, aportacion de ideas y
materiales, interaccion con los profesores y los compaferos, adecuacion a los plazos en
la realizacion de actividades, calificacion de tareas y trabajos.. y otra objetiva
(cuestionarios, preguntas de control). Para el traslado a una escala numérica se seguiran
los criterios del Marco Europeo de Educacion Superior siguiendo el reglamento que
regula los sistemas de evaluacion y calificacion del aprendizaje de los estudiantes en las
ensefianzas de la Universidad de Salamanca conducentes a titulos oficiales y propios
(aprobado por el Consejo de Gobierno de 19/121/2008 y modificado en Consejo de
Gobierno de 30/10/2009)
http://campus.usal.es/~gesacad/coordinacion/normativaproce/regla_eval.pdf,
se calificara segin la Normativa sobre el sistema de calificaciones y calculo de la nota
media y de la calificacion global de los expedientes académicos de los estudiantes en la
Universidad de Salamanca (aprobado por el Consejo de Gobierno de 23 de junio de
2012)
(http://campus.usal.es/~gesacad/coordinacion/normativaproce/notas_23_06_2011.pdf)
. Dicha normativa se deriva de la aplicacion del RD 1125/2003, de 5 de septiembre, por
el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las
titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.

Los resultados obtenidos por los estudiantes de la Universidad de Salamanca en cada
una de las asignaturas de los planes de estudio se calificaran en una escala cuantitativa
de 0 a 10, anadiendo su correspondiente calificacion cualitativa:

0,0-4,9: Suspenso (SS)

5,0-6,9: Aprobado (AP)

7,0-8,9: Notable (NT)

9,0-10: Sobresaliente (SB)

Si fuese necesaria la conversion de las calificaciones al modelo americano, se seguira el
siguiente criterio:

9,50-10 = A+
9-9,49 = A
8,50-8,99 = A-
8-8,49 = B+
7,5-7,99 = B
7-7,49 = B-
6,5-6,99 = C+
6-6,49 = C
5-5,99 = C-

Menos de 5: NO APTO


http://campus.usal.es/~gesacad/coordinacion/normativaproce/regla_eval.pdf
http://campus.usal.es/~gesacad/coordinacion/normativaproce/regla_eval.pdf
http://campus.usal.es/~gesacad/coordinacion/normativaproce/notas_23_06_2011.pdf)

5.5 Descripcion detallada de las asignaturas (FICHAS de planificacién)

MODELO FICHA MATERIAS/ASIGNATURAS EN TiTULO PROPIO:

MATERIA: “Metodologia, enfoques y procesos de aprendizaje de ELE”
Modulo al que pertenece: 1

Tipo: Optativa

ECTS: 3,5

Semestre:

Lenguas en las que se imparte: espanol

Modalidad de ensefianza: en linea

COMPETENCIAS:

Basicas / Generales / Transversales:

Especificas:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE PREVISTOS:

e  Trazar un recorrido de la metodologia de la ensefianza de espafol como lengua extranjera.

e  Estudiar diversos modelos metodolégicos y discutir su adecuacion a diferentes contextos de ensefianza (paises, publico
meta, curriculum...).

. Acotar, desde un punto de vista practico, conceptos clave en la ensefianza de ELE: metodologia, enfoque, método,
proceso, producto...

e  Aportar y analizar ideas sobre el futuro de la ensefianza del espafol en el mundo.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS:

e A: Breve historia de la ensefanza de idiomas
o  A.1. El paradigma de los métodos estructuralistas
o  A.2. El paradigma de los métodos comunicativos
o  A.3. Laera post-métodos
e  B: Provision de servicios y generacion de experiencias: el papel del profesorado
o  B.1. El profesorado mediador intercultural
o  B.2. El profesorado que fomenta la autonomia
o  B.3. El profesorado que genera experiencias de aprendizaje
e  C: Hacia el futuro de la ensefanza de ELE
o  C.1. Hacia la ensefianza de un espanol pluricéntrico
o  C.2. Laindividualizacion del aprendizaje en las aulas

o  C.3. Formacion y flexibilidad del profesorado

OBSERVACIONES
(Requisitos previos, coordinacion. Otras)

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA:

Asignatura 1: “Metodologia, enfoques y procesos de aprendizaje de ELE”
Caracter: Opcional

ECTS: 3,5

Unidad temporal:

Lenguas en las que se imparte: espanol

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas de dedicacion Horas de trabajo personal | Porcentaje de

Actividad Formativa presencial del estudiante del estudiante. presencialidad




Totlhoras | 87,5 | poranoe Trabajo Auténomo
SISTEMAS DE EVALUACION
Prueba de evaluacion Ponderacion maxima Ponderacion minima
Trabajo en grupo 50% 5%
Trabajo individual 70% 5%
Prueba objetiva 70% 5%
Participacion activa en foros y tutorias 25% 10%

MATERIA: “Competencias clave del profesorado de idiomas”
Mddulo al que pertenece: 2

Tipo: Optativa

ECTS: 3,5

Semestre:

Lenguas en las que se imparte: espanol

Modalidad de ensefianza: en linea

COMPETENCIAS:

Basicas / Generales / Transversales:

Especificas:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE PREVISTOS:

Analizar el papel del profesorado a partir de sus conocimientos y necesidades.

Estudiar el papel institucional y su repercusion en la labor docente.

Poner de relieve la necesidad de una triangulacion efectiva en la ensefianza de idiomas: alumno-profesor-institucion.
Presentar un panorama general de capacitaciones profesionales del profesor de ELE.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS:

e A: Competencias pedagogicas
o  A.1. El papel del profesorado de idiomas en la ensefanza del s. XXI
o  A.2. Conocimiento de los procesos de ensehanza-aprendizaje
o A.3. Analisis efectivos de necesidades

e  B: Competencias institucionales
o  B.1. El profesorado implicado activamente en su institucion
o  B.2. Competencias del preparador de examenes oficiales
o  B.3. Evaluacion de la calidad de los centros de idiomas

e  C: Competencias del desarrollo profesional
o  C.1. Analisis y reflexion sobre la practica docente
o  C.2. Investigacion en accion aplicada a ELE
o  C.3. Analisis y edicion de materiales didacticos




OBSERVACIONES
(Requisitos previos, coordinacion. Otras)

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA:

Asignatura 1: “Competencias clave del profesorado de idiomas”
Caracter: Opcional

ECTS: 3,5

Unidad temporal:

Lenguas en las que se imparte:

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividad Formativa presencial del estudiante del estudiante.

Horas de dedicacion Horas de trabajo personal | Porcentaje de

presencialidad

Towattoras | 87,3 | a0 Trabajo Auténomo
SISTEMAS DE EVALUACION
Prueba de evaluacion Ponderacion maxima Ponderacion minima
Trabajo en grupo 50% 5%
Trabajo individual 70% 5%
Prueba objetiva 70% 5%
Participacion activa en foros y tutorias 25% 10%

MATERIA: “Dinamicas y contenidos para la ensefianza de ELE: de la planificacion al aula”
Modulo al que pertenece: 3

Tipo: Optativa

ECTS: 3,5

Semestre:

Lenguas en las que se imparte: espanol

Modalidad de ensefianza: en linea

COMPETENCIAS:

Basicas / Generales / Transversales:

Especificas:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE PREVISTOS:

Valorar la importancia del contexto educativo en el disefio y la planificacion de las clases.
Aportar técnicas y elementos para la introduccion de dinamicas cooperativas en el aula.

Analizar la pertinencia del estudio de lenguajes especializados y del espaiiol con fines especificos.
Resaltar el papel fundamental de los contenidos lingliisticos en la ensefianza-aprendizaje de ELE.




BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS:

e  A: Planificacion de cursos
o  A.1. Disefo y planificacion de clases
o A.2. Dinamicas cooperativas en el aula
o  A.3. Integracion de destrezas en el aula
e  B:Laensefanza de lenguajes especializados: fines especificos
o  B.1. Espafol de los negocios
o  B.2. Espafol cientifico y juridico
o  B.3. Espaiiol académico-universitario
e  C: Profundizacion en la ensefianza de aspectos linglisticos
o C.1. Ensenanza experiencial del léxico
o  C.2. Técnicas de correccion de la pronunciacion
o  C.3. Hacia una gramatica logica en el aula de espafol

OBSERVACIONES
(Requisitos previos, coordinacion. Otras)

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA:

Caracter: Opcional

ECTS: 3,5

Unidad temporal:

Lenguas en las que se imparte: espanol

Asignatura 1: “Dinamicas y contenidos para la ensefanza de ELE: de la planificacion al aula”

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas de dedicacion

Actividad Formativa presencial del estudiante

Horas de trabajo personal
del estudiante.

Porcentaje de
presencialidad

Total Horas 87’ > -Fl;lc'):é:c?i;aés Pr)atlila?oolrk?.lsténomo
SISTEMAS DE EVALUACION
Prueba de evaluacion Ponderacion maxima Ponderacion minima
Trabajo en grupo 50% 5%
Trabajo individual 70% 5%
Prueba objetiva 70% 5%
Participacion activa en foros y tutorias 25% 10%

MATERIA: “Nuevas habilidades digitales del profesorado de ELE”
Modulo al que pertenece: 4

Tipo: Optativa

ECTS: 3,5

Semestre:

Lenguas en las que se imparte: espanol

Modalidad de ensefianza: en linea




COMPETENCIAS:

Basicas / Generales / Transversales:

Especificas:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE PREVISTOS:

. Presentar herramientas y los procedimientos mas eficaces para trabajar con contenidos digitales en el ambito de ELE.
e  Analizar las herramientas TIC que causan un mayor impacto emocional en el aprendizaje.
e  Estudiar procedimientos de creacion de materiales para clases en linea (e-learning), con aplicaciones a clases

semipresenciales (b-learning).

. Crear, a partir de elementos tecnoldgicos y redes sociales, actividades para trabajar las destrezas comunicativas, el

sistema formal y el componente cultural.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS:

e  A: Creacion y adaptacion de materiales digitales

o A.1. Curacion de contenidos aplicada a ELE

o A.2.Las T(R)ICy el componente emocional

o  A.3. Materiales para clases en linea o semipresenciales
e  B: Actividades comunicativas en medios digitales

o  B.1. Interaccion escrita en la era digital

o  B.2. Traduccion pedagogica con herramientas en linea

o  B.3. Nuevas herramientas para la mejora de la fluidez oral
e  C: Estrategias digitales para el aprendizaje de ELE

o  C.1. Autonomia del aprendizaje con apoyo de medios digitales

o  C.2. Eldesarrollo del proceso creativo en la nube

o  C.3. Evaluacion y autoevaluacion online del proceso de aprendizaje

OBSERVACIONES
(Requisitos previos, coordinacion. Otras)

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA:
Asignatura 1: “Nuevas habilidades digitales del profesorado de ELE”
Caracter: Opcional
ECTS: 3,5
Unidad temporal:
Lenguas en las que se imparte: espanol

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas de dedicacion

Actividad Formativa presencial del estudiante

Horas de trabajo personal
del estudiante.

Porcentaje de
presencialidad

Total Horas 87, > -Fl;?eti:gi;ﬁs #z:si;\;'oolrxisténomo
SISTEMAS DE EVALUACION
Prueba de evaluacion Ponderacion maxima Ponderacion minima
Trabajo en grupo 50% 5%
Trabajo individual 70% 5%
Prueba objetiva 70% 5%
Participacion activa en foros y tutorias 25% 10%




”

MATERIA: “Factores individuales en la ensefianza de lenguas
Mddulo al que pertenece: 5

Tipo: Optativa

ECTS: 3,5

Semestre:

Lenguas en las que se imparte: espanol

Modalidad de ensefianza: en linea

COMPETENCIAS:

Basicas / Generales / Transversales:

Especificas:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE PREVISTOS:

e  Estudiar los factores referidos a la individualizacion de la ensefianza en relacion con las necesidades del alumnado y
cuestiones de tipo institucional.

e Analizar las peculiaridades de la ensefanza-aprendizaje del espafnol en pablico meta de diferentes edades.

e  Presentar las particularidades de la ensefianza de ELE en grupos de alumnos con necesidades especiales.

e  Aportar informacion sobre el tratamiento del error y factores emocionales y motivacionales en el aula de idiomas.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS:

e  A: Factor edad

o A.1. Ensefanza a ninos

o  A.2. Ensehanza a adolescentes

o  A.3. Ensefanza a la tercera edad
. B: Factor cognitivo

o  B.1. Pormenores neuroeducativos en el aprendizaje de lenguas

o  B.2. Necesidades especiales en el aula de idiomas

o  B.3. Eldesarrollo de la inteligencia interpersonal para mejorar el aprendizaje
. C: Factor identidad

o  C.1. Analisis contrastivo aplicado al aula con fines predictivos

o  C.2. Analisis de errores aplicado al aula: retroalimentacion correctiva

o  C.3. Analisis y accion de los factores emocionales y motivacionales: la gamificacion

OBSERVACIONES
(Requisitos previos, coordinaciéon. Otras)

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA:
Asignatura 1: “Factores individuales en la ensefanza de lenguas”
Caracter: Opcional
ECTS: 3,5
Unidad temporal:
Lenguas en las que se imparte: espanol

ACTIVIDADES FORMATIVAS
.. . Horas de dedicacion Horas de trabajo personal | Porcentaje de
Actividad Formativa presencial del estudiante del estudiante. presencialidad
87.5 Total horas Total Horas
Total Horas ’ Presenciales Trabajo Autonomo

SISTEMAS DE EVALUACION




Prueba de evaluacion Ponderacion maxima Ponderacion minima
Trabajo en grupo 50% 5%
Trabajo individual 70% 5%
Prueba objetiva 70% 5%
Participacion activa en foros y tutorias 25% 10%

MATERIA: “El docente intercultural”
Modulo al que pertenece: 6

Tipo: Optativa

ECTS: 3,5

Semestre:

Lenguas en las que se imparte: espanol

Modalidad de ensefianza: en linea

COMPETENCIAS:

Basicas / Generales / Transversales:

Especificas:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE PREVISTOS:

e Analizar los elementos culturales mas relevantes en la comunicacion cotidiana.

e  Presentary desarrollar el componente sociocultural y su integracion en el proceso de ensefianza-aprendizaje de ELE.

e  Destacar la importancia en la comunicacion de factores como la intercultura, la pragmatica intercultural y el
lenguaje no verbal.

e  Estudiar algunos elementos relevantes de la Cultura (civilizacion) y su traslado al aula.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS:

e A: El aprendizaje de lenguas en un mundo pluricultural
o  A.1. Desarrollo y trasvases culturales: ;como se conforma una cultura?
o A.2. El componente sociocultural en el aprendizaje de lenguas
o  A.3. Lapragmatica intercultural en la interaccion social
. B: Mediacion intercultural para docentes
o  B.1. ;Qué hago en mis clases para que mis alumnos sean hablantes interculturales?
o  B.2. Integracion de los contenidos culturales en las aulas
o B.3. Ensefanza de la interaccion entre cultura y lenguaje no verbal
. C: Productos culturales en el aula de ELE
o  C.1. Literatura hispana integrada en el aula
o  C.2. Técnicas teatrales para el aprendizaje de ELE
o  C.3. Cine, seriesy subtitulacion como actividad comunicativa multimodal

OBSERVACIONES
(Requisitos previos, coordinacion. Otras)

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA:
Asignatura 1: “El docente intercultural”

Caracter: Opcional

ECTS: 3,5

Unidad temporal:

Lenguas en las que se imparte: espanol

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas de dedicacion Horas de trabajo personal | Porcentaje de

Actividad Formativa presencial del estudiante del estudiante. presencialidad




87,5 Total horas

Total Horas .
Presenciales

Total Horas
Trabajo Autonomo

SISTEMAS DE EVALUACION

Prueba de evaluacion

Ponderacion maxima

Ponderacion minima

Trabajo en grupo 50% 5%
Trabajo individual 70% 5%
Prueba objetiva 70% 5%
Participacion activa en foros y tutorias 25% 10%

MATERIA: “La evaluacion en la ensefanza de ELE”
Modulo al que pertenece: 7

Tipo: Optativa

ECTS: 3,5

Semestre:

Lenguas en las que se imparte: espanol

Modalidad de ensefianza: en linea

COMPETENCIAS:

Basicas / Generales / Transversales:

Especificas:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE PREVISTOS:
Trabajar los diferentes pasos del proceso de evaluacion.
Saber interpretar los resultados obtenidos.

Disenar las tareas necesarias para evaluar el constructo definido.
Ser capaces de utilizar adecuadamente las escalas de calificacion de pruebas de desempefio.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS:
e  A: El proceso evaluativo

qué...?)

o  C.1. La calificacion de la prueba de EIE.
o  C.2. La calificacion de la prueba de EIO

o  A.2. El control de la calidad por medio de la psicometria.
o  A.3. Desafios en la evaluacion de las segundas lenguas
e  B: Tipologia de tareas en el ambito de la evaluacion de segundas lenguas
o  B.1. Elaboracion de tareas para evaluar las destrezas.
o  B.2. Escalas de calificacion para evaluar las pruebas expresion oral y expresion escrita.
o  B.3. Sistemas de certificacion en el ambito del espafnol como segunda lengua
. C: La calificacion de las pruebas de desempeno por medio de escalas

o  C.3. Lapolémica de la calificacion de las pruebas de desempefio.

o A.1. La evaluacion en el ambito de la ensefianza de segundas lenguas (;Por qué, qué, como, cuando, para

OBSERVACIONES
(Requisitos previos, coordinacion. Otras)




ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA:
Asignatura 1: “La evaluacion en la ensefanza de ELE”

Caracter: Opcional

ECTS: 3,5

Unidad temporal:

Lenguas en las que se imparte: espanol

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas de dedicacion

Actividad Formativa presencial del estudiante

Horas de trabajo personal
del estudiante.

Porcentaje de
presencialidad

Total Horas 87’ > ;?;?é:coiﬁtses #;Ela?oo/:isténomo
SISTEMAS DE EVALUACION
Prueba de evaluacion Ponderacion maxima Ponderacion minima
Trabajo en grupo 50% 5%
Trabajo individual 70% 5%
Prueba objetiva 70% 5%
Participacion activa en foros y tutorias 25% 10%

MATERIA: “Practicas profesionales de ELE”
Modulo al que pertenece: 8

Tipo: Obligatoria

ECTS: 5,5

Semestre:

Lenguas en las que se imparte: espanol

Modalidad de ensefianza: en linea

COMPETENCIAS:

Basicas / Generales / Transversales:

Especificas:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE PREVISTOS:




BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS:

como lengua extranjera.

Este curso sera obligatorio para quien quiera recibir el titulo de Experto (EDE-ELE) y consistira en la puesta en practica
de los conocimientos y las habilidades adquiridos a lo largo de todo el ciclo formativo. Podran vivir una experiencia
presencial de trabajo con el fin de conocer distintos aspectos relacionados de forma directa con la ensefianza del espanol

OBSERVACIONES
(Requisitos previos, coordinacion. Otras)

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA:
Asignatura 1: “Practicas profesionales de ELE”

Caracter: Obligatorio

ECTS: 5,5

Unidad temporal:

Lenguas en las que se imparte: espanol

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividad Formativa Horas de dedicacion

presencial del estudiante

Horas de trabajo personal | Porcentaje
del estudiante.

presenciali

137,5 Total horas

Total Horas .
Presenciales

Total Horas
Trabajo Auténomo

SISTEMAS DE EVALUACION

Prueba de evaluacion

Ponderacion maxima

Ponderacion mini

Elaboracion del trabajo “Memoria de practicas”

70%

5%

Tutorizacion y seguimiento de las practicas

50%

5%




