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PRESENTACION

Esta Memoria, que ha sido elaborada por el Area de PAS en cumplimiento de la
clausula X del Acuerdo sobre Formacion del PAS de la Universidad de Salamanca, aprobado por la
Mesa de negociacién de La USAL con fecha de julio de 2008, analiza el desarrollo y los resultados
del Plan de Formacién del PAS de la Universidad de Salamanca durante 2008 y ha sido examinada

y evaluada por la Comisién de Formacion.

La aprobacion del citado acuerdo de formacion en la fecha citada ha condicionado que
la mayoria de las acciones formativas de 2008 se hayan concentrado en la Ultima parte del afio y
ha impedido que algunas de las lineas de actuacién que prevé el acuerdo de formacién no se

hayan podido poner en marcha.

Esta Memoria pretende ofrecer una informacion detallada del desarrollo de las acciones
formativas, con multiples detalles que se recogen en los cuadros y graficos que figuran al final de
este documento. El analisis de esta informacién, recogida en la Memoria, permite conocer las
actuaciones de la Comisién de Formacion y el Area de PAS en relacion con la seleccion y
programacion de las actividades dirigidas al PAS de la Universidad, asi como con la gestién
ordenada de las actividades formativas que corresponden a cada uno de los colectivos, campus y
médulos tematicos.

El andlisis detallado de los datos recogidos en este Memoria nos permite evaluar el
grado de acierto en los planteamientos y procesos sobre la formacion del PAS vy revisar los
aspectos y procedimientos susceptibles de mejora. En este sentido, las evaluaciones de las

acciones formativas proporcionan una informacion complementaria de gran utilidad.

Como conclusion, este Memoria se considera un valioso instrumento de reflexion para
actualizar la oferta al PAS de la Universidad de una formacién lo mas ajustada posible a sus
necesidades reales, con el fin de mejorar la capacitacion y cualificacion profesional del PAS asi

como la calidad y eficacia en el trabajo que desarrolla.
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MEMORIA ANUAL DE EJECUCION
PLAN DE FORMACION DEL PAS DE LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA 2008

Con fecha 6 de junio de 2008 la Comision de Formacion integrada de forma paritaria por
la Gerencia y los representantes sindicales de UGT, CCOO, CSIF y STECyL, aprobo por unanimidad
el documento “Acuerdo de Formacién del PAS de la Universidad de Salamanca” que posteriormente y
con fecha 2 de julio de 2008 fue aprobado por unanimidad en Mesa de Negociacién. Este Acuerdo de
Formacién del PAS contiene la normativa para la formacién del PAS y las acciones formativas
obligatorias y voluntarias a impartir en los aflos 2008 y 2009, asi como la posibilidad de realizar
acciones formativas organizadas fuera de esta Universidad.

La seleccion de las acciones formativas se hizo por la Comision teniendo en cuenta las
peticiones recibidas de las distintas Unidades, las propuestas de los representantes sindicales y las

acciones formativas que se habian impartido en afios anteriores.

1. MODALIDADES DE FORMACION:

Se distinguen varios tipos de acciones formativas

e Organizadas por la Universidad de Salamanca de caracter voluntario

Se han ofertado 24 cursos que suponen un total de 268 horas de formacion.

Se recibieron 693 solicitudes del Personal de Administracion y Servicios laboral y
funcionario.

En aplicacion del Acuerdo de Formacién (apdo. V.5) los criterios aplicados para la
admision a una accién formativa de caracter voluntario por la Comisidon de Formacion han sido los
siguientes:

1. Correspondencia y relacion de la actividad formativa con las tareas asignadas al
puesto de trabajo que desempefia el solicitante y con las competencias de la unidad
en la que se halle destinado.

2. No haber realizado la misma accion formativa u otra de similar contenido en los
Gltimos cinco afios.

3. Habiendo mas solicitudes que plazas en los cursos de caracter voluntario, la

Comision de Formacién aplicé el orden aleatorio resultante de un sorteo informatico.
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Han asistido 459 empleados que suponen un total de 5.104 horas de formacion

Las acciones formativas ofertadas son:

CURSO HORAS
1 | Formacién en igualdad para PAS 20
2 | Actualizacion administrativa 20
3 | Personas con discapacidad: atencién y recursos 20
4 | Acoso laboral 30
S | sistemas de gestién medioambiental en la USAL 10
6 | Mantenimiento de contenidos de la web de la USAL 20
7 |Inglés on-line 20
8 | Preservacién, conservacion y manipulacion de material bibliografico y documental en todo tipo de soporte 20
9 | Seguridad en el laboratorio: manipulacién de sustancias contaminantes, usuario y equipos 20
10 | Actualizacién informéatica: mantenimiento basico y ofimatica (Avila) 20
11 | Actualizacion informatica: mantenimiento basico y ofimatica (Béjar) 20
12 | Actualizacion informéatica: mantenimiento basico y ofimatica (Zamora) 20
13 | Eleccién y utilizacién de equipos de proteccion individual 2
14 | Ergonomia Postural 12 Edicion 2
15 | Ergonomia Postural 22 Edicion 2
16 | Escuela de Espalda 12 Edicién 3
17 | Escuela de Espalda 22 Edicién 3
18 | Escuela de Espalda 32 Edicién 3
19 | Exposicién a agentes fisicos: ruido 12 Edicion 2
20 | Exposicién a agentes fisicos: ruido 22 Edicién 2
21 | Fiabilidad humana, carga mental y ergonomia 3
22 | Manipulacién manual de cargas 2
23 | Trabajo con pantallas de visualizacién de datos 12 Edicion 2
24 Trabajo con pantallas de visualizacion de datos 22 Edicion 2

En el cuadro 2.1 se especifican los modulos tematicos de estos cursos.
En el cuadro 3.1 se especifican las Unidades de Destino del PAS que ha asistido a

Cursos.

estos

e Organizadas por la Universidad de Salamanca de caracter voluntario para la

promocion interna

funcionario.

Se han ofertado 4 cursos que suponen un total de 182 horas de formacion.

Se recibieron 253 solicitudes del Personal de Administracion y Servicios laboral y
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Se admitieron a todos los solicitantes, renunciando algunos de ellos con posterioridad, a
su realizacion.
Han asistido 245 empleados que suponen un total de 7.004 horas de formacion

Las acciones formativas ofertadas son:

CURSO HORAS
1 Curso formacién para “sexenios” Organizacidn y conceptos basicos sobre seguridad y salud en
el trabajo 40
2 Curso formacion previo promocion interna Escala Administrativa 32
3 Curso formacion previo promocion interna Escala Gestion 90
4 Curso formacién previo transformacion grupo IVB a IVA 20
En el cuadro 2.1 se especifican los médulos tematicos de estos cursos.
En el cuadro 3.2 se especifican las Unidades de Destino del PAS que ha asistido a estos
Cursos.
e Organizadas por la Universidad de Salamanca de caracter obligatorio
Se han ofertado 5 cursos que suponen un total de 78 horas de formacion.
Estas acciones son imprescindibles para el desempefio de los puestos de trabajo
afectados por modificaciones de caracter técnico y funcional.
La asistencia a las mismas tiene caracter obligatorio y se seguiran planificando e
impartiendo a lo largo de los proximos afios.
Han asistido 136 empleados que suponen un total de 1.534 horas de formacion
Las acciones formativas ofertadas son:
CURSO HORAS
1 | Descentralizacion econémica Universitas XXI. Médulo I: Registro, 7
2 | Descentralizacion econémica Universitas XXI. Médulo I: Gestion de inventario 5
3 | Descentralizacion econémica Universitas XXI. Médulo 1ll: ACF Cajero Pagador 4
4 | Descentralizacion econdémica Universitas XXI. Mddulo 1V: Gestién de Expedientes 2
5 | Curso formacion posterior a promocion interna Escala Administrativa (Sub. Archivos y Bibliotecas) 60

En el cuadro 2.1 se especifican los médulos tematicos de estos cursos.
En el cuadro 3.3 se especifican las Unidades de Destino del PAS que ha asistido a estos

CUrsos.
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e Organizadas por otras Entidades

Las necesidades formativas que no estén previstas en los Planes de Formacion de la

Universidad de Salamanca podran ser atendidas mediante la homologacién de las mismas por la

Comision de Formacion, cuando el empleado solicite la asistencia a una accion formativa externa y el

Gerente, previo informe del responsable del Servicio o Unidad, decida sobre su asistencia en funciéon

de la materia tratada y de su interés por los trabajos y objetivos del servicio.

Asimismo la Universidad podra enviar a sus empleados a cursos, seminarios, mesas

redondas o congresos referentes a su especialidad o trabajo especifico, cuando de la asistencia a los

mismos se puedan derivar beneficios para los érganos o servicios.

El PAS de la Universidad de Salamanca ha participado en las siguientes acciones
formativas:
= ECLAP on-line: 13 cursos, 130 asistentes que suponen un total de 6.387 horas
de formacion.
= ECLAP presencial: 20 cursos, 67 asistentes que suponen un total de 1.600
horas de formacion.
= Otras Entidades: 77 cursos, 126 asistentes que suponen un total de 5.083

horas de formacion.

En el cuadro 2.2 se especifican los modulos teméaticos de los cursos realizados en la
ECLAP en su modalidad on-line.

En el cuadro 2.3 se especifican los moédulos teméticos de los cursos realizados en la
ECLAP en su modalidad presencial.

En el cuadro 2.4 se especifican los médulos tematicos de los cursos realizados en otras
Entidades.

En el cuadro 3.4 se especifican las Unidades de Destino del PAS que ha asistido a
cursos realizados en la ECLAP en su modalidad on-line.

En el cuadro 3.5 se especifican las Unidades de Destino del PAS que ha asistido a
cursos realizados en la ECLAP en su modalidad presencial.

En el cuadro 3.6 se especifican las Unidades de Destino del PAS que ha asistido a

cursos realizados en otras Entidades.
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e Resumen de todas las acciones formativas realizadas por el PAS de la

Universidad de Salamanca.

En el gréfico 1 se especifica la distribucion de todos los cursos, horas y asistentes a la

formacién que ha realizado el PAS de la Universidad de Salamanca en el afio 2008.

En el grafico 2 se especifican los médulos tematicos de todos los cursos de formacion

que ha realizado el PAS de la Universidad de Salamanca en el afio 2008.

En el gréfico 3 se especifican las Unidades de Destino del PAS de la Universidad de

Salamanca que ha realizado cursos de formacion en el afio 2008.

En el gréfico 4 se especifica la distribucion trimestral de la imparticion de todos los

cursos de formacién que ha realizado el PAS de la Universidad de Salamanca en el afio 2008.

2. COSTES DEL PLAN DE FORMACION

Los costes de formacion incluyen todos los cursos impartidos asi como los gastos de

desplazamiento y dietas que se han generado por los asistentes a los mismos y por el profesorado que

los ha impartido.

GASTOS EN FORMACION Voluntarios | Obligatorios | Promocion Interna Total

Subvencién de la Junta de Castillay Ledn 52.120,00
Cursos Organizados por la Universidad de Salamanca 24.141,99 5.688,80 12.667,03 | 42.497,82
Cursos Organizados por la ECLAP Oferta Interadministrativa On-line 0,00 0,00 0,00 0,00
Cursos Organizados por la ECLAP Oferta Interadministrativa Presenciales 3.608,27 0,00 0,00 3.608,27
Cursos Organizados por otras entidades 6.087,52 0,00 0,00 | 6.087,52
Gastos de desplazamientos y dietas 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de fotocopias 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 33.837,78 5.688,80 12.667,03 | 52.193,61
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COSTE PLAN FORMACION 2008

6087,52

3608,27

\ 24141,99

O Voluntarios organizados por la USAL | Obligatorios organizados por la USAL
0O Promocion Interna organizados por la USAL O Organizados por la ECLAP presencial

B Organizados por otras Entidades

En estos costes no se han incluido los gastos de formacién que se han imputado a
otras Unidades con financiacion especifica, como por ej. Los Servicios Informaticos CPD, la
Unidad de Evaluacién de la Calidad, etc.
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3. EVALUACION DE LAS ACCIONES FORMATIVAS ORGANIZADAS POR LA UNIVERSIDAD

DE SALAMANCA

Al finalizar cada curso de formacion los asistentes cumplimentan, de forma anénima

y voluntaria, un cuestionario de evaluacion sobre diferentes aspectos relativos al curso recibido y al

profesorado que lo ha impartido.

Se valoran dos aspectos, el curso y el profesor:

© © N o g bk~ N

El curso a través de 10 items con cinco respuestas posibles ( muy poco, poco,
regular, bien y muy bien):

Interés al inicio del curso

Contenidos satisfactorios

Adquisicién de conocimientos

Utilidad laboral del curso

Informacién previa del curso

Adecuacion de la duracién y contenidos

Adecuacion de la documentacién entregada

Adecuacion del tamafio del grupo

Valoracion general de la organizacion

10. Satisfaccion general con el curso

El computo de todas las respuestas dadas por los alumnos nos permiten elaborar los

siguientes graficos, indicativos del nivel de satisfaccion alcanzado en el Plan de Formacion de

2008.
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Las valoraciones mas altas de los alumnos han sido para las preguntas relativas a:
e Adecuacion del tamafio del grupo: 163
e Valoracién general de la organizacion: 161
e Interés al inicio del curso: 160
e Adquisicién de conocimientos: 144

e Elresto de items oscilan entre 142 y 127

Grado de satisfaccion asistentes; Evaluacion Curso

3000,

2500

2000

1500

1000

500

O Muy poco @ Poco O Regular O Bien @ Muy bien

Los cursos mejor valorados son:

1. Personas con discapacidad: atencién y recursos
Formacion en igualdad para el PAS
Acoso laboral

Actualizacion Administrativa: Técnicas de comunicacion

a r 0N

Actualizacion informatica en Avila, Béjar y Zamora
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e El profesor a través de 7 items con cinco respuestas posibles ( muy poco, poco,

regular, bien y muy bien):

1. Dominio y conocimiento de la materia
2. Capacidad de transmisién y exposicion idénea
3. Hafacilitado la asimilaciéon de conocimientos
4. Motiva y despierta el interés en la materia que imparte
5. Respuesta adecuada a las cuestiones planteadas
6. Adecuacion del material de apoyo
7. Evaluacién general del profesor
Grado de satisfaccion asistentes: Evaluacion Profesor
3000,
2500
2000 |
1500
1000
500
0
O Muy poco @ Poco O Regular O Bien @ Muy bien

Los profesores mejor valorados son:
1. José Angel Gallego Gonzélez
Mercedes Romero Diaz-Sarabia
Cristina Jenaro Rio

Esperanza Gémez Gazol

a k~ w DN

José M. Hernandez Flores; Manuel Moreno Benito; Luis M. Rubio de la Iglesia
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Las valoraciones mas altas de los alumnos han sido para las preguntas relativas a:

3. ACREDITACION DE LAS ACCIONES FORMATIVAS ORGANIZADAS POR LA UNIVERSIDAD DE

SALAMANCA

Se han realizado un total de 840 certificados acreditativos de la asistencia a los cursos

de formacion organizados por la Universidad de Salamanca y que han asistido en un porcentaje igual o

Evaluacion general del profesor: 550

Respuesta adecuada a las cuestiones planteadas: 433
Dominio y conocimiento de la materia: 425

Motiva y despierta el interés en la materia que imparte: 419

El resto de items oscilan entre 399 y 384

superior al 90% de las horas lectivas programadas.

Ha existido un 2,4% de asistentes que no ha alcanzado el 90% de horas lectivas de

asistencia y por lo tanto no ha obtenido la certificacion.
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CUADROS
GENERALES
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DISTRIBUCION DE TODOS LOS CURSOS, HORAS Y ASISTENTES A LA FORMACION QUE HA
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REALIZADO EL PAS DE LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA EN EL ANO 2008.

CURSOS Voluntarios | Obligatorios | Promocién Interna Total
Organizados por la Universidad de Salamanca 24 5 4 33
Organizados por la ECLAP Oferta Interadministrativa On-line 13 0 0 13
Organizados por la ECLAP Oferta Interadministrativa Presenciales 20 0 0 20
Organizados por otras entidades 77 0 0 77
TOTAL 134 5 4 143

HORAS DE FORMACION Voluntarios | Obligatorios | Promocién Interna Total
Cursos Organizados por la Universidad de Salamanca 5.104 1534 7.004 13.642
Cursos Organizados por la ECLAP Oferta Interadministrativa On-line 6.387 0 0 6.387

Cursos Organizados por la ECLAP Oferta Interadministrativa

Presenciales 1.600 0 0 1.600
Cursos Organizados por otras entidades 5.083 0 0 5.083
TOTAL 18.174 1534 7.004 26.712

ASISTENTES A CURSOS DE FORMACION Voluntarios | Obligatorios | Promocién Interna Total
Cursos Organizados por la Universidad de Salamanca 459 136 245 840
Cursos Organizados por la ECLAP Oferta Interadministrativa On-line 130 0 0 130

Cursos Organizados por la ECLAP Oferta Interadministrativa

Presenciales 67 0 0 67
Cursos Organizados por otras entidades 126 0 0 126
TOTAL 782 121 260 1.163
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CUADRO 2

MODULOS TEMATICOS DE LAS ACCIONES FORMATIVAS REALIZADAS POR EL PAS DE LA
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA EN EL ANO 2008

CURSOS 2008
Voluntarios | Obligatorios | Prom. Interna

Médulo Legislativo y Técnicas de Comunicacion 1
Médulo Legislativo 11
Médulo Técnicas de Comunicacion 44
Médulo Prevencion Riesgos Laborales 19
Médulo Informatica 39
Médulo Idiomas 11

Médulo Archivos y Bibliotecas
Médulo Laboratorio

Médulo Econdmico/Financiero
Acciones Formativas para la Promocion 5

NS

Acciones Formativas Campus Avila 1
Acciones Formativas Campus Béjar 1
Acciones Formativas Campus Zamora 1
Total 134 5 4

CUADRO 3
UNIDADES DE DESTINO DEL PAS DE LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA QUE HA REALIZADO
ACCIONES FORMATIVAS EN EL ANO 2008

DESTINATARIOS DE LOS CURSOS DE FORMACION ANO 2008
PAS
UNIDAD DESTINO PAS LABORAL FUNCIONARIO
LF |LC| Total | FC | FI | Total TOTAL

BIBLIOTECAS 9| 6 15 76| 9 85 100
CENTROS SALAMANCA 149| 21 170| 129| 7 136 306
CENTROS AVILA-BEJAR-ZAMORA 47| 11 58 67| 7 74 132
DEPARTAMENTOS 30| 9 39 37| 5 42 81
SERVICIOS CENTRALES 34| 2 36| 249| 3 252 288
OTROS SERVICIOS 206 | 22 228 28| O 28 256
TOTAL | 475| 71 546| 586| 31 617 1163
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DISTRIBUCION TRIMESTRAL DE LA IMPARTICION DE TODOS LOS CURSOS DE FORMACION QUE
HA REALIZADO EL PAS DE LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA EN EL ANO 2008.

Afio 2008
CURSOS Voluntarios Obligatorios Promocién Interna
Cursos | Horas | Asist. | Cursos | Horas | Asist. | Cursos | Horas | Asist.
TOTAL ANO 2008 134 | 18174 782 5| 1534 136 4| 7004 245
Primer Trimestre 2008
CURSOS Voluntarios Obligatorios Promocién Interna
Cursos | Horas | Asist. | Cursos | Horas | Asist. | Cursos | Horas | Asist.
Organizados por la Universidad de Salamanca 2 312 51
Organizados por la ECLAP O. Interadministrativa On-line
Organizados por la ECLAP O. Interadministrativa
Presenc.
Organizados por otras Entidades 21| 2414 40
Total 21| 2414 40 2 312 51
Segundo Trimestre 2008
CURSOS Voluntarios Obligatorios Promocién Interna
Cursos | Horas | Asist. | Cursos | Horas | Asist. | Cursos | Horas | Asist.
Organizados por la Universidad de Salamanca 3| 1222 85
Organizados por la ECLAP O. Interadministrativa On-line
Organizados por la ECLAP O. Interadministrativa
Presenc.
Organizados por otras Entidades 38| 1475 60
Total 38| 1475 60 3| 1222 85
Tercer Trimestre 2008
CURSOS Voluntarios Obligatorios Promocién Interna
Cursos | Horas | Asist. | Cursos | Horas | Asist. | Cursos | Horas | Asist.
Organizados por la Universidad de Salamanca 2| 3520 176
Organizados por la ECLAP O. Interadministrativa On-line
Organizados por la ECLAP O. Interadministrativa
Presenc.
Organizados por otras Entidades 10 571 15
Total 10 571 15 2| 3520 176
Cuarto Trimestre 2008
CURSOS Voluntarios Obligatorios Promocién Interna
Cursos | Horas | Asist. | Cursos | Horas | Asist. | Cursos | Horas | Asist.
Organizados por la Universidad de Salamanca 24 | 5104 459 2| 3484 69
Organizados por la ECLAP O. Interadministrativa On-line 13| 6387 130
Organizados por la ECLAP O. Interadministrativa
Presenc. 20| 1600 67
Organizados por otras Entidades 8 623 11
Total 65| 13714 667 2| 3484 69
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CUADRO 2

MODULOS TEMATICOS DE LAS ACCIONES FORMATIVAS REALIZADAS POR EL PAS DE LA
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA EN EL ANO 2008

CURSOS 2008
Voluntarios | Obligatorios | Prom. Interna

Médulo Legislativo y Técnicas de Comunicacion 1
Médulo Legislativo 11
Médulo Técnicas de Comunicacion 44
Médulo Prevencion Riesgos Laborales 19
Médulo Informatica 39
Médulo Idiomas 11

Médulo Archivos y Bibliotecas
Médulo Laboratorio

Médulo Econémico/Financiero
Acciones Formativas para la Promocion 5

N

Acciones Formativas Campus Avila 1
Acciones Formativas Campus Béjar 1
Acciones Formativas Campus Zamora 1
Total 134 5 4

CUADRO 2.1
Moédulos tematicos de las acciones formativas voluntarias organizadas por la Universidad de
Salamancay realizadas por el PAS en el afio 2008

CURSOS ORGANIZADOS POR LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
Voluntarios | Obligatorios | Prom. Interna

Médulo Legislativo y Técnicas de Comunicacion 1
Médulo Legislativo 1
Moédulo Técnicas de Comunicacion 2
Médulo Prevencion Riesgos Laborales 13
Modulo Informatica 1
Modulo Idiomas 1
Médulo Archivos y Bibliotecas 1 1
Médulo Laboratorio 1
Modulo Econdmico/Financiero 0 4

Acciones Formativas para la Promocion 4
Acciones Formativas Campus Avila
Acciones Formativas Campus Béjar
Acciones Formativas Campus Zamora

A

Total 24 5 4
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CUADRO 2.2
Moédulos tematicos de las acciones formativas voluntarias organizadas por la ECLAP on-line y
realizadas por el PAS de la Universidad de Salamanca en el afio 2008

CURSOS ORGANIZADOS POR LA ECLAP ON-LINE

Voluntarios | Obligatorios | Prom. Interna
Médulo Legislativo y Técnicas de Comunicacion
Médulo Legislativo 2
Mddulo Técnicas de Comunicacion 6
Médulo Prevencion Riesgos Laborales
Médulo Informatica 4

Médulo Idiomas 1
Médulo Archivos y Bibliotecas

Médulo Laboratorio

Médulo Econémico/Financiero
Acciones Formativas para la Promocion
Acciones Formativas Campus Avila
Acciones Formativas Campus Béjar
Acciones Formativas Campus Zamora

Total 13 0 0

CUADRO 2.3
Médulos teméticos de las acciones formativas voluntarias organizadas por la ECLAP presencial y
realizadas por el PAS de la Universidad de Salamanca en el afio 2008

CURSOS ORGANIZADOS POR LA ECLAP PRESENCIALES
Voluntarios | Obligatorios

Prom. Interna

Médulo Legislativo y Técnicas de Comunicacion
Médulo Legislativo 3
Médulo Técnicas de Comunicacién 15
Médulo Prevencion Riesgos Laborales
Médulo Informatica

Médulo Idiomas 1
Médulo Archivos y Bibliotecas
Médulo Laboratorio

Médulo Econémico/Financiero 1
Acciones Formativas para la Promocion
Acciones Formativas Campus Avila
Acciones Formativas Campus Béjar
Acciones Formativas Campus Zamora

Total 20 0 0
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CUADRO 2.4

Moédulos tematicos de las acciones formativas voluntarias organizadas por otras Entidades y
realizadas por el PAS de la Universidad de Salamanca en el afio 2008

CURSOS ORGANIZADOS POR OTRAS ENTIDADES
Voluntarios | Obligatorios | Prom. Interna

Médulo Legislativo y Técnicas de Comunicacion

Médulo Legislativo 5
Modulo Técnicas de Comunicacion 21
Médulo Prevencion Riesgos Laborales 6
Modulo Informatica 34
Modulo Idiomas 8

Médulo Archivos y Bibliotecas
Médulo Laboratorio

Médulo Econémico/Financiero 3
Acciones Formativas para la Promocion
Acciones Formativas Campus Avila
Acciones Formativas Campus Béjar
Acciones Formativas Campus Zamora

Total 77 0 0
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UNIDADES DE DESTINO DEL PAS DE LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA QUE HA REALIZADO

ACCIONES FORMATIVAS EN EL ANO 2008

DESTINATARIOS DE LOS CURSOS DE FORMACION ANO 2008
PAS
UNIDAD DESTINO PAS LABORAL FUNCIONARIO
LF | LC | Total | FC | FI | Total TOTAL

BIBLIOTECAS 9 6 15 76| 9 85 100
CENTROS SALAMANCA 149| 21 170| 129| 7 136 306
CENTROS AVILA-BEJAR-ZAMORA 47| 11 58 67| 7 74 132
DEPARTAMENTOS 30| 9 39 37| 5 42 81
SERVICIOS CENTRALES 34| 2 36| 249| 3 252 288
OTROS SERVICIOS 206 | 22 228 28| O 28 256
TOTAL | 475| 71 546| 586| 31 617 1163

CUADRO 3.1

Unidades de destino del PAS que ha realizado acciones formativas voluntarias organizadas por la

Universidad de Salamanca en el afio 2008

DESTINATARIOS DE LOS CURSOS DE FORMACION VOLUNTARIOS DE LA USAL 2008
PAS
UNIDAD DESTINO PAS LABORAL FUNCIONARIO
LF |LC | Total | FC | FI | Total TOTAL

BIBLIOTECAS 2| 5 7 39| 8 47 54
CENTROS SALAMANCA 66| 20 86 39| 4 43 129
CENTROS AVILA-BEJAR-ZAMORA 25 8 33 25| 5 30 63
DEPARTAMENTOS 200 9 29 7] 5 12 41
SERVICIOS CENTRALES 11| 2 13 74| 2 76 89
OTROS SERVICIOS 55| 19 74 9 9 83

TOTAL| 179| 63 242| 193] 24 217 459

CUADRO 3.2

Unidades de destino del PAS que ha realizado acciones formativas para la promocidon interna
organizadas por la Universidad de Salamanca en el afio 2008

DESTINATARIOS DE LOS CURSOS DE FORMACION PARA LA PROMOCION INTERNA DE LA USAL

2008
PAS
UNIDAD DESTINO PAS LABORAL FUNCIONARIO
LF | LC | Total | FC | FI | Total TOTAL

BIBLIOTECAS 4 4 4
CENTROS SALAMANCA 75 75| 19| 1 20 95
CENTROS AVILA-BEJAR-ZAMORA 12 12 21 1 3 15
DEPARTAMENTOS 8 8 6 6 14
SERVICIOS CENTRALES 13 13| 16 16 29
OTROS SERVICIOS 86 86 2 2 88

TOTAL | 198 198| 45| 2 47 245
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Unidades de destino del PAS que ha realizado acciones formativas obligatorias organizadas por la

Universidad de Salamanca en el afio 2008

DESTINATARIOS DE LOS CURSOS DE FORMACION OBLIGATORIOS DE LA USAL 2008
PAS
UNIDAD DESTINO PAS LABORAL FUNCIONARIO
LF | LC | Total FC | FI| Total TOTAL

BIBLIOTECAS 27 27 27
CENTROS SALAMANCA 5 5 5
CENTROS AVILA-BEJAR-ZAMORA 26 26 26
DEPARTAMENTOS 12 12 12
SERVICIOS CENTRALES 59 59 59
OTROS SERVICIOS 7 7 7

TOTAL| 7 7| 129| O 129 136

CUADRO 3.4

Unidades de destino del PAS la Universidad de Salamanca que ha realizado acciones formativas

organizadas por la ECLAP on-line en el afio 2008

DESTINATARIOS DE LOS CURSOS DE FORMACION VOLUNTARIOS ON-LINE DE LA ECLAP 2008
PAS
UNIDAD DESTINO PAS LABORAL FUNCIONARIO

LF | LC | Total FC |FI| Total TOTAL
BIBLIOTECAS 1 1 3| 1 4 5
CENTROS SALAMANCA 3 1 4 38| 2 40 44
CENTROS AVILA-BEJAR-ZAMORA 5 3 8 7 7 15
DEPARTAMENTOS 1 1 5 5 6
SERVICIOS CENTRALES 1 1 42 42 43
OTROS SERVICIOS 12 12 5 5 17
TOTAL | 22 5 27| 100| 3 103 130

CUADRO 3.5

Unidades de destino del PAS la Universidad de Salamanca que ha realizado acciones formativas
organizadas por la ECLAP presencial en el afio 2008

DESTINATARIOS DE LOS CURSOS DE FORMACION VOLUNTARIOS PRESENCIALES DE LA ECLAP

2008
PAS
UNIDAD DESTINO PAS LABORAL FUNCIONARIO
LF | LC | Total | FC | FI | Total TOTAL

BIBLIOTECAS 6 6 6
CENTROS SALAMANCA 7 7 7
CENTROS AVILA-BEJAR-ZAMORA 3 3 2| 1 3 6
DEPARTAMENTOS 2 2 2
SERVICIOS CENTRALES 7 7| 27 27 34
OTROS SERVICIOS 6 6 6 6 12

TOTAL | 16 16| 50| 1 51 67
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Unidades de destino del PAS la Universidad de Salamanca que ha realizado acciones formativas

organizadas por otras Entidades en el afio 2008

DESTINATARIOS DE LOS CURSOS DE FORMACION VOLUNTARIOS DE OTRAS ENTIDADES 2008

PAS
UNIDAD DESTINO PAS LABORAL FUNCIONARIO
LF | LC | Total | FC | FI | Total TOTAL

BIBLIOTECAS 3 3 1 1 4
CENTROS SALAMANCA 5 5| 21 21 26
CENTROS AVILA-BEJAR-ZAMORA 2 2 5 5 7
DEPARTAMENTOS 1 1 5 5 6
SERVICIOS CENTRALES 2 2| 31| 1 32 34
OTROS SERVICIOS 40 3 43 6 6 49

TOTAL | 53 3 56 69| 1 70 126




